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جۇۈڭگو مىللەنلەر ئىل-يېزىقى تەرجىمە مەركىزى تەرجىمە قىلغان 


¦¦ 


سال تلدر ئەشرىياقى 


پايدىلىنىش قائىدىلىرى 


| . رەسمىي تېكىستتىكى ۋە قوشۈمچىلاردىكى ئەسەرلەر ئايرىم ‏ ئايرىم 

ھالدا يىزىلغان ياكى ئېلان قىلىنغان ۋاقتى بويىچە ئىزىلدى . ئايرىم ئەھۋالدا 
س ي ياك بىر گۈرۈپپا ئەسەرنىڭ بىر پۈتۈنلۈكى ۋە ئورگانىك 
باغلىنىشىنى ساقلاپ قىلىش گۈچۈن „ رەتە ۈش قەرشىپىگە قۇزگىرتىش, 
كىرگۈزۈلدى . 

ئومۈمەن مۈئدەرىجە ۋە رەسمىي تېكىستتىكى يۇلتۇز * 
77 اف ھىممىسى بۇھەررىرلەرشاچ قوشقىقىد ۇر 

† . ىقىل كەلتۈرۈلگەن سۆزلەردىكى پالاڭ ئىرناق () ئىچىدىكى خەتلەر 
ۋە ئىنىش بەلگملىرىنى مارگس ياڭى كېنگېل قوشقان ء نەقىل كەلتۈرۈلگەن 

ۋاراسەرەسىگى يۇمۇلاق „ بىلگە قويۇلغان جاپلار باركس ياڭى قېنگېى 
ئەكىسلەپ قويغان جاپلارق ۇن . 

4 . بۇندەرىچە ۋە رەسمىي تېگىستدىكى تىرتاي1 ] كىچىلىكى خەتلەر 
موھەررىرلەرىىاق قوشقىنىدۇر . 

5 . ئىرزاھاث ¦ 0 مۇھەررىرلەرنىڭ قوشقىنى › ئىزاھات 
بېرىلگىنى مارك باشى ئېنگېلسنىڭ ئەسلىي ئىزاھاتىدۇر . 

0 ¢ ل - ا مسىملىرى ئىندېكىسى » . «ئگەدەبىياث ئەسەرلىرى ۋە 
ئەپسانىلەر دىكى بىر سوناژلار ئىندېكىسى » م «ئەسەرلەر ئىندېكىسى » 
«وگېزىت ‏ ژۇرتاللار ئىندېكىسى » ‹ پەر _ چاق ئاملىرق. گىغەپگىسى 8 
«ناملار ئىندېكىسى » قاتارلىق تۈرلەر خەنزۈچە ئېلېپبەسىنىڭ تەرتىپى 
بويىچە تىزىلدى . 

7-ىىقسل كەلتۈرۋلگكاس سۆزلىرنىڭ گكپبىسىىق 
ستىىسسىتىىنى راش[ :چا «| يا راسا ب ةل ىڭ ىش 
قوپۈلغانلىرى ئايرىم - ئايرىم ھالدا ماركسنىڭ «پارىژ خاتىرىلىرى » 
 1843(‏ يپ ألا = ئايلىن  ]5$‏ پسل | % .= ئايغىچە ) «بىريۇۈسسېل 

ائلىرىلىرى » (1845 53 - يىللار ) . «مانچېستېر خاتىرىلىرى » 
]184 ېلى ), «بلوضون خاتلىرى„ (830] = 1859 يىللار )نىڭ 
پەھ ئەلچە نۇسخىسىنىڭ قىسقارتىلغان يىلسلىرى , جەلشىنىڭ كەينىدىكى 

يچ سانلار ۋە قەرىىپ سانلار كاىرى ‏ ئايرىمس ھالغا خاتىر» ئەپكىرنىڭ 
قۈرى بىلەن بەت سانىنى كۆرسىتىدۈ . 
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مۇندەرىجە 


‹(` ` ` €*` غغغغ ا( ا 


¦ ئىگلىن ئىككىتچى ئەشرىگە سۆ بېشى سسس (43-41) 


1 بۆلۈم 
كاپىنال فورماتسىيىسىنىڭ ئۆزگىرىشى ۋە ئايلىنىشى 


ا„ پول ئاپىنالىنىڭ ئاپلىنىشى سسس (41--122) 
ئىككىنچى باسقۇچ ئىشلەپچىقىرىش كاپىئالىنىڭ فۇنكسىيىسى ›› (00) 

چى باسقۇچ § "غغغغ 0 
لېپىنىرش كاپىتالىنىڭ ئاپلىنىشى .....»......... (101-123) 

»كرار ئىشلەپچىقىرىش (175) 
انا ¦« كۆلىمى كېڭەيگەن ئەكرار ئىشلەپچىقىرىشق ››..› (151) 
ٍ) 

)ٍ 


2 مۈندەرىجە مۈندەرىجە 3 

| 3 بل تار كاپئالىتىڭ ايلىنىشى »«سسسسسسىىسىس 08-10 9 . ا„ ئالدىن ئۆلىگىن كاپىتلنىڭ ئومۇبىي دەۋرىي ئويورۈتى . دەۋرىي 
ه 4 „ بان ئاپلىتىل مىرپالىنىڭ ثم قوربالىس «« سسس„ 005-190 ئبۈرۈتنىڭ دەۋرىى مۇددىئى 8080009800088080 (359--310) 

ط ئانۋرال ئىگىلىك › پۇل ئىگىلىكى ۋە كرېدىث ئىگىلىكڭ...............0 (225) )| . پاب تۇوراقلىق كاپىنال ۋە تۇراقسىز كاپىنال نەزەرىبىسى توغرىسىدا . 
ه ئەلەپ بىلەن ئەمىنلەش ئوتتۇرىسىدىكى ى ( ‹پاچىلىق ھېرىسمەنلىرى ئېقىمى ۋە ئادام سىث (425-311) 
5 بان ئوبوروت ۋاقنى ° ` `7 ‹ €= , باي لا لىق كاپىنال ۋە _ ى ئەزە ى 
6 بان ئوبۈرۈث !""*" ەى (208-2707 ب رىكا رد ' ‌) ( 
` `" °° غغغغ ` `" غغغغغغغغغغغت‰® ‏ '' 
 †‏ سېىۋېلىش „ سېشال انى“ 252 پاپاپ ئىشلاپيىقىربۇ تى ‌( 
ٍ) م( 


) 

2 ھېساب يۈرگۈزۈش ێ (700 ‌ پاب "" انى 080 7 0 5 

سسسېسسسىسەسي ىە ب پا تتإرى ئ يرود ۋاىىنىڭ انىن ئۇلىلىنغان ئى 
ٍ) مىقدارىغا كۆرسىتىدىغان ئەسىرى 00 (581-508 
) 


[ . ساللاش خىراجىتى *“ ( 

208) !ەىگەك مەزگىلى بىلەن ئوبوروت مەزگىلى ئەڭ ‹ 
( 
( 


1. زاپاس شەكىللىنىشنىڭ ئومۈمەنلىكى “” 
!ەگا مەزگىلى ئوبوروت مەزگىلىدىن چوڭ " 


)ٌٍ 

3 ئاۋارنىڭ وېڭىقىى ارىسى ەسسو م ەە 100 
بەزگىلى ئوبوروت مەزگىلىدىن قىسقا ..................0 (545 

| 

)ٍ 


إ[ . ئراشپورن چشىىلىرى سسس سسس (191 


ۋۇلاشىڭ ¬„ 

2 - بۆلۈم باھا ئۆزگىرىشىنىڭ ئەسىرى ‏ 00 
كاپىتالنىڭ دەۋرىي ئوبوروتى )| باب ئۆرگىرىنچان كاپىتال ئوپورۈنى س (032-382) 
: '‌ پىالىن قۈشۈمچە قىممەت ئىسبىئى 5000000000000000 (182) 
7 . باب رى ك 0 ۋە ¥ 0 قېنىم سانى ...ۉ› 8 ئۆرگىرىشچان كاپىتال ئوبوروتى 8.ۉۉ0.08.ۉ 0‏ (012) 

"*" [`"` `° . (300-209) 6¢ يالى تۇقنىدىن تەكشۈرۈلىدىغان ئۆزگىرىشچان كاپىئال 
" لۇ ا ا ات كمل سسس 30-001 پمېرەىىسسىسوىسىسسى ىمە ‰ 
† . شەكىللىرنىڭ پەرقى «»«.« ' ] "` °` ` ±< <= `` ` ا 
1 . تۇراقلىق كاپىتالنىڭ تەركىبىي قىسىملىرى - نىڭ تولۇقلىنىشى › ` "£ `< `° ° °°° © 0 
رسيوت5 قىلىشىنى ھام جۇغلىلىقى “ مس ا ۇغلانما †› كېڭەپلىلگەن ئەكرار ئىشلىچىقىرىش ««...... (10§) 


18 


19 


20 


3 بۆلۈم 
ئىشلەپچىقىرىلىشى ۋە ئوبوروئنى 


: بان موقەددىمە . 


| . تەنقىقات ئوببېكنى *” 
1 . پۇل كاپىتالنىڭ رولى " 


4 ئالدىتقىلارنىڭ بۇ مەلە وارسىەى 1 بان - 


. دېھقانچىلىق ەش ئېقىمى” 
1 . ئادام سمىتْ " 
1. سسىنىڭ ئويۇبىي گۋارتارىقى °“ 
2 تنىڭ قالياشتۈرۇش قىممىتىن 8‰ |4 ¶ گە 
ئاجر - ب :0 
3 . ئۆزگەرمەس كاپىتال قىسمى 
4 ك4 . ئېيتقان كايىغال ۋە كىرىم 06 ¥ 
5 خۇلاسە . 
/ © ببىلگ ئىقئىسادشۇناسلار "00 
¿ ياپ ئاددىي ئەكرار ئىشلەپچىقىرش ››› 
1 . مەسلىنىڭ ئوتتۇرىغا قويۇلۇشى›"0 
¡ . يالى كىخلپىتىرىنىڭ ئىكى ازىي 
1 . ئىككى تۈركۈم ئوتتۇرىسىدىكى ئالماشتۈرۈش : (‰ + 7) 
1 نىڭ ئالماشتۈرۈلۈشى "“ 


)106-001( 
)001( 
)097( 
110-701( 
101( 
111( 
113( 
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مۈندەرىجە 


ئۇرمۋال ۋايىشىلىرى ۋە زاببۈزىنئەك يۇپۇىلىرى ==“ 


پۇل ئەبورىنىنىڭ ئالباشتۈرۇششىكى ااسىقچىلىڭ رولى 0 
لىككى تۈركۈمدىكى ئۆزگىرىشچان كاپىنال ۋە قۈشۈمچە قىممەت 
ئىككى ئۈركۈمدىكى ئۆزگەرمەس كاپىتال “ 
. سنورغ ۋە رامساي توغرىسىدا لغ 0 
ئاسنا| ئىرىم : ئۆزگىرىشچان كاپىنال ۋە ئن ھەققى ب 
اراللىق كاساسىقا فانلىقىسى. “ 
) , خورىغان لىسمەت قىسىنىڭ پۈل گىكالىنە تولۇڭلىنىش 
" ‌ الا 1 بۇيۇم بىلەن تولۈة 8 
ء "0 
ر لەپچىلىرس نەزەرىيىسى 
.8 - لگ ئەدرار ئىشلەپچىقىرىش ئا 6ة ( |97 
(/ ?‹† م ءا ء 
1 ال سالا 
- , رمەس كاپىنال 
ئۈسىلىم. ئۆزگىرىشچان كاپىدال ‏ 
مۇغلاشا “0 


ولاسىنى فوربولا ئارقىلىق چۈشەندۇرۈش 


سا ° 


"00 
10( 


6 مۈندەرىجە 


2. ئىككىنچى مىسال “ ` 


( 
3 . جۇغلانما جۇغلاشتا . تش كالساقتورۈلۈشىسەس“» 1001 


|1 . قوشۇمچە چۈشەندۈرۈش "0 
ا س (105-1043 


ئىزاھان ...00 


أ/ كېغاب ¦ كاپىئالنىڭ ئوبوروت جەريانى 


ئېنگېلس تۈزگەن 


سۇر بېسى 


«كاپېستال »نىڭ 2 كکكشابىنى!؟ پاسبىغا تەييارلاش . 
بىپاريىغاندىز ئۇنى ھەم باغلىتىشلىق ۋە سبۈمگىتلەدەر بسر پۈلۈن 
ا ةر 8 9 › ئەپپارلاش › ھەم مۈھەررىرلەرنىڭ ئەسىرى ئەمەس › 
قاىقى "` "! ئاپتورنىاڭ ئەسىرى قىلىپ تەييارلاش بؤ بەز ئاسان 

7 . ھەس قتىپغالغان قوليازمىلار ناھاپىنى كۆپ 7 ئۈنىاڭ 
. «$ ¦ " . قىسمى بىر تئەرەپلىمىلىكڭ خاراكتېرىگە نىگە 
ۋانا با ب ‹ /)ەەرىپىسى ئېخىمۇ قىيىنلاشتۈرۈپ قويدى . كۆپ 
للەندە پەقەنا بىرلا قوليازما (/1 قوليازما ) تولۇق سېلىشدۇرۇپ 

- ۈ بېنى باسمىغا ئەپپارلانغانىدى . لېكىن كېپىنكى 


أ ا ‌( لغانلىلغىن . بۈ قولپازمىنىڭمۈ كۆپ قىسمى 
. اس قالغا اتىرسالىسىڭك ئاساسى قىسمى ساھىبةت 
ھّ ‌ اا ا -"/ لخا ا 7 ® : لئىكسغ ئەدەبىى 


7 ئىئىلىسىگەن بۆلۈپ › مارگسنىڭ ئؤز 
ۇچۈرتىسلىرىنى پازغاندا ئىشلىنىدىغان تىلى شؤ پېتى بايان 
قىلەنغان ¦ ئۈسلۈبغا ئەھمىپەت بېرىلمىگەن . ئىختىيارىپلىق بار . 
ۇپ ھاالاردا فغوپال ھەم يۈمۈرىستىك ئىبارە ۋە جۈملىلەر 

‌( ىلگن. ئىنگلىزرچە» فراسۈزژجە ئاتالغولار 
ئاانقااندۇرۇلغان ‹ پۇتۈن جۆملە ھەتنا پۇتۇك بەتلەر گىنگلمزچە 
غا ئ»ھۋال دائىم كۆرۈلگەن . بۇلار ئەينى چاغدا ئاپتورنىڭ 
لىدە پىكىرلىر قانداچق شىگىشى» راۋاج ئابغان بولسا , شو 
اد ئەينەن يېزىۋېلىنغان پىكىرلەردۇر . بەزى قىسىملار 


0 


4 سۆز بېشى 


تەپسىلىي بايان قىلىنغان . لېكىن ئوخشاشلا مۇھىم بولغان يەنە 
بەزى قىسىملارغا پەقەت قسسمەن ئەسكەرتىشلا بېرىلگەن . سسال 
تەر شىسىدە كىشلىشىلىدىغان. پاكىت ماتېرىياللار توپلانغاق . لېكىن 
دېگۈدەك تۈرلەرگە ئايرىلمىغان . ئۈنى پىششىقلاپ رەتلەپ 
چىقىشتىن گەپ ئېچىش تېخىمۇ مۆمكىن ئەمەس . بەژي باپنىڭ 
قاشىردىا كىپيىنكى بايقا ئۆتۈشكە قالدىرىغانلىقتىن ‹ كۆپ ماللازءا 
بىر - بىرىگە باغلانمايدىغان بىرقانچە جۈملىلەرنىلا يېزىپ قويۇپ › 
بۇ يەردىكى باياننىڭ تېخى تۈگىمىگەنلىكىنى قىپاملىگەن . ئەڭ 
ئاخىرىدا يەنە تېخى ھەممەيلەنگە مەلۇم بولغان . بەزىدە ھەتتا 
ئاپتورنىڭ ئۆزىمۇ تونۇيالمىغان خەت-ھەرپلەر بار . 

مەن بۇ قوليازمىنى ئىمكانقەدەر ئەينەن كۆچۈرۈپ چىقتىم ؛ 
قئىسشىلىسسىكا جەھىتكە بەقەت ماركسنىڭ ئۆزىمۇ ئۆزگەرتىشى 
مۈمكىن بولغان جايلارنىلا ئۆزگەرتتىم . مۈتلەق زۆرۈر بولغان 
چايلاردا ھەسدە سەتىسى ھېچغانداق شۈبهى تۇغدۇرمايدىخان جايلار ىلا 
بەزىبىر چۈشەندۈرۈش خاراكتېرىدىكى سۆزلەرنى ۋە بىر 
پىكىردىن يەنە بىر پىكىرگە ئۆتۈش ئۈچۈن كېرەكلىك بولغان 
جۈملىلەرنىلا قوشتۇم . مەنىسى سەللا شۈبھى تۇغدۇرىدىغان 
جۇملىلەرنى ئەيشەن باستۈرۈشنى لازىم تاپتىم . مەن يېڭىۋاشتىن 
ئىشلىگەن ۋە قوشقان جۈملىلەر جەمئىي ئون باسما بەتكىمۇ 
يەتمەيدۇ › ئۈنىڭ ئۈستىگە بۇلارنىڭ ھەممىسى پەقەت شەكىل 
جەھەتتنىكى ئۆزگەرتىشتىن ئىبارەت . 

ماركس 2 كىتاب ئۈچۈن قالدۇرغان قوليازما ماتېرىياللارنى 
ساناپ چىقىشنىڭ ئۆزىلا › مارگسنىىڭ ئۆزىنىڭ ئىققىساك كىلى 
جەھەتتىكى بۇ بۈيۈك كەشپىياتىنى ئېلان قىلىشتىن بۇرۈن بۇ 
بۇيۈۇك كەشپىياتنى بىرلىشىپ ئەڭ مۈكەممەل دەرىجىگە يەتكۈزۈش 
ئۈچۈن قانچىلىك ئەستايىدىل پوزىشسىپىدە بولغانلىقى . 


سۆز بېشى 5 


ئۆز-ئۆزىنى قانچىلىك قاتتىق تەنقىدلەش روھىدا بولغانلىقىنى 
ئىسپانلاپ بېرىدۇ . دەل مۇشۇنداق ئۆز-ئۆزىنى تەنقىدلەش روھى 
ئۈنىاڭ بايانلىرىنىڭ مەزمۇۈن ۋە شەكىل جەھەتتنىن ئۈنىڭ 
ئۈزلۈكسىز يېڭى تەنقىقاتلارنى ئېلىپ بېرىش نەتىجىسىدە كېڭەيگەن 


"ا دالئىزىسىگا ئۈيغۈنلىشىشىغا كەمدىن كەم ئىمكان 


ئەھىتىگا ئالىدە - 


ئالدى بىلەن . 1861 „ سل 8 گاپسىغ 1868 - يىس 6 - 
ئاپغىچە يېزىلغان «سىياسىي ئىقتىساد تەنقىدى »نىڭ قوليازمىسى . 
ۇك فورماللىق قەغەزدە 1472 بەت . جەمىي 3 خاثىرە . بۇ 
0 يىلى بىرلىندا ئوخشاش بىر كىتاب نامىدا ئەر قىلىتغان 
أ[ گىغقابساش: ¦ داۋاس .  !¡‏ م بەتس 920 -بەتكس چن 
1 ¶ خالىرە ) ¡ ئاندىن پەئە 1159 بەتلىن :1472 » بيەتكىچە 
6 ِ اھ ) بولغاى بمىقىشىلىرىە اسسا ماش 
 )‏ قىبابىغىكى پاۈاساڭ گاپىتالغا ئاپلىنىشىدىن تارتىپ ئناكى مۈشۇ 
# ئاشىرىا لەقىق قىلىىغان مەسىلىلەرگىچە بولغان تېمىلار 

)1 قىلىخقا بإ , با گىغابلىىاڭا ھازىرغىچە بار بولخان ئەڭ 
امىسىندۇر . 973 بپانتىسىن 1158 - 
أص )ا ¥ خاتىرە ) بولغان سەھىپىلىرىدە 

ئاسغا ۋە پاپكا , پاپدا ئىسبىنى . سەخىگەرنىڭ خاپىتالى ۋە پۇل 
قانغالى › پەنى كېبىن 3 كىتابتىكى فوليازمىدا شەرھىلەنگەن 
قز بايان قىلىىغھان ; لىكىن 2 „ ڭىتابتا باپان شىلىنغان تېمىلار 

1 . كىتابتا بايان قىلىنغان نۇرغۇن تېمىلار تېخى 

ۇس رەللەپ چىقىلسىغان . ئۇلار پىقەت قۈشۈىچە سۇپىشىغىلا 
رىلگەن , بولۈپيۇ غولپازمىنىڭ قاساسى قىسمىننىڭ 2:20 
. بەللىرىدە ( ل × - 1 خاتىرە ) . يەنى «قوشۇمچە قىممەت 


غك * چ†* “ """°تت غغغغ ى عع ەچى 
ئنەزەرىپبپىسى » ئاسىسسكقىدا تىلقا ئېلىنغان . بؤ قىسىم سىياسىي 
ئىتىسا« گىلميدىكى باھرۇلۇق مەسىلە .› يەنى قوشۈمچە قىممەت 
نەزەرىپىسىنىڭ تەپسىلىي تىد ئارىخىنى ئۆژ ئىچىگە قالغا ن × 
مۇنازىرىلىشىش سەىخلى ئارقىلىق . كېيىنچە 2 كىتاب ۋە 3 2 
كىتابنىڭ قوليازمىسىدا مەخسوس › لوگىكىلىق باغلىنىش 
شەرھلەنگەن . مەن بۇ قوليازمىنىڭ ئەشقىد قىسبىشاڭ 2 „ كخىداپ 
ھەممىسىنى ساقلاپ قېلىپ ¢ «كاپىتئال »نىڭ '. كختانى سۈپىشىدە 
ۋاقىت تەرتىپى بوپىچە 1 ئەمدى نۆۋەت 3 . گىتاينىىڭ 
4- يىلى ۋە 1865 يىلى يېزىلغان ‏ مارگس بۇ قولياژمىئ 
ئاساسىي جەھەتتىن ئامايسلاپ بولغاندىن كېيىن . تاتىس 1867 - 
يىلى بىسىلغان 1 كىتاينى رەتلەشكە كىرشكى . مەن ھازىر شۇ 
3 كىتابنىڭ قوليازمىسىنى باسمىغا تەييارلاۋاتىمەن . 
بۈشلىىن كېپىقكى بىر بىز گىلدە » نى 1 كىتاب ئەشر ىن 
چىققاندىن كېيىن . 2 كىتاب ئۈچۈن پايدىلىنىشقا بىر گؤۈرۈپپا 
رىم ئاۋاقلىق ئۆت قوليازما قالغان . بۇنىڭغا ماركس ئۆزى 1 
دىن 1¥ گىچە رەقەم قويغان . بۇلارنىاڭ ئىچىدە 1 قوليازما (150 
بەت ) تەخمىنەن 1865 „ يىڭى ياكى 1867 يىلى يېۋىلغان بولۇپ » 
تۇ 2 - گ$سشاېنسىڭ ھازىرقى تۈزۈلۈشىدىكى ئەڭ دەسلەپكى 


1088 68101081 


1110¥ 061 001080008 00501001016. 


® 


1¥ 97[ %1 8¥<× 


§ )1 :راتف4 
15¥0(¥512014 068 13009008960:00965¥5) 106 :11 :12 


101106061 17168716 :¥708 617613جچ0 11586 13075 


'سىغ غ¡ ن د¡ < 0 0 


ا ا 
?ق تەك تاا 
.1885 


0 ه مساڭ . يېمىسچە تؤۇنجى نەشرىنىڭ تىئۇلى 


قوليازمىدۇر . بۇ قوليازمىنىڭمۇ پايدىلانغۇدەك يېرى قالمىدى . 
1 قوليازمىنىڭ بىر قىسمى نەقىل ۋە ماركسنىڭ خاتىرىلىرىدىكى 
كۆرسەكتسلىرنىا پىخشىنىسى. [كۇن قىسى 2 „ كىغانىڭ ¶ „ 
بۆلۈمى بىلەن مۇناسىۋەتلىك ) › بىر قىسمى ئايرىم قاراشلار 
توغرىسىدىكى قوليازما . بولۇپمۇ ئادام سمىننىڭ تۇراقلىق كاپىنال 
ۋە تۇراقسىز كاپىتال . شۇنىڭدەك پايدا مەنبىَّى توغرىسىدىكى 
قاراشلىرىنى تنەشىد قىلىشقا چېتىلىدىغان قوليازمىلاردىن 
ئىبارەت ؛ بۈنىڭدىن باشقا › يەنە 3 كىتاب دائىرىسىگە نەۋە بولغان 
قوشۈمچە قىممەت نىسبىتى بىلەن پايدا ئىسبىتنىنىڭ مۇناسىۋىتى 
توغرىسىدىكى بايانلارمۇ بار . كۆرسەتمىدە ئانچە كۆپ يېڭى 
نەرسىلەر يوق ئىكەن ؛ كېيىنكى قوليازما بولغانلىقتىن › 2 
كىناب بىلەن 3 كىتاب ئۈچۈن ئىشلىتىلگەن باپان قىسمىنىڭ 
كۆپ قىسىسۇ شىلىس اشاپ تۆيۈلەى . ت ® گوليارسا 
2 كىتابنىڭ 1 بۆلۈمى ۋە 2 بۆلۈمىنىڭ ئالدىنقى بىر قانچە 
بابلىرىدىكى باسمىغا تەييارلانغان ئورىگىنال بولۇپ › بؤ قىسىم 
مۇۋاپىق جايدا ئىشلىتىلدى . بؤ قوليازما گەرچە 2 ئورىگىنالدىن 
بۈرۈن يېزىلغان بولسىمۇ › لېكىن شەكىل جەھەتتە بىر قەدەر 
مۈكەممەل بولغاچقا . كىتابنىڭ مۇۋاپىق جايىدا ناھايىتى ياخشى 
باپدىلىسققا بولانتى „ قۇشىڭغا 2 كورىگىنالىڭ بىر قىسىس 
مەزمۇنى قوشۇلسىلا كؤۈپايە قىلىناتنى  .‏ ئەڭ ئاخىرىدىكى بۈ 
قوليازما 2 كىتابنىڭ بىردىنبىر خېلى مۈكەممەل ئورىگىنالى 
بولۈپ . ئۈۇنىڭغا 1870 يىلى دەپ يېزىلغان . تۆۋەندە 
سۆزلىمەكچى بولغان ئەڭ ئاخىرقى بېكىتىشتە پايدىلىنىش ئۈچۈن 
كەسنلەتگەن اس ىە "0 ئورىگىنال ئاساس قىلىنىشى شە‌رت » 
دەپ ئېنىق دېيىلگەن . 

1871 بىلىىسس گېپىس . ساسلىتى باركسنىڭ كاٍى 


10 سۆز بېشى 
يوقلۇقى تۇپەيلىدىن ئىش يەنە توختاپ قالدى . ئادەتتە ماركس 
بۇنداق چاغلاردا تۈرلۈك تەتقىقات ئىشلىرى بىلەن مەشخۇل 
بولاتتى . ئاگرونومىيە › ئامېرىكىنىڭ بولۇپمۇ رۇسسىپىنىڭ يەر 
مۇناسىۋەتلىرى › پۇل بازىرى ۋە بانكا كەسپى . ئەڭ ئاخىرىدا پەنە 
تەبىئىي پەنلەر . ئالايلۇق گېئولوگىيە ۋە فىزىئولوگىيە › بولۇپمۇ 
مۇستەقىل ماتېماتىكا ھەققىدىكى تەتقىقاتلار ماركسنىڭ شۇ ۋاقىتقا 
ئائىت كۆپ سانلىق خاتىرە دەپتەرلىرىنىڭ مەزمۇنى بولۇپ قالغان . 
7 „ يىلىنىڭ بېشىدا . مارك سالامەتلىكىنىڭ گەسلىگە 
كېلىپ . قايتىدىن ئىشلىيەلەيدىغان ھالەتكە كەلگەنلىكىنى ھېس 
شىلدى , 1877 - يىلى مارت ئېېشاڭ ئاخىرىدا . ئؤ يۇقىرىدا 
دېيىلگەن تۆت ئورىگىنالدىن كۆرسەتمە ۋە خاتىرە قالدۇردى ھەمدە 
كىتابنىڭ باش قىسمى 7 ئورىگىنال (يېرىم تاۋاقلىق 56 بەت ) 
دا بولۇپ ء بۇ قورىگىنال باشتىكى تك بابىى تؤز ئىچىگە ئالىدۇ : 
ئۇ تېخى دېگەندەك پىششىقلاپ ئىشلەنمىگەن › بەزى مۇھىم ئۇقتىلار 
تېكىست ئاستىدىكى ئىزاھاتلاردا بايان قىلىنغان . ماتېرىياللارنى 
كۆڭۈل قويۇپ تاللانغان دېگەندىن كۆرە . پەقەت بىر يەرگە توپلاپ 
قويۇلغان دېگەن تۈزۈك . لېكىن بۇ ئورىگىنال 1 بۆلۈمدىكى ئەڭ 
مۇھىم قىسىشىڭ ئەڭ ئاخىرقى مۈكەممەل بايانىدۇر  .‏ بۇ 
قوليازمىغا ئاساسەن . باسمىغا تەييار قوليازمىنى يارىتىش ئۈچۈن › 
تۈنىجى قېغىم قۇرۇلۇش بارقىلىق ® قوليازما رەشلەپ 
جچسفىلىي (1877 پسل 10 اليسن كېپپسن باش لاپ 
8 - يىل 7 „ بايدىن بۇرۇن باماملاندى ) ± بۇ قوليازما تۇك 
فورساتلىق قەطەردة 17 بەت بولۇپ › 1 بابنىڭ كۇپ شىسبىغى 
ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ › 2 - قېتىم يەنى ئەڭ ئاخىرقى قېتىم ئۇرۇنۇش 
ئارقىلىق ¶ قولپازما قىلىپ چىقىلىى 18781 پىل 7 ئاينىڭ 


سۋز يېشى 

مەتىتىسىن تۇزۈلگەن : 
ئەھۋالدىن قارىغاندا › شۇ چاغدا ماركسقا ء ئەگەر سالامەتلىكى 
تۇپىن پاسناسلاسىسا × 2 9 3 . ستاب ھىرشسۋبۇ تۋزداي 


ن 


غانائەتلەندۈرەلەيدىغان دەرىجىدە ئاخىرغىچە يېزىپ 
چىقالمايدىغانلىقى ئايان بولۈپ قالغان بولسا كېرەك . ئەمەلىيەتتە . 
-- 4 قوليازمىلاردا ئۇنىڭ ئېغىر كېسەللىك بىلەن قاتتىق 
ئېلىشىپ كەلگەنلىكى يەتكۈچە كۆرۈنۈپ تۇرۇپتۇ . 1 بۆلۈمنىڭ 
ئەڭ قىيىن قىسمى ا قوليازمىدا يېڭىۋاشنىن ئىشلەپ چىقىلغان ؛ 
ا.بېلىسىڭك ياقلڭقاقمىمسى @  %‏ ب الاىقنىاڭ 
قفئشىيسىسىیىتى  17[‏ بابشىغ باشقا] تەپيارلاش تەزەرىيە 
جىھ اكىن تۇسلىك قىيىئ بولمىس ± لېگىن مارگس 8 
بۇلۈمنى ± يەئى گىجئىمائىي كاپىتالنىڭ رار قىشلپچىقىرىلىشى 
¦ ئوبوروتىنى قايتىدىن ئىشلىمەي بولمايدۇ › دەپ قارىدى . چۈنكى 
 ?‏ قوليازمىدا تەكرار ئىشلەپچىقىرىش بايان قىلىنغاندا . دەسلەپتە 
هرار ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىسى بولغان پۇل ئوبوروتى ئەزەرگە 
ئېلملمىغانىدى › كېيىن بۇ خىل پۇل ئوبوروتى نەزەرگە ئېلىنىپ 
ءابنىدىن بايان قىلىندى . بؤ خىل ئەھۋالنى تۈگىتىپ › بۇ بۆلۈمنى 
ئابنورنماڭ كېڭەيگەن نەزەر دائىرىسىگە مۇۋاپىق كېلىدىغان قىلىپ 
باسىس . ئاخىر قايتا يېزىپ چىقىش كېرەك ئىدى . مۇشۇنداق 
ا ااا قوليازما ۋۈجۈدقا كەلدى › بۇ تۆت فورماتلىق قەغەزدە 
0 ىىى ئەركىب تاپقان خاتىرە دەپتەر بولۇپ › ئۈنى ھازىر 
بىسسىلىسىپ قان 3 „« يسۇلسۇم إا „ قولملزسسمىن اپىلسنغان 
قىستۇرۇلما قىسى بۇنىڭ سىرتىدا) بىلەن سېلىشتۈرۈپ 
ماركسنىڭ بؤ سەھىپىگە قانچىلىك كۆپ نئەرسىنى 
سىغدۈرالىغانلىقىنى بىلىۋالالايمىز . 


ُ. . »كلا . 


18 سۆز بېشى 


بۇ قوليازمىمۇ مەسىلە توغرىسىدىكى دەسلەپكى تەكشۈرۈشتىن 
ئىبارەت ؛ ئۇنىڭدا 2 قوليازما ئۈچۈن يېڭىراق بولغان قاراشلارنى 
بەلگىلەش ھەم بايان قىلىش مۇھىم تېما قىلىنىپ › يېڭى پىكىر 
بولمىغان قاراشلار نەزەردىن ساقىت قىلىندى. 2 - 
بۆلۈىنىڭ 3 بۆلۈم بىلەن ئاز - تولا مۇناسىۋىتى بولغان 
7 باېنىڭ مۇھىم قىسمى يېڭىۋاشتىن كىرگۈزۈلدى ۋە 
كېڭەيتىلدى . بۇنىڭدا مەنتىقىلىق باغلىنىش پات - پات ئۈزۈلۈپ 
قالغان ؛ بەزى جايلىرىدا پىكىر چالا بايان قىلىنغان . بولۇپمۈ 
قوليازمىنىڭ ئاخىرىدا پىكىرلەر بىر بىرى بىلەن مۈتلەق 
باغلانمىغان ھالدا بىر تەرەپلىمە بايان قىلىنغان . لېكىن مارکس 
ئېيتماقچى بولغان پىكىرلەرنىڭ ھەممىسى بۇ يەردە ئۇنداق ياكى 
مۇنداق ئۈسۈل بىلەن ھەر ھالدا ئېيتىلغان . 

مانا بۇ 2 - كىتاب ئۈچۈن توپلانغان ماتېرىيال . مارکس ئۆز 
ۋاپاتىدىن سەل بۈرۇن قىزى ئېلېئانورغا ئېيتقىنىدەك . مەن بؤ 
ماتېرسپاللارغا ئاساسىن جىسرەر ئىزسه قىلمشىم » كېزەاك ثىخق . 
مەن بۇ ھاۋالىنى ناھايىنى چەكلىك دائىرىدە قوبۇل قىلدىم ؛ مەن 
خىزمىتىمنى ئىمكانقەدەر يالغۇز تۈرلۈك قوليازمىلارنى تاللاشقىلا 
قاراتتقىم „ شۇڭا: قوليازمىلاردىن ئەڭ ئاخىرقىسىنى ئاساس 
قىلىۋېلىپ . ئۈنى ئالدىنقى قوليازمىلار بىلەن سېلىشتۈرۇپ 
چىقتىم . پەقەت 1 - بۆلۈم بىلەن 3 - بۆلۈمدىلا ھەقىقىي 
فىيىنچىلىقلار . يەنى تېخنىكىلىق قىيىنچىلىقلاردىن باشقا 
قىيىنچىلىقلارمۇ بولدى ؛ ئۇنىڭ ئۈستىگە بۇلار چوڭ 
قىپىنچىلىقلار ئىدى . مەن بۇ قىيىنچىلىقلارنى تامامەن ئاپتورنىڭ 
روھى بويىچە ھەل قىلىشقا تىرىشتىم . 

بز كىتابتىكى نەقىللەر پاكىتلارنىڭ ئىسپاتى ئۈچۈن 
كەلتۈرۈلگەن بولسا ياكى ئورىگىنال مەسىلىسىنى ئىزدىمەكچى 


سۆز بېشى 13 
بولغان ھەربىر ئادەم ئەسلىي ئورىگىنالنى (مەسىلەن . ئا سمىث 
گەسەرلىرسدىغ كەلتۇرشىن بەقىلگە ېحشاش ) ھاپالايسخغان سايدا 
ئىشلىتىلگەن بولسا . مەن ئۇلارنىڭ كۆپىنچىسىنى تەرجىمە 
قىلدىم . پەقەت 10 - بابتىلا بۇنداق قىلىش مۈمكىن بولمىدى . 
چۈنكى بۇ يەردە بىۋاسىتە ئىنگلىزچە نېكىست تەنقىد قىلىنىدۈ . 
1- تومدىن تەڭىل كەلدۇرۈلگەندە » 2 خەشىرنىڭ ‏ پەتى سارى 
ھايات ۋاقشىدا باستۇرغان ئەڭ ئاخىرقى نەشرنىڭ بەت سانى 
ئەسكەر تىلدئ؛ „ 

سسيانسى كىققىسا« ئەتلىدى» ءېگىن كىسىر ھوليارمىسىنىڭ 
ئەڭ دەسلەپكى نۇسخىسىدىن › ¶ قوليازمىنىڭ ئېيتىپ ئۆتۈلگەن 
قىسىملىرى ۋە خاتىرە دەپتەرنىڭ بەزى جايلىرىغا يېزىپ قويۇلغان 
بىرقانچە قىسقىغىنە مۇلاھىزىلىرىدىن تاشقىرى › 3 كىئاب ئۈچۈن 
پەقەت يۇقىرىدا گېيتىپ ئۆتۈلگەن ۋە 2 كىتاينىڭ ¶ قوليازمىسى 
قانداق مھۈكەممەل ئىشلەپچىقىلغان بولسا . خۈددى شۇنىڭغا 
ئوخشاش مۇكەمبەل ئىشلىپچىقىلغان 1864 -- 1866 يىللاردىكى 
قوليازما ۋە 1875 يىلىدىكى قوليازمىلاردا قوشۈمچە قىممەت 
نئىسبىتى بىلەن پايدا نىسبىنى مۇناسىۋىتى ماتېماتىك ئۇسۇلدا 
(تەڭلىمە ) بايان قىلىنىپ يېزىلغان ماتېرىياللار بار . 3 كىتابنى 
باسمىغا تەييارلاش ئىشلىرى تېزلىكتە ئىشلىنىۋاتىدۇ . ھازىرچە › 
مېنىڭ ئويلىشىمچە . ئەلۋەتتە بىرقانچە ناھايىتنى مۇھىم باب - 
پاراگرافلارنى ھېسابقا ئالمىغاندا . بؤ خىزمەت ئاساسلىقى پەقەت 
تېخنىكىلىق قىپىنچىلىقلارنى تۇغدۈرۇشى مۇۈمكىن . 


دەپ ئۈنىڭ ئۈستىگە قويۈلغان ئەيىبكە رەددىيە بېرىمەن . بؤۈ خىل 
ئەيىبلەش توغرىسىدىكى گەپلەر دەسلەپ ئاستېرتتىن پەقەت ئايرىم 


14 سۆز بېشى 
كىشىلهر تەربىمىن تارقىنىلغان بولسا .› ئەمدى ماركس ۋاپاتثت 
بولغاندىن كېيىن › نېمىس مۇنبەر سوتسىيالىستلىرى ‏ دۆلەت 
سوتسىيالىسنلىرى ‏ ۋە ئۇلارنىڭ مۇخلىسلىرى بۇنى شۈبھىسىز 
پاكىت دەپ ھەممە يەردە داۋراڭ سېلىپ يۈرۈۋاتىدۇ . باشقا بىر 


جايدا مەن بۈ ھەقدە دېيىش زۆرۈر بولغان گەپلەرنى ئېلىپ 
ئۆتكەنىدىم (!© . لېكىن پەقەت مۈشۈ يەردە مەن كەسكىن 
دەلىللەرنى كەلتۈرەلەيمەن . 

ئېشباق بىلىشىمچە : بۇنداق تئەپېسېلەش £ دەسلەپ 
ر مېيېرنىڭ  4«‏ دەرىجىدىكى ئازادلىق كۈرىشى» دېگەن 


ئەسىرىنىڭ 43 - بېشىدە ئۇچرايدۇ : 


«ئۈتى سياللاققا بولىدۇگى , مارگىى ئۆ تىنشىدىنىڭ كۆپ قىسىنى بېسىپ 
چىقىرىلغان ئاشۇ ئەسەرلەردىن (رودبېرتۇسنىڭ 0 - يىللارنىڭ كېيىنكى يېرىمىغا ئاتٌىت 
ئەسەرلىرىنى كۆرسىتىدۇ) ئالغان. » 


تېخىمۇ يېڭى دەلىللەرگە ئېرىشىشتىن بۈرۈن › مەن بؤ 
ھۆكۈمنىڭ پۈتۈنلەي «ئىسپاتلاشقا بولىدىغان دەلىل » بولۇپ 
قېلىشى روەبېرتۈسنىڭ جاناب مېيېرنى بۇ دەۋاغا 
ئىشەندۈرگەنلىكىدىن بولغان ‹ دەپ قاراشقا ئامامەن ھەقلىق  .‏ 
9 يىلى رودبېرتۈس ئۆزى مەيدانغا چىقتى ‏ › ئۈ 
شش ± ئىسپللىرغا يازغان خېتى, (1879 „ يىلى تيۇبىنگپددە« ئەشر 
قىلىنغان «ئادەتتىكى سىياسەتشۇناسلىق ژۈرنىلى » › 219 - بەت ) 
ده ئۆزىنىڭ «دۆلىتىمىزنىڭ دۆلەت ئىگىلىك ئەھۋالىنى بىلىش 
توغرىسىدا »  1842(‏ يىلى ) دېگەن ئەسىرى ئۈستىدە توختىلىپ 
تۆۋەندىكىلەرنى يازىدۈ : 


بىلەن ك . كاۋسكى لبه سج تىقا تەرجىمە قىلغان› 5 - يىل ستۇئارت نەشرى)قا سۇر بىشى. 5 


سۇز يېخى 18 
قسىز ھارىكسنىڭ بۇفغىكيىى ژخشستايتا تونشۇرىغاقويۇلغان 
پىكىرلەرنى كۆرسىتىدۇۈ0 ] ناھايىتى ئەپچىللىك بىلەن پايدىلانغانلىقىنى 
كۆر ز ...0 لېكىن ئۈ ئەلۋەتتە بۇ پىكىرلەرنى مېنىڭدىن 
ئالنخانلىقسغى ر تسپېتسايدۇ.چ 


روخبېرتۇس ,ۋابات بولغاندىغ كېيىن „ قۇشىڭ قەسىرىنى ئەشر 
قىلدۇرغان ت « گوزاكمۇ بانى زامىلا كىكگىلىمەسلىن ئەگرارلايەۋ 
(روشپېرتۇس : „«كاپىتال» 1884 - يىلى بېرلىن ئهەشرزى ه 
بۇ قەسىسشىڭ 13 „ بېكى ) . قاشىرىما ‹ ر × سېھپبر كەرسپىھەن 
1881 - يىلى نەشر قىلىنغان رودبېرتۇس ‏ دوكتور جاگېتزوۋنىڭ 
خەت „ الال §+ شېكسالس سسياسىىقا تالىر قىلسىي ياقالىلەر 


ئوپلىمى» ” دا روھبېرئۇس ئوغرىدىن - ئوغرا مۇنداق دەيدۇ : 


«ئەمدى مەن شېغغلى بىلەن ماركسنىڭ مېنىڭ ئەسىرىمنى ئوغرىلىغانلىقىنى بىلدىم› 
اك ئۈستىگە ئۇلار مېنىڭ ئىسمىمنى تىلغا ئېلىپمۇ قويمىدى» (60 - خەت› 134 - 


حص 
پەنە بىر جايدا رودبېرتۇسنىڭ تەمەسى تېخىمۇ ئېنىقراق تۈسكە 
لس تىك ¦ ; 


...الستنىڭ قوشۇمچە قىھمىشىنىڭ قەيەردىن كېلىدىغانلىقى توغرىسىدىكى بؤ 
8 , ئۆرۈمنىڭ 3 - سوتسىيال خېتىمدە كۆرسەتكەنمەن› ئۇ ماھىيەتتە ماركگس 


ئوخشاش› لېكىن تېخىمۇ قىسقىراق ۋە ئېنىقراق.» (48 | تتم 


16 سۆز بېشى 


ئوغخرىلىق قىلىشقا دائىر بۇنداق ئەيىبلەشلەر توغرىسىدا 
ماركس ھېچقاچان ھېچنەرسە بىلگەن ئەمەس . ماركسنىڭ قولىدىكى 
«ئازادلىق كۈرىشى» دېگەن كىتابنىڭ پەقەت «گىنتې رناتسىگونال » 
غا ئائىت قىسمىلا قىر قىلغانىكەن › قالغان قیىسستى ماركس ۋايات 
بولغاندىن كېيىن مەن قىرقىغان . تيۇبىنگېندە چىقىرىلغان 
ژۇرئالىي مارکكس ھېچقاچان كۆرگەن ئەدەس . ر« مېپېرگە 
يېزىلغان «خەت-ئالاقە »دىنمۇ ماركس قىلچە خەۋەرسىز ئىدى . 
«قوغرىلىق »قا اىك بولغان چاپقا گەلسەك , 1884 يىلىغا 
كەلگەندە جاناب دوكتور مېيېر ياخشى نىيەتتە ئۇنى تىلغا ئالغاندىن 
لېكىن 48 خەتنى ماركس بىلەتتى . جاناب مېيېر ئؤنى ياخشى 
نىيەتشە يارڭسنىڭ. كىچىڭ قىرىغا بەرگىنىدى ‏ مارکكس تەقىدىشاڭ 
يوشۇرۇن مەتپەلىرىنى روهبېرتۇس گەسەرلىرىدىن ئىزدەش 
كېرەك . دېگەندەك غەلىتە . ئەپقاچنى گەپلەر ئەلۋەتئە ماركسنىڭ 
قۇلىقىغىمۇۈ يېنىپ بارغانىدى . شۇ چاغدا ماركس خەتنى ماڭا 
كۆرسەتكەن ھەمدە مەن ئاخىرى بۇ پەردە ئىشەنچلىك خەۋەرگە 
كېرىشتىم ء رومپېرتۇستاڭ نېمىنى سه قىلىۋاتقاتلىقىنى بىلەى . 
ئەگەر رودبېرتۇس باشقا ھېچنەرسىنى دەۋە قىلمىسا . ئؤ ھالدا 
مېنىڭ ئۈچۈن بۇ دەۋالار مۈتلەق ئەھمىيەتسىزدۈر ؛ ناۋادا 
روەبېېرتۇس ئۆژ بايائىنى خېلىلا قىسقا ۋە گېلىق دەپ بىلسە . 
بىلىۋەرسۈن › مەن تۇنى بۇنداق مەملۇنىپەتشىن مەھرۈم 
قبليايبەن . دى گىتسداق ; ئەمەلىيەنتە . ماركس ھەممە ئىش 
رودبېرنۇسنىڭ مۇشۇ خېتى بىلەن ئاپاغلاشتى . دەپ قارىغانىدى . 

شئۇنىڭ ئۈچۈنمۇ شۇنداق دەپ ئويلاشقا بولىدۈكى › 
روەبېرتۈۇسنىڭ پۈتۈن ئەدەبىي پائالىيىنى 1859 يىلىغىچە 
ماركسقا مەلۇم ئەمەس ئىدى › بۇنى مەن ئېنىق بىلىمەن . ھالبۇكى 


سۆز بېشى 17 
جەھهەتتنىن ئەمەس ›. بەلكى ئەلڭ مۇھىم تەپسىلاتلىر ‹ ىغىچە تەييار 
بولخاتىلاق 1 مارکكس ئۆز ىنىاڭ § ئىقئىسادشۇنا سلىة ھەققىدىكى 
تەتقىقاتىنى 1843 - يىلى پارىژدا بۈيۈك ئىنگلىزلار ۋە 
قىرانسۇزلازدىن باشلىغانىدى؛ ‏ نېمىسلاردىن تو پەقەت رائ بىلەن 
لىسننىلا بىلەتنى . مۇشۇ ئىككىسىلا ئۇنىڭغا كۈپايە قىلاتتى . 


ماركىمۇ . مەنمۇ بىزگە رودبېرتۇسنىڭ بېرلىننىڭ پارلامپنت 
ئەراسى سۈپىتىدە سۆزلىگەن ئۇتىقىنى ۋە ئۈنىڭ ۋەزىر سۈپىتىدىكى 
ھرىبكىتىنى 48| _ يىلى ڭى ربېسن گېزىنى »دە ئەنشىد 
قىىىلىشغا لوغرا كەلگەنگە قەدەر ؟ › رودبېرتۇس دېگەن ئادەم 
پارلىىلى ئوغرىسىدا ھىچنەرسە بىلمەيتتوق . ئەينى جاغدا » بۇ گۈ 
قغرىلىق سېچنىرى« بىلببگمكة: بىرەسلا ۋر بولاپ خالغان 
كەەيبىرغاس دىگەن ئاھەم كم . مەپ رى قالكىسىنىڭ پازلاشىلىڭ 


م 
قرا|بىرىدىن سورىدۇق . لېكىن ئۇلارمۇ بىزگە روشھېراۋسناڭ 
ا«سي ئەسەرلىرقى ئوغرىسىدا ھېچتەرسە دەپ بېرەلمىدى . 
س «كاپىتالىستنىڭ قوشۈمچە قىممىتى »نىڭ 

اكېلىىر ئلناش نلا سسس „ پلى قاداق 
دىخسانىلىقى ى شۈ چالعا ڕوخپېرتۈسنىاك پارسيسىەئ 
السغىرسۈ ناھايىتى تېدىق بىلەى . يۋنى 1847 . يىلىمىگى 

ءاسەپە بامرانلىفى» ۋە 1847 - يىلى بريۇسسېلدا ئوغۇلغان › 
9س8#4| . بىلى «يېڭى رېيىن گېزىقى »نىڭ 264 269 „ 
.ا ئېلان قىلىنغان ياللانما ئەمگەك ۋە كاپىتال توغرىسىدىكى 
س لر ئىسپانلىيالايدە . 1859 پىلىنىڭ ئالدێ ‏ كەينىدە 


پا ى 


"0 


7 ئا دن لاسسالشىن رودبېرتۈس دېگەن بىر 
® 8 سا شۈباس 4 اڭ بارلىشقى سلىشدى 8 كېبىن ئەنگلىيە مۈزېيىدا 
رودبېرتۈسنىاڭ «ئۈوچىنچى سوتسىيال خېتى »نى كۆردى . 


18 سۆز بېشى 


ھەقىقىى ئەھۋال ئەنە شۈنداق . خوش . ماركس 
روەبېرتۈستىن «ئوغرىلىۋالغان» مەزمۇن نېمە بولدى ؟ 
رودبېرتۇس مۇنداق دەيدۇ : 


كۆرسەتكەن بولسا. مەنمۇ ئۆزۈمنىڭ ئۈچىنچى سوتسىيال خېتىمدە شۇنداق كۆرسەتكەنمەن › 


لېكىن پەقەت قىسقىراق ۋە ئېنىقراق قىلىپ كۆرسەتكەنمەن. » 

دېمەك › پادرولۇق مەسىلە : قوشۇمچە قىممەت نەزەرىپىسىدە ؛ 
ئەمەلىيەنتە . رودبېرتۈسنىڭ ماركستىن شۈنىڭدىن باشقا يەنە 
نېمىنى ئۆزىنىڭ مۈلكى قىلىۋالالىشىنى ئېيتىش قىيىن . شۇڭا › 
رودبېرنۇس بۇ يەردە ئۆزىنى قوشۇمچە قىممەت نەزەرىپىسىنىاڭ 
ھەفىقىي ئاپتورى .› ماركس بولسا مەندىن ئوغرىلىۋالغان › دەپ 
مېسايلايتىۇ , 

خوش . ئۈچىنچى سوتسىيال خەتتە قوشۇمچە قىممەتنىڭ 
كېلىپ چىقىشى توغرىسىدا نېمىلەر دېيىلىدۇ ؟ ئۇنىڭدا پەقەت : يەر 
ئىجارىسى بىلەن پايدىنىڭ قوشۇلمىسى بولغان «ئىجارە » تاۋار 
قىممىتىگە «قىممەت قوشۈش»تىن ئەمەس . بەلكى 


ئىش ھەققى يەقەت مەھسۇلات قىممىًىنىڭ بىر قىسمىنى تەشكىل قىلغانلىقى ئارقىسىدا 
ھاسىل قىلىنىدۇ» › 


ئەمگەكى ئۈنۈمدارلىقى يېتەرلىكڭ دەرىجىدە بولغاندا بولسا ء 


«شش ھەققى ئەمگەك مەھسۇلاتىنىڭ تەبىئىي ئالمىشىش قىممىتى بىلەن باراۋەر بولماسلىقى 
كېرەك› جۈنكى بۇ مەھسۇلاتنىڭ بر قىسمى يەنە كاپىتالنى قايپلاش ئۈچۈن | 4 ۋە 


سۆز بېشى 19 
ئىبارە كۇپيۈن كېلىش كېپىك» † دېيلگەن, 
بو يەردە «مەھسۇلاتنىڭ تەبىسّىي ئالمىشىش قىممىتى »دىن 
سەرپ قىلىنغان خام ماتېرىيالنى ۋە قورال ‏ ئەسۋابنىڭ كونىرىغان 
فىسمىنى قاپلاش ئۈچۈن ھېچنەرسە قالدۇرمايدىغان بۇ 
«مەھسۇلاننىڭ تەبىّىي ئالمىشىش قىممىتى » نېمهە قىكەنلىكى 
بىر مه ئىيتىلمىغان . 
-- سىماشنماڭ مارکكسخا قانداق تەسىرات قالدۇرغانلىقىنى ھەر 
ھالدا ئىسپانلاپ بىرەلەيمىز 6 «ئەنقىد «† قوليازمىسىنىڭ 1 10 ێ 
''""" "0 بىخى - كیپينڭى بەتلىرىدە «قىستۇرما قىسمى . 
¦ 8 8 / / 4 س ئەپەندى . ئىجارە ھەققىدە يېڭى نەزەرىيە - دېگەن 
ررەرس باپتاپبىر . ماركس بؤ يەردە ئۈچىنچى سوتسىيال خەتكە 
ئىنەزەردىن قارىغان : ماركس رودبېرتۇسنىڭ 
ۋا ?^4 قىېيەتتل ئەازەرسسپىسىگە تۆۋەندىكى گىتاسىلىكڭ 
«جانابى رودبىرتۈس ئالىى بىلەن 
ىلىس كايىتالخغا 


غ | ; ء ' رر 


"- 
ااقۇق قى ىسىش 


ار | ق #8 ي بىر - بىرىسسشسش ئايرىلمىغان 
اڭ قى اەھيالنى ئاللىق قىلىدۇ ھەمدە بۇ پەردە : ئىجارە 


ةَ أ'‌ ' . 7 6 *" 89 . , - 
/ . | ئىگلىنةە ئە بيېەبەن فوسومچە قھىممەسنى كۆرسىتىدۇ ( پەھەت 


قسەل سۈلەنىمىىگەن ئىمگەككە ياگى سىق تۇلىشمىگەن كىيگەاي 


ن 
ادىلىگەن مەھسۇلات مىقدارىغا باراۋەر بولىدۇ . دېگەن مۇھىم 
يەكۈىگە كىلىد . » 
ا-بالىسنىك جەمئىيەتنىكى ئىنسانلار بىرنەچچە 
ئەسىرلەردىن بېرى قوشۇمچە قىممەت ئىشلەپچىقىرىپ كەلگەن 


ھەھدە ئەدرىجى ھالدا ه د ۈەمجه قىېمماشنناڭ يەيدا . هذ مهه 
ا قوشۇمچ پەيدا بولۇش 
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توغرىسىدا پىكىر يۈرگۈزۈشكە باشلىغان . قوشۇمچە قىممەت 
كۈشرىسىسىنىكى خەسلەپكى ەتە سزەسگەرلىرشاڭ تىۋاسان: 
ئەمەلىيىتىدىن كېلىپ چىققان : يەنى قوشۇمچە قىممەت مەھسۇلات 
قىممىتىگە قىممەت قوشۇشتىن كېلىپ چىقىدۇ دەپ قارالغان . بؤ 
خىل قاراش سودا ھېرىسمەنلىرى "' ده ھۆكۈمرانلىق ئورۇننى 
ئىگىلىگەن . لېكىن جېمس ستيؤئارت بؤۈ خىل ئەھۋالدا بىراۋ 
ئېرىشكەن نەرسىدىن ئەلۋەتتە باشقا بىراۋ مەھرۇم بولۇشى 
لازىملىقىنى سەزگەن . شۇنداقتىمۇ بۇ خىل قاراش › بولۇپمۇ 
سونسىيالىستلار ئارىسىدا ئۇزاق مۇددەت داۋام قىلىپ كەلدى . 
لېكىن بۇ قاراش كلاسسىك پەندىن ئا ء سمىت تەرىپىدىن سۈرۈپ 
چىقىرىلدى . 

8 ميج سىلقىي بايڭىق„ ھېاتەن ەبىزىنىڭ 1 . بۇلۇم 
6 بابىغا يۈنداق كەيدۇ : 


«كاپىتال گايزىم شەخسلەر قولىدا جۇغلىنىشقا باشلىغان, امان. بۇ شەخسلەرنىڭ 
بەزىلىرى تەبىىي ھالدا بۇ .كاپىتاللاردىن ئەمگەكچان كىشىلەرنى ئىش بىلەن تەمىنلەش 
ئۈچۈن بايد تلىنىشقا ھەرىكەت قىلىدۇ. بۇ كىشىلەرنىڭ ئەمگەك مەھسۇلاتىنى سېتىشتىر. 
ياكى ئىشلەپ بېرىلىۋاتقان ماتېرىياللار قىممىتىگە شۇ خىزمەتكارلار قوشقان ئەرسىدىن 
باد تېيىش خشىشەە بۋ كىشىلەرنى بايرىاللار بىلەن پاكى شىلىك ئاسىشىلىرى 
بىلەن تەمىنلەيدۇ ... شۇنىڭ ئۈچۈن ئىشچىلار تەرىپىدىن ماتېرىياللار قىھمىتىگە 
قوشۇلىرىغان قېييەتلىڭ تۇرى بۇ بەرتە كىككى قىسىيغا بۇلۇشىىك بۇلارتىن بىر تىجى 
ئىشچىلارغا ئىش ھەققى تۆلەشكە كېتىدۇ. يەنە بىر قىسمى بولسا ياللىغۇچىلارنىڭ ماتېرىيال 
ۋە ئش ھەققى ئۈچۈن ئالدىن چىقىم قىلغان پۈتۈن كاپىتالىغا پايدا تۆلەشكە 
كېتىخۇ.×» 12 


سەل تۇرغاندىن كېيىن ئۇ يەنه مۇنداق دەيدۇ : 


سۆز بېشى 21 


«بىر دۆلەتتە پۈتۈن يەر خۇسۇسىي مۈلۈككە ئايلانغان ھامان. پەر ئىگىلىرىمۇ باشقا 


بارلىق كىشىلەرگە ئوخشاش تېرىمىغان يەردىن ھوسۇل ئالماقچى بولىدۇ ھەتتا يەرنىڭ 
تەبىئىي مېۋىلىرى ئۈچۈنمۇ ئىجارە تەلەپ قىلىدۇ ...0 ئىشچىلار ... ئۆز ئەمگىكى بىلەن 
يىغقان ياكى ئىشلەپچىقارغان نەرسىسىنىڭ بىر قىسھىنى يەر ئىگىسىگە بېرىشى لازىم› بۇ 
قىسىم ياكى ئىككىنچى سۆز بىلەن ئېيتقاندا. بۇ قىسىمنىڭ باھاسى يەر ئىجارىسىنى تەشكىل 
ئلىيۇ اي ” 


مارکس يۇقىرىدا ئېيتىپ ئۆتۈلگەن «تەنقىد » قوليازمىسىنىڭ 
3 - بېتىدە بۇ توغرىدا مۇنداق تەقرىز قىلىدۇ : «شۇنداق 
قىلىپ › ئا 0 سمىت قوشۇمچە قىممەتنى › يەنى قوشۇمچە ئەمگەكنى 
ئورۈندالغان ھەمدە تاۋاردا بۇيۇملاشقان ئەمگەكنىڭ ھەق 
تۆلەنگەن ئەمگەكتىن › يەنى ئۆزىنىڭ ئەڭ قىممەتلىك نەرسىسىنى 
ئىش ھەققى شەكلىدە ئالغان ئەمگەكتىن ئوشۇقچە قىسمىنى ‏ 
ئومۇم كاتېكورىپە دىپ م تەسلىي مەتىدىكى پايدا ۋە يەر قىيمارىسمنى 
بولسا بؤ كاتېگورىيپىنىڭ تارماقلىرى دەپ چۈشىنىدۇ . » 
كېيىن › ئا » سمىت 1 - بۆلۈم 8 - بابتا مۇنداق دەيدۇ : 


«بەر خۇسۇسىي مۈلۈككە ئايلىنىشى بىلەنلا. يەر ئىگىسى ئەمگەكچى بۇ يەردە 
ئىشلەپچىقىرىشى ۋە يىغىۋېلىشى مۇمكىن بولغانلىكى مەھسۇلاتنىڭ ھەممىسىدىن بىر ئۈلۈشنى 
ئەلەپ قىلىدۇ, ئۇنىڭ بىر ئىجارىس بىر تېرىش ئۈجۈن سىرى قىلىغان كىيگىك 
ئىشلەپچىقارغان مەھسۇلاتتىن بىرىنچى تۇتۇپ قېلىشتۇر. لېكىن تېرىقچىدا ئورۈم - يىغىم 
ۋاقتىدىن بۇرۇن تۇرمۇشىنى قامدىغۇدەك مەبلەغ يوق دېيەرلىك. ئۇنىڭ تۇرمۇش يپۈلى 
ئادەتتە ئۈنى ياللىۋالغان ياللىغۇچىنىڭ› يەنى يەر ئىجارىكەش دېھقانچىلىق مه‌يدانى 
ئىقىسنىڭ كاپتانخىن ئالدىن تۆلىپ مېيىلىسۇ. كەڭىر كلىكەش سىقلىسلىق مەپالى 
ئىگىس گىشىنىداڭ ئىسگەڭ مەھسۇلاتتىدىن بىر گۇلۈش قالالىسا ياكى ئۇنىڭ كاپخالى 
تولۇقلانمىسا ھەمدە پايدا ئېلىپ كەلمىسە. ئۇ ھالدا ئىجارىكەش ئىشچى ياللاشقا زادىلا 
قىزىقبايتتى. بۇ پايدا يەر تېرىشقا سەرپ قىلىنىدىغان ئەمگەكنىڭ مەھسۇلاتىدىن ئىككىنچى 


22 سۆز بېشى 


تۇتۇپ قېلىنىدۇ. سانائەتنىڭ بارلىق تارماقلىرىدا كۆپ ساندىكى ئىشچىلار خام ئه‌شيانى 
شۇنىڭدەك ئىش تامام بولغۇچە ئىش ھەققى ۋە تۇرمۇش پۇلىنى ياللىغۇچىنىڭ ئالدىن 
تۆلەپ بېرىشىگە موھتاج. بۇ ياللىغۇچى ئۇلارنىڭ ئەمگەك مەھسۇلاتىنىڭ بىر ئۈلۈشىنى 
ياكى ئەمگەك ئۇلار ئىشلەۋاتقان ماتېرىيالغا قوشقان قىمبەتنىڭ بىر ئۈلۈشىنى ئالىدۇ › مانا 
بۇ ئۈلۈش ياللىغۇچىنىڭ پايدىسىدۇر.» “' 


ماركس بۇنىڭغا مۇنداق باھا بېرىدۈ (قوليازما 256 
بپە& ] ; «قىسقىسى › ئا سمىت بؤ يەردە يەر ئىجارىسىنى ۋە 
كاپىنال ئۈچۈن ئېلىنىدىغان پايدىنى ئىشچىنىڭ مەھسۇلاتىدىن 
ياكى ئقىسشچى مەھسۇلاشنىڭ قىغچى خام ئەشياغا قوشىسىغان 
تەمگەڭگە باراۋەر بولغان شىسسسىن كادسپلا ئۇئۇلىىدۇر . دەپ 
توغرىدىن ‏ توغرا ئاتايدۇ . لېكىن خۈددى ئا. سمىت ئالدىدا ئۆزى 
ئىسپاتلاپ ئۆتكەندەك › بۇ تۇتۇلما ئىشچىنىڭ ئىش ھەققىنى ئۆلەش 
ئۈچۈن كېتىدىغان ياكى ئىشچىنىڭ ئىش ھەققى ئۈچۈن تەڭ 
قىممەتئە بېرىلىدىغان ئەرسىگە كېتىدىغان ئەمگەكنىن ئاشقىرى : 
ئىشچى تەرىپىدىن خام ئەشياغا قوشۇلغان ئەمگەكتىنلا تەشكىل 
تېپىشى كېرەك ؛ شۇڭا . بۇ تۇتۇلما قوشۇمچە ئەمگەكتىن › يەنى 
ئىمچى ئەمگىكىنىڭ ھەق تۆلەنمىگەن قىسىدىن تەشگىل 
ئېېپېىشى كېرەك . » 

دېمەك › «كاپىتالىسننىڭ قوشۇمچە قىممىنى » ۋە يەر 
ئىگىسىنىڭ قوشۇۈمچە قىممىتى قەيەردىن كېلىدىغانلىقىنى 
ئا « سمىتمۇ بىلگەن ؛ ماركس بۇنى 1861 - يىلىلا توغرىدىن ‏ 
توغرا ئېتىراپ قىلغانىدى . ۋەھالەنكى › رودبېرتۇس ۋە ئۈنىڭ 
ەۋلەت سوشسىپالىزمىنىڭ ىلمان يايغۇرىنىڭ ئەسىرىشە بوگۈدەك 
ئۆسۈۋاتقان چوقۇنغۇچىلىرى بۇنى مۈتلەق ئۈننۇپ قالغان 


سۆز بېشى - 


ئوخشايدۇ . 

بىراق › -- دەپ داۋام قىلىدۇ ماركس  ›‏ سمىث قوشۈمچە 
قىممەتنىڭ ئۆزىنى ئۈنىڭ پايدا ۋە يەر ئىجارىسى شەكلىدىكى 
ئالاھىدە شەكىللىرىدىن پەرقلەندۈرۈپ مەخسۈس كاتېگورىيە قىلىپ 
ئاجراتقان ئەمەس . سمىتنىڭ › بولۇپمۇ رىكاردونىڭ تەتقىقاتىدىكى 
نۇرغۈن خاتالىق ۋە كىمچىلىكلەر ئەنهە شۈنىڭدىن 
كېلىپ چىقغان.»  "‏ بۇ ھۆكۈمنى رودبېرتۇسقا 
ئەينەن تەتبىقلاشقا بولىدۇ . ئۈنىڭ «ئىجارە»سى يەر ئىجارىسى 
بىلەن پايدىنىڭ قوشۇلمىسىدۈر ؛ يەر ئىجارىسى توغرىسىدا ئۈ 
پۇتۋىلىى خانا شەژەرىيە توقۈۋالغان : پاپدىغا كەلمەك . ئۇ 
ئالدىنقىلارنىڭ قاراشلىرىنى قارىغۇلارچە قوبۇل قىلغان  .‏ 
ئەكسىچە › ماركسنىڭ قوشۈمچە قىممىتى بولسا . ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىتىلىرىنىڭ ئىگىلىرى ھېچقانداق تەڭ قىممەتلىك نەرسە 
تۆلىمەي تۇرۇپلا ئىگىلىۋالىدىغان قىممەت سوممىسىنىڭ گومۇمىي 
شەكلىدۇر . بۇ قىممەت سوممىسى ماركس بىرىنچى بولۇپ بايقىغان 
بەزى ئىننايىن ئۆزگىچە قانۇنىيەتلەرگە بىنائەن . پايدا ۋە يەر 
ئىجارىسىدىن ئىبارەت ئالاھىدە ئۆزگەرگەن شەكىلگە بۆلۈنۈپ 
گېشىدۇ , بۆ قانۇتىپەتلىر 3 گىغابقا بايان شىلىشىدۇ , گؤ كىخاپعا 
ئومۇمىي قوشۈمچە قىممەتنى چۈشىنىشتىن ئۈنىڭ پايدا ۋە يەر 
ئىجارىسىگە كايلىتىشسنى چۈشىستىگىچە „ شۋ ئارقىلىق قوشۇمچە 
تەقسىملىنىش قانۇنىميىتىنى چۈشىنىشكىچە فقانداق باسقۇچلاردىن 
ئۆتۈش تەلەپ قىلىنىدىغانلىقى تۈنجى قېتىم كۆرسىتىلىدۇ . 

رىكاردو ئا سمىتتىن خېلى ئۆتۈپ كېنىدۇ . ئۇ قوشۈمچە 
قىممەتنى چۈشىنىشتە شۇنداق بىر يېڭى قىممەت ئەزەرىيىسىنى 


, 


ئاساس قىقىمۇگى ‹ بۇ تەزەرىپەد پىش خالىتىدە ا » بىسىقلشىمۇ 


24 ساز يېڭى 


بولغان . لېكىن شەرھلەشكە بولسا قۇ اگىم مېگۈدەك كۇتتۇپ 
قالغان › بۇ قىممەت نەزەرىيىسى كېيىنكى دەۋردىكى بارلىق 
ئىقتىساد پەنلىرىنىڭ چىقىش ئۇقتىسى بولۈپ قالغان . رىكاردو 
تاۋار قسىسسىتى كاۋارغا سرپ قىلىغان ئېغىكتنىڭ مىتبارى 
تەرىپىدىن بەلگىلىنىدۇ . دېگەن قائىدىدىن › ئەمگەك قىلىش 
نەتنىجىسىدە خام ماتېرىيالغا قوشۈلغان قىممەتنىڭ مىقدارى 
ئىشچىلار بىلەن كاپىتالىستلار ئوتتۈرىسىدا بۆلۈۋېلىنىدۇ › يەنى ئۈ 
ئىش ھەققى بىلەن پايدىغا (بۇ يەردە قوشۈمچە قىممەتنى 
كۆرسىتىدۇ ) بۆلۈنۈپ كېتىدۇ .› دېگەن خۇلاسىنى چىقىرىدۈ . ئۈ : 
بۇ ئىككى قىسىم ئوتتنۇرىسىدىكى نىسبەت قانچىلىك ئۆزگەرسىمۇ 
تاۋارنىڭ قىممىنى ھامان ئۆزگەرمەيدۇ . دەپ ئىسپاتلايدۇ ھەمدە 
ئايرىم ئەھۋاللار بۇ قانۇنىيەتناڭ سىرتىدا دەپ قارايدۇ . ئۇ هەتنا 
ئىش ھەققى بىلەن قوشۇمچە قىممەت (پايدا شەكلىدە چۈشىنىلگەن 
قوشۈمچە قىممەت ) ئوتتۇرىسىدىكى مۇناسىۋەتكە ئائىت بەزى 
ئاساسىي قانۇنىيەتنىمۇ بەلگىلەپ بېرىدۇ › گەرچە ئۈنىڭ 
چۈشىنىشى ناھايىتى ئادەتتنىكى (ماركس : «كاپىتال » 1 - توم › 
5 - باب "8 )چە بولسىمۇ . لېكىن . ئؤ يەنىلا يەر ئىجارىسى 
بەلگىلىك شارائىنتا پەيدا بولىدىغان پايدىدىن تاشقىرى فوشۈمچە 
ئەرسە › دەپ كۆرسىتىدۇ  .‏ رودبېرتۈس يۇقىرىقى بايانلارنىڭ 
بىرەرسدىمۇ رىكاردودىن ئېشىپ كېتەلمىگەن . رىكاردو 
نەزەرىپىسىنىڭ ئىچكى زىددىيەتلىرى  .‏ بؤ نەزەرىيىلەر رىكاردو 
تەرەپدارلىرىنى ۋەيران قىلغان  .‏ ياكى رودبېرتۇسقا مۇتلەق 
نامەلۇم بولغان › ياكى ئۈنى ئىقتىسادىي خۇلاسىلەرگە ئېلىپ 
كېلىش ئورنىغا . بىر قىسىم ئؤتوپىك تەلەپلەرنى («بىلىش» 
0 - بەت ) ئوتتۇرىغا قويۈشقىلا ئېلىپ كەلگەن . 
رىكاردونىڭ قىممەت ۋە قوشۇمچە قىممەت توغرىسىدىكى 


- 


سۆز بېشى 35 

ئنەلىماتىنى سوتسىيالىزم يولىدا خىزمەت قىلدۇرۇش ئۈچۈن › 
روەبېرتۈسنىڭ «بىلىش »نى كۈتۈپ تئۇرۇشقا توغرا 
ئىلىسىىس. پەبلىجلاننىڭ 1 تويسىنىڭ 07ح „ 
بتنسىكتى  9(‏ ەغشري]ا ” «خەلقنىڭ قىيىنچىلىقتا 
قېلىشىدىكى سەۋەب ۋە ئۈنى ھەل قىلىش چارىسى . جون پۇسسېلغا 
بېرىلغان خەت » (1821 - يىل لوندون نەشرى ) دېگەن ئەسەردىن 
«ئىېشاقچە مەھساۇلاشىچ ياڭى كاپعالىڭ ئىگسلىرى» مېگەن 
)اام نەفىل كەلتۈرۈلگەن . بؤ ئەسەر «ئوشۇقچە مەھسۇلات ياكى 
اا » دېگەن ئاتالغۇ بىلەنلا كىشىلەرنىڭ دىققەت ئېتىبارىنى 
سور كېرەك ئىدى . دەل ماركس 40 بەتلىك بۇ ئەسەرنى 


رەپ ئاپنى . بۇ ئەسەردە مۇتداق دېپىلىدۇ ¦ 
اسا اڭ ل ¡ ئِسْنْثاه, , سۆھمىسى قانجه كۆپ بولۇشىدىن قەتتىيبنەرەر 
نىش قىلغاندا] › تۇ ھامان ئىشجىنىڭ پەقەت قوشۈمجە 


ابا / ىكى ئىشجىمۇۈ جەزمەن قىسى كېرەك. » (2 - بەت) 


‌ أ|ض ‌ ىدا 


ى قالدال باشايد¦ . شو سەۋەبلىك كاپشالىست 
ُلببۋاامۋبغا فە ىب 4 ئەيىگاش قانمىلىاكش كۆب بولۈشى مۇمكىن 


ينال قىيىنىنىڭ كىيىپىلى كايجال خشاسىڭ قىش ئىسنگىر 


/ | ؛ - ھالدا كاپسالىست ئىشچىدىن ئۈنىڭ تەڭ تۆۋەن چەكتىكى 
ر بولغان قىسيىسىن ئارتاق ئىسىتى كۇنىڭ ھەربەر كن ساڭكشەاش 
... ئاخىرى كايىتالىست ئىشجىغا مۇنداق دېيىشى مۇمكىن: سەن 
سا-داق كېرەك. چۈنكى قىزىىچا ۋە باڭيۇ بىلەنمۇ كۈن ئۆتكۈزۈش مۇمكىن؛ 


يىتىپ گالقۇق»پ 289 ب 24 بەاك) «ەكەر ئىشچىنى 
ان ئورنىما باغبۈ بەيدىغان ھالەتكە ئېلىپ كېلش مۇغكىن بوسا: ئۆ ھالدا شۈبھىسىركى› 


0" 1 /' : ا ئ نىگ 


56 سۆز بىس 


يېگەندە ئۆزىنى ۋە ئائىلىسىنى بېقىش ئۈچۈن دۈشەنبە ۋە سەيشەنبە كۈنلەردە قىلغان 
ئەمگىكىنى ئۆزىگە ئېلىپ قېلىشقا مەجبۇر بولسا› ياڭيۇ يېگەندە ئۆزى ئۈچۈن دۈشەنبە 
كۈتى قىلغان تەمگىكىنىڭ پەقەت يېرىمىنى ئالىدۇ. دۈشەنبە كۈنىنىڭ قالغان يپېرىمى ۋە 
پۈتۈن سەيشەنبە كۈنى بولسا ياكى دۆلەت پايدىسىغا. ياكى كاپىتالستلار ئۈچۈن بوشاپ 
مېيلى ض ئىجارىسى شەكلىدە ورىق : يۇل ئۆسۈمى 1 تۆلەنسۇۈن ياكى 
قاتاننىڭ پايدىسى شه كلسكة تۆلەنسۈن› بەرىبىر باشقىلارنىڭ ئەامگىكگىشسىى 
تۆلىنىدۇ.» (23 - بەت) 


شۇنىڭدىن كۆرۈۋېلىشقا بولىدۈكى › بۇ يەردە دېيىلگەننىڭ 
ھەممسسى رودبېرتۈسنىاڭ «ئىجارە »سى ء لېكىن «ئىجارە » سوزى 
ئورنىغا «ئؤ سۇم » سؤزى ئىشلىتىلگەن › خالاس . 
 852(‏ بەت ) : «ھېچكىم دېگۈدەڭ بىلمەيدىغان بۇ كىتابچە 
‹ئۇچىغا چىققان ياماقچى › ماك كۇللۇغ " باشقىلارنىڭ دىققىتىنى 
ئۆز ىگه تارتىشقا باشلىغاندا مەيدانغا كەلگەن بولۈپ . ئۈنىڭدا 
رىكاردەغا قارىغاندا ماھىيەتلىك ئىلگىرىلەش بولغان . ئۈنىڭدا 
قوشۋىپە قىببەت پاكى ڕىكاردينىڭ تىلى بىلەن قېپتعانىا ءپايدا» 
(بؤ كۆپ ھاللاردا قوشۈمچە مەھسۇلات دەپمۇ ئاتىلىدۇ ) ۋە ياكى 
ھالدا 18061 8نا1]1نا5 › | قوشۇمچە ئەمگەك | دەپ › يەنى ئىشچى 
تېرىقاندا › قىشچىنىڭ قىش كۈچسدىڭ قىيستىنى #ۆلەش ئۈچۈن . 
پەتشى سىشىجىيىنسىڭ قىش سەقشىگە اڭ قىممەتلىڭ قەرسىن 


ئورۇتدالغان ئەمگەك دەپ قارالغان . قىممەشنى ئەمگەكى باغلاش 
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قانداق مۇھىم بولغان بولسا . قوشۇمچە مەھسۇلاتتا ئىپادىلەنگەن 


قوشۇمچە قىممەتنى قوشۇمچە ئەمگەككە باغلاشمۇ شۇنداق مۇھىم 
بولغان . ئەمەلىيەتتە . بۇ نۇقتا ا سمىت تەرىپىدىن ئېيتىلغان 
ھەمدە رىكاردۅ تەلىماتىنىڭ ئاساسلىق ئاسلىغا ئايلانغان , قىمما 
ئۇلار بۇنى ئەزەلدىن مۇتلەق ئۈسۈل بىلەن ئېيتىپ باقمىغان ۋە 
بەلگىلىگەن ئەمەس . » قوليازمىنىڭ 859 - بېتىدە يەنە مۇنداق 
دېيىلىدۇ : «لېكىن › بؤۈ كىئابچىنىڭ ئاپتورى ئەسلىدىلا بار بولغان 
ئىقتىسادىي كاتېگورىيە تەرىپىدىن چۈشەپ قويۇلغان . خۇددى 
رىكاردو قوشۇمچە قىممەت بىلەن پايدىنى ئارىلاشتۇرۇۋەتكەنلىكى 
تۈپەيلىدىن كۆڭۈلسىز زىددىيەتكە پېتىپ قالغاندەك . ئۇمۇ 
قوشۈمچە قىممەننى كاپىنالنىڭ ئۆسۈمى دەپ ئاتىغانلىقى 
سەۋەبىدىن ئوخشاشلا زىددىيەتكە پېتنىپ قالغان . لېكىن ئۈ 
رىكاردودىن مۇنۇ جەھەتتە يۇقىرى تۇرىدۇ : بىرىنچىدىن › ئو 
ھەرقانداق قوشۈمچە قىممەتنى قوشۇمچە ئەمگەككە باغلايدۇ › 
ئىككىنچىدىن › گەرچە ئۈ قوشۇۈمچە قىممەتنى كاپىتالنىڭ ئۆسۈمى 
دەپ ئاتىسىمۇ › شۇنىڭ بىلەن بىر ۋاقىتتا . ‹كاپىتالنىڭ ئۆسۈمى › 
لى قىلىدە ئەىمگەكشىك كالا«سد» شەڭىلىدىن ¿ پەتى بىر ىچارىسى ¦ 
پۈلنىڭ ئۆسۈمى ۋە كارخانىنىڭ پايدىسىدىن پەرقلىق بولغان 
قوشۈمچە ئەمگەكنىڭ ئادەتتنىكى شەكلى دەپ چۈشىنىشنى 
تەكىتلەيدۈ . لېكىن ئؤ يەنىلا بؤ ئالاھىدە شەكىللەردىن بىرىنىڭ 
نامى بولغان «ئۆسۈم»نى ئادەتتىكى شەكىلنىڭ نامى دەپ 
چۈشىنىدۇ . مۇشۇنىڭ ئۆزىلا ئۈنى ئىقتىسادشۇناسلىقتىكى چىگىش 
كەسپىي تىللار (قوليازمىدا «عههلە » دېيىلگەن ) ئارىسىغا 
قاينىدىن پاتۇرۇپ قويۇشقا يېتىدۇ .» 

ئەڭ ئاخىرقى بؤ سۆز بىزنىڭ رودبېرتۇسقا ھەممىدىن بەك 
مۇۋاپىق كېلىدۇ. ئۈمۇ ئەسلىدىلا بار بولغان ئىقتىسادىي 


38 سۆژ يېغى 


كاتېگورىيە تەرىپىدىن چۈشەپ قويۇلغان . ئۈمۈ قوشۇمچە قىممەتنى 
ئۈنىڭ ئۆزگەرگەن بىر تارماق شەكلى ‏ ئىجارە ‏ بىلەن ئاتىدى 
ھەمدە قوشۇمچە قىممەتنى ئىنتايىن ئېنىق بولمىغان نەرسىگە 
ئايلاندۇرۈپ قويدى . بۇ ئىككى خاتالىقنىڭ نەتىجىسى شؤ بولدىكى : 
كىز یی ¥ كىقتىسالىشۇاسلىقتىكى چىگىش كەمىسى تىللارنىڭ 
ئارىسىغا پېتىپ قالدى . ئۈ رىكاردودىن ئىلگىرىلىگەن بولسىمۇ . 
لېگىن ۆ خىل كىلگىرىلىشنى تەتانىە قاساىسيا داۋاسلاالغۇرماي ‹ 
ئەكسىچە تېخى تۇخۇمدىن چىقمىغان چالا نەزەرىپىسىنى 
ئۈتوپىيىنىڭ بىر خىل ئاساسىغا ئايلاندۈرماقچى بولدى . لېكىن 
ئۈتوپىيە ئۈچۈن ئېيتقاندا . ئؤ ئىلگىرىكىدەكلا ناھايىنى كېچىكىپ 
سىيەلغا كىلىي 1821 يىلى ‡ۋئبزمقا كىلگەن بۇ لىسا 
رودبېرتۇسنىڭ 1842 - يىلى ئوتتۇرىغا قويۇلغان «ئىجارە »سى 
خېلىلا بۇرۇن ئېيتىپ ئۆتۈلگەن . 

بىز شاغا قالغان بۇ كىغاچە 20 سللاردا پرولبغارپاشىڭ 


مەنپەئگىنى ئۈچۈن رىكاردونىڭ قىممەت نەزەرىيىسى ۋە قوشۈمچە 
قىممەت نەزەرىپىسى ئارقىلىق كاپىتالىستنىك ئىشلەپچىقىرىشقا 
قارشى تۈرۈش ۋە بۈرژۈئازىيىگە ئۆزىنىڭ قورالى ئارقىلىق قارشى 
كۈرەش قىلىشقا دائىر بارلىق ئەسەرلەر ئىچىدە پەقەت ئەڭ 
ئالدىنقى قاتاردا تۇرغان ئالدىنقى قاراۋۇللۇق رولىنىلا ئوينىغان . 
ئوئۈئېننىڭ كوممۇنىزمى ” ئىقتىسادشۇناسلىققا ئائىت 
مۇئازىرىگە كىرىشكەندە پۈتۈنلەي رىكاردوغا تايىنىدۇ . لېكىن 
رىكاردودىن باشقا يەنە نۇرغۈن يازغۇچىلارمۇ بار ئىدى .› ماركس 
7 - يىلى پرۇدونغا رەددىيە بەرگەندە («پەلسەپە نامراتلىقى » 
(49 - بەت 7 __) › بۇ يازغۇچىلاردىن پەقەت بىر قانچىنىلا . يەنى 
ئېدموندس › تومپسون . گودسكکى قاتارلىقلارنى ۋە «يەنە تۆت بەت 
يازغىلى بولىدۇ » دېگەنلەرنىلا مىسال كەلتۈرگەن . مەن ناھايىنى 


ا 6 بب بو 


0 ىسسىم 
ئىشلەپچىقارغان مەھسۇلاتنىڭ تۇتۈلمىسى دەپ كۆرسىئىلگەن › 
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لىغان بۇ كىعابلارەىن سىسال ئۈچۈن حالىخانپە پىقەت 
0 پسوننىاڭ «ئىنسانلارنىڭ بەختلىك بولۇشىنى ھەممىدىن بەى 
ىلگىرى سۈرەلەيدىغان بايلىق تەقسىماتى قائىدىسى ھەققىدە 


ئەاشغان ُ" ((185)0 َ يىل لوندون نەشرى ) دېگەن كىايتى ئالدىم . 
بۈ كىتاب 1822 - يىلى يېزىلغان بولۇپ ‹ 1824 - يىلى تۇتچى 


نەشر قىلىنغان . بۇ كىتابنىڭمۇ ھەممە يېرىدە غەيرىي 


ئۈناڭ ئۈستىگە خېلى قاتتىق ئىبارىلەر بىلەن ئېيتىلغان . 


«بىز جەمىىيەت دەپ ئاتايدىغان كىشىلەر ھەمىشە ئالداش ياكى ئىشەندۈرۈۇش يولى 


بىلەن„ بەجدىتڭ م سېلىش ياكى زورلاش يولى بىلەن ئىشلەپچىقارغۇچى ئىشچىلارنى ئۆز 
بەھگىگ مەھسۇلات اڭ مۈمكىنقەدەر ئاز ئۈلۈشىنى . ئېلىپ ئەمگەڭ قىلىشقا مەجبۇر قىلش 


مى 


"*" بولىدۇ. » (28 - بەت) «خوش› نېمە ئۈچۈن ئىشچى وز ئةمگىكى مەھسۇلىنىڭ 


#»ەھېسسنى ئالياسلىقى كېرەڭ؟ « )32 - بەت) «كاپىتالىستلار ئىشلەيچىقارغۇجى ئىشچىدىن 
5 ئىجارىسى ماشى پايدا دەپ يۇلۇۋالىدىغان بۇ ھەقنى يەردىن ياتى باشقا نەرسىدىن 


بايدىلانغانلىقى ئۈجۈن تەلەپ قىلىدۇ ... ئۆزىنىڭ ئىشلەپچىقىرىش ئىقتىدارىدىن باشقا 
«سېجلەرسىسى بولمىغان ئىشلەپچىقارغۇچى ئىشچى ئۆزىنىڭ ئىشلەيچىقىرىش ئىقتىدارىنى 
ئەمەلك» ئاشۇرۇش ئۈچۈن بىۋاسىتە ياكى ۋاسىتىلىك ئېھتىياج بولىدىغان بارلىق نەرسە 
مانىرىيال ئۇنىڭ مەنپەئىتىگە قارىمۇقارشى بولغان باشقا ئادەمنىڭ ئىگىدارچىلىقىدا 
ا . !¦ پائالىيەت قىلىش ئۈچۈن ئالدى بىلەن شۇ ئادەملەرنىڭ ماقۇللۇقىنى ئېلىشى 
, .ا ئۈنىڭ ئۆز ئەمگىكىنىڭ مېۋىسىدىن ئەمگەك ھەققى سۈپىتىدە ئېرىشىدىغان 
ا .4 ... تۇتۇپ قېلىنغان مەھسۇلاتنىڭ مىقدارىغا نىسبەتەن› بۇ تۇتۇلمىنىڭ 
ارىسى, پايدا ياكى ئوغرىلىق ... دەپ ئاتىلىشىدىن قەتئىينەزەر. - قانچىلىك 

ولۈشى هۈ گاپىنالىسنلارنىڭ ئىلتىپياتىغا باغلىق ئەمەسمۇ ۋە باغلىق بولۈشى كېرەك 

(§1|] "" بەتلەر ) ۋەھاكازالار. 


قىلىسەنگى . بۇ قۇرلارنى يازغىچە بىر ئاز ئىزامۇ 


30 سۉۋ بېشى سۆز يبي 31 
تارتتىم . گەرچە ماركس ئەنگلىپىنىڭ 20 .› 30 يىللاردىكى كۆپچىلىككە مەلۇمكى › يېنىلغۇ نەزەرىپىسى تاكى ئالدىنقى 
كاپىتالىزىغا قارشى ھۆججەنلىرىنى «پەلسەپە نامراتلىقى »دا ئەسىرنىڭ ئاخىرىغىچە ھۆكۈمران ئورۇندا تۇرۈپ كەلدى . بۇ 
بىۋاسىئە كۆرسىتنىپ ئۆتكەن ۋە بەزى ئەسەرلەرنى › مەسىلەن › سەرەرىبە بويىچە . ھەرقانداق يېنىشنىڭ مامىسىشى شۇنىڭتىن 
1 - يىلى نە‌شر قىلىنغان ھېلىقى كىتابچە ۋە رېۋىنستون › ىتىخسارەسكى „ بانىدىغان جىسىمنىڭ ئىچىدىن باشقىچە بىر خىل 
گودسكىن قاتارلىقلارنىڭ ئەسەرلىرىنى «كاپىتال »نىڭ 1 - تومىدا جىسىم › خىپالىي جىسىم . يەنى يېنىلغۇ دەپ ئاتىلىدىغان مۆتلەق 
كۆپ قېتىم نەقىل كەلتۈرگەن بولسىمۇۈ . لېكىن گېرمانىيىدە يانغۈچجى ماددا ئاجرىلىپ چىقىدۇ . بؤ نەزەرىيە مەلۇم شارائىنلارغا 
كىشىلەر بؤ ھۆججەتلەردىن مؤتلەق خەۋەرسىز ئىدى . بۇنىڭغا ھەر اا باب كەلمىگەنلىكىگە قارىماي . شۇ ۋاقىتتا مەلۇم بولغان 
ھالدا سەۋر قىلىشقا بولىدۇ . لېكىن «ھەقىقەتەن ھېچئەرسە ئىيىپىۋى ھادىسىلەرنىڭ كۆپچىلىكىنى يېتەرلىك چۈشەندۈرۈپ 
بىلمەيدىغان » ۋە نېمە قىلىشىنى بىلمەي رودبېرتۇسنىڭ پېشىگە ن › 1774 - يىلىغا كەلگەندە › پرىستلېي بىر خىل 
ئېسىلىۋالغان چاكىنا اقسىلا @ ىيىس „ بەلڵگن بۇخىم گنبەل قازفى ابغان ¦ 
تۇتقان . «بىلىمدانللىقىنى كۆز ‏ كۆز قىلىدىغان» 
پروفلغېسسۈورمۇۈ ® ئۆزىنىڭ كلاسسىك سىياسىي 
ئىقتىسادشۇناسلىقىنى شۇ دەرىجىدە ئۈنتۈپ › جىددىي يوسۇندا › 
ھەتتا ئاء سمىت ۋە رىكاردودىنمۇ تېپىش مۈمكىن بولغان 
نئەرسىلەرنى مارکكس رودبېرتۇستىن ئوغرىلىۋالغان دېگەن  .›‏ بۇ . 
ھال رەسمىي سىياسىي ئىقتىسادشۇناسلىقىنىڭ بۈگۈنكى كۈندە اس ضھ 


: ‌ ۋايۅۅبهِي, اۋا بولېدىقانا.#» ا االمغاا ُه بةنه ىبىم؛ه 
: : ا : 0006 ياق قازفا ياگى لا«ەندىكى ھاۋادا لوت ئالسا . بؤ گاز يوقىلىپ 


- 
- 


تبەگ 


"7 ساپ مانا تسى يالى يىنىلغۇدىن شۈنجە خالىى ئىكەتلىكىنى؛ 
ا ج | ئ : ".4 لى اسن ياببىكىغا كۆرۈنىدىغانلىقىنى بايقىغان. » 


باق ازىر لغاسىا گاز دەپ ئانىغان „ قۇراق 


ا شا قازرنى ئايغان ھەمدە ئۈنىاڭ 


ئۈنداق بولسا › ماوكى رىچ 1 رى 4 ¥ . 0 
يېڭى مەسىلىلەرنى ئېيتقان ؟ نېمە ئۈچۈن ماركسنىڭ قوشۇۈمچە ا 
قىمسىت ئەزىرىسى خؤسي پچۇق ساۋا‰ چاققان باشاشدىك بر ه 
بازلەچ ىتى تىشىر ۋىلۋىلىگە تىمۇ . @ ® ` ص` ` ”"؟†؟**"'*" 
ئۇنىڭ رودبېرتۈسنى ئۆز ئىچىگە ئالغان بارلىق سوتسىيالىزىچى َحٌ" 0 ::: 0 ىە 
پېشىۋالىرىنىڭ نەزەرىيىلىرى ھېچقانداق رول ئوينىمايدۇ ؟ 
بۇنى خىمىيە تارىخىدىكى بىر مىسال چۈشەندۈرۈپ بېرەلەيدۈ . 


ا / - ياكى / سستلىغتسن باشقا ئەرسە ئەمەس 0 » )2( 


0 «ر * مايىرنى كۆزسىخىدۇ - مۇھەررىردىن ا ةا 4| ۋە §| يەلىك : 
@ ئا ء ۋاگنانى كۆرسىتىدۇ  .‏ مۇھەررىردىن 
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پرىسقلېي بىلەن شېلپنىڭ تاپقىنى ئوكسىگېن بولسىمۇ › 
لېكىن ئۈنىڭ نېمە ئىكەنلىكىنى بىلمىگەن . ئۇلار «تەييار » 
يېنىلخۈ نەزەرىيىسى «كاتېگورىيىسىگە ئەسىر بولۈپ 
قالغانىدى» , ئەسلىدە يېنىلغۇ تەزەرىپىسى گاساسىدىكى ھەممە 
ئۇقتىشىنەزەرلەرنى رەت قىلىۋېتەلەيدىغان ھەمدە خىمىپىدە 
قىنقىلاب شوزغايدىغان يۇ ئېلېسبىت ئۇلارنىڭ قوللىدا ئەشجىسىز 
قئالغانىدى . لېكىن شۇ ۋاقعغا . پارىژد! ئۇرۇۋاتقان پرىستلېي 
ئۆزىنىڭ ئىختىراسىنى دەرھال لاۋاسىيېگە ئېيتقان . لاۋاسىيې بؤ 
يېڭى پاكىتقا ئاساسەن يېنىلغۇ نەزەرىيىسى ئاساسىدىكى پۈتكۈل 
خىمىيىنى تەتقىق قىلغان ۋە شۇنىڭدىن كېيىنلا بۇنداق يېڭى 
يېنىۋاتقاندا ئۇنىڭدىن ھەرگىز سىرلىق يېتىلغۈ گاجرىلىپ 
چىقمايدىغانلىقىنى › بەلگى ئاشۇ يېڭى ئېلېمېنت كۆيىدىغان جىسىم 
بىلەن قوشۇلىدىغانلىقىنى بىلگەن . شۇنداق قىلىپ ئؤ بۇرۈن 
يېنىلغۇ نەزەرىمىسى شەكلىدە تەتۇر تۇرغۈزۈپ قويۇلغان بارلىق 
خىمسيىتى گواڭ تۇرغۇزۈپ قويدى . گىرچە ئەھۋال لاۋاسىيېنىڭ 
ئۆزى كېيىنچە مەن ئوكسىگېننى باشقا ئىككى ئادەم بىلەن بىر 
ۋاقىنتا ۋە ئۇلارغا بېغىتماي تاپتىم دەپ ئۇرۇۋالغىنىدەك 
بو ئىسسۈ ‹لېكىن ئوكسىگېتى سىشىقىي كەشپ شلغان ىشى 
بەرىبىر شۇ › هم ھشېلسقى: ئىككىسى ئەسەس + چۈنكى » گۇلار 
ئوكسىگېننى تېپىش بىلەنلا چەكلىنىپ . تاپقانلىرىنىڭ نجمه 
ئىكەنلىكىنى هەتتا ئۆزلىرىمۇ بىلمىگەن . 

قوشۈمچە قىممەت نەزەرىيىسى جەھەتتە › ماركسنىڭ ئۆزىدىن 
ئىلگىرى كۆنگەن كىشىلەر بىلەن بولغان مۇناسمۇشى. ھەڵ 
لاۋاسىيېنىڭ پرىستلېي ۋە شېلېلار بىلەن بولغان مۇناسىۋىتىگە 
ئوخشايدۇ . كىشىلەر باركسغىن خېلى بۈرۇنلا ھازىر بۇ قوشۇمچە 
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شبمەت دەپ ئاتاۋاتقان ئاشۇ بىر قىسىم مەھسۇلات قىممىتىنىڭ 
ھمەۋجۇت ئىكەنلىكىنى مۇگەپپەنلەشتۈرگەنىدى ؛ شۇنىڭدەك › بۇ 
سىر قىسىم قىممەتنىڭ نېمىدىن تە ر كىب تاپىدىغانلىقىنى › يپەنى 
ئۇنىاڭ ئۆزلەشتۈرگۈچىلەر ئەڭ قىممەتنىكى ئەرسە تۆلىمەيدىغان 
ئەمگەك مەھسۇلاتىدىن تە ركىب تاپىدىغانلىقىنى بىر قەدەر گېنىق 
كۆرسەتكەنلەرمۇ بولغانىدى . لېكىن ئۇلار شۇ يەردىلا توختاپ 
قالغان. ئۇلارنىڭ بەزىلىرى ›. پەنى بۆرژۇئا كلاسسىك 
ئىلدىسادشۇناسلىرى كۆپ دېگەندە ئەمگەك مەھسۇلاتىنىڭ ئىشچىلار 
ئۇلدۈرىسىدىكى ئىقسىماتىنىڭ ساخ ئىسپىغىنىلا ئەتقىق قىلخغاغ . 
باشغا بەزى كىشىلەر .› يەنى سوتسىيالىزمچىلار بولسا بۇنداق 
ئەلسىماتنىڭ ئادىل ئەمەسلىكىنى بايقىغان ھەمدە بۇنداق 
يساۋالەشسىزلىكنسى ئۈتوپىك ۋاسىتىلەر بىلەن تۈگىنىشكە 
اسىىلگەن . بۇلارنىڭ ھەر ئىككىلىسى تەييار ئىقتىسادىي 
قانلېگورىپىگە ئەسىر بولۇپ قالغان . : 
شۇڭا مارکكس پىكىر بايان قىلدى . ئۇنىڭ پىكرى ئۆزىدىن 
ئىلگىرى ئۆتكەن بارلىق كىشىلەرنىڭ پىكرىگە توغرىدىن - توغرا 
ئااسۇقارشى بولەى . ئىلگىرى ئۇنگەىن كىشىلەر جاۋابپ تېپىلدى 
»ي ھېسابلىغان يەرنى مارکس ھەسىلە بار يەر دەپ ھېسابلىدى . 
قۇەقسۈنداق سېسايلىمىكى ‹ بۇ پەر تۆزىنىڭ قالمىدا تۇرىس 
لغۈسىز گاز ئەمەس . ۋولقان گازمۇ ئەمەس › بەلكى 

ئين ‏ يۇ پەر مەپ بىەر كىقتىساسى ياگىكنى لادخي خالا 
قىلىپ ئۆتۇش ئۈستىدە ئەمەس › بۇنداق پاكىننىڭ ئەبەدىي 

¦« ھەقىقىي ئەخلاق بىلەن توقۇنۇشىدىغانلىقى ئۈستىدىمۇ 
ەس ., بەلكى پۈتۈن سىياسىي ئىقتىسادتا ئىنقىلاب قوزغىماي 
قااپمايدىغان ھەمدە پۈتۈن كاپىئالىسنىك ئىشلەپچىقىرىشنى 
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چۈشىنىش ئاچقۇچىنى ئۈنى قانداق ئىشلىتىشنى بىلىدىغان ئادەمگە 
تۇتقۈزىدىغان پاكىت ئۈستىدە ئېلىپ بارىدۇ . خۇددى لاۋاسىيېنىڭ 
ئوكسىگېنغا ئاساسلىنىپ تۈرۈپ يېنىلغۇ نەزەرىپىسى ئاساسىدىكى 
خىمىيىنىڭ تۈرلۈك تەييار كاتېگورىيىلىرىنى تەنقىق قىلغىنىغا 
شئوخشاش » ماركسبۇ بۇ پاڭىتقا ئاساسلىنىپ . بارلىق تەيپار 
ئىقشئىسادىي كاتېگورىيىلەرنى تەنقىق قىلدى .› ئۇ قوشۇۈمچە 
قىممەتنىڭ نېمە ئىكەنلىكىنى بىلىش ئۈچۈن قىممەتنىڭ نېمە 
ئىكەنلىكىنى بىلىشى كېرەك ئىدى . ئالدى بىلەن رىكاردونىاڭ 
قببەك لەزەرىيىسىسىڭ ئۆزىنى تىقىد قىلى كېزىك قىي 
شۇنىڭ ئۈچۈن ماركس ئەمگەكنىڭ قىممەتنى ۋۇجۇدقا كەلدتۇرۈش 
ۋۇجۈدقا كەلتۈرىدىغانلىقىنى › نېمە ئۈچۈن ۋۈۇجۇدقا 
كەلتۈرىدىغانلىقىنى ۋە قانداق ۋۇجۇدقا كەلتۈرىدىغانلىقىنى تؤنجى 
- ئېنىقلىدى ھەمدە قىممەت دەل شۇنداق ئەمگەكنىڭ 


پىغخغىندىسىدىن باشقا نەرسە ئەمەسلىكىنى مۈئەييەنلەشتۈردى . 
رودبېرتۇس بولسا بۇ نۇقتىنى باشتىن - ئاخىر چۈشەنمىگەنىدى 
ماركس يەنىمۇ ئىلگىرىلەپ تاۋار بىلەن پۈلنىڭ مۇناسىۋىتىنى 
نەتقىق قىلدى ھەمدە ئاۋارنىڭ ئۆزىگە خاس قىممەت خۇسۇسىيىتى 
تۇپەيلىدىن ناۋار بىلەن ئاۋارنى ئايرىۋاشلاشنىڭ قانداق قىلىپ ۋە 
نېمە ئۈچۈن تاۋار بىلەن پۇل ئوتتۈرىسىدا جەزمەن قارىمۇقارشىلىق 
پەيدا قىلىدىغانلىقىنى نەزەرىيە جەھەتتىن ئىسپاتلاپ بەردى . ئۈنىڭ 
مۈشۈ ئاساسقا قۇرۇلغان پۇل نەزەرىمىسى پۇل ئوغرىسىدىكى 
مۈكەممەل تۇنجى نەزەرىيە بولۇپ . ئۈنى بۈگۈنكى كۈندە ھەممەيلەن 
ان ءەتئسىسسىز كېتىراي قىڭنى . ماركس بولىك قاپىقالغا 
كاپلىتىقىنى تالىق قىلەى 4« بۈنداق ايلىدىشدىڭ قەمگىك كۈچى 
سودىسىنى ئاساس قىلىدىغانلىقىنى ئىسپاتلىدى . مارکس قىممەت 


- 
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انىغۈچى خۈسۈسىيەت بولغان ئەمگەك كۈچىنى ئەمگەكنىڭ 
بىغا فويدى . بۈنىڭ بىلەن رىكاردو ئېقىمىنى ۋەيران 
ۋەنكەن فىپىن بىر مەسىلىنى › يەنى كاپىتال بىلەن ئەمگەكنىڭ 
قارا ئالمىشىشى رىكاردۆشىڭ قىممەت ئەمگەككە باغلىق دېگەن 
بىلەن قىڭچە ەچ قالغانلىقىدىاى سيسن 


0 ' مسسى 


' 0 ئۆزگىرىشچان " 7 دەپ بۆلۈنىدىغانلىقىنى 
"" "`" 7 قوشۈومچە فكىممەتتا ھاسىل بولىدىغان ئەمەلىي 


ۇيا ى اىجى قېنىم تەپسىلىي بايان قىلىدى . شۇنىڭ بىلەن بۇ 


0. 


6 ¦ 4 ‹ 9 ا بەردى 1 ۋەھالەنكى . بۇ ئۈنىڭدىن ئىلگىرى 
عن ھېىھبىر ئادەبىىڭ فولىسىن كەلمىگەتىدى ¡ شۇنداق 
ى غارچشى قانسىغاندىڭچ لسسكى خىسبىسىش پىرقاى 

ھەقاسىسۈرەى . روەسبىرنۇس ۋە بۇر41 | 
)# ك ۇ ابا م, 1 بەرغاى ىس چىقىشى تامامەن مۈمكىن 


8 اخ ‌ رەل . ينايدىغانلىقىنى ئىسپاتلىدى . ماركس 


ةا 0‹ ئستىتسنىگتە ئاساسەن › يس قەمسسيىتلا بگة بولغان 


لهة بەغ#ابسۇ `" ئىش ھەققى نەزەرىيبىسىنى شەرھلەپ 
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بەرەى , كاپىتالىستقسىك جۇغلانيا تارىخىشىڭ گاساسىي 
ئالاھمىدىلىكلىرىنى تۇنجى قېغىم كۆرسىتىپ بەردى ھەمدە 
كاپىئالىسنىك جۇغلانمىنىڭ تارىخىي يۈزلىنىشىنى چۈشەندۇرۇپ 
بپەرشسىا - 

رودبېرتۇسچۈ ؟ ئۇ بۇلارنىڭ ھەممىسىنى ئوقۇپ چىققاندىن 
كېيىن . ئۈنىڭەل ماھىللىققا ئىگە ھەرقانداق ئىقتىسادشۇناسلارغا 
ئوخشاش! ‏ «جەمئىيەتكە ھۈجۈم» بارلىقىنى   ”‏ . قوشۇمچە 
قىممەتنىڭ قەيەردىن كېلىدىغانلىقىنى ئؤ ئۆزى خېلى ئاددىي ۋە 
ئېنىق كۆرسىتىپ بەرگەنلىكىنى بايقىغان .› ئەڭ گاخىزىداا یەلە 
بۇلارنىڭ گەرچە «بۈگۈنكى كاپىتال شەكلى »گە › يەنى تارىخىي 
مەۋجۇۈت بولغان كاپىتالغا مۇۋاپىق كەلسىمۈ . لېكىن «كاپىتال 
ئۇقۈمى»غا . يەنى جانابى رودبېرتۇسنىڭ كاپىتال ھەققىدىكى 
ئۇتوپىيە ئۇقتىئىنەزىرىگە مۇۋاپىق كەلمەيدىغانلىقىنى بايقىغان . بؤ 
ئۆمرىنىڭ ئاخىرىغىچە يېنىلغۇدا چىڭ تۇرغان › ئوكسىگېن د 
سۆزنى ئاڭلاشنىمۇ خالىمايدىغان قېرى پرىستلېيغا تامامەن 
ئوخشايدۇ. لېكىن پرىستلېي ھەقىقەتەن بىرىنچى بولۇپ 
ئوكسىگېننى تېپىپ بەرگەن ± ھالبۇكى . رودبېرتۇس ئۆز قوشۇمچە 
قىممىتى بىلەن ياكى توغرىراق قىلىپ ئېيتقاندا . ئۆز «ئىجارە » 
سى بىلەن ھەممىگە مەلۇم بولغان كونا نەرسىلەرنى پەقەتلا يېڭىدىن 
بايقىغان . ماركس بولسا لاۋۇئازيېنىڭ ئۇسۇلىغا قارىمۇقارشى 
يوسۇندا › قوشۇمچە قىممەتنىڭ مەۋجۇتلۇقى ھەققىدىكى پاكىمنى 
بىرىنچى بولۇپ بايقىغانلىقى توغرىسىدا دەۋا قىلىپ يۈرمەيدۇ . 

رودبېرتۇسنىڭ ئىقتىسادشۇناسلىقنىڭ باشقا جەھەتلىرىدىكى 
مۇۋەپپەقىيەتلىرىمۇ مۇشۇنداق سەۋىيىدە . ئۇنىڭ قوشۇمچە قىممەت 
نەزەرىپىسىنى ئۇتوپىپىگە ئايلاندۇرۇپ قويغانلىقى ماركسنىاڭ 
«پەلسەپە نامراتلىقى »دا ھېچبىر غەرەزسىز ئەنقىد قىلىنغانىدى ؛ 
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بۇ ھەقتە يەنە دېيىشكە تېگىشلىكلىرىنى مەن شۇ ئەسەرنىڭ 
ىسېمىسچە تەرجىم گ1 يېزىلغان سۆز ىڭ | 5 قېيتقانيىن 


روەبېرتۈۇس سودا كرىزىسىنىڭ سەۋەبىنى ئىشچىلار سىلىپى 
ئىستېمالىنىڭ يېتەرلىك بولماسلىقى دەپ ئىزاھلايدۇ .› ۋەھالەنكى › 
بۇ پبىكىر سىسيوىنىڭ ءىسياسىي كىقتىسا«نىڭ يې قاگىدىلٍىرى » 
«يىگىن گىسشايىدىڭ + - توم 4 باپىدا ا كۆرۈلگەن › 
|شۇغىدىسى ء سىسموند بۇ مەسىلىدە ياشتىن ‏ ئاخىر دۇنيا بازىرىغا 
دىلقەت قىلغان › رودبېرتۇسنىڭ نەزىرى بولسا پرۇسسىيە 
چېگرىسىدىن ھالقىپ چىقالمىغان . رودبېرتۇسنىڭ ئىش ھەققىنىڭ 
ئاپىتالدىن ياكى پايدىدىن كېلىشى توغرىسىدىكى مۇلاھىزىسى 
مەدرىس پەلسەپىسى داگىرىسىگە تەۋە بولۇپ .› «كاپىتال »نىڭ 2 - 
دومى 3 - بۆلۈمىدە پۈتۈنلەي ئايدىڭلاشتۈرۈلدى . ئۇنىڭ يەر 
ئىجارىسى نەزەرىپىسى يەنىلا ئۈنىڭ بىردىنبىر مۈلكى بولۇپ 
لىتنى د جھاركستمساڭت سۇ سەزەرىپىنى قەتنقسد قىلغاس 
ھبولىبازىسسمىسى “= كەشرىس چىققغۇچە › قۇ يەئىلا شاتس رچەم 
لۈغېلسپالايدۇ : ئاخىرى › ئۈنىڭ كونا پرۈسسىيىنىڭ يەر 
ئىگىدارلىق ھوقۇقىنى كاپىتالنىڭ زۈلمىدىن قۇتۈلدۈرۈپ چىقىش 
ئېرەك دېگەن تەكلىپىمۇ پۈتۇنلەي ئۇتوپىيىدۇر › بۇ تەكلىپتە بۇ 

دېيىلىۋاتقان بىر دىنبىر ئەمەلىي مەسىلە : كونا پرۇسسىيە 
پۈلكىرى . مەسىلىن › يىلسغا 20 يىڭ مارك گىرىم قىلىپ ‹ 30 
سىاڭ باراى چىقىم قىلسا › يەنە قانداق قىلىپ ھېچقانداق فە‌رز 
ولىباسلىقى. مۇمگىن ؟ دېگەن مەسىلىدىن چەتنەپ كەتكەن . 


(1) ۇن - بولىدۇكى. بايلىق ئا ساندىكى مۈلۈكدارلارنىڭ قولىغا مەركەزلەشكەچكە› 
, ارشانسېرى تارىيىپ كېتىدۇ› سانائەت تاشقى بازارغا چىقىپ سېىش يولى ئا باإغانسەرى: 
-. 4 لىكىن ب يەردە تېخىمۇ رر بىسلاھاپ ى ئۇچرايدۇ» (يەنى تۆۋەندە (]] = 
أييىكى گرىزىس ئۈستىدە داۋاملىق توختىلىدۇ) 6 يېڭى قائىدىلەر» 1819 - يىل نەشرى 1 - توم 


"| 11) 
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0-- يىلى ئۆپچۆرىسىدە › رىكاردو تەرەپدارلىرى قوشۈمچە 
قسیيمە‌ت مەسىلىسىدە بۇرنىغا يېدى . ئوۈلار ھەل قىلالسىغان 
بس ىنى كۇلارتىكڭ ۋارىسلىرى , چاكىغا شەتىماەشۇناسلىق 
تېخىمۇ ھەل قىلالمايدۇ . ئەلۋەتتە . رىكاردو تەرەپدارلىرىنىڭ 
ۋەيران بولۇشىدا مۇداق لىككى تۇقدا باز ¦ 

بىرىنچىدىن › ئەمگەك قىممەتنىڭ ئۆلچىمى . بىراق جانلىق 
ئىمچىنىىڭ ئايىغانغا ئالماشتۇرۇلغان چاغدىكى شېبىكى 5 
ئالماشتۇرۇلغان ئوبيېكتلاشقان ئەمگەكنىڭ قىممىتىدىن تۆۋەن 
بولىدۇ . ئىش ھەققى › يەنى مۈئەييەن مىقداردىكى جانلىق 
ئبىگىكنىڭ قىييىتى ھاسان ُه جانلىق كىگىك تەزرىپىغىن 
ا قلەپچىقىرىلغان بەھسۇلاشباڭ قىيبىتىدىن يا شو جانلىق 
ئەمگەك ئىپادىلەنگەن مەھسۇلات قىممىتىدىن تۆۋەن بولىدۇ . بۇ 
مەسىلىنى مۇشۇنداق ئوتتۇرىغا قويغاندا . ئەمەلىيەتتە ھەل قىلغىلى 
بولمايدۇ . ئۈنى ماركس توغرا ئوتتۇرىغا قويغان . شۇڭا ئؤ ھەل 
قىلىغان . كىگكنىڭ قسسىقى بولياېدۇ . خؤهەى كېخىرلىقنىڭ 
قالاخىدە سالپىش „ كىسسىقلىلنىڭ قالاھىيە ئىمپبر|تۇرىسى, : 
فىلېگكخرنىڭ قالاضىد» قو كۇچى بولمىخىمىغا توخشاش, , 
ئىمگەكنىڭبۇ قىببەت ھاسىل تىلغۇچى پاگالميەت بوگۈش سۆپىتى 
بىلەن . ئالاھىدە فىممىنى بولۇشى مۇمكىن ئەمەس . تاۋار 
سۈپىتىدە ئەمگەك ئەمەس › بەلكى ئەمگەك كۈچى سېتىۋېلىنىدۇ 
ۋ سېسىلسەىز . ىيىك كۈچى تاۋازغا قايلىنىشى بىلەن , اتىك 
قىممىنتى ئىجتىمائىي مەھسۇلات سۈپىتىدە ئۈنىڭ ئۆزىدە 
گەۋەىلەنگەن ئەمگەك بىلەن ئۆلچىنىدۇ . بۇ قىممەت ئو 
ئىشلەپچىقىرىش ۋە تەكرار ئىشلەپچىقىرىش ئۈچۈن ئېھتىياجلىق 
بولغان ئىجنىمائىي زۆرۈر ئەمگەككە باراۋەر بولىدۇ . شۇڭا . 


ئەمگەك كۈچىنى ئۇنىڭ مۇشۇنداق قىممىنى بويىچە سېتىۋېلىش ۋە 
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ىىككىنچىدىن .› رىكاردونىڭ قىممەت قانۇنىيىنى بويىچە › 


و خشا‹ 


الا 


9 


ر @ &/ 


ۋ 


ف 


ن ڭا 


س 


" 


" 


مەھسۇلات 
1 هغ فا 89 ¦ ¢ بجه قىيسەکت ا كىن پايدا ئىشلەپچىقىرىد ز ق 
ينال قوللانغان جانلىق ئەمگەك مىقدارى ئوخشاش 


ھەن ئۆلىنىدىغان ئەڭ مىقداردىكى جانلىق ئەمگەكنى 
1 ىدنىشا ئىككى خاستال 4 باشقا جەھەتلەردىكى شەرتلەر 
ەپ پەرەز قىلغاندا . ئوخشاش ۋاقىت ئىچىدە ئوخشاش 


ئىشلەپچىقىرىدۇ . شۇنىڭدەك ئوخشاش 
ئەگەر بۈ 


ا ھالدا ئلا گە ششاڭ نىقغا] 3| قوقۈىچە قىسمەن يا 
ۋر ¥ س ر ھوسزىم 


|] 


)⁄ 


ى ئېيىغاندەك پايا كىشلىېپسقىرالمايدۇ . ئەسسا 


ۋئەكاسىه ئەھۋال يوز بېرىدۇ . ئەمەلىيەنتە 5 ئەڭ 
1 جانلىق ئەمگەكنى مەپلى كۆپ قوللاسۇن ياڭى 


1 
" ' 1 


شاش ۋاشتنت ئىچىدە ئوتتنۇرا ھېساب 


فقىرى 7 دېمە‌لى ¢ بو بەردە قىمججمةتا 


| ىكا د ب زىددىيەننى 


رىم ێ زىددىبەننى ھەل 


" 8 ربغقىبهنى باپلىياسلىنى مۈمكىن 


ى ھەل فىلماي . بەلكى ئۈنى ئۆز 


9 0 سى قىلغان ( «بىلىش » 131 - 
4 ؟"] =" #اساڭا قوليازمىسىدىلا 


¦ ئال »ساڭ پىلاتى بويىچە › بو مە ىكه 


ىلىدۇ 7 3 كتاشىڭ تەشىرخىن 
9 ¬ 4 ئاي ۋاقىت كېتىدۋ . شۈڭا : 


نا گسنساغا سىرلىق بۈلىقىنى بايقىماقچى 
جماراسشاڭ كۆزم كۆرلىن يېشىۋاسى 


سادشۇناسلارنىڭ بۇ يەردە رودبېرتۇوس 


40 سۆز بىس 


1 . . . 1 . ضٌ زادى .و نى نه . 5 لەيدىغان 1 ّى 


كۆر 
قاغۇنيىشىگە خىلاپلىق قىلماي تۇرۆېلا ئەبىس : بەلگى قىبمەت 
ئورسسى ۆزجۇةقا كېلىشى بۇيگىم شىكەنلىكى إ. لاۋىباىقىتى 
ئىسپاتلاپ بېرەلىسە . ئؤ چاغدا بىز ئۇلار بىلەن گېپىمىزنى يەنە 
داۋاملاشتۇر ۇشنى خالاپمىز ‏ لېكىن ئەڭ ياخشىسى ئۇلار ئېزرەك 
بولۈشى كى `" بؤ 2 8# قېشاشى ئاجايىپ تەتقىقانلار ۋە 
قئؤۈتىشتىكى تا ھازىرغىچە ھېچكىم دېگۈ دەك كىرىپ باقمىغان 
ساھەلەردە قولغا كەلتۈرۈلگەن بىيبېڭى نەتىجىلەر 3 - قىتابېنىڭ 
مەزمۈنىدىكى پەقەت مۇقەددىمە قىسمىدىنلا ئىبارەت .› 3 - كىتابتا 
بولسا ماركسنىڭ كاپىتالىستىك ئاساستىكى ئىجتىمائىي تەكرار 
نەشردىن چىققاندىن كېيىن . ئىقتىسادشۇناس رودبېرتۇسنى قاپتا 
تىلغا ئېلىشنىڭ ھاجىتى قالمايدۈ . 

«كاپىتال »نىڭ 2- ۋە 3- كىتابلىرى ماركسنىڭ رەپىقىسىگە 
ى ىنىش 1 يىخىشلىتىش لازىم . ماركس ياڭا كۆپ قېتىم شۇنداق دېگەنىدى چ 


ئۆتۈشىگە پۇرسەت تۇغۇلىدۇ . ئەگەر ئۇلار قىممەت 


فرىدرىخ ئېنگېلس 
5 -- پىل  @‏ „ ماي ء ماركسنىىاڭ 
تۇغۇلغان كۈنى › لوندون 


41 


لچ @ 8 #„ (@ 
2 - نەشرىگە كىرىش سۆز ` 


ئەفقىم‹« قسالستسۇاتقان بۇ 2 - ىرق كاساسى 
جەھەتتىن 1 نەشرىدىن ئەينەن كۆچۈرۈپ بېسىلغان بولۇپ › 
باسما خاتالىقى . ئىستىلىسنىكا جەھەتتىكى نۇرغۇن دىققەت 
قىلىنماي قالغان جايلىرى تۈزىتىلدى . مەزمۇن جەھەتتە 
تەكرارلانغان بىرقانچە قىسقا ئابزاسلار چىقىرىۋېتىلدى . 

3 - كىتابتا گەرچە پۈتۈنلەي ئويلاپ باقمىغان قىيىنچىلىققا 
جەھەشىن تەييار بولدى . سالامەتلىكىم پار بەرسىلا › بؤ يىل كۈزدە 
ئۈنى ¥ - بېرىمەن . 


ف * ئېنگېلس 

3 .- يىل 5 پۇل : لوندون ا 

ئىزدەشكە قۇلاپلىق بۆسۈشى ئۈچۈن ¢ بۈ بەردە 

1 ¬ ا قوليازمىلارنىڭ ھەرقايسىسىدىن ئېلىنغان جايلار 


*"0 ` قىسقىچە ب يىغىنچاقلاندى : 


1 - بۆلۇم 


® بۇ تېمىنى نېمىسچە نەشرىنىڭ مۇھەررىرى قوشقان  .‏ مۇھەررىردىن 


42 2 - نەشرگە كىرىش سۆز 
1-- 343 پىتلەر £ قوليازمىدىن . 55 44 _ بەڭلەر 
0 فوليازمىدىن . 44 - 48 بەتلەر ¶ا¶ فوليازمىدىن  .‏ 
8 134 -بەتلەر ¶ قولبازسىتىغ .س 134 -- 137 - بەتلەر 
كىتابتىن كۆچۈرۈۋېلىنغان مۇھىم مەزمۇنلار ئارىسىدىكى 
لمل 0.8 بەةكسى بۇغشۇبال ىنىق 


ئاخىرىغخىچە | قوليازمىدىن ئېلىنغان ؛ بۈنىاڭ ئىچىدە 
16 148 بېەتلىرنىڭ بىرغقغانچە يبېرى اا 
قوليازمىدىن : 151 بەت بىلەن 158 بەنشىكى. ثىرٌژاھات ¶ 


قوليازمىدىن ئېلىنغان . 
2 - بۆلۈم 


¥ 1 قوليازمىنىڭ ئاخىرىدۇر  .‏ شۇ يەردىن مۇشۇ بۆلۈمنىڭ 


3 - بۆلۈم 


8 ياب :  389(‏ 397 بەثلەر)] ] قوليازمىدى . 

9 باپ : ¶ - پاراڭكراق ۋە 2 „ پاراڭراق (598 
2 - بەتلەر ) ا قوليازمىدىن . 
3 - پاراگران (432 4 - بەنلەر ) 1 
قوليازمىدىن . 

0 باب : 1 باراگراق  43§(‏ 498 بەتلەر )] ¶ 
قوليازمىدىن › پەقەت ئاخىرقى ئابزاسى 10 
قوليازمىدىن . 


1 - باس: : 


2 - نەشرگە كىرىش سۆز 


43 


2 پاراڭىراق  438(‏ 442 „ بەتلەر ) 


:°“ @? 7 :ت ?“ب ...0 ¥ 


بەتلەر ) 1 قوليازمىدىن . 


86 › 7 » 8 .. 9 بازاگراق (#470 


7 - بەتلەر ) 1 قوليازمىدىن . 


86 . 11 ». 12 پساراگراق 488 


0 - بەتلەر ) ا قوليازمىدىن . 


3 - باراگراق (540 = 550 بەتلىر ] ¶1 


قوليازمىدىن . 
قوليازمىدىن ئېلىنغان . 


| 


"1 
كاپىئالنىڭ ئوبوروت جەريانى 


." 


47 


1 - بۆلۈم 


5 


كاپىتالنىڭ ئايلىنىش جەريانى 7 ئۈچ باسقۇچتىن ئۆتىدۇ ؛ 
بۇ باسقۇچلار بىرىنچى تومدا بايان قىلىنغاندەك . تۆۋەندىكى 
تەرتىپنى ھاسىل قىلىدۈ : 
بىرىنچى باسغۈچ: كاپىتالىست تاۋار ۋە ئەمگەك بازىرىدا 
سېنىۋالغۇچى سۈپىتىدە پەيدا بولىدۇ ؛ ئۈنىڭ پۇلى تاۋارغا 
ئاپلىنىدۇ ياكى 6 ¬ 7 دىن ئىبارەت ئوبوروت ھەرىكىتىنى 
ئورۇندايدۇ . 
ئىكىنچى باسغۈچ ; كاپىتالىست سېتىۋالغان ئاۋارلار ئارقىلىق 
ئىشلىپچىقىرىش ئىستېمالى بىلەن شۇغۇللىنىدۇ . ئؤ 
كاپىتالىستنىك تاۋار ئىشلەپچىقارغۇچى سۈپىتىدە پائالىيەت ئېلىپ 
بارىدۇ ؛ ئۇنىڭ كاپىتالى ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنى ئورۇندايدۇ . 


( ¶ قوليازمىدىن ئېلىندى. 


8 1 بۆلۈم كاپىنال فورماسيىسىنىڭ ئۆزگىرىشى ۋە ئايلىنىنى 


قىممىتى شۇ ئاۋارنى ۋۈجۇدقا كەلتۈرگەن ئامىللارنىڭ قىممىتىدىن 


ئارتۇق بولىدۇ . 

ئۈچىنچى باسقۇچ : كاپىتالىست سانقۇچى سۈپىتىدە بازارغا 
قايتنتىپ كېلىدۈ ؛ ئۈنىڭ تاۋىرى پۇلغا ئايلىنىدۇ ياكى 6 - ¥ 
دىن ئىبارەت ئوبوروت ھەرىكىتىنى ئورۇندايدۈ . 

ىسىك بولق قىاىسىنىسىت پىتىق 
ئسۈرسۈلىسى 0© ¬ "# ... #0 .» ¥ -- 6 بولىدۇ. ج 
فورمۈلىدىكى كۆپ چىكىت ئوبوروت جەريانىنىڭ ئۈزۈلۈپ 
قالغانلىقىنى كۆرسىتىدۇ .› 7 بىلەن "6 قوشۈمچە قىممەت 
ئارقىلىق كۆپەيگەن 77 بىلەن 6 نى كۆرسىتىدۇ . 

بىرىنچى كىتابتا . بىز بىرىنچى ۋە ئۈچىنچى باسقۇچنى پەقەت 
جەريانىنى چۈشىنىش ئۈچۈن زۆرۈر بولغان دائىرىدىلا تەتقىق 
قىلغانىدۇق . شۇڭا . كاپىتالنىڭ ئوخشاش بولمىغان باسقۇچتا ئىگە 
بولىدىغان ئوخشاش بولمىغان شەكلىنى › يەنى تەكرار ئايلىنىش 
جەريانىدا دەم قوللىنىپ دەم تاشلىۋېئىدىغان شەكلىنى ئؤ پەردە 
ئويپلاشمىغانىدۇق . ھازىر ئۈلار تەتقىق قىلىدىغان بىۋاسىتە 
ئوبيبېكت بولۈپ قالدى . 

بۇ شەكىللەرنى ساپ ھالدا چۈشىنىش ئۈچۈن . ئالدى بىلەن 
شەكىللەرنىڭ ئۆزگىرىشى ۋە شەكىللىنىشىگە ئالاقىسى بولمىغان 
بارلىق ئامىللارنى بىر ياققا قايرىپ قويۈش كېرەك . شۇنىڭ 
ئۈچۈن › بۇ يەردە ئاۋارنىڭ ئۆز قىممىتى بويىچە سېتىلىشنىلا 
ئەمەس . بەلكى بؤۈ خىل سېتىلىشنىڭ مۇقىم بولغان شارائىتتا 


جەريانىدا قىممەتتە يۈز بېرىش ئېھتىمالى بولغان ئۆزگىرىشلەرنىمۇ 


1 اىم ول كاپىتالىنىڭ ئاپلىنىشى 49 
نەزەردىن ساسا قىلىش كېرەك . 


6 مبەلۈم پۇل سىشدارشاڭ بەلۇم ئاۋار سىقمارىغا 
كايلانغانلىقىنى گۇزسىشىدۇ ! سېتىۋالغۇچىغا ئىسيەتەن گېيتقاندا , 
ئۈنىڭ پۇلى تاۋارغا ئايلانسا › ساتقۇچىغا نىسبەتەن ئېيتقاندا . ئۇنىڭ 
تاۋارلىرى پۇلغا ئايلىنىدۇ . ئومۇمىي ناۋار ئوبوروتىنىڭ بۇ 
ھەرىكىتنى ئەينى ۋاقىننا ئايرىم كاپىئالنىڭ مۈستەقىل ئايلىنىشىدا 
فۇنكسىيە جەھەتتىكى مۇئەييەن بىر باسقۇچ بولۇپ قالىدۇ . بۇنىڭغا 
ھەممىدىن ئاۋۋال شۇ ھەرىكەتنىڭ شەكلى ئەمەس . بەلكى ئۇنىڭ 
ماددىي مە‌زمۇنى › پۇل بىلەن ئالمىشىپ تۇرىدىغان ئاۋارنىڭ 
ئالاھىدە ئىستېمال خاراكتېرى سەۋەب بولىدۇ . بۇ بىر تەرەپتە 
ئكىشلەپچېشىرىش ۋاسىتىلىرى ئۇرسا › پەئ بىز تەرەپتە كەمگەك 
كۈچى › يە‌نى ناۋار ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ماددىي ئامىلى ۋە ئادەم 
ئاسىلى تۈرىدۇ . بۇ ئامىللارنىڭ خۇسۇسىيىتى تەبىگىيكى › 
ئىشلەپچىقىرىلىدىغان بۇيۇملارنىڭ خىللىرىغا ئۇيغۇن كېلىشى 
كېرەك . ئەگەر ئەمگەك كۈچىنى 8 بىلەن › ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاس قىلىرىنى چ بىلىن قسپاقىلىسەك „ ك ۋاقىغغا 
سېتىۋېلىنىدىخان ئاۋارنىڭ مىقدارى م‰¶† + & = ¥ ياكى قىسقىچە 
ئېيتقاندا › „$^>>بولىدۇ . شۇڭا › مەزمۇن جەھەتتىن ئېيتقاندا › 
7ˆ 6 $> س 6 بولۈپ ئىپادىلىنىدۇ؛ يه‌نى 

(7) تۆۋەندىكىسى ¶| قوليازما بولۈپ› 8 - يىل 7 ئاينىڭ 2 كۈنىدىن باشلاپ يېزىلغان. 

() ئېنگېلسنىڭ 1888 يىل 4 ئاينىڭ 27 كۈنى ب * جېۋىرغا يازغان خېتىگە ئاساسلانغاندا . فورمۇلىنىڭ توغرا يېزىلىشى 


/ 


| بولۈشى كېرەك ئىدى . ھازىرقى يېزىلىشى نېمىسچە 1 . نەشردىن بۈيان بېسىش جەريانىدا كېلىپ چىققان  .‏ مۇھەررىردىن 


0 1 بۆلۈم كاپىنال فورماتسىپىسىنىڭ ئۆزگىرىشى ۋە ئايلىنىشى 
7 6 چ ¬ 6 بىلەن م - 6 گە ئايرىلىدۇ ؛ پۈل مىقدارى 
©6 ئىككى قىسىمغا ئايرىلىدۇ . ئۈنىڭ بىر قىسمى ئەمگەك كۈچى 
تەرتىپى تامامەن ئوخشاش بولمىغان بازارغا مەنسۈپ › يەنى بىرى 
مىقدارتىنىىڭ سۈپيپەت جەھەتشىن شۇنداق پولىسىغانلىقىغى 
كۆرسەتكەندىن سىرتث تالا ىكە خۈسۈسىيەتكە ئىگە بولغان ىسندار 

پىزگە بەلۇم ;: ئەمگەك كۈچىنىڭ قىممىتى ياكى باھاسى 
ئەمگەك كۈچسئى ناۋار سۈپىنىدە سانتقۈچىنىڭ ئۆزىگە ئىش ھەققى 
شەكلىدە . يەنى قوشۈمچە ئەمگەكنى ئۆز ئىچىگە ئالغان ئەمگەك 
مىشدارىشىڭ باھاسى سۈپىشىدە ئۆلىنىدۇ ؛ مەسىلەن ‏ ئەمگەك 
كۈچىنىڭ بىر كۈنلۈك قىممىتنى = ئۈچ ماركقا . يەنى بەش 
ھالدا بۇ سومما سېتىۋالغۇچى بىلەن سانقۇچى ئوتتۈرىسىدىكى 
پۈتۈمدە ئېيتايلى › 60 سائەتلىك ئەيگەكتىڭ باھاسى ياكى -ئىش 
ھەققى بولۇپ ھېسابلىنىدۇ . ئەگەر بۇ پۈتۈم 50 ئىشچى بىلەن 
تۈزۈلگەن بولسا › ئۈ ھالدا بۈ ئىشچىلار سېتىۋالغۇچىنى بىر كۈن 
ئىچىدە جەمئىي 500 ئىش ساگىنى بىلىن قىسىلىيسۇ „ بوشاڭ 
ئىش سائىنى تامامەن قوشۇۈمچە ئەمگەكتىن تەشكىل قىلىنىدۇ . 
كۆلىمى شۈ ئەمگەك مىقدارىدىن تولۇق پايدىلىنىشقا يەتكۈ دەك 
بولۇشى شەرت . 


1 باب پۈل كاپىتالىنىڭ ئايلىنىشى 31 


دېمەك › „$> -- 6بىر خىل سۈپەت مۇناسىۋىشىنى › يەنى 
سەلۈم پۇل بىقدارىنىڭ › قېيغايلى , 423 خوتد سجېرلىڭشىاڭ 
ئۆزئارا مۇۋاپىق كېلىدىغان ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىگە ۋە 
ئەمگەك كۈچىگە ئاپلاغانلىقىنى ئىپادىلەش بىلەنلا قالمايدۇ ؛ گۇ يەئە 
پۈلنىڭ ئەمگەكڭ كۈچى ^ غا سەرپ قىلىنغان قىسمى بىلەن 
ئىشلەپچىقىرىش ۋسىتىلىرى »© گە سەرپ قىلىنغان قىسمى 
ئوتتۈرىسىدىكى مىقدار مۇناسىۋىشىنىمۇ ئىپادىلەيدۇ . بۈ خىل 
مىقدار مۇناسىۋىتى باشلانغاندىن تارتىپ . ئۈنى مەلۇم ساندىكى 
ئىشچىلار سەرپ قىلىدىغان ئارتۇق مىقدار › يەنى قوشۇمچە ئەمگەك 
مىقدارى بەلگىلەيدۇ . 

ياسىلىن ء بىر يىب ئىگىرىل ئاېرىكىسىسقى 0§ قىقچىنىڭ 
ھەپتىلىك ئىش ھەققى 50 فوند ستېرلىڭغا ئەڭ . ئەگەر بىر 
ھەپتىلىك 3000 سائەتلىك ئەمگىكى (بۇنىڭ 1500 سائىتى 
قىيېميىتشىگه » پةكى 372 قود ستېرلىڭغا ئايلانسا . ئگۇنداقتا 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىگە 372 فوند ستېرلىڭ سەرپ قىلىش 
شەرت . 

ئوخشاش بولمىغان سانائەت تارماقلىرىدا ئۈستىلمە ئەمگەكتىن 
پايدىلىنىش ئۈچۈن . قانچىلىك ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى 
شەكلىدىكى ئۈستىلمە قىممەت سەرپ قىلىش كېرەكلىكى بۇ 
پەردىكى مەسىلە بىلەن قىلچە مۇناسىۋەتسىز . بۇ يەردىكى مەسىلە 
پەقەت شۈكى : پۇلنىڭ ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىگە سەرپ 
قىلىنغان فىسمى › يه‌نى &@ ¬ 6 دا سېتىۋېلىنغان 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى ھەرقانداق ئەھۋالدا تولۇق بولۇشى 
شەرت › شۇڭا › بۇ نۇقتىنى چوقۇم باشتىلا پەرەز قىلىش ھەمدە 
مۇناسىپ نىسبەت بويىچە تەييارلاپ قويۇش كېرەك . باشقىچە 


ا 


52 1 بۆلۈم كاپىتال فورماتسىيىسىنىڭ ئۆزگىرىشى ۋە ئايلىنىشى 
قىلىپ قېيتقادا . ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنىڭ سانى گەمگەك 
مىقدارىنى قوبۇل قىلىشقا . بؤ ئەمگەك مىقدارى ئارقىلىق ئۇنى 
مەھسۇلاتقا ئايلاندۇرۇشقا يېتەرلىك بولۇشى شەرت . ئەگەر 
بېعىرلىك ئىشلىپپىشىرىش ۋاسىشىلىرى بولسىسا › 
سېتىۋالغۈچىنىڭ ئىلكىدىكى ئارتۇق ئەمگەك پايدىلىنىلماي 
قالىدۇ ؛ سېتىۋالغۇچىنىڭ بؤ ئەمگەكتىن پايدىلىنىش ھوقۇقى 
ھېچقانداق نەتىجە بەرمەيدۇ . ئەگەر ھازىرقى ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىتىلىرى ئۇنىڭ ئىلكىدىكى ئەمگەكتىن كۆپ بولۇپ كەتسە › ئو 
ھالدا ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى ئەمگەك تەرىپىدىن تولۇق 
پاپدىلىئىلماي , سەھسۇلاھا كايلىدالمايەۋ . 

>7 ¬ 6ھەرىكىتى ئورۇندالغاندىن كېيىن › 
سېتىۋالغۇچىنياڭ ئىختىيارىدا بىرەر كېرەكلىك بۇيۇم 
ئسشئىپچىقىرىش ئۈچۈن زۆرۈر بولغان كىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىتىلىرى ۋە ئەمگەك كۇچىلا ئەمەس ›. بەلكى ئۈنىڭدىن چوڭراق 
بولغان ئەمگەك كۈچىنى ئىشلىتىش ھوقۇقىمۇ بولىدۇ › ئىككىنچى 
كقېقىىىغان ئەمگەك مىقدارىدىنمۈ كۆپرەك ئەمگەك مىقدارى 
بولىدۇ ؛ شۇنىڭ بىلەن بىر ۋاقىتتا . ئاشۇ ئەمگەك مىقدارىنى 
رېگاللاشتۇرۈش ۋە ياكى بۇيۇملاشتۇرۈش ئۈچۈن زۆرۈر بولغان 
ئىشلەپچى قىرىق ۋاسىتىلىرىمۇ بولىدۇ › ھېمەك . ئۆنىڭ 
لئىخشىپارىدا گۆز قىممىتىدىن ئارتۇق قىممەتكە ئىگە بولغان 
بۇيۇملارنى ياكى قوشۇمچە قىممەتنىمۇ ئۆز ئىچىگە ئالغان 
يىقداردىى ئاۋارلار قىشلەپچىقىرىش قاسللىرى بولىدۇ . «ېمەڭ . 
سېنىۋالغۇچى پۇل شەكلىدە ئالدىن تۆلىگەن قىممەت ئەمدى 
شۇنداق ماددىي شەكىلدە تۇرىدۇكى › بۇ شەكىلدە ئۇ قوشۇمچە 
قئېىسمەت گەلتۇرىدىغان (ئاۋار شەكىلدە ) قىممەت سۇپىتىدە 
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رېئاللىشالايدۇ . باشقىچە قىلىپ ئېيتقاندا . ئؤ قىممەت ۋە قوشۇمچە 
قىممەت يارىتىش ئىقتىدارىغا ئىگە بولغان ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى 
«الىقىمە ياڭى شىنكلىغە ئۇرىدۇ . بۇ شىهىڭدىكى كاپىعال ¥ يسلەت 
كۆرسىتىلىدۇ . 

لېكىن 10 شاڭ قىسسىش = بتتۋ | & !ىڭ قىسىم 
= 8 بىلەن &@ غا ئايلانغان 6 بولىدۇ . 6 بىلەن | ئوخشاش 
بىر كاپىتال قىممىنى بولۇپ . پەقەت مەۋجۇت بولۇپ تۇرۇش 
شەكلى جەھەتتىلا بىر - بىرىدىن پەرقلىنىدۇ › يەنى © پۈل 
ھالىتىدىكى ياكى پۇل شەكلىدىكى كاپىتال قىيمىتى -- پۇل 
كايىتالىدۇر. 

دېمەك › „§> -- 6ياكى ئۇنىڭ ئومۈمىي شەكلى بولغان 
7 - ; › يەنى تاۋار سېتىۋېلىش ھەرىكىتىنىڭ يىغىندىسى بولغان 
ئومۇمىي ناۋار ئوبوروتىنىڭ ھەرىكىنى كاپىئالنىڭ مۈستەقىل 
ئايلىنىش جەريانىدىكى باسقۇچ بولۇش بىلەن بىللە . كاپىنال 
قىممىتىنىڭ پۇل شەكلىدىن ئىشلەپچىقىرىش شەكلىگە ئايلىنىشى 
باكى تىسقضپە قېيىغانا . پۇل كاپكالىنىڭ كىشلەپچىقىرىش 
كاپىتالىغا ئايلىنىشى بولۇپمۇ ھېسابلىنىدۇ . بۇنىڭدىن كۆرگىلى 
بولىدۈكى . بۇ يەردە بىرىنچى بولۇپ تەكشۈرۈلۈۋاتقان ئايلىنىش 
ئورمۇلىسىدا . پۈل كاپىتال قىممىتىنىڭ بىرىنچى ناماپەندىسى 
بولۈپ ئىپادىلىنىدۇ . شۇنىاڭ گۈچۇنمۇ پۇل كاپىنال كاپىتالنىڭ 
ئالدىن تۆلەنگەن شەكلى بولۈپ ئىپادىلىنىدۇ . 

كاپىنال پۆل كاپىتال بولۇش سۈپىتى بىلەن . پۇلنىڭ 


. ‹ 0 


ئۆتىيەلەيدىغان ھالەتنە تۇرىدۇ . ھازىر 
سه 5 شۈرۈۋاتقان مەيداندا 1 كاپىنال دەل ئادەشىكى سېتىۋېلىش 
| 1 تىسى ۋە ئادەتشنىكى تئۆلەش ۋاسىتىسىلىق فۈنكسىيپىسىنى 
ۆئ -مەلەيدىخغان ھالەتنە تۇرىدۇ (ئۈنى تۆلەش ۋاسىتىسى 


4 1 بۆلۈم كاپىنال فورماتسىپىسنىڭ ئۆزگىرىشى ۋە ئاپلىنىشى 
دېيىشىمىزدىكى سەۋەب شؤكى › دەرۋەقە ئەمگەك كۈچى ئالدىن 
سېتىۋېلىنىدۇ › لېكىن ئۈنىڭ ھەققى ئۈ ئىشلەپ بولغاندىن كېيىنلا 
ئاندىن ئۆلىنىدۇ . ئەگەر بازاردا تەييار ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىسى 
بولمىسا › ئۈنى ئالدىن زاكاز قىلىشقا توغرا كېلىدۇ . بؤ چاغدا پۇل 
»غ 6 با قونشاشلا تۇلەش ئاسىتىسى بولسدۇ  ¶‏ بۇ قاسلعىھەت 
پۈل كاپىتالىنىڭ كاپىتاللىقىدىن ئەمەس . بەلكى ئۇنىڭ 
پۇللىقىدىن كېلىپ چىقىدۇ . 

يھەنە بىر تەرەپتىن › پۈل ھالىنىدىكى كاپىنال قىممىنىمۇ 
پەفقەت پۇل فۇنكسىيىسىنىلا ئورۈندىيالايدۇ › باشقا ھېچقانداق 
فۇنكسىپىنى ئورۇندىيالمايدۇ . پۈلنىڭ كاپىتال فۈنكسىيىسىگە 
ئايلىنالىشىدىكى سەۋەب پۈل فۇنكسىپىسىنىڭ كاپىتال ھەرىكىتىدە 
بەلگىلىك رول ئوينىغانلىقىدا .› يەنە ئۈنىڭ پۇل فۈنكسىيىسىنى 
فىرر سى باستقۇچسنىڭ كاپىعالنىڭ قاپلىتىقمىسكى باشقا 
بلسغۇپلىري ىلىئ باغامسىڭلمق يولقاشلىقىدا „ سەسسىلغو! ‹ .سۇ 
بىرىنچى بولۈپ تەكشۈرگەن ئەھۋالنى ئېلىپ ئېينساق › پۇل 
تاۋارغا ئايلىنىدۇ .› بۇ ئاۋارلارنىڭ بىرىكىشى ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىتالىنىڭ ئەمەلىي بۇيۇم شەكلىنى ھاسىل قىلىدۇ . شؤ 
سەۋەپلىك پوشۈرۇن ھالا „ ئىمكانىيىتلىك ھالەا كاپىقالىسنىڭ 
كىشلىپچىلىرىلى چەرياتىشىڭ ئەتىچىسىتى ۆز شىچىگە قالىدېۋ ‏ 

يغ چ بۇل كقاپى انىك فۇنكسىيىسىنى 
ئورۇندىغۇچى پۇلنىڭ بىر قىسمى شۈ ئوبوروتنى ئۆتىگەنلىكى 
ئۈچۈن . باشقا بىر خىل فۇنكسىيىنى ئورۇنداشقا ئۆتىدۇ › بۇ 
فۇنكسىيىدە پۈلنىڭ كاپىتاللىق خاراكتېرى يوفقىلىپ › پۇللۇق 
خاراكتېرى قالىدۇ . پۈل كاپىنال 6 نىڭ ئوبوروتى ®8 7 -- 6 
ۋە ^ - 6 غا . يەنى ئىشلەپچىقىرىش ماتېرىيالى سېشىۋېلىشقا ۋە 
ئەمگەك كۈچى سېتىۋېلىشقا بۆلۈنىدۈ . بىز ئەمگەك كۈچى 
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سېتىۋېلىشنىڭ ئۆزىنىلا كۆرۈپ بافايلى . 8 -- ¢ كاپىتالىست 
ئۈچۈن ئېيتقاندا . ئەمگەك كۈچى سېتىۋېلىش ھېسابلىنىدۇ › 
ئەمگەك كۈچىنىڭ ئىگىسى بولغان ئىشچى ئۈچۈن ئېيتقاندا › 
ئەمگەك كۈچىنى سېتىش ھېسابلىنىدۇ  .›‏ بۇنى بىز بۇ يەردە 
هسق قىنى قالسقىسىنىقى قرش & ساغان. 
ھمې ى ۋالقۇچى ئۈچۇن زى 6 =¢ ‰@ - © بولغان 
ئەرسە ساتقۈچى (ئىشچى ) ئۈچۈن ھەرقانداق سېتىۋېلىش 
ۋاقئىدىكىدەڭ بۇ ئورۇندىمۇ (6 -- ¶ =) 6 - 8 بولىدۇ › 
بىنى ۇناق ىەك كۈچىنىڭ سېتىلىشى بولىدۇ . بل ئاۋارنىڭ 
بىرىنچى ئوبوروت باسقۇچى ياكى بىرىنچى خىل فورماتسىيىلىك 
ئۆزگىرىشىدۇر  1(‏ كىتاب 3 باب 2 پاراگراف 8 ) ؛ ئەمگەكنى 
ساتقۈچى ئۈچۈن ئېيتقاندا . بۇ ئۆز تاۋىرىنى پۈل شەكلىگە 
ئايلاندۇرۈۇش ھېسابلىنىدۇ . ئىشچى مۇشۇنىڭدىن ئېرىشكەن 
پۈلىنى ئۆز ئېھتىياجىنى قاندۈرىدىغان مەلۈم مىقداردىكى تاۋارغا › 
پەنى ئىستېمال بۈيۈملىرىغا سەرپ قىلىدۇ. دېمەك › 
ئۈنىڭ تاۋىرىنىڭ ئوۈمۈمىي ئوبورونى 7 ¬ 6 2 
شەكلىدە › يەنى ئاۋۋال () - ¶ =) 6 - 8 شەكلىدە . ئاندىن 
7 ;6 شەكلىدە نامايان بولىدۇ . دېمەك . ئاددىي تاۋار ئوبوروتى 
7 ¡) -- ¶¶ نىڭ ئومۇۈمىي شەكلىدە نامايان بولىدۇ . بۇ يەردە 
پۈل پەقەت بىر ئاز ۋاقىنلا رول ئوينىغۇچى ئوبوروت ۋاسىتىسى 
بولۇپ . ئاۋارتى ئاۋارغا قاساشدۇرۇالشىكى ۋاسىشىچىل بولىدۇ . 

^ ¬ © پۈل كاپىتالىنى ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىغا 
ۋايلاندزر ىگ ئالاھىمە خاراكدىرگە تىگ قاسىل جېساپلستتىد! › 
پەىكى ئۈ پۇل شەكلىدە تۆلەنگەن قىممەتنىڭ ھەقىقىي كاپىتالغا › 
سوشۈمچە قىممەت ھاسىل قىلىدىغان قىممەتكە ئايلىنىشىدىكى 


6 1 بۆلۈم كاپىئال فورمانسىپىسىنىڭ ئۆزگىرىشى ۋە ئاپلىنىشى 
مۇھىم شەرنتۇر . 1‰ -- 6 پەقەت 8 ¬ 6 دا سېتىۋېلىنغان 
ئەمگەك مىقدارىنى رېئاللىققا ئايلاندۇرۈش ئۈچۈنلا زۆرۈردۇر . 
مەزكۈر كىتابنىڭ بىرىنچى كىتابى ئىككىنچى بۆلۈمىدىكى 
بيۈلنىڭ كاپىدانغا ئايلىغىشى »‰ £ 6 تا بۇ ئۇقشىشىتىزەرەسن 
ئىزاھات بېرىلگەن . بۇ يەردە بولسا بؤ مەسىلىنى باشقا 
نۇقتىئىنەزەردىن › يەنى كاپىتالنىڭ ئىپادىلىنىش شەكلى بولغان 
پۇل كاپىنال جەھەتتىنمۇ مەخسۇۈس تەكشۈرۈپ چىقىش كېرەك . 

^ ¬ 6 ئومۇمەن كاپىئالىستنىك ئىشلەپچىقىرىش ئۈسۈلىنىڭ 
ئالاھىدىلىكى دەپ قارىلىدۇ . لېكىن › ئۈ ھەرگىزمۇ يۇقىرىدا 
دېيىلگەن سەۋەب تۈپەيلىدىن › يەنى ئەمگەك كۈچى سېتىۋېلىش 
شۇنداق بىر پۈتۈمكى › بۇ پۈتۈم بويىچە يەتكۈزۈلگەن ئەمگەك 
مىقدارى .› ئەمگەك كۈچىنىڭ باھاسىنى -- ئىش ھەققىنى قاپلاش 
ئۈچۈن چوقۇم ئۈنىڭدىن كۆپ ئەمگەك بېرىش شەرت قىلىنىدۇ › 
يەنى ئالدىن تۆلەنگەن قىممەتنى كاپىتاللاشتۈرۈش ئۈچۈن ياكى 
قوشۈمچە قىممەت ئىشلەپچىقىرىش ئۈچۈن ئاساسىي شەرت بولغان 
قوشۇمچە ئەمگەك يەتكۈزۈپ بېرىش شۇ پۈتۈمدە شەرت قىلىنىدۇ › 
دېگەن سەۋەب تۈپەيلىدىن شۇنداق قارىلىۋاتقىنى يوق . ئەكسىچە › 
ئۈ ئۆز فورمىسى تۈپەيلى خاراكتېرلىك دەپ قارىلىدۇ › چۈنكى 
ئەمگەك ئىش ھەققى فورمىسىدا پۇلغا سېتىۋېلىنىدۇ . بۇ بولسا 
پۇل كىگىلىكىنىڭ االاسىقىدۈز . 

بۈ يەردە ئالاھىدىلىك دەپ قارالغىنى شەكىلنىڭ 
نامۇۋاپىقلىقىمۇ ئەمەس . ئەكسىچە . دەل بۇ خىل نامۇۋاپىقلىق 
نەزەردىن ساقىت قىلىنغان . بؤ خىل نامۇۋاپىقلىق مۇنۇ جەھەتلەردە 
شىياھىلىئىد! × قسىسەت ساسىل قىلغۇچى اسىل بولغان ەنە اڭ 
ئۆزى قىممەتكە ئىگە بولمايدۇ › شۇ سەۋەبتىن مۈئەييەن مىقداردىكى 
كىىگىسۇ كىيگىگىنىڭ باساسىغا › ئۇتى8 مۇڭىييەن مىڭنارعىگى پۆل 
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بىلەن ئەڭ قىممەنئە ئىپادىلىنىدىغان قىممەتكە ئىگە بولمايدۇ . 
ئىبارەت 4 بؤ بەگىلىض ¿ ھەىسلەن كەيگىاى كۈچىنىڭ بىر كۈنلۈكڭ 
باھاسى شۇ ئەمگەك كۈچى بىر كۈن ئىچىدە سەرپ قىلغان 
ئەمگەكنىڭ باھاسى بولۈپ ئىپادىلىنىد! . شۈنىڭدەك بؤۈ ئەمگەكڭ 
ئىشلەپچىقارغان قىممىنى ئۈنىڭ 12 سائەتلىك خىزمىتىنىڭ ياكى 
بولۇپ قالىدۇ . 

8 ¬ 6 پۇل تئىكىلىكى دەپ ئاتالغۈچى ئىگىلىكنىڭ 
ئەمگەك بؤ ئىگىلىكتە شۈ ئەمگەك ئىگىسىنىڭ ناۋىرى 
ھېسابلىنىدۇ. شۇڭا . پۇل سېتىۋالغۇچىدۇر ؛ دېمەك بۇ 
مۈناسىۋەت پۇل خاراكتېرىدە بولغانلىقى (يەنى ئىنسانلارنىاڭ 
پائالىيىنى سېتىۋېلىنىدىغان ۋە سېتىلىدىغان بولغانلىقى ) ئۈچۈن › 
^ . 2( پۇل ± تئىگىلىگىتشىڭ خاراكتېرلىك خۇسۇ 7 سىيىن دەپ 
ھېسابلىنىدۇ . لېكىن پۈل مۇلازىمەت دەپ ئاتالغۈچى نەرسىنىڭ 
سېنشىۋالغۈچى سۇپىشىدە ئاللىبۇر ونلا مەيدانغا چىققان : قەسما 
)پۈل كاپىتالىغا ئايلانغان ئەمەس . ئىگىلىكنىڭ ئومۈمىي 

پۈلنىڭ زادى قانداق خىل ئاۋارغا ئايلىنىشى پۈل بىلەن 
پۈئۈنلەي مۇناسىۋەتسىز „ پيؤل بارلىق تاۋارنىڭ گومۇبيۈزلۈاك اڭ 
لىمىمەتلىك شەكلى › بارلىق تاۋار ئۆزىنىڭ باھاسى ئارقىلىق 
مۈئەييەن پۈل سوممىسىنى نۇقتىمَىنەزەر جەھەتتىن كۆرسىتىدۇ › 
ئۆزىنىڭ پۇلغا ئايلىنىشىنى كۈتىدۇ ھەمدە پەقەت پۈل بىلەن ئۆز 
ئورۈنلىرىنى ئالماشتۇرغاندىن كېيىنلا شۈنداق شەكىلگە كىرىپ . 
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ئۆز ئىگىلىرى ئۈچۈن ئىستېمال قىممەتكە ئايلىنالايدۇ . شۇڭا › 
ئەمگەك كۈچى ئۆز ئىگىسىنىڭ تاۋىرى سۈپىتىدە بازاردا پەيدا 
بولىدىكەن ھەمدە بۈ ناۋار ئەمگەك ئۈچۈن ھەق تۆلەش شەكلىدە 
ياكى ئىش ھەققى تۆلەش شەكلىدە سېتىلىدىكەن . ئۈ ھالدا ئۈنى 
سېتىۋېلىش ۋە سېتىش باشقا ھەرقانداق ئاۋارنى سېتىۋېلىش ۋە 
سېتىشئىن ھېچقانداق پەرقلەنمەيدۈ . خاراكتئېرلىك تەرەپ ئەمگەكڭ 
كۈچىدىن ئىبارەت تاۋارناڭ سېتىۋېلىنىشى مۈمكىنلىكىدە ئەمەس 1 
بەلكى ئەمگەك كۈچىنىڭ تاۋارغا ئايلىنىشىدىندۇر . 

ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ماددىي ئامىلى ۋە ئادەم ئامىلى تاۋاردىن 
اسيارفت بولغانلىقى ئۈچۈن ء كاپىئالىست "> `> 6يولى 
ئەگەر پۈل بىرىنچى قېتىم ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىغا ئاپلىنىۋاتقان 
ياكى ئۆز ئىگىسى ئۈچۈن پۈل كاپىتال بولۈپ بىرىنچى قېتىم 
فۈنكسىيە قىلىۋاتقان بولسا . ئۇنىڭدا پۈل ئىگىسى ئەمگەك كۈچى 
سېتىۋېلىشتىن بۈرۈن › ئالدى بىلەن چوقۇم زاۋۇت بىناسى › 
لاژىم 4 ئەمگەك كۈچى ئۈنىڭ ئىختىيارىغا ئۆتۈشى ھامان › 
ئۈنىڭدىن ئەمگەك كۈچى ئورنىدا پايدىلىنىش ئۈچۈن . شۇ پۈل 

كاپىتالىست تەرىپىدىن قارىغاندا مەسىلە ئەنە شۇنداق . 
پائالىيىنى بىلەن شۇغۇللىنالايدۇ . شۇڭا . ئۇ سېتىلىشتىن بۇرۈن 
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بولغان بۈيۈم شهرث ‏ شارائىنىدىن ئايرىلغان ھالدا مەۋچۇتثت 
بولىدۇ كەسىك كۈچى بۇنداق ئايرىلغان ھالدا يولغاىدا قۇشڭدىن 
شۇ ئەمگەك كۈچىنىڭ ئىگىسى ئۈچۈن ئىستېمال قىممىتى ھاسىل 
قىلىش ئۈچۈنمۇ بىۋاسىتە پايدىلىنىشقا بولمايدۇ . شؤ ئەمگەك 
كۈچىنىڭ ئىگىسى سېتىپ تىرىكچىلىك قىلالايدىغان تاۋارلارنى 
ئىشلەپچىقىرىش ئۈچۈنمۇ پايدىلىنىشقا بولمايدۈ . لېكىن ئەمگەك 
كۈچى سېتىلىش نەتىجىسىدە ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى بىلەن 
باغلانغان ھامان › ئۇۈمۇ ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىگە ئوخشاش › 
كاپىتالىنىڭ جىر قىسسىغا كائلساسە ؤ , 

شۇڭا. گەرچە 8 ¬ 6 ھەرىكىتىدە پۇل ئىگىسى بىلەن 
ئەمگەك كۈچىنىڭ ئىگىسى بىر - بىرىگە نىسبەتەن سېتىۋالغۇچى 
ۋە ساتقۇچى سۈپىنىدە مۇناسىۋەت ھاسىل قىلغان بولسىمۇ › پۇل 
ئىگىسى ۋە تاۋار ئىگىسى سۈپىتىدە بىر بىرىگە قارىمۇقارشى 
نۈرسىمۇ › شۇ سەۋەبلىك بۇ جەھەتتىن بىر - بىرى بىلەن ئاددىي 
پۈل مۇناسىۋىتىدە بولسىمۇ . لېكىن سېتىۋالغۇچى باشتىنلا 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاستىلىرىنىڭمۇ ئىگىسى بولۇپ مەيدانغا 
چىقىدۇ . بۇ ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى بولسا ئەمگەك كۈچى 
ئىگىسىنىڭ ئۆز ئەمگەك كۈچىنى ئۈنۈملۈك سەرپلىشى ئۈچۈن 
بۇيۈم شارائىت بولىدۇ . باشقىچە قىلىپ ئېيتقاندا › بؤ خىل 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى ئەمگەك كۈچى ئىگىسىگە بىراۋنىڭ 
مۈلكى سۈپىتىدە قارىمۇقارشى تۈرىدۇ . ئىككىنچى تەرەپتىن › 
ئەمگەك ساتقۇچى سېتىۋالغۇچىغا بىراۋنىڭ مۈلكى سۈپىتىدە 
فارىمۇقارشى تۈرىدۇ ؛ بۇ خىل ئەمگەك كۈچى سېتىۋالغۈچىنىڭ 
ئىختىيارىغا ئۆتۈپ . سېتىۋالغۇچىنىڭ كاپىتالى بىلەن 
ئوشۇلغاندىلا . ئاندىن بۇ خىل كاپىتالدىن ھەقىقىي ئىشلەپچىقىرىش 
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كاسىشالى سۈپىتنىدە ھەرىكەت قىلالايدۇ . دېمەك كاپىئالىست بىلەن 
پاللانغۇچى ئىشچى بىر - بىرىگە قارىمۇقارشى تۇرغان پەيتشىلا 
كاپىئالىست بىلەن ياللانغۇچى ئىشچى ئوتتۇرىسىدىكى سلىپىي 
مۇناسىۋەت ھ ¬ 6 (ئىشچى تەرىپىدىن قارىغاندا 6 -- 8 ) 
ھەرىكىستىكە مەۋجۇت بۆلۈپ تۈرىدۈ ھەمدە ئالدىنقى شە‌رث 
سۈپىتىدە مۇئەييەنلەشتۈرۈلىدۇ . بۇ سېتىۋېلىش ۋە سېتىشتىن › 
پۆل مۇناسىۋىتىدىن ئىبارەت › لېكىن بۇ خىل سېتىۋېلىش ۋە 
سېتىشنىڭ كالدىلقى شەرتى شۇگى : بۇنىڭە1 سېشىۋالغۇچى دېگەندە 
كاپىئالىست › ساتقۇچى دېگەندە بولسا ياللانغۇچى ئىشچى كۆزدە 
تۇتۇلىدۇ . دېمەك بۇ مۇناسىۋەت ئەمگەك كۈچىنى رېئاللاشتۇرۇش 
شەرنىنىڭ ‏ بىراۋنىڭ مۈلكى سۈپىتىدە ئەمگەك كۈچى 
ئىگىسىدىن ئاجرىتىپ قوپۇلغانلىقىدىن كېلىپ چىقىدۇ . 

بىز بۇ يەردە بۇ ئايرىلىشنىڭ قانداق كېلىپ چىققانلىقى 
ئإىمتىهە ئوختالماپىىز „ & -- @ بۆز بېرىدىگەن + ب خىل 
ئايرىلىش مەۋچۈت بولىدۇ . بىزنىڭ كۆڭۈل بۆلىدىغىنىمىز 
شۇكى . ^ ¬ 6 نىڭ پۇل كاپىتالىنىڭ بىر خىل فۇنكسىيىسى 
بولۇپ كىپاسلەنگەنلىكى ياڭى پۇلنىڭ بۆ پەرەە كاپىدالىىڭ مەۋجۇت 
بولۇش فورمىسى بولۇپ ئىپادىلەنگەنلىكى › ھەرگىزمۇ پۇلنىڭ بۇ 
يەردە ئىنسانلارنىڭ پايدىلىق پائالىيىتى ياكى خىزمىتى گۈچۈن 
تۆلەم ۋاسىتىسى بولۇپ خىزمەت قىلىشىدا ئەمەس › يەنى پۈلنىڭ 
تۆلەم ۋاسىتىسى بولۇپ فۇنكسىيە قىلىشىدا ئەمەس . پۈلنىڭ بؤ 
فورمىدا سەرپ قىلىنالىشىدىكى سەۋەب پەقەت شۈكى › ئەمگەك 
كۈچى ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىدىن (ئەمگەك كۈچىنىڭ ئۆزىنى 
ھاسىل قىلىدىغان ۋاسىتە بولغان تۇرمۇش ۋاسىتىلىرىمۇ شؤ 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى جۈملىسىگە كىرىدۈ ) ئايرىلغان ھالدا 
بولىدۇ . بۇ خىل ئايرىلىشنى يوقىنىش ئۈچۈن ئەمگەك كۈچىنى 
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ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنىڭ ئىگىسىگە سېتىپ بېرىش كېرەك › 
شۇ سەۋەبتىن ئەمگەك كۈچىدىن پايدىلىنىش ھوقۇقىمۇ 
سېتىۋالغۈچىنىڭ ئىختىيارىغا ئۆتۈشى كېرەك . ھالبۈكى › بۇ 
ئەمسگەك كۈچىدىن پايدىلىنىش چېگرىسى ئەمگەك كۈچىنىڭ 
باھاسىنى تەكرار ئىشلەپچىقىرىش ئۈچۈن زۆرۈر بولغان ئەمگەك 
مىقدارىنميىڭ جېگرىسى بىلەن زاھىلا بىر خىلدا بولمايدۇ . 
كۆرۈنۈشىدىكى سەۋەب پەقەت شۈكى › بۇ خىل مۇناسىۋەت ئوبوروت 
ھەرىكىتىدە › ساتقۇچى بىلەن سېتىۋالغۇچىنىڭ بىر - بىرىگە 
قارىمۇقارشى بولۇپ تۇرۈشىغا سەۋەبچى بولغۇچى ئاساسىي 
ئىقدىسادىي شە‌رێ ‏ شاراگىقنىڭ ھەر خىل گىكەنلىگىدە » گۇلار اڭ 
سىئىپىي مۇناسىۋەتلىرىدە مەۋجۇتتۇر . بۇ مۇناسىۋەت پۈلنىڭ 
ماھىپىتىدىن كېلىپ چىقمايدۈ ؛ ئەكسىچە › پەقەت مەزكۈر 
مۇناسىۋەتننىڭ مەۋجۇتلۇقىلا پۈلنىڭ ئاددىي فۇنكسىپىسىنى 
كايىغا|, خۇنكسىپىسىگە بايلاندۇرالايەۋ , 

پۇل كاپىتالىنى چۈشىنىشتە (پۈل كاپىتال بؤ يەردە قانداق 
فۈنكسىيىنى ئورۈنداۋاتقان بولسا . بىزمۇ ئۈنى ھازىرچە پەقەت ئەنە 
شۇ مۇئەييەن فۇنكسىيە چېگرىسىدىلا تەكشۈرۈۋاتىمىز ) ئادەتنە 
پاراللېل ياكى بىر بىرى بىلەن گىرەلىشىپ كەتكەن ئىككى خىل 
خاتا پىكىر ئۇچرايدۇ . بىرىنچىدىن › كاپىتال قىممەت پۈل كاپىتال 
سۈپىتىدە ئورۇنداۋاتقان ۋە ئۇ پۇل فورمىسىدا بولغانلىقى گۈچۈنلا 
ئورۈندىلىشى مۇمكىن بولغان فۈنكسىيىلەر كاپىتال قىممەتنىڭ 
كاپىتالىسنىك خاراكتېرىدىن كېلىپ چىقىدۇ . دەپ خاتا خۇلاسە 
چپىغىرىلىدۇ. ئەمەلىيەتتە بولسا بۇ فۇنكسىيىلەر كاپىنال 
قىممەتنىڭ پۈل ھالىتىدە بولۇشىدىنلا . ئۈنىڭ پۇل فورمىسىدا 
كۆرۈلۈشىدىنلا كېلىپ چىقىدۇ . ئىككىنچىدىن . دەل بۇنىڭ 
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بىلەن بىللە بۇ فۇنكسىيىنى كاپىنال فۈنكسىيىسىگە ئايلاندۇرغۇچى 
ئەنە شۇ ئالاھىدە مەزمۇن پۈلنىڭ ماھىيىتىدىن كېلىپ چىقىدۈ . 
دېگەن خاتا خۇلاسە چىقىرىلىدۇ (شۇنىڭ ئۈچۈنمۇ پۈل كاپىتال 
بىلەن ئارىلاشتۈرۈۋېتىلىدۇ ) . ئەمەلىيەتتە . پۈل كاپىتالىنىڭ 
فۈنكسىيىسى بۇ پەردە ^ - 6 ھەرىكىنى ئورۇندالغان 
ۋاقىننىكىدەك › مۈئەييەن ئىجتىمائىي شارائىننىڭ مەۋجۈت 
بولۇشىنى كۆزدە تۇتىدۈ › بۇ ئىجتىمائىي شارائىت بولسا ئەسلا 
ئاددىي تاۋار ئوبوروتى ۋە ئاددىي پۈل ئوبوروتىدىن كېلىپ 
چىقمايدۇ . 

قۇللارنى سېتىۋېلىش ۋە سېتىشمۇ ئۆز فورمىسى جەھەتتىن 
ئېيتقاندا ئاۋارلارنى سېتىۋېلىش ۋە سېتىش ھېسابلىنىدۇ . لېكىن 
قۇللۇق تۈزۈمى بولمىسا › پۇل بۇ فۈنكسىيىنى ئورۇندىيالمايدۈ . 
قۇللۇق تۈزۈمى بولغاندىلا . پۈلنى ئاندىن قۇل سېتىۋېلىشقا سەرپ 
قىلىق ب|بكىغ بولىدۇ , قەگسىچە : سېتىۋالغۇچىنىڭ تولسسا 
ھەرقانچە كۆپ پۇل بولسىمۇ ۋ ئۇ قۇللۇق تۈزۈمنى ۋۇجۇدقا 
كەلتۈرۈش ئۈچۈن كۈپايە قىلمايدۈ . 

ئۆزىنىڭ ئەمگەك كۈچىنى سېتىش (ئۆز ئەمگىكىنى سېتىش 
ياكى ئىش ھەققى سۈپىتىدە ئىپادىلىنىدۈ ) ئايرىم بىر ھادىسە 
بولماستىن › بەلكى پۈتۈن جەمئىيەتكە تەسىر قىلغۇچى تاۋار 
ئارغقىلىق پۈل كاپېتال بىز بۈ بىردە 
تەكشۈرۈۋاتقان „$ >7 - 6فۈنكسىيىسىنى پۈتۈن جەمئىيەت 
مىقياسىدا ئورۇنداش ئۈچۈن . ئالدى بىلەن ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىتىلىرى بىلەن ئەمگەك كۈچىنىڭ دەسلەپكى قۈشۈلۈشىنى 
بۈزۈۋەتكەن شۇنداق بىر تارىخىي جەريان بولۈشى كېرەك . بۇ 


1 - باب پۇل كاپىتالىنىڭ ئاپلىنىشى 03 
بەريانلارنىڭ نەتىجىسىدە . ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى 
ئىگىلىمەيدىغان ئاۋام خەلق . ئەمگەكچىلەر . ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىتىلىرىنى ئىگىلەپ تۇرغان غەيرىي ئەمگەكچىلەر بىلەن 
فارىمۇقارشى تۇرىدۈ . بۇ خىل قوشۈلۈشنىڭ بۈزۈلۈپ كېتىشتىن 
ئىلگىرى قانداق 9 بولۈشى ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىنىسى 
«ۋداسسىگ كىراقەتلەكى ¦ ياكى ث شۇ كىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنىڭ 
ئىگىسى بولخانلىقى بىز بۇ پىرە ەۋاغان مەسسلە بىلەن تامايەن 
مۇناسىۋەتسىز . 

شۇڭا .› بۇ يەردە >7 -- 6ھەرىكىتىگە ئاساس بولغان 
مەسىلىنىڭ ماھىيىنى تەقسىماتتۇر . بۈ پەردە دېيىلىۋاتقان 
تەقسىمات ئىستېمال ۋاسىتىلىرىنىڭ تەقسىماتى دېگەن ئادەتتىكى 
مەنىدىكى تەقسىمات بولماستىن . بەلكى ئىشلەپچىقىرىش 
ئايىللىرىنىڭ تەقسىمانىدۇر › ئۇنىڭدا ماددىي ئامىللار بىر تەرەپكە 
مەركەزلىشىدۇ› ئەمگەك كۈچى بولسا ماددىي ئامىلدىن 
ئايرىۋېتنىلىپ . باشقا بىر تەرەپكە مە ركەزلىشىدۇ . 

دھېمەك . ^ -- 6 ھەرىكىنى ئومۇميۈزلۈك ئىجتىمائىي 
ھەرىكەتكە ئايلىنىشتنىن بۇرۇن › ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى › 
پەنى ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ ماددىي قىسمى ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىتىلىرى سۈپىتىدە › كاپىتال سۈپىتىدە ئىشچىغا قارىمۇقارشى 
بولۇپ تۈرۈشى شەرت . 

يۇقىرىدا شۈنى كۆردۇقكى* . كاپىتالىستىك 
ئىشلەپچىقىرىش ۋۈجۈدقا كەلگەن ھامان › ئۆز تەرەققىياتىدا بۇ 
خىل بۆلۈنۈشنى تەكرارلاپلا قالماستىن › بەلكى ئۈنى ھۆكۈمرانلىق 
ئورۇننى ئىگىلىگەن ئومۈميۈزلۈك ئىجتىمائىي ھالەنكە ئايلانغىچە › 
بارغانسېرى كەڭ دائىرىدە كېڭەيتىپ بارىدۇ . لېكىن مەسىلىنىڭ 


4 1 بۆلۈم كاپىئال فورمانسىيىسىنىڭ ئۆزگىرىشى ۋە ئايلىنىشى 
يەنە بىر تەرىپى بار. كاپىتالنىڭ پەيدا بولالىشى ۋە 
ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ئۆزىگە بويسۇۈندۇرالىشى ئۈچۈن › سودىنىڭ 
مەلۈم دەرىجىدە تەرەققىي تېپىشى ۋە شۇ سەۋەبلىك تاۋار 
ئوبوروتىنىڭمۇ . ناۋار ئىشلەپچىقىرىشىنىڭمۈ مەلۈم دەرىجىدە راۋاج 
تېپىشى شەرتلنۇر ؛ چۈنكى بۇيۇملار سېتىش ئۈچۈن › يەنى تاۋار 
سۈپىنىدە ئىشلەپچىقىرىلمىسا . ئوبوروتقا تاۋار سۈپىتىدە 
كىرەلمەيدۇ . لېكىن ناۋار ئىشلەپچىقىرىش پەقەت كاپىئالىسنىك 
سلا |ھېچىقىىش كاساسىسلا قھششلىسشىرشىڭ كۆلىسىك ; 
ھۆكۈمرانلىق ئورۈننى ئىگىلىگەن خاراكتېرى بولۈپ 

ئېچقانلارنىڭ ئازاغ قىلىشىشى ® دەپ ئاتالغان ئازادلىق 
نەتىجىسىدە ئۆز يېزا ئىگىلىكلىرىنى مەجبۇرىي ئەمگەك بىلەن 
شۇغۇللىنىدىغان يانچىلار ئورنىغا ھازىر ياللانما ئىشچىلارنى ياللاش 
يولى بىلەن باشقۈرۈۋاتقان رؤس يەر ئىگىلىرى ئىككى نەرسىدىن 
شىكايەت قىلماقتا . بىرىنچىدىن › پۈل كاپىنال يېنىشمەيۋاتىدۈ . 
دەپ شىكايەت قىلىشىدۇ . مەسىلەن ئۇلار مۈنداق دەيدۇ : يېزا 
ئىگىلىك مەھسۇلاتلىرىنى سېتىشتىن بۈرۈن ياللانغۇچى ئىشچىلارغا 
بىرقەدەر كۆپ مىقداردا ھەق تۆلەشكە توغرا كېلىۋاتىدۇ › بۇ چاغدا 
كەم بولۈۋاتقىنى دەل نەق پۇلدىن ئىبارەت بىرىنچى شەرت 
بولۈۋاتىدۇ . ئىشلەپچىقىرىشنى كاپىتالىسنىك ئۈسۈلدا ئېلىپ 
بېرىش ئۈچۈن › دائىم مەخسۇس ئىش ھەققى تۆلەش ئۈچۈن زۆرۈر 
بولغان پۇل شەكلىدىكى كاپىتال بولۈشى كېرەك . لېكىن يەر 
ئىگىلىرى بۇنىڭدىن خاتىرجەم بولسا بولىدۇ . ۋاقتى كەلگەندە 
قوغۈن ئۆزلۈكىدىن ساپىقىدىن ئۈزۈلىدۇ .› ئۈ چاغدا سانائەت 
گاپ-قالسىخلىرىنىىڭ قولىغا پىقىت ئۆزىنىڭ جۇسۇسسى پۇلىقا 
ئەمەس › بەلكى بىراۋنىڭ پۇلىمۇ بار بولىدۇ . 
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كىم 7 ن شىكايەت ڭى * تىپىكتۇر كەڕرچە 0 
ۋا ەرە ويل قىڭىمارلىق قىلىش يولغا 
ئۆزىنىڭ ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىدىن تېخى نامامەن ئاجرالغان 
ئەمەس . شۇڭا تئېخ تامامەن «ئەركىن ياللانغۇۈچى ىش ئىشچى » 
ئەمەس . ئەمما ئەركىن ياللانغۈچى ئىشچىنىڭ جەمىىپەت مىقياسىدا 
مەۋجۇت بولۇشى ¶ ¬ ج . يە‌نى پۈلنىڭ ناۋارغا ئايلىنىشى › پۈل 
ئۈچۈن كەم بولسا بولمايدىغان شرت ھېسابلىنىدۇ . 

ېبىك ‹ قۋېھىمىرگى » پۈل كاپىتال كايا ىش مڭ 
فورمۈلىسى بولغان ';) -- "¶ ... ? ...0 /¶ -- ;6 پەقەت تەرەققىي 
ناپقان كاپىئالىسنىك ئىشلەپچىقىرىش ئاساسىدىلا . ئاندىن كاپىتال 
ئابلىنىشىنساڭ ھەقىقىي شەكلى بولالايدۇ + چۈنكى ئۇ ياللانغۇچى 
كۆرگ ىىلىقىھىستىم دەڭى : پەقەت ناۋار ۋە قوشۇمچە قىممەت 
ئىشلەپچىقىرىش بىلەنلا چەكلەنمەيدۈ ؛ اؤ يەنە ياللانغۇچى ئىشچىلار 
سىنىپىنى تەكرار ئىشلەپچىقىرىپ ۋە بارغانسېرى ژؤر كۆلەمدە 
ئەكرار ئىشلەپچىقىرىپ . مۇنلەق كۆپ ساندىكى بىۋاسىئە 
') - '¶ ... ? ... @¶ - 6 جەريانىنى ئورۇنداشنىڭ بىرىنچى 
له‌ركى بولخاكىكەن . بۇ قورىۇلا كىقلىپستىرىلق كاپىخالى 
شىكقنىسىكى قاپىخمانىسۇ › شۇ سۇسلىم ققااپېسلىرش 


6 1 بۆلۈم كاپىتال فورمانسىيىسىنىڭ ئۆزگىرىشى ۋە ئايلىنىشى 
كاپىمالىنىڭ ئايلىتنىش شەكلىتىمۇ ئۆز قىچىگە الىد . 


بۇ يەردە تەكشۈرۈلىدىغان كاپىتال ئايلىنىشى پۈلنىڭ ئاۋارغا 
ئاپلىنىشىدىكى ئوبوروت ھەرىكىنى /¶ __ ;© دىن › يەنى 
سېتىۋېلىشتىن باشلىنىدۇ . شۇڭا › بۇ ئوبوروت چوقۇم تاۋارنىڭ 
پۇلغا ئاپېلىنىشىسن ئىبارەت ئەتۈر فورماتسپىلىكڭ 
ئۆزگىرىش 6 ¬ ® ئارقىلىق › يەنى سېتىش ئارقىلىق 
تولۇقلىنىشى شەرت . لېكىن › „$>7¶7 ¬ 6نىڭ بىۋاسىتە 
نەتنىجىسى پۇل شەكلى ئارقىلىق ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتال 
قىممىشتىنىڭ ئوبوروتىنىڭ تاماملىنىشى بولىدۇ . پۈل كاپىتال 
4 #8 قېتىقىرىق ايىيالىغا قايلاشانلىش قارقىسىدا , قايىغال, 
قىممىتى بىر خىل ماددىي شەكىل ئالىدۇ . بۇنداق شەكىل ئالغان 
كاپىنال قىممىنى داۋاملىق ئوبوروت قىلالمايدۇ . بەلكى چوقۈم 
ئىستېمالغا كىرىدۇ › يەنى ئىشلەپچىقىرىش ئىستېمالىغا كىرىدۇ . 
ىشەك كاچىنىڭ ئىشلىتىلىشىدە , ەچ ياتى شاي 
جەريانى ئارقىلىقلا رېئاللىشىدۈ . كاپىتالىست ئىشچىلارنى ئەمدى 
تاۋار ئورنىدا ساتالمايدۇ › چۈنكى ئىشچىلار كاپىتالىستنىڭ قؤلى 
ئەمەس › ئۇنىڭ ئۈستىگە كاپىتئالىستنىڭ سېتىۋالغىنى پەقەت 
قىۇسىلارنىڭك بەاھگىلىك ۋاشىت ىكى مەسشىڭنى 
ئىشلىتىشتىغا گىبارەت , پەتە بىر ىلىس ب قاسجالىست ابڭات 
كۈچىدىن ئەمگەك كۈچى ئارقىلىق ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىدىن 
تاۋار ھاسىل قىلغۇچى ئامىل سۈپىتىدە پايدىلىنىدۇ . دېمەك . 
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باسقۇچىغا كىرگەنلىك بىرىنچى باسقۇچنىڭ نەتىجىسىدۇر . 

ھەرىكەت ¶ ..0„$>7 - 6 بولۇپ ئىپادىلىنىدۇ › بۇنىڭدىكى 
كۆپ چېكىنلەر كاپىتال ئوبوروتىنىڭ ئۈزۈلۈپ قالغانلىقىنى › 
ئابىتالنىڭ ئايلىشىش جەرياى داۋاملىشىۋېرىدىغانلىقىنى ¿ اتال 
ئاۋار ئوبوروتى ساھەسىدىن ئىشلەپچىقىرىش ساھەسىگە 
كىرگەنلىكىنى كۆرسىتىدۇ . شۇڭا › بىرىنچى باسقۇچ › يەنى پۇل 
قاپتالنىڭ گىقلىچىلىرىق قاي ىمالىخا كايلىتىشى بىشغێ گىكگىنىچى 
باسقۈچنىڭ . یەنى ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالنىڭ فۇنكسىيە 
قىلىشىنىڭ باشلىقىخغى, §$› تلسىش باسقاۇچى » خالاسى . 

سىرىگەت پۇيەچ 6‏ انىك كالەسىشى شەرتى شۇكى + ب 
ھەرىكەتنى ئورۇندىغۇچى شەخسىي فىممەتنى مەلۇم ئىستېمال 
شاكلسدىلا ياشقۇرۇپ بولساسشىن „ بەلكى بۇ قىممەتكە پۇل 
شەكلىدىمۇ ئىگە بولىدۇ › شۇڭا ئۇ پۇل ئىگىسىدۇر . لېكىن بۇ 
غفل ھەرىكەت دەل پۇل چىقىرىدىغان ھەرىكەت بولۇپ . پۇل سەرپ 
اقىلىنغاندىن كېيىن ئۈنىڭ قولىغا قايتىپ كەلگەندە . ئؤ ئاندىن 
پىلا بۇلنىڭ قىگىسى يولالايدۇ . ھالبۈگى . بل بەس اۋارلار 
سېلىلىشى نەتىجىسىدىلا ئۈنىڭ قولىغا قايتىپ كېلىدۇ . دېمەك . 
نىڭ تاۋار ئىشلەپچىقارغۇچى بولۇشى بؤ خىل ھەرىكەتنىڭ 
ئالدىنتى شە‌رتى ھېسابلىنىدۇ . 

^ ¬ 6 . ياللانغۇچى ئىشچى ئەمگەك كۈچىنى سېتىش يولى 
بىلەنلا تىرىكچىلىك قىلىدۇ . ئەمگەك كۈچىنى ساقلاش › يەنى 
ئىمشچىنىڭ ئۆز ئۆزىنى ساقلاپ قېلىشى › ھەر كۈنى ئىستېمال 
قىلىشىنى تەلەپ قىلىدۇ. شۈڭا. ئۆز ئۆزىنى ساقلاپ 
قېلىشى ئۈچۈن زۆرۈر بولغان لازىمەتلىكلەرنى 
لەكرار سېتىۋېلىشى › 7 ¬ 6 ¬ ¶ ياكى  ¶‏ 6 - ^ھ 
ھەرىكىئىنى تەكرارلىشى ئۈچۈن › ئىشچىغا ھەربىر قىسقا مۇددەت 


¥8 1 ۉلۈم كاپىغال خورياسىپىسىنىڭ قۇزگىرىشى ٌه كايلىشنى 
ئىچىدە بىر قېتىم ھەق تۆلەپ تۈرۈش كېرەك . شۇنىڭ ئۈچۈن › 
كاپىنالىست پۈل كاپىتالىسنى سۈپىتىدە . ئۈنىڭ كاپىتالى بولسا 
پۇل كاپىتالى سۈپىتىدە دائىم ياللانغۇچى ئىشچىغا قارىمۇقارشى 
تۈرۈشى شەرت . پەنە بىر تەرەپتىن .› كەڭ بىۋاسىتە 
ئىشلەپچىقارغۇچىلار . كەڭ ياللانغۈچى ئىشچىلار 6‰ ¬ 6 -¬ ^ 
ھەرىكىتىنى ئورۇندىپيالىشى ئۈچۈن › زۆرۈر بولغان تىرىكچىلىك 
ۋاسىتىلىرى سېتىۋېلىنىشى مۈمكىن بولغان شەكىلدە . يەنى تاۋار 
شەكلىدە دائىم شۇلارغا قارىمۇقارشى تۈرۈشى لازىم . شۇڭا › بۇ 
ھالەت مەھسۇلاتلارنىڭ تاۋار سۈپىتىدىكى ئوبوروتىنىڭ يۇقىرى 
دەرىجىدە تەرەققىي تېپىشىنى ۋە شۇ سەۋەبلىك تاۋار 
ىشلىپپشىرىشىڭ كىڭ كۆلسىە بولۈشىنى ەلى ىلىت , 
پاللاما ئەمگەڭ ئاساسىدىكى ئىشلەپچىقىرىش ئومۇميۈزلۈك 
خاراكتېرگە ئىگە بولغاندا . تاۋار ئىشلەپچىقىرىش مۇفەررەر ھالدا 
ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ئومۈميۈزلۈك شەكلىگە ئايلىنىدۇ . ناۋار 
ئىشلەپچىقىرىش ئومۇميۈزلۈك خاراكتېرگە ئىگە بولسا . ئۈ 
ئىجتىمائىي ئىش تەقسىماتىنىڭ ئۈزلۈكسىز ئېشىپ بېرىشىغا 
سەۋەب بولىدۇ . يەنى مۈئەييەن كاپىتالىست تەرىپىدىن تاۋار 
سۈپىتىدە ئىشلەپچىقىرىلغان مەھسۇلاتنىڭ بارغانسېرى ئاجرىلىپ 
چىقىشىغا. ئىشلەپچىقىرىشنىڭ بىر - بىرىنى تولدۇرغۇچى 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ بارغانسېرى مۇۈستەقىل جەريانلارغا 
ئاجرىلىپ چىقىشىغا سەۋەب بولىدۇ . شۇنىڭ ئۈچۈنمۇ › ^ - © 
قايسى دەرىجىدە ئەرەققىي قىلسا › 8 6 مۇؤ شۇ دەرىجىدە 
تەرەققىي قىلىدۇ؛ يەنى ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى 
ئىشلىپچىقىرىش شۇ ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىسى قىلغان تاۋار ئىشلەپچىقىرىشتىن 
ئوخشاش كۆلەمدە ئاجرىلىپ چىقىدۇ . شۇنىڭ بىلەن 
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ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى ناۋار سۈپىتىدە ئىشلەپچىقىرىش 
(اسىتىلىرىنى ئىشلەپچىقارمايدىغان . لېكىن ئۆزىنىڭ مۇئەييەن 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانى ئۈچۈن ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى 
سېتىۋالىدىغان ھەربىر ناۋار ئىشلەپچىقارغۇچىغا قارىمۇقارشى 
ئۈرىدۇ . ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى ناۋار ئىشلەپچىقارغۇچىنىڭ 
ئىختىيارىدىكى ئىشلەپچىقىرىش تارمىقىدىن پۈتۈنلەي ئاجرىلىپ 
كەتكەن ۋە مۈستەقىل ئىگىلىك باشقۇرىدىغان ئىشلەپچىقىرىش 
ئارىسىتىدىن چىقىدۇ. شۇ ناۋار ئىشلەپچىقارغۇچىنىڭ 
ئىشلەپچىقىرىش تارمىقىغا تاۋار بولۇپ كىرىدۇ . شۇنىڭ ئۈچۈنمۇ 
ئۇلارنى سېتىۋېلىشقا توغرا كېلىدۈ . تاۋار ئىشلەپچىقىرىشنىڭ 
سادەىى شرت „ شارالىتى باشقا ناۋار قىشلەپچسقارغۇچسلارشاڭ 
مەھسۇلاتى سۈپىتىدە . تاۋار سۈپىتىدە تاۋار ئىشلەپچىقارغۇچىغا 
بارغانسېرى كەڭ كۆلەمدە قارىمۇقارشى تۇرىدۇ . كاپىتالىستمۇ 
پۇل كاپىتالىسنى سۈپىتىدە ئوخشاش كۆلەمدە مەيدانغا كېلىشى 
هرت „. باشقىچە قىلىپ گبيېێنكاندا , كۆتىڭ كاپىتالى چۇل قاپسمال 
سۈپىشىدە جەزمەن فۈنكسىيە قىلىشى كېرەك بولغان كۆلەم 
كېڭىيىدۇ . 

ئاساسىي شارائىتىنى . ياللانغۇچى ئىمچىلار سىنىپىنىڭ مەۋجۇۈت 
بولۈشىنى كەلتۈرۈپ چىقىرىشمۇ تاۋار ئىشلەپچىقىرىشنىڭ 
پۈنۈنلەي كاپىتالىستىك تاۋار ئىشلەپچىقىرىشقا ئۆتۈشىگە ياردەم 
بر ىدۇ . كاپىكالىسى ك تاۋار ك شاكېچىشىرىش الىك ەرەس 
غىلسا . ئؤ ئاساسلىقى ئۆز ئېھتىياجىنى بىۋاسىتە قاندۈرۈپ › 
ئەھمسۇلاتنىڭ پىقىت قوشۈي قىسمىنسلا ئاۋارغا قايلاشۇرىسغان 
بارلىق كونا ئىشلەپچىقىرىش شەكلىنى شۈنچىلىك بۈزۈپ تاشلايدۈ 
¦« يىمىرىدۇ . كاپىئالىستىك ئىشلەپچىقىرىش مەھسۇلات سېتىشنى 


0 1 . بۆلۈم كاپىنال فورمانسىپىسىنىڭ ئۆزگىرىشى ۋە ئايلىنىش 
كىشىلەر ئەڭ كۆڭۈل بۆلىدىغان ئاساسلىق ئىش قىلىپ قويىدۈ . 
شۇنىڭ بىلەن بىللە . دەسلەپ ئۇ ئىشلەپچىغىرىش ئۈسۈلى ئۆزىگە 
تەتلى قىقسىجلسەك بولۇپ ئئوزلىسۇ . بىەسىلىن ¡ كاپىكالىسىشىك 
دؤنپا سودىسىنىڭ جۇڭگو .› ھىندىستان . ئەرەب ئەللىرىدىكى 
خەلقلە ر گە كۆرسەتكەن دەسلەپكى تەسىرى ئەنە شۇنداق بولغانىدى . 
لېگىي ئارقىسىلا . كاپىتالىستىك اۋار قىشلىپستىرىش, 5 پىرە 
يىلتىز تارتقان بولسا . شۇ يەردە تاۋار ئىشلەپچىقىرىشنىڭ يا 
اسىشئەپچىقارغۇچىنىڭ كۆر تىيگىكىگ ¡ يا پەقەت بەمسالاىاط 
ئوشۇق قىسمىنىلا تاۋار سۈپىتىدە سېتىشقا ئاساسلانغان ھەممە 
شەكلىنى بۇزۈپ تاشلايدۈ . ئۈ ئالدى بىلەن تاۋار ئىشلەپچىقىرىشنى 
ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ئومۇميۈزلۈك شەكلىگە ئايلاندۇرىدۇ › ئاندىن 
پۈتۈن تاۋار ئىشلەپچىقىرىشنى تەدرىجىي ھالدا كاپىتالىستىك تاۋار 
ئىشلەپچىقىر.تا كايلاندۇرىدۇ „21؛ 

ئىشلەپچىقىرىشنىڭ قانداق ئىجتىمائىي شەكىلدە بولۈشىدىن 
قەتئىيپنەزەر .› ئەمگەكچى بىلەن ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى 
ئىزچىل ئىشلەپچىقىرىش ئامىلى بولىدۇ . لېكىن ھەر ئىككىسى 
بىر - بىرىدىن ئايرىلىپ تۇرغان ئەھۋالدا بولسا . مۈمكىنچىلىك 
جەھەتتىلا ئىشلەپچىقىرىش ئامىلى بولىدۇ . ئىشلەپچىقىرىش ئېلىپ 
بېرىش ئۈچۈن . ئۇلارنى بىرلەشتۈرۈش شەرت . ئىجنىمائىي 
تۈزۈلمىنىڭ تۈرلۈك ئىقتىسادىي دەۋرلىرى شۇ بىرلەشتۈرۈشنىڭ 
قانداق ئالاھىدە شەكىل ۋە ئۇسۇللار بىلەن ئىشقا ئاشۈرۈلۈشىغا 
قاراپ بىر - بىرىدىن پەرقلىنىدۇ . نۆۋەتشە . تەكشۈرۈلۈۋاتقان 
سورۇندا . ئەركىن ئىشچىنىڭ ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىدىن 
ئايرىلىپ قالغانلىقى ئالدىن مەلۇم بولغان چىقىش ئۇقتىسىدۈر › 


)1( يۇقىرىدىكىسى 1 قوليازما. تۆۋەندىكىسى إِ قوليازما. 


1 - باپ پال كسپساندىڭ كاپشمىشنى 11 
ئۈنىاڭ ئۈستىگە . ئىشچى بىلەن ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنىڭ 
ئاسباسىندىڭ شوشىا قاداق بول بىلەن 4 قاشاش قاراكىخغا 
پەزرلەشىارۈاچىنلىكىنى „ يىش قاپىقالىسىغ كاپىغالىنىڭ بىۋجۇك 
ھۈلۈپ ئۈرۇشىنىڭ ئىشلەپچىقىرىق شەكلى سۇپىشىيە 
بىرلەشتۈرۈلگەنلىكىنى يۇقىرىدا كۆرۈپ ئۆتنۇق . دېمەك › تاۋارنى 
اسىل قىلغۇچى گادىم گاسىلى ىلان باھەي قامىلىىڭ شۇ يوسۇندا 
بىرلىشىپ كىرىدىغان رېئال جەريانى › يەنى ئىشلەپچىقىرىش 
سبپانىنشىىڭ شقۇزى قاپىعالنىڭ پمر بل شفۆلكسىيىسى , 
ارال „ .ىك بىقلسعىقىرىق ەراش بولۇپ #الىغۇ , 
اتالسىك قىخلىچىقىرش جەرپانىدىڭ. غاراكتېرىنى بىز 
مەزركۈر ئەسەرنىڭ 1 - كىتابىدا تەپسىلىي شەرهلەپ ئۆتكەنىدۇق . 
ناۋار ئىشلەپچىقىرىش بىلەن شۇغۇللانغۇچى ھەربىر كارخانا شۇنىڭ 
بىلەن بىللە ئەمگەك كۈچىنى ئېكسپىلائائسىيە قىلغۇچى كارخانىمۇ 
بۈلۈپ قالىدۇ ) لېگكىن بەقىت كاپىتالىسشىك تاۋار قىشلىپېسقىر.£ لا 
ر بۆلگۈچ ئېكسپىلاتانسىيە ئۇسۇلى بولالايدۇ › بۇ خىل 
ئېكسپىلاتاتسىيە ئۈسۈلى ئۆزىنىڭ تارىخىي تەرەققىياتىدا ئەمگەك 
مەرپانىنى ئۈيۈشتۈرۈپ ۋە تېخنىكىنى زور دەرىجىدە 
راۋاجلاندۇرۇپ بارغانلىقتىن › جەمئىيەتنىڭ پۈتكۈل ئىقتىسادىي 
فۈرۈلمىسىدا ئۆزگىرىش پەيدا قىلىدۇ ھەمدە ئۆزىدىن ئىلگىرى 
ئۆنكەن دەۋرلەرنىڭ ھەممىسىنى ناھايىتى ئارقىدا قالدۇرۈپ 

ىش لەپچىقىىردال ۋاسسنىسلىرى ۋە ئەمگەك كۈچى 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا قىممەت ھاسىل قىلىشتا . شۈنىڭدەك 
قوشۈمچە قىممەت ھاسىل قىلىشتا باشقا باشقا رول 
ئوينىغانلىقتىن . ئۆزگەرمەس كاپىتال ۋە ئۆزگىرىشچان كاپىتال 
سۈپىتىدىمۇ بىر - بىرىدىن پەرقلىنىدۇ › چۈنكى بۈ ئىككىسى 


2 1 بۆلۈم كاپىتال فورمانسىيىسىنىڭ ئۆزگىرىشى ۋە ئايلىنىشى 
ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتال قىممىتىنىڭ مەۋجۈت بولۇش 
شەكلىدۇر . ئىككىنچىدىن .› ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ ئوخشاش 
بولمىغان تەركىبىي قىسىملىرى بولغان ئەنە شؤ ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىتىلىرى ۋە ئەمگەك كۈچى بىر - بىرىدىن يەنە مۇنداق 
پەرقلىنىدۇ : ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى كاپىتالىستنىڭ 
ئىكمعارچىئىقىما بولقلغا . كەرچە ئۇلار !ىشىر 
جەريانىنىڭ سىرتىدا بولسىمۇ . يەنىلا شؤ كاپىتالىستنىڭ كاپىتالى 
بولىدۇ. كىك كۈچى بولسا پىقىم شىئلىشىرىل ەز اسشا 
ئايیرىم كاپىتالنىڭ مەۋجۇت بولۇش شەكلى بولىدۈ . ئەگەردە 
ئەمگەك كۈچى ئۇنى ساتقۇچى كىشىنىڭ › يەنى ياللانغۇچى 
ئىتچسىشىڭ قوسما بولقاشا ئاۋار بوڭسكىن „ كۆنباشدا , كەكسىچە 
ئۈ ئۈنى سېتىۋالغۇچىنىڭ . يەنى ئۇنىڭدىن ۋاقئىنچە پايدىلىنىش 
ھوقۇۈقىنى ئۆز ئىختىيارىغا ئالغان كاپىتالىستنىڭ قولىغا 
ئۆتكەندىلا . ئاندىن كاپىتال بولىدۇ . ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى 
پەقەت ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى مەۋجۇتلۇقىنىڭ شەخسىي شەكلى 
بولغان ئەمگەك كۈچى ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى بىلەن ئۆز ئارا 
بىرلىشىش ئىمكانىپىشىگە گېرىشكەن چاغدىلا , ئاندىن 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ ماددىي فورماتسىپىسىگە ياكى 
ئىشلسىىچىقىرىشق قاپىعالىغا كايلىنىدۇ ‏ شۇڭا „ ساتلا اڭ 
ئەمگەك كۈچى ئەزەلدىن كاپىتال بولمىغىنىدەك . ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىتىلىرىمۇ ئەزەلدىن كاپىتال ئەمەس . ئېسىل مېتاللار پەقەت 
بەلگىلىك تارىخىي تەرەققىيات شارائىتىدا پۈل خاراكتېرىگە . پۈل 
پۈل كاپىتالى خاراكتېرىگە كىرگىنىدەك . ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىتىلىرىمۇ ئەنە شۇنداق تارىخىي تەرەققىيات شارائىتىدىلا 
مۈشۈنداق ئۆزگىچە ئىجتىمائىي خاراكتېرگە ئىگە بولىدۈ . 

ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى فۈنكسىيە ئۆتەۋاتقاندا . ئۆزىنىڭ 


1 - باب پۈل كاپىتالىنىڭ ئايلىنىشى 73 
ئەركىبىي قىسىملىرىنى سەرپ قىلىپ › ئۇلارنى تېخىمۇ يۇقىرى 
لوبنىغانلىقى ئۇچۈن . بۇ شىك كۇچىنىڭ قوشۈمچە كەمگىكى 
بۈ. كارلاشمە قىمسىنى قاپسخالشىش سۇسى بىلۈي ھېساپلسسدب . 
ىەك كۇچىنىڭ كوغىچە كىرڭىكى كاپىتال تۈپۈن خىقسىز 
فىىممەت يارىتىپ بېرىدۇ . دېمەك .› مەھسۇلات ئاۋارلا ئەمەس . 
لغىلغان ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنىاڭ قىممىنى 312 فوند 
ئۆزلىرى سەرپ قىلغان ئەمگەككە ئەڭ كېلىدىغان يېڭى قىممەت 
بىلەن › مەسىلەن › 128 فوند ستېرلىڭ بىلەن تەمىنلەيدۇ . 
بيتك . 10 سىڭ قاماق يىب 800 فوئه سخېرئىڭنساڭ تاسايىندىسى 


4 1 بۆلۈم كاپىنال فورماسپىسىنىڭ ئۆزگىرىشى ۋە ئاپلىنىنْى 


1 . ئۈچىنچى باسقۈچ 6 ¬ 1 


كۆپەيگەن كاپىئال قىممىتىنىڭ ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ 
ئۆزىدىن بىۋاسىتە ھاسىل قىلىنغان فۈنكسىيىلىك مەۋجۈت شەكلى 
بولغان تاۋار . كاپىتال بولىدۇ . ئەگەر ناۋار ئىشلەپچىقىرىش 
0 ئو ھالدا ھەربىر تا ۋار ئۇنىڭ چۆيۈن ناگ 1 
چىلتەكلىرى . سۇلفات كىسلاتاسى ياكى سىگارت بولۇشىدىن 
شاشىخىزەر . ياڭخىلا لر »استالينىڭ كىلى بولمدە ‏ قاپىغال, 
توپىغا كەلسەك . ئۇلارنىاڭ خۇسۇسىيەتلىرى ئوخشاش 
بولمىغانلىقتىن › قايسى خىل تاۋارنىڭ كاپىنال بولۇش دەرىجىسىگە 
كۆتۈرۈلۈشى ۋە قايسى خىللىرىنىڭ ئاددىي تاۋار قاتارىغا 
كىرگۈزۈلۈشى چىگىش ئىقئىسادشۇناسلىق ئىلمى ئۆزى كەلتۈرۈپ 
چىقارغان كالقىلىك قىيىغىسلىقتىن كىیارخت „ شاڭاتو . 

قايسقا مار قەكادى رااش 7 تست 
ئورۈندىشى لازىم . كاپىتالنى تەشكىل قىلىدىغان بۇيۇملار 
ئەسلىدىلا بازار ئۈچۈن ئىشلەپچىقىرىلغان بولۇپ › چوقۇم 
سېئىلىشى . پۇلغا ئايلاندۇرۈلۈشى › يەنى © -- 7 ھەرىكىتى 
ئورۇندىلىشى كېرەك . 

كاپىتالىسننىڭ تاۋىرى 10 مىڭ قاداق يىپتىن ئىبارەت دەپ 
پەرەز قىلايلى . ئەگەردە ئىگىرىش جەرپانىدا قىممىتنى 372 فوند 
ستېرلىڭ بولغان ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى سەرپ قىلىنىپ › 
8 فوند ستېرلىڭلىق يېڭى قىممەت ھاسىل قىلىنغان بولسا . 
ھالدا يىپتىڭ قىيجىتى 500 فبله ستېرلىڭلىق قىمبەڭگە باراۋم. 


1 س باب پۇل كاپغالىسىڭ قايلىنىشى 15 
بىپلىد1. بۇ تىسىقە رمېنىڭ شى|ا ھمېسايشىكى باھاسىغا 
ئىپادىلىنىدۇ . بؤ باھا سېتىش ۋاسىتىسى بىلەن ;6 -- 7 ئارقىلىق 
رېئاللىشىدۇ . تاۋار ئوبوروتىنىڭ مۇشۇ ئاددىي شەگلىنى بىرلا 
إافىنتا بىر خىل كاپىتال فۈنكسىپىسىگە ئايلاندۇرۈپ قويىدىغان 
ئەرسە نېمە ؟ بۇ ھەرىكەتنىڭ ئىچكى قىسمىدا ھېچقانداق ئۆزگىرىش 
بولمايدۇ : تاۋارنىڭ ئىستېمال خاراكتېرىدە ئۆزگىرىش بولمايدۇ › 
چۈنكى تاۋار ئىستېمال بۇيۇمى سۇپىتىدە سېتىۋالغۇچىنىڭ قولىغا 
ئۆنىدۇ ؛ تاۋارنىڭ قىممىتىدىمۇ ئۆزگىرىش بولمايدۇ › چۈنكى بؤ 
ۋيەتجد ھېچقانىاق مىقدار ئۆزگىرىلى بولسايمۇ . پەلىت شەگىل 
ئۆزگىرىشىلا بولىدۇ . بۈ قىممەت ئاۋۋال يىپتا ئىدى . ئەمدى 
پۈلدىدۇر . شۇڭا .› بىرىنچى باسقۇچ 7 ¬ 6 بىلەن ئەڭ ئاخىرقى 
باسقۈچ 6 -- 7 ئوتتۈرىسىدا بىر خىل ماھىيەتلىك پەرق كېلىپ 
چىقىدۈ . بىرىنچى باسقۈچ ¥7 -- 6 دا ئالدىن تۆلەنگەن پۈل پۈل 
ئاپىتال سۈپىتىدە فۇنكسىيە قىلىدۇ . چۈنكى ئۈ ئوبوروت 
ئارقىلىق ئۆزىگە خاس ئىستېمال شىببىتىگە گىگە بولغان ئاۋارلارغا 
قايلىىدىدۈ . قاخىرقى باسقۇي © ¶ % , تاۋار كاپىتال بولۇپ 
فۈنكسىيە قىلىش خاراكتېرىنى ئوبوروتىنى باشلاشتىن ئىلگىرىلا › 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا تەييار ھالدا ئېلىپ كەلگەنلىكى ئۈچۈنلا › 
ياپىتال سۈپىشىدە غۇنكسىيە قىلالايدۆ . ئىگىرىشق ئىشچىلىرى 
ئىگىرىش جەريانىدا 128 فوند ستېرلىڭلىق قىممەت يارىتىدۇ . 
مەسىلەن › بۇنىڭ ئىچىدە 50 فوند ستېرلىڭى كاپىتالىست ئەمگەك 
ئۈچىگە سەرپ قىلغان قىممەتداش نەرسە دەپ قارىسا › 78 فوند 
0«رىجىسى % 156 بولىدۇ ) قوشۇمچە قىممەتنى شەكىللەندۈرىدۈ . 
شۇڭا . 10 مىڭ قاداق يىپنىڭ قىممىتى › بىرىنچىدىن › خورىغان 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى † نىڭ قىممىتىنى ئۆز ئىچىگە ئالىدۈ › 


6 1 بۆلۈم كاپىتال فورمانسىيىسىنىڭ ئۆزگىرىشى ۋە ئاپلىنىشى 
بۇنىڭ قىچىس ئۆزگەرمەس قىسىم = 372 طوند سكېرلىڭ ‹ 
ئۆزگىرىشچان قىسىم = 50 فوند ستېرلىڭ . ئىككىسىنىڭ 
پىھىىنىس ‏ 482 ند سجېرلىڭ , ¬ 8448 قاقاق يىپ 
بولىدۇ . لېكىن ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى ? نىڭ قىممىتى 77 غا › 
شەكىللىنىش ئامىلىنىڭ قىممىتىگە باراۋەر بولىدۇ . يەنى 7¶ ¬ ;) 
باسقۇچىدا ساتقۈچىنىڭ قولىدىكى بىلەن كاپىتالىستنىڭ 
قارىمۇقارشى تاۋىرىنىڭ قىممىتى بولىدۇ  .‏ ئىككىنچىدىن › بۇ 
يىپنىڭ قىممىنى يەنە 1560 قاداق يىپقا تەڭ بولغان 78 فوند 
ستېرلىڭ قوشۇمچە قىممەتنى ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ . دېمەك › 10 
ئىپادىلەنگەن 7 -4 @7¶ = ® بولىدۇ . ¥77 غا ¶¶ نىڭ 
كۆپىيگەن مىقدارى. = 7% طوند ستېرلىڭ ) قوشۇلىدۇ . بىز بۇ 
كۆپەيگەن مىقدارنى ‰ دەپ ئاتايمىز . چۈنكى ئەمدى @ بىلەن 
گەسلىسىكى قىممەت ¶ قوخشاش بىر ئاۋار شەڭلىدە تۇرىدۇ . 109 
مىڭ قاداق يىپنىڭ قىممىتثى = 500 فوند ستېرلىڭ بولىدۈ › 
يىنى ¥ = „ + 'ت¥¶ = بولسەز „ ]1 ساڭ قاغاق پىپ قىميىتىنىڭ 
كسىپاىسى بولغان ® تى "¥ ذا كايلاندۇرقىمى بۆتىك& مۇتلىق 
قىممەت مىقدارى (500 فوند ستېرلىڭ ) ئەمەس › چۈنكى ئۈنىڭ 
مۇتلەق قىممەت مىقخارسۇ باشقا ھەرقاداق بىر ئاۋار مىقدارىشىڭ 
قىمبەھ قىپيلەسى بولغان باڭقا ھىرقانماق بىر '@ 12 قوخشاش ء 
تاۋاردا بۇيۇمغا ئايلاندۇرۇلغان ئەمگەك مىقدارى تەرىپىدىن 
بەلىڭىلىدىدۇ ‏ بۇ #@ لى #1 6 كايلانبئوغىنى كۈنىڭ تىسپىي 
قىممەت مىقدارى › ئۈنىڭ ئۈنى ئىشلەپچىقىرىشقا سەرپ قىلىنغان 
مىقدارىشۇر . بۇ قىممەت مىقدارى ئۈنى ئىشلەپچىقىرىش ۋاقتىدا 
سەوپ ئىلىنعان كاپىغال شىبمىى سلەن كىشلەپچىقىرى كاپىمالى 


1 - باپ پۈل كاپىتالىنىڭ ئايلىنىشى 7 
ئەمسىئىلىگەن قوشۇمچە قىممەتنى ئۆز ئىچىگە قالىدۇ . گۈنىڭ 
فىممىنى بۇ كاپىنال قىممەتتىن چوڭ بولۇپ . ئەنە شۇ قوشۇمچە 
لىممەت @# ئارتۇق . 0 مىڭ قاداق يىپ قوشۈمچە قىممەت 
قوشۇلۇپ شاشقان كاپىئال قىممەتنىڭ ھامىلىدۇر › شۇنىڭ 
ئۇچۇنبۇ كاپىتالىستىك كىقلىپچىتىرىق چەرپاتىنىڭ مىھسۇلى 
سۇپىتىيە شۇلماي ھاسللىق, ووللىتى ئويدايدۇ - ?® تىىسەتلەر 
: شى - .7 غا سەرپ 7 ‌ نغان كاپستال 7 8 8 3 
مۇناسىۋىشىنى ئىپادىلەيدۇ › يەنى ئۆز قىممىتىنىڭ كاپىنال 
فىممىتى بىلەن قوشۇۈمچە قىممەتتىن تەشكىل تاپىدىغانلىقىنى 
ئۇ پىقىت قىشلەپچىقىرىش قاپىشالى # نىڭ باشقا كاه كاپلىىىغ 
فورھمىس بولغان نلىق ئۈچۈنلا ¡; ئتەسلىكة - يەككە كاپىتال: لنىاڭ 
ئايلىتىشىدا مەۋجۇت بولىدىغان ياكى ۇز كايىتالى بىلەن يىپ 
ئىشلىپچىقارغان كاپىغالسىت قۇچ|ىلا مەۋجۇت يۇلىدىغان گالاشىدار 
بولغان ئەنە شۈ 10 سىڭ قاداق يىپنى بىرەر تاشقى مۇناسىۋەثت 
سس ¡بەتكى پىقىت كك مۇتاسۇ؛# تاۋار كاپ تالا 
ئايلاندۇرىدۈ ؛ ئەنە شۇ 0مىڭ قاداق يىپنىڭ كاپىتالىستىك تۇغما 
مىقدارىدىدۇر 1 يەنى يىپنىىاڭ ئۆز ئىچىدە بولغان ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىئالىنىڭ تاۋارغا ئايلىنىشنىن ئىگە بولغان قىممەتكە نىسبەتەن 
بويىچە ;) ¬ /¶7 . ئوخشاش بىز فىممەنىىڭ پەقەت تاۋار شەڭلىدىن 


8 1 . بۆلۈم تاپىنال فورمانسىپىسىنىڭ ئۆزگىرىشى ۋە ئايلىنىش 
پۈل شەكلىگە ئايلىنىشىلا بولىدۇ . لېكىن شۇ ھەرىكەت مۈشۇ 
قايرىم كاپىتال ئاپلىنىقىنىڭ 8لاھىدە باسقۇچى سۇپىكمە« , ئاۋارغا 
گىرگەن 422 فوك ىئېىرنىڭ كاپىغال قىسسىشىننىڭ ء- شد خاۋارغا 
رېئاللىشىشىدۇر . دېمەك  );'‏ "7¥ دؤر › ناۋار كاپىتالىنىڭ تاۋار 

لىمىنى "¥ نىڭ فۇتكسىپىسى پارلىق تاۋار بىسۇلاشىڭ 
فۇنىكسىيىسى بولىدۇ : پۇلغا ئايلىنىدۇ . سېتىلىدۇ . ئوبوروت 
باسقۈچى بولغان 6 -- "¥ نى ئورۇندايدۇ . كۆپەيگەن كاپىنال 
ئىسەی 0 كاسقال شىكلىيە قىلىپ , بازارغا تۇرۇپ قالسىلا ‹ 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىمۇ توختاپ قالىدۇ . بۇ كاپىتال مەھسۇلات 
ھاسىل قىلغۈچى ئامىل سۈپىتىدىمۇ . قىممەت ھاسىل قىلغۇچى 
ئامىل سۇپىتىدىمۇ رول ئويتىمايەز . گاپىتالنىڭ ئۆزىنىڭ ئاۋار 
شەكلىدىن چىقىپ پۈل شەكلىگە كىرىش سۈرئىتى . يەنى سېتىلىش 
سۈرئىنى ئوخشاش بولمىغانلىقتىن . شؤ كاپىنال شەكلىنىڭ ھەم 
مەھسۇلات › ھەم قىممەت ھاسىل قىلغۇچى ئامىل سۈپىتىدە 
ئوينايدىغان رولىمۇۈ ئىنتايىن پەرقلىق بولىدۇ › تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىشنىڭ كۆلىمىمۇ شۇنىڭغا قاراپ كېڭىيىدۇ ياكى 
تارىھىمۇ . بىرىسنچى كىخاىغا بىلگىلىچ سىقاردىكى قاپدالنىش 
قانچىلىك رول ئوينايدىغانلىقى ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدىكى ھەر 
خىل يوشۈرۈن كۈچ تەرىپىدىن بەلگىلىنىدۇ . ئۇنىڭ ئۈستىگە بۇ 
خىل يوشۈرۈؤن كۈچ بەلگىلىك دەرىجىدە كاپىتالنىڭ 
ئىسىسىسىىسىة ۆز نىسنىقلىدارى بىسىن سۇتاسىىىسىۋەشسىز 
ببولىمىدۈ ” دەپ كۈرسەتکىكنىدۇق. 


(4) يۇقىرىقىسى 1¦ قوليازما. تۆۋەندىكىسى ¦1 قوليازما. 
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بۇ يەردە شۈنى كۆر ئۆتىمىز كى › ئوبوروت جەريانى 
كاپىتالنىڭ رولىغا . ئۇنىڭ كۆپىيىشى ۋە كېمىيىشىگە تەسىر 
كۆرسىشىدىغان › كاپىنالنىڭ قىممەت مىقدارى بىلەن ئالاقىسى 
بولمىغان يېڭى يوشۇۈرۈن كۈچلەرگە تۈرتكە بولىدۇ . 

گۆپەيگەن كاپىتالنىڭ نامايەنىسى بولغان ئاۋاز مىقدارى '¶ 
ئۆزىنىڭ شەكلەن ئۆزگىرىشى بولغان '6 -- "¥ نىمۇ تولۇق 
ئۈورۈندىشى شەرت . سېتىلىدىغان تاۋارنىڭ مىقدارى بۇ يەردە ھەل 
قىلخۇچ ئەرسە بولۇپ قالىدۈ . ئايرىم تاۋار پەقەت ئومۇمىي 
مىقدارنىڭ كەم بولسا بولمايدىغان قىسمى بولۇپ ئىپادىلىنىدۇ . 
0 مىڭ قاداق يىپتا 500 فوند ستېرلىڭلىق قىممەت مەۋجۇت 
بولۇپ تۈرىدۈ. ئەگەر كاپىتالىست 372 فوند ستېرلىڭ 
قىممىتىدىكى 7440 قاداق يىپنىلا ساتالىسا . ئؤ ئۆزىنىڭ دائىمىي 
ۋاسىتىلىرىنىڭ قىممىتىنىلا قاپلىيالغان بولىدۇ ؛ ئەگەر ئۇ 8440 
قاداق يىپنى ساتسا . ھەممە ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتالنىڭ قىممەت 
مىقدارىنىلا قاپلىخان بولىدۇ . ئۇ قوشۇمچە قىممەتنى 
رېئاللاشتۇرۇش ئۈچۈن چوقۇم كۆپرەك سېنىشى لازىم ؛ ئۈ 78 
فوند ستېرلىاڭ (1560 قاداق يىپقا باراۋەر )لىق ئومۇمىي قوشۇمچە 
قىممەتنى رېئاللاشتۇرۇش ئۈچۈن › چوقۈم 10 مىڭ قاداق يىپنىڭ 
پۋۇلسدىن ئاران ئۆزى ساتقان تاۋارغا باراۋەر بولغان قىممەتكە 
ئېرىشىدۈ ؛ ئۈنىڭ ئوبوروث داۋامىدا قىلغان سودىسى پەقەتلا ئاددىي 
مالدىكى © ¥ دىن كىبارەت „ مىگەر كۆ كىقچىغا 50 هولە 
ستېرلىڭ ئەمەس › بەلكى 64 فوند ستېرلىڭ ئىش ھەققى تارقىتىپ 
پسەرسه „ 4 خالىا قۇ ئېرىقلىسىغان قوشۈيچە شببىك 78 وله 
ستېرلىڭ بولماستىن › پەقەت 64 فوند ستېرلىڭ بولىدۇ › 


0 1 بۆلۈم كاپىتال فورمانسىپىسىنىڭ ئۆزگىرىشى ۋە ئايلىنىنى 
ئېكسپىلاتاتسىيە قىلىش دەرىجىسى % 156 بولماستىن › % 100 
بولىدۇ ؛ لېكىن ئۈنىڭ يىپىنىڭ قىممىتى يەنىلا ئۆزگەرمەيدۇ › 
پەقەت يىپنىڭ ئوخشاش بولمىغان قىسمى ئوتتۇرىسىدىكى ئىسبەت 
ئۆزگىرىدۇ . ئوبوروت ھەرىكىتى ;) -- 7 دىكى 10 مىڭ قاداق 
يىپ يەنىلا 500 فون سئېرلىڭلىق قىممەت بويىچە سېكىلىدۇ . 

7 4 7 = "7 (= 78 فوند ستېرلىڭ 4 422 فوند 
ستېرلىڭ)  .‏ 7¶ نىڭ قىممىتى ” شاڭ قىمممتسكك ياڭى 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ قىممىتىگە باراۋەر بولىدۇ › بۇ ئۆز 
نۆۋىشىدە ئىشلەپچىقىرىش ئامىللىرىنى سېتىۋېلىشتىكى 7 - 6 
ھەرىكىتىدە ئالدىن تۆلەنگەن © نىڭ قىممىتىگىمۈ باراۋەر بولىدۇ ؛ 
بىز كەلتۈرگەن مىسال بويىچە ئېيتقاندا . 422 فوند ستېرلىڭغا 


باراۋەر بولىدۇ . ئەگەر ئاۋارنىاڭ ئومۈمىي مىقدارى ئۆز قىممىتى 
بويىچە سېتىلسا , گۇ مالدا #¥ بولسا 422 فوند ستېرلسڭقا + @ 
بولسا 78 فوند ستېرلىڭغا . يەنى قوشۈمچە مەھسۇلات بولغان 
10 قاداق يىينىڭ قىمسىتىگە دەاڭ بولىدۇ . ئەگەر پۇل بىلەن 
قسياەبلىەنگەش نى § بىلەن كۆرسەتسەك › ئۈ ھالدا 
(رو + 6) (#* 4 ¥¶¶) س ج ¶ بولىدۇ . ەپسەك : 
اچ  ¶ ... «¥  #¶"‏ @ شەگقلىىشىىڭى بو 
شىكلى ێم„ 4+ §@/ ‹^*‰ڭ + 0¥) < © ى 0% - 0 
بولىدۇ . 

كاپىتالىست بىرىنچى باسقۇچتا ئىستېمال بۈيۈملىرىنى تاۋار 
بازىرىنىڭ ئۆزىدىن ۋە ئەمگەك بازىرىدىن ئالىدۇ ؛ ئۈچىنچى 
باسقۇچتا تاۋارلارنى قايتىدىن چىقىرىدۇ . لېكىن بىرلا بازارغا › 
تاۋارلار بازىرىنىڭ ئۆزىگە چىقىرىدۇ . ھالبۇكى . ئؤ كېيىن ئۆز 
تاۋىرى ئارقىلىق بازاردىن دەسلەپ شۇ بازارغا چىقارغان 


1 - ياپ پۇل كاپىباتىنىڭ تايلىغىقى 


فلىممىتىدىن ئارتۇق تاۋار قىممەت ئالىدىكەن › بۇنىڭ سەۋەبى پەقەت 
شۇنىڭدىكى › ئۈ بازارغا دەسلەپ ئۆزى ئالغان تاۋار قىممىتىدىن 
ئارتۇق تاۋار قىممىتى چىقىرىدۇ . ئىلگىرى ئۈ بازارغا 6 قىممەتنى 
چىقىرىپ . ئۇنىڭغا تەڭ بولغان 7¶ قىممەتنى ئالدى ؛ ھازىر 
‰7 + ¥ نى چىقىرىپ . ئۇنىڭغا تەڭ بولغان 8 + 6 قىممىتىنى 
ئالىدۇ , س بىز كەلتۈرگىەن سسالدا )نىڭ ئۆزى 8440 قاماق 
پىپنىڭ قىممىتىگە باراۋەر ئىدى ؛ لېكىن ئؤ بازارغا 10 مىڭ قاداق 
پىپ چىقارماقتا › دېمەك . ئؤ بازارغا ئۆزى بازاردىن ئالغان 
فىممەتتىن ئارتۇق قىممەت بەردى . يەنە بىر تەرەپشىن . ئۇۈنىڭ مانا 
شۇ كۆپەيگەن قىممەتنى بازارغا چىقىرالىشىدىكى سەۋەب پەقەت 
شۈكى . ئۇ گىشلەپچىقىرىش جەريانىدا ئەمگەك كۈچىنى 
ئېكسپىلاناتسىيە قىلىش يولى بىلەن (مەھسۇلاتنىڭ مەلۇم ئۈلۈشى 
سۈپىنىدە قوشۇمچە مەھسۇلاتتا نمىپادىلەنگەن ) شوشۇىچە قىممەت 
ھاسىل قىلدى . بۇ ناۋار مىقدارى پەقەت ئىشلەپچىقىرىش 
مەرپانىنىڭ مەھسۇلى بولغىنى ئۈچۈنلا تاۋار كاپىتالىدۇر › 
كۆپەيگەن قاپىخال قىيمەتنىڭ ھامىلىدۇر . كالسىن ئۆلەنگىن 
كاپىنال قىممەتمۇ › قوشۇمچە قىممەتمۈ '6) -- "7 ھەرىكىنى 
قارغىلمق رېكالىلسىشىبىدۇ „ قالىىن ئۆلىنگىن كاپسشال 
فىممەتمۇ. قوشۈمچە فىممەتمۇ تاۋار ئومۇۈمىي 
رېئاللىشسەۋ. '@ - '@ شەكلىد تىپاھىلىمىدۇ , لېگمن 
ئوبوروت ھەرىكىنى '6 -- 7 كاپىتال قىممەت بىلەن قوشۈمچە 
لىممەت ئۈچۈن ئوخشاش بولمايدۇ : بۇ ھەرىكەت ئۇلارنىڭ 
ھەربىرىنىڭ ئوبوروتىنىڭ ئوخشاش بولمىغان باسقۇچىغا . ئۇلارنىڭ 
ئۇدىدىغان شەكىل تۆزگىرىل 


ئېەبوروت ساھەسىسىڭغ . 


?8 1 بۆلۈم كاپىئال فورماسىيىسىنىڭ ئۆزگىرىشى ۋە ئايلىنىشى 
تەرتىپىنىاڭ ئوخشاش بولمىغان باسقۇچىغا ۋەكىللىك قىلىدۇ . 
قوشۇمچە قىممەت # پەقەت ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدىلا ۋۇجۇدقا 


كەلگەن . دېمەك ئۇ تاۋار بازىرىغا بىرىنچى قېتىم چىقىدۇ ھەم 
چىققان ئىقدىرەسۇ كەينىن تاۋار شە كاسيە ؛ تاۋار شەكلى 
ئۈنىڭ بىرىنچى ئوبوروت شەكلىدۇر › شۇڭا ج ع -- ‰ ھەرىكىنى 
ئۈنىڭ بىرىنچى ئوبوروت شەكلىدۇر ياكى ئۈنىڭ بىرىنچى شەكىل 
ئۆزگىرىشىدۇر.› شۇ سەۋەبلىك بۈ شەكىل ئۆزگىرىشىنى 
قارىمۇقارشى ئوبوروت ھەرىكىنى ياكى قارىمۇقارشى شەكىل 
ئۆزگىرىشى س ¬ § ۋاسىتىسى بىلەن تولدۈرۈش 
قتېرەك بولىسىدۇ .اك 

كاپىتال قىممەت ¥7 نىڭ ئوخشاش بىر ئوبوروت ھەرىكىتى 
6 "®7 دا قىلىدىغان ئوبوروتى بولسا بۇنداق ئەمەس . بۇ 
ئوبوروت ھەرىكىتى كاپىتال قىممەت ئۈچۈن ئوبوروت ھەرىكىنى 
6 ¥ بولۇپ . بۇنىڭدىكى ¶ = ¥7 غا . دەسلەپ ئالدىن تۆلەنگەن 
6 غا باراۋەر بولىدۇ . كاپىنال قىممەت ئۆزىنىڭ بىرىنچى ئوبوروت 
ھەرىكىشىنى 6 سۈپىتىدە . پۇل كاپىتالى سۈپىتىدە باشلايدۇ ۋە 
6 -- ¥ ەرىگىقى ۋاسىشىسى يىلەن پەنە شۇ شەكىلگە قايقىدۇ ؛ 
دېمەك ئۈ ئوبوروتنىڭ (1) ¶ ¬ ©6 ۋە (2) 6 -- ¶¶ دىن 
ئىبارەت قارىمۇقارشى ئىككى باسقۇچىدىن ئۆتۈپ › يەنە شو 
ئايىلىنىش جەريانىنى يېڭىۋاشتىن باشلىيالايدىغان شەكىلگە 
كىرىدۇ . بۇ . قوشۇمچە قىممەت ئۈچۈن تاۋار شەكلىنىڭ پۈل 
شەكدىگە يىرمىچى قىم قايلسىشى بولسا , قايستال اقىسمەت 


1 15( بىز كاپىتال قىمبەت بىلەن %0 قىممەتنى قانداق ئۇسۇل بەر ن ئايرىشىبىرتىن قەتىينەرەر: 
بۇ به يەردە دېيىلىۋاتقىنىنىڭ ھەھمىسى باب : كېلىدۇ. 0 مىڭ قاداق يىپ 0 قاداق يىپ °" فوند 
ستېرلىڭ)قا با ب ا يە ئۆز - ى ُ قا ي -_- ئ 1 شىللنىڭ) 
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ئۈچۈن ئۇنىڭ دەسلەپكى پۈل شەكلىگە قايتىشى ياكى قايتىدىن 
ئاپلىنىشى بولۇپ ھېسابلىنىدۇ . 

پۈل كاپىنال .>7 ¬ 6ۋاسىتىسى ئارقىلىق ئەڭ 
فىممەتنىكى تاۋار سوممىسى ^ ۋە ‰? غا ئايلاندۇرۈلىدۇ . بۇ 
ئاۋارلار ئەمدى تاۋار بولۇپ › يەنى سېتىلىدىغان بۇيۇم بولۇپ 
فۈناستىپە ئۇتىمىپىۇ ‏ ئىسدى ئۇلارنىڭ قسسستى كقاپكالىستنىڭ 


ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى ? نىڭ قىممىتى سۈپىتىدە › شۇ 
ئاۋارلارنى سېتىۋالغان كىشىنىڭ . ھېلىقى گاپخانسىكنىڭ قولىدا 
بولىدۇ . ئۇلار ¶ فۈنكسىپىسىدە › يەنى ئىشلەپچىقىرىش 
پەرقلىنىدىغان يېڭى بىر خىل تاۋارغا . يىپقا ئايلىنىدۇ ۋە بۇ يىپتا 
ئۇلار شىك ىسىش ساقلىنىپا قالباسدىن » بىلگى گۇپىيىپ „ 423 
فوند ستېرلىڭدىن 500 فوند ستېرلىڭغا يېتىدۇ . بىرىنچى باسقۇچ 
7 - ;) دا بازاردىن ئېلىنغان تاۋارلار ئەنە شؤ رېگال فورماتسىيە 
ئۆزگىرىشى ئارقىلىق ھەم ماددىي جەھەتتىن › ھەم قىممىتى 
جەھەتاىسىن ئەنە شۈ نئاۋارلاردىن پەرقلىنىدىغان تاۋارغا 
ئالماشتۈرۇلىدۈ . بۇ ئاۋارلار ئەمدى چوقۇم تاۋار بولۇپ فۇنكسىيە 
غىلىشى . پۇلغا ئايلاندۈرۈلۈشى ۋە سېتىلىشى لازىم . شۇنىڭ 
ئۈچۈنمۇ ئىشلەپچىقىرىش جەريانى پەقەت كاپىتال قىممىتىنىڭ 
ئوبوروت جەريانىدىكى ئۈزۈلۈشنىلا كۆرسىتىدۇ › بۇنىڭدىن بۈرۈن 
ئاپىنال قىممەت پەقەت ئوبوروت جەرپانىنىڭ بىرىنچى 
ساستقلۇچى 7 6 ئىلا بېسىپ ئۆتكەنىدى . ¶ دا ماددىي 
جەھەتنىن ۋە قىممەت جەھەتتىن ئۆزگىرىش بولغاندىن كېيىن › 
قتاپىدال قاسىست قىسى بايمغۇيو‹رپنىى فقلىسوقى 
پياسىغۇچ © -- # تى بېسىپ كۆشىيز ‏ لېكىن قەگەر كاپىدال 
فسىممەت ئۆزى ئايرىم تەكشۈرۈلىدىغان بولسا . ئىشلەپچىقىرىش 


4 1 بۆلۈم كاپىتال فورمانسىيىسىنىڭ ئۆزگىرىشى ۋە ئايلىنىشى 
پىريانسما بۇ كاسپسجال شىمىشىڭ پىقىت قىستيسال شىكا ا 
ئۆزگەرگەن بولىدۈ . ئۈ ئىلگىرى 422 فوند ستېرلىڭ قىممەت 
سۈپىتىدە ^ دا ۋە 7‰ ده مەۋجۈت ئىدى . ئەمدى بولسا 2 فوند 
ستېرلىڭ قىممەت سۈپىتىدە 8440 قاداق يىپتا مەۋجۇۈت بولىدۈ : 
شۇڭا › ئەگەر بىز قوشۇمچە قىممەتتىن ئاجرالغان ھالدا ئېلىنغان 
كاپىتال قىممەتنىڭ ئوبوروت جەريانىنىڭ پەقەت ئىككى 
باسقامىنىلا تەكقۈرسىك , 4§ خالعا قاپستال قشىېبيىچ 
(1) 7 - 6 دىن ۋە (2) 6 -- 7 دىن ئۆتىدۈ . شۈنىڭ بىلەن 
بىللە . بؤ يەردىكى ئىككىنچى 77 ئۆزگەرگەن ئىستېمال شەكلى 
بولسىمۇ . لېكىن بىرىنچى 7 قانچىلىك قىممەتكە ئىگە بولسا › 
ئۇمۇ شۇنچىلىك قىممەنكە ئىگىدۇر . شۇۈڭا )¢  ¶‏ 6 دۈر. 
مەزكۈر ئوبوروت شەكلىدە تاۋار قارىمۇقارشى يۆنىلىشتە ئىككى 
قېتنىم ئورۈن ئالماشقاچقا › يەنى پۈلدىن ئاۋارغا ۋە ئاۋاردىن پۇلغا 
قاساشقامقا . پۆل شەكلىسە كالسىح ئۆلىىگەن قسىسىت مۆله‌ررەر 
يوسۇندا ئۆزىنىڭ پۇل شەكلىگە قايتنىپ كېلىدۇ : قاينىدىن پۇلغا 
قايلمىمىدۇ . 

ئوخشاش بىر ئوبوروت ھەرىكىنى بولغان ';) ¬ "7 پۈل 
شەكلىدە ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتال قىممىنى ئۈچۈن ئېلىپ 
ئېپتقاندا . ئىككىنچى فورماتسىيە ئۆزگىرىشى . يەنى ئاخىرقى 
فورماتسىيە ئۆزگىرىشى ھېسابلىنىدۇ › پۈل شەكلىگە قايتىپ 
قېلىمۇ ¡ سالبۈگى پىرا ۋاقىشا تاۋار كاپىتالىغا سىڭگەن ھەمىدە 
تاۋار كاپىتالى ئارقىلىق پۆل شەكلىگە كايلىنىپ رېئاللاشقان 
قوشۈمچە قىممەت ئۈچۈن ئېلىپ ئېيتقاندا . بۇ بىرىنچى فورماتسىيە 
ئۆزگىرىشى . تاۋار شەكلىسىن پۈل شەكلىگهە 
ئۆزگىرىشى › 6 -- "¥ بولۇشى › بىرىنچى ئوبوروت باسقۈچى 
ھېساپلىتىدۇ , 
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شۇڭا › بۇ يەردىكى مۇنداق ئىككى ئۇقتىنى كۆرسىتىپ ئۆتۇش 
كېرەك . بىرىنچى . كاپىتال قىممىتىنىڭ ئاخىرقى ھېسابتا 
ئايشىنىن كۆزىشىڭ كىسلمسىكى پۈل شەكلىگە قلىلىىشى ئاۋار 
كاپىتالىنىڭ فۇنكسىيىسىدۈر . ئىككىنچى › بۇنداق فۇنكسىيىگە 
قوشۈمچە قىممەتنىڭ بىرىنچى شەكىل ئۆزگىرىشى › يەنى قوشۇمچە 
نىڭ ىسلىمىكى قاۋار شەكلمدىن بولغا قاپلسنىشى سىڭگىن 
بولىدۇ . دېمەك › بۇ يەردە پۇل شەكلى قوش رول ئوينايدۇ . بىر 
تەرەپتىن . ئؤ ئىلگىرى پۇل شەكلىدە ئالدىن تۆلەنگەن 
ئتىقش قايخبا ھەڭى بولىمۈ. چ بۇ جەريان ياللانغان 
چاغدىكى قىممەت شەكلىگە قايتىپ بارىدۇ . يەنە بىر تەرەپتىن › 
ئۈ يەنە ئىلگىرى تاۋار شەكلىدە ئوبورونقا قاتناشقان قىممەتنىڭ 
بىرىنچى ئايلىنىش شەكلى بولىدۇ . ئەگەر تاۋار كاپىئالىنى 
شەكىللەندۈرگەن تاۋار بۈ يەردە پەرەز قىلغىنىمىز دەك ئۆزلىرىنىڭ 
فىممىتى بويىچە سېتىلسا › ئۇنداقتا » + ¥ بۇ يەردە ئەڭ 
قىممەتتىكى چ + 6 غا ئايلىنىدۇ . رېئاللاشقان تاۋار كاپىتال 
ھازىر چ + 6 (422 ولد سئېرلىڭ + 78 فود سشېرلياڭ = 
0 فون ستېرلىاڭ ) شەكلىدە كاپىتالستنىڭ قولىدا ساقلانغان 
بولىدۇ . كاپىتال قىممەت بىلەن قوشۈمچە قىممەتنىڭ ھەممىسى 
ھازىر پۇل شەكلىدە مەۋجۇت بولۇپ تۇرىدۇ . شۇڭا ھەر ئىككىسى 
ئادەتتنىكى قىممەنداش ئەرسە شەكلىدە تۈرىدۇ . 

سە , كايىشال قىممەت جەريان كاخىرلاشقاندا پەنە ئۆزىنىڭ 
جىريانغا كىرزگەن پاقكىدىگىگە ئوخشاش شەكىلەء بولىدۇ » شۇڭا 
يېڭنۋاشتىن پۇل كاپىئال سۇپىتىدە بۇ جەرياننى باشلايدۇ ۋە 
ئاماملايدۇ „ بۆ چەرپاشىڭ باشلىقىش شەگلى بىلەن قاخىرلىشىش 
شەكلىنىڭ ھەممىسى پۇل شەكلىدە (6 ) بولغاچقا › بىز بؤ 
ئايلىنىش جەريانىنىڭ شەكلىنى پؤل كاپىتالىنىڭ ئايلىنىشى دەپ 


6 1 . بۆلۈم كاپىتال فورماتسىيىسىنىڭ ئۆزگىرىشى ۋە ئايلىنىش 
ئانايمىز . ئاخىرلاشقان ۋاقىتتا يؤۈز بەرگەن ئۆزگىرىش ئالدىن 
تۆلەنگەن قىممەتنىڭ شەكلى بولماستىن . بەلكى ئۈنىڭ مىقدارى 
پەگ § , 

چ + 6 مۇئەيبەن مىقدارنىڭ پۈل سوممىسىدىن باشقا نەرسە 
ئەمەس 1 مھمىسالىمىز بويىچە ئېيتقاندا ء 500 فوند ستېرلىاڭ 
«سەكغۆر . لېكىن . كاستالخىڭ قايلىدىش تىتىجىسى : رېكاللاشقان 
تاۋار كاپىدال بولۇش سۇپىتى بىلەن › بۇ پۇل سوممىسىغا كاپىتال 
رىئاللىشىشى بؤ ¥ 


ى " " ‰ @ 2 چ 1 


تەڭداش تۇرغان بولىدۇ . ئۈلارنىڭ 


ى 422 فوند ستېرلىڭنىڭ كاپىتال قىممىتىدۇر ری 8 فوند 
غىسمەن بەس ياكى م يط قوشۇ الماسلىقىغا قاراش كېرەك . 
سۈپىتىدە فۈنكسىپيىسىنى داۋامىلىق يۈرگۈزۈش . 
يۈرگۈزمەسلىكىگە قفاراش كېرەك <8 بىلەن .¥ باشتىن 
كەچۈرىدىغان ئوبوروت تامامەن ئوخشاش بولمىسىمۇ بولىدۇ . 
"!©6 دا كايىشال قايىدى - ىرى ¥ بوالخان 3 6 
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ئالدى بىلەن بؤ يەردە بىر سان جەھەتنىكى پەرق مەۋجۈت . 
ئىلگىرى 6 . 422 فوند ستېرلىاڭ ئىدى ؛ ھازىر '6 . 500 فوند 
ستېرلىڭ بولدى . بۇ پەرق ئايلىنىش جەريانىدىكى مىقدارى 
ئوخشاش بولمىغان ئىككى قۇتۈپ '6 ...0 6 دا ئىپادىلىنىدۇ › 
ئاپلىنىش ھەرىكىتىنىڭ مُۆژى كۆپ چىكىت بىلىىلا ئىپادىلىنىدۇ . 
)= ') بولىدۇ › 4( = 6 - '6 › يەنى قوشۇمچە قىممەت بولىدۇ . 
بىراق › "6 ...0 6 ئايلىنىشىنىڭ نەتىجىسى بولۇش سۈپىنى 
بىلەن › ھازىر "6 لا مەۋجۇت بولىدۇ ؛ ئۇ مانا مۇشۈنداق بىر 
ھاسىلاتتۇر . بۇ ھاسىغا ئانىڭ شەقىللتىتىش چىرپاش يوغالغان 
بولىدۇ . "6 ھازىر ئۆزىنى ۋۇجۇدقا كەلتۈرگەن ھەرىكەت بىلەن 
مۇناسىۋەتسىز ھالدا مۇسئەقىل مەۋجۇت بولۇپ تۇرىدۇ . چۈنكى 
ھەرىكەت ئۆتۈپ كېنىپ › ئۇنىڭ ئورنىنى ;© ئالغان . 

لېكىن . وء + 6 . 500 فوند ستېرلىڭ . ئالدىن تۆلەنگەن 
كاپىتال 422 فوند ستېرلىڭ قوشۇلغان ئۈنىڭ ئۆسۈمى 78 فوند 
ستېرلىڭدىن ئىبارەت بولغان ' ;© گەرچە بۇ يەردە سۇپەت 
مۇناسىۋىتى ئەينى بىر سومما قىسىملىرىنىڭ مۇناسىۋىتى 
سۈپىتىدە . مىقدار مۇناسىۋىنى سۈپىتىدە مەۋجۇت بولسىمۇ › 
. ;) كالىسن تۇلەنگەن 
ۋە ھسازىر پىنە ئۆزىنىڭ ئاۋۋالقى شەكلىد. بولغان (422 فونە 
ستېرلىڭ ) كاپىنال . ھازىرقى ۋاقىتتا رېئاللاشقان كاپىنال 
سۈپىتىدە مەۋجۇتتۈر . ئۈ ساقلىنىپلا قالماستىن › بەلكى كاپىتال 
سۈپىتىدە رېئاللاشتۈرۈلدى . چۈنكى ئۈ كاپىنال سۈپىتىدە غ (78 
فوند ستېرلىڭ )دىن پەرقلىنىدۇ › ئۇنىاڭ ئۈچۈن ئېيتقاندا › 8 


قۇ: از &„„ . ×" 6 1 ياتا 8$ 1 قى چ 
ئۇنىڭ ئۆسۈمى . ئۇنىڭ مېۋىسى . ئۇ ئۆزى ۋۈجۇدقا كەلتۈرگەن 
ئۈۆسۈم سوممىسىدۇر . نو قنهَجةنغا ياراتقان قىمجھخەت سۇپىشىدە 


8 1 بۆلۈم كاپىنال فورمانسىيىسىنىڭ ئۆزگىرىشى ۋە ئايلىنىشى 
رېئاللاشتۇرۇلىدۇ . 6 كاپىتال مۇناسىۋىتى سۈپىشىدە مەۋجۇت 
بولىدۇ ؛ © ئەمدى پەقەت پۇللا ئەمەس . ئۈ روشەن ھالدا پۈل 
كاپىتالىغا ئايلاندى › ئۆز ئۆزىدىن كۆپەيگەن قىممەت سۈپىتىدە . 
دېمەك كۆپىيىش خۇسۇسىيىنىگە . ئۆزىدىكى قىممەتتىن ئارتۇق 
ئىپادىلەنمەكتە . 6 نىڭ كاپىئالغا قايلىتىشىنى گۇشاڭ ا شساڭ دەئە 
بىر قىسمىغا بولغان مۇناسىۋىتى بەلگىلىگەن . كېيىنكىسى ئو 
ئارقىلىق ۋۆجۇۈدقا كەلگەن . ئؤ ئاساستا كېلىپ چىققان 
نەتىجىدۇر . شۇڭا . '6 ئىچكى قىسىملاشقان . ئۆزى فۇنكسىيە 
(ئۈقۈم ) جەھەتتە بىر - بىرىدىن پەرق قىلىدىغان . كاپىتال 
مۇناسىۋىتىنى ئىپادىلەيدىغان قىممەت سوممىسىدۇر . 

لېكىن › بۇ يەردە بۇ مۇناسىۋەت پەقەت نەتىجە تەرىقىسىدىلا 
ئىپادىلەنگەن › ئەمما شۇ نەتىجىنى ۋۇجۈدقا كەلتۈرگۈچى جەريان 
ۋاسىشىچىلىقى نەزەردە تۇتۇلمىغان . 

قىممەت ف ىنىڭ ئۆزى سۇپەت جەھەتنىن بىر - 
بىرىدىن پەرقلەنمەيدۇ › لېكىن ئۇلار تۈرلۈك بۇيۇملارنىڭ ¬ 
كونكرېت نەرسىلەرنىڭ قىممىتى سۈپىتىدە ئىپادىلەنسە › يەنى 
تۈرلۈك ئىستېمال شەكلى سۈپىتىدە ئىپادىلەنسە › ئۇ ھالدا 
ئوخشاش بولمىغان تاۋار جىسىملىرىنىڭ قىممىتى سۇپىتىدە 
ئىپادىلىنىدۇ . بؤ خىل پەرق ئۇلارنىڭ ئۆزىنىڭ ئاددىي قىممەت 
ئىسسىيلىرى كىكىشىكىدىن كىلىپ ايۇ . پۇلما ناۋارلار 
ئارىسىدىكى ھەرقانداق پەرق يوقىلىدۇ › چۈنكى پۇل تاۋارلارنىڭ 
ھەممىسى ئۈچۈن ئورتاق بولغان ئڭ قىييەتلىك شەكىلدۇز ×« 500 
فوند ستېرلىڭ پۇل سوممىسى 1 فوند ستېرلىڭلىق ئوخشاش بىر 
خىل ئېلېمېنتلاردىن تەركىب تاپىدۇ . شۇ پۇل سوممىسىنىڭ 
ئاددىي مەۋجۇتلۇقىدا ئۇنىڭ ۋۇجۇدقا كېلىشىگە سەۋەب بولغان 
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ۋاسسىتىچىنىڭ يوقىلىپ كەتكەنلىكى ۋە كاپىئالنىڭ ئۈرلۈكى 
ئۈچۈن + :422 غوك ستېرلىڭ كالىىن تۇلسمىن كاپىتالغا پاراۋەر 
8 فوند ستېرلىڭغا باراۋەر ئارنۇقچە قىممەت سوممىسى 
چۈشەنچىسى ئوتتۈرىسىدىلا پەرق بار . مەسىلەن . 110 = '6 فوند 
قىلايلى . بۈ ئومۇمىي سومما 110 فوند ستېرلىڭنىڭ ھەر ئىككى 
بىزىداشسش پەرقلەنمەيدۈ . ھەرقانداق 0 فوند ستېرلىڭ بمەيلى تو 


ئالىس تۇلسغىن ئاساسىي سوسيا 100 قوتة ستېرلىڭساڭ 1 
بولسۇن ياكى شۇ سومسىدىن گارئۇقچە بولغان 10 ۈند سئېرلىاڭ 
بولسۈۇن . ھەرقانداق ئەھۋالدا ئومۈمىي سومما 110 فوند 
ستېرلىڭنىڭ ˆ ىنى تەشكىل قىلىدۇ . شۇنىڭ ئۈچۈن . ئاساسىي 
سومما بىلەن سوممىنىڭ ئاشمىسىنى . كاپىئال بىلەن قوشۈمچە 
سوممىنى ئومۇمىي سوممىنىڭ كەسىرىي سۈپىتىدە ئىپادىلەاش 
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سوممىنى ياكى كاپىئالنى . ;7 بولسا قوشۇمچە سوممىنى تەشكىل 
قىلىدۇ . شۇڭا . رېئاللاشقان كاپىتنالنىڭ بؤ يەردە ئۆز جەريانى 
ئاھىرىغا قالىتغان نل قىپاىسى كاپىغال سۇتاسۇشىنىڭ 
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دەرۋەقە › بۇ (7 + /¶ =) "¥ غىمۇ باب كېلىدۇ . لېكىن 
ئارىدا مۇنداق بىر پەرق بار : ئوخشاش بىر تاۋار ئومۇمىي مىقدار 
قىممىشىنىڭ مۇناسىپ قىسمىنى كۆرسەتكۈچى /7 بىلەن @‰ نى ئۆز 
ئىچىگە ئالغان 7 دا ئۈنىڭ † دىن كېلىپ چىققانلىقىنى 
كۆرسىشىدىغان بەلگە بار › ئۇ 0 نىڭ بىۋاسىتە مەھسۇلى › 
ۋەھالەنكى › بىۋاسىتە ئوبوروتنىن كېلىپ چىققان شەكىل بولغان 
"6 دا بولسا . ئۈنىڭ © بىلەن بولغان بىۋاسىتە مۇناسىۋىتى يوقالغان 
وليلۇ 

!6 شؤر شىسبىتىمىن باشقان ماتائەت قاپىمالىشىڭ پۈل 
ئىپادىسى سۈپىتىدە مۇقىملاشماي › پۇل كاپىنال سۈپىنىدە 
بءااسلسق اكىپ شۆتكسىپە قىلمىلا. © ساتدا يا 
ھەرىكىئىنىڭ ئەئىچىسىگە ۋەكىللىك قىلغۈچى ';) ده مەۋجۇت 
بولغان ئاساسىي سومما بىلەن ئاشقان سومما ئوتتۈرىسىدىكى 
ئۈقغقۈىسىز بپىرق دەرھاليوقىلىدۇۈۇ پۈل 
ايسسىتسالسىنىساڭ شاپبىىسئىسمىشى 6 گەرچە تسى © بۆلۈپ 
فۈنكسىيە قىلىۋاتقان بولسىمۇ ) ھەرگىزمۇ '©6 دىن ئەمەس › بەلكى 
پەقەت 6 دىنلا باشلىئالايدۇ ؛ يەنى ئؤ ھەرگىزمۈ كاپىنال 
مۇناسىۋىتىنىڭ ئىپادىسى بولماستىن . بەلكى كاپىتال قىممەتنىڭ 
تالىنىن ئۆلەنگەن شەكلى بولالايدۇ . بۈ 500 فوند ستېرلىڭ 
ئۆز - ئۆزىنى ئۆستۈرۈش ئۈچۈن كاپىتال سۈپىتىدە يېڭىۋاشتىن 
ئالدىن تۆلەنگەن ئىكەن . ئؤ ھەرگىزمۇ قايتنىش ئۇقتىسى 
بولمايدۈ . بەلكى باشلىنىش ئۇقتىسى بولىدۇ . ھازىر ئالدىن 
ئۆللىگىنى 422 فونه سخېرلىڭلىق كاپىتال بولماستىن « بەلگى 
0 فوند ستېرلىڭلىق كاپىتال . پۈل ئىلگىرىكىدىن كۆپەيگەن › 
كاپىنال قىممەت ئىلگىرىكىدىن ئاشقان بولسىمۇ . لېكىن ئىككى 
تەركىبىي قىسىم ئوتتۇرىسىدىكى مۇناسىۋەت يوقالغان . 422 فوند 
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ستېرلىڭدىن ئىبارەت ئومۇمىي سومما قانداق فۇنكسىيە قىلغان 
بولسا › 500 فوند ستېرلىڭلىق ئومۇمىي سوممىمۇ دەسلەپ خۇددى 
يك قاماق كاستال خۇتكسىپە قىلالاينلى , 

كاپىتالنى "© سۈپىتىدە ئىپادە قىلىش پۈل كاپىتالنىڭ 
تاق قىي خۇتكسىپىسى قىسىس ¦ قەكسىم . نىڭ ئۇزىسڭ 0 
شەكىلدە ئىپادە قىلىنىشى "77 نىڭ فۇنكسىپىسىدۇر . يەنى ئاددىي 
ناۋار ئوبوروتى (1) 6 - ,7 بىلەن (2) ,17 6دا ج ئىككىنچى 
ھەرىكەت بولغان ;7¶ ¬ 6داۋامىدىلا ئۆز فۈنكسىيىسىنى ئاكتىپ 
بۈرگۈزەلەيدۇ؛ ئۈنىڭ 6 بولۈپ ئىپادىلىنىشى بىرىنچى 
ھەرىكەتنىڭ نەتىجىسى خالاس › ئۇ مۇشۇ ھەرىكەتكە ئايىنىپلا 
نىڭ ئايلىنىش شەكلى سۈپىتىدە ئوتلۇرىغا چىقالايدۇ . '6 ئۆز 
ئىچىگە ئالغان كاپىتنال مۇناسىۋىتى › يەنى ئۈنىڭ ئىچىدىكى كاپىتال 
سوممىسى بولغان يەنە بىر قىسمى ئونتۇۈرىسىدىكى مۇناسىۋەتنى 
تۆۋەندىكىبەك كېيىغانىا دىرۋىقى قۈتكسىيىلىڭ كەخسسپبەڭگە كىي 
بولىدۇ : "6 ...0 ;6 ئايلىنىشى ئۈزلۈكسىز تەكرارلانغاندا ';) 
كاپىئال ئوبوروتى بىلەن قوشۇمچە قىممەت ئوبوروتىدىن ئىبارەت 
ئىككى ئوبوروتقا ئايرىلىدۇ . شۇ سەۋەبشىن بۇ ئىككى قىسىم سان 
جەھەتتە ئوخشاش بولمىغان فۇنكسىيىسىنى يۈرگۈزۈپلا قالماي . 
سۈپەت جەھەتتىمۇ ئوخشاش بولمىغان فۈنكسىيىنى يۈرگۈزىدۈ › ;) 
يۈرگۈزگەن فۇنكسىيە چ نىڭكىگە ئوخشاش بولمايدۇ . بىراق ئۆزىنى 
ئايرىپ تەكشۈرىدىغان بولساق . '@6 ... 6 شەكلى كاپىتالىستنىڭ 
ئىستېمالىنى ئۆز ئىچىگە ئالمايدۇ › بەلكى قىممەتنىڭ ئۆزلۈكىدىن 
كۆپىيىپ بېرىشى ۋە جۇغلىنىشىنىلا ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ . چۈنكى 
جۇغلىنىش ئالدى بىلەن ئۈزلۈكسىز قايتىدىن ئالدىن تۆلەنگەن پۇل 
كاپىتالنىڭ دەۋرى كۆپىيىپ بېرىشى بولۇپ ئىپادىلىنىدۇ . 
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¢ + 6 =6 گەرچە كاپىتالنىڭ ئۇقۇمسىز شەكلى 
بولسىمۇ › لېكىن ئؤ بىرلا ۋاقىتتا رېئاللاشقان شەكىلدىكى پۈل 
كاپىتال . پۇلنى بارلىققا كەلتۈرگەن پۈل ھېسابلىنىدۇ . بىراق 
بۇ يەردە بىرىنچى باسقۇچ „#>7 ¬ 6دىكى پۇل كاپىتالنىڭ 
فۇنكسىيىسى بىلەن پەرقلەندۈرۈش زۆرۇر . بىرىنچى باسقۇچتا ) 
پۇل سۈپىتىدە ئوبوروت قىلىنىدۇ . ئۈنىڭ پۇل كاپىتال سۈپىتىدە 
فۈنكسىيە يۈرگۈزۈشىدىكى سەۋەب پەقەت شۈكى › ئۈ پۇل 
ھالىتىدىلا پۇل فۇنكسىيىسىنى يۈرگۈزەلەيدۇ . ئاۋارغا ۋە ئۆزىگە 
قارىمۇقارشى ئورۈۇندىكى ? نىڭ ئامىلىغا . يەنى ^ بىلەن ®7 
ئايلىنالايدۇ . بۇ ئوبوروت ھەرىكىتىدە ئۇ پەقەت پۇل سۇپىتىدىلا 
فۇۈنكسىيە يۈرگۈزىدۇ ؛ لېكىن بۈ ھەرىكەت ئومۈمىي جەرياندىكى 
كاپىنال قىممىئىنىڭ بىرىنچى باسقۇچىدا تۇرغاچقا . سېتىۋالغان 
تاۋار ^ بىلەن 5# نىڭ ئالاھىدە ئىستېمال شەكلى سەۋەبىدىن › 
بۇ ھەرىكەت ئۆز نۆۋىتىدە يەنە پۈل كاپىتالنىڭ فۈنكسىپىسى 
بولىدۇ . ئەكسىچە كاپىنال قىممەت 6 بىلەن ئۇ ۋۈجۇدقا 
كەلتۈرگەن قوشۇمچە قىممەت ج دىن تەركىب تاپقان '©) كۆپەيگەن 
كاپىنال قىممەتنى . كاپىئالنىڭ ئومۇمىي ئايلىنىشى جەريانىدىكى 
مەقسەت 4 دىتىجىنى » كاپىجالشىڭ ئۆمۇسي قايلىلىش جەرپاخىدىكى 
فۇنكسىيىنى ئىپادىلەيدۇ . '() نىڭ بۇ نەتىجىنى پۇل شەكلى بىلەن 
رېئاللاشقان پۇل كاپىتال سۈپىتىدە ئىپادىلىنىشى ئۈنىڭ پۇل 
كاپىتال . پۇل شەكلىدىكى كاپىتال بولغانلىقىدىن . كاپىتالنىڭ 
جەريانىنى مۇشۈنداق شەكىل بىلەن باشلىغانلىقىدىن › پۈل شەكلى 
بىلەن ئالدىن يۈرگۈزگەنلىكىدىن كېلىپ چىقىدۈ . قايتىدىن پۈل 
شەكلىگە ئايلاندۇرۇۈش پۇل كاپىئالىنىڭ فۇنكسىيىسى بولماستىن › 
بەلکى ناۋار كاپىتال "77 نىڭ فۈنكسىيىسى ئىكەنلىكى بىزگە 
ئايدىڭلاشتى . '6 بىلەن © ئوتتۈرىسىدىكى پەرققە كەلسەك › 
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ئۈ (م ) پەقەت ¥77 نىڭ كۆپەيگەن قىممىتىنىڭ پۇل شەكلىدۈر . 
چ | @) = "6 بولغانلىقى ئۈچۇۈنلا ‰7 +4 ¶ = "7 بولىدۇ . 
دېمەك › بۇ پەرق شۇنىڭدەك كاپىنال قىممەت بىلەن ئۇ ۋۇجۈدقا 
كەلنۈرگەن قوشۇمچە قىممەت ئوتتۇرىسىدىكى مۇناسىۋەت بۇ 
ئىككىسى "6 غا . يەنى پۇل سوممىسىغا ئاپلىنىشتىن ئىلگىرى 
مەۋجۈت ئىدى . شۇنداقلا '¶ دا ئىپادىلەنگەنىدى ‏ بۇنىڭ ئىچىدە 
با شكي قىييىت قىسىسلىرى مۇسقىقىل سالىغا بىر - يىرىگە 
قارىمۇقارشى بولۇپ تۇرىدۇ ھەمدە ئۇلارنى مۇستەقىل › ئۆزئارا 
پەرقلىق` فۇنكسىمىنى يۈرگۈزۈشكە ئىشلەتكىلى بولىدۇ . 

"6 پەقەت 7 نىڭ رېئاللاشقان نەتنىجىسى . ¥7 بىلەن '‹) 
پەقەت كۆپەيگەن كاپىتال قىممىئىنىڭ ئوخشاش بولمىغان شەكلى 
تاۋار شەكلى ۋە پۇل شەكلى بولۈپ › بؤ ئىككىسىنىڭ ئور تاقلىقى 
شؤكى : ھەر ئىككىسى كۆپەيگەن كاپىنال قىممەتتۈر . ھەر 
ئىككىسى رېئاللاشقان كاپىغال بولغاچقا › بۇ پەردە كاپىتال 
قىممەتنىڭ ئۆزى ئۆزىگە ئوخشاش بولمىغان . ئۆزى ۋۇجۇدقا 


كەلتۈرگەن نەتىجە بىلەن . يەنى قوشۈمچە قىممەت بىلەن بىرگە 
مەۋجۈت بولۇپ تۈرىدۇ › گەرچە بۇنداق مۇناسىۋەت بىر پۇل 
سوممىسى پاكى بىر تاۋار قىممىتىنىڭ ئىككى قىسمى 
ئوتنتۈرىسىدىكى مۇناسىۋەت سۇۈپىتىدە ئۇقۇمسىز شەكبلدە 
ئىپادىلەنسىمۈ › كاپىتال قىممەت قوشۈمچە قىممەت بىلەن بىلله 
مەۋجۈت بولۇپ تۈرىدۇ . لېكىن . ئۆزى ۋۇجۇدقا كەلتۈرگەن 
قوشۈمچە قىممەت بىلەن ھەم باغلىنىشلىق . ھەم پەرقلىق بولغان 
كاپىتالنىڭ ئىپادىسى › يەنى كۆپەيگەن قىممەتنىڭ ئىپادىسى 
سۈپىتنىدىكى '6 بىلەن 7/7 ئوخشاش بىر نەرسە بولۇپ › ئوخشاش 
بىر نەرسىنى ئىپادىلەيدۇ › پەقەت شەكىللا ئوخشاش بولمايدۇ ؛ 
ئۇلار پۇل كاپىنال ۋە ناۋار كاپىتال سۈپىتىدە پەرقلەنمەستىن › 
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پۇل ۋە تاۋار سۇپىتىدە پەرقلىنىدۈ . ئۇلار كۆپەيگەن قىممەتكە › 
كاپىتاللىق رولىنى جارى قىلدۇرغان كاپىتالغا ۋەكىللىك 
فۇنكسىپىسى ‹ يىش گاپىخال قىممىتنىڭ قىبمەت خاسىل قساسشىغا 
سەۋەب بولىدىغان بىردىنبىر فۇنكسىيىنىڭ نەتىجىسىنى 
ئىپادىلەيدۇ . ئۇلارنىڭ ئورتاقلىقى شۈكى . بؤۈ ئىككىسى پۈل 
كاپىنال ۋە تاۋار كاپىتالنىڭ ھەر ئىككىسى كاپىتالنىڭ مەۋجۇت 
بولۇش شەكلىدۇر . ئۇنىڭ بىرى پۇل شەكلىدىكى كاپىتال › يەنە 
بىرى تاۋار شەكلىدىكى كاپىتال . شۇڭا . بۇ ئىككىسىنى 
پەرقلەندۈرىدىغان ئالاھىدە فۈنكسىيە پۇل فۈنكسىيىسى بىلەن تاۋار 
فۇنكسىيىسى ئوتتۇرىسىدىكى پەرقتىنلا ئىبارەت . كاپىتالىستنىك 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ بىۋاسىتە مەھسۈلى بولغان تاۋار 
كاپىنال كىشىلەرگە ئۆزىنىڭ مۇشۇنداق مەنبەسىنى ئەسلىتىدۇ › 
شۇڭا مۇشۇ خىل شەكىلدىلا ئۈنى چۈشىنىش پۈل كاپىتالىنى 
چۈشىنىشكە قارىغاندا ئوڭايراق بولىدۇ . چۈنكى پۇلدا ئاۋارنىڭ 
بارلىق ئالاھىدە ئىستېمال شەكلى يوقالغىنىغا ئوخشاش › پۈل 
قاستالىدا كاپىقالىسشىكا ئىشلەپچىقىرىش جەرياسنىڭ مەرقانداق 
ئىزناسى يوقالغان بولىدۇ . شۇڭا . ';) نىڭ ئۆزى تاۋار كاپىتاللىق 
فۇنىكسىيىنى يۈرگۈزگەن جايدىلا ئۇنىڭ ئۆزى مەھسۇلاتنىڭ 
ئۆزگەرگەن شەكلى بولماستىن . بەلكى ئىشلەپچىقىرىش 
جەريانىنىڭ بىۋاسىتە مەھسۇلى بولغان جايدىلا . يەنى پؤل 
ماتېرىيالى ئۆزى ئىشلەپچىقىرىلغان چاغدىلا ئۈنىڭ غەلىتە شەكلى 
قورمسۆلىسى ت¢ ‏ ج0' 6 .¬ © يۇ ¥ 6 بولىدۇ : 
بۇ يەردە '6 تاۋار مەھسۇلاتىنى كۆرسىتىدۇ › چۈنكى بىرىنچى 7) 
بىلەن › يەنى پۈل كاپىنالدا ئالتنۈن ئىشلەپچىقىرىش ئامىلى گۈچۈن 
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ئالدىن ئۆلەنگەن ئالتۇن بىلەن سېلىشتۇرغاندا . ? تېخىمۇ كۆپ 
ئالتۈن ھاسىل قىلىدۇ . شۇڭا » بۇ يەرد« بىر پۇل سوممىسىنىڭ 
بىي قىسىي شۆ پۈل سوسىسىنىڭ پىنلە سر قىسبىني 
شەكىللەندۈرىدىغان قالىسى بولۇپ قالسسىغان 
بۇنداق (چ + 6) '@ ... 6 ئىپادىنىڭ نامۇۋاپىقلىقى يوقىلىدۇ . 


بىز شۈنى كۆرۈپ ئۇتتۇقكى » ئوبۉرۈث جەريائى بىرىنچى 
باسقۈچ $> ¬ 6نى تاماملىغاندىن كېيىن , ¶ تەرىپىدىن 
ئۈزۈپ قويۇلىدۇ › بۇ چاغدا بازاردىن سېتىۋېلىنغان تاۋار ^ بىلەن 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ ماددىي تەركىبىي قىسىسى غ 
قىممەت تەركىبىي قىسمى سۈپىتىدە ئىستېمال قىلىنىدۇ ؛ بؤ 
ئىشستېمالنىڭ مەھسۇلاتى ماددىي ۋە قىممەت جە‌هەتتە ئۆزگەرگەن 
يېڭى تاۋار ¥ بولىدۇ. كۈزۈلسۈپ قالخان ئكوبوروت 
جەريانى 7 6 چوقۇم 6 -- ¥ ئارقىلىق تولۇقلىنىشى 
شەرت . لېكىن › ئوبوروتنىڭ ئىككىنچى باسقۇچى › يەنى 
ئاخىرلىشىش باسقۇچى بۈلۈپ مەپدانغا چىققىنى ماددىي ۋە قسمسەت 
جەھەتئە بىرىنچى 7 غا ئوخشىمايدىغان تاۋار 77 دىن ئىبارەت . 
شۇڭا , گوپوروێ تىرلتىپى [1--68 ¡ (6)2-- „ "¥ بۆلىد! , 
لىك كىنچى پاسقۇچتا» يىرىنچى ھاۋار ;ايۇ پەرغىكى © ئىڭ 
فۇنكسىپىسى سەۋەبىدىن كېلىپ چىققان ئۈزۈتۈپ قېلىشغا ¢ چهنى 
7 نىڭ ئامىلى بولغان ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى ¶ نىڭ مەۋجۇتلۇق 
شەڭلى بىلەن ئېلىپ يېرىلغان '@¶ ئىشلاپچىقىرىشىدا قىمھىتى 
بىرقەدەر زور بولغان 4 قىستپبال شىكلى قوخشاش بولسغان 
نا قورۇن بۈشىشىپ يېرىدۇ. قەكسىچە . كاپىتالدىك: بۇ 
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چاغدىكى بىرىنچى قىپادىلىنىش شەكلى بولغان  1(‏ کكستاب 
تۋتىنچى بلب 1 پاراڭراق )  ¢0'‏ 9% - 6© شىكلى [بۉ /1; 
,¥ - 6 : (6/)2 --,¶ گە ئايىرىلىدۇ ) ھەر ئىككى قېتىمدا 
ئوخشاش بىر تاۋارنى كۆرسىتىدۇ . بىرىنچى باسقۇچتا پۇل ئاۋارغا 
ئايلىنىدۇ › ئىككىنچى باسقۇچتا تاۋار قايتىدىن تېخىمۇ كۆپ پۇلغا 
ئايلىنىدۇ . بۇ ئىككى باسقۇچتىكى تاۋار ئوخشاش بىر تاۋاردۇر . 
گەرچە بۇ ئىككى خىل گوبورۅت ماھىپەت جەھەتلىن پەرقلەنسىسۇ › 
لېكىن يەنىلا ئورتاقلىققا ئىگە : ھەر ئىككىسى بىرىنچى باسقۇچتا 
پۈلدىن ئاۋارغا ئاپلىنىدۇ . ئىككىنچى باسقۇچتا تاۋاردىن پۇلغا 
ئايلىنىدۇ › يەنى بىرىنچى باسقۇچتا چىقىم قىلىنغان پۈل ئىككىنچى 
باسقۇچتا قايتىپ كېلىدۇ . ئىككىسىنىڭ گورتاقلىقى شؤكى › بىر 
تەرەپتىن پۇل دەسلەپ چىققان ئورنىغا قايتىپ كېلىدۇ . يەنە بىر 
تەرەپتىن قايتىپ كەلگەن پۆل ئالدىن تۆلەنگىنىدىن كۆپ بولىدۇ . 


يۇشۇ نۇتتىسن قېيىغانداۇ. '@ - "¥ » @ - 6@ تىۋىس 
فورمۇلا  @@‏ ¥ 6 دا ئەكس ئەتكەن بولىدۇ . 
2 ® : . م .8 . 4 كىلتىې ەر 

بؤ پەردە يەنە شۈنى كۆرۈشكە بولىدۈكى . ¶ - 6 سى شەشى2 رى ...4 ۇرمرىەرەە لىم 
ۋە '@ ¬ '¶7 دىن ئىبارەت ئوبوروتقا تەۋە بولغان بۇ ئىككى سەس زى 
چوڭلۇقتىكى . تەڭلا مەۋجۇت بولۇپ تۇرغان قىممەت ئارقىلىق بىر ى ىى 
. پىرىگە قارىمۇقارشى تۇرىدۇ . بىر - بىرىشىڭ ئورنىتى گالىدؤ . ىە كەكرە بى ەترە دە ەشوك 
قىسمەت ئۆزگىرىشى پۈتۇنلەي فورماسىيىلىك ئۆزگىرىش ” 4 ب ئ 5 .ئېيقچ.يى- ر 
يەنى ئمىشلەپچىقسىرىش جەريانىغا تەۋە بولىدۇ . شۇقا. : ي لىم ئى 
قىش لقلپچىغىرىش جەريانى بىلەن سە يەككە شەكىل ى ى ب 
مەھەشىكى فورياسىپيىلىڭ ئۆزگىرىشى ئوخشاش بولمايدۇ › بۇ رە ت چ و-چىر بم 
ى """"**"%**ˆ‰0© : يىا مە : م *4 7 سەر 2% £گ ى ¬2 غكك ىى 
ئۆزكىزاق كاپىتالنىڭ رېئال فورماتسىيىلىك ئۆزگىرىشى بولۇپ 22 كك-تچد ەچ ووس" 


ئىنگېلىى تەھرىرلىگەن ۋە قايتىدىن كۆچۈرۈپ چىققان «كاپىنال) 2 توم قوليازمىسىنىڭ بىر بېتى 


1 - باب پۇل كاپىتالىنىڭ ئايلىتىشى 101 

ئەمدى ئومۇمىي ھەرىكەت '©) ¬ '¶ ... م ...0 77/7 جج) 
ف ياكسى خۇتى8 تىچنىسىلىسى شىتقلى بنقان 
رج„چ] 4+ §6) 6 ¡(‰% + 7")7‰ .© .ىيل > ‰¶ = بائىين 
ئەكشۈرۈپ چىقىمىز . كاپىتال بۇ يەردە شۇنداق بىر قىممەت بولۈپ 
ئىپادىلىنىدۈكى . ئؤ ئۆزئارا باغلانغان › بىر - بىرىنى شە‌رث 
فىلىدىغان بىر قانار ئۆزگىرىشلەردىن › بىر قاتار شەكلەن 
ئۆزگىرىشلەردىن ئۆتىدۇ . بۇ شەكلەن ئۆزگىرىشلەرمۇۈ ئومۇمىي 
جەرياننىڭ بىر قاتار باسقۇچلىرىنى ھاسىل قىلىدۇ . بۇ 
باسقۇچلارنىڭ ئىككىسى مۈتامىلە ساھەسىگە. بىرى 
ئىشلەپچىقىرىش ساھەسىگە تەئەللۇقتۇر . كاپىتال قىممىتى ئاشۇ 
باسقۇچلارنىڭ ھەربىرىدە ئوخشاش بولمىغان ئالاھىدە فۈنكسىيىگە 
ماس كېلىدىغان تۈرلۈك شەكىلدە تۇرىدۈ . بؤ ھەرىكەتتە ئالدىن 
ئۆلەنگەن قىممەت ساقلىنىپلا قالماستىن .› بەلكى كۆپىيىدۈ . ئۆز 
مىقدارىنى ئاشۇرىدۇ . نىھايەت . ئالدىن تۆلەنگەن قىممەت گومۈمىي 
پىرباتىىڭ بېقىخا قاماق شىكىلس بولغان اسا . قاخىرى 
باسقۇچتا يەنە شۇ شەكىلگە قايتىپ كېلىدۇ . دېمەك .› بۇ 
ئومۈمىي جەريیان ئاپيېلىنىش جەرپانىدۈر. 

كاپىنال قىممىنى ئۆزىنىڭ ئوبوروت باسقۇچىدا ئىككى خىل 
كىلدە › پىشى يۇل كاپتال شەڭلى بىلىن تاۋار كاستال شەكلىيە 
بولىدۇ ؛ ئۇنىڭ ئىشلەپچىقىرىش باسقۇچىغا تەئەللۇق بولغان 
چاغدىكى شەكلى ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى شەكلىدۈر . ئۆزىنىڭ 
اۋىس قايتىنىق جەريانىدا كاشۇ شەڭىللەرگە كىرىسخان 1 
ئۈنىڭدىن چىقىدىغان ھەمدە شؤ شەكىللەرنىڭ ھەربىرىدە تېگىشلىك 
(‹زىپە ئۆتەيدىغان كاپىنال سانائەت كاپىتالىدۇر . بۇ يەردە 
ئېيتنىلغان سانائەت كاپىتالىستنىڭ ئۈسۇلدا باشقۈرۈلىدىغان ھەممە 
ئىشلەپچىقىرىش تارماقلىرىنى ئۆز ئىچىگە ئالىدۈ . 
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دېمەك ‹ پول كاپىدال . كاۋار كاپىقال : ئىشلسىقىرىق 
كاپىتالى بۇ يەردە ئۆزىگە ئوخشاش مۈستەفىل ۋە بىر بىرىدىن 
ئايرىلىپ تۈرىدىغان تىجارەت تارماقلىرىنىڭ مەزمۇنىنى تەشكىل 
قىلىدىخغان فئۈنكسىيىگە ئىگە مۈستەقىل كاپىتاللارنى 
كۆرسەتمەيدۈ . ئۇلار بۇ يەردە سانائەت كاپىتالىنىڭ تەرتىپ بويىچە 
اشۇ كۈچ شەكىلگە كىرىمىغان ئالاخىدە خۆتكسىپىلىك شەكلىنىلا 
كۆرسىتىدۇ . 

كاپىتال ئايلىنىشى بىر باسقۈچتىن يەنە بىر باسقۇچقا 
توختىماي ئۆتۇپ تۇرغاندىلا . نورمال داۋام قىلالايدۈ . ئەگەر 
كاپىنال بىرىنچى باسقۇچ 7¶ -- 6 دا تۈرۈپ قالسا . پۇل كاپىنال 
خىزىشە بۈلۈپ قاتىدۇ , ئەگىر كاپىتال ئىشلەپچىقىرىش باسقۇچىما 


تۈرۈپ قالسا . بىر تەرەپتىن . ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىنىلىرى ئۆز 
ۋەزىپىسىنى ئورۇندىيالماي . بىكار تۈرۈپ قالىدۇ › يەنە بىر 
تەرەپتىن . ئەمگەك كۈچلىرى ئىشسىز ھالەتتە تۈرۈپ قالىدۇ ؛ 
ئەگەر كاپىتال ئاخىرقى باسقۈچ '6 - "7 دا تۈرۈپ قالسا . 
سېتىلماي توپلىنىپ قالغان ئاۋارلار ئوبوروت يولىنى توسۈپ 
قوپىدۇ . 

ئىككىنچى تەرەيغىن , ئاپلىنىشنىڭ ئۆژى تەپىمئىيكى : 
ئايىلسنىڭنىڭ ھەربىر باسقۇچىدا كاپىمالنىڭ مىلۇم ۋاقىنقىچى 
تۇراقلىشىشىنى تەلەپ قىلىدۇ . ساناكەت كاپىئالى ھەرپىر باسقۇچتا 
مۇگەيبەن بىر شەگىل بىلەن ‹ يەنى پۆل كاپىتال , ئىشلەپچىشىرەل 
كاپىتالى ۋە ناۋار كاپىتال شەكلى بىلەن چەكلىنىدۇ . سانائەت 
كاپىتالى ئۆزىنىڭ ئەينى ۋاقىنتىكى شەكلىگە مۇۋاپىق بولغان 
ۋەزىپىنى ئورۇنداپ بولغاندا › ئاندىن ئايلىنىش باسقۇچىنىڭ يەنە 
بىر شەكلىگە كىرەلەيدۈ . بۇ ئۇقتىنى ئېنىق سۆزلەش ئۈچۈن › 
بىز مىسالىمىزدا ئىشلەپچىقىرىش باسقۇچىدا ئىشلەپچىقىرىلغان 
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ناۋار بىقارىنىڭ كىپىغال شىسىلى ىلە كىسلىيە يال شىكلى 
االدىن تۆلەنگەن قىممەتنىڭ ئومۈمىي مىقدارى باراۋەر بولىدۇ . 
دەپ پەرەز قىلدۇق › باشقىچە قىلىپ ئېيتقاندا . پۇل شەكلى بىلەن 
ئالدىن تۆلەنگەن بارلىق كاپىئال قىممىتى بىرلىكتە بىر باسقۇچتىن 
پەنە بىر باسقۇچقا كىرىدۇ › دەپ پەرەز قىلدۇق . لېكىن بىزگە 
ئايانكى  1(‏ كىتاب ئالتىنچى باب ) . ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ بىر 
قىي بولغان مەشىشى كىنگەك اسىتىلىرى (لالايلرُق „ ءادا ¦ 
ئوخشاش بىر ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدىكى ئوخشاش بولمىغان 
ئەكرارلىنىش داۋامىدا ئۆز رولىنى ئۈزلۈكسىز يېڭىۋاشتىن جارى 
قىلدۇرىدۇ › شۇڭا › ئۇنىڭ قىممىشىمۇ بىر بۆلەك ‏ بىر بۆلەكتىن 
جەھسۇلاقا يۆتكىلىدز ‏ بۇنداق 4مۋالىڭ گاپىتالنىڭ قايلىنىش 
جەريانىغا قانچىلىك ئۆزگىرىش ئېلىپ كېلىدىغانلىقى توغرىسىدا 
كېيىنچە توختىلىمىز . بۇ يەردە تۆۋەندىكى بىر ئۇقتىنىلا 
كۆرسىتىپ ئۆتۈش زۆرۈر : بىزنىڭ مىسالىمىز بويىچە ئېيتقاندا › 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ قىممىتنى (422 فوند ستېرلىڭغا 
باراۋەر ) زاۋۈت ئۆيلىرى . ماشىنا . ۋەھاكازالارنىڭ ئوتتۇرىچە 
سەرپىياشنىلا كؤز قىچىگە ئالىدۇ . شۇڭا 10 سىڭ 600 قاداق پاختا 
0 مڭ قاداق يىپقا ئايلانغان چاغد! گېيسىگىسىگە يۆتكەلگەن ئاشۇ 


بىر قىسىم قىممەتنىلا › يەنى بىر ھەپتىدىكى 60 سائەتلىك يىپ 
ئىگىرىش جەريانىدىكى مەھسۇلاتقا يۆتكەلگەن ئاشۇ بىر قىسىم 
لىنمباننى ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ . شۇڭا : 372 فوند ستېرلىڭ 
ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ گىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىگە ئايلىنىق 
جەريانى ئۈچۈن ئالدىن تۆلەنسە › زاۋۇت ئۆيلىرى . ماشىنا فاتارلىق 
ئەمگەك ۋاسىنىلىرى خؤددى ھەر ھەپتىدە ئىجارە ھەققى تۆلەش 
چارىسى بىلەن بازاردىن ئىجارە ئېلىنغاندەك بولىدۇ . لېكىن › بؤ 
ھال شەپيئىنىڭ ماھىيىتىنى ھە رگىز ئۆزگەرتەلمەيدۈ . بىر ھەپتىدە 
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ئالغان ھەپتە سانىغا كۆپەيتسەك . سېتىۋالغان ھەمدە بۇ مەزگىلدە 
سەرپ قىلىۋېتىلگەن ئەمگەك ۋاسىتىلىرىنىڭ ھەننىۋا قىممىشىنى 
كۆلەنگىن پۈل, كاپىتال. قىشلىپھىلىرىال, كاپىدالي 13 سۈپىشىە 
قۈدكسىيە كۆشپىلىيخان يولۇقتىن ئىلگىرى „ چوقۇم ئالدي بىلىنم 
بۇۈنداق ئەمگەك ۋاسىتىسىگە ئايپلىنىشى كېرەك بولىدۇ 1 شۈڭا 
چوقۇم بىرىنچى باسقۇچنىكى 77 - 6 دىن ئۆتۈش كېرەك . 
بىز نىڭ مىسالىمىزدىن ئېيتقاندا . ئوخشاشلا ناھايىنى روشەنكى . 
0 مىڭ قاداق يىپ ئىگىرىلىشتنىن بۈرۈن . ئىشلەپچىقىرىش 
جەرياسشەا يىچقا بىرىكشۈرۈلگەن 422 غوند سكېرلىڭ كاپ خالناڭ 
قىسمى سۈپىتشىدە ئوبوروت باسقۇچىدىكى '6) - "¶ گە 

ئومۇمىي فورمۇلىدا „ 8 شىڭ مەھسۇلاتى ئىشلەپچىقىرىش 
كايىغالىلى&; تۈرلۇك قامىللىرى بىلىن كوخقاش بولسىغان مادھى 
بولۈپ تۇرغان ھەمدە ئىشلەپچىقىرىش ئامىللىرىنىڭ ئىشلىتىلىش 
ئاشلىق ئىشلەپچىقىرىلىدۇ . مەھسۇلات پەقەت ئاشلىقلا . شۈ 
سەۋەبغىن بىرلىكتە ئىشلىتىلىدىغان ئامىللار ىسسىم ئەمگەكڭ كۈچى 1 
سايمان › ئوغۇت ‏ نىڭ ئوخشاش بولمىغان فورماتسىپىسىگە ئىگە 
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ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدىكى مەھسۇلانلار پېكى ساتنقىى 
ئارىاقلىرىدا 1 تقىشتىساشىى جەھەتتە پەقەت 
يەتكۈزۈش بولىدۇ. 

ئ » چوپۇرۇ1 9 بۇ بۇشما توغرىسىدا ¦ 
«زاۋۇت - فابرىكا خوجايىنلىرى ئالدى بىلەن ماددىى بۇيۇم ئىشلەپچىقىرىدۇ. ئاندىن 
ئىستېمالچى ئىزدەيدۇ» دېگەنىدى. 


[تۋنىڭ ماھسۇلاتى. تەپيار بۇيۇم سۈپىتىكدە كىشلەپچىلىرىشق 
جەريانىدىن ئايرىلغاندىن كېيىن . ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدىن 
ئايرىلغان تاۋار بولۇپ ئوبوروتقا كىرىدۇ .] 


«شۇڭا. ئىشلەپچىقىرىش بىلەن ئىستېمال ماكان ۋە زامان جەھەتتىن بۆلۈنۈپ 
كەتكەن ئىككى ھەرىكەت بولۇپ ئىپادىلىنىدۇ. لېكىن› يېڭى مەھسۇلات ئىشلەپچىقارماي› 
بەلكى يولۇچى ياكى يۈك ئوشۇيدىغان ترانسپورتچىلىقتىلا بۇ ئىككى ھەرىكەت بىرلىشىپ 
كېتىدۇ؛ مۇلازىمەت چوقۇم [سورۇنىنىڭ ئۆزگىرىشى] ئؤ ئىشلەپچىقىرىلغان ئوخشاش ۋاقىتتا 
ئىستېمال قىلىنىشى كېرەك. شۇڭا. تۆمۈريول يولۇچى تاپقىلى بولىدىغان دائىرە ئەڭ كۆپ 
بولغاندا› تۆمۈريولنىڭ ئىككى ياقىسىدىكى 50 رۇسسىيە مىلى ( 53 كىلومېئىر› كېلىدىغان 
جابلارشىلا ئىبارەت بولىدۇ.» 


(0) ئا « جوپۇرۇۇ «تۆمۈريول كەسپى» 1875 - يىل ھوسكۇا نەشرى› 69 .70 - بەنلەر. 
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® 1 ۇن اۋ را ا ى ى ىڭ 0 ەە ىى 
مەيلى يولۇچى توشۈش بولسۇن ياكى يۈك توشۇشتا بولسۈن › 


نەتىجە يولۇچى ۋە يۈك تۇرغان سورۈننىڭ ئۆزگىرىشىدىن ئىبارەت 
ئۆزگىرىشىدۇر . ئؤ بارلىققا كەلتۈرىدىغان ئۈنۈم ترانسپورت 
جەريانى › يەنى ترانسپورتنىڭ ئىشلەپچىقىرىش جەريانى بىلەن زىچ 
بىرلىشىپ كېتىدۇ . يولۇچى ۋە يۈك ترانسپورت فوراللىرى بىلەن 


ۋاسىتىلىرى )نىڭ قىممىتى ھەم ترانسپورت ئىشچىلىرىنىڭ 
قوشۈمچە ئەمگىكى ياراتقان قوشۇمچە قىممەت ‏ تەرىپىدىن 
بەلگىلىنىدۈ . بۇنداق رولنىڭ ئىستېمال قىلىنىشىغا كەلسەك . 
ئۇمۇ باشقا تاۋارلار بىلەن تامامەن ئوخشاش بولىدۇ . ئەگەر 
بىلەن بىرلىكتە يوقىلىدۈ ؛ ئەگەر ئؤ ئىشلەپچىقىرىش ئىستېمالى 
بولسا . دېمەك ئۇنىڭ ئۆزى توشۇلۇۋاتقان تاۋارنىڭ بىر 
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ئۆزى › ئۈنىڭدىن ئايرىلالايدىغان مەھسۈلات ئەمەس . شۈڭا . بۇ 
بىلەن شەكىل جەھەتتە دېگۈدەك تامامەن ئوخشاش بولىدۇ › پەقەت 
قئىشلىپچىشىرىش جەريانىمىن ئايرىلغان غالتۆن ياگى كۈمۈشنىڭ 
ئەمەلىى نەرسە شەكلى ئەمەس : بەلگى ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا 
بارلىققا كەلگەن رولنىڭ كايلىشىش شەكلى بولىدۇ . 

سەۋچۈتك بولۇش كۆسۇلى . بۈساق سەۋچۈت بولۇش كۇسۇلىغا , 
كار تالنساڭ غۇنگسىپىسى قوشۈمچە قىسمەت ياڭنى كۈشۈشپ 
قوشۈمچە قىممەت ۋە ئوشۈقچە مەھسۇلات يارىشىش شۈڭا 1 
ساتاڭىت گايىتالى ئىشلىپسقىرتلناڭ كاستالىمىماھ خاراكتېرىنى 
بىەلىلىگەن : سائاگەت كاپسىيالىدىڭ 8 لي ** 
قارىسۇقارشىلىقنىڭ نا ماتلاشا ئۆز ئىچىگە ئالغان . الام 
ئىخىشىپ 3 ىشنىا ۋە - جچەرياتىدىڭى ئىھالساڭشى 
تەشكىلاتلاردا ئۆزگىرىش بولىدۇ . دېمەڭ جەمىىمەت ئىقتىسادىي 
تارىخىنىڭ تۈرىدىمۇ ئۆزگىرىش بولىدۇ . ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىتالىدىن بۇرۇن ¡ تارىحكا كاپلانغان ياڭكى ژاۋانغا يۈز تۇتۈۋاتقان 
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_ 108 _ 1 . بۇلۈم كاپىتال فورىاشىيىسىنىڭ ئۇۇگىرشا 4 ا × 
ئىجنىمائىي ئىشلەپچىقىرىش ھالىتى ئىچىدە پەيدا بولغان ھېلىقى 


بىرغقانچە خىل كاپىتال سانائەت كاپىئالىغىلا مەنسۇپ بولۇپ 
قالماي . بەلكى ئۆزىنىڭ فۇنكسىيە مېخانىزمىنى ئۆزگەرتىپ › 
ساداتىت قيتالىغا باسلىشىپ كېشىا ا یش »قىت 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى گاساسىدىلا ھەرىكەتلىنىدۇ . دېمەك 
ئۇلارنىڭ بؤ كاساسى بىلەن ھاياتك ‏ ماماتغا بىللە بولىدۇ - پۇل 
كاپىتال بىلەن تاۋار كاپىتالى ئالاھىدە تىجارەت تارماقلىرىنىڭ 
كېپىل بولغۇچىسىنىڭ فۇنكسىيىسى بولۇپ . سانائەت كاپىتالى 
بىلەن ئەڭ قاتاردا پىيدا بولخاندا „ بەش ساتاگىت كاپىعالى ئۉبؤرۈث 
ساھەسىدىكى چاغدىلا . ھەرقاچان تاشلىۋېنىلىدىغان › ئوخشاش 
بولىمشان فۇنكسىپە شەگلى , قىچشىياشىي كىش, ئىڭىسساقى 
تئۈپەيلىدىن مۇستەقىللەشكەن ۋە بىر تەرەپلىمە ھالدا تەرەققىي 

بىر جەھەتتىن › @ .. @) كابلانىسسى قادەشمىكى ئاۋار 
ئوبورونى بىلەن گىرەلىشىپ » شۇ يەردىن چىقىپ › يەنە شۇ يەرگە 
كىرىپ . ئۈنىڭ بىر قىسمىغا ئايلىنىپ كېنىدۈ . يەنە بىر 
جەھەتشىى . بېگانە ت ئىسبەلەن قېيتقاندا ' تۇي 
ھەرىكىتىگە ئايلىنىدۇ › بؤ ھەرىكەتنىڭ بىر قىسمى ئادەتتىكى ناۋار 
ئوبوروتى ئىچىدە كۆرۈلىدۇ › بىر قىسمى ئادەتتىكى تاۋار 
ئوبوروتىنىڭ سىرتىدا كۆرۈلىدۇ › لېكىن باشتىن ‏ ئاخىر ئۆزىنىڭ 
مۇسئەقىللىغىنى ساقلايدۇ . چۈنكى › بىرىنچىدىن › ئۇ گوبوروث 
ساھەسىدە ئېلىپ بارغان ئىككى باسقۈچ ¥ ¬ 6 بىلەن 
0 7 كاپىتال ھەرىكىتىنىڭ باسقۇچى سۈپىتىدە › فۇنكسىيە 
جەينەتكە بەلىلەلگەن خاراڭدېرگە كىگە بولىدۇ  ¶%4‏ 6 دە × ¥ 
ماددىي جەھەتتە ئەمگەك كۈچى ۋە ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتئىسى 
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قىلىپ پەلگىلىئىد!ۇ ؛  @‏ "¥7 ده . كاپىتالنياڭ قىممىنى 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانى بولغان ? ئىشلەپچىقىرىش ئىستېمالىنى 
ئۆز ئىچىگهە ئالىدۈ %6" "7 پۈل ئۆزىنىاڭ 
باشلسىسىەل ئۈقتىسىغا قاب „ ¦ » © اڭ 
ھەرىكىتىنى ئۆزىنى ئاخىرلاشتۈرىدىغان كايلانما ھەرىكىتىگە 
ئايلاندۇرىدۇ . 

شۇڭا . بىر جەھەتتىن › ھەرقانداق يەككە كاپىنال ئۆزىنىڭ 
ئوجوروكىنىڭ شىككى باسغۇچى  ‰¶‏ 6€ بىلەن @ - '"¶@¶ هه ¦ 
ئادەتنىكى تاۋار ئوبوروتىنىڭ بىر پائالىيەتچان ئامىلى بولىدۇ › ئُؤ 
پۇل سۈپىتىدە بولمىسا تاۋار سۈپىتىدە › ئادەتنىكى تاۋار ئوبوروتىدا 
فۈنكسىيە ئۆتەيدۈ ياكى ئادەتتىكى ناۋار ئوبوروتى بىلەن بىرلىشىپ 
كېتىدۇ. شۇنداق قىلىپ . ئۇ تاۋار دۇنياسىنىڭ ئومۇمىي 
فورماتسىيە ئۆزگەرتىش تەرتىپلىرىنىڭ بىر ھالقىسى بولۇپ 
قالىدۇ . يەنە بىر جەھەتتىن . ئؤ يەنە ئادەتتىكى ئوبوروت ئىچىدە 
ئۆزىشىڭ گالاھىدە ء مۇسمەشىل ھالدىكى كاپلىخىشسنى تاماسلاپدۇ . 
بؤ ئايلانمىدا . ئىشلەپچىقىرىش ساھەسىدە بىر ئۆتكۈنچى باسقۈچ 
شەكىللىنىدۇ . ناۋار ئۆزى باشلىنىش ئۇقتىسىدىن ئايرىلغان 
چاغدىكى ئوخشاش شەكىل بىلەن ئۆزىنىڭ باشلىنىش نۇقتىسىغا 
قاينىپ كېلىدۇ . شۇنىڭ بىلەن بىللە . كاپىتال يەنە ئۆزىنىڭ 
ئۆزگىچە ئايلانمىسىدا › يەنى ئۇنىڭ ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدىكى 
رېئال فورماتسىيە ئۆزگىرىشىنى ئۆز ئىچىگە ئالغان ئايلانمىدا › 


ئۆزىنىڭ قىميمه‌ەك مىقدارىنى ئۆزگەرلىدۇ . ئۈ پۈل قىممەت 

سۈپىئىدە قايتىپ كېلىپلا قالماي . بەلكى زورىيىپ بولغان › 

ئېشىپ بولغان پۇل قىممەت سۈپىتىدە قايتىپ كېلىدۈ . 
ئاخىرىدا . تەگەر © = '¥¶ .. ¥ .¬ ¶ 0 شى گېيىن 
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تەھلىل قىلىدىغان . باشقا شەكىللەر بىلەن ئەڭ قاتاردا ئۇزىدىغان 
بىر خىل كاپىتال ئايلانبا جەرپاننىڭ ئالاھىدە شەكلىنى 
تەكشۈرىدىغان بولساق › ئؤ تۇۋەندىكى كالاھىدىلىكلەرگە كبگە : 

1. بۇنداق قايلانيا پۇل كاپىئالنىڭ قاپالانمىسى بولۇپ 
ئىپادىلىنىدۇ . چۈنكى سانائەت كاپىتالى ئۆزىنىڭ پۈل شەكلى 
بىلەن › يەنى پۇل كاپىتال بولۇپ . ئۆزىنىڭ ئومۇمىي جەريانىنىڭ 
چىقىش ئۇقتىسى ۋە قايتنىش ئۇقتىسىنى شەكىللەندۈرىدۇ . 
فورمۇلىنىڭ ئۆزى كۆرسىتىدۇكى » پۇل بۇ يەردە پۇل سۈپىتىدە 
خەچلىۋېتىلمەيدۇ ء بەلكى ئالدىن تۆلەش ئۇچۇنلا ئىشلىشىلىدۇ . 
شۇڭا. پۈل كاپىتالنىڭ پۇل شەكلىلا . پەقەت پۇل كاپىتاللا 
بولىدۇ . يەنە شۇنى كۆرسىتىدۇكى › ھەرىكەت مەقسەتنىڭ ئۆزىنى 
بەلگىلەيدۇ . ئىستېمال قىممىتى بولماي . بەلكى ئايرىۋاشلاش 
قىممىنى بولىدۇ . قىممەتنىڭ پۇل فورماتسىپىسى قىممەتنىڭ 
مۇستەقىل . تۇتسا قولغا چىقىدىغان ئىپادىلىنىش شەكلى 
بولغانلىقى ئۈچۈنلا . چىن پۇلنى باشلىنىش ئۇقتىسى ۋە ئاخىرقى 
ئۇقعا قىلخان قوبوروت شەگلى 6 .= 6 كاپتالستىك 
ئىپاھىلەپ بېرىدۇ . قىشلىپچىتىرىش جەرياتى پۇل تېپىشغا كەم 
بولسا بولمايدىغان ھالقا . پۇل تېپىش ئۈچۈن چوقۇم قىلىش شەرت 
بولغان نەس باسىدىغان ئىش . [شۇڭا . كاپىتالىستىڭ 
ئىشلەپچىقىرىش ئۇسۇلىنى قوللانغان ھەممە دۆلەت قەرەللىك ھالدا 
بىر خىل ئەسەبىي خىيال كېسىلىگە مۇپتىلا بولۇپ › 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنى ۋاسىتە قىلمايلا پۇل تېپىشقا 
ئۇرۇنىدىغان بولۇپ قالدى .] 

2 تايلانسسنا تىشلىچىقىرىش باسقۈچى © نىڭ 
ئۇنكسىپىسى © - "¶ .. 6¥ - 6 گوۈبۈروشساڭ باسقۇچى 
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ئوتنۇرىسىدىكى ئۈزۈلۈپ قېلىشنى شەكىللەندۈرىدۇ . ۋەھالەنكى › 
بۇنداق ئۈزۈلۈپ قېلىش پەقەت ئاددىي ھالدىكى 
ئوبوروت '@ - ¥ 6 غا ۋاسىنە بولىدۇ . ئىشلەپچىقىرىش 
جهرپال تاش كېلىتىشق جەرپاشنىڭ شەكلىدىڭ كۆزىدە شەگىق 
جەھەتتە . روشەن ئىپادىلەيدىغىنى ئۈنىڭ كاپىتالىسنىكڭ 
ئىشلەپچىقىرىش ئۈسۈلى ئىچىدىكى ئەھۋالى : ئؤ پەقەت ئالدىن 
ئۇلىنىدىغان قىممەتنىڭ قىممىتىنى ئاشۇرىدىغان ۋاسىتە . دېمەك › 
اي بىوسۈشىندىڭ ئۇزىلا كىشالديچسشىرىشنىڭ كۆۋسىىڭا سەقسىتى 
يولى±ۇ . 

3. بۇ بىر فاتار باسقۇچلار ® ¬ 6€ بىلەن باشلانغاچقا . 
ئوبوروتنىڭ ئىككىنچى ھالقىسى "6 - "7 بولىدۇ ؛ شۇڭا . 
باشلىنىش نئۇقتىسى ;) › يەنى قىممەتنىڭ قىممىتىنى ئاشۇرىدىغان 
پۈل كاپىتال بولىدۇ .› ئاخىرقى نۇقتا "6 › يەنى قىممىنى ئېشىپ 
بولغان پۈل كاپىتال و + 6 بولىدۇ . بۇنىڭدا . 6 ئۆزىنىڭ 
شاخچىسى بولغان ¢ بىلەن بىللە رېگالىزاتسىيە بولۇپ بولغان 
گاپىدال بۈلۈپ كىپادىلىنىدۇ . بۈ ھال 6 نىڭ ئايلىدىشىنى باشقا 
لىككى ئايلىنىشتىن . يەنى 5 بىلەن ¥ نىڭ ئايلىنىشىدىن 
پەرقلەنكۇۈرىدۇ . تېتىق ئېيتقاندا مۇنداق ئىككى جەھەتدىن 
پەرقلەندۈرىدۇ . بىر جەھەتنىن › ئىككى قۇتۇپلۇق پۇل شەكلى 
بىلەن ؛ ھالبۇكى پۇل قىممەتنىڭ مۇستەقىل › تۇتسا قولغا 
لىقىدىغان مەۋجۇھىپىت شەكلى „ ئاۋارنىڭ گىستېبال قىمسىشىنىڭ 
بارلىق ئىزلىرى يوقالغان . مؤستەقىل بولغان قىممەت شەكلىدىكى 
يەھسۇلاتننىڭ تىمىىشى „ پەئە بىر جەھەتنشىن ± 9 -- ¶ 
ھىكنىىىك :م + ج 7® س ج بم ئىيزگىسىرىسسى 
ھاجەنسىز ؛ '/¶ ...0 '7¶ شەكلىدىمۇ ئىككى قۇتۇپ ئوتتۈرىسىدىكى 
پەرفنى كۆرگىلى بولمايدۇ  .‏ شۇڭا. '6 ..0 6 فورمۇلىسىنىڭ 
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مۇنداق ئالاھىدىلىكى بولىدۇ : بىر جەھەتتىن › كاپىئال قىممەت 
ئۇنىڭ چىقىش نۇقتىسى › قىممىتى ئېشىپ بولغان كاپىتال قىممەت 
ئۇنىڭ قايتىش نۇقتىسى بولىدۇ › شۇڭا كاپىتال قىممەتنىڭ ئالدىن 
تۆلىنىشى پۈتكۈل ھەرىكەتنىڭ ۋاسىنىسى بولۇپ ئىپادىلىنىدۇ › 
قىسىسىسى كېشىپ بولغان كاپىتال قىيجەت يۇلگۈل سىرىقىشىا 
مەقسىنى بولۇپ ئىپادىلىنىدۇ ؛ يەنە بىر جەھەتشىن › مۇنداق 
مۇناسىۋەت پۇل شەكلى › يەنى مۈستەقىل بولغان قىممەت شەكلى 
ئۈستىدە ئىپادىلىنىدۇ › شۇڭا › پۈل كاپىتالمۇ پۈل تۇغدۇرىدىغان 
پۈل بولۈپ ئىپادىلىنىدۇ . قىممەتتىن قوشۇمچە قىممەت 
ئۈندۈرۈش جەرپانىنىڭ باشلىنىشى ۋە ئاخىرلىشىشى بولۇپلا 
ئىپادىلەنمەي › بەلكى يالتىراپ تۈرىدىغان پۇل شەكلى ئۈستىدىمۇ 
روشەن ھالدا ئىپادىلىنىدۇ . 

4. '6 .› رېئالىزاتنسىيە بولۈپ بولغان پۈل 
كاپىتال . ¥7 6 نىڭ قوشۇمچە باسقۇچى ۋە ئاخىرلىشىش 
باسقۇچى بولغان 6 -- 7 نىڭ نەتىجىسى ئۇنىڭ تۇنجى ئايلانمىدا 
تۇرۈشى بىلەن مۈتلەق ئوخشاش بولغان شەكىلدە تۇرىدۇ . شۇڭا › 
ئۈ بۇ ئايلانمىدىن چىققان ھامان › زورايغان (جۇغلىنىپ بولغان ) 
پۇل كاپىنال چ + 6 = "© سۈپىتىدە يەنە ئوخشاش ئايلىنىشنى 
باشلايىدۇ .  @‏ 6€ شەگلى كىچمە» ھېچبولمىغاتدا » „ نىڭ 
ئوبوروتى ئايلىنىش تەكرارلانغان چاغدا ¡) نىڭ ئوبوروتىدىن 
ئايرىلىپ كېتىدىغانلىقى ئىپادىلەنمەيدۈ . شۇڭا . پۈل كاپىتالىنىڭ 
ئايلىنىشى . ئۈنىڭ بىر قېتىملىق فورماتسىيىسىدىن . شەكىل 
جەھەتىسن تەكشۈرگەندە . پەقەت قىممەتنىڭ قىممەت ئاشۈرۈش 
جەريانى ۋە جۇغلىنىش جەريانى بولۇپ ئىپادىلىنىدۇ . بۇنىڭدا › 
ئىستېمال پەقەت ¢> ¶ -- 6ئارقىلىق ئىشلەپچىقىرىش 
ئىستېمالى بولۇپ ئىپادىلىنىدۇ › بەلكى مۇشۇنداق ئىستېماللا 
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ق سىس بەكغە قايىعالنىسىڭ بۇ كالىسىىىسىشسى ئىچىدە 
بىرلىسىم „ بۇ = 2© ¡ پى تەرەپتېغ قارىخاتما 3 - & ياڭى 
) - @7¶ بولىدۇ . شۇڭا ئىشچىلارنىڭ ئىستېمالىغا نىسبەتەن 
ۋاسىتىلىك رول ئوينايدىغان ئوبوروت 7 -- 6 -- 8 (تۈرمۈش 
ۋاسىتىلىرىنىڭ ) بىرىنچى باسقۇچى بولىدۇ . ئىككىنچى 
باسغۈچ 7 ¬ 6 بۇ يەككە كاپىنال ئايلانمىسىغا مەنسۇپ 
بولۇشتىم قالغان . اسسا بز كىمۋالقى ئايلىنىشنشىڭ ئۆزى 
كەلتۈرۈپ چىقارغان . ئۈ ئايلىنىشنىڭ ئالدىنقى شەرتى › چۈنكى 
ئېكسپىلاتاتسىيىسىنى تەمىن ئېتىدىغان ماتېرىيال سۈپىتىدە بازاردا 
پەيدا بولىدۇ › ئۈ ئالدى بىلەن ھايات كەچۈرۈشى كېرەك . ئۆزىنىڭ 
شەخسىي ئىستېمالى ئارقىلىق ئۆزىنى قامدىشى كېرەك . لېكىن . 

بۈ يەردە ئىستېمالنىڭ ئۆزىنىڭ ئالدىنقى شەرت قىلىنىشى پەقەت 
كاپىجالنىڭ ىيىك كېيىنىڭ قىشلىېچىقىرىش ئستېيالى بىلىن 
شۇغۇللىنىشنىڭ ئالدىنقى شەرتى بولغانلىقى ئۈچۈندۇر › دېمەڭك 
پەقەت ئىشچى ئۆزىنىڭ شەخسىي ئىستېمالى ئارقىلىق › ئۆزىنى 
ئەمگەك كۈچى قىلىپ ئۆزىنى قامدايدىغانلىقى ۋە تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىشنى داۋاملاشتۇرىدىغانلىقى ئۈچۈندۇر . ھالبۈكى 
‰ ». تاپلانمىغا كىرگەن ھەقىقىي تاۋار ئىشلەپچىقىرىش 
ئىستېيبالىدىكى يېمەكلىكتىنلا ئىبارەت . €6 -¬ 8 ھەرىكىتى 
ئىشچىلارنى شەخسىي ئىستېمالغا ئېرىشتۈرىدىغان › تۇرمۈش 
ۋاسىتىلىرىنى ئۇنىڭ گۆش ‏ قېنىغا ئايلاندۇرىدىغان ۋاسىنە . 
دەرۋەقە . كاپىتالىست كاپىئالىستنناڭ رولىنى ئويناش ئۈچۈن 
مەۋجۈت بولۇپ تۈرۈشى كېرەك . دېمەك › ئۇمۇ ھايات كەچۈرۈشى 
ئىستېمال قىلىشى كېرەك . بۇ مەقسەت ئۈچۈن . ئؤ ئەمەلىيەتتە 
ئىشچىغا ئوخشاشلا ئىستېمال قىلسا كؤپايە قىلىدۇ . شۇڭا ئوبوروت 
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ئىپادىلەنمىگەن .› چۈنكى فورمۇلا '6 نى ئاخىرلىشىش قىلغان . 
دېمەك ئاشۇنداق بىر نەتىجە بىلەن ئاخىرلاشتۇرغان › بۇ نەتىجە 
دەرھال يەنە زورىيىپ بولغان پۇل كاپىتال سۈپىتىدە فۇنكسىيە 
ئالغان . لېكىن بىر تەرەپنىڭ سېتىشى )€ "7 . پەنە بىر 
تەرەپنىڭ سېتىۋېلىشى 1¥ ) بولىدۇ .1 كىشىلەرنىڭ تاۋارىقى › 
تېگىدىن ئالغاندا . ئىستېمال قىممىتىگە ئىگە بولغانلىقى ئۈچۇنلا › 
ئۈنى ئىستېمال جەريانىغا كىرگۈزۈشكە قۇلاي بولسۇن ئۈچۈنلا 
سېتىۋالىدۇ (ئېلىپ سېتىشنى ثىلغا ئالمىغاندا ) ¡ س ئۇشاڭ پا 
شەخسىي ئىستېمال بولۈشى . یا ئىشلەپچىقىرىش ئىستېمالى 
بولۇشى سېتىۋېلىنغان تاۋارنىڭ خاراكتېرىگە باغلىق . لېكىن › 
بۇنداق ئىستېمال '¥7 مەھسۇلات بولغان يەككە كاپىتال ئاپلانمىسىغا 
كىرمەيدۈ › بۈ مەھسۇلات دەل سېتىلىشنى كۈتۈپ تۇرغان تاۋار 
بولۇپ . بۇ ئايلانمىدىن سىقىپ چىقىرىلغان . بؤ "¶ › روشەنكى 
باشقىلارنىڭ ئىسخېببالىنى مىن تئېتىدۇ, شسۇقا. 
سىنېما 6 - '¶ ... <... ¶¶ - ;) فورمۇلىسىنى ئۆز 
ئاساسى قىلىدۈ )نىڭ ئاقلىغۈچىلىرىدىن مۇنداق ئۈزۇن ۋەز - 
نەسىھەتنى تاپتۇق : كاپىتالىست ئىشچىغا ئوخشاشلا ئىستېمال 
قىلىشى كېرەك , كاپىنالىستلار خۇلىنى ئۆۇژشاڭ ئاۋارلىرىنى 
ئۆزىدىن ھاماقەترەك بولغان دۆلەت شاش ئىستېمال قىلىشىغا ۋە 
ئىستېمال جەريانىنى داۋاملاشتۇرۇشىغا ئۆتۈنۈپ بېرىشى . ئۇنىڭ 
ئەكسىچە ئىشلەپچىقىرىش ئىستېمالىنى ئۆزىنىڭ مەڭگۈلۈك ئىشى 
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قىلىشى كېرەك . بۇنداق ۋەز - نەسىھەت شەكىل ۋە مەزمۇن 
جەھهھەنتىم: قىشىڭة د ىتى ئاتىلارنىڭ سۇ نىڭقا ئوخشاپ كېتىدىغان 
دەرۋىشلىك ئەمرۇ - مەرۈپلىرىنى ئەسلىتىدۇ . 


بۈنىڭدىن كاپىئالنىڭ ئايلىنىش جەريانىنىڭ ئوبوروت بىلەن 
ئىشلەپچىقىرىشنىڭ بىر دەك كىكەتلىگىخى , شىككىسىنى ئۆز ئىچىكە 
ئالىدىغانلىقىتنى كۆرۈۋېلىشقا بولىدۇ. چۈنكى  ¶‏ ) 
ۋە 6 "7 دىن ئىبارەت بۇ ئىككى باسقۈچنىڭ ھەر ئىككىلىسى 
ئوبوروت ھەرىكىتى . شۇڭا كاپىتالنىڭ ئوبوروتى ئادەتتىكى تاۋار 
ئوبوروتىنىڭ بىر قىسمى بولىدۇ . لېكىن ئوبوروت ساھەسىگىلا 
سوپىنىدە بولغان كاسغال ئادەنشىكى تاۋار ئوبوروتى ئىچىدە 
ئۆزىناڭ قالاھسدە قايلاتبىسىنى. ئاماملايدۇ , ئادەشىكى ناۋار 
ئوبوروتى بىرىنچى باسقۇچتا . كاپىئالنى ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىنالىنىڭ فۈنكسىيىسىنى ئۆتەش فورماتسىيىسىگە ئىگە 
شئۇغۇللىنالمايدىغخان تاۋار فۋنكسىيىسىنى ئاشلاتقۇزۈۋېتىدۈ › 
شۆنناك بىلەن بىلثد ئۇنىڭغا بىر خىل مۇمگىنچىلىك يارىتىپ 
بېرىپ › ئۈناڭ الا ھىبىدە بولغان كاپشال قاپلاسىسىنى كاسغال 
ئىچىدە ئاشقان قوشۇمچە قىممەت ئوبوروتىدىن ئايرىۋېتىدۇ . 

شۈڭا. پۈل كاپىغالنىڭ ئايلىنىشى سانائەت كاييغالى 
تىسپىڭ قىياھە شەكلى ؛ سانائەت كاپىتالىنىڭ مەقسىتى ۋە 
مۇددىگاسى ‏ قىممەتنىڭ قىممىتىنى ئاشۇرۈش › پۇل تېپىش ۋە 
جۇغلانما جۇغلاشتا ناھايىتى روشەن گىپادىلىتىدۇ (قىممەت 


6 1 بۆلۈم كاپىتال فورماتسىيىسىنىڭ ئۆزگىرىشى ۋە ئايلىلىنى 
سېتكىش كۈچۈن سېھىۋېلىل بولۈپ كىپادىلسىدۇ ) . چۈنگى 
بىرىنچى باسقۈچ 7 -- 6 بولغاچقا . ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ 
تىشگىلىي قىسسلىرىشىڭ تاۋار بازىرىدىنش كېڭىدىغاشلىكىنى 
گۇرسىشىدۇ ¿ شۇنداقلا كاپىتالىمتىك كىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ 
ئوبوروت . سودىنىڭ چەكلىمىسىگە ئۇچرايدىغانلىقىنىمۇ 
كۆرسستشسيۈ ‏ پۆل كاپىمالىنىڭ ئايلسنىشى يالخۇر تاۋار 
ئىشلەپچىقىرىشلا ئەمەس ؛ بۇنداق ئايلىنىشنىڭ ئۆزى ئوبوروت 
ئارقىلىقلا قاننىن داۋاملىشىدۇ › تۇ كۈبۈرۈننى قالغىننى شىرئ 
قىلغان . بۇ نۇقتا ناھايىنى ئېنىق بولۇپ بولدى › چۈنكى ئوبوروت 
شەكلىگە مىنسۈپ بولغان 6 ئالسن ئۇلىىگىن كاپىغال شىيبەتنىڭ 
اڭ دەسلەپكى ئوقئۇل شىگلى . قسما باشقا ئىككى خىل قايلسىل 
شەكلىدە بۈنداق بولمايدۈ . 

پۇل كاي ءالىيىڭ قاپلاسىسى باشتىن ‏ كاھىر كالىسش 
تۆلىنىدىغان قىممەتنىڭ قىممىتىنى ئاشۈرۈشنى ئۆز ئىچىگە 
ئېلىپلا تۇرسا › ئؤ باشتىن - ئاخىر سانائەت كاپىتالىنىڭ ئادەتتىكى 
ئىپادىسى بوۈلىدۈ . ¥ ... © ده . كاپىتالنىڭ پۈل ئىپادىسى 
ئىشلەپچىقىرىش ئايىلىنىڭ باھاسسىشلا شىپارءى بولىدۇ › شۇڭا . 
ئۈ پۈل ھېسابلايدىغان ئىپادىنىڭ قىممىتى سۈپىتىدىلا بارلىققا 
كەلگەن ھەمدە شۇنداق شەكىل بىلەن ھېسابقا خاتىرىلەپ 
كىرگۈزۈلگەن . 

يېڭىدىن پەيدا بولغان كاپىنال تۇنجى قېتىم پۇل سۈپىتىدە 
ئالدىن ئۆلەنسىلا ھەمدە ئوخشاش شەكىلدە قايتۇرۇۋېلىنسىلا › 
مەيلى بۇ ھال سانائەت كاپىتالى مەلۈم بىر تىچارەت تارمىقىدىن 
يەنە بىر تىجارەت تارمىقىغا يۆتكەلگەندە يۈز بەرسۈن ياكى سانائەت 
كاپىتالى تىجارەتتنىن چېكىنىپ چىققاندا يۈز بەرسۇن › ' 6 .0 ©) 
سانائەت كاپىتالى ئايلامىسىنىڭ ئالاھىدە شەكلىگە كايلىنىدۇ . بۇ 
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يەنە تۈنجى قېنىم پۈل شەكلى بىلەن ئالدىن تۆلەنگەن قوشۈمچە 
قىبمېننكىڭ كاپىسال فۇكسيسسىسۇ ئۇز كىچىگە كالىد§ ¦ 
قوشۈمچە قىممەت ئۆزىنىڭ تىجارەت تارمىقىدا بارلىققا كەلمەي › 
بەلكى باشقا تىجارەت تارمىقىدا مۇنداق فۇنكسىيىسىنى ئۆتىگەندە › 
بۈ نۇقتا ناھايىنى روشەن ئىپادىلىنىدۇ . '6 ..0 6 بؤ كاپىتالنىڭ 
دەسلەپكى ئايلىنىشى بولۇۈشى مۇمكىن ؛ ئۈ ئايلىنىش › ئاخىرقى 
ئابلىنىش بولۈشىمۇ مۇمكىن ؛ ئۈنى ئىجنىمائىي ئومۈمىي 
كسپىيالىاڭ شەڭقلى ھىپ قاراشقا بولسىمۈ 4 مەبلى پۇل شەڭگلىدە 
يېڭىدىن جۇۈغلانغان كاپىتال بولسۈن ياكى مەلۈم بىر 
ئىشلەپچىقىرىش تارمىقىدىن يەنە بىر ئىشلەپچىقىرىش تارمىقىغا 
پۆتكەش ئۈچۈن ھەممىسى پۇلغا ئاپلاندۇرۇلغان كونا كاپىتال 
بولسۈن › ئؤ يېڭىدىن سېلىنغان كاپىتالنىڭ شەكلىدۇر . 

پۈل كاپىنال دەل قوشۇمچە قىممەت ئاشۈ بىر قىسىم 
كاپىتال › يەنى ئۆزگىرىشچان كاپىتالنى ئىشلەپچىقىرىش ئۈچۈن › 
بۈ ئايلىنىشنى بارلىق ئايلىنىش باشتىن ‏ ئاخىر ئۆز ئىچىگە ئالغان 
شەكىسىل پىلەن كورۇسايدۇ . تىش ھىشقىنى كالشىن كۆلەشنىڭ 
نورمال شەكلى پۈل تۆلەش ؛ بۈ جەريان چوقۇم ھەر قېنىمقى 
بىرقەدەر قىسقا ۋاقىنتنىن كېيىن بىر قېتىم داۋاملاشتۈرۈلىدۇ ‏ 
چۈنكى ئىشچى بىر تىيىن تاپسا بىر تىمىننى تەسەررۇپ قىلىدۇ . 
شۈڭا . كاپىتالىست ئۆزلۈكسىز رەۋىشتە پۇل كاپىتالىستى بولۇشى 
ئۈنىڭ كاپىتالى ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە پۈل كاپىتال 
سۈپىتىدە ئىشچىلار بىلەن قارىمۇقارشى بولۇشى شەرت . بۇنى 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى سېتىۋالغان ياكى ئىشلەپچىقىرىلغان 
ناۋارنى ساتقانغا ئوخشاش › بىۋاسىتە ياكى ۋاسىتىلىك ھالدا ئۆز ئارا 
ئۈۆرۈشتۈرۇشقا بولمايدۇ (ئەگەر مۇنداق بولسا .› پۈل كاپىئالىنىڭ 
بىرفەدەر كۆپ بولغان سانى › ئەمەلىيەتتە . تاۋارنىڭ شەكلىدىلا 
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پەيدا بولىدۇ . پۈل پۇلنى ھېسابلاش شەكلىدىلا پەيدا بولىدۇ › 
ئاخىرىدا پەرقنى تەڭپۇڭلاشتۇرۇش ئۈچۈنلا . ئاندىن نەق پۈل 
شەكلىدە پەيدا بولىدۇ ) . يەنە بىر جەھەتتىن . ئۆزگىرىشچان 
كاپىتالدىن بارلىققا كەلگەن قوشۇمچە قىممەتنىڭ بىر قىسمىنى 
كاپىتالىست خۇسۇسىي ئىستېمال ئۈچۈن خەجلەيدۇ › بۇ پارچە 
سېتىش سودىسىغا مەنسۇپ . مەيلى قانداق ئەگرى ‏ توقايلىقلارنىڭ 
بولۈشىدىن قەتئىينەزەر › قوشۇمچە قىممەتنىڭ بؤ بىر قىسمى 
ھەسىشە نەق پۈل .› فقوشۈمچە قىممەت بولغان پۈل شەكلىدە 
سىسلسسلستد § , قوشۇسچە قىسىشىڭ بۇ ئىىيىنىڭ قاسچلىكڭ 
بولۇشىدىن فەنئىينەزەر . ئەھۋالنىڭ ھەممىسى ئوخشاش بولىدۇ . 
ئۆزگىرىشچان كاپىتال ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە . قاينىدىن ئىش ھەققى 
ئۈچۈن ئىشلىنشىلگەن پۈل كاپىتال (ھ ¬ 6 ) بولۇپ 
ئىپادىلىنىدۇ › ئەمما ¢ كاپىتالىسننىڭ خۇسۈسىي ئېھتىياجىنى 
قتاندۇرۇش ئۈچۈن ئىشلىنىلىدىغان قوشۇمچە قىممەت بولۈپ 
ئىپادىلىنىدۇ . شۇڭا . ئۆزگىرىشچان كاپىتال قىممەت ئۈچۈن 
ئالدىن تۆلىنىدىغان ;) بىلەن ئۈنىڭ ئاشقان قىممىتىنىڭ سوممىسى 
بولغان چ شۇ شەكلىدە خەجلەشكە قۇلايلىق بولسۈن ئۈچۈن › چوقۇم 
پۇل شەكلىنى ساقلاپ قېلىشى كېرەك . 

چ + 6 = @نی ئتەكسجەتقىلغان غۈۇرتسۇلا 
چ '¶@ ەە :"س ). شەكىسل جە‌هەتئە ئالدايىچىلىق 
خاراكتېرىگە . خىيال خاراكتېرىگە ئىگە › بۆ ئالدىن تۆلەنگەن 
قىممەت ۋە قسىسىتى ئاشغان قىممەننىڭ بۈلدن ئىبارەت ئەڭ 
فورمۇلىدا تەگىشلەنگىنى قىممەتنىڭ قىمسىشىنىڭ قېشىشى ئەمەس . 
بەلكى بۇ جەرياننىڭ پۇل شەكلى . تەكىتلەنگىنى .› ئاخىرقى 
ھېسابتا ئوبوروتتىن ئېلىۋېلىنىدىغان پۇل شەكلىدىكى قىممەت › 
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ئەسلىدە ئوبورونقا ئالدىن تۆلەنگەن پۈل شەكلىدىن چوڭ بولغان 
قىممەت › يەنى ئەكىتلەنگىنى كاپىتنالىست ئىگىدارلىقىدىكى ئالتنۈن 
„ كۈيۇش باشسىڭ قىشىشى . قاۋلىسىش پۇلپىرسىلىچ , 
') - ¶@¶ - 6 دىن ئىبارەت بۇ ئۇقۈشسىز شەكىلنىڭ ئىپادىسى 
خالاي . شۇنداق بىر ھەرىيگەتدىڭ لىبادىس خالاس „ ب جرىكىغ 
يالغۇز ئوبوروتتىلا ئېلىپ بېرىلىدۇ › چۈنكى › بۇ ئىككى ھەرىكەتنى 
(1) ¶¶ - 6 نى (2) 6 ¬ 7 نى مۇنداق چۈشەندۈرۈشكىلا 
بولىدۇ : ¶ ئىككىنچى ھەرىكەتتە ئۆزىنىڭ قىممىتىدىن يۇقىرى 
باھادا سېشىلغان . شۇڭا . ئوبوروتتىن چىقىرىۋېلىنغان پۇل 
سېتىۋېلىش ۋاقتىدا ئوبوروھا سېسىغان پۆلى كۆپ بولغان . 
لېكىن  ¢@'‏ '¶ ... < ... ¥ 6 بىردىنبىر شەكىل دەپ 
جەزىملەشتۈرۈلسە . ئۇ تېخىمۇ تەرەققىي قىلغان سودا 
سودا ھېرىسمەنلىرى سىستېمىسىدا تاۋار ئوبوروتىلا ئەمەس . تاۋار 
ئىشلەپچىقىرىشىمۇ زۆرۇر ئاسىل بولۇپ ئىپادىلىنىدۇ . 

"6 "¶ ... ¶... ¶¶ - 6 نی كۆچمە بولغان . ئۈزلۈكسىز 
يېڭىلىنىپ تۈرىدىغان شەكىل ئەمەس › بىر قېتىملىق شەكىل دەپ 
جمەزىملەشتۈرسىەك . دېمەك مۇنداق شەكىلنى ئاپلىنىش 
شەكىللىرىشىڭا بىرى ئىسىس „ لش بىرەىبى قايلىنىشق شەڭلى 
بىلساقلا , كۇشاڭ خىپال عاراكتېرى §. شۇنىڭدەك كۇنىڭغا ماس 
دېلىدىغان خىيالنى چۈشەندۈرۈش مەۋجۇت بولۇپ تۈرىدۈ . لېكىن 
ئۈنىڭ ئۆزى باشقا شەكىلنى كۆرسەتكەن , 

بىرىنچىدىن . بؤ ئايلىنىشنىڭ ھەممىسى ئىشلەپچىقىرىش 
چەرباشنىڭ كاپىتالىىشىك خاراقتېرىش قالىيىقى شهرێن قىلىدۇ ¦ 


شۇڭا . بۇ ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنى › شۇنىڭدەك ئؤ بەلگىلىگەن 


الاھىدە ئىجچتىمائىي فورماتسىپىنى ئۆزىنىڭ 


0 1 بۆلۈم كاپىنال فورماتسىيىسىنىڭ ئۆزگىرىشى ۋە ئايلىنىشى 
قاساسى قىلغان . بۇجەم 7¥‏ © = ¥ - ۋ@ ± قامما £$ © 
ياللانما قىشچسنى ئالدىنقى شەرت قىلىدۇ . شۇڭا ء ئىشلەپچىشىرىش 
كالىھقى شرت قىلىدز . شۇق , ئىنگەك جەرياش ¶. شىسىنىڭ 
قىممىتىنى ئاشۇرۈش جەريانىنى › يەنى كاپىتالنىڭ فورماتسىيىسى 
بولۇپ بولغان ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنى ئالدىنقى شەرت قىلىدۇ . 
ئىككىنچسدتغ ; !@ ..„ © ئەكرار ئېلىپ بېرىلسا . ئۇنداقتا › 
پۇل شەكلىنىڭ قاينىشى خۇددى بىرىنچى باسقۈچتىكى 
پۈل ئشىكلىگە ئوخشاش ھەش پەش دېگۈچە 
يوقىلىدۇ . 1 - 6 يوقىلىپ › 5 گە ئورۇن بېرىدۇ . پۇلنىڭ 
ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە قايتا ‏ قايتا ئالدىن تۆلىنىشى › بۇنداق ئالدىن 
تئۆلەشنىڭ پۇل سۈپىتىدە ئۈزلۈكسىز قايتنىپ كەلگىنىگە ئوخشاش › 
ئوبوروتنتنا ھەش پەش دېگۈچە يوقىلىدىغان ئامىللا بولۇپ 
شىياھلىقىدۇ , 


ئۈچىنچىدىن › 


$ چە بير ` ب ` ورس 8 ب 
6-0000-0616 ,0 00.00. 6-00 


ۋەھاكازا . 
ئاينرىلىش ئىككىنچى قېتىم ئېلىپ بېرىلغاندا › ©6 نىڭ 
ئىككىنچى قېتىملىق ئايلىنىشى تاماملىنىشتىن يۈرۇن › 
ق مه ¥ 6 )© ¥¶ .-- © كاپلىنىشى بۇزۇىلا بارلىقتا كېلىپ 
بولغان ؛ شۇنىڭ بىلەن . ئۇنىڭدىن كېيىنكى بارلىق 
6 ئىشىن # ب ¥ 06 "¶ ... © شەكلىد كىلىپ 
بېرىلغان دەپ قاراشقا بولىدۇ . شۇڭا ¥ - © نى بىرىنچى 
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فسېنىملىق ئايلىنىشنىڭ بىرىنچى باسقۇچى قىلىشقا بولىدۇ . 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە قايئا ‏ فايتا 
ئەكرارلىنىدىغان ئاپلىنىشنىڭ ھەش پەش دېگۈچە يوقىلىدىغان 
ئەيبارلىقىلا قىلىنىدۇ . ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى تۇنجى ېنىم پۇل 

شەكلىدە سېلىنغاندا . ئەمەلىيەنتە . ئەھۋال شۇنداق بولىدۇ . 
يەنە بىر جەھەتتىن . ? نىڭ ئىككىنچى قېتىملىق ئايلىنىشى 
ئاماملانغىچە › تۈنجى قېتىملىق '7 ... ? ... 7® 6 6 1 
(قىسقارتىپ "® .« "% دەپ ئائىلىدۇ ] ئايلىشىشى . یەتى ئاۋار 
ئاپىعالىنىڭ قايلىتىشى تابابلانخان بولىدۇ . شۇشا. پىرىنچى 
شەكىل باشقا ئىككى شەكىلنى ئۆز ئىچىگە ئالغان ؛ شۇ سەۋەبتىن › 
پۇلنىڭ شەكلىمۋ يوقىلىدۇ » ئەگەر قۇ ئوقۇل ھالدىكى قىبيةث 


كاپىتالنى تەكشۈرسەك . ئۈنداقتا . ¶ ¬ ©6 بۈ يەككە كاپىنال 
ئۇتلىن تۇس قىسىىلىق قىتلىسىقىرش جەريانىنىڭ 
دىن ئىسپبارەك بۇ باسقۇچ ئالدىنقى شەرت سۈپىتىدە مەۋجوۈت 
بولبايەۇ‹ ئۈنىڭ ئەكسىچە ئۆنى ئىشلەپچىقىرىش, جەريالى 
ئاپ جالغىلا مۇۋاپىق كېلىدۇ . كاپىتالىستىك گىشلەپچىقىرىش 


ه 


ئۈسۈلى ئالدىنقى شەرت سۇپىنشىدە مەۋجۈت بولسىلا › دېمەڭ 6 
گاپىنالىستىك ئىشلەپچىقىرىش بەلگىلىگەن ئىجتىمائىي ھالەتتە 
شەكلى پۇل كاپتالنىڭ كايلىكىش بولىمۇ . 34 , كاپىتالىستىك 


122 1 بۆلۈم كاپىتال فورماتسىبىسىنىڭ ئۆزگىرىشى ۋە ئايلىلىنى 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانى بۇرۇنلا ئالدىنقى شەرت سۈپىنىدە مەۋجۇت 
بولغان . ئەگەر بۇ يېڭىدىن سېلىنغان سانائەت كاپىتالىنىڭ تۈنجى 
قېشىبلىق پۇل كاپستال كايلاسىسىنىڭ گىچىدە بولمىسا » گۇنداڭكا , 
ب¿ كايلانسىنىڭ. سىرتىدا بولىدۇ . كاپىتالىستىك ئىقلىپپسقىرىش 
جەريانىنىڭ دائىم مەۋجۇت بولۇپ تۈرۈشى › ئۈزلۈكسىز 
يېڭىلىنىپ تۇرىدىغان ¶ قايىلىتىشتى ئالدىنشقى شةرث قسلىتۋ ; 
بىرىنچى باسقۇچ ¢> -- 6دا بۇ ئالدىنقى شەرت بۇرۇنلا 
بارلىققا كېلىپ بولغان . چۈنكى › بىر جەھەتتىن . ئؤ ياللانما 
ئىْچىلار سىنىپىنىڭ مەۋجۇت بولۇپ تۈرۈشىنى ئالدىنقى شەرت 
قىلىدۇ ؛ يەنە بىر جەھەتتىن . ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىنىلىرىنى 
سېتىۋالغۇچىغا نىسبەتەن ئېيتقاندا . بىرىنچى باسقۈچ 
بولغان 7 ¬ 6 ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى ساتقۇچىغا 
نىسبەتەن ئېيتقاندا "6 -- "¥ بولىدۇ › دېمەك › 7 ئۆز ئىچىگە 
ئالخان كالدىخقى شرت تاۋار كاپىتالىدۈر „ دېمەك „ كاپىتالىستىك 
ئىشلەپچىقىرىشنىڭ نەتىجىسى بولغان كاپىتالنىڭ ئۆزىدۇر › دېمەك 
ھەم ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ فۇنكسىپىسىدۈر . 
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فورمۇلىسى : ? ... ¥ -  @'‏ "® ... 5 دىن ئىبارەت . بۇ 
ئابلىنىش ئىشلەپچىقىرىش كاپىئالى فۈنكسىپىسىنىڭ دەۋرىي 
مۇددەتتە يېڭىلىنىشىنى بىلدۈرىدۇ › دېمەك تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىشنى بىلدۈرىدۇ › مۇنداقچە ئېيتقاندا . كاپىتالنىڭ 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانى قىممەتنىڭ قىممىتىنى ئاشۇۈرىدىغان 
ئنەكرار ئىشلەپچىقىرىش جەريانى ئىكەنلىكىنى بىلدۈرىدۈ ؛ ئؤ 
قوشۇمچە قىممەت ئىشلەپچىقىرىشىنىلا بىلدۈرۈپ قالماي . يەنە 
قوشۈمچە قىممەننىڭ دەۋرىيلىك تەكرار ئىشلەپچىقىرىشىنىمۇ 
بىلدۈرىدۇ ؛ ئۇ . ئىشلەپچىقىرىش شەكلىدە تۇرغان سانائەت 
كاپىتالىنىڭ بىر قېتىم فۇنكسىيە ئۆتىمەستىن › دەۋرىي مۇددىتىنى 
ئەكرارلاپ فۈنكسىيە ئۆتىيەلەيدىغانلىقىنى بىلدۈرىدۇ . شۇڭا . 
چارباتنىڭ قايدا باشلىدىشىى باشلىلىل خاتتىسى بەلگىلىگەن . 
تىڭ بىر قىسى يىزى قاراشتلارط‰. ساتالىن كايىخالىنىش 
بەزى سېلىنما تارماقلىرىنىڭ ئىچىدە ) بىۋاسىتە ھالدا يەنە 
ئىشلەپچىغقىرىش ۋاسىنىسى سۈپىتىدە . ئۈنى تاۋار دەپ 
ئىشلەپچىقىرىدىغان ئوخشاش ئەمگەك جەريانىغا كىرىدۇ ؛ بۇنداقتا › 
ئۇنىڭ قىممىتىنى رېئال پۇل ياكى پۇل بەلگىسىگە ئايلاندۇرۈش 
كەتمەيدۇ ياكى ئۈنىڭ قىممىتىنى ئايلاندۇرۇش پۈل ھېسابلاشنىڭ 
ۇناق مىتىق ى|, كىپادىسىمىلا لىمە بولىدۇ , بۇ بىر ائىسىم 
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بۆلۈم كاپىتال فورماسىپىسىنىڭ ئۆزگىرىشى ۋە ئايلىنىشى 
قىممەت ئوبورونقا كىرمەيدۇ . بۇنداقتا . بەزى قىممەت گوبوروت 
جەريانىغا كىرمىگىنى بىلەن . ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا كىرىدۇ 
1 *›» تقتىىېيەنىىسىڭق كاپىئالىست ئوشۈقچە مەھسۇلات دەب 
ھېسابلىغان قىسبىنىڭ ئەمەلسى ئەرسە شەكگلىدە. سەرپ بولۈپ 
كەتكەن قىسمىمۇ ئوخشاش 


بولىدۇ 


دىغفغەتنا سلسانقا تەررىمد و 


ئىپادىلىنىدۇ 


كاپىتالىنىڭ ئوبوروتىنى ئۈزۈپ قويۈپ 


0 
06 دە › 
17 غ ¬ - 

دىن ئىسبارەت قىككى باسقۈچ ئوتتنۈرىسىدىكى ۋاسىشىلا بولۈپ 
پەردە ئ ِ 


2 باب 
لامما : بۈنداق ئەھۋال كاپىئالىسنىڭ 
ئىشلەپچىقىرىشقا بىىسبةبەن كستقاندا ; يېزا قىكىلىكىڭۇ ئەلڭ كۆپ 
بىرىنچىسى بىرىنچى خىل شەكىل 0ض 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانى › يەنى 5 نىڭ فۇنكسىيىسى پۇل 


ساناقەات كاسشالىشىاڭ تئومھمومسى بوبوروت 


قسالشا قالياي تورىمىر . ئومھمۈىسى تگوبوروتمىنىڭ 
شئەكلى 6 ‰¥¶% ¥ - @) 6 - ¥ = ©6 بولىدۇ 
بەلگىلىمىسىنى تىلغا ئالماي تۇرىمىز . ئومۇمىي ئوبوروتنىڭ 
شۇڭا ئاددىي ناۋار ئوبوروتىنىڭ شەكلى بولىدۇ 
1 
6 ۋە  )6'‏ "1¥ 


شەكلى ئەكسىچە  7(‏ 6.06 - 17) 7 6 ¶¶ بولىدۇ › 
ئالدى بىلەن ¥ 


تەكشۈرىمىز 


ئىڭككىنچىسى › ئومومسىى توبوروت ئىيافىلىگةن شەكىل 


ادى تەكرار ئىشلەيچىقىرىش 
بىلەن قۇتۇپ ئاخىرى بولۇپ ئوخشاش بىر شەكىل . يەنى ئايلانما 


?® نىڭ ئىككى قۇتۇپى ئوتتۇرىسىدىكى 
بۇ ئوبوروتنىڭ باشلىنىش نۇقتىسى ¬ ناۋار 
"10 
7 , 064 5 7 ب ناۋ 
ب 0 ^ ِ 7 س 1 ! . ! ز‌ ي 
ۋاسىتىلا › دېمەك ئىككىسى ئوتتۇرىسىدىكى ۋاسىتىلا بولىدۇ 
هه قىقىي ئوبوروت فن دھەۋرىى موددىنى 
بېغىلسغىش قاوشىلىق تۇوا داۋايىلىشىدىغان ئە‌کكرار 


ئوبوروت ساھەسىدە ذا ايلىشىدىغان جەريان 1" 6© '¥¶ 
خاپسىمال @ | # = @ 
فۈنكسىپىسى "6 - "¥¶ (بۇ ھەم ناۋار كاپىنال ت 


بولۇشى رىم 
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تئاۋار گاپىغال # 


ناۋار كاپىئالنىڭ 
ئۆز ئىچىگە ئالغان 
تال ئۆز ئىچىگە ئالغان قوشۇمچە 
قىببەتنىڭ رېكالىزاشسسيه بولۇشى . '¶ يۈنىڭى! ئاۋارنىڭ تەشكسلىي 

يېڭىلانغان ۋە قىسمى 0 ا تى 


- ۋار ” 
كاپلانمىسىنشىڭ بىرىنچى 5 ئىگەۈرگەتدە 


. ناۋ 
كاېسخالن قىممەت بىلەن نا اۋەر بولغان 0 ® رېئالىزاتسىيە 


تەكشۈرۈپ ئۆتتۇق . لېكىن ئۇنىڭدا . ئۈ ئۈزۈلۈپ قالغان 


بۇنىڭدا 


ءِ 


7 


6 1 بۆلۇم كاپىنال فورمانسىپىسىنىڭ. ئۆزگىرىشى ۋە ئاپلىنىش 
شەكىللەندۈرىدۇ . بىرىنچى قېتىملىق ئايلانما '6) ئاخىرلىشىدۇ ؛ 
'6 ئەسلىدىكى 6 گە ئوخشاش . قايتىدىن پۇل كاپىنال بولۇپ 
ئىككىنچى قېتىملىق ئايلىنىشنى باشلايدۇ . شۇڭا ';) ئۆز ئىچىگە 
ئالغان 6 ۋە چ (قوشۇمچە قىممەت ) داۋاملىق تۈردە ئوخشاش بىر 
ئوربېتىدا ئايلىنامدۇ ياكى ئوخشاش بولمىغان ئوربېتىدا ماڭامدۇ › 
دەسلەپتە ئۇنى ئىلگىرىلەپ ئەنقىق قىلىشنىڭ ھاجىتى يوق ئىدى . 
لىقلىربسۇ بىرىنچى قېشىىلىشق قلاشسىسنىڭ. قاداق 
يېڭىلىنىدىغانلىقى ئۈستىدە ئىلگىرىلەپ ئىزدەنگەن بولساق › 
ئۈنداقتا . بۇ مەسىلىنى تەتقىق قىلىش زۆرۈر بولاتتى . لېكىن 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى ئايلانمىسىدا › بۇ ئۇقتىنى چوقۈم 
قاپلاتمىسىنىڭ خاراكتېرق قاشۈ تۇقتىغا ياغلىق . ۋەھالىى بۇ 
ئايلانمىدا . '6 - "7 ئوبوروتنىڭ بىرىنچى باسقۇچى بولۇپ 
ئىپادىلىنىدۇ › بۇ باسقۇچنى ¥77 - ;) تولۇقلايدۇ . بۇ فورمۈلىنىڭ 
ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىشقا ۋەكىللىك قىلىشى ياكى كۆلىمى 
كېڭەيگەن تەكرار ئىشلەپچىقىرىشقا ۋەكىللىك قىلىشى بۇ نۇقتىنىڭ 
قاداق بەلگىلىنىشىگە بانلىق , شۇڭا . قاپلىنىشنىڭ شەڭلى مۈنداق 
بەلگىلەشكە ئەگىشىپ ئۆزگىرىدۈ . 

هى بلس بىلىن ئىغلتپيىقىىش. كاپالىنىڭ اس 
تەكرار ئىشلەپچىقىرىشىنى تەكشۈرىمىز . بۇنىڭدا › بىزماەنى 
بابېتىكىگە ئوخشاش بارلىق شەرت ئۆزگەرمەيدۇ دەپ په‌رەز 
قىلىمىز › يەنە ئاۋار ئۇلارنىڭ قىممىتى بويىچە سېتىۋېلىنغان ۋە 
سېتىلغان دەپ پەرەز قىلىمىز . بؤ پەرەزلەرگە ئاساسەن . بارلىق 
تاۋار كاپىنال "7 پۇلغا ئايلانغان ھامان . پۇلنىڭ ئومۇمىي 
سېسسسشاڭ ئايىقال شىمەدى. 4.كىللىاك قىلىىغان بىز لىس 


2 باب ئىشلەپچىقىرىش كاپىئالىنىڭ ئايلىنىشى 177 


". / /' "< ب,,جب‌‌ئزز  ‌""‏ ؟90>هأَت7قفتغمكغغغغقغ -غغ 2غغعكتعغغهجەە 


بىر قىسمى › يەنى ئالتۇنغا ئايلانغان قوشۇمچە قىممەت ئادەتتىكى 
تاۋار ئوبوروتىغا كىرىدۇ › بۇ كاپىتالىستنى باشلىنىش نۇقتىسى 
قىلغان پۇل ئوبوروتى .› لېكىن بۇ ئوبوروت ئۇنىڭ 
[كاپىدالىستىنىڭ ] يەك گاپىشالنمىڭ كوبوروشىنىڭ سىرانىدا قېلىپ 

` 
مىساللىرىمىز بىلەن چۈشەندۈرسەك . تاۋار كاپىتال 7 
0مېىڭ قاداق يىپ . ئۈنىڭ قىممىنى 500 فوند ستېرلىڭ 
بولىدۇ. ئۈنىڭ 422 فوند ستېرلىڭى ئىشلەپچىقىرىش 
گاپىغالىنىڭ قىممىتى بولىدۇ . گۈ 8440 قاداق يىپنىڭ پۈل 
شەكلى سۇپىتىدە "¥ دىن باشلانغان كاپمئال گۈبۈرۈشىنى 
داۋاملاشتۇرىدۇ ؛ 78 فوند ستېرلىڭنىڭ قوشۇمچە قىممىتى › يەنى 
ئاۋار مەھسۇلاتىنىڭ نورمىدىن ئاشقان قىسمى 1560 قاداق پىپنىڭ 
پۇل شەكلى بولۇپ . بۇ ئوبوروتتىن چېكىنىپ چىقىدۇ › ھالبۇكى 
ئادەتتىكى تاۋار ئوبوروتى ئىچىدە ئايرىلىش ئوربېتىدا ماڭىدۇ . 
5$ ® ك 


ج بص %%¥¶ 


- ىى 17 


» ¬ § بىر قاتار پۇل بىلەن ئېلىپ بېرىلغان سېتىۋېلىش . 
كاپىتالىست ياكى بۇ پۇلغا ھەقىقىي تاۋارنى سېتىۋالىدۇ › ياكى 
ئۆزىنىاڭ مۇبارەك تېنىگە ياكى گقاقكگىلىسشىشاڭ مۇلازىمەت چىقىمىنى 
تۆلەيدۇ . بۇنداق سېتىۋېلىش چۇۋالچاق بولىدۇ . ئوخشاش 
ۋاقتىنچە مەخسۈس كۈندىلىك ئىستېمال خىراجىتىنى تەمىن 
ئېتنىدىغان پۇل زابىسى ياڭى ساقلانما پۈل شەكلى قوللىنىلىد ز ِ 


8 1 بۆلۈم كاپىنال فورمانسىپىسىنىڭ ئۆزگىرىشى ۋە ئاپلىنىشى 

چۈنكى ئوبوروتى ئۈزۈلگەن بۇ پۇل ساقلانما پۇل شەكلىدە تۇرىدۇ . 
بۇنداق پۇلنىڭ ئوبوروت ۋاسىتىسىنىڭ فۈنكسىپىسى ‏ پۇلنىڭ 
ۋاقتنىنچە ساقلانما پۇل بولۇش شەكلىنىمۇ ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ ‏ 
پۈل شەكلى بولغان © ئۈستىدىكى كاپىتالنىڭ ئوبوروتىغا 
كىرمەيدۇ . بۇنداق پۈل ئالدىن تۆلەنمەستىن › بەلكى 
خەجلىۋېتىلىدۇ . 

بۈرۇن › ئالدىن تۆلەنگەن ئومۈمىي كاپىتالنىڭ 


ھىتدىۋاسىيىڭ بىر باستۇچىشسىن ياشقا بىر باسقۇچكا 
يۆتكىلىدىغانلىقىنى پەرەز قىلغانىدۇق . بۇ يەردە يەنە ?¶ بولغان تاۋار 
مەھسۇلاتنىڭ كىشلەپچىقىرىل كاپىقالى ‰ نىڭ گومۇمىي قىببىتى 
بولغان 422 فوند ستېرلىڭغا ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا يارىتىلغان 
قوشۇمچە قىممەت 78 فوند ستېرلىڭنىڭ قوشۇلغانلىقىغا ۋەكىللىك 
قىلىدىغانلىقىنىمۇ پەرەز قىلىمىز . بىز نىڭ مىسالىمىزدا . بىزنىاڭ 
شەكلىدە مەۋجۈت بولىدۇ ؛ بىر قاداق يىپنى ھېسابات بىرلىكى 
قىلساق . 46 2 ئۈنسىيە يىپ شەكلىقە مەۋجۈت بولىدۇ 6 
ستېرلىڭ بولغان ھەمدە ئوخشاش قىممەتتىن تە ركىب تاپقان بىر 
ستېرلىڭ قوشۇمچە قىممەتكە باراۋەر بولغان بولسىمۇ . لېكىن 78 
فوند ستېرلىڭ پەقەت ماشىنىدىلا مەۋجۇت بولىدۇ ؛ بۇ ماشىنىنى 
چېقىۋېتىشكە توغرا گەلمىسىلا گۈنى كاپىكال ‏ قىيمەت ۋە قوشۇمچە 
قىممەت دەپ ئايپرىش مۈمكىن ئەمەس : بۈنداقتا ئۈنىاڭ ئىستېمال 
قىممەشىاڭ گىككى تەشكىلىي قىسمى 4 چۈشەنچىدىكىدەڭ . ناۋار 


2 - ياپ ئىللەپپىقىرىش كاستالىمىڭ ئايلىنىڭى 188 
گەۋدىسىنىڭ ھەرپىر ئەشگىلىي قىسبى ئارقىلىق ئىپاسلىقىدۇ . 
ىسا ھەربىر قلاق يىپ 10 سىڭ قاداق بىپنىڭ قايرىشقا 
بولىدىغان . مۈستەقىل بولغان تاۋار ئامىلىغا ئوخشاش . تاۋار "17 
نىڭ بىر بىرىدىن مۈستەقىل بولغان ئامىلى بولۇپ 
ئىپاسلەنسىپەبۇ „ ماشسنا سورۇتىدا. #ومۋمىي قاۋار » ئاۋار 
كاپىتال . ماشىنىنىڭ ھەممىسىنى سېتىۋېتىش كېرەك بولىدۇ › £ 
ئاندىن ئۈنىڭ ئالاھىدە ئوبوروتىغا كىرىدۇ ەپىپ سورۇنىساا. 
گاېسىلىست 8440 قالاق سېشى سانشان لا 
بولسا. قالغان 1540 قاھاقشرپسىېنتىڭ سېتىلىغ 
(ئىستېمال بۇيۈمى ) 1¥ ¬ (18 فوند ستېرلىڭ )چ ¬ (1560 قاداق يىپ ) ¶1 شەكلىدە 
قوشۇمچە قىممەتنىڭ تامامەن ئايرىشقا بولىدىغان بىر ئوبوروتى 
بولۈپ ئىپادىلىنىدۈ . لېكىن مەھسۇلات بولغان 10 مىڭ قاداق 
يىپنىڭ ھەربىر قىسمىنىڭ قىممەت ئامىلى ئومۇمىي مەھسۇلاتتا 
ئىپادىلەنگىنگە ئوخشاش . مەھسۇلاتنىىڭ ھەربىر قىسمىدا 
ئىپادىلىنىد ۈ . 10 مىاڭ قاداق سى مۇنۇلارغا ئايرىشقا بولىدۇ : 
ئۆزگەرمەس كاپىئال قىممەت () ) . 7440 قاداق يىپ .› قىممىتى 
2 فوند ستېرلىڭ ؛ ئۆزگىرىشچان قىممەت (7 ) . 1000 قاداق 


يىپ » قىممىشى 50 هوند سئېرلىڭ ؛ قوشۇمچە شىمسەت (% ) › 
0 قاداق يىپ › قىممىتى 78 فوند ستېرلىاڭ . ئوخشاشلا 
ھەربىر قاداق يىپنىمۇ مۇنۇلارغا ئايرىشقا بولىدۇ : ¢ بولسا 11.904 
ئۈنسىيە يىپقا باراۋەر › ئۇنىڭ قىمىمىنى 8.928 پېنس ؛ ¥ 
بولسا 1.600 ئۈنسىيە پىپقا باراۋەر . ئۇۈنىڭ قىممىتى 1.200 پېنس ؛ 
بولسا 2.496 ئۈنسيەهە يىپقا باراۋەر . ئۈنىڭ قىممىتى 
2 پېنس . كاپىئالىستمۇ 10 مىڭ قاداق يىپنىڭ قېتىم بويىچە 
سېتىلىشى داۋامىدا . ھەربىر قىسىم ئۆز ئىچىگە ئالغان قوشۈمچە 
قىممەت ئامىلىنىمۈ قېتىم بوپىچە ئىستېمال قىلالايدۈ ھەمدە 


190 1 - بۆلۈم كاپىنال فورمانسىيىسىنىڭ ئۆزگىرىشى ۋە ئاپلىنىشى 


بۇنىڭدىن 7 + ¢ نىڭ قوشۈلمىسىنى قېتىم بويىچە رېگالىزاتسىيە 
قىلالايدۇ , لېگىن › بۇ گۇسۈلنىڭ قالدىنقى شىرتى ئېگىدىن 
قېبيتقانذا ; 0 مىڭ قاداق يىپنى تامامەن سېتىۋېتنىش › دېمەكڭ 


0 قاداق يىپنى سېتىۋېتىپ .› 7 + ¢ نىڭ قىممىتىنى تۆلەش 
(بىرىنچى كىتاب 7 باب 2 - پاراگراف ) . 

قىممەت ۋە قوشۇۈمچە قىممەت '‹) '7 ئارقىلىق ھامان 
ئايلىنىش ەلى بولىدۈ ء بۇ قىممەت گةستلسك» 1 ده ناۋار 
ئىپسىڭنىا قىگە ولسەا . 

بىرىنچى باسقۈچى بولغان § -- ‰ ناۋار كاپىتالىنىڭ ئوبوروتى 
بو لغان !‰ == 1 شاق + ئىچىدە بولىدۇ 1 دېمەڭ كاپىتالنىاڭ 
ئايلانمىسى ئىچىدە بولىدۈ ؛ ئەكسىچە › ئۈنىڭ تولۇقلىما باسقۇچى 
بولغان # -- ¢ بۇ ئايلانمىنىڭ سىرتىدا بولىدۇ . ئوخشاش 
ئابلامىنداىڭ بىر - بىرىدىن ئايرىلىدىغان ئادەتشىكى تاۋار ئوبوروت 
ھەرىكىتىگە ئاپلىنىدۇ . ¥¶ بىلەن # نىڭ » پەنى كاپىتال قىممەت 
بىلىن قوشۈمچە قىممەتنىڭ ئوبوروتى "7 دىن ';) گە ئايلانغاندىن 
كېيسن ‏ كايرىلىپ كېدىدۇ , بۇنىڭدىن كۆرۈۋېلىلىقا بولمە ۇگى ¦ 
®» 06.4 ‰ س  @©‏ # ھىن رېكالىۋاتسىيە بولغاندا › 
6 - 7 ده يەنىلا ئورتاق ئېلىپ بېرىلىۋاتقان . ئوخشاش بولغان 
تاۋار مىقدارى ئۆستىگە ئالغان كاپىتال قىممەت ۋە قوشۇمچە 


2 باب ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ ئايلىنىشى ‏ 131 
چۈنكى ھازىر ھەر ئىككىلىسى پۇل سوممىسى بولۇپ . مۇسئەقىل 
ئةگىلگە شىك بولغان . 

ئىككىنچىدىن .› ئەگەر مۇنداق ئايرىلىش يۈز بەرسە › يەنى ع 
كاپىسقالىستشىڭا گىرىمى سۈچىشىدە خەچلىۋېتىلسە » @؛ بولغان 
كاپىنال قىممەتنىڭ فۇنكسىيە شەكلى داۋاملىق تۈردە ئايلىنىش 
تەرىپىدىن بەلگىلەنگەن ئوربېتىنى بويلاپ ھەرىكەتلەنسە . ئۈنداقتا › 
بىرىنچى ھەرىكەت '6 -- "7 نى ئارقا ‏ ئارقىدىن 
كۆرۈلىگەن ھەرىكەت  ¶¶‏ 6 ۋە »-- چ بىلەن باغلاپ قارىغاندا . 
ئوخشاش بولمىغان ئىككى ئوبوروت : يەنى ‰7 - 6 ¬ ¶ ۋە 
7 ¢ ¬ ‰ بولۈپ ئىپادىلىنىدۈ ؛ ئادەتتنىكى شەكىلدىن 
ئېيتقاندا . بۇ ئىككى ئوبوروت تەرتىپى ئادەتنىكى تاۋار ئوبوروتىغا 

ئۈنىڭىىن باشقا „ قايرىشقا بولسايدىغان , سىسىللىققا قىگە تاۋار 
گەۋدىسىدىن ئېيتقاندا . ئۈنىڭ قىممىشىنىڭ تەشكىلىي قىسىملىرى 
ئەمەلىيەتتنە چۈشەنچە بويىچە ئايرىپ ئاىلماستۇ . لوندوننىڭ 
پىناكارلىقىنى مىسالغا ئالساق ». بۇنداق ئىجارەتنىڭ كۆپ قىسمى 
كرېدىنقا تايىنىپ ئېلىپ بېرىلغان . بىناكارلىق خوجايىنى ئۆي 
سېلىشنىڭ ھەرقايسى باسقۇچى بويىچە سەپلىمە پۇلغا ئېرىشىدۇ . 
بپۈنىڭدىكى ھەرقانداق بىر باسقۇچتا پۈتۈن ئۆي سېلىنغان 
پۇلساسشىن . بەلكى ئۇينىڭ رېگال مەۋجۆت بولغان بىر قىسىى 
هلسىغان بولىدۇ . شۇڭا » بؤ قىسبى قاچە رېگال بولسۈن ‹ پۈتۈن 
...اڭ چۈشەنچىدىكى بىر قىسمى بولىدۇ . لېكىن ئؤ ئۈستىلەنگەن 

»لىمە پۇلغا ئېرىشىشنىڭ كاپالىنى سۈپىتىدە يېتەرلىك دەرىجىدە 
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كتېيتىن زئېخاتسلىسسىقان 12 باېقا قارات ,] 

ئۈچىنچىدىن › ئەگەر ¥77 ۋە 6 ئىچىدە يەنىلا ئورتاق ھالدا 
ئېلىپ بېرىلغان كاپىتال قىممەت ھەرىكىنى ۋە قوشۇمچە قىممەت 
ھەرىكىنتى قىسمەن ھالدىلا ئايرىلىپ چىققان (ھەتتا قوشۇمچە 
قىممەتنىڭ بىر قىسمى كىرىم سۈپىتىدە خەجلىۋېئىلگەن 
بولمىسىلا ) ياكى تۈپتىن ئايرىلمىغان بولسىلا . ئۇنداقتا كاپىتال 
قىممەتنىڭ ئۆزى يەنىلا ئۆزىنىڭ ئايلانمىسى ئىچىدە بولىدۇ › پەنىلا 
ئۆزىنىڭ ئايلانمىسى تاماملانغىچە بىر خىل ئۆزگىرىش يۈز بېرىدۇ . 
مىسالىمىز ئارقىلىق ئېيتساق . ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ 
قىيبىشى 428 فۈنە سقبرلىڭ بولىدۇ . بۇ كاپىغال 480 فود 
ستېرلىڭلىق ياكى 500 فوند ستېرلىڭلىق قىممەت بىلەن داۋاملىق 
تۈردە ¶¶ - 6 دىن ئۆتىدۇ › ئؤ ئەسلىدىكى قىممىتىدىن 58 فوند 
ستېرلىڭ ياكى 78 فوند ستېرلىڭ ئۆسكەن قىممەت سۇۈپىتىدە 
ئايلانمىنىڭ كېيىنكى باسقۈچلىرىدىن ئۆتىدۇ › دەپ په‌رەز 
قىلىمىز . بۇنداق ئۆزگىرىش يەنە كاپىتال قىممەتتىن تە ر كىب 
تاپغان ئۆزگىرىش بىلەن بىرلىشىپ كېتىشى مۇمكىن  .‏ 

6 - "7 . ئايلانما ('6 .00.0 26 1 ده ئوبوروتنىڭ ئىككىنچى 
باسقۇچى ۋە بۇ ئايلانمىنىڭ ئاخىرلىشىش باسقۈچى بولىدۇ . ئەمدى 
بۇ ئايلانما ئىچىدە بۇ ئاپلانمىناڭ ئىككىنچى باسقۇچى ۋە تاۋار 
ئوبوروتىنىڭ بىرىنچى باسقۈچى بولىدۇ . شۇڭا › ئوبوروتتىن 
قارىغاندا . ئۇنى چوقۈم "77 - '6 ئارقىلىق تولۇقلاش كېرەك . 
لېكىن '6 -- 7 قىممەتنىڭ قىممىتىنى ئاشۈرۈش جەريانى (بۇ 
يەردە ?¶ نىڭ فۇنكسىيە ئۆتۈشى بىرىنچى باسقۇچتا بولىدۇ )دىن 
كېيىن يۈز بېرىپ قالماي . بەلكى قىممەتنىڭ قىممىتىنى 


® مۇشۇ تومنىڭ 464 *- 465 - بەتلىرىگە قاراڭ  .‏ تۈزگۈچىدىن 
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ئاشۈرۈش جەریانى ۋە قىممىتى ئاشۈرۈلۈپ بولغان كاپىتال 
ىسەت بولغان ئاۋار بىھسۇلانىڭ رېكالىزاتسىيە يبولێڭى 
00 1 بىلەن ئاخىر ا 7 3" 

بىسر ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىش ئىكەنلىكىنى پەرەر 
)م¶ ¬ ) -- ¶¶ دىن ئىبارەت بؤ گىكىكى ئوبوروت › ئومۇۈمىي 
تىماهھىئىېىيىىسگغغ] 7 شۇڭا 1 خۇؤددى چاڭىنا 
اسقشقىساشاساسىستشمىىسىگ توخقاش , كاپىقالىسىشىڭ 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانى ئاددىى ھالدىكى ناۋار ئىشلەپچىقىرىشى 
سۈپىشىدە › مەلۈم ئىستېسال ئۇچۈن ئىشلىدىلىدىقان ئىسقېسال 
فىممىشتىشاڭ ئىشلەبج قىم ىلىش دەپ قار ىلىپ قالىد! : ھالبۈكى 
كاپىتالىستلارنىڭ بۇنداق ئاۋارنى ئىملەپچىقىرىشتا چاكىنا 
ئىشتىملىشۇناسلىقنىڭ خاتا قارىشىغا مەل قىلىش باشقا خىل 
بىستقپىسال قىسسىلىگ قىگە كاۋارتى بۈ ئاۋارلارنىڭ كورسغا 
ۋۆتششىتىش تىستىمر ` ۋە تۈن نىڭغا ئايرىۋاشلان نىرا باشقا نەر سە ئەمەس . 

1 دەسلەپتىلا تاۋار كاپىنال سور بيىتنىدە مەيدانغا كەلگەن . 
لسبا پۇۉتۇۉن جەرپاسنىڭ بىقسستى باي بولۇش [قىييەسا 
قېسسىكىنى قاقٌۇرۈش ) . كۇ گاپرەلىمجنىاڭ مىسحپسال سىةدار.تڭ 
قوشۈمچە قىممەتنىڭ مىقدارىغا ئەگىشىپ (دېمەك كاپىنال 
م ىقدارىغا ئەگىشىپ ) ئاشىدىغانلىقىنى مۈسئەسنا قىلمايدۈ › 
ئەخسىچە دەل مۈنداق ئېشىشنى ئۆز ئىچىگە ئالىد . 
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سسېسمپسمسىسىىىسىسسسسىىسسىىسسسىىسىىىپسىى$کىوىۇىىسىإسىسىسىسسىسمسىىسىسشسسسچجېجېسىي 
چۈشەنچىدە @ گە باراۋەر بولغان قىسمى )نىڭ رولى كىرىمنى 
ئاۋۋال پۇلغا ئايلاندۇرۇش . ئاندىن يەنە پۇلدىن خۇسۇسىي 
ئىستېمال تەمىن ئېتىلىدىغان بىر قاتار باشقا ئاۋارغا ئايلاندۇرۇش 
قارىماسلىقىسىز كېرەك :¶» گاپىتالىست ھېچقانداق بەمەل تۋلسمەپلا 
ئامايەندىسى 6 شۇڭا ¢ تو دەسلەپتىلا ناۋار كاپىتال '7¶¶ نىلڭ ېر 
ياكى مەلۇم كاشىلىغا ئۇچرىغان ھامان . ئۇ چاغدا يالغۇز 7 نىڭ 
ئىستېمالىلا ئەمەس ء بەلىكى 7 نىاڭ ئورنىغا دھەسىسىتىدىغان] بىر 
تامامەن توختايدۇ. 6 ¬ 1 نى تاماملىغىلى بولمىغان 
ياكى #7 نىڭ بىر قىسيىدىلا سائاسلى بولغان چانىا . گەھۋال 
مۇشۇنداق بولىدۇ 

بىز @ -- ¿ -- @ » كاپىنا لىستنىڭ كىرىمىنىڭ ئوبوروتى 
بولغان 0 پەقەت ¥%¶ ج 1 دىن : قىسارخت تاۋار كخاپسال 
فۇئ م ¿ تاكسىىسشاغا شەكلىدە تۇرغان كاپىتا لنىڭ بىر قىممەت قىسمٍ 
بولغان چاغدىلا . ئاندىن كاپىتال ئوبوروتىغا كىرىدۇ دېگەنىدۇق ؛ 
لېكىن كىرىمنىڭ ئوبوروتى # -- چ ئارقىلىق . ئۇنىڭ مؤكەممەل 
گاپىخالىست ئالدىن ئۆلىگەن كاپىئالنىڭ ھەرىكىتىگە گىرمەيدۇ 
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ئۈ بۈ ھەرىكەت بىلەن باغلانسا › كاپىتالنىڭ مەۋجۈت بولۈپ 
تۈرۈشى كاپىتالىستنىڭ مەۋجۇت بولۇپ تۈرۈشىنى ئالدىنقى شە‌رت 
قىلىدۇ . ۋەھالەنكى .› كاپىنالىسننىڭ مەۋجۇت بولۇپ تۈرۈشى 
ئۈۇنىڭ قوشۈمچە قىممەتنى ئىستېمال قىلىشىنى ئالدىنقى شەرت 

ئادەتتىكى ئوبورونتا 7 (مەسىلەن › يىپ ) پەقەت تاۋارنىڭ 
فۈنكسىيىسىنىلا ئۆتەيدۇ ؛ ئەمما ئۇ كاپىتال ئوبوروتنىڭ ئامىلى 
سۈپىتىدە تاۋار كاپىتال ‏ كاپىنال قىممەت نۆۋەت بىلەن 
قوللىنىدىغان ۋە تاشلىۋېتىدىغان بىر خىل فورماتسىيە ‏ 
ئۈنكسىپىسىنى ئۆتەيدۇ . يىپ سودىگەرگە سېتىپ بېرىلگەندىن 
كېيىن › ئۈ ئۆزىنى ئىشلەپچىقارغان ئاشۇ كاپىتالنىڭ ئايلىنىش 
جەريانىدىن ئايرىلىپ كېتىدۇ . گەرچە مۇشۇنداق بولسىمۇ › ئۈ 
پەنىلا تاۋار سۈپىنىدە داۋاملىق تۈردە ئادەتتىكى ئوبوروت 
دائىرىسىدە تۈرىدۇ . ئوخشاش بىر ناۋار مىقدارى داۋاملىق تۈردە 
ئوبوروت بولىدۇ › گەرچە بۇ ئوبوروت يىپ ئىگىرىش 
قاباتسىسىنىش ايىل بېلپىسىمۇ ‏ 1# كايىغالىسىك 
ئوبوروتقا سالغان ناۋار مىقدارىنىڭ رېئال › ئاخىرقى فورماتسىيە 
ئۆزگىرىشى 6 -- ® › تاۋار مىقدارىنىڭ ئاخىرى ئىستېمالغا 
تئىرىشى زامان ۋە ماكان جەھەتتىن بۈ تاۋار مىقدارى 
سابىتالىسىنىڭ ناۋار كاپىتالى بولۈپ طۇنتسىيە ئۆسگەن چاشيا 
بېشىدىن كەچۈرگەن فورماتسىيە ئۆزگىرىشىدىن تامامەن ئايرىلىپ 
چىغىدۇ . كاپىئال ئوبوروتىدا ئوخشاش فورماتسىيە ئۆزگىرىشى يەنە 
ئادەنتىكى ئوبوروتنىڭ ساھەسى ئىچىدە داۋاملىق ئورۇندىلىدۇ . 

اىر پىپ یەش بىر ساناقىت تارىخالسنىش ئاپلاتشىسىغا 
كىرسىمۇ. ئەھۋالدا پەنىلا ئۆزگىرىش بولمايدۇ . ئادەتتىكى 


6 1 بۆلۈم كاپىنال فورماتسىپىسىنىڭ ئۆزگىرىشى ۋە ئاپلىنىشى 
ئوبوروث › جۈملىدىن ئىجتىمائىي كاپىئالنىڭ ئوخشاش بولمىغان 
8 تەقمۇ, :¥ | نىسصڭ ئايلىشىغ! اڭ ئۆزئارا 


گەۋدىسىمۇ كاپىتال سۈپىتىدە بازارغا سېلىنمايدىغان . ئەمما. 


شەخسىىي ئىستېمالغا كىرىدىغان قىممەتنىڭ ئوبوروتىنىمۇ ئۆز 
وت لىسا.. 

ئادەتتىكى ئوبوروتنىڭ بىر قىسمى بولغان كاپىتال ئايلانمىسى 
بىلەن مۇۈستەقىل ئايلانمىنىڭ بىر ھالقىسى بولغان كاپىتال 
كايلانسىسى گوندۇزرىسىدىگى مۇناسىۋەشنى كېھىن ¢ + 6 = ') شىڭ 
ئوبوروششىنى تەكشۈرگەن چېغىمىزدا كۆرىمىز . 6 › پۈل كاپىئال 
سۈپىشىدە كاپىتال ئايلانمىسىنى داۋاملاشتۈرىدۇ . چ › كىرىم 
سۈپىتىدە (7 ¬ چ ) خەجلىۋېتىلىدۈ .› ئەمما ئادەتتىكى گوبوروتقا 
كىرىپ . كاپىتال ئايلانمىسىدىن چىقىپ كېتىدۇ . ئۇنىڭ پەقەت 
ئاندىن كاپىئال ئاپلانمىسىغا كىرىدۇ . ‰ ¬ ج ‰ ده + پۇل 
پەقەت قۇيما پۇلنىڭ فۇنكسىيىسىنىلا ئۆتەيدۇ ؛ بۇ ئوبوروتنىڭ 
بىقسىقشى قايسغالىسىتىك غھەخسىى كىسقېسالى . چاڭىغا 
ئىقتىسادشۇناسلىقتا كاپىتال ئايلانمىسىغا كىرگەن ئوبوروتنى › 
پەنیى قىممەت مەھسۇلاتنىڭ كىرىم ئىستېمالى بولغان قىسمىنىڭ 
ئوبوروتىنى › كاپىئالنىڭ ئۆزگىچە ئايلانمىسى دەۋالغان › بؤ ھال 
ئۇلارنىڭ نېمىدېگەن دۆت ئىكەنلىكىنى تىپىك ھالدا چۈشەندۈرۈپ 
` 

ئىكىچى باسقۈچ بولغان ¥ @ ‰. كاپىسغال 
قىسمسەن ?$ = 6 (بەنى بۈنىڭدا سانائەثك كاپىتالشىڭ 
قېلاىبىمىسكى قىشلبېشىرىش كاپىلىىش ىسەنە ىڭ 
بولۇشى باشلانغان ) بولۇپ يەنە بارلىققا كەلگەن › بىراق بۇرۇنلا 
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قوشۈمچە قىممەتتىن ئايرىلغان . شۇڭا . ئۇنىڭ قىممەت مىقدارىمۇ 
ئۈ پۈل كاپىتال ئايلانمىسىنىڭ بىرىنچى باسقۇۈچى بولغان  ¶‏ ;6 
ئىچىدىكىگە ئوخشاش چوڭ بولىدۇ . گەرچە ئورۇن ئوخشاش 
بولمىسىمۇ . لېكىن ھازىر ناۋار كاپىتالدىن ئايلانغان پۇل 
كاپسىتالشىڭ خۇنىسىسى پىشا قونقاش : «« كە 4 # اء 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى ۋە ئەمگەك كۈچىگە ئايلىنىدۇ . 

شۈنى كۆرۈۋېلىشقا بولىدۈكى . كاپىتال قىممەت ناۋار 
كاپىتالنىڭ فۇنكسىيىسى بولغان 6' -- 77 ئىچىدە چ - ‰ بىلەن 
بىرلا ۋاقىننا 6 -- "7 باسقۇچتىن ئۆتىدۈ › ئاندىن تولۇقلانغان 
باسقۇچ „§ >7 - 6 ئىچىدە پەيدا بولىدۇ ؛ شۇڭا . ئۇنىڭ ئومۇمىي 
ئوبوروتى „§$>7 ¬ 6€ -- ¥ بولىدۇ . 

بىرىنچىدىن . شەكىل 1 ('6 ...0 6 ئايلانمىسى )ده › پۇل 
كاپىنال 6 كاپىتال قىممەت ئالدىن تۆلەنگەن چاغدىكى ئەسلىي 
شەكىلكە پىيغا بولىدۇ ؛ بۇنىڭد| ەسقىپشىلا تالار گامىغال بىرغاچى 
ئوبوروت باسقۇچى "6 -- 7 ده ئايلانغان پۇل سوممىسىنىڭ بىر 
فىسمى بولىدۇ .› شۇڭا ئؤ دەسلەپتىلا ئىشلەپچىقىرىش ? نىڭ تاۋار 
ەھسۇلاك نىڭ سېتىلىشى قارقىلىق پۈل شىخلىگ لياس 
بولخانلىقىنى كۆرسەتكەن . بۇنىڭدا . پۇل كاپىنال دەسلەپتىلا 
كاپىتال قىممەتنىڭ شەكلى ۋە ئاخىرلىشىش شەكلى بىلەن مەۋجۇت 
بولغان ئەمەس › شۇڭا › یبەنە پۇل شەكلىنى تاشلىۋەتكەندىلا . 
¦) _- /¶ باسقۇچىنى ئاخىرلاشتۇرىدىغان 7¶ -- 6 باسقۇچىدىلا 
ئاندىن تاماملىنىدۈ . شۇڭا . ¶¶ - © باسقۈچىدىكى بىرلا ۋاقىتتا 
بەنە ^ ¬ 6 بولىدىغان ئاشۇ بىر قىسىم پۈل كاپىئال ئەمدىلىكتە 
ئەمگەك كۈچى سېتىۋالغان چاغدىكى ئوقۇل بولغان پۈل تۆلىمى 
بۈلۈپ ئىپادىلەنمەستىن › بەلكى مۇنداق بىر ئالدىن تۆلەيدىغان 
بۆلەم بولۇپ . يەنى ئەمگەك كۈچى ياراتقان تاۋار قىممەتنىڭ بىر 


8 1 بۆلۈم كاپىئال فورمانسىيىسىنىڭ ئۆزگىرىشى ۋە ئايلىنىشى _ 
قىسمىنى . قىممىتى 50 فوند ستېرلىڭ بولغان 1000 قاداق يىپنى 
پۇل شەكلىدە ئەمگەك كۈچىگە ئالدىن بېرىش بولۇپ ئىپادىلىنىدۇ . 
بۇ يەردە ئىشچىغا ئالدىن بېرىلگەن پۇل ئىشچىنىڭ ئۆزى 
ئىشلەپچىقارغان تاۋار قىممەتنىڭ بىر قىسمىدىن ئايلانغان تەڭ 
گىسىن شەگ سنل قىبارەت . شۇقا.  %¶%‏ © شەل : كۇنىڭ 
8 6 ھەرىكىنى بولۇشىدىن ئېيتقاندا › ئىستېمال شەكلىدىكى 
تاۋارنىڭ پۇل شەكلىدىكى تاۋارنىڭ ئورنىنى ئالىدىغان تاۋار بولۇپلا 
قالماي . بەلكى ئادەتتىكى ناۋار ئوبوروتى بىلەن مۇناسىۋەتسىز 
قاسىللارنىيۇ ئۆز كىچىگە ئالغان . 

"06 . 1 نىڭ ئايلانغان شەكلى بولۇپ ئىپادىلىنىدۇ › ¥7 
نىڭ ئۆزى يەنە ¶ نىڭ › يەنى ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ بۇرۇن 
فۇنكسىيە ئۆتىگەنلىكىنىڭ مەھسۇلى 4 شۇڭا . پۇلنىڭ ئومۇمسي 
سوممىسى /6 بۇرۇنقى ئەمگەكنىڭ پۇل ئىپادىسى . مىسالىمىزدىن 
ئېيتساق › يىپ ئىگىرىش جەريانىنىڭ مەھسۇلى بولغان 10 مىڭ 
قاداق يىپ 500 فوند ستېرلىڭغا باراۋەر ؛ ئۇنىڭدىكى 7440 قاداق 
يىپ = ئالدىن تۆلەنگەن ئۆزگەرمەس كاپىتال ¢ = 372 فوند 
ستېرلىڭغا؛ 0 قاداق يىپ = ئالدىن تۆلەنگەن 
ئۆزگىرىشچان كاپىتال ×7 = 50 فوند ستېرلىڭغا ؛ 1560 
قاداق یمب = قوشۈمچە قىممەت ® = 78 فوند ستېرلىڭغا 
باراۋەر . © ده پەقەت ئەسلىدىكى 2 فوند ستېرلىڭ قايتىدىن 
ئالدىن تۆلەنگەن › دەپ پەرەز قىلساق › باشقا شەرت - شارائىت 
ئۆزگەرمىگەن ئەھۋالدا . ئۈنداقتا كېپىنكى ھەپتىدە 8 -- 6 
ئىچىدە ئىشچىغا ئالدىن بېرىلىدىغىنى پەقەت ئىشچى مۇشۇ ھەپتىدە 
ئىشلەپچىقارغان 10 مىڭ قاداق يىپنىڭ بىر قىسمى (1000 قاداق 
پىپدىڭ پۆل قىسسىتى )ادىن گىپارەت بولسدۇ , پۇل »© -- ® نىڭ 
ئەشىجچىسى سۈپىتىدە ھەمىشە بۇرۇنقى ئەمگەكنىڭ ئىپادىسى 
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بولىدۇ . ئەگەر تولۇقلاش ھەرىكىتى بولغان 7 -- 6 دەرھال تاۋار 
بازىرىدا تاماملىنىپ › ;) بازاردا ھازىر مەۋجۈت بولغان تاۋار بىلەن 
ئايرىۋاشلانسا . ئۈ يەنىلا بۈرۈنقى ئەمگەكنىڭ بىر خىل شەكىل 
(پۇل )دىن يەنە بىر شەكىل (ناۋار )گە ئايلىنىشى بولىدۇ . لېكىن 
زامان (ۋاقىت ) جەھەتتىن ئېيتقاندا . ¥ -- 6 بىلەن 6 -- ¶ 
ئوخشاش ئەمەس . بۇنداق ئىككى خىل ھەرىكەتمۇ . ئىستېسنا 
قىلىنخان ئەھۋالدا بىرلا ۋاقىتتا پؤز پېرىدۇ ‏ مەسسلەن ء ¥ - 6 
نى تاماملىغان كاپىتالىست بىلەن بؤ بىر ھەرىكەتنى 
¡) -- 7 قاتارىدا تاماملىغان كاپىنالىست . بىرلا ۋاقىتتا ئۆز ئارا 
ناۋار تاپشۇرۈشىدۈ › ۋەھالەنكى › 6 نى پەرقنى تەڭپۇڭلاشتۇرۈش 
ۇۇلا ئىشلىنگەندە ‏ ئشىسخۋال شۇنداق بولىدۇ 6 -- @# 
ۋە 7 - 6 نىڭ رېئالىزاتسىيە قىلىنىشى زامان جەھەتتىن خېلىلا 
پەرقلىق بولىدۇ. 6 گەرچە 6 ¬ ¶ ھەرىكىتىنىڭ 
نئەتىجىسى سۈپىتىدە بۈرۈنقى ئەمگەككە ۋەكىللىك قىلسىمۇ › 
لېكىن 7¶ -- 6 ھەرىكىتىگە نىسبەتەن ئېيتقاندا › © بازاردا تېخى 
تۈپتىن پەيدا بولمىغان . كەلگۈسىدە ئاندىن پەيدا بولىدىغان 
ئاۋارنماڭ كايلانغان شىڭلنىگ ۋ4قىللىك قىلىدۇ:. 
چۈنكى ¶ -- 6 . ¥ قايتىدىن ئىشلەپچىقىرىلغاندىن كېيىن 
ئاندىن ئېلىپ بېرىلىدۇ . 6 يەنە مۇنداق بەزى ئاۋارلارغا ۋەكىللىك 
فىلىدۇ . بۇ تاۋارلار ۋە 6 نی پۈلنىڭ ئىپادىسى قىلغان 77 بىلەن 
بىرلا چاغدا ئىشلەپچىقىرىلغان . مەسىلەن . 7¶ -- 6 باسقۇچىدىكى 
ئايرىۋاشلاش (ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى سېتىۋېلىش )تا › 
كۆمۈر قېزىلىشتىن بۈرۈن ئۈنى سېتىۋېلىشقا بولىدۇ . چ پۈل 
سۈپىنىدە خەجلىۋېتىلمەي › بەلكى پۇل سۈپىتىدە جۇغلانغاندا › ئۈ 
تئېلەر يىلى ئاندىن ئىشلەپچىقىرىلىدىغان پاختىغا ۋەكىللىك 
فىلالايدۇ . كاپىئالىست ئۆزىنىڭ كىرىمىنى › يەنى ‰ -¬ چ نى 


0 1 بۆلۈم كاپىتال فورماتسىيىسىنىڭ ئۆزگىرىشى ۋە ئايلىنىشى 
سەرپ قىلغاندا › مۇشۇنداق ئەھۋال بولىدۇ . 50 فوند ستېرلىڭ 
ئىش ھەققى بولغان ^ مۇ شۇنداق ؛ بۇ پۇل پالغۇز ئىشچىلارنىڭ 
بۇرۇنقى ئەمگىكىنىڭ پۇل شەكلى بولۇپ قالماي . شۇنىڭ بىلەن 
بىر جاغدا ; پەنە رېئالىزاتسىيە بولۇۋاتقان زامانداش ئەمگەكنىڭ 
ياكى كەلگۈسىدە رېئالىزاتسىيە بولىدىغان كەلگۈسى ئەمگەكنىڭ 
دوكۈمئېنتىغا ئىگە بولغان . ئىشچى بۇ پۇلغا كېلەر ھەپتىدە ئاندىن 
پۈنىدىغان چاپان سېتىۋالالايدۇ . دەرھال ئىستېمال قىلغاندا . 
ئاندىن بۈزۈلۈپ كەتمەيدىغان كۆپ ساندىكى زۆرۈر تۇرمۇش 
ۋاسىتىلىرى ئىشلەپچىقىرىلغان ھامان › بولۇپمۇ شۇنداق بولىدۇ . 
شۇڭا . ئىشچى ئىش ھەققى سۈپىتىدە ئۆزىگە بېرىلگەن پۈلدىن 
ئۆزىنىڭ ياكى باشقا ئىشچىنىڭ كەلگۈسى ئەمگىكىنىڭ ئايلىنىش 
شەكلىگە قىرىشىدۇ , گاپىغالىست ئىتچىنىڭ بۈرۇلقى ئېيگىكىشاڭ 
بىر قىسمىنى ئىشچى ئېرىشكەن ئۆزىنىڭ كەلگۈسى ئەمگىكىنىڭ 
دوكۈمېىنى سۈپىتىدە ئىشچىغا بېرىدۈ . ئىشچىنىڭ زامانداش 


ئەمگىكى ياكى كەلگۈسى ئەمگىكى تېخى مەۋجۇت بولمىغان زاپاسنى ` 


زاپاسئىن ھەق بېرىلگەن . بو يەردە زاپاس شەڭىللە‌نگەن دېگەن 
ئىككى قېتىم ئورۈن ئالماشتۈرىدۇ ؛ كاپىنالىست ئالەدى بىلەن 
ساتقۈچى بولۇپ پۇلغا ئېرىشىدۇ › ئاندىن يەنە سېتىۋالغۇچى بولۇپ 
يەنە ناۋار شەكلىگە قاپلىنىسىغان ناۋار شەڭلى ئۈچۈندۈر : شۇڭا : 
مۈنداق ھەرىكەت داۋامىدا ھەش - پەش دېگۈچە يوقىلىدىغان 
گايتىلكىشلا ئىبارەت بولىدۇ ياكى ھەرىكەت راۋان بولسىلا 7 پۇل 
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كاپىتال سېتىۋېلىش ۋاسىنىسى بولغان چاغدا › پەقەت ئوبوروت 

ئۈچىنچىدىن › پۇل كاپىتال مەيلى ئوغۇل ئوبوروت ۋاسىتىسى 
بولسۇن ياكى ئۇلىش ۋاسىتىسى بولسۈن . كۇنىڭ نۇن-سىيىسى 
ۋا سىنهە بولۇش نلا ئىنارەت بولۈپ . ^ بىلەن ¥ نى 77 نىڭ 
ئورنىغا ده سسىتىدۇ 4 دېمەكڭ ي ي لات ھەر خىل 7 ئىشلەبج يچىشىم ىش 
ئىشلەپچىقىرىلغان تاۋار مەھسۇلات (كىرىم سۇپىتىدىكى قوشۇمچە 
قىممەت بېمالىرۋېلاىلمە § ]نىڭ/ گۇرنىغا مەسىسالمىد§ ¡ دياب كاپىدا, 
شەكىللەندۈرۈش ئامىلىغا ئايلاندۈرىدۈ ؛ شۇڭا . ئتېگىدىن ئالغاندا › 
پۇل كاپسسالىىڭ خۇنكسىپىسى قاۋار كاپىتالنىىڭ يەنە 
ئشالىىسقىرىال قايىمالىغا #اباسنىشىشسىڭ ۋاسىتىسسالا يولالايدۋ . 

ئايلىنىشنى نورمال ئېلىپ بېرىش ئۈچۈن › 77 نى ئۇنىڭ 
: فىممممىنىى بويىچە تامامەن ب سېنتىۋ ب تىش شەرت . ئانغىسىن 
تاۋارنىڭ ئورنىنى ئېلىشلا بولۈپ قالماستىن . بەلكى ئوخشاش بىر 
شۈنداق دەپ پهە‌رەرز غغ ەي 1 = , 8 ئىشلەبە پچىقىرىش 
ۋاسىتىلىرىنىڭ قىممىتى ئەمەلىيەتئە ئۆزگىرىپ تۈرىدۈ ؛ ئەمگەك 
ئۈنۈمدارلىقىنىڭ ئۈزلۈكسىز ئۆزگىرىپ تۈرۈشى كاپىتالىستىك 
ئىشلەپچىقىرىشنىڭ بەلگىسى › شۇڭا . قىممەت نىسبىتىنىڭ 
ئۈزتتاكسىسىز ئۆز شىرىشى خىل غاپىتالسنىك كەئ قىرىشكا 
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ئۆتۇپ كەتتۇق . ئىشلەپچىقىرىش ئامىلىنىڭ اۋار مەھسۇلاتقا 
ئايلىنىشى | نىڭ 7 غا ئايلىنىشى ئىشلەپچىقىرىش ساھەسىدە 
بولىدۇ . 7¥ نىڭ يەنە ?¶ گە ئايلىنىشى ئوبوروت ساھەسىدە 
بولىمۇ. بۇتماق قايتىدىن قايلىنىق اسي مالەىڭى تاۋار 
فورماتسىيىسىنىڭ ئۆزگىرىشىنى ۋاسىتە قىلىدۇ . لېكىن گۇنىڭ 


مەزمۇنى ئومۈمىي گەۋدە دەپ قفا رىلىدىغان تەكرار ئىشلەپچىقىرىش : 


چەرياشنىڭ بىر مۇھىم ئايىلى . 0¥  @‏ # , كايىتالنىڭ 
ئوبوروت شەكلى سۈپىتىدە فۇنكسىيە جەھەتتىن بەلگىلەنگەن 
بىر خىل ماددىي ئايرىۋاشلاشنى ئۆز ئىچىگە ئالىسىدۇ . 
انىن کكپیسن . '‰¶ س 6 - @ ھىن كىيارەت بۇنداق 
ئايرىۋاشلاش . 77 ۋە تاۋار مىقدارى ¥7 تۈرلۈك ئىشلەپچىقىرىش 
ئاىىللىرىنىڭ باراۋەر بولۈشىنى ھەمدە بۇ ئىشلەپچىقىرىش 
قايىللىرىتىڭ #ژكارا قىسلىنىكى قىييىت نىسبىنسنى ساقلاپ 
قېلىشنى تەلەپ قىلىدۇ ؛ بۇ پەرەز قىلىنغان ئىش › تاۋارلار 
ئۆزلىرىنىڭ قىممىتى بويىچە سېتىۋېلىنىپلا قالماي . بەلكى بؤ 
ئايلانمىدا قىممەت ئۆزگىرىشى يۈز بەرمەيدۇ ؛ ئۈنداق بولىدىغان 
بولسا . جەرياننى نورمال داۋاملاشتۇرغىلى بولمايدۇ . 

0¢ ... 6 ده 6 كاپىتال قىممەتنىڭ ئەسلىدىكى شەكلى › 
كاپىتال قىممەتنىڭ مۇنداق شەكلىنى تاشلىۋېتىشى يەنە شۇنداق 
شەكىلگە ئىگە بولۇش ئۈچۈندۇر . ? ...0  6'  ¶‏ "¶ 0 1 
ده . 6 پەقەت جەريان ئىچىدىلا شەكىلگە ئىگە بولغان . يەنە جەريان 
ئىچىدىمۇ تاشلىۋېتىلىدۇ . پۇل شەكلى بۇ يەردە پەقەت كاپىتالنىڭ 


® مۇشۇ تومنىڭ 564 -- 582 بەتلىرىگە قاراڭ  .‏ تۈزگۈچىدىن 


كۆزنى يۈمۈپ ئاچقىچە يوقىلىدىغان . مۇستەقىل بولغان قىممەت 
شەكلى بولغان ¢ '# بولعان كاپىمان بۇداچ شىكاگ ئىگە بولاشكا 
كاپىيالى شەكلىگە ئايلىتىشقا ق بولسۇن ئۈچۈن .¬ بۇندلق 
فۈنكسىپىسىنى ئۆتىمەيدۇ › دېمەك "" قىييىتى ئاشمىغان شقىببدث 
بۆلسىدۇ ُ بو قىسىىسمەات بىكار تۈرىدۇ . بؤ بەردە ج6ض ئوبوروت 
ۋاستىسىنىڭ رولىنى ئوينايدۇ . لېكىن ئۇ كاپىنالنىڭ ئوبوروت 
شىكلى كۇت ك كابلاسىسىشىڭ بىرىنچى خىل شىكقى (پۈل قاسكال. 
ئايلانمىسى ) ئىچىدە ئىگە بولغان مۇستەقىللىقتنىن ئىبارەت بؤ 
سىرتقى كۆرۈنۈش ئىككىنچى خىل شەكىل ئىچىدە يوقىلىدۈ › 
شۇڭا , قىككىنچى خىل شال . شىكىل 1 هه بېرىلگىن ىشىر 
ماپىتال پۆل شىشلىى. ئاساتلا يېقىلىدىغان تاۋار ھەكلىى 
شارىخاشا . بىرةاسەر گۇزاق ءاۋاماسقىمۈ . قاپىغال تەڭىر پۇل 
ئاپىنالنىڭ فۇنكسىيىسىنى ئۆتىمىسە .› ئؤ يەنىلا پۇل بولىۋېرىدۇ ؛ 


‌ ماركسنىاڭ قوليازمىسىدا بۇ يەردە : «تۈكقا رەددىيە » دەيدىغان بىر ئىزاھات . ماركسنىىڭ 


اغا بر گەن تەنقىدىنىڭ مەزمۇنى توغرىسىدا «كاپىنال »نىڭ 3 تومىنىڭ 23 1 «ئۆسۈم 
¢¡ قار خانا رىق ] ¢ ® »ا («ماركس ئېنگېلس توپلانما ئەسەرلىرى» خەنزۇچە 


ئەلىرى 46 - توم 415 -- 439 بەتلەر)  .‏ تۈزگۈچىدىن 


4 1 بۆلۈم كاپىنال فورمانسىپىسىنىڭ ئۆزگىرىشى ۋە ئاپلىنىنى 
گن * كاپىنال ئەگەر ناۋار كاپىنال فۈنكسىپىسىدە بەك ئۇزاق 
تۇرۇۈپ قالسا . ئۇ ئەمدى تاۋار بولماي قالىدۇ . ھەتتا ئىستېمال 
قىيبەت بولۈشكىن قالىدۇ . ئىڭگىغچىدىن , كاپىتال پۇل شەكلىدە 
قوللانمايپيىىسسان بولالايدۇ » بەلكى باشغا پىر خىل شەکىلنى 
قوللسدالايدۇ , ليكسن , '"@¶ سۇپىتىدە بولماتە| « كەسلىدىكى 
ئورنىدىن ھەرگىز ئايرىلالمايدۈ . 

7¶7 - )© - "7 پەقەت ;7% گە نىسيەتەن تىيتقاندا » گۇۈنىڭ 
شەكلىدىن قارىساق . ئۇنىڭ تەكرار ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ئامىللىرى 
بولغان تۈرلۈۇك ئوبوروت ھەرىكەتلىرىنى ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ ؛ 
لېكىن . ¥  @‏ ¥7 نى تاماملاش ئۈچۈن › ”¥ ئايلىنىدىغان 
7 نىڭ رېئال تەكرار ئىشلەپچىقىرىشى بولۇشى كېرەك ؛ ھالبۇكى 
بۇنداق تنەكرار ئىشلەپچىقىرىش پەك "1 ۋەكىللىك قىلغان يەككە 
كاپىتالنىڭ تەكرار ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ سىرتىدا ئېلىپ 
بېرىلىدىغان بەزى تەكرار ئىشلەپچىقىرىش جەريانلىرىنى ئالدىنقى 
شرت قىلىدۇ , م 

شىڭىل :1 «. ‰#> ¥ 6 پۈل كاپسعالىن 
ئىشلەبچىسقىرىش كاپىمالىغىچە بولغان بىرىتچى, گايلاسسدلا 
تەيبارلايدۇ 4 شەكىل 1 ده ء ئۈ تاۋار كاپىتالدىن ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىتالىغىچە بولغان تەكرار ئايلانمىنى تەييارلايدۈ ؛ مۇنداقچە 
ئېيتقاندا . سانائەت كاپىتالىنىڭ سېلىنمىسى ئۆز گەرمىسىلا › ئاۋار 
كاپىتالدىن ئۈنى ئىشلەپچىقارغان تۈرلۈك ئوخشاش ئامىللىرىغا يەنە 
قايلىنىشنى تەپبارلايىز . شۇكا› شا بۈنىڭدا شەكسل 1 ىكىگە 
ئوخشاش . ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ تەييارلىق باسقۇچى بولۇپ 
ئىپادىلىنىدۇ › بىراق › ئؤ ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ قايتىشى 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ يېڭىلىنىشى بولۇپ ئىپادىلىنىدۇ › 
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دېمەك تەكرار ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ يېتەكچىسى . يەنى 
قايتا ‏ قايدا ئېلىپ بېرىلىدىغان قىسمەتنىڭ قىسىتىنى ئاشۇرۇش 
جەريانىنىڭ يېنەكچىسى بولۇپ ئىپادىلىنىدۇ . 

بۇ يەردە يەنە بىر قېنىم كۆرسىتىش كېرەككى . ^ - 6 
ئاھەي ھالسكى جاۋار كايرىۋاشلاش سىس ء توشۇسچە قىممسەت 
ئوخشاشلا م - 6 پەقەت بۇ مەقسەتنى ئىشقا ئاشۇرۇش 
ئۈچۈن ماەدىي جەھەنشىن كەم بولسا بولمايدىغان بىر خىل 
رەسمىيەت . 

>7 6تاماملانغاندا . 6 يەنە ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى |¶ 
ئا كايلىنىپ, ‏ با ».ا ھا قمى ىي راشلىسىخسىقىۇ , 
شۇڭا. ? »× 6  &‏ 1 ... 0 نىڭ تەپسىلىي شەكلى 
مۈنداق بولىدۇ : 

7 »> ‰¶ س م¡ چ ¬ 0 
. ه 


كر 


پۇل كاپىتالنىڭ ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىغا ئايلىنىشى ئاۋار 
ئىشلەپچىقىرىش گۈچۇن تاۋار سېشىۋېلىشتۇر . ئىسىپسال مۇشۇنداق 
ئىشلىپچىقىرىش قسىسيالى بۇلغاندىلا , # اسىن كاپجالتىڭ 
ئۆزىنىڭ ئايلانمىسىغا كىرىدۈ ؛ ۋەھالەنكى › مۇنداق ئىستېمالنىڭ 
شەرتى ئاشۇنداق ئىستېمال قىلىۋېتىلگەن تاۋار ئارقىلىق قوشۈمچە 
ساقلاپ قېلىشنى مەقسەت قىلغان ئىشلەپچىقىرىش بىلەن . هەتنا 
ناۋار ئىشلەپچىقىرىشى بىلەن ئولىمۇ ئوخشاشمايدۇ . قوشۇمچە 
لىممەت ئىشلەپچىقىرىشى بەلگىلىگەن . ئورنىغا ناۋار دەسسەيدىغان 
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مۇشۇنداق بىر خىل تاۋار ئەسلىدىكى مەھسۇلات ئايرىۋاشلاشقا 
(پۇللا ۋاسىئە بولغان ئايرىۋاشلاشقا ) تامامەن ئوخشىمايدۇ . 
لىن : ئىقتىسادشۇناسلار ئىشلەپچىقىرىش ئوشۇقچىلىقىنىاڭ 
مۈمكىن ئەمەسلىكىنى مۇشۇ ئارقىلىقلا ئىسپاتلايدۇ . 

^ ۋە بع گە ئايلانغان 6 نىڭ ئىشلىپچىقىرىش 
قىسخېسالسغىن باشغ1. بايلانسابىئە بىرىىىچىي 
سلغاغ ‏ جانى ئقۆرزئىپىگىەتلىمۇ بۇ سالقا 
ئىشچىلارغا نىسیەتەن كېيىقانسا „ @© ¶¶§ = 6 -¬ & . 
7 6 - 8 دىن ئىبارەت ئىشچىلار ئىستېمالىنى ئۆز ئىچىگە 
ئالغان ئىشچىلار ئوبوروشسدا . پەقەت ^ ¬ 6 نىڭ 
كىرىشۇ . گىككىنچى ھەرىكەت ¶‰ ¬ 6 يەككە كاپىنالنىڭ 
ئوبوروتىغا كىرمەيدۇ .› گەرچە ئۇ يەككە كاپىتالنىڭ ئوبوروتىدىن 
چپىققغان بولسىمۇ . ئەمما كاپىتالىستلار سىنىپىغا نىسبەتەن 
ئېیتقاندا . ئىشچىلار سىنىپىنىڭ دائىم مەۋجۇت بولۇشى 
زۆرۇردۇر › شۇڭا . ¥ ¬ 6 نى ۋاسىتە قىلغان ئىمشچىلار 
ئىستېمالىمۇ زۆرۈردۇر . 

كاپىتال قىممەتنىڭ ئايلىنىشىنى داۋاملاشتۇرۇش گئۈچۈن › 
كاپىئالىستقا قوشۇمچە قىممەتنى ئىستېمال قىلغۈزۈش ئۈچۈن › 
0 1 ھەرىكىتى 17 نىڭ پۇلغا ئايلىنىپ › سېتىۋېتىلىشنىلا 
تەلەپ قىلىدۇ . دەرۋەقە › مۇنداق ماددىي بۇيۈم بىر خىل ئىستېمال 
قىممەت بولغاچقىلا . ئۈنىڭ مەلۈم ئىشلەپچىقىرىش ئىستېمالى ياكى 
شىخسىى قىستپمال لەمىن ئېتىلىدىغان بولغاچقىلا . "¶ 
سېتىۋېلىنىدۇ . لېكىن . ئەگەر 17 داۋاملىق ئوبوروت بولسا › 
مەسىلەن › يىپ سېتىۋالغان سودىگەر قولىدا داۋاملىق ئوبوروت 
بولسا . ئۇنداقتا . يىپنى ئىشلەپچىقارغان ۋە سودىگەرگە سېتىپ 
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بەرگەن یەگكك كاپىتا|, ئايلىتىشتىڭ داۋاملىق بولۈشى × خەسلەپتە 
ھېچقانداق تەسىرگە ئۇچرىمايدۇ . پۈتكۈل جەريان داۋاملىشىدۇ › 
قۈنىڭ جىلىن بىر چاغدا. بۈنىڭدىم بەلىلىىگىن كاستالىست ,§$, 
ئىشچىنىڭ شەخسىي ئىستېمالىمۇ داۋاملىشىۋېرىدۇ . بۇ نۇقتا 
كرىزىسنى تەكشۈرگەندە ناھايىنى مۇھىم . 

7 سېتىۋېتىلگەن ھامان پۇۈلغا ئايلىنىدۈ . يەنە ئەمگەك 
جەريانىنىڭ › دېمەڭ تەكرار ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ تۈرلۈك 
رېئال ئامىللىرىغا ئايلىنىدۇ . شۇڭا . "7 نى ئاخىرقى 
ئىستېمالچىنىڭ سېتىۋېلىشى ياكى قولدىن ‏ قولغا سېتىشنى 
ئويلىغان سودىگەرنىڭ سېتىۋېلىشى ھېچقانداق بىۋاسىتە تەسىر 
كۇر« +:تيەيدۇ , كاپىعائىسدىك ئىشلىپچىقىرىش ئىشلىپسلارغان 
باۋار مىقلارىنىڭ قاشچىلىك بىلۈشى سۇغاق كىقاسيىشىرىلنىڭ 
كۆلىبى ۋە ئىئلىپپسلىرىل كۆلىسىتى ئۈزلۈكسىز كېشيلىشنىڭ 
ئېھتىياجىغا باغلىق . ئېھتىياج ۋە تەمىنلەش . قاندۇرۈشنى كۈتۈپ 
تۈرغان ئېھتىياجنىڭ ئالدىن بەلگىلەنگەن دائىرىسىگە باغلىق 
ئەمەس . كۆپ مىقدارلىق ئىشلەپچىقىرىش خەريانىدا . بىۋاسىتە 
سېتسئالشۇچى ه باشقا ساتائەت كاپىقالىسىقلىرىنى سىساپقا 
ئالمىغاندا . پەقەت چوڭ سودىگەردىنلا ئىبارەت بولىدۇ . مۈئەييەن 
چەك چېگرا ئىچىدە . گەرچە تەكرار ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا 
ئىشلەپچىقىرىلغان تاۋار خۇسۇسىي ئىستېمال ياكى ئىشلەپچىقىرىش 
اساپسالىغا كىسباس جالدا گىرىسىمۇ » تە كرار كىشە پېلىكىرغ, 
جەريانى يەنىلا ئوخشاش ياكى كېڭەيتىلگەن كۆلەم بويىچە 
«اۋاماساسۇپرىدۇ . ئاۋارنىك كىساپسالى بۇ كاپىعال ىتقان كاپىمال, 
ئايلانمىسىغا كىرمەيدۇ . ئالايلۈق › يىپ سېتشىلغان ھامان › مەيلى 
سېتىلغان يىپ دەسلەپتە نېمىگە ئايلانغان بولسۈن › يىپ ۋەكىللىك 
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مەھسۇلات سېتىلسىلا . كاپىتالىستىك ئىشلەپچىقارغۇچىنىڭ 
ئەزلىرىدە ‹ ھەمسە ىش تورىال بولغان بولىدۇ . كۆ ۋەگىللىك 
قىلغان كاپىنال قىممەننىڭ ئايلانمىسى ئۈزۈلۈپ قالمايدۇ . ئەگەر 
مۇنداق جەریان زورايسا  .‏ بۇ ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىگە 
بولغان ئىشلەپچىقىرىش ئىستېمالىنىڭ كېڭىيىشىنى ئۆز ئىچىگە 
ئالىسدۇ ; _ تۇنداققا : كاپىتالنىڭ مۇنداق نەكرار 
ئم ئېهىتسپاچى )مۇ كېڭىپىشى مۇمكىن ء چۈنكى بؤ جەريان 
ئىشلەپچىقىرىش ئىستېمالىنى يېتەكچى ۋە ۋاسىتە قىلىدۇ . شۇنداق 
كاپىتالىستنىڭ شەخسىي ئىستېمالى ئاشىدۇ › پۈتكۈل تەكرار 
تىشلىېچىشىرىش جەريانى شىخخاپىن گۈللىنگىن مالەتتە قۇرىدۇ . 
ئەمما تاۋارنىڭ كۆپ بىر قىسمى پەقەت كۆرۈنۈشتىلا ئىستېمالغا 
كىرىپ . ئەمەلىيەنتە سېتىلماي › قولدىن ‏ قولغا ساتقۇچىنىڭ 
قولىدا دۇۋىلىنىپ ئۈرىدۇ :; ئەمەلىيەتشتە يەنىلا بازاردا تۇرىدۇ . بۇ 
چاغدا تاۋارنىڭ دولقۇنلىرى بىرىنىڭ كەينىدىن بىرى يېتىپ 
كېلىدۈ . ئاخىرىدا بۇرؤن ئېقىمغا كىرىشنىڭ پەقەت كۆرۈنۈشتىكى 
ئىستېمال تەرىپىدىن يۇتۇۋېتىلگەنلىكى ئاخىرقى ھېسابتا 
باېقىلىدۇ . ئاۋار كاپستاللار بازارطا غۇزقارا قورۈن ئالىشىدۇ . 
کبېسى كىرىپ كەلگەن ئاۋارلار سېتىۋېتىش گۈچۈن باھاسى 
تۆۋەنلىئىلىپ سېتىلىدۇ . بۇرۇن كىرگەن ئاۋارلار تېخى نەق پۇلغا 
ئاپلانمىغان . ئەمما ئۇلارنىڭ پۆلىنى تۆلەش مۈددىشى يېتىپ 
گەلگەن بولىدۇ. ئاۋارغا ئىگە بولغۇچى تۆلەشكە قؤربى 
يەتمىگەنلىكىنى جاكارلاشقا مەجبۇر بولىدۇ ياكى پۇلىنى تۆلەش 
ئۈچۈن › تاۋارنى باھا قويمايلا ساتىدۇ . مۇنداق سېتىش 
ف ئېھنىياجنىڭ ئەمەلىي ئەھۋالى بىلەن مۇتلەق مۇناسىۋەتسىز . 
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ئۇنىڭ بىلەن مۇناسىۋەتلىك بولغىنى ئۆلەشنىڭ ئېھتىياجىدىنلا . 
تاۋارنى پۇلخا ئايلاندۇرۇشقا بولغان مۈتلەق زۆرۈرلۈكتىنلا 
ئىبارەت . شۇنىڭ بىلەن كرىزىس كۆرۈلگەن . ئؤ ئىستېمال 
ئېھتىياجىدا « پەنى شەخسىي گىستېمال قېھخىياچىنىڭ بىۋاسىئە 
قىسقىرىشىدا ئىپادىلەنمەستىن › بەلكى كاپىتال بىلەن كاپىتالنى 
ئايرىۋاشلاشتا. يەنى كاپىتالنىڭ تەكرار ئىشلەپچىقىرىش 
جەريالىدىى قىسلىرىشىغا ئىپاىلىشىدۇ ,س 

©6 ئۆزىنىڭ پۈل كاپىتال بولۇش . يەنە ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىتالىسىكى كاپىغال قىيسەتگە گايلىتىش قۈنكسىپىسىنى ئاماملاش 
ئۈچۈن تاۋار ‰¶ ۋە 8 غا ئايلىنىشى كېرەك . ئەگەر بؤ تاۋارلار 
ئوخشاش بولمىغان ۋاقىنتا سېتىۋېلىنسا ياكى پۇلى تۆلەنسە › شۇڭا 
@¶ -- 6 ئارقا ‏ ئارقىدىن بولغان بىر قاتار سېتىۋېلىش ۋە تۆلەشكە 
ۋىكىللىك قىلىدۇ, ئاناششا‹ &§دىڭ بىر شىنسسي 
 "‰‏ @ ھەرىكىتىنى ئاماملىغاندا , گۈشاڭ يەنە بىر قىسمى, پۇل 
ھالىنىدە توختاپ قالىدۇ › جەرياننىڭ ئۆزىنىڭ شەرتلىرى 
بالگىلىگىن چانقا بارخان جاسىا , كانەس بىر ¥ ۋاقىقغا يولىقىغان 
ياكى ئارقا ‏ ئارقىدىن بولىدىغان 6‰ ¬ 6€ ھەرىكىتىنى تاماملاشقا 
ئىشلىتىلىدۇ . 6 نىڭ بۇ بىر قىسمى ۋاقتىنچە ئوبوروتشىن 
چېكىنىپ چىقىدۇ . پەقەت مۇئەييەن ۋاقىتقا بارغان چاغدىلا رول 


ئويئاپ . فۈنكسىيە ئۆتەيدۇ . مۇنداق ئەھۋالدا ئۇنىڭ زاپاس 
ساقلىنىشى ئۈنىڭ ئوبوروتى بەلگىلىگەن ھەمدە ئوبوروت ئۈچۈن 
بەلگىلەلگىن خۇنكسىيە بولمدۋ 4 ئۇ سېشىۋېلىق خوتدى 4 تۆلەش 
فوندى سۈپىتىدە مەۋجۇت بولۇپ تۈرىدۇ › ئۇنىڭ ھەرىكىتىنىڭ 
ئوختىشى › ئۇنىڭ ئوبوروتىنىڭ ئۈزۈلۈپ قېلىش ھالىنى پۈلنىڭ › 
پۈل كاپىتال سۈپىتىدە شۈنىڭدىن پايدىلىنىپ › پۈلنىڭ بىر خىل 
فئۈنكسىيىسىنى ئۆتەش ھالىنى بولىدۇ . ئۇ پۇل كاپىئال بولىدۇ › 
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چۈنگى بؤۈ يەر ۋاقتىتچە جىم سالىك تۇرقان اپ تالنىىڭ 
كۆزى بۈل كاپسئال (6 = ج - 700 تىڭا بىر قىسى › 
ئاۋار گاپىتالد) . كاپلاسىنىڭ باشلىقىق تۇخمىسى بولغان كاپىغال 
قىمەت 2# گە باراۋەر بولغان اشۇ بىر ئىسىم ئىسسەتننىڭ بىز 
قىسمى . يەنە بىر جەھەتتىن › ئوبوروتتىن چېكىنىپ چىققان بارلىق 
پۇل ساقلانما پۇل شەكلىدە تۇرىدۇ . شۇڭا . پۈلنىڭ ساقلىنىش 
شەكلى بۇ يەردە پۈل كاپىتالنىڭ فۈنكسىيىسى بولىدۇ › خۇددى 
7 - 6 ده پۈل سېتىۋېلىش ۋاسىتىسى ياكى تۆلەش ۋاستىسىنىڭ 
فۇنىكسىيىسى سۈپىتىدە پۇل كاپىتالنىڭ فۇنكسىيىسى بولغانغا 
ئوخشاش › بۇ شۇنىڭ ئۈچۈنكى › كاپىنال قىممەت بۇ يەردە پۇل 
شەكلىدە مەۋجۇت بولۇپ تۇرىدۇ › پۈل ھالىتى بۇ يەردە ئايلانمىنىڭ 
باغلىنىشى بەلگىلىگەن . سانائەت كاپىتالى ئۆزىنىڭ بىر باسقۈچىدا 
قوللانغان ھالەت بولىدۇ . لېكىن بۇ يەردە بىرلا ۋاقىتتا يەنە بىر 
شېغىم قىسپاغخلاندىكى » پۇل قايىغال سانات كاسجالنىڭ 
ئايلانمىسىدا پۈلنىڭ فۈنكسىيىسىنى ئۆتىگەندىن باشقا . ھېچقانداق 
باشقا فۈنكسىيە ئۆتىمەيدۇ ھەمدە بۇ پۇل فۇنكسىيىلىرى ئۇلارنىڭ 
بۈ ئايلانىشىڭ باشقا باستۇچلىرى سىلەن قالاقىسى تاپىپاسەتنلا , 
كاندىن بىرلا ۋاقىتغا قاپىغال خۈنكسسپىسىنىڭ كەھسمىكىگە كىگە 
بولىدۇ . 

'©6 چ نىڭ ¢ بىلەن بولغان مۇناسىۋىتى بولۈپ ئىپادىلىنىدۇ › 
كاپىتال مۇناسىۋىتى بولۇپ ئىپادىلىنىدۇ › بىۋاسىتە ئېيتقاندا . 
پۇل كاپىتالىنىڭ فۇنكسىيىسى ئەمەس › بەلكى تاۋار كاپىتال "177 
تىڭ فۇنەسىيسىس بولۇپ كىپاسلىنىدۆ ؛ عاۋار كاپىمان '@ ىڭ 
ئۆزى ‰ بىلەن 7 نىڭ مۇئناسىۋىتى سۈپىتىدە › يەنە 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ نەتىجىسىنىلا ئىپادىلەيدۈ . كاپىتال 
فقىممەتنىڭ ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا ئۆزلۈكىدىن قىممەت 
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ئاشۈۇرۈش نەتىجىسىنى ئىپادىلەيدۇ . 

ەكەر قوبوروىت جەرپانىشىڭ ماۋاملىشىشى جسالقاغا 
ئۇچرىسا. 8 بازار ئەھۋالىغا ئوخشلاش بۇ قاشتى ئەھۋاللار 
تۇپەيلىدىن › ئۆزىنىڭ 77 -- 6 فۇنكسىھىسىنى توختىتىشقا مەجبۇر 
بولىدۇ . شۇڭا . يا ئۇزاق . يا قىسقا بىر مەزگىلدە پۈل ھالىتىدە 
ئوسعاپ .قالمدؤ » بۈ چاغى؟ پۇل یەه ساغلانبا پۇل ھالىكىدە تۇرىدۇ , 
سۋىىداق ساقلاشا پۇل سالسىشى تانسى سالسبىكىي شاۋار 
گوبورۈشسدا 6 - ¥ مىن ® 6 غا كۆژگىرىش . ئاڭقى 
سەۋەبتىن ئۈزۈلۈپ قالغاندىمۇ كۆرۈلىدۈ . بۇ ئۆز رازىلىقى 
بولمىغان پۇل ساقفلاش . شۇڭا . بىز تەكشۈرگەن سورؤندا › پۇل 
بىكار تۇرۇپ قالغان › يوشۇرۈن پۇل كاپىتال شەكلىنى ئالغان . 
بىراق › بؤۈ مەسىلىنى ھازىر ئىلگىرىلەپ تەنقىق قىلمايمىز . 

لېكىن ئىككى خىل سورؤندا پۇل كاپىتالىنىڭ پۈل ھالىتىدە 
توختاپ قالغانلىقى ھەرىكەتنىڭ ئۈزۈلۈپ قالغانلىقىنىڭ نەتىجىسى . 
مەيلى بۇ خىل ھەرىكەتنىڭ مۇنداق ئۈزۈلۈپ قېلىشى مەقسەنكە 
ئۈيغۇن بولسۇن ياكى مەقسەتكە خىلاپ بولسۇن › رازىلىق بىلەن 
بولغان بولسۈن . ياكى رازىلىق بىلەن بولمىغان بولسۈن . 
فۈنكسىيىگە لايىق كېلىدىغان بولسۇن . ياكى لايىق كەلمەيدىغان 
بولسۇن . 

1 . جۇغلانبا ۋە كۆلىمى كېڭەيگەن تەكرار 

ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ كېڭەيتنىش مۈمكىن بولغان 


ئسىسىى خالىغاە بەلگىلىگەن سىس „ بەلگى ئېخنىغا قارقىلىق 
بەلگىلەنگەن . شۇڭا . رېئاللىشىپ بولغان قوشۈمچە قىممەت گەرچە 
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. 7" ®« 7 
كايىخاللاشقان بولسىمۈ ‹ لېگىن كۆپ حاللارەا بىرغانچى قېسىلىق 


ئايلانما تەڭىرارلانغاندا . گاندىن ئؤ ئېشىپ ئۈستىلمە كاپىتالنىڭ 
قۈنكڭسىپىسىنى گەيەلىي ئۆتىيەلىگۈدەك كۆلەمگە يېتىدۇ (يەنی 
جۇغلىشىدۇ ) › يەنی جەریان ئىچىدە تۇرغان كاپىتال قىممەتنىڭ 
قابلاسىسىنىڭ كۆسىسىدە قۇرىسۇ. شۇقغا. بۇ 
قېشۈىچە شېسىن ساقلانسا پۈل بولۇپ گۈپۇيە7 
خايئە بۇ بىز شئەكىلدە يۈوشۈرۈن پۈل كاپىتال 
بولۉپ شىلسىئلىنىمۇ.بۆتاق پۈل كاپىتال 


قۇنىڭ ئۈچۇن يوشۇرۇن 020 بولىدۇ . چۈنكى تۇ پۈل. 


شەكلىدە تۇرغان چاغدا . كاپىتال سۈپىتىدە رول ئوينىيالمايدۇ . 
كۆرۈۋېلىىشقا بۈلىمىدۇكى . بۇ پەرغە پۇلنىڭ ساقلىنىشى 
كايستالىستىك جۇغلانما جەرپانى ئۆز ئىچىگە ئالغان › ئۇنىڭغا 
دىگىشىپ بارلىققا كېلىدىغان . لېكىن شۇنىڭ بىلەن يىل 
ئۇنىڭدىن پىرقلىنىدىغان بىر خىل ئامىل بولۈپ قىپاەتلىشىدۇ . 
چۈنكى يوشۇرۈن پۆل كاپىتالنىڭ شەكىللىنىشى تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنى كېڭەيتمەيدۇ . دەل بۇنىڭ ئەكسىچە › 
يوشۇرۇن پۇل كاپىتالىنىڭ بۇ يەردە شەكىللىنىشى كاپىتالىسنىك 
ئىشلەپچىقارغۈچىنىڭ ئۆزىنىڭ ئىشلەپچىقىرىش كۆلىمىنى 
ىى ڭەي تەلسىگىنلىكىدىن بولغان . قەگەر تۇ گۆزىنىڭ كيوشۈقچ 
مەھسۇلاتىنى يېڭىدىن ئالتۈن ياڭى كۈمۈشنى ئوبپروتقا سالغان 
ئالتۇن ياكى كۈمۈش ئىشلەپچىقارغۇچىغا سېتىپ بەرسە ياكى نەتىجە 


(8[6]) 1816101¶» (يوشۈرۈن) دېگەن ئاتالغۇ = يوشۇرۇن ¦ . : دە = ي 
كەلگەن. بۇ گۆقۋىتىك كورثىنى ئېنېرگىيىنىڭ ئايلىنىشى دېگەن ئەزەرىيە تىكىلىپ بولەى مېدى. شۇ 
سكس ± بىليٍي |تېيشىك جاغلاردىكى قوليازمىلىرى)دە 01601] ¢ (مۈمكىن) 1 

, بو ىي .5 ەك ا ق 1 ¶ 0 08" 
ئۇقۇمدىن قوبۇل قىلغان «6]جچ886 0016016116 » (تورۇن ئې ركىيسى.] دېگەن ئاتالغۇنى قوللانغان؛ 


ياكى دالىبېرتنىڭ «6[1ك1چ7650071001) 711106116 ¶ ساقتا سۈرئەت) دېگەن سۆزىنى 
دوراپ› «[1680118 685 دەپ ئانىغان. ‏ ف * ىې * 
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وخ شاق بولسا قۆر خۇلىتىتىىڭ بىر قىسىم گوشۇقچە 
پبوشۈرۈن پۈۆل كاپىتالى شۇ دۆلەتنىڭ ئالتۇن ياكى كۈمۈش 
سورۇندا 1 سەسىلهە‌ر] ± كەساسكن سېتىۋالغۇچى قولىدا ئوبوروت 
ۋاسىتىسى بولغان 78 فوند ستېرلىڭ ئەمدىلىكتە كاپىتالىست 
فولىدا ساقلانما پۇلغا ئېرىشىشنىڭ شەكلىلا بولىدۇ ؛ يەنى شۈ 
بۆلەتىڭ مالعۇن ياڭى كۈمۈش زاپىسىسىڭ تىقىسىساتتدا پۇر بىرگلەن 

گر پۇل بىزنىڭ بۇ كاپىغالىسىسىزتىڭ سوسىسىا بۆلەش 
؛)إاستىسىنىڭ فۈنكسىيىسىنى ئۆتىسە (يەنى › تاۋار ئۈزاق ياكى 
فىسقا مەزگىلدىن ئۆتكەندىن كېيىن › ئاندىن سېتىۋالغۈچى ئۈنىڭ 
سېنىۋالغۇچىنىڭ ياكى بۇرۇنلا قولغا كىرىپ بولغان ياكى فولغا 
ئىبېىلىشنى ئارزۈ قىلىدىغان ئەڭ .قىممەتتىكى ئەرسىسىنىڭ 
قىگىدارلىق ھېقۇق قاۋاختابىسىكە ئالٍشلىغىدۇ . بۇ پۇل خاختى 
ئۆسۈىلۈچ قاكسىپ: قاتارلىقلارغا سېلىنغان بالقا كىنشاش . 
قالاىپىنىىڭ تەكرار ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا كىرمەيدۇ 5 گەرچە 
ەلىسىمۇ . 
ساپسىنال قىميەثك گۈچۈن ئالدىن تۆلەنگەن گۈتتۈريه قىممەث 
بەلىگىلەيدە 1 مۈنداقچە ئېيتقاندا 1 بىرىنچىدىن ¢ ئىمكانقەدەر كۆپ 


مر 
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ك ى اا ئ ى ى ى ى ى 
تېككىنپيچىلىن  1(‏ گىئابنىڭ 22 بابىغا قارالسۇن ) › 


كاپىتال ئىشلەپچىقىرىشى › يەنى قوشۇمچە قىممەتتىن كاپىتالغا 
ئىشلەپچىقىرىش قوشۇمچە قىممەت ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ئۈزلۈكسىز 
كېڭەيتىلىشى . دېمەك كاپىتالىستنىڭ باي بولۇشىنىڭ ۋاسىتىسى . 
ئىشلەپچىقىرىشنىڭ قادەتنىكى يۈزلىنىشى ئىچىدە بولىدۇ . لېكىن 
كېپىىنىكى چاغلاردا بىرىنچى كىتابتا كۆرسىتىلگەندەك . 
كاپىئالىستنىكڭ ئىشلەپچىقىرىشنىڭ راۋاجلىنىشى تۈپەيلىدىن › ئؤ 
ھەرقانداق يەككە كاپىتنالىست ئۈچۈن بىر خىل زۆرۈرىيەتكە 
ئايلىنىدۇ . ئۇنىڭ كاپىتالىنىڭ ئۈزلۈكسىز كېڭىيىشى ئۇنىڭ 
كاپىتالىغى ساقلاشنىڭ شەرتىگە ئايلىشىدۇ . 
چۈشەندۈرگەن پەسىلىنى قەكرارلسماپسىز . 
ئادەتتىكى نەكرار ئىشلەپچىقىرىشنى تەكشۈرگەندە › بارلىق 
قوشۇمچە قىممەتنىڭ كىرىم سۈپىقىدە خەجلىۋېتىلگەنلىكىنى پەرەز 
قىلىمىز . ئەمەلىيەتتە . نورمال ئەھۋالدا قوشۇمچە قىممەتنىڭ بىر 
قىسى ھاسان خەچلىۋېمىلىدۇ « يەل بىر قىسبى كاپىماللىشىدۇ ¦ 
مۇئەييەن مەزگىلدە ئىشلەپچىقىرىلغان قوشۇمچە قىممەتنىڭ بەزىدە 
ئاماسەن خەجلىۋېشىلىشى « يىزىدە تامامەن كاپىتاللاشتۇرۈلۈشى . 
تامامەن مۇناسىۋەتسىز ئىش . ھەرىكەتنىڭ ئوتتۇرىچە ئەھۋالى ‏ 
§.كىللىڭ .قىلسەب 


ئەمما بۈۇرؤن 


ئومۇمىي فورمۇلىدا بۇنداق ئوتتۇرىچە ئەھۋالغا 


فورمۇلىنى مۈرەككەپلەشتۈرۈۋەتمەسلىك ئۈچۈن . ئەڭ ياخشىسى 
قوشۈمچە قىممەتنىڭ ھەممىسى جۇغلانغان › دەپ پەرەز قىلىمىز . 
فئورمۇلا 'م© $> @ - '"¶¶ ...0 چ گىپاھىلەيدۇكى › 
ئم : تىخىيسۇ زور كۆلەمدە ء . : تېخىمۇ زور قىممەت بىلەن قايتا 


دىن قارىغاندا . ئۇنداق ئىڭكى خىل ئەھۋال كۆرۈلىدۇ. ` 


]1 ` 
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ئىشلەپچىقىرىلغان ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى ھەمدە يەنە ئېشىپ 
بولغان غىشلىپچىقىرىش كاپىتالى كۆزىنىڭ ئىكگىنچى ئېىسلىق 
ئايلانمىسىنى باشلايدۇ ياكى بىرىنچى قېتىملىق ئايلانمىسىنى 
يېڭىلايدۈ . ئىككىنچى قېتىملىق ئايلانما باشلانغان ھامان › ¶ يەنە 
باشلىنىش ئۇقتىسىغا ئايلىنىدۇ ؛ بىراق › بۇ † بىرىنچى © گە 
قارىغاندا تېخىمۇ زور ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى بولۇپ بولغان . 
خۇددى '6 ... 6 فورمۈلىسىدا. '©6 ئىككىنچى قېتىملىق 
ئايلاسىسىكى باشلىخاتدا „ اچ) بولسا 3 ساپىقىدە „ مۇكەييەن سىڭدار 
ئۈچۈن ئالدىن تۆلىنىدىغان پۇل كاپىنال سۈپىتىدە فۈنكسىيە 
ئۆتەيدۇ؛ ئۇ بىرىنچى قېتىملىق ئايلانمىنى باشلاش ئۈچۈن 
ئىشلىتىلگەن پۇل كاپىتالغا قارىغاندا . تېخىمۇ زور بىر پۈل 
كساپسىقال بولىدۇ لېكىن . كۆ كالەىن ئۆلەنگىن بۆل كاپىتال 
سۈپىتىدە فۈنكسىيە ئۆتىگەن ھامان .› ئۈنىڭ قوشۈمچە قىممەتنىڭ 
كاپىتاللىشىشىدىن زورايغان بارلىق مۇناسىۋەتلىرى يوقىلىدۇ . بۇ 
مەنبە ئۈنىڭ ئايلانمىنى باشلاش ئۈچۈن ئىشلىتىلگەن پۇل 
قاپىتالىنىڭ شەڭلى ئكىچىس يوقىلىدۇ . ”1 بىر يېڭى قايلاتسىڭ 
باشلىنىش نۇقتىسى بولۇپ ئۆتىگەن ھامان . ئەھۋال يەنە شۇنداق 
بولىدۇ . 

"1 ...0 ¶ نى "6 .00 6 بىلەن › يەنى بىرىنچى قېتىملىق ئايلانما 
بىلەن سېلىشتۈرۈپ باقساق . ئىككىسىنىڭ مەنىسىنىڭ تامامەن 
ئوخشاش ئەمەسلىكىنى بايقايمىز . ') ..0 6 نى بىر يېگانە ئايلانما 
0„ قارىساق › شۇنىلا كۆرسىتىدۇ : پۇل كاپىتال (يەنى پۈل 
ئاپىدال سۈپىشى: قايلاتىسنى قابلاسارالايىغان ساناكەت استالى ] 
پۈل ئۈندۈرىدىغان پۇل › قىممەت ئۈندۈرىدىغان قىممەت 
بولىدۇ . ئۈ قوشۇمچە قىممەت ئۈندۈرىدۇ . ۋەھالەنكى › ¶ نىاڭ 
ااپلانمىسىدا . قىممەتنىڭ قىممىتىنى ئاشۈرۈش جەريانى بىرىنچى 
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باسقۈچتا › يەنى ئىشلەپچىقىرىش جەريائى كاساملاتخاندا تامايىلىنىپ 
بولغان بولىدۇ , ئىكگىنچى باسقۇمدا (شوپورولىساڭ 
بىرىغچى باسقۇجندا ) 6@ط __ '¶ ئاماملانغاندىن كېيىن › 
كاپىتال قىممەت 4 قوشۇمچە قىممەت زېڭالىزاتسىيە بولخان 
كاپىتال بولغان بولىدۇ › 6 سۇپىتىدە مەۋجۇت بولۇپ تۇرىدۇ › 
ۋەھالەنكى › '© بىرىنچى ئاپلانمىدا ئاخىرقى قۇتۇپ بولۇپ پەيدا 
بولغان . قوشۈمچە قىممەتنىڭ ئىشلەپچىقىرىلىشى يۇقىرىدا 
تەكشۈرۈلگەن ? ... ¶ شەكلى  47(‏ بەتتىكى تەپسىلىي فورمۇلىغا 
ئار |93 إى/ „ ب« س چ ‰ قارقىسلسىق قكىپسلەيلىنشەن ¦ 
@ ¬¬ چ ¬¬ ‰ نىڭ ئىككىنچى باسقۇچى كاپىتال گوبوروتىغا مەنسۇپ 
بولماي . كىرىم سۇپىنىدىكى قوشۇمچە قىممەتنىڭ ئوبوروتى بولۇپ 
كىساقىلىقسدىۇ + شۇڭا „ ھەسمە ھەرىكەتڭ تۆ ءءء 6© ئارقىليۇ 
ئىپادىلىنىدۇ › شؤ سەۋەپتىن قىكگى قۇتۇپ ئوتشتۈرىسى! قىسمەت 
پەرقى مەۋجۇت بولمىغان بؤ شەكىلدە ئالدىن ئۆلەنگەن قىممەتنىڭ 
ئۈندۈرمە قسسسىسىتى . پيسەتس قسوقخسۇسىچە قىسھهىمەت 
لئىئشلەپچىقىرىشنىڭ شىشىي "© ¬„ )0 ھىگيىگە 
ئوخشاش ئىپادىلەنگەن ؛ بىراق . '@ - "¥ ھەرىكىتى "© .¬ ©6 
... ] ده ئاپلانمىنىڭ ئىككىنچ, 


ده ئاخىرقى باسقۇچ بولۇپ . ¶ 
باسقؤۇچى › ئوبورۈننىڭ بىرىنچى باسقۇچى بولۇپ ا 

'| ... ئ د „ اخ نىڭ تىپاسلەيدىخىنى قوشۇىچە قىمبەتنىڭ 
تىشلەپچىئىرىلىشى ئەمەس . بەلكى ئىشلەپچىقىرىلغان قوشۈمچە 
شۇشا. "® بىلەن ? ئوخشاشمايدۇ › ئؤ ئەسلىدىكى كاپىتال 
قىسسيەتنىڭ ۋە بۇ كاپىتال قىممەتنىڭ ھەرىكىتىدە جۇغلانغان 


@ يۇش ت نىڭ 145 بېتىگە قاراڭ  .‏ تۈزگۈچىدىن 
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كاپىتالنىڭ خاراكتېرىدىن ئېرىشكەن . 

@ .. چ ىڭ يەڭگە حالمىگى قاشىرلىشىشى بولغان '& 4. 
بۇ بىر پۈتۈن ئايلىنىشتا مەيدانغا كەلگەن 7 . ئۇلارنىڭ ئۆزىدىن 
ئېيتقاندا ھەرىكەتنى ئىپادىلىمەستىن . بەلكى ھەرىكەتنىڭ 
نەتىجچجىسىنى › يەنى تاۋار شەكلى ياكى پۈل شەكلى بىلەن 
رېئاللاشقان كاپىتال قىممەتنىڭ كۆپەيگەنلىكىنى ئىپادىلەيدۇ › شو 
سەۋەبتىن . كاپىنال قىممەتنى چ + 6 ياكى ‰ + 7 قىلىپ › 
كاپىتال قىممەت بىلەن ئۈنىڭ بالىسىنىڭ قوشۈمچە قىممىتىنىڭ 
مۇناسىۋىنى قىلىپ ئىپادىلىنىدۇ . 6 بىلەن 77 بۇ نەتىجىنى 
كۆپەيگەن كاپىتنال قىممەتنىڭ ئوخشاش بولمىغان ئوبوروت شەكلى 
قىلىپ ئىپادىلەيدۈ . لېكىن 7 شەكىل ياكى "©6 شەكىلدە بارلىققا 
كەلگەن قىممەننىڭ كۆپىيىشىنىڭ ئۆزى پۈل كاپىتالنىڭ 
قۈنكسىپىسىمۇ „ ئاۋار گاپىقالىنىڭ قىنكسسسسۇ يةس , ساداگةچ 
كاپىتالىنىڭ ئالاھىدە فۇنكسىيىسىگە ئۇيغۇنلاشقان ئوخشاش 
بولمىغان ئالاھىدە شەكىل ياكى مەۋجۇتلۇق شەكلى بولغان پۇل 
كاپىنال پۇل فۇنكسىيىسىنىلا يۈرگۈزەلەيدۈ . تاۋار كاپىنال تاۋار 
فۈنكسىپىسىنىلا يۈرگۈزەلەيدۇ › بۈ ئىككىسى ئوتتۇرىسىدىكى پەرق 
گاپسشاگلىنىڭ قىلى بېلغان ساائەت قاپىقالسۇ مەمسۇلاش 
پارىشىدىغان ھەرقانداق بىر باشقىچە ئەمگەك جەريانىغا ئوخشاش 


مۈشۈ ئامىللاردىنلا . بىر تەرەپتىن › كەمگكەكنىڭ بۇيۇم شارائىنى 
(ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى )دىن . يەنە بىر تەرەپتىن › 
ئۈنۈملۈك (مەقسەتلىك ) رول ئوينايدىغان ئەمگەك كۈچىدىن 
تەركىب تاپىدۈ . سانائەت كاپىتالى ئىشلەپچىقىرىش ساھەسىدە 
قىۋەسۇسىنىسى ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا . شۇنداقلا غەيرىي 
كايىتالىستىڭ ئىخشلىىمىقىرىش جىريانىغا ئۇپشاىلاشقاندىلا › قاندىن 
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⁄. , ء, كى , 0% - , . , . 7 
مەۋجۇت بولۇپ تۇرالايدۇ › ئوخشاشلا ئۇ ئوبوروت جەريانىدىمۇ تاۋار 


شەكلى ۋە پۈل شەكلىدىن ئىبارەت ئوبوروت ساھەسىگە 
ئۇيغۇنلاشقان ئىككى خىل شەكىلدىلا مەۋجۇت بولۇپ تۇرالايدۇ . 
لېكىن . ئەمگەك كۈچى باشقىلارنىڭ بولغانلىقى ئۈچۈن › 
كارستالىسىنىڭ تەيگەك كۈچى قىگىلىرىمىن ئەمگەك كۇچى 
سېتىۋېلىشى خؤددى باشقا ناۋار ئىگىلىرىدىن ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىتالى سېتىۋالغىنىغا تامامەن ئوخشاش بولىدۇ .› شۇڭا › ھەر 
خىل ئىشلەپچسقىرىش كامىللىرىنىڭ يىغىندىسى باشتىلا 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى بولۇپ ئىپادىلىنىدۇ . ئىشلەپچىقىرىش 
مەريائنىنمىڭ شۆزىمۇ سائائەت گاپىغالىنىڭ ئىشلەپچىقىرىش 
فۇنكسىيىسى بولۇپ ئىپادىلىنىدۇ . ئوخشاشلا پۇل بىلەن تاۋارمۇ 
ئەيینى بىر سائائەت كاپىتالىنىڭ ئوبوروت شەكلى بولۇپ 
ئىپادىلىنىدۇ › شؤ سەۋەبتىن . ئۈلارنىڭ فۈنكسىيىسىمۇ سانائەت 
كاپىتالىنىڭ ئوبوروت فۇنكسىيىسى بولۇپ ئىپادىلىنىدۇ › بۇ 
فۇنكسىپىلەر ياكى ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ فۇنكسىيىسىگە 
قۈنگسىيىسىنىن بارلىققا كېلىدۇ . بۇ پەردە پۇل غۇتكسىپىسى 
بىلەن تاۋار فۇنكسىيىسىنىڭ بىرلا ۋاقىتتا ھەم پۈل كاپىتالىنىڭ 
فۇنكسىيىسى › ھەم تاۋار كاپىتالىنىڭ فۇنكسىيىسى بولۇپ 
ئىپادىلىنىشىدىكى سەۋەب شؤۈكى . ئۇلار سانائەت كاپىتالى 
سۈپىتىدە ئايلىنىش جەريانىنىڭ ئوخشاش بولمىغان باسقۇچلىرىدا 
ئۆزئارا باغلىنىشلىق بولغان فۈنكسىيە شەكلىنى يۈرگۈزىدۇ . 
شۇڭا . پۇلنى پۇل › تاۋارنى تاۋار سۈپىتىدە خاراكتېرلەيدىغان 
ئۆزىگە خاس خۇسۇسىيەت ۋە فۇنكسىيىلەر پۈل ۋە تاۋارنىڭ 
كاپىتاللىق خۇسۇسىيىتىدىن كېلىپ چىقىدۇ دەپ قاراش خاتا ؛ 
ئەكسىچە ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ خۇسۇسىيىنى ئۈنىڭ 
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ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى شەكلىدە مەۋجۈت بولۇشىدىن كېلىپ 
چىشىشا ىي قاراشىە ئوخغاللا شاا . 

'© ياكى "77 › ¢ + 6 ياكى @‰ + 77 سۈپىتىدە مۇقىملاشسا › 
يەنى كاپىغال قىممەت ۋە ئۇنىڭ شېخى (چاتىقى ) بولغان قوشۇمچە 
قىممەتنىڭ مۇناسىۋەت سۈپىتىدە مۇقىملاشسا › بۇنداق مۇناسىۋەت 
ئىككى خىل شەكىلدە › بىر قېتىم پۇل شەكلىدە . بىر قېتىم تاۋار 
شەكلىى فىپالسلىسدۇاىلېكىس &ۇ جال بېسىاسنىش كۇزىىە 
ئۆزگىرىش پەيدا قىلمايدۇ . شۇڭا . بۇنداق مۇناسىۋەت ھەم پۈلنىڭ 
ئۆزىدە بولغان خۇسۇسىيەت ۋە فۈنكسىيىدىن كەلگەن ئەمەس › ھەم 
تاۋارنىڭ ئۆزىدىكى خۇسۇسىيەت ۋە فۇنكسىيىدىن كەلگەن ئەمەس . 
بۇ ئىككى سورۈندا › كاپىنال ئالاھىدىلىكىنىڭ خۇسۇسىپىتىنى › 
يەنى كاپىتالنىڭ ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى ئىكەنلىكىنى 
بسىلدۇرىدىغان قىسمەت پەقەت لەتىجە بولۇپ شىپامىلىئىدۇ . *"¶ 
0 „ سو '¶ نىڭ ساناگەت كاسغالسنىڭ ¬ ` 
ئايلىنىش شىەكلى بولۇپلا شپاسلىمىدۇ , شۇڭا , رېئاللىشىپ 
بولغان پۇل كاپىتال ئۆزىنىڭ پۇل كاپىتال بولۈشتەك ئالاھىدە 
فۈۇنكسىپىسىنى قاپدىھىن قۆتىشكە باشلىسىلا ‹ م +4 £ 6 ئۆز 
ئىىچىسگە قالىغان مسانخاسىۋىكتى ينا كىياتىلىمەيدۇ . '@ 
ئاماملىنىپ بولغان , ائ قاپتىدىن غاپلىتىشغا باشلىغان مادا ¡ 6 
ئۆز ئىچىگە ئالغان قوشۈمچە قىممەت تامامەن كاپىتاللاشقان 
ئەقدىردىمۇ › !© مؤ ') بولماي ء بەلكى © بولۇپ پەيدا بولغان . 
سسالسسز كاراتسلىق كېيتساق « يىرىىچى قېتىملىق قايلاشما 483 
قكېنىملىق ئايلانما 500 فوند ستېرلىڭ بىلەن باشلانغان . ئىككىنچى 
ھېنىملىق ئايلانمىنى باشلىغان پۇل كاپىنال بۇرۈنقىدىن 78 فوند 
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قل !-„®*@® © ل 0 ® يى ى سىمىس 
ستېرلىڭ كۆپەيگەن ؛ مۇنداق پەرق › بىرىنچى قېتىملىق ئايلانما 


بىلەن باشقا بىر قېتىملىق ئايلانمىنى سېلىشتۇرغاندىلا . ئاندىن 
مەۋجۇت بولىدۇ ؛ لېكىن مۇنداق سېلىشتۈرۈش ھەرقانداق بىر 
قېتنىملىق ئايلىنىشتا مەۋجۇت بولمايدۇ . پۇل كاپىغال سۈپىشىدە 
ئالدىن تۆلەنگەن 500 فوند ستېرلىڭ ئىچىدە بۇرۇن قوشۇمچە 
قىممەت بولغان 78 فوند ستېرلىڭ بولسىمۇ › لېكىن ئۇنىڭ 
ئويئايدىغان رولى يەنە بىر كاپىتالىست بىرىنچى قېتىملىق 
ئايلانمىنى باشلاش ئۈچۈن ئىشلەتكەن 500 فوند ستېرلىڭنىڭكىگە 
ئوخشىماي قالمايدۇ . ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ ئايلانمىسىمۇ 
شۇنداق . زورىيىپ بولغان '? قاپتىدىن باشلانغاندا ® بولۇپ پەيدا 
بولىدۇ . ئاددىي ھالدىكى تەكرار ئىشلەپچىقىرىش ? ... ? دىكى 
< بىلەن ھېچقانداق پەرقلەنمەيدۇ . 

>7 -- /6باسقۇچىدا زورىيىپ بولغان مىقدار "^ ۋە 
,× بىلەن تىپادىلەنمەي » بەلكى پەخەت "¥ بىلەن گىپادىلىدىدۇ . 
چۈنكى 77 › ^ بىلەن ;0% نىڭ قوشۇندىسى › شۇڭا 7 ئۆزىنىڭ 
ئىچىدىكى ^ بىلەن ‰ قوشۇندىسىنىڭ ئەسلىدىكى ¶ دىن چوڭ 
ئىكەنلىكىنى ئىپادىلىگەن . ئىككىنچىدىن : ئەگەر شل ۋە !8 گە 
ئگوخشاش بەلگىلەر ئىشلىتىلسە خاتا بولىدۇ › چۈنكى بىزگە 
مەلۈمكى › كاپىتال زورايغاندا . كاپىتالنىڭ قىممىتىنىڭ تەر كىب 
تېپىشىدىمۇ كۆزگىرىش بولىسۇ . بۇنداق كۆزگىرىشكە ئىكىشىپ ؛ 
ھالدا ئازىيىدۇ › ھەتتا كۆپ ھاللاردا مۈتلەق ئازىيپىپ كېتىدۇ . 


¶ „ ا جاۇللاشا 


ع دىن ئىبارەت بۇ ئالتۇنغا ئايلانغان قوشۈمچە قىممەتنىڭ 
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جبرپانىغا جۈرشان كاپىغال شىبيەگى دىرھال كىرىق ‏ 
قىرەلمەسلىكى , سەك قايىدال, چ بىلىيم بىللە „ '2) سنلدارتى 
شەكىللەندۈرۈپ ئايلانما جەريانغا كىرىش كىرەلمەسلىكى ج نىڭ 
ئوقۇل ھالدا مەۋجۈت بولۇپ تۇرۇشى بىلەن مۇناسىۋەتسىز بەزى 
ئەھۋاللارغا باغلىق . ئەگەر ج پۈل كاپىنال سۈپىتىدە بىرىنچى 
كارخانا بىلەن بىر قاتاردا مەۋجۇت بولۇپ تۇرغان يەنە بىر 
مۈستەقىل كارخانىغا سېلىنسا . ناھايىنى روشەنكى › ئۇ بۇ كارخانا 
ئېھتىياجلىق بولغان ئەڭ تۆۋەن چەكلىمىگە يەتكەندىلا . ئاندىن بۇ 
كارخاغا قاچۈن قىشىلىكىلسە! , كىگگەز ئۇ ئېسلىفىگى كارخاسنى 
كېڭەيتنىش ئۈچۈن ئىشلىتىلسە . † نىڭ تۈرلۈك ماددىي 
ئامىللىرىنىڭ نىسبىتى بىلەن ئۇلارنىڭ نىسبىتىمۇ چ نىڭ مۇئەييەن 
ئەڭ تۆۋەن چەككە يېتىشنى تەلەپ قىلىدۇ . بۇ كارخانىدا 
كىشلىشىلگىن بارلىق غىشاءپسىتىرىش ئاسللىرى ئۆزرئارا سؤينت 
مۈناسىۋىنىگە ئىگە بولۈپ قالماي . يەنە مۈئەييەن سان 
ئۇناسىۋىتمگە, يەر خىل ىسى ھىقدارىغا ئىگە بولىدۇ , 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىغا كىرگەن تۇرلۇك قامىللارشاڭ ملەشي 
نىسبىتى ۋە ئۇلار ئۈستىگە ئالغان قىممەت نىسبىتى بىر ئەڭ تۆۋەن 
چجەكىلىمىسىسسىنى بەلگىلىگەن › ج ب ئەڭ تۆۋەن چەكلىيىگەى 
پەتكەندىلا . ئاندىن ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ كۆپەيگەن قىسمى 
سۇېسىشىدە ئۈستىلەنگەن گىشلنېچىلىرىش ۋاسىتىسى ۋە ئەيگەك 
كۈچىگە ئايلىنىدۇ ياكى ئالدىنقىسىغىلا ئايلىنىدۇ . كۆرۈۋېلىشقا 
بولىدۈكى › يىپ ئىگىرىش بىلەن شۇغۇللانغۇچى ئوخشاش بولمىغان 
چاغدا مۇناسىپ ساندا پاختا تاراش ئىستانوكى ۋە توم يىپ ئىگىرىش 
ئىسنانوگى سېشىۋالغاتدا ,ء گورجاقساڭ-سانىنى قاشۇرسا بوليايدۇ , 
كارخانىنىڭ بۇنداق كېڭىيىشى يەنە پاختا ۋە ئىش ھەققى چىقىمىنى 
ئاشۈرۈشنى ئەلەپ قىلىدۇ تېخى . شوڭا كارخانىنىڭ بۇنداق 
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كېڭىيىشىنى يولغا قويۇش ئۈچۈن › قوشۇمچە قىممەت خېلىلا سانغا 
يەتكەن بولۇشى كېرەك (ئادەتتە ھەربىر ئورچۇقنى قۇراشتۇرۇش 
ھەققى بىر فوند ستېرلىڭ بويىچە ھېسابلىنىدۇ ) . ¿ بۇنداق ئەڭ 
تەكرارلىنىشى كېرەك . تا كاپىتال قېنىم بويىچە ئىشلەپچىقارغان 
چ نىڭ ئومۈمىي سوممىسى 6 بىلەن بىللە فۇنكسىيە ئۆتىگەنگە › 
دېمەڭ وڭ> 1 '6ئىچىدە فۇنكسىيە ئۆتىگەنگە قەدەر . كىچىك 
ھۆزھىرماق بولغان تەقدىردىمۇ › مەسىلەن › يىپ ئىگىرىاق 
ئىستائوكىدا بۇ ئىستانوكنىڭ ئۈنۈمىنى تېخىمۇ يۇقىرى 
كۇتۇرىسشان كىچىك ئۆزگىرىش بولسىمۇ + يپ 0 
ماتېرىياللىرى ئۇچۇن ئىشلىتىشكە ئېخىسۇ كۆپ چىقىم بولۇشى 
زۆرۈر › توم بسپ ئىگىرىش ئىستانوكى كۆپەيتىش رة 
ۋەھاكازا . شۇڭا . چ دەل مۇشۇ ئارىلىقتىكى مەزگىلدە جۇغلىنىدۇ › 
مۇنداق جۇغلانما چ نىڭ ئۆزىنىڭ فۇنكسىيىسى ئەمەس › بەلشى 
م ... چ نىڭ قايتا ئېلىپ بېرىلغانلىقىنىڭ نەتىجىسى . تا ئۇنىڭ 
قىممىشىنى ئاشۈرۈش ئايلانمىسىدىن › يەئنى سىرنقى قىسمىدىن 
تولۇق ئۈستىلمىگە ئېرىشىپ . ئۇ فۇنكسىيىنى پاكالسيەتچانلىق 
بىلەن قۆلەش ئۈچۈن ئېرىشىش زۆرۈر بولغان گەڭ ئۆۇۋەن 
مەڭلىسىگە يەتكەنگە قەدەر , چ دىڭ قۇنكسىپىسى پۇل ھالىتىدە 
خقلى قالىدۇ . چ مۈشۇنداق ئەڭ تۆۋەن چەكلىمىگە يەتكەندىلا › 
ِ)- ەسەلسيەتھە پۇل قاپىغال بولالايدۈ › بۆ بەرهە خۇنكسىيە 
ئۆتەۋاتقان پۇل كاپىتال 6 نىڭ جۇغلانما قىسمى 6 بىلەن 8 
فئۇنكسىيە ئۆتەيدۇ . بۈ ئارىلىق مەزگىلدە ئۈ جۇغلىنىۋېرىدۇ › 
شەكىللىلىۋاتقان . ئېشىۋاتقان پۇل زاپىسىنىڭ شەكلىدە مەۋجۇت 
بولۇپ تۇرىدۇ . شۇڭا › پۇل جۇغلانمىسى › پۇل زاپىسى بۇ - 
رېگال جۇغلىنىشقا › يەنى سانائەت كاپىتالى رولىنىڭ كۆلىمىنىڭ 
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زورىپمىشىغا ئەگىشىپ ۋاقتىنچە كۆرۈلگەن جەريان بولۇپ 
ئىپادىلىنىدۇ . بۇ جەريان ئۈنىڭ ئۈچۈن ۋاقتىنچە كۆرۈلىدۈكى › 
چۈنكى زاپاس پۇل پەقەت زاپاس ھالەتتىلا توختاپ قالىدۇ . كاپىتال 
فۇنىكسىپىسىنى ئۆتىمەيدۇ › قىممەتنىڭ قىممەت ئاشۇرۈش 
جەريانىغا قاتناشمايدۇ › ئۇ يەنىلا پۇل سوممىسى › بۇ پۇل سومما 
شۇنىڭ ئۈچۈن كۆپىيىدۇكى . چۈنكى ئۇنىڭ تەسىرىدىن مەۋجۈت 
بولۈپ تۇرغان پۇل ئوخشاش بىر پۈل ئىشكاپىغا سېلىنىدۇ . 

زاپاس پۈل شەكلى ئوبوروتنىكى پۇل پەقەت شەكلىدە 
نۇرمايدۇ › مۇنداق پۇلنىڭ ئوبوروتى ئۈزۈلۈپ قالغان . شۇڭا پۇل 
ىلىس ساقلاي قويۆلىدۇ „ چۇلنى زايلى ساڭلاش بەرياشغا 
گەنسىك , گز باۋار قىشليىستىرىڭنىڭ جىسسىسىگە كېركاق „ 
ۋەھالەنكى › تەرەققىي تاپمىغان › كاپىتالىزمدىن بۈرۈنقى تاۋار 
ئىشلەپچىقىرىشى شەكلىدە . ئاندىن پۇل زاپاسلاش ئۈچۈن پۇل 
ساقلايدۇ . بۇ يەردە زاپاس پۈل پۈل كاپىتالىنىڭ شەكلى بولۈپ 
لىسپادىلىسەز . پالنىڭ زاياسلىنىشى قاپىعاتنىىڭ سۇخگ اغا 
ئەگىشىپ ۋاقتىنچە كۆرۈلگەن جەريان بولۇپ ئىپادىلىنىدۇ › بؤ 
شۇنىڭ ئۈچۈندۇركى › پەقەت شۇنىڭ ئۈچۈندۈركى › پۈل بۇ يەردە 
پوشۇرۈن پۇل كاپىتال بولىدۇ ؛ بۇ شۇنىڭ ئۈچۈندۈركى + پۇل 
راپىسى › يەنى پۈل شەكلى بىلەن مەۋجۇت بولۇپ تۇرغان قوشۇمچە 
قشييىشىڭ ساقلىتىش ھالىى, كاپستال الاسىسنىڭ سىرتىدا 
ئاساسلاتىغان . قولۇىچە قىسەنتى ئسىلىپىنت قۈخكسسيە 
ئۆلىيەلەيدىغان كاپىتالغا ئايلاندۇرۈش ئۈچۈن ئېلىپ بېرىلغان . 
فۈنىكسىيە جەھەتتىن بەلگىلەنگەن تەييارلىق باسقۇچى . شۈنى 
كۆرۈۋېلىشقا بولىدۇكى . ئؤ ئۆزىنىڭ مۇشۇنداق بۇرچى تۈپەيلىدىن 
يوشۈرۈن پۈل كاپىتالغا ئايلىنىدۇ ؛ شۇڭا . ئؤ جەريانغا كىرىش 
ئۈچۈن يەتكۈزۈش زۆرۈر بولغان سان › ئۈنى ھەر قېتىم 
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كغغك غىچىم ىمىھەر ¥×=* ¥" 
ئىشلەبچىقىرىش كاپىتالىنىڭ قىممىشىنىڭ تەركىبى بەلگىلەيدۇ . 


لېكىن ئۇ زاپاس ھالەتتە ئۇرۈپ قالسىلا ء گۈ تېخى پۇل 
تۈرۇپ قالغان پۆل كايىغال بولسىۋ ¦ بۇرۉن دىپ كۆتكەندەك 
ھېلىقى فۇنكسىيىسى گۇزۈلۈپ قالغان پؤل گاپىتال بولماي › بەلكى 
تېخى طۇنكسىيە كۆشىيەلمەيدخان پۇل كاپىتال بولسدۇ . : 

بىز بۇ يەردە تەكشۈرگەن پۇل جۇغلانمىسى .› ئۇنىڭ 
جۇغلانمىسىمۇ "7¶ نى ساقىدىغان كايىتالسىقشنىڭ ئوقۇل قە‌رز پۈلى 
قسەكلىدە » پيهنى ھەقدارلىق شەكلىدە مەۋجۇت بولۇپ تۈرىدۇ . 
مسۇنداق يوشۇرۇن پۆل كاپىتال ئارىلىقتىكى مەزگىلدە پۇل 
ئۈندۈرىدىخغان پۇلنىڭ فورماتسىيىسىدە يەنە مەۋجۇت بولۇپ 
تۈرىدۇ .› مەسىلەن › بانكىنىڭ ئۆسۈملۈك ئامانەت پۇلىغا 
بۇ شەكىللەر بۈ يەردە ئەنقىق قىلىنىدىغان دائىرىگە تەۋە ئەمەس . 
پۇل ئۈشتىدە رېالىزاتسىيە بولغان قوشۇمچە قىممەت » ؤ سوزۈندا 
مۇنداق فوشۈمچە قىممەت پەيدا بولىدىغان سانائەت ەى 
تئايلاتجىسىنىڭ سىرتىدا 5 مەلۇم ئگالاھىدە قاپتال فۇۈنكسىيىسى 

$ . 7" . ءٍِ 6 "" ناكىت كايىغا $ ?$" 2 

مۇناسىۋەتسىز 7 ئىككىنچىدىن سائاتە ا 9 ى ` 
بىلەن ئوخشاش بو لمىغان › بؤ يەردە تېخى شەرھهلەنمىگەن كاپىئال 


. ئەييارلىق پۈلى 


پبۈقىرىدا نەكشۈرگەن شەكىلدە قوشۇمچە قىممەتنىڭ 


2 بن كىتلپېىشىرىشق كاپىتالىنىڭ غىلىغىقى 1 
سەۋجۆسسىت شەكلى بولغان زاپاس پۇل پۈل جۇغلاما قود , 
بۇ نۇقتىدىن ئېيتقاندا . ئۈنىڭ ئۆزى كاپىتالنىڭ جۇغلىنىشىنىڭ 
فېنگكسىيە كۇتىيىلغىدۇ , ھىبەك قاپيالنىڭ قايلاشسا چەرياتغا 
كىرىدۈ . ئەمما بؤ جەرياننى '5 ...0 ¶ شەكلىگە ئېرىشتۈرەلمىگەن . 
پەنى #اپعالسىك تىگ ¦ كىشتلىپسلىرىشتى كېڭىيتىليىگىن . 
ئاۋار خاسال رڕماڵ بولمىغان حالدا, كۆژىتىڭ پال ىھاش 
ئايىقستىق سىرياشسىا تارۇپ قالىدۇ ¡ ياڭى لىتاق كاياسمساق. 
ئامابلاغاندىن كېپىن „ قالاپلۈچ ‹ بۈل كايىدال چوقۇم ئايلاتىسا 
انا باغلاساس چالدىكى سەۋىپىسىنى قىشىپ كىگېتى. ¦ 
ۈد 4% .ا پۇلى رولىنى ئويىاۋاتقان مۇتلاق زاپاس پۇل بل 
ساپسىتالىنىڭ ياڭى ۇنىك بىر قىىسىنىڭ گورتىغا سيف ; 
شۇنىڭ بىلەن پۇل جۇغلانما فوندى تەيبارلىق پۇلى بولۇپ ئايلانما 

مۇنداق تەييارلىق پۈلى بىز ? ... چ ئايلانمىسىدا كۆرگەن 
سسېتىۋېلىش ۋاسىشىسى ياكى تۇلاش ۋاىسنمىس بولغان وتدىخا 
ئوخشىبايدۇ ‏ بۇنداق سېتىۋېلىش ۋاسىتىسى ]4 تۋالەش ۋاسىتىسى 
فۇنكسىيە گۇكەيسىقان بل كاپستالمسىڭ بىر قىسىي (شىز سەۋەبلىن 
جەرياندا تۇرغان كاپىتال قىممەتنىڭ بىر قىسمىنىڭ مەۋجۇدىيەت 
قىكلى) يولاپ , با گاسكالشىڭ ھىرقايسى قىسى قونشاش 
كاپىنال ئۈزلۈكسىز شەكىللىنىدۇ › چۈنكى بۈگۈن قەرز پۇلنى 
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قولىغا ئالغان بولسا . ئۈنى چىقىم قىلىش كېيىن ئاندىن زۆرۈر 


مىقداردا تاۋار سېتىۋېلىش ئۈچۈن ئاندىن زۆرۈر بولىدۇ ؛ شۇڭا › 
بۇ مەزشىك كۆچبە كاپىتالنىڭ بىر قسسى ئۈزلۈكسىز رەۋىكەى 
پۇل شەگلىدە مەۋجۇت بولۇپ تۇرىدۇ . ئىكسىچە » تەيمارلىق پۈلى 
فۈنكسىيە ئۆتەيدىغان كاپىتالنىڭ تە ركىبىي قىسمى ئەمەس . ئېنىق 
ئەمەس › بەلكى جۇغلانمىنىڭ تەييارلىق باسقۇچىدا تۇرغان 
كاپىتالنىڭ تەركىبىي قىسمى › تېخى پائالىيەنچان كاپىمالغا 
ئايلانمىغان قوشۈمچە قىممەتنىڭ تەركىبىي قىسمى . ئۈنىڭدىن 
پاتقا شىۈىنىسى سۆژسىزگى „ گاپىئالسسىك چىخمىي كېھتىپاجلىق 
بولغاندا . قولىدىكى پۈلنىڭ بەلگىلەنگەن فۈنكسىپىسىگە قارىماي › 
ئۆزى ئىگە بولغان نەرسىنىڭ ھەممىسىنى ئىشقا سېلىپ . ئۆزىنىڭ 
گايسىقالمىنىڭ ئايلاتيىسىنىڭ ئادىجىكىدەڭ داۋاملىشىشىغا 
ئېپنساق . 6 422 فوند ستېرلىڭغا . "€6 500 فوند 
ستېرلىڭغا باراۋەر بولىدۇ . ئەگەر 422 فوند ستېرلىڭ 
كاپىتالنىڭ بىر قىسمى تۆلەش ۋاستىسى ۋە سېتىۋېلىش 
ۋاسىتىسى فوندى سۈپىتىدە › پۇل زاپىسى سۈپىنىدە مەۋجۇت 
بولسا . ئۇنداقتا . شەرت ئۆزگەرمىگەن ئەھۋالدا ئۈنى تامامەن 
ئايلانمىغا كىرگۈزۈش مەقسەت قىلىنىدۇ › ۋەھالەنكى › ئۇ بۇنىڭغا 
بىمالال يېتىدۇ . تەييارلىق پۇلى 78 فوند ستېرلىڭ قوشۇمچە 
سىييىەتنىڭ بىز قىسجى بولىدۇ ؛ ئۇ 422 فود بتيرلساڭ 
كاپىتالنىڭ ئايلانمىسى شەرت ئۆزگەرمىگەن ئەھۋالدا 
داۋامىلاشتۇرۇلغاندىلا . ئاندىن بۇ جەرپانغا كىرىدۇ ؛ چۈنكى ئۇ 
جۇغلانما فوندىنىڭ بىر قىسمى › ئەمما ئۈنىڭ بؤ پەردىكى رولى 
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پۇل جۇغلانما فوندى يوشۈرۈن پۇل سۈپىتىدە مەۋجۇت بولۇپ 
بولغان ؛ دېمەك › پۇلدىن پۈل كاپىتالغا ئايلىنىپ بولغان . 
ئاددىي ھالدىكى تەكرار ئىشلەپچىقىرىش ۋە كۆلىمى 
كېڭەيتىلگەن تەكرار ئىشلەپچىقىرىشنى ئومۇمىي جەھەتتىن ئۆز 
ئىچىگە ئالغان ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى ئايلانمىسىنىڭ ئومۇمىي 
فورمۇلىسى مۇنداق : 


2 1 
( 0 #¶ رەتە ¥ ®0 @ ¬ ";¶¶ == 2 

ئەگەر ¶ = ? بولسا › (2 ) ئەزادىكى © چ ¬ '6 گە باراۋەر 
بولىدۇ ؛ ئەگەر 'ش*†ˆ ‏ ب بولسا . 2 ] ئەزادىكى )اچ !6 دىن 
چوڭ بولىدۇ › بۇ شۇنداق دېگەنلىككى › چ تامامەن ياكى قىسمەن 
خالدا پۈل كاستالغا كاپلسنىد] . 
ئىقتىسادشۇناسلىق بويىچە سانائەت كاپىتالى ئايلانمىسى جەريانىنى 
تەكشۈرۈشنىڭ شەكلى . 
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ئاۋار كاپىئالىنىڭ كاپلمنىشى 


ناۋار كاپىتال ئاپلانمىسىنىڭ ئومۈمىي فورمۇلىسى مۇنداق : 
 ‰¶/ ... 0 ... "‏ /6 غ 1 
يالغۈز ئالدىدىكى ئىككى خىل ئايلانمىنىڭ مەھسۈلى 
بولۇپ ئىپادىلىنىپ قالماستىن . بەلكى ئۇلارنىڭ ئالدىنقى شەرنى 
بولۇپ ئىپادىلىنىدۇ › چۈنكى . ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنىڭ 
پمتر قىسمى ئايلانمىدا تۇرغان بەزى يەككە كاپىتالنىڭ ناۋار 
مەھسۇلاتى بولىدىكەن › بىر كاپىتالنىڭ 7 6 بولغان قىسمى 
يەنە بىر كاپىتالنىڭ  @/‏ "¥7 قىسمىنى ئۆز ئىچىگە ئېلىپ بولغان 
بولىدۇ . مەسىلەن .› مىسالىمىز ئارقىلىق ئېيتساق . كۆمۈر › 
ماقىغا . «ساڭاز! ¿ء قېزىليا قازغۇچى خوچاپىن : كاپىتالىسنىڭ 
ماشىنىسازلىق خوجايىنى قاتارلىقلارنىڭ تاۋار كاپىتالى بولىدۇ . 
ئىككىتچىدىن ء 1 بابنىڭ 4 - پاراگرافىدا : '‹) ...0 ;) بىرىنچى 
قېغىم تەگرارلىنىۋاقاسا , پۆل كاپىدالىتىڭ تىكگىنچى 
قااسىس ‏ «ءاىاسلىقىس ¡ © ت © 8# ىشى 
ئسس „ =¥ '*@¶ قاپلانبىسىسۇ كالدىلش شرت سۇپىكىدە 
مەۋجۇت بولغان بولىدۇ . 
ئەگەر تەكرار ئىشلەپچىقىرىش زورايغان كۆلەم بويىچە ئېلىپ 
بېرىلسا . ئاخىرلىشىش نۇقتىسىدىكى '¶ باشلىنىش نۇقتىسىدىكى 
'¶دىن چوڭ بولىدۇ . شۇڭا .› ئاخىرلىشىش نۇقتىسىدىكى !7 نى 
¥ بىلەن ئىپادىلەش كېرەك . 
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ئۈچىنچى شەكىل بىلەن ئالدىنقى ئىككى شەكىلنىڭ مۇنداق 
پەرقى بار : بىرىنچىسى › بۇ يەردە ئىككى قارىمۇقارشى باسقۈچنى 
ئۆز ئىچىگە ئالغان ئومۇمىي ئوبوروت ئارقىلىق ئايلانمىنى 
باشلايدۆ . ۋەھالەنكى . شەكىل 1 «ه › ئوبوروت ئىشلەپچىقىرىش 
جەريانى تەرىپىدىن ئۈزۈپ ئاششلىنىدۈ , تېڭكىل ] قە ب 
ئۆزئارا بىر - بىرىنى تولۇقلايدىغان ئىككى باسقۇچنى ئۆز ئىچىگە 
ئالغان ئومۇمىي ئوبوروت تەكرار ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ 
ۋاسىتىسىلا بولۇپ ئىپادىلىنىدۇ . شۇڭا . ? ...0 ¶ ئوتتۇرىسىدىكى 
ۋاسىنته ھەرىكىتى بولىدۇ 6 =× 6 ده › گوبوروت 
شەكلى 6 - 7 - 6 = '6 - '¶ ...  ¶‏ 6 بولىدۇ. 
†... © دە ئۈنىڭ ئەكسىچە ئوبوروت شەكلى 
 &6 = ¶‏ # - % - 0 0-- '# بىسولبىس خۋ. 
 ¶@'‏ '/¶ ده . ئوبوروت شەكلى كېيىنكى شەكىل بىلەن ئوخشاش 
بيلىە§ , 

ئىككىنچىدىن . ئايلانما 1 بىلەن 1 نىڭ ئايلانمىسى 
تەكرارلىنىۋاتقاندا . ئاخىرقى نۇقتا بولغان '6 بىلەن '¶ يېڭىلانغان 
ئاپلانمىنىڭ باشتىنىش نۇقتىسى بولغان ئەقدىردىمۇ . ئۇلار 
بارنێستغا قىلگىن جاقسك فىخۇساىسۇبېفىلىىسۇ. 
م + 6 = '6 ۋەم + ? = ' فاينا 6 ۋە © بولۇپ › يېڭى 
ئاپلاسىش باشلايدۇ , لېكىن شەكىل, × & . قاپلاتسا قوخشاش 
كۆلەمدە يېڭىلانغان تەقدىردىمۇ › باشلىنىش ئۇقتىسى 77 نى "¥ 
ئارقىلىق ئىپادىلەش شەرت › ھالبۇكى بۇ تۆۋەندىكى سەۋەبتىن 
بولغان . شەكىل 1 ده . '6 يېڭى ئايلانمىنى باشلىسىلا . ئۇ پۇل 
كاپسعال 6 سۈپىلىمە « پۇل شەكلى بىلەن ئالمىن ئۆلەنگەن : 


قىممەك گۈتدۈرۈشتى گۈلۇپ ئۇرغان كاپىغال قىبينت سۈپنتىدە 
فۈنكسىيە ئۆتەيدۇ . ئالدىن تۆلەنگەن پۇل كاپىتالنىڭ مىقدارى 


60 1 بۆلۈم كاپىتال فورىاتسىيىسىنىڭ ئۆزگىرىشى ۋە ئايلىنىشى 


بىرىنچى ئايلانمىدا يولغا قويۇلغان جۇغلاش تۈپەيلىدىن › ئېشىپ 


تېخىمۇ گۇپىيىدۇ . لېكىن مەيلى ئالەىن تۆلەنگەن پۇل كاپىتالنىڭ 
مىقدارى 422 فوند سئېرلىڭ بولسۇن ياكى 500 فوند ستېرلىڭ 
بولسۇن . ئۇ ئوقۇل كاپىتال قىممەت بولۇپ ئىپادىلىنىشتەڭ 
مۇنداق ئەھۋالنى ئۆزگەرتەلمەيدۇ . '6 ئەمدى قىممىنى ئېشىپ 
بولغان . يەنى قوشۇمچە قىممەتنى ئۆز ئىچىگە ئالغان كاپىتال 
بولمايدۇ › كاپىتال مۇناسىۋىنى سۈپىتىدە مەۋجۇت بولمايدۇ . ئؤ 
جەريان ئىچىدىلا ئاندىن ئۆز ئالدىغا قىممەت ئاشۈرىدۇ . '? ...0 ¶ 
مۇشۇئداق ؛ ا« ھەمىشە ? سۈپىتىدە . قوشۇمچە قىممەت 
ئىشلەپچىقىرىدىغان كاپىتال قىممەت سۇپىتىدە داۋاملىق فۇنكسىيە 
گۆئەپ . شايلىننىشنى يېڭىلايدۇ. ‏ بۈنىڭ ئەكسىچە › تاۋار 
كاپىتالنىڭ ئايلىنىشى كاپىتال قىممەت بىلەن باشلانباي › بەلكى 
كاپىنال شەكلىدە ئاشقان كاپىتال قىممەت بىلەن باشلىنىدۇ › شۇڭا 
قۇ باشلىنىپلا . ئاۋار شەكلى ئىچىدە مەۋچۈت بولغان كاپتال 
قىممەتنىڭ ئايلانمىسىنىلا ئۆز ئىچىگە ئېلىپ قالماي › بەلكى 
قوشۇمچە قىممەتنىڭ ئايلىنىشىنىمۇ ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ . شۇڭا › 
ئەگەر ئاددىي ھالدىكى ئىشلەپچىقىرىش مۇشۇ شەكىل بىلەن ئېلىپ 
بېرىلسا . ئاخىرلىشىش نۇقتىسىدا باشلىنىش نۇقتىسىغا ئوخشاش 
چوڭلۇقنىكى "¥ پەيدا بولىدۇ . ئەگەر بىر قىسىم قوشۇمچە 
قىممەت كاپىتال ئايلانمىسىغا كىرسە . ئاخىرلىشىش نۇقتىسىدا 
پەيدا بولغىنى گەرچە 77 ئەمەس 77 › تېخىمۇ زور بىر ¥7 
بولسسمۇ ¡ لېڭىن كېيىنكى قېتىملىق ئايلاما يەك بىر قېتىم "¥ 
بىلەن باشلىتىدۇ , بىراق ئالدىنقى بىر ئاپلاتيىغا قارىغاندا ء $ 
تېخىمۇ چوڭ بىر 77 بولىدۇ . ئۇ تېخىمۇ چوڭ بولغان . جۇغلىنىپ 
بولغان ئاۋار كاپىتالنى ئىشلىتىدۇ . شۇڭا › يەنە بىرقەدەر زور 
بولغان . يېڭىدىن ئىشلەپچىقىرىلغان قوشۇمچە قىممەتنى ئىشلىتىپ 
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ئۆزىنىاڭ يېڭى ئايلانمىسىنى باشلايدۈ . بارلىق ئەھۋال ئاستىدا › 
ھەمىشە بىر تاۋار كاپىتال بولۇپ (كاپىتال قىممەت بىلەن 
قوشۇلما قىممەتنىڭ قوشۇلمىسىغا باراۋەر بولۇپ ) ئايلانمىسىنى 
باشلايدۇ . 

بىر يەككە سانائەت كاپىتالىنىڭ ئايلانمىسىدا 77 بولغان "1 
بۇ كاپىتالنىڭ شەكلى ئەمەس . بەلكى باشقا بىر ئىشلەپچىقىرىش 
ئاسىتىلىرىنى كىشلەپچقىرىمىغان ساتاگدن كاپىدالىنىڭ شەكلى 
بولىدۇ . بىرىنچى كاپىغالدىكى («ەھ †5‏ 06 ¶ - .6 ھەرىكىتى › 
ئىككىنچى كاپىتالغا نىسبەتەن ئېيتقاندا › #¶ س ) بولىتە . 

ئوبوروت ھەرىكىنى „$>7 - 6دهە . 8 بىلەن ® نىڭ 
ئوخشاشلىقى شۈكى . ئۇلار ساتقۇچىلار › يەنى ئەمگەك كۈچىنى 
ساتىدىغان ئىشچىلار ۋە ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى ساتىدىغان 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىگە ئىگىدارلىق قىلغۇچىلارنىڭ 
قوئىدىكى قاۋار بۇ پىرە پۇلنى پۈل كاپىعال قىلىپ فۋنكسىيى 
ئۆتەيدىغان سېتىۋالغۇچىلارغا نىسبەتەن ئېيتقاندا . ئۇلار ئؤ 
تاۋارلارنى سېتىۋالمىغان بولسىلا . ئۇ تاۋارلار تېخى باشقىلارنىڭ 
ئىگىدارلىقىدىكى تاۋار بولغان بولسىلا . ئۇلارنىڭ پۈل شەكلىدىكى 
كاپىتالى بىلەن قارىمۇقارشى بولۇپ › تاۋارنىڭ فۇنكسىيىسىنىلا 
ئۆتەيدۇ . بۇ يەردە › © بىلەن ^ نىڭ پەرقى شۇ يەردىلا بولىدۇ : 
ئەگەر ىخ ساقاچىدىڭ گاپىغالىشىڭ تاۋار شەڭلى بولسا . 1% 
ئۆزىنى ساتقۇچىنىڭ قولىدا ¥7 غا باراۋەر بولۇپ . كاپىتالغا 
ئايلىنىدۇ ؛ ^ ئىشچىلارغا نىسبەتەن ئېيتقاندا . باشتىن ‏ ئاخىر 
تاۋار بولىۋېرىدۇ . سېتىۋالغۇچىنىڭ قولىغا بارغاندا . ¶ نىڭ 
تە ركىبىي قىسمى بولۇپ . ئاندىن كاپىتال بولىدۇ . 

شۇڭا „ 7 ھەرگىز توغۇل خالدىكى 7 بولۇپ . گاپىغال 
قىسممەتنىڭ توڭۇل حالسىكى كاإأر شەگلى سۇپىكىدە گايلانمىنى 


2 1 بۆلۈم كاپىئال فورماتسىيىسىنىڭ ئۆزگىرىشى ۋە ئايلىنىشى 


باشىلىسپسالمايدۇ . تاۋار كاپىدال, بولغاندا . ‡ ھەمىشە كىك 


پاقلىمىلىققا ئىگە نەرسە بولىدۇ . ئىستېمال قىممىتى قارىشىدىن 
ئېيتقاندا › ئؤ ?† نىڭ فۇنكسىيە ئۆتىگەنلىكىنىاڭ بەھسۈلى ء بۇ 
پەردە يىپ بولغان › ۋەھالەنكى تاۋار بولۇپ ئوبوروت بولغان ?¶ نىڭ 
ئامىلى › يەنى ^ بىلەن 7‰ پەقەت مۇنداق مەھسۇلاتنىڭ مەھسۇلات 
شەكىللىنىق ئامىلى سۈپىتىدە رول ئوينايدۇ . ئىككىنچىدىن › 
قىممەت قارىشىدىن ئېيتقاندا . ئؤ كاپىتال قىممەت › ئۈنىڭغا 
«فۈنكسىيە ئۆتىگەندە بارلىققا كەلگەن قوشۇۈمچە قىممەت 12 
قوشۇلغان . 

نىڭ ئۆزىنىڭ ئايلانمىسىدىلا › ¥¶ (= 5 = كاپىنال 
قىممەت ) لا ئاندىن "77 نىڭ قوشۈمچە قىممەت ئايىنىپ مەۋجۇت 
تۇرىدىغان قىسمىدىن › يەنى قوشۈمچە قىممەتنى ئۆز ئىچىگە ئالغان 
ئوشۇقچە مەھسۇلاتتىن ئايرىلىپ چىقالايدۇ ھەم ئايرىلىپ چىقىشى 
شەرت › مەيلى بۇ ئىككى قىسىم ئەمەلىيەتتە ئايرىلىپ چىقالىسۈن › 
مەسىلەن › يىپ › ياكى ئايرىلىپ چىقالمىسۇن › مەسىلەن › ماشىنا . 
'¶ . '6 بولغان ھامان › ئۇلار دائىم ئايرىلالايدۇ . 

قىقىر بارلىق ئالار مىھسالات بىۋنىڭ 10 سىڭ قاءاق 
يىپىمىزغا ئوخشاش بولسا . مۇستەقىل › تۈرى ئوخشاش بولغان 
قىسمەن مەھسۇلات قىلىپ بۆلۈپ تاشلىنىدۈ .› دېمەك "6 ¬ 1 
ھەرىكىتى قېتىم بويىچە ئورۈندىلىدىغان بىر قاتار سېتنىش بولۇپ 
ئىپادىلەنسە . ئۈنداقتا . تاۋار شەكلىدىكى كاپىتال قىممەت 
قوشۇمچە قىممەت رېئاللاشقىچە . دېمەك 77 تامامەن رېئاللىشىپ 
بولغۈچە . ئۈ ھەمىشە 7 سۈپىتىدە رول ئويناپ . 7 دىن 
ئايرىلالايدۇ . 

قىممىتى 500 فوند ستېرلىڭ بولغان 10 مىڭ قاداق يىپنىڭ 


0 قادىقىنىڭ 9 تى 422 فۆند سئېرلىڭغا › يەنە قوشۈمچە 


كغك ° غغغ ەمغممغككغكغ±تغغغكغتتغكتصغغكغغفغ' ا 
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ن *_¥ اير .ا 2 ققان كاپىتال قىممەاتكد باراۋەر بولىدۇ . 


ئەگەر كاپىنالىست ئالدى بىلەن قىممىتى 422 فوند ستېرلىڭ 
بولغان 8440 غاداق پىپنى سېشىۋەسە › بۆ 8440 قاداق يىب ¶ 
گە › يىتى ئاۋار شەكنىسكى سپىغال قىبميەكك ;.كىللىك قىلىد! . 
"7 بۇنىڭدىن باشقا ئۆز ئىچىگە ئالغان ئوشۇقچە مەھسۇلات بولغان 
0 قاداق يىپ 78 فوند ستېرلىاڭ قوشۈمىچە قىممەتكە 
باراۋەر بولۈپ .› كېپىن ئاندىن ئوبوروتقا كىرىدۇ؛ 
كاپىتنالىست . ئوشۇقچە مەھسۇلاتنىڭ ئوبوروتى 
‰- ¢ # داۋاسلاشقتىچە .$> ¥ 6-- #ئى ئاماملاپ 
بولالايدۇ . 

پاكى ئەگەر ئالىىق بىلەن قىممىتى 372 فوند ستېرلىاڭ 
بولغان 7440 قاداق يىپنى سېنىپ . ئاندىن قىممىنى 50 فوند 
ستېرلىڭ بولغان 0 قاداق يىپنى سانسا . ئؤ 7¶ نىڭ بىرىنچى 
قىسمى بىلەن ئىشلەپېسقىرىش ۋاسىقىلىرى [قۇزگىرمەس قاپىقال 
قىممىتى ¢ )نىڭ پۇلىنى تۆلەيدۇ › ¶ نىڭ ئىككىنچى قىسمى بىلەن 
ئۆزگىرىغچان كايىغال قىسى بولغان » + يىتى لەمگەك گاچىنىڭ 
پۇلىنى ئۆلەيدۇ . ئاندىن يۇقىرىدىكىگە ئوخشاش داۋاملاشتۇرىدۇ . 

لېكىن . ئەگەر مۇنداق قېنىم بويىچە ساتسا . ئايلانمىنىڭ 
شىرتلىرى مۇنداق قىلىشقا يول قويسا « کكاپىكالىست '# ثى 
® + 7 + 6¢ قىلىپ ئايرىماي . بەلكى "7 نىڭ ھەرقانداق بىر 
قىسمىدا بۇنداق بۆلۈپ تاشلاشنى ئىشقا ئاشۇرالايدۇ . 

ھەسىلەن „ '¶ (10 بيىڭ قاداق يىپ 500 فوند ستېرلىڭغا 
باراۋەر ) بولغان قىسمىنىڭ ئۆزگەرمەس كاپىتال قىسمى بولغان 
40 قاداق يىپ باراۋەر بولغان 372 فوند ستېرلىڭغا ۋەكىللىك 
قىلىشنى يەنە مۇنداق ئايرىشقا بولىدۇ : قىممىنى 276 مىڭ 768 
فوند ستېرلىڭ بولغان 5 مىليون 535 مىڭ 360 قاداق يىپتىن 


4 1 بۆلۈم كاپىنال فورمانسىپىسىنىڭ ئۆزگىرىشى ۋە ئاپلىنىشى 
كۆزگەرسەس قىسسىنىڭلا شقىيبىتى ئۇلىقىدۇ › يەنى 7440 قاعاق 
قىممىتى ئۆلىنىدۇ ؛ قىممىتى 37 مىڭ 200 فوند ستېرلىاڭ 
بىرلىشان 744 قاداق يىپىا كۆزگىرىقچان كاپىغاللا ئۇلىتىدۇ › 
قىممىتى 58 مىڭ 32 فوند ستېرلىڭ بولغان 1 مىليون 160 مىڭ 
0 قاداق يىپ ئوشۇقچە مەھسۇلات سۇۈپىتىدە قوشۇمچە قىممەتنى 
ئۈستىگە ئالغۇچى بولىدۇ . شۇڭا . سېتىلغان 7440 قاداق يىپتا › 
ئۈ (كاپىنالىست ) 313 مىڭ 968 فوند ستېرلىڭلىق باھا بويىچە 
سالغان 6 مىليون 279 مىڭ 340 قاداق يىپ ئارقىلىق 7440 
قاداق يىپ ئۆز ئىچىگە ئالغان كاپىتال قىممەتنى تۆلىيەلەيدۇ › 
ۋەھالەنكى .› قوشۈمچە قىممەت 1 بىليون 160 مىڭ 640 قاداق 
يىپنىڭ قىممىتى بولغان 58 مىڭ 32 فوند ستېرلىڭنى كىرىم 
سۈپىتىدە خەجلەيدۇ . 

كاپىنئالىست يەنە ئوخشاشلا 1000 قاداق (50 فوند 
ستېرلىڭغا. ئۆزگىرىقچان كاپىغانغا باراۋەر بولخان ) يىپتى 
بۆلۈۋېتەلەيدۇ ھەمدە ئوخشاش ئۇسۇل بىلەن ساتالايدۇ ؛ قىممىنى 
7 مىڭ 200 فوند ستېرلىڭ بولغان 744 قاداق يىپ 1000 قاداق 
يىپتىكى ئۆزگەرمەس كاپىنال قىممەتكە ۋەكىللىك قىلىدۈ ؛ 
قىممىتنى 5000 فوند ستېرلىڭ بولغان 100 قاداق يىپ ئۈنىاڭ 
ئۆزگىرىشچان كاپىتال قىسمىغا ۋەكىللىك قىلىدۇ ؛ شۇڭا › 
قىممىنى 42 مىڭ 200 فوند ستېرلىڭ بولغان 844 قاداق يىپ 
0 قاداق يىب كۆز ئىچىگ ئالغان كاپستال قىيمىشى ئۆلىيەۋ . 
ئاخىرىدا › قىممىتنى 7800 فوند ستېرلىڭ بولغان 156 قاداق يىپ 
ئۇ ئۆز ئىچىگە ئالغان قوشۇمچە مەھسۇلاتقا ۋەكىللىك قىلىدۈ 

ئاخىرىدا › ئؤ قېپقالغان › قىممىنى 78 فوند ستېرلىڭ بولغان 
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0 قاداق يىپنى سېتىۋەتكەندىن كېيىن . تۆۋەندىكى ئۈسۈل 
بىلەن بولىدۇ : ساتقان . قىممىتى 58 مىڭ 32 فوند ستېرلىىڭ 
بولغان 1 مىليون 160 مىڭ 640 قاداق يىپ بىلەن 1560 قاداق 
قىممىتىنى تۆلەيدۇ .› ساتقان › قىممىتى 7800 فوند ستېرلىڭ 
بولغان 156 قاداق يىپ بىلەن ئۆزگىرىشچان كاپىتالنىڭ قىممىنى 
ئۆلەيدۇ . 1 مىليون 316 مىڭ 640 قاداق يىپ باراۋەر بولغان 
جەمئىي 65 مىڭ 832 فوند ستېرلىڭ بىلەن بارلىق كاپىتال 
قىممەتنى تۆلەيدۇ ؛ ئەڭ ئاخىرىدا 243 مىڭ 360 قاداق ئوشۇقچە 
مەھسۇلات بىلەن باراۋەر بولغان 12 مىڭ 168 فوند ستېرلىڭنى 
كىرىم سۈپىتىدە خەجلەيدۇ . 

خۇددى يىپتا مەۋجۇت بولغان ھەربىر ئامىل ¢ › 7 › 8 نى 
پىي توخقال بولغان تىرمىپبىي قىسىبلارقا بۇلگاگ. ئقوخشاشل . 
قىممىقى 1 شىللىڭ باراۋەر 12 پېنس بولغان ھەربىر قاداق 
يىھنىمۇ مۇنداق بۆلۈشكە بولىدۇ : 


پیسى 928 .8 = قاداق پىپ 744 .0 = ¢ 
بىس 200 ,1 = قاداق يىپ 100 .0 = ® . 
پېنسى 872 .1 = قاداق يىپ 0.156 = 12 


پېنى 12 = قاداق يىپ 1 = @ 4± _=@ ا 8 
يۈقىرىدىكى ئۈچ . ` - ٌ ئەت . نى قوشساق . 


- . قاداق ەپ . ى 22 قب ` - . ئە ي گ 
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ئۆزگەرمەس كاپىتال : 

فول سئېرلىڭ 276.768 = قاداق يىپ 360 .5535 :بىرىنچى فېنىم سېنىلغىلى 

فوند ستېرلىڭ 37.200 = قاداق يىپ 000 .744:ئىككىنچى قېئىم سېتىلغىنى 


فوند ستېرلىڭ 372 = قاداق يىپ 7440 جەمئىي 
ئۆزگىرىشچان كاپىتال : 
فوند ستېرلىڭ 37.200 = قاداق يىپ 000 .744 :بىرىنچى قېتىم سېتىلغىنى 
فوند سئېرلىڭ 000 .5 = قاداق يىپ 00 .100:ئىككىنچى قېئىم سېتىلغىنى 
قك ستىرلىڭ 00 .7 = قاداق يىپ 000 .156:ئۈچىنچى قېنىم سېنىلغىنى 
ئد ىشىرلىڭا 0 ¬ اق يىپ 000 چىيڭى 
ئوشۇپە ىبان : 
فون ستېرلىڭ 032 .58 = قاداق يىپ 640 .1160:بىرىنچى قېئىم سېئىلغىنى 
فوند ستېرلىڭ 7.800 = قاداق يىپ 000 .156:ئىككىنچى قېتىم سېئىلغىنى 
فوند ستېرلىڭ 8 = قاداق يىپ 360 .243 :ئۈچىنچى قېئىم سېتىلغىنى 


فوند ستېرلىڭ 8 = قاداق يىپ 010 جەمئىي 


ھەممىسى : 
فوند ستېرلىڭ 372 = قاداق يىپ 7440 :ئۆزگەرمەس كاپىنال 
فوند سئېرلىڭ 50 = قاداق يىپ 0.:ئۆزگىرىمچان كاپىنال 
سئېرلىڭ 8 = قاداق يىپ 1560:قۈشۈىچە فىممەن 


 @'‏ 7 نىڭ ئۆزى 10 مىڭ قاداق يىپنىڭ سېتىلىشىدىنلا 
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ئىبارەت . بۇ 10 مىڭ قاداق يىپ باشقا بارلىق يىپلارغا ئوخشاش 
تاۋار . سېتىۋالغۇچىنىڭ كۆڭۈل بۆلىدىغىنى ھەر قادىقى بىر 
شىللىڭ بولغان ياكى 10 مىڭ قادىقى 500 فوند ستېرلىڭ بولغان 
پاغا . گەگىر ئۆ سوا قىلغانتا „ شسييىننىڭ تەركىسى شىبىغا 
ءقبت قىلىدؤ „ 8 انىك سەڭقارلىق قىسىخيىنلا شسبارخت لاي . 
غارپىز قافىقىنى بىز شىللىڭدىن تۆۋەن باخادا ساشىلى 
يوالسىىغاشقىنى قسياقىماشسى بولغان , قىسا ساشقاچى يىسلا 
داھاپىكى يۇقىرى پايدىغا قېرىشىدۇ „ ئتېكىن ئۆ سېشىۋالخان مىشدار 
ئۇنىڭ ئېھتىياجىغا باغلىق ؛ مەسىلەن . ئەگەر ئؤ رەخت توقۇش 
بىلەن شۇغۇللىنىدىغان خوجايىن بولسا . ئۇنىڭ رەخت توقۇش 
قايرىگىسىدا فۆنكسىيە كۆتەيىغان گاپتالنىىڭ ثە ر گىبىي قىسمىغا 
باغلىق › ئۇنىڭغا يىپ سېتىپ بەرگەن يىپ ئىگىرىش بىلەن 
شۇغۇللىنىدىغان خوجايىننىڭ كاپىتالىنىڭ تە ركىبىي قىسمىغا 
باغلىق ئەمەس . 77 بىر تەرەپتىن . ئۈنى ئىشلەش ئۈچۈن سەرپ 
قىلغان كاپىتالنى (ياكى بۇنداق كاپىتالنىڭ ئوخشاش بولمىغان 
تەشكىلىي قىسمىنى ) تۆلەيدۇ › يەنە بىر تەرەپتىن ۋ ئوشۇقچە 
مەھسۇلات بولۈپ . قوشۇمچە قىممەت ئىستېمالى ئۈچۈن 
ئىككىسىنىڭ تىسپىتى 10 بىڭ قاداق يىب تاۋار شەكلى بىلغان 
كاپىتالنىڭ ئايلانمىسىدىلا مەۋجۈت بولۈپ تۈرىدۈ . بۇنداق نىسبەت 
سېتىۋېلىش چىلەن بۇناسىۋەتسۇ . قۇنىمدىن باشقا ء بىز بۇ پەرغە 
چېتىلىغىغىنى كقۇناڭ تاۋار شىكلىنىغ پۇل شەكلىگە قاپلىدىشىىنلا 
ئىبارەت بولىدۇ دەپ پەرەز قىلىمىز . 77 غا نىسبەتەن ئېيتقاندا › 
بەنى بۇ يەككە كاپىتالنىڭ ئايلانمىسىدىكى ئىشلەپچىقىرىش 
قار رقالىننىڭ شىلىتىس ئولملىقى شترت بولغان قالكسىيە 
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شەكلىدىن ئېيتقاندا › سېتىش ۋاقتىدىكى باھا بىلەن قىممەتنىڭ 
بىرمەك بولۇش بولماسلىقى ھەسدە قانداق دەرىچىدە يىردەك 
بولۇشى . ئەلۋەتتە ھەل قىلغۇچ ئەھمىپەتكە ئىگە . لېكىن › بۇ 
يەردە ئوقۇل شەكىلنىڭ پەرقىنى تەكشۈرگەندە › بۇ مەسىلە بىز 
بىلەن مۇناسىۋەتسىز . 

شەكىل 1 ده . يەنى '6 ..0 6 ده . ئىشلەپچىقىرىش جەريانى 
كاپىنال ئوبوروتىنىڭ ئۆزگارا بىر - بىرىغى قولۇقلايدىغان ± پەئە 
ئۆز ئارا قارىمۇقارشى بولغان ئىككى باسقۇچى ئوتتۇرىسىدا بارلىققا 
كېلىدۈ ؛ ئاھىرلىشىش ياسقۇچى @ - '% پاراقغا كىلگۇچە . 
.- ئاللىبۈر رۇن گۇتۈپ كېتىدۇ . پۇل كاپستال سۈپىتىدە . ئاۋۋال 
تۇرلۈك ئىشلەپچىقىرىش ئامىللىرىغا ئالدىن ئۆلىنىدۇ › بۇ 
ئىشلەپچىقىرىش قامىللىرىدىن ئاۋار مەھسۇلاتقا كايلسنىدۇ ± بۇنداق 
تاۋار مەھسۇلات يەنە پۇلغا ئايلىنىدۇ . بۈ تولۇق بولغان بىر 
تىجارەت دەۋرىي مۇەھدىتى . ئۇنىڭ ئاقىۋىتى. ھەممە ئەرسمگە 
ئىشلىتىشگە بولىدىغان پۇلدىن ئىبارەت بولىدۇ . شۇڭا . يېڭى 
بولىدۇ › '6 ...0 © ... 6 بىر يەككە كاپىتال تىجارەتتىن چېكىنىپ 
پىققاندا . بۈ كاپىتالنىاڭ فۈنكسىپىسىنى ئاخىرلاشتۈرىدىغان 
ئاخىرقى ئايلانمىسى بولالايدۇ ھەم يېڭىدىن فۇنكسىيە ئۆتىگەن بىر 
قايىتالنىڭ ئەڭ دەسلەپكى ئايلانمىسىمۇ بولالايدۇ . بۇنىڭدا › 
ئومۇمىي ھەرىكەت 6 .0 6 › يەنى پۇلدىن تېخىمۇ كۆپ پۇلغا 
ئۆتۈش بولىدۇ . 

شەگمىل £ «±. يىش "2 0® ‰¥ - "£ س "@ = ب 
¡ قومسۇسس گۆپورىت جەريائى بىريىچى 1 ىڭ قارقىسىغىن 
مېڭىپ . ئىككىنچى باسقۇچنىڭ ئالدىدا كۆرۈلىدۇ ؛ لېكىن ئۇنىڭ 
تەرشىپى شەكسل [ دىكىنىڭ ئەكسىچە بولىدۇ . بىرىنچى ?1 
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جەريانى › يەنى ئۇنىڭدىن كېيىن كېلىدىغان ئوبوروت جەريانىنىڭ 
ئالدىنقى ھەل قىلغۈچ شەرتى . ئۈنىڭ ئەكسىچە . ئاياغلاشقان 9 
ك ئىشلەبم يچىقىم ىش جەريانى ئەمەس › بىراق ى سانا گەڭا كاپىتا لئىشىڭ 


ئىشلەپچىقىرىش كاپىنالى سۈپىتىدە مەۋجۇت بولۇپ تۇرۇشى 
خالاس . بەلكى ئۇ كاپىتال قىممەت ئاخىرقى ئوبوروت باسقۇچىدا 
+ 8 گە ئايلىنىدۇ › سۈبيېكتىپ ئامىل ۋە ئوبيېكتىپ ئامىلغا 
#الئىتىشنىڭ ئەتىسىسىگە ئاپلىنىشۇ . مۈ كىكىش خىل قابىلنىڭ 
بىرلىشىشى ئىشلەپچىقىرىش كاپىئالىنىڭ مەۋجۇدىيەت شەكلى 
بولىدۇ . كاپىتال مەيلى ? بولسۇن ياكى "¶ بولسۇن . ئاخىرلاشقان 
چاغدا › يەنە بىر قېتىم قايتىدىن ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ 
فۇنكسىيىسىنى ئىجرا قىلىشى زۆرۈر بولغان . ئىشلەپچىقىرىش 
جەريانىنى تاماملايدىغان شەكىلدە يەنە بىر قېنىم پەيدا بولىدۇ . 
ھەرىكەتنىڭ ئومۈمىي شەكلى چ ...0 † تەكرار ئىشلەپچىقىرىشنىڭ 
شەكلى ¦ تۇ !6 .«.» 6 گە ئوخشىمايدۈ › قىييەنتىڭ قىجمجمسىسقى 
شۇڭا „ بۇ شەكىل كلاسسىك كىقئىسا«شۇناسلىقغا ئىشلىپچىقىرىل 
جەريانى بەلگىلىگىن كاپىخالىستىك شىكىاگە كاسانلا سەل 
قارايدىخان ¡ نىڭ گۈستىگە ئىشلەپچىقىرىشخى جەرپاننىڭ مەقسىتى 
دەۋالىدىغان قىلىپ قويىدۇ › خؤددى مەقسەت ئىشلەپچىقىرىشنى 
ئىمكانقەدەر كۆپ ۋە ئىمكانقەدەر ئەرزان ئېلىپ بېرىش › 
مەھسۇلاتنى باشقا مەھسۇلاتنى ئىمكانقەدەر كۆپ ئايرىۋاشلايدىغان 
قىلىپ › بىر قىسمىنى ئىشلەپچىقىرىشنى يېڭىلاش (/17 -- 6) قا › 
تسار قىسېهىنى اسسشېسمال (‰» ¬ §) غا ئىشلىتىشنىن 
ئىبارەتتىكىدەك . بۇنىڭدا › 6 بىلەن چ كۆزنى يۈمۈپ ئاچقۇچە 
بوقىلىدىغان ئويوروت ۋاسىقىلا بولغاچقا : پۇل ۋە پۆل كاپىتالنىڭ 
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ئىستىيالى (لەمەلىپەشە ئىشچىلارنىڭ خۇسۇسىي گىستېمالىلىمۇ 


ھالدىكى بىھسەلى بولسەز ) ھەريىرز يەڭە كاپمالتىڭ #ۇك 
تەرىپىدىن داۋاملاشتۈرۇۈلىدۇ . خۇسۈسىي ئىستنېمال ¬ 
كاپىتالىستنىڭ ئۆزىنىڭ ھايانلىقى گۈچۈن زۇرۇر بولغان ئىستېمال 
ی جەمئىيەتنىڭ ھەرىكىنى دەپلا قارىلىدۇ › بەلكى ھەرگىز يەككە 
: شمەگكىل [ بىلەن شەكىل 1 ده ئومۇمىي ھەرىكەت ئالدىن 
تۆلەنگەن كاپىتال قىممەتنىڭ ھەرىكىتى بۈلۈپ گىپاھىلىنىدۇ . 
شەكىل 1 ده › بارلىق ئاۋار مەھسۇلاتنىڭ قىممىتى ئېشىپ بولغان 
كاپىتالى باشلىنىش نئۇقتىسى بولۇپ ئىپادىلىنىدۇ ھەمدە ب 
قىلىۋاتقان كاپىغالنىڭ ء يەنى تاۋار كاپىتالنىڭ شەكلىگە ئىگە 
بولىدۇ . بۇ تاۋار كاپىتال پۇلغا ئايلانغاندىن كېيىنلا › بۇ ھەرىكەت 
گاندىن كاپىتال ھەرىكىتنى ۋە كىرىم ھەرىكىتى دەپ بىا 
ََّ- ئىچىدە بولىدۇ . ئۇ ھەرقانداق بەككە ناۋار كاپىتالنىڭ 
مەھسۇلاتىنىڭ ئالاھىدە تەقسىماتىغا ئوخشاش › بىر جەھەتقىن 
خۇسۈسىي ئىستېمال فوندى دەپ › يەنە بىر جەھەنتىن تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىش قوندی ءەي گايرىلىدۇ . : 
67 ... 6 ئايلانمىسىنىڭ كېڭىيىشىنىڭ مۇمكىنلىكىنى ۆز 
بىمىگە ئالغاغ بولسىبۇ . بۇ تېكىمۇ يېڭى قاپلاشسىغا گىرگەن چ نىڭ 
ۋدارىقا قاراپ يەلگىلىلىغۇ . 
ˆ 1 ئوخشاش : ئېھتىسال تېخىمۇ كىچىك قىسمسەك 
ئارغىلىق يېڭى ئايلانمىنى باشلايدۇ . لېكىن يەنىلا كۆلىمى 
ھەيتىلگەن تەكرار ئىشلەپچىقىرىشقا ۋەكىللىك قىلىدۇ ؛ 


=>---كغكغكغغغخغ ° هرنى ‏ تەت ` 
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مەسىلەن . تۈرلۈكى ناۋار ئامىللىرى ئەمگەك ئۈنۈمدارلىقىنىڭ 
ئۆسۈشى ئۈپەيلىدىن تېخىمۇ ئەرزان بولغاندا شۇنداق بولىدۇ . 
ماددىي گۆلسسى كىچىكلىگەن تنەكرار ئىشلەپچىقىرىشقا ۋەكىللىك 
بولۇپ كەتكەندە شۇنداق بولىدۇ . بۇ ھال *' ..0 '17 غىمۇ مۇۋاپىق 

77 - "¶ ± . ئاۋار شەڭلىدىكى كاپىتال ئىشلەپچىقىرىشنىاڭ 

ئالدىنقى شە‌رتى بولىدۇ ؛ بؤ ئاپلاسىدىكى: ئىككىنچى ¥7 : نو 
قايتىدىن ئالدىنقى شەرت بولۇپ ئىپادىلىنىدۇ . ئەگەر بؤۈ 77 تېخى 
ئايلانبا توۆسۈپ قويۈلىدۇ ؛ بۇ ¶ تەكرار ئىشلەپچىقىرىلىشى 
شەرت › ئگۈنىڭ كۆپ قىسمى چوقۈم بەنە بىر سانائەت 
كاسخالىن 1 سوپىنىدە قايتا ئىشلەپچىقىرىلىشى كېرەك . بؤ 
ئايلانمىدا . '7¶ ھەرىكەتنىڭ باشلىنىش ئۇقتىسى . ئۆتۈش ئۇقتنىسى 
شەرنى . 

1 - 1 . بەنە بىز ئامىل تۈپەيلىدىن ء شەكىل 1 ۋە 
شەكىل 1 دىن پەرقلىق بولىدۇ . بۇ ئۈچ خىل ئايلانمىنىڭ ئورتاق 
نۇقتىسى مۇنداق : كاپىتالنىڭ ئايلانما جەريانىنى باشلاش شەكلى 
ئۈنىڭ ئايلانما جەريانىنى تاماملاش شەكلى بولىدۇ ِ شۈڭا ئۈ يەنە 
دەسلەپتىكى شەكىلدە تۇرۇپ . ئوخشاش بىر ئايلانمىنى قاينىدىن 


باشلايدۈۇ . دەسلەپكى شەكىل 0" 0 : 1 دە . كاپىنال گىممەڭ 


ئۆز ئىچىگە ئالغان ) كالدىن تۆلەش شەكلىنى قوللىنىدۈ . شۇۈڭا 
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. 7 
ئاپلانمىغا نىسبەتەن ئېيتقاندا › كاپىتال قىميممەشىىاڭ تەبىلىدىكى 


شەكلى بولىدۇ ؛ ئاماملاش شەكلى بولغان ”7 . ?† ¿ 7¶ ھەمىشە 
ئاپلانمىدىكى ئەشسلىدىكى شەكىلگە ئوخشىمايدىغان ئالدىنقى بىر 
فۇنكسىيە شەكلىنىڭ ئايلانغان شەكلى بولىدۇ . 

شۇڭا . 1 دىكى '6 . 7 نىڭ ئايلىنىش شەكلى بولىدۇ ؛ 
1 نىڭ ئاخىرلىشىش نۇقتىسىدىكى 0 . 6 نىڭ ئايلىنىش شه‌كلى 
بولىدۇ (1 بىلەن 1 ده ء بۇنداق ئايلىنىشنى تاۋار ئوبوروتىدىكى 
ئاددىي ھەرىكەت › ناۋار بىلەن بۇلنىڭ شەكلىنىڭ ئورۇن 
ئالباشتۇرۇشى كەلتۈرۇپ چىقىرىدۇ ) : شەگىل ® كي "¥ 
ك لە چىقىرىش كاپىقالى ¥ نىڭ كابلملىى شىكقى ‏ لېگىن ¦ دا › 
پىسىرىنچىدىن ‏ مۇنداق ئايلىنىش كاپىتالنىڭ قۈنكسىپ. شەگلى 
بىلەن مۇناسىۋەتلىك بولۇپلا قالماي . بەلكى ئۇنىڭ قىممەت 
مىقدارى بىلەنمۇ مۇناسىۋەتلىك ؛ ئىككىنچىدىن . مۇنداق كايلىنىش 
ئوبوروت جەريانىدىكى نوقۈل شەكىللەرنىڭ ئورۈن 
قالىياشتۈرۈشىنىڭ نەتىجىسىگە ئەۋە بولماستىن › بەلكى 
-قلىپچىسقىرىشل كاپىئالىنىڭ ھەر قايسى تاۋار تە ركىبىي 
1 ل ىنيىڭ ئى قىلىتىلىش شەگلى ۋە قىبېىشىنىڭ 
"°=" جەرپانىدا ئاماملىغان رېثاڵ كايلىتىشىنىڭ 
ئەشىجىسىگە ئەۋە بولىدۇ - 

باشلىنىش قۇتۇبىنىڭ شەكلى 1  .‏ › © مۇناسىپ ھالدىكى 
ئايلانما [ . 1 . ¶ لەرنىڭ ئالدىنقى شەرنى ؛ ئاخىرلىشىش 
قۇتۇبىدىكى قايتىش شەكلى › ئۈنى ئايلىنىشنىڭ ئۆزىنىڭ 
فئورماتسىيە ئۆزگەرتىش تەرتىپى كەلتۈرۈپ چىقارغان . شۇڭا 
ئۈنىڭ چەكلىمىسىگە ئۈچرايدۇ , "¶¶ بەككە سانائەت كاپىتئالىنىڭ 
ئايلانمىسىنىڭ ئاخىرلىشىش ئۇقتىسى بولىدۇ . پەقەت شۇ سانائەت 
كاپىتالىنىڭ ئوبوروتقا مەنسۇپ بولمىغان شەكلى ? نى ئالدىنقى 
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ئاندرك ن ەە ئۈنىڭ ئۆزى بۇ ? نىڭ مەھسۇلاتى . '6 › 
! نىڭ ئاخىرقى نۇقتىسى . ‰7 نىڭ ئايېلىنىش 
و ( 0 -- 7) سۈپىتىدە › سېتىۋالغۇچىنىڭ قولىدىكى 
تى ئالغىنقى شةريغ قىلىدۇ ¿ 6 ». '@ < ¥ قايلاتيىسىنىىڭ 
"-« مەۋجۇت بولۇپ تۇرىدۇ .› 7 نىڭ سېتىلىشى ئۈنى بۇ 
ئايلانسىغا ئېلىپ كىرىپ . بۇ ئايلانسىنىڭ ئۆزىنىڭ تاماملىنىق 
چن بولىدۇ . ئوخشاشلا . 1 نىڭ ئاخىرقى نۇقتا بولغان 
چە سىرتىدا مەۋجۇت بولغان ھەمدە ‰7 ¬ ;© ئارقىلىق 
ناماملاشنىڭ شەكلى بولغان ھەمدە مۇشۇ ئايلانمىغا كىرگۈزۈلگەن 
0 بىلەن () 2‰ شى ئالدىىقى شەرت قىلىدۇ , لېكىى. گاجسرفى 
قۇتۇبنى تىلغا ئالماي تۇرىمىز › يەككە پۇل كاپىتال ۋە يەككە 
ئىشلىېچىشىرش قاپسقاسشىڭ كايلاسىسىدا . كالنىتقىسىنىىڭ 
ئايلانمىسى پۇل كاپىتالنىڭ ئادەتتىكى مەۋچۇتلۇقىنى ئالدىنقى 

: پىتالىنىڭ مەۋجۇت بولۇپ تۈرۈشىنى ئالدىنقى شەرت قىلمايدۇ . 
شەكىل 1 ده . 6 تارىخ سەھنىسىدە پەيدا بولغان بىرىنچى پۇل 

كاپىتال بولالايدۇ . شەكىل 1 ده . ? مۇ تارىخ سەھنىسىدە پەيدا 
بولغان بىرىنچى ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى بولالايدۇ › ئەمما شەكىل 


"¥ „ © .. كە چ¶چ$ ‏ غا ¬ ُ 
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ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ مەھسۇلى بولسىلا . ئۆزى تاۋار 
كاپىتال بولىدۇ ؛ بولمىغان تەقدىردىمۇ ء پەنە سودىگەرنىڭ قولىدا 
قاۋار قھاپىعال بولۇپ كىسپىياھىلمىنىسسىداۇ , يملست بېسسىر 
قېتىسدا ي چ × ئىچىدىكى ئىككىنچى @ دا ئۇمۇ 
كىشىلەرنىڭ سېتىۋېلىشىغا قۇلاي بولسۇن گۈچۈن ‹ چوقۇم تاۋار 
سۈپىتىدە مەۋجۇت بولۇپ تۇرۇشى كېرەك . قىسقىسى › ^ بىلەن 
‰ › مەيلى ناۋار قاپىداش, يولسۈن „. بولسىسۇن ‹ "¥ غا كوخشاشڭ 
اۋار بولسدۇ هسدە كۇزئارا ئاۋار بولۇشۇپ مۇناسىۋىتلىشىپ 
تۇرىدۇ@ مع ×« كىىسىسگكى كىىكىنچى ® سۇ 
تىۋىداق . ەگىر زەت 4± 8%) 7# ت %1 بولسا „ ئۆ ئاۋارنى 
كۆزىنىك شەكىللىنىش ‏ گايسلى قىلىشۇ ھەيدە چوشۈم ئۆيۈرۈت 
داۋاھمىدا .› ئۈنى ئوخشاش ئاۋار ئارقىلىق تۆلەش 
كېرەك بولىدۇ ؛» - چ - #7 ئىچىدىكى ئىككىنچى @ ئىمۇ 
ئوبوروت داۋامىدا ئوخشاش تاۋار بىلەن تۆلەش كېرەك بولىدۇ . 

ئۈنىڭدىن باشقا . كاپىتالىستىك ئىشلەپچىقىرىش ئۈسۈلى 
ھۆكۈمران ئورۇندا تئۇرۇش ئاساسىدا . ساتقۇچىنىڭ قولىدىكى 
بارلىق تاۋار سۇقەررەر ھالدا تاۋار كاپىتال بولىدۇ . گۇلار 
سودىگەرنىڭ قولىدا يەنىلا ئاۋار كاپىتال بولۇپ تۇرىۋېرىدۇ = ياڭى 
دىگەر ئەسلىدە ناۋار كاپىتال بولسىغان بولسا . سوھىگەرنىڭ قولىخا 

كۇتكىسدە ئاۋار كاپىدالغا گاپلىنىدۇ . ياكى كۇلار مەسىكەن › 
كىرگ ۈزۈلغىن بۇىاىلار . مۇلەررەر حاىا لەبىلىدىكى قاۋار 
كاپسشالنى ئۇلەيدىخان ئاۋار بولىدۇ ء شۇڭا ئەسلىدىكى تاۋار 
كاپىتالغا باشقا بىر خىل مەۋجۇت بولۇپ تۇرۇش شەكلى 
بېرىلگەن . 

ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى ¥ نی تەشكىل قىلغان تاۋار گامىلى 
4 بملەن :ج ‹ ¶ نىڭ مەۋجۇت بولۇپ ئۇرۇش شەكلى سۇپىشىدە › 
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ئۇلار ئوخشاش بولمىغان ناۋار بازىرىدا توپلانغان چاغدىكىگە 
ەر سى فورمانسىيىگە ئىگە بولىدۇ . ئەمدىلىكتە ئۇلار 
ەر و تر مۇنداق بىرلىشىشتە . ئۇلار ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىتالىنىڭ فۇنكسىيىسىنى ئۆتەيدۇ . 

پەقەت شەكىل ¶ دىلا . ¥77 ئاندىن ئايلىنىشنىڭ ئىچىدە 17 
- ئالدىنقى شەرتى بولۇپ ئىپادىلىنىدۇ › چۈنكى باشلىنىش 
نۇقتىسى تاۋار شەكلىدىكى كاپىتالدۈر . ئايلانما 7 دىن (ئۈ 
يمهەرسىىى فۇنكسىيىسىنى ئۆتىسىلا › ئۇنىڭ قوشۈمچە 
قىممەتنىڭ كىرىشى تۈپەيلىدىن زورىيىشى بىلەن كارىمىز يوق ) 
ئايلانغان › ئۇنىڭ ئىشلەپچىقىرىش ئامىللىرىنى شەكىللەندۈرىدىغان 
تاۋاردىن باشلىنىدۇ . لېكىن بۇنداق ئايلىنىش بارلىق ئوبوروت 
جەرياى 11 4 & =£ ¥ 6 ¬ ¶ نى ئۆز ئىچىگە ئالىدۈ 
ھەندە ئۇنىڭ ئەتىچىسى بولىدۇ . بۇنىڭدا . ¶ ئىككى قۈتاۇشا 
ەە لېكىن سىرتتىن ناۋار بازىرىدىن ¶ -- 6 ئارقىلىق ¥7 
شەكلىگە ئېرىشكەن ئىككىنچى قۇتۇپ ئايلانمىنىڭ ئاخىرقى قۇتۇپى 
ئەمەس › بەلكى ئايلىنىشنىڭ ئوبوروت جەريانىنى ئۆز ئىچىگە 
ئالغان 0 ئىككى ئاخىرقى قۇتۇپىدىنلا ئىبارەت . ئوبوروت 
بۆ ەچ نەتىجىسى ? بولىدۇ › ئاندىن | فورماتسىيە ئۆتەيدۈ › 
بەنى قىشقېچىقىرەش جەريانىنى داۋاملاشتۇرىدۇ . 7 ئوبوروت 
جەريانىنىڭ نەتىجىسى بولماي . بەلكى ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭلا 
نەتىجىسى بولغاندا › ئايلىنىشنىڭ ئاخىرى بولۇپ ئىپادىلىنىپ . 
باشلىنىش قۇتۇپى "¥ بىلەن ئوخشاش شەكىلگە ئىگە بولىدۇ . 
ئۈنىڭ ئەكسىچە . '6 ...0 © ۋە ? ...0 چ ده . ئاخىرقى قۇتۇپ '6 
بىگەن ?¶ ئوبوروث جەريانىنىڭ بىۋاسىئە نەتىجىسى بولىدۇ . شۇڭا .ط 
بۈنىڭ ئالدىنقى شە‌رتى ئاخىرقى ئۇقتىدا تۇرغان بىر سورۈؤن "6 
بىلەن يەنە بىر سۈرۈن #5 بۇرۈنلا باشقىلارنىڭ قولىغا ئۆتۈپ 
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كەتكەن . گەرچە ئايلىنىش ئىككى قۇتۇپ ئوتتۇرىسىدا ئېلىپ 
بپرىلغان بولسىمۇ › بىر سۈرۈندىكى 6© بىلەن يەشسە بسىرو 
سورۈندىكى 6 ? باشقىلارنىڭ ئىگىدارلىقىدىكى پۈل 
سۇپىتىدە مەۋجۇت بولۇپ تۇرىدۇ . ? باشقىلارنىڭ ئىشلەپچىقىرىش 
پەريانى سۈبىتىھە مەۋجۇت بولۈپ كۇرىسۇ س غاپشىتىشىسىڭ 
ئالدىنقى شەرتى بولۈپ ئىپادىلەنمەيدۇ . ۋەھالەنكى 
7 ... "7 بولسا («عخ ± چ =) ¥ نى باشقشىلارشاڭ 
ئىگىدارلىقىدىكى . باشقىلارنىڭ قولىدىكى تاۋارنى ئالدىنقى شەرث 
قىلىمۇ ء بۇ تاۋارلار يېتەكچى بولغان كۅبۉرۅت جەرياتى تەرىپىدىن 
ئايلاندۇرۇلىدۇ › ئاندىن ¥77 ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى فۇنكسىيە 
ئۆتەشنىڭ نەتىجىسى سۇپىتىدە يەنە ئاپلىنىشنىىڭ تاماملاش شەڭلىگە 
تاپلاسسد ۋ , 
تېكىن . '‰¶ ... "¶ ئايلانمىسى . ئۆزى داۋاملىشىۋاتقاندا › 
يەنە بىر (« + ^ =) ¥ شەكلىدىكى ئاۋار كاپىتالتى ئالدىنقى 
شەرت قىلغانلىقى ئۈچۈن (ھەمدە = تۈرلۈك باشقا كاپىتاللارنى 
ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ . بىزنىڭ مىسالىمىزدىن ئېيتساق . ماشىنا › 
كۇمۇر › سىلىقلاش مېيى . ۋ‹ساگازالارنى ئۆز كىچىگە گالىدۇ] ؛ 
بىۋ شاپلانىا بىزدىن گۈنى ئاپلاتبىتىك ئاسەكقىكى شەكلى » يه‌نى 
خنەربىر بەگىسە سائائەت كاپىغالىتى تەكشۈرگىلى بولىدىغان 
(بىرىنچى سېلىنما سورۇنى بۇنىڭ سىرتىدا ) ئىجتىمائىي شەكىل 
دەپلا قارىماي › شۆ سەۋەبشىن بارلىق يەككە ساناگەث كاپىتالى 
ئورتاق ئىگە بولغان ھەرىگەت شەكلى دەپلا قارىياي . بەلكى شۈنىڭ 
بىلەن بىلله . ھەربىر يەككە كاپىئالنىڭ يىغىندىسى › يەنى 
كاپىتالىستلار سىنىپىنىڭ ئومۇمىي كاپىتالىنىڭ ھەرىكەت شەكلى 
دەپ قاراشنى تەلەپ قىلىدۇ › بؤ ھەرىكەت داۋامىدا › ھەربىر يەككە 


3 - باب تاۋار كاپىتالىنىڭ ئايلىنىشى 1899 
` كاپىتالىنىڭ ھەرىكىتى بىر قىسمەن ھەرىكەت بولۇپ 
ئىپادىلىنىدۈ . ¥ قىسىم ھەرىكەتلەر بىلەن گىرەلىشىپ كېشىە; 
سم ىچى ج كىلسسىسيگك ئۈچرايدۇ . مەسىلەن .› بىر 
چ ھەننىۋا يىللىق تاۋار مەھسۇلاتىنى تەكشۈرۈپ . ئۈنىڭ 
. ئىچىدىكى بارلىق ئايرىم كارخانىغا تۆلىنىدىغان بىر قىسىم 
ئىشلەپپىلىرىشل كاپىتالىنى » پەتە بىر قىسىم ئوخشاش بولمىغان 
: سىنىپلارنىڭ خۇسۇسىي ئىستېمال ھەرىكىتىنى تەھلىل 
ەچ , ئبۇشداقتا. '"@¶ = "® ئي ئىجتسباقىي كاسخال ۋە 
. ەە . كاپىتالدىن بارلىققا كەلگەن قوشۈمچە قىممەت ياكى 
كئوشۇلىە مەھسۇلاننىڭ ھەرىكەت شەكلى دەپ قارايمىز . 
ئىجتىبائىي كاپىنال بىلەن پەككە كاپىتال (جۈملىدىن پاي 
كايسغال ‏ ئەگەر ھۆكۈمەت كانچىلىق › تۆمۈريول قاتارلىقلارغا 
ئىقلەتكىن ئىشلىپچىشىرىشنىڭ پاللاشسا ئسگىكى سلاقىم 
كاپىئالىنىڭ رولىنى ئوينىسا . ئۇمۇ دۆلەت كاپىئالىنى ئۆز ئىچىگە 
ئالىدۇ)نىڭ قوشۇلمىسى . ئىجئىمائىي كاپىتالنىڭ ئومۇسى 
ھەرىكىتى بىلەن ھەربىر يەككە كاپىتال ھەرىكىتىنىڭ ئالگېبرالىق 
يىغىندىسى بولىدىغانلىقىدەك بۇ پاكىت مۇئۇلارنى چەتكە قاقمايدۇ : 
. ھەرىكەت يېگانە بولغان پەككە كاپىتالنىڭ ھەرىكىئى سۈپىتىدە 
ا ¦ ئوخشاش بىر ھەرىكەت بىلەن ئىجتىمائىي كاپىتال 
ئومۇسي ھەرىكىكىنىڭ پىر قىسمى دەپ قارىغاندا › يەتى ئىچكىماڭىى 
كاپتالنىڭ ياققا قىسىيلىرىشىڭ جەرىكستى بىلەن باشلا 
قارىغاندا . ئوخشاش بولمىغان ھادىسە بولۇپ ئىپادىلىنىدە ؛ شۇنىاڭ 
چە بىلله . بۈ ھەرىكەت مۈنداق بەزى مەسىلىلەرنى ھەل 
ئىسلىدۇ› يۆ مەسىاسلەر ياتغۇز بولغان بىر بەككك قار ىڭ 
ئايلانمىسىنى تەكشۈرگەندە چوقۇم ئاۋۋال ھەل قىلىنىپ بولغان . 
بۇ مۇنداق تەكشۈرۈش ئارقىلىق ھەل قىلىنمايدۇ . 
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"7 ... "¥77 بىردىنبىر بولغان شۈنداق بىر ئايلانمىكى › بؤ 
ئايلانمىدا دەسلەپنىكى ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتنال قىممەت 
ھەرىكەتنىڭ باشلىنىش قۇتۇپىنى شەكىللەندۈرىدىغان بىر قىسىم 
كاپىتال قىممەتتىنلا ئىبارەت بولىدۇ › شۇڭا ھەرىكەت باشلىلىشى 
بيلىنلا سلاقىن كاپستالىنىڭ ئومۇسى يىخىندا ھارىكىتى. › يەثى 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنى تۆلەيدىغان ئاشۇ بىر قىسىم 
مەھسۇلاتنىڭ ھەرىكىتى بولۇپ كۆرۈنىدۇ › يەنە ئگوشۇقچە 
مەھسۇلاتنى شەكىللەندۈرىدىغان ئاشۇ بىر قىسىم مەھسۇلات 
(ئادەتتە ئۇنىڭ بىر قىسمى كىرىم سۈپىتىدە خەجلىۋېتىلىدۇ › بىر 
قىسى بۇشلاش لى قىلىدىدۇ نىڭ ھەرىكىقى بۆلبۈپ 
كۆرۈنىدۇ . قوشۇمچە قىممەتنىڭ كىرىم سۈپىتىدە خەجلىنىشىنى 
بۇ ئايلانما ئۆز ئىچىگە ئالغان بولسىلا . شەخسنىڭ ئىستېمالىنىمۇ 
بۇ كايلاشا ئۆز ئىچىگە كالغان بوگىدۇ . ئىكگىنچىدىن + شەخسشىڭ 
ئىستېمالى شۇنىڭ ئىچىدە بولىدۇ . يەنە باشلىنىش نۇقتىسى بولغان 
تاۋار ¥ مەلۇم ئىشلىنىلىدىغان ماددىي بۇيۇم سۈپىتىدە مەۋجۈت 
بولۇپ تۇرىدۇ ؛ ۋەھالەنكى . كاپىئالىستنىك ئىشلەپچىقىرىش 
ئۇسۇلى بىلەن ئىشلەپچىقىرىلغان ھەربىر خىل ماددىي بۇيۈم › 
مەيلى ئۈنىڭ ئىشلىتنىلىش شەكلى ئۈنىڭ ئىشلەپچىقىرىشنىڭ 
كىسئپسالىش يىلگىلسىبۈن . بولكى شىخسجىاك كىسئېسانى ئۈچۈن 
ئىشلىتىلسۇن . ياكى ئىككىسى ئۈچۈن ئىشلىتىلسۇن › تاۋار 
كاېسشال بولىۋېرىدۇ . '© »» @ شىممەت تەرەپسلا . گالەس 
تىزلىگەن كاپسالتىڭ قىسىستىڭ شيسەت قاشۈرۆشى بارلىق 
بېرىدۇ ؛ ( "0) ? ... † كاپىتالنىڭ ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ 
ئوخشاش ياكى ئاشۇرۇلغان ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى 
جۇغلانما ) ئارقىلىق داۋاملاشتۈرۇلىدىغان تەكرار ئىشلەپچىقىرىش 
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جەريانى ئىكەنلىكىنى كۆرسىتىپ بېرىدۈ ؛ "7 ...0 '7¶ ئۆزىنىڭ 
تالىدۅ ؛ ئىشلەپچىقىرىش ئىستېمالى ۋە نو ئۆز ئىچىگە ئالغان 
قىيمەتشاغا قسممەڭ ئۈندۈرۈمىسى 1 6 1 ھەرىكىئىنىڭ بىر 
شېخى بولۈپلا ئىپادىلىنىدۇۈ . ئاخىرىدا '¶ ھەرقانداق 
مەۋجۇت بولۇپ تۇرغاچقا › بۇ بىر باشلىنىش شۇنى كۆرسىئىپ 
بپسهرزدىكى '¶¶ ياي ھەربىر مەھسۇلات قىسمىدىن ئىپادىلەنگەن 
كۈسۈسى قاپىغال ھىرىكىقسنىڭ شەڭگلى بولغقالسقىغا ياڭى بىز 
پبەككە سانائەت كاپىتالىنىڭ مۈستەقىل ھەرىكىنى بولۇپ . 
مسزقەررەر سالىدا قوشقاش بولسىغان كىرۇتغا كىگە يولغانلىشىغا 
قئاراش كېرەك , بۈ قايلاتيىتىڭ چۇ بارلىق قالاشىدىلىڭلىرى بۇ 
ئايلانىسنىاڭ بؤر وثلا كئازىنساڭ بىر يەگگە „ ئۇ قايىجالىىڭ يېگانە 

1 8(8 1 فورمۈلىسىدا 5 تاۋار كاپىتالنىڭ ك پەنى 
مۈستەقىل ئايلانمىسىنىڭ ئالدىنقى شەرتى بولىدۇ › ھەم مۇنداق 
ئالاھقىدىلىكىتى كىگىلىشتن×د ; ¥ 7 ۋە ¶ - چ دىن ئىبارەت 
فغورماسىيە ئۆزگىرىشىدە فۈنكسىبە تەرىپىدىن بەلگىلەنگەن 


2 1 بۆلۈم كاپىتال فورماسىپىسىنىڭ ئۆزگىرىشى ۋە ئاپلىنىشى 


باسقۇچ › يەنە بىر تەرەپتىن › پەنە ئادەتتىكى تاۋار ئوبوروتىنىڭ 
ھالقىسى دەپلا كۆرسىتىش كۆپایە قىلمايدىغان بولدى . يەنە بىر 
بەگكە كاپ دالنىڭ قورماشىپى كۆژگىرىشىنىڭ باشقا پەككە 
كاپىتالنىڭ فورماتسىيە ئۆزگىرىشى بىلەن بولغان مۈرەككەپ 
مۇئاسىۋەتنى › شۇنىڭدەك بىر يەككە كاپىتالنىڭ فورماتسىيە 
ئۆزگىرىشىنىڭ ئومۇمىي مەھسۇلاتنىڭ شەخسىي ئىستېمال گۈچۈن 
ئىشلىتىلىدىغان قىسمى بىلەن بولغان مۇرەككەپ مۇناسىۋەتنى 
چوقۇم ئايدىڭلاشتۇرۇۋېلىق كېرەك . شۇڭا › بەككە سائائەت 
كاپىتالىنىڭ ئايلاندىسىنى تەھلىل قىلغاندا . ئاساسلىقى ئالدىنقى 
ئىككى شەكىلنى ئۈنىڭ ئاساسى قىلدۇق . 

... ¥ ئايلانمىسىمۇ بىر يالغۇز › يەككە كاپىئالنىڭ 
شەكلى بولۇپمۇ ئىپادىلىنىدۇ . مەسىلەن . يېزا ئىگىلىكىدە شۇنداق 
بولىدۇ › ئۇ يەردە › ھوسۇلدىن ‏ ھوسۇلغىچە ھېسابات قىلىنىدۇ . 
فورمۇلا 1 تېرىشنى چىقىش قىلىدۇ › فورمۇلا ا ھوسۇلنى 
چىقىش قىلىدۇ ياكى دېھقانچىلىق ھېرىسمەنلىكى گئېقىمىدىن 
ئېيتقاندا . ئالدىنقىسى «ئالدىن تۆلەش » (87870665) نی چىقىش 
قىلسىۇ: كېپىنكىسى «يىضىۋېلىش» (ەوت96:) نى چىقىش 
قىلىدۇ . شەكىل ¶ «ه . كاپىتال قىممەتنىڭ ھەرىكىئى دەسلەپتە 
ئومۇمىي مەھسۇلات مىقدارى ھەرىكىتىنىڭ بىر قىسمى بولۇپلا 
ئىپادىلىنىدۇ › ئەمما شەگىل 1 بىلەن 1 ده . "¥ نىڭ ھەرىكىتى 
بىر يېگانە كاپىئالنىڭ ھەرىكىتىنىڭ ئىچىدىكى بىر ئامىل بولىدۇ . 

فورمۇلا 1 ده . بازاردىكى تاۋار ئىشلەپچىقىرىش جەريانى ۋە 
تنەكرار ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ دائىملىق ئالدىنقى شە‌رتىی 
بولىدۇ . شۇڭا . كەگەر بۈ فوربۇلاغا ئالايىتەن سىتقەت قىلساق › 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ بارلىق ئامىلى › خۈددى تاۋار 
ئوبوروتىدىن كەلگەندەك . تاۋاردىنلا تەركىب تاپىدۇ . بۇنداق بىر 
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تەرەپلىمە قاراشتا بولغۇچىلار ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدىكى ناۋار 
ئامىللىرى بىلەن مۇناسىۋەتسىز بولغان ئامىللارغا سەل قارىغان . 

چۈنكى "7 ...0 "7® دىكى ئومۇمىي مەھسۇلات (ئومۇمىي 
قىممەت ) باشلىلىل ئۇقتىسى بولغاچقا : بۇ يەردە شۇ گۇرسىتىپ 
بېرىدۈكى . ئىشلەپچىقىرىش ئۈنۈمدارلىقى ئۆزگەرمىگەن 
ئەھۋالدا . كۆلىمى كېڭەيتىلگەن تەكرار ئىشلەپچىقىرىش (تاشقى 
سودىنى قايرىپ قويۇۈپ تۇرىمىز ) پەفەت ئوشۇقچە مەھسۇلاتنىڭ 
كاپىتاللىشىشىنى كۈتۈپ تۇرغان قىسمى ئۈستىلەنگەن 
ئىشلەپچىقىزىش كاپىتالىنىڭ ماددىي ئامىلىنى ئۆز ئىچىگە 
1 0 غادىىلاء گاندىن ءاۋاسلمشىدۇ ه شۇڭا شۇخىبۇ گۆوسىقىپ 
بېرىدۇكى › بىر يىللىق ئىشلەپچىقىرىش كېيىنكى بىر يىللىق 
ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ئالدىنقى شە‌رتى بولغانىكەن › ياكى مۇنداقچە 
ئېيتقاندا . كۆلىمى كېڭەيتىلگەن تەكرار ئىشلەپچىقىرىش بىر يىلدا 
ئاددىي ھالدىكى تەكرار ئىشلەپچىقىرىش جەريانى بىلەن بىرلا 
ۋاقىتتا ئېلىپ بېرىلغانىكەن . شۇ ۋەجىدىن ئوشۇقچە مەھسۇلات 
دەرھال ئۆزىنىڭ ئۈستىلەنگەن كاپىتال سۈپىتىدە فۈنكسىيە 
ئۆتەيدىغان ئاشۇ شەكىلدە ئىشلەپچىغىرىلىدۇ . ئىشلەپچىقىرىش 
ئۈنۈمدارلىقى كاپىنال ماددىنىلا ئاشۈرۈپ . كاپىنال قىممەتنى 
ئاشۇرمايدۇ ؛ لېكىن . بۇنىڭدىن ئۇمۇ قىممەتنىڭ قىممىتىنى 
ئاشۈۇرۈش ئۈچۈن ئۈستىلمە ماتېرىيالنى شەكىللەندۈرىدۈ . 

17 0.0 "/¶ كېئوسناينىڭ «ئىقتىساد جەدۋىلى »نىڭ ئاساسى . 
ئۇم ¥< شەكلىنى ئاللىماق . بەلكى بۇ شەگكىكننى ئاللاب , 
'() .0 6 (سودا ھېرىسمەنلىرى سىستېمىسىدا يېتىم ھالدا قەنگىى 
داۋامىلاشقۇرۇلغان شەگىل إػه قارسبۇقارشى قويغان . بۇ كۈنىڭ 
ئۇلۇغ . توغرا پىكرىنى كۆرسىتىپ بېرىدۇ . 


0" 
4 باب 


ئاپلىنىش جەريانىنىڭ ئۈچ فورمۈلىسى 


. " ¬ . گچىلىسەقا ¿ 
ئەگەر ئومۈمىى ئوبوروت جەريانىنى چا ) بىلەن به 


ئۆۋەندىكىلەرنى ئىپادىلەيدۈ : 

م„ ”6‰ 6 (1) 
# «‰ © == ¥ لزل ! 
(7«)17¥ ...0 چ1) ( ¶ ) ٍ 
ئەگەر بۇ ئۈچ خىل شەكىلنى يىغىنچاقلىساق › "` 
كاليىتنى شرت جەرپاننىىڭ نەتىجىسى . جەرياننىڭ ئۆزى 
ئىپادىلىنىدۇ . 


بۇ فورمۇلا 
/06ض ¬ 1 . 


ھەممە 
ق اسسل قىلغان ئالدىنقى شەرت بولۇپ 
ئامىل چىقىش نۇقتىسى › ئۆتۇش نۇقتنىسى ۋە قايتنىش ئۇقتىسى 
بولۇپ ئىپادىلىنىدۇ . ئومۈمىي جەريان ئىشلەپچىقىرىش جەريانى 
پاقىشنىڭ بىرلىكى بولۇپ ئىپادىلىنىدۇ ؛ 
يانى ئوبوروت جەريانىنىڭ ۋاسىتىچىسى 


ھەربەز 


ۋە توبورۇتهە جر 
بولىدۇ › كۇنىڭ ئەكسىچە بولسىمۇ شۈنداق . 

بؤ ئۈچ ئاېپلىتئىش بىر كورتاقلىققا كىگە : قىمجەشى 
كۆپەيتىشمەقسەت . ئۇ ھەرىكەتكە كەلتۈرگۈچى سەۋەب . 
0 فورمۇلىدا بۇ نۇقتا شەكىل جەھەتتىن (شەكلەن.) 
ئىپادىلەنگەن . گىككىتچىئ فورمۇلا ? يە‌نى قىممەتنىڭ كۆپىپىش 
جەريانىنىڭ ئۆزىدىن باشلانغان . ئۈچىنچى فورمۇلىدا ھەرىكەت 


: ىلغا قد دىمۇ . 
ئوخشاش كۆلەم دائىرىسىدە تەكرار ئېلىپ بېر ن - ىر 
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ئايلىنىش ئېشىۋاتقان قىممەت جەريانى بىلەن باشلىنىدۇ › قايتىدىن 
ئاشقان قىممەت بىلەن ئاخىرلىشىدۈ . 

6 -- 7 سېتىۋالغۇچى ئۈچۈن 77 - 6 . 7¶ - 6 ساتقۇۈچى 
ئۈچۈن 6 -- 7 بولغانلىقىدىن قارىغاندا . كاپىئالنىڭ ئوبوروتى 
ئادەتدىكى ئاۋارنىڭ خورماشىيە گۆزگىرىشىئىلا گىپاسلىيە . گامما 
بىز بۈ فورمانسىيە ئ 


ئۆزگىرىشىنى تەكشۈرگەن چېغىمىزدا 
(بىرىنچى كىتاب 3 باب 2 پاراگرافتا ) شەرهلىگەن پۈلنىڭ 
ئوبوروت مىقدارى قانۇنىيىنى بۇ جايدىمۇ ئۇيغۇن كېلىدۈ . 
لېكىن .› ئەگەر بىز بۈ شەكىل جەھەتتە توختاپ قالماي › تۈرلۈك 
پەككە كاپىتالنىڭ فورماتسىيە ئۆزگىرىشلىرىنىڭ ئەمەلىي 
باغلىتىشلى, ىنى تەكشۈرىدىغان بولساق › دېمەك ئەگەر نەق مەيداندا 
ھەربىر يەككە كاپىتالنىڭ ئايلىنىشىدىكى باغلىنىشلارنى › يەنى 
ئىجتىمائىي ئومۇمىي كاپىتالنىڭ تەكرار ئىشلەپچىقىرىش 
جەرچاشىسىڭا خەربىر قىسيىد ® جىر ىساشقا پاالىقسااڭىى دى 
تەكشۈرىدىغان بولساق . ئۇنداقتا . مۇنداق باغلىنىشنى پۇل ۋە 
تاۋارنىڭ ئوقۈل شەكلىنىڭ ئالمىشىشى بىلەن چۈشەندۈرۈپ 
بەرگىلى بولمايدۈۇ . 

ئۈزلۈكسىز داۋاملىشىپ تۈرىدىغان بىر ئايلىنىش جەريانىدىكى 
ھەربىر نۇقتا › ئەينى چاغدا › ھەم چىقىش ئۇقتىسى › ھەم قايتىش 
ئۇقتىسى بولىدۇ . مۇبادا مۇنداق داۋاملىشىش ئۈزۈلۈپ 
قالىدىكەن . ھەربىر چىقىش ئۇقتىسى قايتنىش ئۇقتىسى 
بولىۋەرمەيدۇ . شۇنى بىلدۇقفكى . ھەربىر ئالاھىدە ئايلىنىش باشقا 
ئابيلىنىشنى ئالدىنقى شەرت قىلىپلا قالماي (ئۆز ئىچىگە ئېلىپلا 
فالماي ) ھەم بىر خىل شەكىلدىكى ئايلىنىشنى تەكرارلاۋەرمەي . 
سەلكى باششا شەكىلدىكى ئايلىنىشنى ئۆز ئىچىگە ئالغان ھالدا 
ئايلىنىشنى داۋام ئەتكۈزىدۇ . شۇڭا . ھەننىۋا پەرق ئوقۇل 


1-6 بۆلۈم كاپىالنىڭ فورماتسىيە ئۆزگىرىشلىرى ۋە ئۇنىڭ ئايلىنىنى 
شەكىلدىكى پەرق بولۇپ ئىپادىلىنىدۇ ياكى ئوقۇل سۇريېكەپ 
كۆزىنىش ئۈچۈنلا مەۋجۈت بولغان پەرق بولۇپ ىشك 

ئەگەر ھەرقانداق بىر خىل ئايلىنىش ئوخشاش بولمىغان 
بەككە سانائەت كاپىتالى تۈرۈۋاتقان ئالاھىدە ھەرىكەت شەكلى دەپ 
قارالسا . ئۇنداقغا › بۇنداق پەرقمۇ باشتىن - كاخسر ه پەلەت جىر 
خىل گايرىم پەرق سۈپىقىدىلا مەۋجۇت بولۇپ تۇرىدۇ . لپكىن › 
ئەمەلىيەتتە ھەر قانداق بىر بەككە ساتاكةثت كاپغالى بىرلا چاغدا 
ئاشۇ ئۈچ خىل ئايلىنىش ئىچىدە تۇرىدۇ . بۇنداق ئۈچ خىل 
ئاپلىنىش . ئۈچ خىل كاپىتال فورماتسىپىسىنىڭ مۇنداق تە‌كرار 
ئىشلەپچىقىرىش شەكلى ئۈزلۈكسىز تۈردە بىر-بىرى بىلەن تەڭ 
قائاردا ئۆتىدۇ . مەسىلەن . ئاۋار كاپىتالى بولۇپ قۇنكسىيە 
ئۆتەۋاتقان كاپىتال قىممىتىنىڭ بىر قىسى ئەمدى پؤل كاپىتالىغا 
ئابلىنىدۇ › ئەمما شۇنىڭ بىلەن بىللە › يەنە بىر قىسى 
ئىشلەېچىغىرىق جەريانىدىن ئايرىلىپ چىقىپ . يېڭى تاۋار كاپىتالى 
بولۇپ گوبوروت سامەسىگە كېرىسۇ . شۇقا "@# ... '@ قايلىنىش 
شەكلى ئۇزلۇكسىز داۋاملىشىدۈ ؛ باشقا ئىككى شەكىلمۇ شۇنداق . 
كاپىنالنىڭ ھەرقانداق شەكىلدىكى ۋە ھەرقانداق بىر باسقۈچتىكى 
ئەكرار ئىشلەپچىقىرىلىشى داۋاملىشىۋېرىدۇ › خۇددى بۇ 
شەڭىللەرنىڭ فورماتىك. ئۆزگىرىشى ۋە بۇ كۇچ جەرياندىن ول 
تەرتىپى بويىچە ئۆتۈشى داۋاملىشىۋەرگەنگە ئوخشاش . بۇنىڭدىن 
كۆرۈۋېلىشقا بولىدۇكى › بؤ يەردە ئومۇمىي ئايلىنىش كاپىتالنىڭ 
ئۈچ خىل شەكلىنىڭ رېگال بىرلىكى بولىدۇ , 
بىز تەكشۈرۈشىمىزدە : كاپىتالنىڭ قىممىتى ئۇنىڭ ئومۇمىي 
ۋفىيىس مخانىىڭ سىسىسىس بۇ سال قىلغان ياس 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىئالى › ياكى ئاۋار كاپىتال قىلغان › دەپ 
قىياش قىلغانىدۇق . مەسىلەن › بىز 2 فوند ستېرلىڭنىڭ 
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ھەممىسى ئالدى بىلەن پۇل كاپىتال قىلىنغان . ئاندىن 
` ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى قىلىنغان . ئاخىرىدا ھەممىسى يەنە تاۋار 
كاپىتال بولغان › يەنى قىممىتى 500 فوند ستېرلىڭ بولغان (78 
فوند ستېرلىڭ قوشۈمچە قىممەتنى ئۆز ئىچىگە ئالغان ) يىپقا 
ئايلانغان › دەپ قىياس قىلغانىدۇق . بۇ يەردە ئوخشاش بولمىغان 
ھەربىر باسقۇچتا › ئايرىم - ئايرىم ھالدا ئۈزۈلۈپ قېلىش 
شەكىللەنگەن . ئالايلۇق . 2 فوند ستېرلىڭ ئۆزىنىڭ پۈل 
شىكلسىني س للاي قالىغاتدا„ پسىنلى سېكس-ۋېانساق 
هھەرىكىتى (‰‰ + ھ) 6¥ ئورۇندىلىشتىن ئىلگىرى . 
ھەممە كاپىنال پەقفەت پۇل كاپىتال سۈپىنىدە مەۋجۇت بولۈپ 
تۇرىدۇ ھەم ئۆز فۇنكسىيىسىنى ئۆتەيدۇ . ئۈ ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىتالىغا ئايلانغان ھامان › ھەم پۇل كاپىتال بولمايدۇ › ھەم تاۋار 
كاپىنال سۈپىنىدە ئۆز فۇنكسىيىسىنىمۇ ئۆتىمەيدۇ . ئۇنىڭ 
ئومۇمىي ئوبوروت جەريانى ئۈزۈلۈپ قالىدۇ . يەنە بىر جەھەتتىن . 
ئىككى ئوبوروت جەريانىنىڭ بىرىگە كىرگەن ھامان . مەيلى 
6بولۇپ ياكى "77 بولۇپ ئۆز فۇنكسىيىسىنى ئۆتىسۇن . ئۇنىڭ 
ئومۇمىي ئىشلەپچىقىرىش جەريانىمۇ ئوخشاشلا توختايدۇ . شۇنىڭ 
بىلەن . ? ... ? ئايلىنىشى يالغۇز ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ 
سۋرىي ئاراگشھېرلىك قاپلاسېسنىڭ يېڭىلمنىشى بولۇپ 
ئىپادىلىنىپ قالماي . بەلكى ئوبوروث جەريانى ناماملىنىشتنىن 
قىئىگسرىر‹ تواشانل كۆتىىص شۇنكسىيىسىنىڭ . پس 

ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ ئۈزۈلۈپ قېلىشى بولۇپ 

ئىپادىلىنىدۇ ؛ ئىشلەپچىقىرىش داۋاملىق ئېلىپ بېرىلىشتىن 

ئېلىپ . تۈگۈلۈپ قالغاندەك ئېلىپ بېرىلىدۇ › ئوبوروت 

مەرپانىنىڭ بۇ ئىككى باسقۇچى ئارقىلىق ئورۇندالغان 

ئىشلەپچىقىرىشنىڭ تېز ئاستا بولۈشى بەلگىلىگەن . ئۇزاق ياكى 
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قىسقا بەلۇشى قارار تاپيىخان بىر مىزگىللىك ۋاقىت ارا غلا 
قىشلەچىقىرىش قاندىن قايتا داۋاملىشىدۇ . مەسملەن ء جۇڭگونىڭ 
قول ھۈنەرۋەنى ەنە شۇنداق › ئۇ پەقەت خۇسۇسىي خېرىدارلار 
ئۈجۇتلا تىىگەك قىلىدۇ ¿ ئەگەر يې خېرىدارلار مال زاكاز 
قىليسما „ ئۇنىڭ قىشلىپپىقىرىش جەريانى توخجاپ قالسدۈ . 
ئىبىلىيەكە ء يۇقىرنە! ھېگىنلىرىسىز كاپ دالنىڭ شھىرىكىشىكى 


ھەربىز 
ئۆز تەرتىپى بىلەن مۇنداق ھەرىكەشنى ۆز بېشىدىن كەچۈرىدۈ . 
0ماڭ قاداق يىپنى يىپ ئىگىرگۈچىنىڭ بىر ھەپتىلىك 
مەھسۇلاتى دەيلۇق › بۇ 10 مىڭ قاداق يىپنىڭ ھەممىسى 
ئىشلەپچىقىرىش ساھەسىدىن ئوبوروت 
ىچىگە ئالغان كاپىتال قىممەتنىڭ ھەممىسى پۇل كاپىتالغا 
ئاېلىقىيىتى كېرەك ‹ قۇتىك ئۈستىگە كاپىنال قىممەت پۈل 
پىئالنىڭ شەكلىنى ساقلاپ قالسىلا . ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا 
قايتنىدىن كىرەلمەيدۇ ؛ ئؤ ئالدى بىلەن ئوبوروت ساھەسىگە 
قرىق دىاڭ 
قايىقالىنىڭ ئايلىشىش 
ئايرىلىپ 


ساهة ك ئۆتسە .› ئۈ ئۆز 


كىرىشى ھەمدە قايتىدىن ئىشلەپچىقىرىش 
قايىلى ¥©® = ® ئايلىنىشى سەز 6 -. 
جچەريانى مۈزلۈكسسۇ گۈزۇلۈپ تۈرىدۇ . بر باسقۇپسن 
يەنە بىر باسقۇچقا كىرىدۇ ؛ بىر خىل شەڭىلىى ئاشلاپ‹› يەك بەر 
خىل شەگىلدە مەۋجۇك بولۇپ تۈرىدۆ : بۇ چەرپاتدا ھەریىر باسغۇچ 
باشقا بىر ياسقۈچتى غەرث قىلىپلا قالباي » بىرلا جاندا „ باشقا 
بىر باسقۇچنى مۇستەسنامۇ قىلىدۇ . 

لېكىن › ئۆزلۈكسىزلىك ¬ كاپىتالىستىك 
ئىشلەپچىقىرىشنىڭ قالاھىدە بەلگىسى „ مۈنى. كاپىغالمىشىك 
ئىشلەپچىقىرىشنىڭ تېخنىكا ئاساسى بەلگىلىگەن . گەرچە مۇنداق 
ئۈزلۈكسىزلىككە ھەر داڭىم شەرسىزلا كېرىشگىلى بولسىسىمۇ . 
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بىز ئەمەلىي ئەھۋالنىڭ قانداقلىقىغا قاراپ باقايلى : ئالايلۇق › 10 
قاداق يىپ تاۋار كاسىتال سۈپىتىدە بازارغا كىرگەن ھەمدە 
. ئايلانغان (مەيلى تۆلەش ۋاسىتىسى بولسۇن ياكى سېتىۋېلىش 
ىسەە سى جەريانىدا يېڭىدىن پەيدا بولىدۇ . مۇنداقچە 
تېپىغقاىا. پۇل شەڭلى §ە تاۋار شە - 
ر ۋار شەڭقى بىلەن قاپھىمىن 
ی قى ر پىئالى شەكلىنى . شؤ ئارقىلىق ئىشلەپچىقىرىش 
2 لىنىڭ فۇنكسىيىسىنى كۆتىشكگە باشلايدۇ ؛ ئۈنجى 10 نىڭ 
داق يىپ پۇلغا ئا % . @ . ^“ڕإطٌٌ , ¥ غ : 
1 ` يلىدىل بىلەن تەڭ › بۇرۇنقى 0 مىڭ قاداق 
7 ى ئوبوروتىنىڭ ئىككىنچى باسقۇچىنى باشلاپ › پۇلدىن 
كاپىنا . 2 """"" 7 " غ 0 1 . 9 . 
:3 - قىسمى ئؤز تەرتىپى بويىچە ئايلىنىش جەريانىدىن 
ەر ھەم بىرلا چاغدا . ئايلىنىش جەريانىنىڭ ئوخشاش 
? .8 , ^ ?, : . " 
چاندا „ ئۇزىنىڭ ھەسيە ئاپلىنىش باسقۇجىدا 7 
0 ي باسقۇچىدا ھەم ھەربىر باسقۇچ 
ئۆزئارا ماس بولغان . ئوخشاشمىغان فۈنكسىپيە قەكلىك چوتىدۇ 
. 9 8 | : #« ۇلىغىن ; 
نائەت كايىكغا ¿ ئالغا‹ : 
پىتالىدىن ئالغاندا , ¥ .-- *@# ئايلىتىشى ئاماملانغا» 
بولىدۇ . ن بىر اا 5 ` 
ەە 1 .0 4 : 9 » 
) ..0 6 قايامنىشى بىر ئاققىما باشلانقان „ شۇنىاڭ بىلىن يىلڭ 
شۇڭىلاشقا . سائاكىت كاپىتالىتىش گۈزلۈگسىز بۇ 
: ئۈزلۈكسىز رەۋىشتىكى 
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رېگال تئاپامسئىشى ‏ بالخۈز ئوبوروت جەريانى بىلەن 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ بىرلىكىلا بولۇپ قالماي › بەلكى 
ئۈنىڭ ئۈچ ئايلىنىشىنىڭ بىرلىكىدۇر . لېكىن . ئؤ شۇنىڭ گۈچۈن 
مۇنداق بىرلىككە ئىگە بولالايدۇكى . كاپىتالنىڭ ئوخشاش 
بولمىغان قىسىملىرى ئۈزلۈكسىز داۋاملىشىۋاتقان ھەربىر 
ئايلىنىش باسقۇچىدىن ئۆژ تەرتىپى بىلەن ئۆنۈپ › بىر باسقۇچتىن 
يەنە بىر باسقۇچقا كۆچۈپ . بىر خىل فۇنكسىيە چ يەنە 
ساتاگەت قايىغالى كاپىمالنىڭ كاشۇ قىسىسلىرىنىىڭ پۈتۈن گىۋەمسى 
بولۇپ › بىرلا چاغدا ئوخشاشمىغان باسقۇچلاردا بولغان ۋە 
ئىھاشسىغان قۈنكسىپىلەرنى كۆلىگىن „ شۇ كارقىلىق. بىرلا 
ۋاقىتتا بۈ ئۈچ باسقۇچنىڭ ھەممىسىنى ئۆز بېشىدىن كەچۈرگەن . 
بۇ يەردە ء ھەربىر قىسىمنىڭ ئۈزلۈكسىز داۋاملىشىشىنى هه 
قىسىمنىڭ ئۆز ئارا تەڭ قاتاردا مەۋجۇت بولۇپ تۇرۇشى › يه‌نى 
كاپىنالنىڭ بۆلۇپ ئاشلىنىشى بەلگىلىگەن . شۇڭا › ئىش تەقسىماتى 
يولغا قويۇلغان زاۋۇت . فابرىكا سىستېمىسىدا › مەھسۇلات 
ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە ئۆزىنىڭ شەكىللىنىش جەريانىنىڭ تۈرلۈك 
باسقۇچلىرىدا بولىدۇ › شۇنىڭ بىلەن بىللە . يەنە ئۈزلۈكسىز 
رەۋىشتە بىر ئىشلەپچىقىرىش باسقۇچىدىن يەنە بىر ئىشلەپچىقىرىش 
باسقۇچىغا ئۆتىدۇ . يەككە ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى مؤئەييەن 
مىقدارغا ۋەكىللىك قىلىدىغان بولغاچقا . ھەمدە بۇ مىقدار 
كاب كالىئنقنىڭ بەبلىخىگە باغلىق بولغاچقا , كۇنىڭ كۆمىشىگە 
-م ئىشلەپچىقىرىش تارمىقىغا نىسبەتەن ئېيتقاندا . مۈئەييەن 
ئەڭ تۆۋەن چەك مىقدار بولغاچقا . كاپىتالنى بۆلۈش مۇگەييەن 
ئىسيەت سان بويىچە ئېلىپ بېرىلىش كېرەك . ئەق كاپىكالنىڭ 
مىقدارى ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ كۆلىمىنى بەلگىلەيدۇ › 
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ۋەھالەىگى ‹ ئىشلەپچىقىرىش جىرپانىنىڭ كۆلىمى ئز نۆۋىشىد« پىتە 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانى بىلەن تەڭ قاتاردا فۇنكسىيە ئۆتەيدىغان 
تاۋار كاپىتال ۋە پۇل كاپىتالنىڭ مىقدارىنىمۇ بەلگىلەيدۇ . لېكىن 
ئىشلەپچىقىرىش ئۈزلۈكسىزلىكنىڭ ئەڭ قاتاردا مەۋجۇت بولۇپ 
تۈرۈشىنى بەلگىلەش كاپىتالنىڭ ھەربىر قىسمى ئوخشاشمىغان 
باسقۇچلارنىڭ ھەرىكىتىنى ئۆز تەرتىپى بويىچە ئۆز بېشىدىن 
كەچۈرگەنلىكى ئۈچۇنلا مۇۈمكىن بولىدۇ . تەڭ قاتاردا مەۋجۇت 
بولۈپ تۇرۈشنىڭ ئۆزى ¬ ئارقا ‏ ئارقىدىن داۋاملاشقانلىقىنىڭ 
ئەئىچىسى . مەسىلەن › ئەگەر كاپىتالنىڭ بىر قىسمىغا نىسبەتەن 
ئېيتخساق ¿ © -- "¶ ئوختاپ قالسا + تاۋار سېشىلسىسا : گۇنداقنا › 
بۇ بىر قىسىم كاپىتالنىڭ كايلىنىشى گۇزۇلۇپ قالمدۇ . كۇشاڭ 
ئىشلەپچىقىرىشق ۋاسىتىلىرىگە بېرىلىدىغان تولۇقلىمىسىنى 
بەرگسلى بولمايدۇ ‏ قاپىغاننىڭ *¥¥ بولۇپ ئىشلىپچىقىرىق 
جەريانىدىن ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە يېنىپ چىققان قىسىملىرى 
فۈنكسىيە ئالمىشىش داۋامىدا › ئۆزىنىڭ ئالدىنقى باسقۇچلاردىكى 
قىسىېېشىڭ چەكلىمىسىگە ئۈچرايدۈ . ئەگەر مۈنداق ئەھۋال بىر 
مەھەل داۋاىلاشسا. ئىشلەپچىقىرىش چەكلىمىگە ئۇچرايدۈ › 
پۈتكۈل جەريان توخايدۇ . ئارقا ‏ ئارقىدىن داۋاملاشتۇرۇش 
توختىغان ھامان . ئەڭ قاتاردا مەۋجۈت بولۇپ تۈرۈشتى 
غالايمىقانچىلىق ئىچىگە پاتۇرۇپ قويىدۇ . بىر باسقۇچتىكى 
ھەرقانداق بىر تۇرغۇنلۇق بۇ تۇرغۇنلۇق ئىچىدىكى كاپىتال 

قىسسىشىڭ گومۇسىيى قاپلمنىشىمىلا كمس „ بەلگى پۆتكۇل | يەڭگە 
كاپىدالدىاش قومۇسى ئايلىتىقىدىبۇ چوڭ ياڭى كىچىك : 
پىيا قىلىش . 

جەرياننىڭ كېيىنكى شەكلى باسقۇچلارنىڭ ئارقا ‏ ئارقىدىن 
داۋاملىشىش شەكلىدىن ئىبارەت بولىدۇ . شۇڭا ء كاپىئالنىڭ يېڭى 


2 1 بۆلۈم كاپىالنىڭ فورماتسىيە ئۆزگىرىشلىرى ۋە ئۇنىڭ ئاپلىنىشى 
: . -: 2 , 
باسغۇچقا كۆنۈشىنى ئۆ ئايرىلغان يېڭى بىر باسقۇچ بەلگىلەيدۇ - 
فۇنكسىيە شەكلى چىقىش نۇقتىسى ۋە قايتىش ئۇقنىسى 1 
° 8 ا 5 جەریان ئەمەلىيەتتنە يەنە ئۈچ 
(فغۇنكسىيال ) شەكلىگە نىسبەتەن ئېيتقاندا . ئۇنىڭ ئالاھىدە 
تايبلىتىشى (كايلانمىسى ) ) بولۇپ ئىپادىلىنىد ¦ ¿; قامکق سۇغغاق 
ھەربىر قپلىدىش [قاپانيا) قسمسىي جررااىڭ 
ئۇزلۇگسىۇلىكسىنى بەلگىلەيسۇ ؛ : 
شەكىلنىڭ ئايلىنىشىنى بەلگىلەيدۆ . ئومۇمىي ئىشلەپچىقىرىش 
1 0 ئڭ كا سىۋ اڭ 
بىلەن ئومۇمىي ئىشلەپچىقىرىش جەربيا ھەربىر ِ 
ئاپلىنىشى ¬ ئومۇمىي ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا نىسبەتەن 
د ۇن . بولۇپمۇ تىجىقتسبا نىم كاپىنالغا ئىسىيەلەن ئېيتقاندا بىر 
زۇرۇر شەرت ھېساېلىشىدۇ . كاپىتالنىڭ ئوخشاشبىغان 
8 8 ‌ : , 8 . . 1 ° 7 
قىسىملىرى تۈرلۈك باسقۇچلار ۋە فۇنكسىيە شەكلىنى ئۆز تەرتىپى 
فۇنكسىيىلىك شەڭكىلنىڭ ئىپادىلەيدىغىنى ھەمىشە كاپىتالنىڭ يەنە 
ئۆتىدۈ . كاپىتالنىڭ بىر قىسمى . ئۈزلۈكسىز ۈك 
تۈرىدىخغان › ئۈزلۈكسىز تەكرار ئىشلەپچىقىرىلىپ تؤر : # 
سسس پۇاغا ئايلاندۇرۇلىدىغان ناۋار كاپىنال سۈپىتىدە مەۋجوت 


1 


4 - باب ئايلىنىش جەريانىنىڭ ئۈچ فورمۈلىسى 203 
بولۇپ تۈرىدۇ ؛ يەنە بىر قىسمى ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىغا 
ئايلاندۇرۇلىدىغان پۇل كاپىتال سۇپىتىدە مەۋجۇت بولۇپ تۇرىدۇ ؛ 
(كاپسخالنىڭ ) ئۈنپىنچى قىممى تاۋار گاپىدالغا قاپلىنىدىغان 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى سۇپىتىدە مەۋجۇت بولۇپ تۇرىدۇ . بۇ 
ئۈچ خىل شەكىلنىڭ ھەمىشە مەۋجۇت بولۇپ تۇرۇشىنى دەل 
ئومۇمىي كاپىتالنىڭ مۇشۇ گۈچ باسقۈچنىڭ گايلىنىشىنى 
ۋاسىنىچى قىلىش پەيدا قىلىد! , 

شۇڭلاشقا , كاپىتال بىر پۈتۈن ھالەتدە . ئوخشاش زامان . 
ھاڭاتد| .› ئۆزىنىڭ ئوخشاشمىغان باسقۈچلىرىدا ئەڭ فاتاردا 
تۇرىدۇ . لېكىن كاپىئالنىڭ ھەربىر قىسمى ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە › 
ئۆز تەرتىپى بىلەن بىر باسقۇچتىن يەنە بىر باسقۇچقا ئۆتىدۇ › بىر 
فۇنكسىپىلىك (فۇنكسىيال ) شەكىلدىن يەنە بىر فۈنكسىيىلىى 
شەكىلگە ئۆتىدۇ › شۇنداق قىلىپ . ئۆز تەرتىپى بىلەن ھەممە 
باسقۇچتا ۋە فۇنكسىيىلىك شەكىلدە ئۆز فۇنكسىيىسىنى ئىجرا 
قىلىدۇ . دېمەك . بؤ شەكىللەر سەیيارە شەكىللەردۈر . ئۇلارنىڭ 
بىرلا ۋاقىتتا بولۇش خۇسۇسىيىنى ئۇلارنىڭ ئارقا ‏ ئارقىدىن 
داۋاملاشتۈرۈلۇشىنى ۋاسىتىچى قىلىدۇ . ھەربىر شەكىل يەنە بىر 
شەكىلگە ئەگىشىد؛ › ئەمما ئۈنىڭ ئالدىدا پەيدا بولىدۇ › دېمەك 
كاپىتالنىڭ بىر قىسمى يەنە بىر شەكىلگە قايتىدۇ .› يەنى 
كاپىناننىڭ بىر قىسى پةتە بىر قىسمىغا قايتىق شەكلى بىلەن 
ئۈزلۈكسىز داۋاملاشتۇرىدۇ › ۋەھالەنكى › مۇنداق شەكىلدە 
داۋاملىشىدىغىنى ھەمىشە كاپىتالنىڭ يەنە بىر قىسمى بولىدۇ . 
ھالبۈكى مۈنداق ئالاھىدە ئاپلىنىش پەقەت ئومۇمىي جەرياننىڭ 
ئوخشاش بىر ۋاقىتتا مەۋجۇت بولۈپ تۇرىدىغان ھەم ئۆز تەرتىپى 
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پەقەت ئۈچ ئاپلانمىنىڭ بىرلىكىدىلا ئاندىن ئومۇمىي 
چەرر نىڭ ئۆزلۈگكسىزلىگىتى ئىشقا ئاشۇرغىلى بولىدۇ ھەم 
يۇقىرىدا ئېيتىلغان ئۈزۈلۈپ قېلىشلار كۆرۈلمەيدۇ . ئىجتىمائىي 
ئومۇمىي كاپىنال ھەمىشە شۇنداق ئۈزلۈكسىزلىككە ئىگە بولىدۇ . 
بەلكى ئۇنىڭ جەريانى باشتىن ‏ كاشىر ئۈچ ئايلىتىشنىڭ پىرلىكى 
بەكگكە كاپىغالدىن ئېيغقاندا . تەكرار ئىشلەپچىقىرىشنىڭ 
ئۇۋالۇكشسىزلىكى . بەزىدە. كۆپ › بىزىدە ئاز حالدا كۈزۈلۈپ 
تۇرىدۇ . بىرىنچىدىن » قىممەننىڭ گومۇمىي مىقدارى ؛ 
ئوخشاشمىغان مەزگىلدە . كۆپ ھاللاردا . ئوخشاش بولمىغان 
سسقىداراڭ| ئوخشاشمايدىغان باسقۇۈچ ۋە ئوخشاشمايدىغان 
قۇنكسىپىلىك شەكىللىرى ئىچىدە تەقسىم قىلىنىدۇ . 
ئىكگىنچىدىن . (گاپىئالنىڭ ) بۇ قىسىملىرى ئىشلەپچىقىرىلغان 
تاۋارنىڭ خاراكتېرىگە بىتاكەن . يش كاپتال سېلىنغان ئالاھىدە 
ئىشلەپچىقىرىش ساھەسى بويىچە . ئوخشاش بولمىغان دەرىچىدە 
تەشسىم قىلىنىدۇ , ئۇچىنچىدىن » پەسىل خاراكقېېرىگە گىگە 
كىشلەپسقىرىش ئارماقلىرىدا ء تەبىگىي شاراگىت (دېيقانچىلىق › 
-. ئوۋلاش . ۋەھاكارالار )تا ياكى ئادەت بويىچە بولىدىغان 
(مەسىلەن . ئاتالمىش پەسىل ئەمگەكلىرىدىكى ) ئۆزلۈكسىزلىك 
جەھەتتە كۆپ ياكى ئاز دەرىجىدە ئۈزۈلۈپ قېلىش يۈز بېرىشى 
. . 1 . فابرىكىلار ۋە كانلاردا › جەرپان ئەڭ قائىدىلىك 
ھالدا ۋە ئەڭ بىر خىل ھالدا داۋاملىشىدۇ › لېكىن ئىشلەپچىقىرىش 
تارماقلىرى. ئوتتۇرىسىسكى مۇنداق پەرق ئايلىلىش, چەرياشىىڭ 
گومۈمىي شەكىلدىكى پەرقىنى پەيدا قىلمايدۇ . 

ئۆز ئۆزىدىن كۆپەيگۈچى قىممەت بولغان كاپىتال ا 
مۇئاسىۋەتلەرنىلا ئۆز ئىچىگە ئېلىپ قالماي › يەنە ئەمگەكنىڭ 
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ياللانما ئەمگەك سۈپىنىدە مەۋجۈت بولۇپ تۈرۈشى ئاساسىدىكى 
مۇئەيبەن ئىجتىمائىي خاراكتېرىنىمۇ ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ . ئؤ بىر 
خىل ھەرىكەت › ئۇ تۈرلۈك باسقۇچلارنىڭ ئايلىنىش جەريانىدىن 
ئۆتىدۇ › بۇ باسقۇچنىڭ ئۆزى ئايلىنىش جەريانىنىڭ ئوخشاش 
بولمىغان ئۈچ خىل شەكلىنىمۇ ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ . شۇڭا . ئۈنى 
ھەرىكەت دەپلا چۈشىنىش كېرەك › تۇرغۇن ھالەتنىكى نەرسە دەپ 
تئاېستراكقسىپە دەپ قارايدىغان كىشىلەر سانائەت كاپىتالىنىڭ 
ئىكەنلىكىتى ئۈننۇپ قالغان . بۇ يەردە . قىممەت ئوخشاش 
بولمىغان شەكىل . ئوخشاش بولمىغان ھەرىكەت ئارقىلىق . ئاشۇ 
شەكىل › ھەرىكەت ئىچىدە ئۆزىنى ساقلايدۇ › شۇنىڭ بىلەن بىللە . 
ئۆزىنىڭ قىممىتىنى ئاشۇرىدۇ ۋە كۆپەيتىدۇ › چۈنكى بىزنىڭ بۇ 
يەردە مۇھاكىمە قىلغىنىمىز ئالدى بىلەن ئوقۇل بولغان ھەرىكەت 
شەكلىدۇر . شۇڭا . كاپىنال قىممەتنىڭ ئۆزىنىڭ ئايلىنىش 
جەريانىدا پارتلاش مۈمكىنچىلىكى بولغان ئىنقىلابنى ئويلىشىپ 
ئولتۇرمايمىز ؛ بىراق شۇنىسى روشەنكى › گەرچە تۈرلۈك قىممەت 
ئىنقىلابى پارتلىغان تەقدىردىمۇ › كاپىتالىستنىك ئىشلەپچىقىرىش 
قاپسقال شقىبېىشناڭ شىييىتى ئاشقان چاشىلا .ر يش كۇتنىڭ 
مۈستەقىللەشكەن قىممىنى ئۆزىنىڭ ئايلىنىش جەريانىنى باشلىغان 
چاغدىلا ئېلىپ پېرىلىدۋ › شۇڭلاققا قىسەت شىشلانى مەلۇم 
ئۈسۈل بىلەن بىر تەرەپ قىلىنغان ۋە تۈگىتىلگەن چاغدىلا . 
مەۋجۈت بولۈپ تۇرالايدۇ ۋە داۋاملىق مەۋجۇت بولىدۇ . 
كاپىغالشىڭ جىرىكىتى شۆشىك گۈچيان ساتائىت غايىقائىسكنىڭ 
شەخسىي ھەرىكىنى بولۇپ ئىپادىلىنىدۇ . چۈنكى ئۇ تاۋار ۋە 
ئەمگەكنىڭ سېتىۋالغۇچىسى سۈپىتىدە . تاۋارنىڭ ساتقۇچىسى ۋە 
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ئىشلەپچىقىرىش كاپىئالىستى سۇپىتىدە فۇنكسىيە ەۋ شۇ 
ىەۋەپكىن ئۇنىڭ پائالىيىتى ئارقىلىق مۇنداق ئايلىنىش ¬ 
سۈرۈلىدۈ . ئەگەر ئىجتىمائىي ` `| ` 
بولسا . ئۇنىڭ خۇسۇسىي كاپىتالى شۇ وچ 
ئۆچراپ يوقىلىشى مۇمكىن ‹ چۈنكى تۇ قاللسپۇرۇتلا بؤ قىممەت 
8 | شەرتلىرىگە ئۇيغۇن كەلمەيدىغان بولۇپ قالغان . 
قىممەت ئىنقىلابى قانچە كەسكىن بولسا › قانچە پات - پات بولۇپ 
تۈرسا . مۈستەقىللەشكەن قىممەتنىڭ ھېلىقىدەكڭ ئاپتوماتىك › 
ي بىشىي گىستىسضىپلىك جەزيانىدىڭ قۆەرىقى گارقىلىق ئەسىر 
كۆرسىشىدىخان ھەرىكەت كاپىتالىستنىڭ ئۆزىنىڭ ئالدىن 
كۆرەرلىكى ۋە مۆلچەرلىشىدىن شۈنچە يىراق تەتۇر يول يەر . 
ئورمال ئىشلەپچىقىرىش جەرپانى ئورمالسىز حاپاتكەشلىككە شۇنچە 
كۆپ بويسۇنىدۈ › ئاپرىم كاپىغاللارنىڭ. مەۋجۇت بولۇپ تۈۇرۇشى 
ئايەت زور خەۋپلەرگە شۇنچە كۆپ ئۇچرايدۇ . شۇڭلاشقا رى 
: اسىيىتىگە ئىگە بۇ قىممەت ئىنقىلابلىرى ئۇلارنىڭ ئىنكار 
0" قىلىش لازىمدەك كۆرۈنگەن نەرسىلىرىنى ئىسپاتلايدۇ › يەنى 
قىممەتنىڭ كاپىئال سۇپىتىدە ئۆز بېشىدىن كەچۈرگەن + ئۆز 
ھەر شى ئارقىلىق ساقلاپ قالغان ۋە كۈچىيىگەن 
مۈسشەقيال شەي گسپاتلاپدۇ . 

ھەرىكەت جەريانىدىكى كاپىئالنىڭ مۇنداق فورماتسىمە 
ئۆزگىرىشى تەرتىپلىرى ئايلىنىش داۋامىدا ئۆزگىرىپ ئۈرىدىغان 
كاپىتال قىممەتشىڭ مىقدارى ۋە گەسلىدە بار بولغان ەرەس 
نىىىم سېلىشتۇرۇپ تۇرۈلۇشىنى ئۆز قىچىگى كالىدۇ . گەھەر 
قىبمەتتشى شەكىللەندۈرىدىغان كۈچ » یهەتى ەپ بىلەن 
قارىمۇقارشى تۇرىدىغان قىيمبەتنىڭ مۈؤستىقىللىشىشى 
8 - 6 ھەرىكىتنى (ئەمگەك كۈچى سېتىۋېلىش ھەرىكىتى )ده 
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باشلىنىدۇ ھەمدە ئەمگەى كۈچلىرىنى ئېكسپىلاتاتسىيە قىلىدىغان 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا ئەمەلگە ئاشۈرۈلىدۇ دېسەك . ئۇنداقتا 
قىممەتنىڭ مۇنداق مۇستەقىللىشىشى بؤ ئايلىنىشتا قايتا كۆرۈنگەن 
بولمايدۇ . بۇ ئايلىنىشتا پۇل › تاۋار ۋە ئىشلەپچىقىرىش ئامىللىرى 
پەھەت شۇ جەرياندىكى كاپىتال قىممەتنىڭ ئۆزئارا ئورۇن 
ئالماشتۈرۈش شەكىللىرىدىلا بولىدۇ › بۈرۇنقى قىممەت مىقدارى 
ھازىرقى › بۇرۈنلا ئۆزگىرىپ بولغان كاپىنال قىممەتنىڭ مىقدارى 
بىلەن سېلىشتۈرۈلىدۇ . : 

بېيلى كاپىتالىستنىك ئىشلەپچىقىرىش ئۈسۇلىنىڭ بەلگىسى 
بولغان مۇۈستەقىللىشىشنى ئىنكار قىلىپ ھەم ئۈنى بەزى 
ئىقتىسادشۇناسلارنىڭ خام خىيالى دەپ قاراپ شۇنداق دەيدۇ : 

«ھىمبەت ئوخشاش مەزگىلدىكى تاۋارلار ئوتتۇرىسىدىكى مۇناسىۋەت› مۇشۇنداق 
مۇناسىۋەتتىكى تاۋارلارنىلا ئۆزئارا ئالماشتۇرغىلى بولىدۇ. »9< 
ئؤ قوخشاش بولمىغان بەزگىلدىكى ئاۋارلارنىڭ قىممىشىنى 
سېلىشتۈرۇشقا قارشى تۈرۈش ئۈچۈن شۇنداق دېگەن . ئۇنىاڭ 
مۇنداق سېلىشتۇرۇشتا › ھەربىر بەزگىلدىكى پۇلنىڭ قىممىتى 
موقىملاشتۇرۇلسىلا . ئوخشاش بولمىغان مەزگىلدە ئوخشاش بىر 
خىل تاۋارنى ئىشلەپچىقىرىش ئۈچۈن كېرەك بولىدىغان ئەمگەك 
سەرپىياتىنىڭ سېلىشتۈرمىسىدىنلا ئىبارەت بولىدۇ › دەيدىغان 
قارىشى ئۇنىڭ ئومۇمىي خاتا چۈشەنچىسىدىن كېلىپ چىققان . ئۇ 
شۇنداق ھېسابلىغان : ئالماشتۇرۇش قىممىتى باراۋەر قىممەتكە . 
قكىممەت شەكلى قىممەتنىڭ ئۆزى ؛ شۇنىڭ ئۈچۈن › ئەگەر تاۋار 
ھىممەت پائالىيەتچانلىق بىلەن ئالماشتۈرۈش قىممىتى بولۇپ 
ئۈنك سىیه ئۆتىمىسە . شۈ ئارقىلىق ئەمەلىيەتنە ئۆز ئارا 
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ئالماشتۈرغىلى بولمىسا. ئۇنداقتا . ئۇلارنى ئۆزئارا 
سېلىشتۇرغىلى بولمايدۇ . شۇنداق قىلىپ › ئؤ قىممەتنىڭ پەقەت 
ئۆزىنىڭ ئايلىنىشىنىڭ ئوخشاش بولمىغان باسقۇچلىرىدىلا 
(ھەرگىز بىرلا چاغدا مەۋجۇت بولغان ئەمەس . بەلكى ئارقا - 
تارقىدىن ئېلىپ يېرىلىدىغان ] ئۆزىنىڭ ئوخشاشلىقىنى ساقلاپ 
قالغاندىلا ھەم ئۆزى بىلەن سېلىشتۇرغاندىلا . ئاندىن كاپىتال 
قىممەت ياكى كاپىتال سۈپىتىدە فۇنكسىيە ئۆتىيەلەيدىغانلىقىنى 

ه ئايلىنىش فورمۇلىسىنى ئوقۇل ھالدا تەكشۈرۈش ئۈچۈن ناۋار 
ئۆز قىممىتى بويىچە سېتىلىدۇ دەپ قىياس قىلىشلا كۇپايە 
قىلمايدۇ › يەنە بۇ ئۆزگەرمەيدىغان باشقا ئەھۋاللار شارائىتىدا 
ئېلىپ بېرىلىدۇ دەپمۇ قىياس قىلىش كېرەك . ? ... 5 شەكىلنى 
مىسالغا ئالايلى . بۇ ئىشلەپچىقىرىش جەريانى دائىرىسى ئىچىدىكى . 
مەلۈم كاپىئالىستنىڭ ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ كۈرسىنى 
چۈشۈرۈۋېتىدىغان ھەرقانداق تېخنىكا ئىنقىلابىنى بىر پاققا قايرىپ 
قويىمىز ؛ ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ تۈرلۈك قىممەت 
قابىللىربىسىڭ نۆۋەتتىكى تاۋارنىڭ كاپىنال قىممىتىگە 
كۆرسىتىدىغان بارلىق ئەكس تەسىرىنىمۇ (ئەگەر ناۋار 
كاپىتالىنىڭ زاپىسى بولسا › ئۇنىڭ قىممىتى شؤ سەۋەبتىن 

- ياكى تۆۋەنلەيدۇ ) بىر ياققا قارىپ قويىمىز . 
ئەگەر 7 . 10 مىڭ قاداق يىپ ئۆزىنىڭ قىممىتى بويىچە 500 
فوند ستېرلىڭغا سېتىلغان. دەپ پەرەز قىلساق › 8440 قاداق 
بىسىپ 452 قېيلە ھىقبىرلىڭغا باراۋەر بولمىسۇ » بۇ 7 ئۆز قىچىگە 
ئالغان كاپىتال قىممەتنى تولۇقلىغان بولىدۇ . لېكىن پاختا . 
كۆمۈر قاتارلىقلارنىڭ قىممىنى يۇقىرىلايدۇ (بىز بۇ يەردە ئوقۇل 
ھالدىكى باھا ئۆزگىرىشلىرىنى بىر ياققا قايرىپ قويىمىز ) › 
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قىلىشى مۇمكىن . شۇنىڭ ئۈچۈن چوقۇم قوشۇلىدىغان پۇل 
كاپىنال بولۇشى كېرەك بولىدۇ ده › پۇل كاپىتال بەندە بولۈپ 
قالىدۇ . ئەگەر بۇ نەرسىلەرنىڭ باھاسى تۆۋەنلىسە . ئەھۋال بۇنىڭ 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىستلىرى شۇنچە كۆپ مىقداردىكى پۇل 
كاپىتالھا لىگ بولۋغى ژۇرۈز بولسىز « شوْنداي بولغاندىلا „ كاتدىسن 
تۆلىنىدىغان كاپىتالنىڭ ئەڭ تۆۋەن مىقدارىمۈ ئۇنىڭغا ئەگىشىپ 
ئاشىدۇ . شۇڭا › باشقا ئەھۋاللارنى ھېسابقا ئالمىغاندا ھەم بۇ. 
بارغانسېرى ئۆز ئالدىغا مۇستەقىل بولغان ياكى ئۆزئارا 
ئامىللىرىنىڭ قىممىتى ئۆزگەرگەن ھامان › '6 ... 6 شەكلى 
بىلەن ¶ ¶ ۋە "7 ... '@¶ شەكلى ئوتتۇرىسىدا پەرق كۆرۈلىدۇ . 
6 «»› 6 دن ئىبارەت ئەڭ دەسلەپتە پۈل كاپستال سۈپىتىدە 
ئوتتنۇرىغا چىققان ± يېڭىدىن سېلىنغان كاپىغال فورمۇلىسىدا , 


1-0 بۆلۈم كاپىالنىڭ فورماتسىيە ئۆزگىرىشلىرى ۋە ئۇنىڭ ئايلىنىى 
ئەگەر خام ئەشيا . قوشۇمچە ماتېرىيال قاتارلىق ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىتىلىرىنىڭ قىممىتى تۆۋەنلىگەن بولسا › ئۇنداقتا . مۇئەييەن 
كۆلەمگە ئىگە بىر كارخانا ئېچىش ئۈچۈن كېتىدىغان پۇل 
كاپىنال › قىممەت تۆۋەنلەشتىن بۇرۇنقىغا قارىغاندا ئاز بولىدۇ › 
كۈچىنىڭ تەرەققىيانى ئۆزگەرمىگەن ئەھۋالدا ) مەلۇم مىقداردىكى 
ئەمگەك كۈچى ئىگىلىگەن ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنىڭ سانى 
ۋە گۆلىمسىگە باغلىق بولىدۇ . شۇنداق كىشلەپچىقىرش 
ۋاسىتىلىرىنىڭ قىممىتىگە باغلىق بولمايدۇ › ئەمگەك كۈچىنىڭ 
قىممىتىگىمۇ باغلىق بولمايدۇ (ئەمگەك كۈچىنىڭ قىممىتى 
قىممەتنىڭ ئېشىش مىقدارىغىلا تەسىر كۆرسىتىدۇ ) . ئۇنىڭ 
كەگسسىچە قىلىپ كېيتقاندا . فىگىر قىشلەپچىقىرىق قاپىتالى 
ئابمىللىرىنى شەكىللەندۈرىدىغان تاۋارنىڭ ئىشلەپچىقىرىش 
ئامىللىرىنىڭ قىممىتى ئاشسا . ئۇنداقتا › ھېلىقىدەك كۆلەمگە 
ئىگە بىر كارخانا ئېچىش ئۈچۈن خېلى كۆپ پۇل كاپىئال كېتىدۇ . 
بۇ ئىككى سورؤندا › تەسىرگە ئۇچرايدىغىنى پەقەت يېڭىدىن 
سېلىنغان پۇل كاپىتالىدىنلا ئىبارەت بولىدۇ ؛ ئەگەر يېڭى › ئايرىم 
سانائەت كاپىتالى مەلۇم ئىشلەپچىقىرىش تارمىقىدا ئوخشاشلا 
ئېشىۋەرسە . ئۇنداقتا › بىرىنچى سورۇندا پۇل كاپىنال ئېشىپ 
قالىدۇ . ئىككىنچى سورۇندا پۇل كاپىتال بەند بولۇپ قالىدۇ . 

< ... ©< ۋە '¶ ... 7 ئايلانمىلىرىدا › ? ۋە "77 ھەرىكىتى 
ئۆز نۆۋىشىدە جۇغلىنىشنىڭ ئۆزى بولىدۇ . دېمەك › قوشۇلغان 
پۇل ج پۇل كاپىتالغا ئايلانغاندىلا › ئاندىن '6 .0 6 بولۇپ 
ئىپادىلىنىدۇ . ئەگەر بۇ ئۇقتىنى بىر ياققا قايرىپ قويۇپ 
تۇرغاندا . ئىشلەپچىقىرىش كاپىتال ئامىللىرىنىڭ باھا 
ئۆزگىرىشىنىڭ يۇقىرىقى ئىككى ئايلىنىشقا بولغان 


قت ۇ.[ ق -چ=ۇ 
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ئتنەسىرى 0 ) شائ تەسىرىگە ئوخشىمايدۇ . بؤ پەردە . بىز 
تۇرغان كاپىتالنىڭ تەر كىبىي قىسمىغا بولغان ئەكس تەسىرىنىمۇ 
بىر ياققا قايرىپ قويىمىز . شۇنىاڭ بىلەن بؤ پەردە . بىۋاسىتە 
تەسىرگە ئۈچرايدىغىنى كەسلىفدە سەرپ قىلىنغان كاپىنال 
بولماستىن . بەلكى ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا تۇرغان › تۈنجى 
سەۋەبغىن „$> 7 ...0 "بولۇپ › يەنى تاۋار كاپىتال ئۆزىنىڭ 
تاۋىرىدىن تەركىب تاپقان ئىشلەپچىقىرىش ئامىلىغا تهەكرار 
ئايلىنىشى بولۇپ ئىپادىلىنىدۇ . قىممەت تۆۋەنلىگەن (ياكى باھا 
چۈشكەن ) چاغدا ئۈچ خىل ئەھۋال كۆرۈلۈشى مۈمكىن : تەكرار 
ئىشلەپچىتىرىش جەريانى ئوخشاشل كۆلەبدە. گۇزلۇكسىز 
داۋاملىشىش › بۇنداق بولغاندا . ئەسلىدىكى پۈل كاپىتالىنىڭ بىر 
قىسى بوشايدۇ . شۇنىڭ بىلەن پۇل كاپىتال جۇغلىنىدۇ › لېكىن 
رېتئال جۈغلىنىش (كۆلىمى كېڭەيگەن ئىشلەپچىقىرىش ) 
كۆرۈلمەيدۇ › يەنى جۇغلىنىشتىن ئاۋۋال بولغان ياكى مۇنداق 
جۇغلىنىشقا ئەگىشىپ ماڭىدىغان ¿ (قوشۇمچە قىممەت ) دىن فوند 
جۇغلاشقىچە بولغان ئۆتۈش بولمىغان بولىدۇ ؛ ياكى تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانى بۈرۇنقىدىن چوڭ بولغان كۆلەم بىلەن 
كېڭىيىدۇ › ئەگەر تېخنىكا نىسبىتى مۇنداق قىلىشقا يول قويسا ؛ 
ياڭى خام ئەشيا قاتارلىقلارنىڭ زاپىس تېخىمۈ كۆپ بولسا . 

تاۋار كاپىتالىتىڭ كېمىنى تولۇقلايدىغان ئامىللارنىڭ 
قىممىشى گۆسكەندە . گەھۋال گۇنىڭ ئەكسىچە بولىدۇ . بۇ چاغدا ¦ 
بولمايدۇ (مەسىلەن ¢ خىز مەت ۋاقنى قىسقىرايد و ( ج ياكى قاسىلىدە 
كۆلەمنى ساقلاپ قېلىش ئۈچۈن كېمىن قوشۇلغان پۈل كاپىتالنى 


1-72 بۆلۈم كاپىالنىڭ فورماتسىيە ئۆزگىرىشلىرى ۋە ئۇنىڭ ئايلىنىشى 
ئىشلىتىش زۆرۈر بولىدۇ (پۇل كاپىتال بەند بولىدۇ ) ؛ ياكى 
جۇغلانما پۇل فوندى بولسا . ئۈنىڭ ھەممىسى ياكى بىر قىسمى 
ئەسلىدىكى كۆلەمنى ساقلاپ قېلىپ تەسەررۈپ قىلىش ئۈچۈن 
ئىشلىتىلىدۇ . تەكرار ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنى كېڭەينىش 
ئۈچۈن ئىشلىتىلمەيدۇ . بۇمۇ پۇل كاپىتالىنىڭ بەند بولۈشىدۇر › 
بىراق بۇ يەردە قوشۇلىدىغان پۈل كاپىتال سىرتنىن › پۇل 
باژىرىھىن كەلسىي . يەلكى ساتاشىس كاپىتالىتقىنىڭ ئۆزىناڭ 
مەبلىغىدىن كېلىدۇ . 

لېكىن . ? ... † ۋە '¶ ... 7 فورمۇلىلىرىدا ئۆزگىرىش 
باسايدىغان ئەھۋاللار كۆرۈلۈشى مۇمكىن . مەسىلەن › بىزدىكى 
پاختا يىپ ئىگىرىش فابرىكىلىرىنىڭ خوجايىنلىرى كۆپ مىقداردا 
پاختىنى زاپاس ساقلايدۇ (دېمەك ئۇنىڭ ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىغالىنىڭ كۆپ قىسمى پاخقا زاپىسى بولىدز ) , پااسىى شش 
باھاسى تۆۋەنلەش سەۋەبىدىن . ئۇنىڭ ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ 
قىممىتنى ئاشىدۇ . يەنە بىر جەھەتتىن › ئەگەر شۇ خوجايىن زور 
مىقداردىگى كاپىتالنى ئاۋار كاپىتال شەكلىدە ساقلاپ قالغان : 
مىسىلىن ¿ ياخقا يىپ ھالىتىدە ساقلاپ قالغان بولسا „ گ‡ مالما 
پاختىنىڭ باھاسى تۇۋەئامگىندە ¿ ئۈنىڭ اۋار كاپىتالىنىڭ بەر 
قىسمى ». گئوۈيۈمەن ئالغاندا . ئۈنىىاڭ ئايلىنىش ئىچىدە تۇرغان 
كاپىئالىنىڭ بىر قىسمىنىڭ قىممىنى تۆۋەنلەيدۇ . ياختىنىاڭ 
باھاسى غ ئەھۋال ئۈنىڭ ئەكسىچە بولىدۇ . 
ئاشىرىدا › يې3> ¥ 6 "قورمۇلىسى ‹ سەريان كىچىدە 
تۆۋەندىكىدەك ئەھۋال يۈز بېرىدۇ : ئەگەر 6 -- "7 . يەنى ناۋار 
قابىھالىنىڭ 7قس ياچ ئېشىشى @¶ ئابىشنىڭ قىسىكي 
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ئۆزگىرىشتىن بۈرۈن بولغان بولسا › ئۈنداقتا . كاپىتال بىرىنچى 
ئەھۋالدا تەكشۈرگەن ئۈسۈل بويىچە تەسىرگە ئۇچرايدۇ › يەنى 
ئىككىنچى ئوبوروت ھەرىكىنى „$>¶ ¬ 6جەريانىدا تەسىر گە 
ئۈۇچرايدۈ ؛ ئەمما . ئەگەر قىممەت ئۆزگىرىشى ©6 - '7¶ 
تاماملىنىشتىن بۈرؤن بولغان بولسا . ئۈنداقتا . باشقا شەرتلەر 
ئۇزگىرسىگەن شەۋالدا . پاحدا باھاسىنىڭ مۈشۇشى بانقا يىپ 
باھاسىنىڭ مۇناسىپ ھالدا چۈشۈشىنى كەلتۈرۈپ چىقىرىدۇ › 
تىكسىىد پاسداېئىاسىىش ئۇسۇشى ياڭغا سي باملسسى ص 
ئۆسۈشىنى كەلتۈرۈپ چىقىرىدۇ . ئوخشاش بىر ئىشلەپچىقىرىش 
تارمىقىغا سېلىنغان ئايرىم كاپىتال تۈرۈۋاتقان ئەھۋال ئوخشاش 
بولمىخاچقا . ئۈلار ئۈچرايدىغان تەسىرمۇ ئىنتايىن پەرقلىق 
بولىدۇ . -- پۇل كاپىتالىنىڭ بوشاپ چىقىشى ۋە بەند بولۇشى . 
ئوخشاشلا . ئوبوروت جەريانى داۋاملاشقان ۋاقىت ئوخشاش 
بولماسلىق سەۋەبىدىن › يەنى ئوبوروت سۈرگىنى ئوخشاش 
بولماسلىق سەۋەبىدىن بولىدۇ . لېكىن › بۇ دەۋرىي ئوبوروتنى 
تەكشۈرگەندە مۇھاكىمە قىلىدىغان مەسىلە . بىزنىڭ بؤ يەردە 
كۆڭۈل بۆلىدىغىنىمىز . ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى ئامىللىرىنىڭ 
باھاسى ئۆزگەرگەندە '6 ...0 6 بىلەن ئايلىنىش جەريانىنىڭ باشقا 
ئىككى شەكلى ئوتتۇرىسىدا ئايان بولىدىغان ئەمەلىي پەرقتىنلا 
ئىبارەت . 

كاپىئالىستنىك ئىشلەپچىقىرىش ئۈسۈلى تەرەققىي تاپغان . 
ھكۆكۈمرانلىق ئورنىنى ئىشغال قىلىپ بولخان 
دەۋردە › „#> ¶ ¬ 6)فورمۇلىسىدىكى ئوبوروت باسقۇچىدا . 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى بولغان 5‰ نى تەشكىل قىلىدىغان 
ئاۋارلارنىڭ ناھايىتى زور بىر قىسمىنىڭ ئۆزى بىراۋنىڭ ئۆز 
فۈنكسىيىسىنى ئۆتەۋاتقان تاۋار كاپىتالى بولىدۇ . شۇڭا › ساتغۇچى 


1-4 بۆلۈم كاپىالنىڭ فورماتسىيە ئۆزگىرىشلىرى ۋە ئۈنىڭ ئايلىنىشى 
ئۇقتىشىدەژىرى بىلەن قارىغاندا . '@) -- "¥ يۆز بەرگەن بولىدۇ › 
يەش ناۋار كايىتال يۇل كاپىمالغا ئايلاتعان بولىدۇ لېكىن بۇ ھال 
شلىق بوئىسايمۇ , قەكسىپ , سللاكىت. گاپىغالى مەيلى قۇل 
سۇپىتىدە ياكى ناۋار سۈپىتىدە فۇنكسىيە ئۆتىگەن ئوبوروت 
جىسپانىما . سلاهت كېاپىغالىنىڭ پۆل كاپىقالىي سۇپىشىدە ياڭى 
تاۋار كاپىتال سۈپىتىدە ئايلىنىشى ئىنتايىن زور دەرىجىدە 
ئوخشاشمايدىغان تۈرلۈك ئىجتىمائىي ئىشلەپچىقىرىش ئۇسۇلى 
قوللىنىلغان تاۋار ئوبوروتى بىلەن گىرەلىشىپ كېتىدۇ › پەقەت 
بۇنداق ئىشلەپچىقىرىش ئۇسۇللىرى بىرلا چاغدا تاۋار 
ئىشلەپچىقىرىشى بولغان بولسىلا كؤپايە . مەيلى تاۋار قۇللۇق 
تۈزۈم ئاساسىغا قۇرۇلغان ئىشلەپچىقىرىشنىڭ مەھسۇلاتى 
بولسۈن . ياكى دېمقانلار (جۇڭگولۇقلار . ھىندىستاندىكى 
ئوتاقچىلار )نىڭ مەھسۇلاتى بولسۇن › ياكى كوممۇنانىڭ 
[وللانمىپىگە قاراشلىق غەرقىي سىندىسخاتنىڭ ] مەھسۇلاكى 
بولسۈن . ياكى دۆلەت ئىشلەپچىقارغان (مەسىلەن › رۇسسىيە 
تارىخىنىڭ دەسلەپكى چاغلىرىدا پەيدا بولغان › قۇللۇق تۈزۈم 
ئاساسىدا دۆلەت ئىشلەپچىقارغان ) مەھسۇلات بولسۇن . ۋە ياكى 
بېرىم مەھەسيلىشگەن كوۋى مىللەتكلىرناڭ تەسسۇلات: ۇەشاگازالار 
بولسۇن . ئۇلارنىڭ ھەممىسى ناۋار ياكى پۇل سۇپىتىدە . ساناگەت 
كاپىتالىنى ئىپادىلەيدىغان پۇل ۋە تاۋار بىلەن قارشىلىشىپ ھەم 
مىنات كايالىتى ئاپلانمىسىغا كىرىدۇ › قوشۈمچە قىممەت كىرىم 
سۇپىتىدە شەچلىۋېتىلگەندە . ئاۋار كاپىغالى ئۆز ئىچىگە كالخان 
قەوشۇسى: قىبممەت ئايلانبىسىخىمۇ كىرىدۈ › دېمەك . تاۋار 
كاپىتالىنىڭ ئىككى ئوبوروت تارمىقىغا كىرىدۇ . ئۇلارنىڭ كېلىش 
1 بولغان ئىشلەپچىقىرىش جەرپانىنىڭ خاراكتېرىنىڭ قانداق 
بولۇشى ئەھمىيەتسىز بولىدۇ ؛ ئۇلار تاۋار سۈپىتىدە بازاردا 
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± >± *"*"`° ئۆتەيدۈ : تاۋار سۈپىنىدە سائاگەت كاپىتالىنىڭ 
ئابلانمىسىغا ۋە تاۋار كاپىنال ئۆز ئىچىگە ئالغان قوشۇمچە 
قىمماشىاڭ ئوبورونىغا كىرىدۇ ¥ شؤ سەۋەبتنىن : ناۋار مەنبەسىنىڭ 
تولۇق بولۇشى › بازارنىڭ دؤنيا بازىرى سۈپىتىدە مەۋجۇت بولۇپ 
تۇرۈۇشى سانائەت كاپىنالىنىڭ ئوبوروت جەريانىنىڭ ئالاھىدىلىكى 
بولىدۈ . يۇقىرىقىلار چەت ئەل تاۋارلىرىغا نىسبەتەن ئېيتىلغان 

لېكىن › بۇ يەردە ئىككى نۇقتىنى كۆرسىتىپ ئۆنۈش شەرت . 

بىرىنچىي . ®9 = ) ھەزىكىشى ئاساملانغان ھامان , 
تاۋار (م5 ) ناۋار بولۇشتىن قېلىپ ‏ سانائەت كاپىئالىنىڭ ئۆزى 
مەۋجۇت بولۇپ تۈرۈش ئۇسۇللىرىنىڭ بىرى بولۇپ قالىدۇ . 
لبك . تاۋارنىڭ مەنبەسىمۇ شۇ سەۋەبتىن يوقىلىدز ؛ ئؤلار پەقەت 
سانائەت كاپىنالىنىڭ مەۋجۇت بولۇپ تۇرۈش شەكلى بىلەن 
مەۋجۈت بولۇپ تۇرىدۇ ھەمدە سانائەت كاپىتالىغا قوشۈلۈپ 
كېتىدۇ . بىراق . ئۇلارنىڭ ئورنىنى تولۇقلاش گۈچۇن › يەنە 
ئۇلارنى ئىشلەپچىقىرىشقا توغرا كېلىدۇ . مۇشۇ ئۇقتىدىن 
شپېتشاندا » كاپىقالىستىك قىشلەېچىقىرىلق ئۇسۇلى ئۆزىتاڭ 
تەرەققىيات باسقۇچىنىڭ سىرتىدىكى ئىشلەپچىقىرىش ئۈسۈلىنىڭ 
چەكلىمىسىگە ئۇچرايدۇ . لېكىن . كاپىتالىسنىك ئىشلەپچىقىرىش 
ئۈسۈا 1 3 يۈزا $ بارلىق ءِ 0 ب 7 £ 7 كانقەدەر تاۋار 
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غغفىكغ غغغ شتتغغوققغووغووي رىق" `= 


ئىشلەپچىشىرىشنى ئۆزىنىڭ گۆبوروثت جەريانىغا سۆرەپ كىرىش ؛ 
ۋەھالەنكى › تەرەققىي تاپقان تاۋار ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ئۆزى 
كايىتالىستىك ئاۋار ئىشلەپچىقىرىشىدۈر . ساتاگەث كاپىغالشىڭ 
ى كىرىشى › هە‌يممە جايدا مۇنداق ئايلىلىقنى ئىلڭىرق 
ب شۇنىڭ بىلەن بىلله بارلىق بىۋاسستە 
ى شتىپچىغارغۇچىلارنىڭ ياللاشا قىشچىلارغا ئايلىتىشىنىمۇ 
ئىلگ ۇرنكك ; 
ا - كاپىنالىنىڭ ئوبوروت جەريانىغا كى ر گەن 
ناۋار (ئۆزگىرىشچان كاپىتالنىڭ ئىشچىلارغا بەرگەندىن © 
ئايلاندۇرۇلغان زۆرۈر تۇرمۇش ۋاسىتىلىرىنىمۇ ئۆز ئىچىگە 
ئالىدۇ ) › ئۆز مەنبەسىنىڭ قانداق بولۈشىدىن قەنتىينەزەر › ى 
ئۇلارنى ى شئهەپچىقىرىمىغان ئىشلەپچىقىرىش جەريانىساڭ 
ئىجتىمائىى شەكلى قانداق بولۈشتىن قەتشىينەزەر . ئاللسبۇرۇنلا 
ئاۋار كاپىتال شەكلى بىلەن › ئاۋار ئىجارەت كاپىتالى پاكى سودىگەر 
كايىتالى شەكلى بىلەن سانائەت كاپىتالى ئالدىدا پەيدا بولىدۇ ؛ 
ۇەمالسەنىكى . سودىگەر كاپىئالى › ئۈنىڭ خاراكتېرى بويىچە 
ئېيتقاندا . ھەرقانداق ئىشلەپچىقىرىش ئۇسۇلى بىلەن 
ئىشلەپچىقىرىلغان ئاۋارنى ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ . 
¢ ا السىك ئىشلەپچىقىرىش ئۈسۈلى كەڭ كۆلەملىك 
ئسلگ پى¡ مالك ئالدىنقى شەرت قىلىدۇ › ئوخشاشلا چوقۇۈم كەڭ 
ئىستېمالچىلارنىڭ ئۆزىگە سېتىشنى ئەمەس ء بەلكى سودىگەرلەرگە 
: 0 بېرىشنى ئالدىنقى شەرت قىلىدۈ . ئەگەر مۇۈنداق 
ئىستېمالچىنىڭ ئۆزى ئىشلەپچىقارغۇچى ئىستېمالچى بولغان › 
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ساناكەی كاپىغالىسشى بولغان بولسا , مۈشاقچە قىلىپ شيېتقاندا , 
بسر قىشلىپچىقىرش ھارمىشىنىڭ ساناقەت كاپىدالى باشقا 
ئىشلەپچىقىرىش تارمىقىنى ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى بىلەن 
لەممن ئېتىسخان بولسا „ گۇنداقنا . بىر ساتائەت گاپىتالىستى ژبال 
زاكاز قىلىش شەكلى بىلەن ) تاۋارنى بىۋاسىنە ھالدا 
بىرمۇنچىلىغان باشقا كاپىتالىستلارغا سېتىپ بېرىش ئەھۋالىمۇۈ 
كۆرۈلىدۇ . ئەگەر شۇنداق بولسا . ھەربىر سانائەت كاپىئالىستى 
بىۋاسىتە ساتقۇچى بولىدۇ › ئۆزى سودىگەر بولىدۇ ؛ تاۋارنى 
سودىگەرگە سېتىپ بەرگەندىمۇ شۇنداق بولىدۇ . 
سىرسىگىر كاپىجدلىنىڭ فۈنكسىپىسى بولغان سوا . 
كۈنسايىن تەرەققىي قىلىدۇ . شۇڭا بىز كاپىتالىسنىك ئوبوروت 
جەريانىنىڭ بەزى تەرەپلىرىنى چۈشەندۈرگەندە › بەزىدە سودىنىڭ 
مەچۇت يولسىغانلىقىتى قىپاس شىلىبىز , لېگنن كاسخالىسنىڭ 
ئوبوروت جەريانىغا نىسبەتەن ئومۇمىي تەھلىل يۈرگۈزگەندە › بىز 
قىباس قىلىدىغىنىمىز بىۋاسىتە ھالدىكى سېتىش › سودىگەرنىڭ 
ۋاسىتىچى بولماسلىقى › چۈنكى سودىگەرنىڭ ۋاسىتىچىلىكى 
ھەرىكەتنىڭ ئامىللىرىنى يوشۇرۇپ قويىدۇ . 
بىز سىسموندىگە قاراپ باقساق › ئۇ بۇ مەسىلىنى 
چۈشەندۈرگەندە ئاز تولا ساددىلىق قىلغان : 


ھسودا ئۈچۈن كەتكتون كاپىناى خېى كپ« ئېگلىن قاردىقتا بىز بۈپۇن تاپمىلىى 
يان قىلىپ ئۆتكەن › ھەرىكەت قىلىۋاتقان كاپىئالنىڭ ھەرقانداق بىر قىسمىنى تەشكىل 
قىلبايدىغاندەك تۇيۇلىدۇ. موۋۇت ساتقۇچى سودىگەرنىڭ ماگىزىنىنى تولدۇرۇپ تۇرغان 
موۋۇتنىڭا قىممىتى , دەسلەيتە قارىغاندا. ئىشلەپچىقىرىش داۋامىدا باي نىڭ ئامرات 


انا 


1-8 بۆلۈم كاپىالنىڭ فورمانسىيە ئۆزگىرىشلىرى ۋە ئۇنىڭ ئايلىنىشى 

كىشىدىڭ ئەمگىكىنى ئىشلەتكەنلىكى ئۈچۈن ئامرات كىشىگە تۆلەيدىغان ئىش ھەققى بىلەن 
مۇناسىۋەتسىزدەك كۆرۈنىدۇ. ئەمما مۇنداق كاپىتال بىز يۇقىرىدا دەپ ئۆتكەن يەنە ‏ بر 
` كاپىتالنى تولۇقلايدۇ. بايلىقنىڭ تەرەققىياتىنى ئېنىق چۈشىنىش ئۈچۈن› بايلىقنىڭ 
يارىتىلىشىدىن بايلىقنىڭ ئىستېيال قىلىنىشىغا قەدەر توختىلىپ ئۆتتۇق. مەسىلەن› موۋۇت 
ئىشلەپچىقىرىش ئۈچۈن كەتكەن كاپىتال› بىزنىڭ نەزىرىمىزدە› ھەر دائىم ئوخشاش تۇرىدۇ؛ 
ئىستېيالچىنىڭ كىرىمى بىلەن ئالماشتۇرغاندا. ئۇ مۇنداق ئىككى قىسىيغىلا ئايرىلىدۇ: بىر 
قىسمى› پايدا شەگلى بىلەن زاۋۇت خوجايىنىنىڭ كىرىمىگە ئايلىنىدۇ› يەنە بىر قىسمى› 
ئىشچى موۋۇت ئىشامىسىئارغان جانمىگى تىش «ەقلى شەگلى بىلەن ئىقچىنىڭ كېرىمىگە 
ئايلىشىدۇ: 

لېكىن. شۈنى دەرھال بايقايبىۈكى , كۆپچىلىكنىڭ مەتپەشىتى ئۈچۈن ئەڭ ياخشىسى 
بؤ كاپىتالنىڭ توخشاننسغان قىسىبلىرىنى ئۆزگارا بىر - بىرىشى تولۇقلايدىغان قىلىش لازىم› 
مۇبادا 0 مىڭ ئېكيو فابرىكا خوجايىنى بىلەن ئىستېمالچى ئوتتۇرىسىدىكى بارلىى ئوبوروتقا 
كاپالەتلىك قىلىشقا يەتسە› ئەڭ ياخشىسى بۇ 100 مىڭ ئېكيونى فابرىكا خوجايىنى› توپ 
ساتقۇچى سودىگەر ۋە پارچە ساتقۇچى سودىگەر ئارا تەڭ تەقسىم قىلىش لازىم. فابرىكا 
خوجايىنى ئۈچتىن بىر قىسىم كاپىتالغا ئىگە بولسىلا. ھەممە كاپىتالغا ئىگە بولغان چاغدىلا 
ئېلىپ بارالايدىغان پائالىيەتى ئېلىپ يارالايدۇ. چۈنكى. تۇ ئەسسلىكتە ءەسسۇلاتشى 
ئ قەپىقارغانسىن كېسىن. سوشگەرنى نچ كىۆدىكىئەيكىدىكبۇ تېز ىە 
مەھسۇلاتنى ساتالايدۇ. توپ ساتقۇچى سودىگەرنىڭ كاپىتالىنىمۇ پارچە ساتقۇچى 
سودىگەرنىڭ كاپىتالىنى تولۇقلىغانغا قارىغاندا› ناھايىتى تېز تولۇقلىغىلى بولىدۇ ... ئالدىن 
بېرىلگەن ئىش ھەققىنىڭ ئومۇمىي مىقدارى بىلەن ئاخىرقى ئىستېيالچى سېتىۋالغاندىكى 
باھا ئوتتۇرىسىدىكى پەرتى كاپىتالنىڭ پايدىسى بولىدۇ. فابرىكا خوجايىنى› توپ ساتقۇچى 
سودىگەر ۋە بارچە ساتقۇچى سوھىگەر ئايرىم ‏ ئايرىم ھالدا ئۆز فۇنكسىپسسنى ئۆتىگەندەن 
بۇيان. بۇ پايدا ئۇلارنىڭ ئوتتۇرىسىدا تەقسىم قىلىنىدىغان بولدى. ئەميا ئىشلەنگەن 
خىزمەت ئوخشاش› بىر گىشى ئەمىس. ئۈچ ىشى« بىز كايىئال ئەسسس: ئۈچ كاپتال 
كېقسىىغاش بولسىمۇ› (وسياسىي ئىقتىساد يېڭى 
قاتسىتىلىرق» 1 - توم 19 » 140 - بەتلەر). - ەھەممە (سودىگەر) 
ئىشلەپچىقىرىشقا بىۋاسىئە قاتنىشىدۇ؛ چۈنكى› ئىشلەپچىقىرىشتىن مەقسەت ئىستېمال قىلىش 
بولغان ئىكەن. مەھسۇلات ئىستېمالچىنىڭ قولىغا يەتكۈزۈلگەندىن كېيىنلا ئىشلەپچىقىرىش 
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ئاندىن پۈتكەن بولىدۇ» (يۇقىرىدىكىگە ئوخشاش› 7] = بەس) .” 


"- يلىنىشنىڭ ئادەتتىكى شەكلىنى تەكشۈرگەندە › گومۈمەن 
¬ بۈگۈن .2 - تومدا بىز تىلغا ئالغان پۇل مېتال پۇلنى 
ر يەيە سىمۋول خاراكتېردىكى پۇلنى › يەنى بەزى 
0 خاس بولغان ئوقۇل قىممەت بەلگىسىنى ئۆز ئىچىگە 
@ەىا تېخى شەرھلەنمىگەن كرېدىت پۇلنىمۈ ئۆز ئىچىگە 
بىرىنچىدىن › بؤ بىر تارىخىي جەريان ؛ كاپىتالىستىك 
ەە دەسلەپكى مەزگىللىرىدە . كرېدىت پۈل تېخى 
¬ ياكى ناھاپىقى ئاز رول ئوينايدۇ . ئىككىنچىدىن › 
"¬` مۇقەررەرلىكى تۆۋەندىكى پاكىت ئارقىلىق 
"© تۆي قاتارلىقلارنىڭ بۇرۇن كرېدىت پۈل ئوبوروتى 
م بەرگەن بارلىق تەنقىد خاراكتېرىدىكى چۈشەندۇرۈشلىرى 
8 رنى بۇرۇن ئوقۇل مېتال ئوبوروتى ئاساسىدىكى ئىشلارنىڭ 
قانداق بولغاتلىقىنى قايا غأپرا كسلىشكە مەپبۇر قسلمى ‏ ليكىرم 
بىز ئۇنتۇپ قالماسلىقىمىز كېرەككى . مېتال پۇل ھەم 
موم ەى فۇنكسىيىسىنى ئۆتىيەلەيدۇ › ھەم تۆلەش 
ۋانىستىمى فۇنكسىيىسىنى ئۆتىيەلەيدۇ . ئاسان بولسۈن ئۈچۈن . 
بىز 2 گىعارما تۆنىك قالدىنقى خىلدىى قااسىي قەگل .ا 
سۆزلىدۇق . 
سانائەت كاپىتالىنىڭ ئايرىم ئاپلىنىش جەريانىنىڭ بىر 
ي بولغان سانائەت كاپىتالىنىڭ ئوبوروت جەريانى › ئەگەر 
ئادەشىكى تاۋار ئوبوروت دائىرىسىدىكى بىر ھەرىكەت تىزمىسىغىلا 
ۋەگىللىك قىلسا « يۇر ۇئ ¦1 ئ.ءلېشىڭ 8 پاپىدا ] شەر «اجتادم 
ّ ەسىي - تەرىپىدىن بەلگىلەنگەن بولىدۇ . پۈل 
وروتىنىڭ سۈرئىتى قانچە تېز بولسا › مۇنداقچە ئېيتقاندا › 
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1 . 1 ى 
فورماتسىيە كۆزگىرىش تۈسىنى قانچە تېز بېسىپ ئۆلسە ¡ ئوخشاش 
مىقداردىكى پۇل (ئالايلۇق . 500 فوند ستېرلىڭ ) تېخىمۇ كۆپ 
سانائەت كاپىتالى (تاۋار كاپىتالى شەكلىدىكى ئايرىم كاپىئال )نى 
ئارقا ئارقىدىن ئوبوروتقا شۇنچە جەلپ قىلىدۇ . شۇڭا › پۇل 
" : 2 . 7 00 7 )., عو : ڭى : 
ئۆلەش ۋاسىتىسى سۈپىتىدە فۇنكسىيىسىنى قانچە ر زت 
يمەسىلەن . بىر ئاۋار كاپىتال ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى 
تەرىپىدىن تولۇقلانغان چاغدا › قەرز تۆلەنگەندىن كېيىنكى - 
مھىقداردىكى كاپىشال قىيمەشىاڭ ئوبوروتىغا كېرەك بولىدىغان پۇل 
ىسقىدارى شۇنچە تاز بولىدۇ . بەك بىر جەھەتتىن + #ۆبوروت 
سۈرتىنى ۋە باشقا ھەرقانداق شەرت ئۆزگەرگەن دەپ پەرەر 
فىلىنسا . پۇل كاپىتال شەكلىدە ئوبوروتقا كىرگۈزۈش زۇرۇر 
بولغان پۇلنىڭ مىقدارىنى تاۋار باھاسىنىڭ ئومۇمىي مىقدارى (باھا 
0 - ء . - ُ: - - , - , ن 

تاۋارنىڭ ئومۇممى سقدارئ ۋە قىممەت ئۆزگەركەن دەپ پەرەر 
قىلىنسا . يۈلنىڭ ئۆزىنىاڭ قىھجىتى بەلگىلەيڭؤ , 

لېكىن . تاۋار ئوبوروتىنىڭ ئومۇمىي قانۇنىيەتلىرى . كاپىتال 
ئوبوروتشى جەرپانىدا ئاددىي ئوبوروت ھەرىكىنى ئتىرمىسىنى 
شەكىللەندۈرگەندىلا . ئاندىن تەتبىقلىنىدز › ئەمما ئاددىي ئوبوروت 
تەتبىقلاشقا بولمايدۇ . 

بۇ نئۇقتىنى ئېدىق چۇشەندۈرۈش ئۈچۈن › بىز ئەڭ ياخشىسى 
ئالاقىسى ئۈزۈلمەيدىغان ئوبوروت جەريانىنى تەكشۈرىمىز › مۇنداق 


- 
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ئوبوروت جە‌ريپاتى تۆۋەندىكىدەك ئىككى فورمۇلا بولۈپ 
ئىپادىلىنىدۇ : 


"6  #¶ رەبەچ‎ @( 
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ئوبوروت ھەرىكىنتى بولغان ئومۇمىي تىزمىدا › ئوبوروت 
جەريانى (مەيلى ‰7 -- 6 ¬ 7¥ بولسۇۈن ياكى 6 -- ¶ - 6 
بولسۈن ) تاۋار فورماتسىيىسى. ئۆزگىرىشىنىڭ بىر - بىرىگە 
ئارىمۇقارشى لىك تىزىىسىخىلا ۋەكساللىك قىلسەۋ » بۈشىڭدىكى 
ھەربىر فورماتسىيە ئۆزگىرىشى يەنە باشقىلارنىڭ تاۋارلىرى 
ئەرەپتىكى ياكى باشقىلارنىڭ بؤ تاۋار بىلەن قارىمۇقارشى تۇرغان 
پۈلى تەرەپتىكى بىر - بىرىگە قارىمۇقارشى فورماتسىيە 
ئۆزگىرىشىنى ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ . 
تاۋار ئىگىسى تەرەپتنىكى 6 -- 7 سېتىۋالغۇچى تەرەپتىكى 
7 € بولىدۇ ؛ تاۋارنىڭ 6 -- 7 فورمۇلىسىدىكى بىرىنچى 
فورماتسىيە ئۆزگىرىشى 6 دىكى تاۋارنىڭ ئىككىنچى فورماتسىيە 
ئۆزگىرىشى بولۇپ ئىپادىلىنىدۇ . ¶¶ -- 6 فورمۇلىسىدا بولسا 
بۇۈنىڭ ئەكسىچە بولىدۇ . شۇڭا . گەرچە كاپىنالىست تاۋارنى 
سېنىۋالغۇچىنىڭ ۋە ساتقۇچىنىڭ فۇنكسىيىسىنى. ئۆئىگەن ھەم شۇ 
ئارقىلىق كۆنىڭ كاستالى . پاشقىلارنىڭ تاۋارلىرسا تىسپىتەن با 
فۈنكسىپىسىنى ئۆتىگەن ياكى باشقىلارنىڭ پۇلىغا ئىسبىئەن ئاۋار 
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فۇنكسىيىسىنى ئۆتىگەن بولسىمۇ › بىر تاۋارنىڭ بىر باسقۈچتىكى 
فورماتىك ئۆزگىرىشى ۋە يەنە بىر ئاۋارنىڭ يەنە بىر باسقۇچتىكى 
فورماتىك ئۆزگىرىشىنىڭ گىرەلىشىپ كېتىشى توغرىسىدىكى 
چۈشەنچىلەر كاپىتال ئوبوروتىغخىمۇ باب كېلىدۇ . لېكىن › مۇنداق 
گىرەلىشىپ كېتىشى بىرلا ۋاقىنتا كاپىتالنىڭ فورماتىك 
ئۆزگىرىشلىرىنىڭ گىرەلىشىشى بولۇپ ئىپادىلەنمەيدۇ . 

<ٌٍ-ە ر چ م دىسسېىن› «ەپىسى كىي 
به لۈۈىسكى. م 7 6 ئوخشاشمىغان ئايرىم 
كاپىتالنىڭ فورماتىك ئۆزگىرىشلىرىنىڭ گىرەلىشىشى بولۇپ 
ئىپادىلىنىدۈ : ختخەسبلەن ¿: يپ ئىگىرىش فابرىكىسىنىڭ 
خوجايىنىنىڭ يىپتىن ئىبارەت تاۋار كاپىنالىنىڭ بىر قىسمىنىڭ 
ئورنى .كۆمۇر بىلەن تولۇقلىنىدۇ . ئۇنىڭ كاپىتالىنىڭ بىر قىسمى 
پۇل شەكلىنى. ئالغان بولىدۇ . پۇل شەكلى تاۋار شەكلىگە 
ئايلىنىدۇ › ئەمما كۆمۈر ئىشلەپچىقىرىدىغان كاپىتالىستنىڭ 
كاپىتالى تاۋار شەكلىدە تۈرىدۇ › شۈنىڭ ئۈچۈن پۈل شەكلىنى 
ئالىدۇ ؛ ئوخشاش بىر ئوبوروت ھەرىكىنى بۇ يەردە ئىككى 

(ئوخشاش بولمىغان ئىشلەپچىقىرىش تارمىقىغا مەنسۈپ بولغان ) 
سانائگەت كاپىعالىنىڭ بىر بىرىگە قارىبۇقارشى غورياشىك 
ئۆزگىرىشىنى كۆرسىتىدۇ › يەنى بۇ ئىككى كاپىتالنىڭ فورماتىك 

ئۆزگىرىش تىزمىسىنىڭ گىرەلىشىشىنى كۆرسىتىدۇ . لېكىن › 
بىزگە مەلۈمكى › 6 دىن ئايلانغان 1‰ مۇتلەق مەنىدىكى تاۋار 
كاپىتال بولىۋەرمەيدۇ › مۇنداقچە ئېيتقاندا . سانائەت كاپىتالىنىڭ 
فۇنكسىيىلىك شەكلى بولىۋەرمەيدۇ . كاپىتالىست ئىشلەپچىقارغان 
نەرسە بولىۋەرمەيدۇ . بۇ يەردە ھەمىشە بىر تەرەپتە 7¶ - 2 › 
يەنە بىر تەرەپتە 6 ¬ 7 بولىدۇ . لېكىن ھەمىشە كاپىئالنىڭ 
فورماتىك ئۆزگىرىشىنىڭ گىرەلىشىشى بولمايدۇ . ئىككىنچىدىن › 
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^ ¬ 6 › ئەمگەك كۈچى سېتىۋېلىش ھەرگىز كاپىتالنىڭ 
فورماتىك ئۆزگىرىشىنىڭ گىرەلىشىشى ئەمەس › چۈنكى › دەرۋەقە 
ئەمگەك كۈچى ئىشچىنىڭ تاۋىرى بولسىمۇ . لېكىن ئؤ كاپىتالىستقا 
بېرىلگەندىلا . ئاندىن كاپىنالغا ئايلىنىدۇ . يەنە بىر 
جەھەقتىن . ¥ س '@ سەريانىدا . ¥ ناك ئاپلاغان تاۋار كاپدالى 
بولۇشى ناتايىن ؛ ئؤ تاۋار بولغان ئەمگەك كۈچى ئايلانغان پۇل 
(ئىش ھەققى ) بولالايدۇ ياكى مۇستەقىل ئەمگەكچى › قۇل . دېھقان 
قۇل ياكى كوممۇنا ئىشلەپچىقارغان مەھسۇلات ئايلانغان پۇل 
بولالايدۇ . 

ئىككىنچىدىن . دؤنيا بازىرىدا ھەممە ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىتالىسنىك ئىشلەپچىقىرىش ئۇسۇلى بويىچە باشقۇرۇلىدۇ دەپ 
پەرەژز قىلغىنىمىزدىمۇ ء بىر ئايرىم كاپىتالنىڭ ئوبوروت جەريانىدا 
پۈز بەرگەن ھەرقانداق شەكىلدىكى فورماتىك ئۆزگىرىش 
ئوينايدىغان › فۇنكسىيىدە بەلگىلىنىدىغان رولىدىن ئېيتقاندىمۇ › 
بۇنداق فورماتىك ئۆزگىرىشنىڭ يەنە بىر كاپىتالنىڭ 
ئايلانمىسىدىكى مۇناسىپ . ئەكسىچە بولغان فورماتىك ئۆزگىرىشكە 
ۋەكىللىك قىلىشى تەلەپ قىلىنمايدۇ. مەسىلەن . ? ...0 †¶ 
ئايلانمىسىدا › "77 دىن ئايلانغان پۇل بولغان '6 . سېتىۋالغۇچى 
ئەرەپتىن ئېيتقاندا . پەقەت ئۈنىڭ قوشۈمچە قىممىتىدىن ئايلانغان 
پۇل بولسا بولىدۇ (ئەگەر تاۋار ئىستېمال بۇيۇمى بولغان 
بولسا) ؛ ياكى 4> "7 ¬ '6فورمۇلىسىدا (شۈ سەۋەبتىن 
بۈ يەردە جەلپ قىلىنغىنى جۈغلىنىپ بولغان كاپىتال بولىدۈ ) . 
نى سانقۇچىلا رغا نىسبەتەن ئېيتقاندا . '© پەقەت ئۈنىڭ ئالدىن 
ئۆلىگەن كاپىتالىنىڭ تولۇقلىمىسى سۈپىتىدە ئۈنىڭ كاپىتال 
ئوبوروتىغا كىرىدۇ ياكى ئەگەر © كىرىم سۈپىتىدە 
خەجلىۋېتىلسە . ھەرگىز قايتىدىن ئۇنىڭ كاپىتالىنىڭ ئوبوروتىغا 


: 
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 ۇديەسرىەك‎ 

شۇڭلاشقغا. ئىجتىمائىي ئومۈمىي كاپىتال ‏ ئايرىم 
كاپىتالنىڭ ئىجتىمائىي ئومۈمىي كاپىئال ئىچىدە پەقەت مۇستەقىل 
سمالىدا شۈنكسىپە گۇتىيدىغان تەشكىلىي قىسىس نىڭ كوخشاش 
بولمىغان تەركىبىي قىسىملىرىنىڭ ئوبوروت جەريانىدا بىر 
بىرىنىڭ ئورنىنى قانداق تولۇقلايدىغانلىقى مەسىلىسىنى (مەيلى 
كاپىتال دېيىلگەن بولسۈن ياكى قوشۈمچە قىممەت دېيىلگەن 
بولسۈن ) ناۋار ئوبوروتىنىڭ ئاددىي ھالدا فورماتىك 
ئۆزگىرىشلىرىنىڭ گىرەلىشىشى ئارقىلىق چۈشەندۈرگىلى 
بولمايدۇ › بۈنداق گىرەلىشىش كاپىتالنىڭ ئوبوروت ھەرىكىنى ۋە 
باشقا تاۋار ئوبوروتلىرىدا بىللە بولىدۇ › بۇنى باشقا بىر مۇھاكىمە 
ئۇسۇلى بىلەن مۇھاكىمە قىلىشقا توغرا كېلىدۇ . بۇ مەسىلىدە › 
كىشىلەر ھازىرغا قەدەر بەزى قۇرۇق ئىبارىلەرنى قوللىنىش بىلەن 
قانائەتلىنىپ قالغان . ئىنچىكە تەھلىل يۈ رگۈزىدىغانلا بولساق › بۇ 
ئىبارىلەر بەزى ئېنىقسىز قاراشلاردىنلا ئىبارەت خالاس . 
بۈ قاراشلار بارلىق تاۋار ئوبوروتنلىرى ئىگە 
بولغان فورماتىك ئۆزگىرىشلرناڭ 
گىرەلىشىشىدىن كۆچۈرۈپ كېلىنگەن . 

ساناقىت ماپىتالىنىڭ كاباسلىش راشناش 4 كاپخالىسى ك 
ئىشىلسىقىرىشنىڭ شىڭ روس گالاھى خۇسۇسيەڭلىرشاڭ 
شەكىللەندۈرىدىغان ئامىللار تاۋار بازىرىدىن كېلىشى ھەمدە 
ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە شۇ بازاردا يېڭىلىنىپ › تاۋار سۈپىتىدە 
سېتىۋېلىنىشى كېرەك ؛ يەنە بىر تەرەپتىن › ئەمگەك جەريانىدىكى 
بىخسالای . قاۋار سۇپىتىس . كەمگىەت بىرپانىما چارلىشغا كېلىشى 
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ھەمدە ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە › تاۋار سۈپىشىدە . قايشىدىن سېتىلىشى 


شەرت . مەسىلەن . شوللاندىيىنىڭ ئويمان يېرىدىكى ھازىرقى زامان 
بەر ئىجارە ئالغخۇچى دېھقانچىلىق مەيدانى خوجايىنى بىلەن 
ياۋروپادىكى كونا فورمىدىكى ئۇششاق دېھقانلارنى سېلىشتۈرۈپ 
كۆرەيلى : ئالدىنقىسى ئۆزىنىڭ ھەممە مەھسۇلاتىنى ساتىدۇ › شۇ 
سەۋەبتىن بازاردا مەھسۇلاتنىڭ بارلىق ئامىللىرىنى تولۇقلىشى 
شەرت › بۇ ھەتنا ئۇرۇقنىمۇ ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ ؛ كېيىنكىسى 
ئۆزىنىڭ مەھسۇلاتىنىڭ مۇتلەق كۆپ قىسمىنى بىۋاسىتە ئىستېمال 
قىلىپ . ئىمكانقەدەر ئاز ئېلىپ . ئاز ساتىدۈ . ئىمكان بولسىلا . 
ئۆزى ساپبسان باسايدۇ ‹ كىپىم . كېچەك تىكىپ كىيىدۇ , 
ۋەھاكازا . 

انىتا باساسلىئىپ , گىقىلەر ئاۋدال كىگىلىكنى . مال 
ئىسشىلسېچىلىرىشنىڭ كالاھسى‹ خۇسۇسىيەنگە شىگە بولغان ڭۇم 
ئىقتىسادىي ھەرىكەت شەكلىنى بىر بىرىگە قارشى قىلىپ 
قويىدۇ . 

بىرىنچىدىن › بۇ ئۈچ شەكىل باراۋەر بولغان تەرەققىيات 
باسقۈاپاسىربىشا اەكسىلىلىك قىشايدۈ . قاسۇ رىس 
ئ شىلىقىتىڭ زي پۇل قىقىلىقىنىڭ بىر خىل شەڭلىنىتلا 
ئىبارەت .› چۈنكى بۇ ئىككى ئاتالغۇ ئىشلەپچىقارغۇچىلارنىڭ 
ئۆزلىرى ئوتتۇرىسىدىكى ئېلىم ‏ سېتىم فۇنكسىيىسى ياكى ئېلىم 
سېتىم ئۈسۇلىنى ئىپادىلەيدۇ . تەرەققىي تاپقان كاپىتالىستىك 
سىشلېچىلىرىشقا پال ئىگىلىى كرېضىت قگىلىگىنىڭ كاساسى 


بولۇپلا قىپامىلىدىدۇ . شۇ سەۋەبتىن » پۇل ئىگىلىكى بىلىن 


كرېدىت ئىگىلىكى كاپىنالىستىك ئىشلەپچىقىرىش ئۈسۈلىنىڭ 
ئوخشاشمىغان تەرەققىيات باسقۇچىغا باب كېلىدۈ .› لېكىن ھەرگىز 
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ناتۇرال ئىگىلىككە زىت بولغان ئىككى خىل ئوخشاش بولمىغان 
مۈستەقىل ئېلىم سېتىم شەكلى ئەمەس . كىشىلەر ئەنە شۇنداق 
ئوخشاش سەۋەبكە ئاساسەن ناتۇرال ئىگىلىكنىڭ ئىنتايىن ئوخشاش 
بولمىغان تۈرلۈك شەكىللىرىنى باراۋەر نەرسە دەپ قاراپ › بۇ 
ئىككى خىل ئىگىلىكنى قارىمۇقارشى قىلىپ قويغاندەك تۇرىدۇ . 

ئىككىنچىدىن . كىشىلەرنىڭ پۈل ئىگىلىكى ۋە كرېدىت 
ئىگىلىكىدىن ئىبارەت بۈ ئىككى كاتېگورىيىدە تەكىتلىگىنى ۋە 
ئالاھىدە بەلگە سۇۈپىتىدە ئوتتۇرىغا قويغىنى ئىگىلىك › يەنى 
ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ئۆزى بولماستىن .› بەلكى ئوخشاش بولمىغان 
يوتھۇرىسىتىنكى ىلەك باس كېلسسىقان ىلىم „ سېتىم يكاي 
بولغاچقا . بىرىنچى كاتېگورىيىنى تەكشۈرگەندىمۇ شۇنداق قىلىشقا 
توغرا كېلىدىغاندەك تۇرىدۇ . شۇڭا ناتۋرال ئىگىلىك بولماستىن › 
بەلکى ئالماشتۇرۈش ئىگىلىكى بولىدىغاندەك قىلىدۇ . خۇددى 
ئىىگىلارنىڭ پىرە بۆلىتىنىڭ گامانەن بېگىتيه خالەتتىكى 
ناتۇرال كىگىلىكگە ئوخشاشى ¡ بۇ كاتېگورىپىلىرنىڭ ھېچقاندىقىغا 
مەنسۇۈپ بولمايدۇ . 

ئۈچىنچىدىن . پۈل ئىگىلىكى ¬ بارلىق تاۋار 
ئىشلەپچىقىرىشى ئۈچۈن خاس ئىگىلىك . مەھسۇلات تۈرلۈك 
ئىجتىمائىي ئىشلەپچىقىرىش ئورگانىزملىرىدا تاۋار بولۈپ 
ئىپادىلىنىدۇ . دېمەك › كاپىتالىسنىكڭ ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ئالاھىدە 
خۇسۇسىيىتىنى كۆرسىتىپ تۈرىدىغىنى تاۋارنىڭ قانداق كۆلەمدە 
ئالماشتۈرۈش بۇيۇمىغا ئايلىنىشى › قانداقسىگە تاۋار سۈپىتىدە 
ئىشلەپچىقىرىلىدىغانلىقى . شۈ ئارقىلىق ئاۋارنىڭ ئۆزىنى 
فىكقىاكنىارىسغام ئايىللارنىڭ قالداق گۇلەىمە چوقۈم 
ئالماشتۈرۇش بۇيۇمى بولۇشى كېرەكلىكى › تاۋار سۈپىنىدە ئۆزىنى 
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پارلىققا كىلغۇرمسسقان 5كىلىك ىچىك پىك قاتاچ كىرىقسا 
ئىبارەت بولىدۇ . 

ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ئومۈميۈزلۈك شەكلى قىلىنىدىغان ئاۋار 
ئىشلەپچىقىرىشى . لېكىن ئۇ شۇنىڭ ئۈچۈن شۇنداقكى › ئۇنىاڭ 
سەرەتققىياتىغا بارغانسېرى شۇنداق بولىدۈكى . 
چۈنكى بۇ يەردە . ئەمگەكنىڭ ئۆزى تاۋار بولۇپلا ئىپادىلىنىدۇ › 
پچۈنكى ئىشچىلار ئۆزىنىڭ ئەمگىكىنى › يەنى ئۆزىنىڭ ئەمگەك 
قئۈچىنياڭ فؤنكسىپيپىسىنى ساتىدۇ ھەمدە بىز پهە‌رەز 
قىلغاندىكىدەكى › ساتقاندىمۇ ئاۋارنىڭ تەكرار ئىشلەپچىقىرىشىنىڭ 
غىسىراجەتلىرى بەلگىلىگەن قىممىتى بويىچە ساتىدۈ . ئەمگەك 
پاللانما ئەمگەككە قانچە ئايلانغانسېرى › ئىشلەپچىقارغۈچىمۇ سانائەت 
ئساپىنالىستىغا شۈنچە ئايلىنىۋېرىدۇ ؛ شۇڭلاشقا . كاپىتالىستنىك 
لىىشلەپچىقىرىش (دېمەك تاۋار ئىشلەپچىقىرىشىمۇ ) بىۋاسىتە 
بولغان يېزا ئىگىلىك ئىشلەپچىقارغۇچىلىرىمۇ ياللانما ئىشچىلاردىن 
بولغان چاغدىلا › ئاندىن تولۇق ئىپادىلىنىدۇ . كاپىتالىست بىلەن 
پاللانما ئىشچىنىڭ مۇناسىۋىشىدە › پۇل مۇناسىۋىتى › سېتىۋالغۇچى 
بىلەن ساتقۇچىنىڭ مۇناسىۋىنى ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ئۆزىدە 
#ەزەلدىن بولغان مۇناسىۋەت بولىدۇ . لېكىن مۇنداق مۇناسىۋەتنىڭ 
ىاساسى ئېلىم - سېتىم ئۈسۈلىنىڭ ئىجتىمائىي خاراكتېرىدىن 
¦ »مەس › بەلكى ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ئىجتىمائىي خاراكتېرىدىن 


1. بارەت بولىدۇ؛ ئەكسىچە بولغاندا ك كېيپىنكىسى 
§ا "" 1 


سن پەيدا بولىدۇ. ئەمبا 
ليىشلاىپچىتىرىش ئۈسۈلىنىڭ خاراكتېرى 
ىلىم سېنتىم ئۈسۈلىنىڭ ئاساسى دەپ 


ۇ 
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قارالماي . ئەكسىپچە قارىلىدۇ. بۇ چۈشەنچە 
بۈرزۈئازنېپىنىلڭانزىرىگهە ياقىدۇ: 
بۈرژۈئازىيىنىىاڭ ئەزىرى بويىچە ئېيتقاندا. 
ئۇلارنىڭ كاللىسى سودىگەرچىلىك ئوي - پىكرى بىلەن تولۈپ 
كەتكەن .© 


ء1 


ئوبوروتنىن ئالىدىغان قىممەتتىن ئاز بولىدۇ › بۇ شۇنىڭ ئۈچۈن 
شۈنداقكى 1 ئۈ تاۋار شەڭلى لن ئوبورونقا سالغان قىممەت ۋە 
كابىقالىستى سۈپىتىدىلا فۇۈنكسىيە ئۆتەۋاتقانىكەن › ئۈ تەمىن 
ئەتكەن تاۋارنىڭ قىممىقى ھەمىشە گۈ ئېپھتىپاچلىق بولغان ئاۋارنىڭ 
بىلەن ئېھتىياجلىق بولغىنى: بىر - بىرىنى قاپلاپ كەتسە › ئۇنىڭ 
ئقاپىسغالىىيىڭ شىبىستي كاقىسىغان بولىدۈ ¢ كۈنىڭ كاپتالى 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى قوشۇمچە قىممەت ياراتمىغان ناۋار 
كابىجالخا ئايلىنىدۇ : گۇ ئىشلەسىقىراش جەزپاشىد!ا كب گباك 
كۈچلىرىدىن تاۋار شەكلىدىكى قوشۇمچە قىممەتكە ئېرىشمىگەن 
بولىدژ ك دېمەك 7 كاپىنا 1 اڭ فو ك نكسسسىسىن ھەرگىز ۆت تىمبىگەن 
(1) يۇقىرىقىلار 5 ئورېگىنال ‏ تۆۋەندىكىلەر نا بۇ بابنىڭ ئاخىرىغىچە› كىتابلاردىن ئېلىنغان 
كۆچۈرمىلەر ئارىسىدىكى 7 - يىلىدىكى ياكى 1878 - يىلىدىكى دەپتەرلەردىكى مۇلاھىزىدۇر. 
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مۇۋەققەت بولالايدۇكى . ئۇ پەقەت كاپىتالىسنىك ئىشلەپچىقىرىش 
جە‌رپانى ئارقىلىق . ئؤزى سېتىۋالغان قىممىتى تۆۋەنرەك , گەمبا 
كىرزاتراق ئاۋارلارنى قىممىتى بىرقەدەر كۆپ . ئۆزى بىرقەدەر 
سىم تاۋارغا ئايلاندۇرىدۇ . ئۇ شۇنىڭ ئۈچۈن قىممەت 
.*!**⁄ چۈنكى ئۇ ئۈنى ئۇنىڭ تاۋار قىممىتىدىن ئارتۇق 
ئومۇمىي مىقدارىدىن گارتۇق قىلىپ ساتىدۇ , 
ەتە پەرقى قانچە ,زور بولسا . دېمەك › ئۇ تەمىن ئەتكەن 
م قىممىتى ئۈ ئېمتىياجلىق بولغان تاۋارنىڭ قىممىتىدىن 
قانچە گېشىپ كەتسە › كاپىتالىستنىڭ قاپىغالىنىڭ سىسىنى شش 
ئاشىدۇ . ئتۇنىڭ مەقسىقى بىر - بىرىنى ئۇرۇشتۇرۇى ىنەس . 
يەلگى ئىمكان قەدەر ئؤ ئىككىسىنى بىر - بىرىنى قاپلىمايدىغان 
بولغىنىدىن ئاشۇرۈش . 

ئايیرىم كاپىنالىستتىن ئېيتقاندا شۇنداق . كاپىتالىستلار 
سىلىپىدىن ئېيتقاندىمۇ شۇنداق . 

كاپىنالىسننىڭ پەقەت سانائەت كاپىتالىنىڭ ئورنىدىلا 
كاپىتالىست بولۇشىدىن ئېيتقاندا › ئۇنىڭ گېھتىياجلىق بولىدىغىنى 
پەفەت ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى ۋە ئەمگەك كۈچىدىنلا 
ئىمارەتنۇر . ئۆنىڭ :‰ گە بولغان ئېھئىياجى › قىممەت جەھەتتىن 
ەى ئؤ ئالدىن تۆلىگەن كاپىتالدىن ئاز بولىدۇ ؛ ئۈ 
ء مىنىۋالغان ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنىڭ قىممىتى ئۇنىڭ 
: اپىتالىنىڭ قىممىتىدىن ئاز بولىدۇ . شۇڭلاشقا . ئۇ تەمىن 
لەلگەن ناۋار كاپىتالىنىڭ قىممىتىدىن خېلىلا ئاز بولىدۇ . 
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ئۈنىڭ ئەمگەك كۈچىگە بولغان كېپىياسىغا كەلسىك › 
قىممەت جەھەتتىن قارىغاندا . ئۇنى ئۇنىڭ ئۆزگىرىشچان 
كاپىتالىنىڭ ¬ ئومۈمىي كاپىتالى ەين ` 
يالى € , 7 = بەلگىلەيدۇ.› شۇ ` 
ا ئىسبەتتىن قازىغاندا ء بۇنداق گېھتىپاچ # 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىگە بولغان ئېھتىياجىغا قارىغاندا ئازراق 
ئاشىدۇ. ئۈنىڭ =« نى سېتىۋېلىشى بارغانسېرى &, نى 
سېتىۋېلىشىدىن كۆپ بولىدۇ . 

ئىشچى ئۆزىنىڭ ئىش ھەققىنىڭ ھەممىسىنى تۇرمۇش 
ۋاسىتىلىرىگە ئايلاندۇرىدىكەن ھەمدە ئەڭ كۆپ ۇدى 
بولغان تۇرمۇش ۋاسىتىلىرىگە ئايلاندۇرىدىكەن › كاپىتالىستنىڭ 
ئەمگەك كۈچىگە بولغان ئېھتىياجى ئەينى چاغدا ۋاسىتىلىك ھالدا 
ئىشچىلار سىنىپىنىڭ ئىستېمالى قاتارىغا كىرگەن ئىستېمال 
ۋاسىتىلىرىگە بولغان كېھشىياج بولىدۇ . لېكىن بۇ ئپولسياچ × گە 
باراۋەر ھالەتتە قىلچىمۇ كۆپ بولمايدۇ (ئەگەر ئىشچى ئۆزىنىڭ 
بىر قىسىم ئىش ھەققىنى گامانەت قويسا  .‏ بۇ پەردە › بارلىق 
كرېدىت مۇناسىۋەتلىرىنى بىر ياققا قايرىپ ەە كېرەك › 
بۈنداقچە تېيتغاندا . ئۇ ئۇزىشاڭ بىر قىسىم قىش ھەققىغى 
ساقلانما پۇلغا ئايلاندۇرسا . ئؤ ئېھتىياجلىق بولغۇچى › يەنى 
سېشىۋالغۇچى سۇۈپىنىدە ئوتتۇرىغا چىقمايدۇ ) كاپىتالىستنىڭ 
ئېھنىپاجىنىڭ ئەڭ زور چەكلىمىسى 7 + ¢ = ¢ ¬ بولىدۇ › 
لېكىن ئۇنىڭ تەمىن ئېنىدىغىنى ‏ + × + ¢ = بولىدۇ ؛ شۇڭا . 
ئەگەر ئۈنىڭ تاۋار كاپىتالى «20 + 20¥ + ج80 دىئ تەركىپ 
تېپىپ . كېھسياجى 20¥ 4 :80 = بولسىبۇ + شۇ سەۋەبشەن ؛ 


"0 
كگىممەتت جەھەتتىن قا رىغاندا ء ئۈنىاڭ ئەمىن ئەنكىنىدىن 5 ر 
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بولىدۇ . ئۇ ئىشلەپچىقارغان ® مىقدارىنىڭ نىسبىتى (پايدا 
ئىسبىتى ) قانچە زور بولغانسېرى › ئۇنىڭ ئېھتىياجلىق بولغىنى 
بىلەن تەمىن ئەتكىنىنىڭ سېلىشتۇرمىسى شۇنچە كىچىك بولىدۇ . 
گەرچە كاپىنالىسننىڭ ئەمگەك كۈچىگە بولغان ئېھتىياجى › شۇ 
سەۋەبتىن ۋاسىشىلىك ھالدا تۇرمۈۇۈش ۋاسىتىلىرىگە بولغان 
ئېھنىياجى . ئىشلەپچىقىرىشنىڭ تەرەققىياتىغا ئەگىشىپ . ئۇنىڭ 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىگە بولغان ئېھتىياجىدىن بارغانسېرى 
ئاز بولسىمۇ › لېكىن يەنە بىر تەرەپتىن › شۇنى ئۈنتۈپ قالماسلىق 
كېرەككى › ھەر كۈن بويىچە ھېسابلىغاندا . ئۈنىڭ ‹‰‰ گە بولغان 
ئېھتىياجى ھامان ئۇنىڭ كاپىتالىدىن ئاز بولىدۇ . شۇنىڭ ئۈچۈن . 
ئۇنىڭ ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىگە بولغان ئېھتىياجى قىممەت 
جەھەتتە . مۇفەررەر ھالدا ھامان ئوخشاش مىقداردىكى كاپىتال 
بىلەن ھەم ئوخشاش شارائىنتا ئىشلەپچىقىرىش بىلەن 
شۇغۇللىنىپ › ئۇنى ئاشۇ ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى بىلەن 
ئەمىن ئەتكەن كاپىنالىسننىڭ ناۋار مەھسۇلانلىرىدىن ئاز بولىدۇ . 
ئۈنى ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى بىلەن تەمىن ئېتىدىغان 
كاپىتالىسىساڭ مىر ¥ گاپىتالىست ئةمەس ; يىرمۈنچە گاپىتالىست 
ئىكەنلىكىگە كەلسەك › بۇ ھال ئىشنى ئۆزگەرتىۋەتمەيدۇ . ئۇنىاڭ 
كاپىنالى 0 فوند ستېرلىڭ › ئۇنىڭ ئۆزگەرمەس قىسمى 800 
فوند ستېرلىڭغا باراۋەر دەپ پەرەز قىلساق . ئۇنداقتا . ئۇنىڭ ئاشۇ 
ھاپىتالىستلارغا چۈشىدىغان ئېمتىياجى 800 فوند ستېرلىڭغا 
باراۋەر بولىدۇ ؛ بۇ كاپىتالىستلار ھەربىر 1000 فوند ستېرلىڭنى 
ئىشلىتنىپ (مەيلى ئۇلارنىڭ ھەربىرىنىڭ قانچىلىك پۇلى بولسۇن 
ھەم ئۇلارنىڭ ھەربىرىنىڭ قولىدىكى پۇلنىڭ مىقدارى ئومۇمىي 
قتاپىتالىا قانغىلىك ئۈرۈن تۇتسۇن ) تەمىن ئەتكەن ئومۇمىي 
ئىشلەپچىقىرىش قىممىتى › پايدا نىسبىنى ئۆزگەرمىگەن چاغدا . 
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ئل ېل رر ەسە مسن تو ر اڭ ەشەش ى 
ھامان 1200 فوند ستېرلىڭ بولىدۇ ؛ شۇڭا . ئۈنىڭ ئېھتىياجى 


پەقەت كۇلارنىڭ تىن ئېتىدىغىنىڭ ¬ ىسسىنل قاپلايدۇ « اسسا 
تو . )|&# /⁄ " قۇ , @ 7 4 7 .1 ٍ 9 
ئۈنىاڭ يەمىن ئېئىدىغىنىنىڭ 3 قىسسىشساڭ باراۋەر بولىدۈ . 
ئوبوروشىئىمۇ ئالدىن تەكشۈرۈپ ئۆتۈشىمىز كېرەك . ئەگەر 
كاپىتالىسننىڭ ئومۇمىي كاپىتالى 5000 فوند ستېرلىڭ . ئۈنىڭ 
0 فوند ستېرلىڭى تۇراقلىق كاپىتال › 1000 فوند ستېرلىڭى 
ئۇراقسىز كاپىتال دەپ پەرەرز قىلساق ؛ يۇقىرىدىكى پەرەر بوپىچە 
بولغاندا . بۇ 1000 فوند ستېرلىڭ 200¥ + 8006 گە باراۋەر 
ئاندىن ھەر يىلى بىر قېتىم ئوبوروت تۇ : بۇ چانمەا ‏ گۈنىڭ 
ناۋار ئىشلەپچىقىرىشى 0 فوند ستېرلىڭغا باراۋەر بولىدۇ › 
ات چىقىدۇ : 20 „ (@ەلە) 106 = 19000 ; 90096 . 
سج ى 3# 0 ئوبوروت ¬ 
بولغان نىسېىتنىنى كوا قالمىنخىسى پيةشلا 

: ا : 

ئۇنىڭ تۇراقلىق كاپىتالى ھەر ئون يىلدا بىر قېتىم 
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ئامور تىزاتسىيە ھەققىگە ئاجرىتىدۇ دەپ پەرەز قىلايلى . مۇنداقتا › 
" 1 ئۈنىڭ 3600 فوند ستېرلىڭغا 400 فوند ستېرلىڭ 
پۈلنىڭ قىممىنى قوشۈلىدۇ . ئەگەر رېمونت قىلىش زۆرۈر بولسا 
ھەمدە مۇلداق ريمولت كولتۇرىچە سەۋىيىدىن گېشىپ كەتىمسە , 
ئۈنداقتا › رېمونث ھەققى ئۈ كېيىن قوشقان سەرمايىدىنلا ئىبارەت 
بولىدۇ . شۇنداق قارىشىمىزغا بولىدۈكى . گويا ئؤ يىللىق ناۋار 
مەھسۇلات ئىچىگە كىرىدىغان سە‌رمایە قىممىتىنى بەلگىلىگەندە 
ئاندىن ممروەوسمد د« 


تۇرىدۇ › شۇ سەۋەبتىن غ ئامورتىزاتسىيە ھەققى ئىچىدە بولىدۇ 
(ئەگەر . ئەمەلىيەتنە ئۇنىڭ رېمونت ئېھنىياجى ئوتلۇرىچە 
سەۋىيىدىن تۆۋەن بولسا . ئۇنىڭ پايدىسىغا ئايلىنىدۇ ؛ ئەگەر 
مۇنداق رېمونت ئوتتۇرىچە سەۋىيىدىن يۇقىرى بولسا . ئۈنداقتا › 
ئۈنىڭ زىيىنىغا ئايلىنىدۇ . لېكىن مۇنداق پايدا ‏ زىيان . ئوخشاش 
بىر سلنٌبەت تارمىقىسىگى اپىخاتىسىلارشاڭ پۇ تال سىدىپىغا 
ئىسبەتەن ئېيتقاندا › بىر - بىرىنىڭ ئورنىنى قاپلايدۇ ) . 
قىسقىسى › ئۇنىڭ (كاپىتالىسننىڭ ) ئومۈمىي كاپىتالى يىلدا بىر 
قېتىم ئوبوروت بولغاندا ئۇنىڭ ھەر يىللىق ئېھتىياجى 5000 فوند 
ستېرلىڭغا باراۋەر بولۇپ . ئۈ ئەسلىدە ئالدىن تۆلىگەن كاپىتالنىڭ 
قىممىتىگە باراۋەر بولسىمۇ . لېكىن مۇنداق ئېھتىياج › تۇراقسىز 
كاپىنال قىسمىغا نىسبەتەن ئېيتقاندا . كۆپەيگەن بولىدۇ › تۇراقلىق 
كاپىتنال قىسمىغا نىسبەتەن ئېيتقاندا . ئۈزلۈكسىز ئازىيىدۈ . 
ئە‌مدى تەكرار ئىشلەپچىقىرىش ئۈستىدە توختىلىمىز . 
ئەسلىدىكى كاپىتال مىقدارى € نى يەنە ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىغا 


ئاېلاندۇرغان › دەپ پەرەز شىلايلى . بۇ جاغدا كايىتالىستنىڭ 


1-4 بۆلۈم كاپىالنىڭ فورماتسىيە ئۆزگىرىشلىرى ۋە ئۈنىڭ ئايلىنىشى 
. بو تېهھتىياجى بىلەن تەمىن ئېتنىدىغىنى قىممەت جەھەتتە باراۋەر 
بولىدۇ . لېكىن . ئۇنىڭ كاپىئالىنىڭ ھەرىكىتىدىن ئېيتقاندا › 
مۇنداق بولمايدۇ ؛ كاپىنالىست سۈپىتىدىكى ئۇنىڭ ئېھتىياجى 


ئۇنىڭ تەمىن ئېتىدىغىنىنىڭ ه گىلا (قىممەت مىقدارى بويىچە 


بولغاندا ) تەڭ بولىدۇ ؛ ± نی كاپىتالىست خەجلىۋەتمەيدۇ › ئۇنىڭ 
كاپىتالىست بولۇش فۇنكسىيىسىگە خەجلەنمەيدۇ › بەلكى ئۇنىڭ 
خۇسۇسىي ئېھتىياجى ياكى بەھرىمەن بولۇشى ئۈچۈن خەجلىنىدۇ . 
شۇنىڭ ئۈچۈن › ئۇنىڭ ھېسابلىنىشى پىرسەنت سانلار بىلەن 
تۆۋەندىكىدەك ئىپادىلىنىدۇ : 
كايىنالست بولغاندىكى ئېھتىياجى = 100 تەمىن ئېتىدىغىنى = 120 
بەھرىيەن بولغۇچى بولغاندىكى ئېھنىياجى = 20 تەمىن ئېتىدىغىنى = -- 
جەمئىي ئېھنىيام = 120 جەمئىي تەمىن ئەنكىنى = 120 
بۇ پە‌رەز كاپىتالىستىك ئىشلەپچىقىرىشنىڭ مەۋجۇت 
ئەسەسلىكىنى پەرەز قىلغخانغا . شۇ سەۋەبتىن سانائەت 
كاپىتالىستىنىڭ ئۆزىنىڭ مەۋجۈت ئەمەسلىكىنى پەرەز قىلغانغا 
باراۋەر . چۈنكى پەقەت رول ئويئنايدىغان مۇددىئانىڭ باي 
بولۇشىنىڭ ئۆز ئەمەس . بەلكى بەھرىمەن بولۇش ئىكەنلىكىنىلا 
پەرەز قىلغاندا . كاپىتالىزم تۈپ يىلتىزىدىن بىكار قىلىنغان 
بولىدۇ . 
لېكىن . مۇنداق پەرەز قىلىش تېخنىكا جەھەتتىمۇ مۈمكىن 
ئەمەس . كاپىتالىست بىر تەييارلىق كاپىتالىنى شەكىللەندۈرۈپ › 
باھا جەھەتتىكى ئۆزگىرىشكە تاقابىل تۇرۇپلا قالماي ھەم سودىدىكى 
ئەڭ پايدىلىق ئەھۋالنى كۈتۈپلا قالماي . ئۇ يەنە كاپىنال جۇغلاپ › 
ئىشلەپچىقىرىشنى كېڭەيتىشى ھەمدە تېخنىكىنى تەرەققىي 


4 - باب ئايلىنىش جەريانىنىڭ ئۈچ فورمۈلىسى _ 235 
قىلدۈرۈشنى ئۆزىنىڭ ئىشلەپچىقىرىش ئورگانىزمىلىرى ئىچىگە 
بىرىكتۈرۈشى شەرت . 

كاپىتال جۇغلاش ئۈچۈن . ئؤ ئالدى بىلەن ئوبوروتتىن 
ئوبوروت ئارقىلىق ئۆزىنىڭ قولىغا كېلىدىغان پۈل شەكلىدىكى 
قوشۈمچە قىممەتنىڭ بىر قىسمىغا ئېرىشىپ . ئۈنى ساقلانما پۇل 
قىلىپ كۆپەيتىشى . تا ئؤ كونا زاۋۇۈت › فابرىكىنى كېڭەيتىش ياكى 
يېڭى كارخانا شۆبىلىرىنى ئېچىشقا يەتكۈدەك سانغا يەتكۈزۈش 
گېرەك ‏ پۈل ساقلاش جلۇڭ لاش تۈرۇلىسخاتلا بولسا„ لۇ 
كاپىتالىستنىڭ ئېھنىياجىنى ئاشۇرۇۋەتمەيدۈ ؛ پۇل ئوبوروتتىن 
توختايدۈ ؛ ئۈ تەمىن ئەتكەن ئاۋارلىرى ئۈچۈن › تاۋار بازىرىدىن 
پۇل بىلەن تەڭ قىممەتتىكى نەرسىلەرگە ئېرىشىدۇ . لېكىن. پۇل 
بىلەن ئەڭ قىممەتنىكى بۇ نەرسىلەر ئۈچۈن . بازاردىن تاۋار 
شەكلىدىكى تەڭ قىممەتلىك نەرسىلەرگە ئېرىشەلمەيدۈ . 

بۈ يەردە كرېدىتنى بىر ياققا قايرىپ قويىمىز . مەسىلەن › 
كاپىتالىست پۈلنىڭ جۇغلىنىشىغا ئەگىشىپ › پۈلنى ئۆسۈمى بار 
رەلىك كاساتىت باپىشىيە بانقىغا قىپىا ب خاتا د كربىتىكي 
دائىرىسىگە مەنسۇۈپ مەسىلە . 
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5 باب 
ئوبوروت ۋاقتى ` 


بىز بىلدۈۇقكى . كاپىنال ۋاقىت تەرتىپى بويىچە › 
ئىشلەپچىقىرىش ساھەسى ۋە ئوبوروت ساھەسىدىن ئىبارەت ئىككى 
باسقۈچ ئارقىلىق ھەرىكەتنى ئورۈندايدۈ . كاپىتال ئىشلەپچىقىرىش 
سامىسسيە تېخدايىغان ۋاقىت -- كۇنىڭ ئىئلەپسىقىرىقىغان 
ۋاقتى . كاپىتنال ئوبوروت ساھەسىدە توختايدىغان ۋاقىت -- ئۈنىڭ 
ئوبوروت ۋاقتى بولىدۇ . شۇڭا .› كاپىنال ئۆزىنىڭ ئايلىنىشىنى 
تاماملايدىغان پۈتۈن ۋاقىت ئىشلەپچىقىرىش ۋاقتى بىلەن ئوبوروت 
ئاتشىىاڭ قوشۇتىسىغا اڭ بولىدۇ , 

ئىشلەپچىقىرىش ۋاقتى ئەلۋەتنە ئەمگەكنىڭ جەريان 
مەزگىلىنى ئۆز ئىچىگە ئالىدۈ . لېكىن ئەمگەكنىڭ جەريان 
مەزگىلى پۈتۈن ئىشلەپچىقىرىش ۋاقتىنى ئۆز ئىچىگە ئالمايدۇ . 
بىرىنچىدىن . شۇنى خاتىرىمىزدە تۇتىمىزكى › بىر قىسىم 
كۆزھەرحمەس قاپىتال ماشىتا ء كۆي ‏ ئىمارەت قاتارلىق ياك 
ۋاسىتىلىرى ئىچىدە مەۋجۈت بولىدۇ . ئۇلار ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە › 
قايتىدىن . تەكرار ھالدا ئوخشاش بىر جەرياندا نا ئۆمرى 
ئاخى لاققلاغا قەتەر رول ئويئايد] . شىيىك جىريانىنىڭ ھەۇرنى 
ەچ پا قالسا › 00 كېچىدە . 0 ئەمگەڭك 


[] كېيىگىلىرى. # - ئوايااسنىكى خانسىلر. 


ۋاسىتىلىرى يەنىلا ئىشلەپچ ©" ` سۇچ ك قېلىۋېرىدۇ . 


چاغدىمۇ ئىشلەپچىقىرىش سورۇنلىرىغا مەنسۈپ بولىدۇ . پەنە بىر 
ئىچىدە ¢ ئالدىن بەلگىلەنگەن كۆلەم بوپىچە داۋايلىشىشىغا ھەر 
كۈنلۈك بازار تەمىناتىدا تاسادىپىي كۆرۈلىدىغان ئەھۋاللارنىڭ 
مۈئەييەن مىقداردا خام ئەشبا ۋە قوشۈمچە ماتېرىياللارنى غەملىشى 
شەرت „ خام قەشيا قائارالىقلارشىڭ مۇنداق ۋاپىسى تەەرىچسى عالدا 
ئوتتۇرىسىدا پەرق كۆرۈلىدۇ . شۇ سەۋەبتىن . ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىشىلىرىشىڭ ئىشلەپچستىرىلىش ۋاشتى گومۇمىن مۇنۇلارش ئۆز 
ۋاسىتىسى سۈپىنىدە فۈنكسىپە بسا اه ئىشلەپچىقىرىش 
شەرتلىرى ھازىىرلاتان ± يىتى ئىشلەچچىشىرىشل گاپىقالىغا §ەگىللىك 


)9 9) ئىشلەيچىقىرىش ۋاقتى دېگەن سۆزنىڭ مەنىسىنى بۇ ب بەردە پائالىيەتچان مەئىدە جۈشىنىش كېرەك. 
9 به ردە› تس ب سصسو سما تى 4 ئېتىسمىن 


- == ق ني * 


1-8 . بۆلۈم ‏ كاپىنالنىڭ فورماتسىيە ئۆزگىرىشلىرى ۋە ئۈنىڭ ئايلىنىشى 


3 كىلى 2 پچىقىرىش ساھەسىدە توختاپ قالغان ۋاقىت بىلەن نو 


تىمگەك جەرياشسىڭ شۇ ئارقىلىق كىسگىك ۋاقتىنىڭ گۇزۈلۈپ 
قېلىشىنى كەلتۈرۈپ چىقىرىدۇ › بۇنداق ئۈزۈلۈپ قالغان 
كىلە , قىيگەك كېپبېكتى قىزىكىلىق, جىرياغشىڭ كۆزىىگە #ەسنو 
كۆرسىشىشىگە بوي ئېگىدۇ › قەيما گىنسانلار تەمگىكى (بۇ 
جەريانغا ] قاتقاتسايد! , بۆنداق سور ۇنيا „ گەرچە ىگەت چىرپاش 
ۋە ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىسىنىڭ ئەمگەك ۋاسىنىسى سۈپىشىدە 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانى ۋە ئىشلەپچىقىرىش ۋاستىسىنىڭ 
ئۇرۇق . گەمىدە ئېچىنىپ ساقلانغان ۋىنو . بىرمۇنچىلىغان 
زاۋۇتلاردا (ئالايلۇق › كۆن - خۇرۈم زاۋۇتلىرىدا) خىمىيىلىك 
ئېگىدۈ ەنە شۇنداق : بۇ يبەردە ئىشلەپچىقىرىش ۋاقتى تەمگەاك 


ۋاشتى قەمسگەك ۋاقضدىن قېشىپ كەتكەن ۋاقىتتىن ئىبارەت 
بولىدۇ. ۋاشىتىنىڭ قېشىپ كەتكەن قىسمى ھەمىشە تۆۋەندىكى 
پاكىتلاردىن كۆرۈلىدۈ : ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىنىسى يۈشۇرۇن 
ھالدا ئىشلەپچىقىرىش ساھەسىدە تۇرىدۇ . لېكىن ئىشلەپچىقىرىش 
جەريانىدا فۈنكسىيە ئۆتەيدۇ . لېكىن ئەمگەك جەريانىدا بولمايدۇ . 

ئىشلەپچىقىرىش جەرپانىنىڭ شە‌رتى سۈپىتىدىلا تەييارلاپ 
قويۇلىدىغان ئاشۇ يوشۇرۈن ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى › مەسىلەن › 


ا 
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پىپ ئىگىرىش فابرىكىسىنىڭ پاختىسى › كۆمۈرى قاتارلىقلار ھەم 
مەھسۇلاتنى شەكىللەندۈرىدىغان ئامىلنىڭ رولىنى ئوينىمايدۇ › 
ھەم قىبمەتتى شەكىللەندۈرىدىغان قايمىلشىڭ رولىنى گويتسمايك ۋ ; 
ئۈ بىكار تۇرىدىغان كاپىئال بولىدۇ . گەرچە ئۇنىڭ بىكار تۇرۇشى 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنى ئۈزلۈكسىز داۋاملاشتۈۇرۇشنىڭ بىر 
شە‌رتى بولسىمۇ. ئىشلەپچىقىرىش زاپىسىنى (يوشۇرۈن 
كاپىتالنى ) ساقلاپ قېلىش ئۈچۈن زۆرۈر بولىدىغان ئۆي ‏ 
ئىمارىت . قرۇلسا خاتارلىقلار قىشلىپچىتىرىش پەرپاشناڭ 
شەرتى „ شۇنا عىم كالەسن شۇلىنىدىغان قىقلىپچىڭىرىق 
كاپىتالىنىڭ تە ر كىبىي قىسمى . ئۇلارنىڭ فۇنكسىيىسى تەييارلىق 
باسقۈچىدا ئىشلەپچىقىرىشنى ساقلاپ قالىدىغان تەركىبىي 
قىسىملاردۇر . ئەگەر بۇ باسقۇچتا ئەمگەك جەريانىنىڭ بولۈشى 
زۆرۈر بولسا . ئۇ خام ئەشيا قاتارلىقلارنى قىممەتلەشتۈرۈۋېتىدۇ › 
لېكىن ئؤ ئىشلەپچىقىرىش ئەمگىكى ھەم ئۇ قوشۈمچە قىممەتنى 
شەكسىلىلەندۇرىدۇ › چۈنكى باشقا ھەرقانداق ياللانما ئەمگەككە 
ئوخشاش › مۇنداق ئەمگەكنىڭ بىر قىسمىغا ھەق بېرىلمەيدۇ . 
پۈتكۈل ئىشلەپچىقىرىش جەريانى نورمال ھالدا توختاپ قالغان 
مەزگىلدە › يەنى ئىشلەپچىقىرىش كاپىتئالى فۇنكسىيە ئۆتىمىگەن 
ئارىلىق مەزگىلدە ھەم قىممەت ئىشلەپچقىرىلمايدۇ › ھەم قوشۇمچە 
قىممەت ئىشلەپچىقىرىلمايدۇ . بۈ ئارقىلىق . ئىشچىلارنى كېچىدىمۇ 
ئىڭەك قىلىشنى گۇيىد قىلىسغان ئاخسلى بولىدۇ 1 - 
توېمنىاڭ 8 بابىنىڭ 4-بۆلۈمى )  .‏ ئەمگەك ئوبيېكتى 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ ئۆزىدە ئۆز بېشىدىن كەچۈرۈشى 
زۇرۈر بولخان ا سكەك ۋاقىتى ئارىلىقىكا ھەس قىممست 
مەھسۇلاتنىڭ پۈتۈشىنى ئىلگىرى سۈرۈپ › مەھسۇلات ھاياتىنىڭ 
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بىر فىسمىغا ئايلىنىدۇ › بۇ مەھسۇلات چوقۇم ئۆز بېشىدىن 
كەچۈرىدىغان بىر جەريان بولىدۇ . قۇرۇلما قاتارلىقلارنىڭ 
قىممىتى . ئۈلار فۈنكسىيە ئۆتەيدىغان بارلىق ۋاقىت بىلەن تاناسىپ 
بېلخان عالغا ىسۇلاغھا يۇتىلسدۈ 4 سىھسۇلاشني كېيگىك. بۇ 
باسقۇچقا ئورۇنلاشتۇرىدۇ › بۇ قۇرۇلمىلارنىڭ ئىشلىتىلىشى 
ئىشلەپچىئىرىشنىڭ شەرئى بولىدۇ › خۈەدى بىر قىسىم پاختا 
توزانخا ئايلىنىپ › مەھسۇلاتقا قوشۇلمىغاندەك › لېكىن يەنىلا 
ئۆزىنىڭ قىممىتىنى مەھسۇلاتقا يۆتكەيدۇ › خؤۇددى 
ئىشلەپچىقىرىشنىڭ شەرتىگە ئوخشاش . يەنە بىر قىسىم يوشۈرؤن 
كاپىدال ± مىسسلىن . كۆي ‏ شىمارەكلەر ‹ ساشمىملار « [ءھاگازالار . 
يەنى ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ قانۇنىيەتلىك ھالدا توختىتنىشى 
نەتىجىسىدىلا ئاندىن ئۆزىنىڭ فۈنكسىيىسىنى توختىتشىدىغان ئاشۇ 
ئەمگەك ۋاسىتىلىرى ‏ ئىشلەپچىقىرىشنىڭ قىسقارتىلىشى › 
كرىزىس قاتارلىقلار پەيدا قىلغان . قانۇنىيەنلىك بولمىغان توختاپ 
قېلىشلار ساپ زىياندۇر ‏ قىممەتنىلا قوشۈپ › مەھسۇلاتنىڭ 
شەگىالىدىشىك قاساشبليتۇ ¢ بؤ نز قىسىم قاپنال مىضمزلا اا 
قوشقان ھەممە قىممەتنى ئۈنىڭ ئوتنۇۈرىچە ئۆمرى بەلگىلەيدۇ ؛ ئؤ 
ئۈنىكىسسىيە قۆتىگىن چاغىا ۋە غۇنكسىيە كۆشىمىگەن اشا › 
ئىشستىش. ىقى يىغاقلاشىش قۈچۈن قسىسقىنى يوڭىكىشۇ , 

ئاخىرىدا . ئەمگەك جەريانى ئۈزۈلۈپ قالغان تەقدىردىمۇ › 
لېكىن ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا داۋاملىق تۈرىۋېرىدىغان 
ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ قىسمەن قىممىتى ئىشلەپچىقىرىش 
جەرپانىتىڭ تەتقىچىسىدە قايتىدىن كۆرۈنىدۈ . ئۈرلۈلى 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى بۇ يەردە ئەمگەكنىڭ ئۆزى مەلۈم 
ىرق قاراكىت ئاستىغا ئورۇنتلاشتۇرۇي . كالارشاشا «ىلۇم 


تەبىگىي جەريانىنى ئۆز بېشىدىن كەچۈرۈشىگە يول قويىدۇ › ئۈنىڭ 
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نەتىجىسى ئەسقاتىدىغان مەلۇم ئۈنۈم كۆرۈلۈش ۋە ياكى ئۇلارنىڭ 
بولىدۈ . ئەمگەك ئۇلارنى ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىسى قىلىپ . 
سەىپەتچد مەڭسەتلىك هھالىا سىرى تقىلغاشىا , سىبىشە ئۇلارتىاش 
قىممىتىنى مەھسۇلاتقا يۆتكەيدۇ . بۇ يەردە › ئەمگەك چوقۇم 
ئەمگەك ۋاسىتىلىرىنىڭ ياردىمى بىلەن ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە 
ئەمگەك ئوببېكتىغا نىسبەتەن رول ئويناپ › شۇنداق ئۈنۈمنى پەيدا 
قىلسۇن ياكى ئەمگەك پەقەت ئىلگىرى سۈرۈش كۈچىنى بېرىپ › 
لسختىپچىقىرطا. ءاسىقىسىملى مەلۋى شەرپ ‏ قاراقىت قاستىغا 
ئورۇنلاشتۈرۈپ › ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىگە تەبىگىي 
جەرياننىڭ ئۆزىنىڭ تەسىرى تۈپەيلىدىن › يەنە ئەمگەك قوشۈش 
كەتمەيدىغان قىلىپ . ئۆزىدە ئالدىن كۆزلەنگەن ئۆزگىرىشنى پەيدا 
قىلسۇن › ھەر ئىككىلىسىدە ئەھۋال ئوخشاش بولىدۇ . 

قئىشلىپچىقىرىش ۋاشىسىىڭ كسگىك ۋاقتىس مۇلۇپ 
كېتنىشىدىكى سەۋەبنىڭ نېمە بولۇشىدىن ‏ ياكى تۈرلۈك 
ئىشلىپچىقىرىش يوشۈرۈن ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىلا 
شەكىللەندۈرۈشىدىن . دېمەك تېخى رېئال ئىشلەپچىقىرىش 
جەريانىنىڭ تەييارلىق باسقۇچىدا تۇرۈۋاتقانلىقىدىن ؛ ياكى 
ئۈلارنىڭ ئۆزىنىڭ فۈنكسىپىسىنىڭ ئىشلەپچىقىرىش داۋامىدا . 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ توختىشى سەۋەبىدىن ئۈزۈلۈپ 
قېلىشىدىن ؛ ئاخىرىدا ياكى ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ ئۆزى 
ئەمگەك جەريانىنىڭ ئۈزۈلۈپ قېلىشىنى كەلتۈرۈپ چىقىرىشىدىن › 
- قايسى خىل ئەھۋالدا بولۇشىدىن قەتشىمئەزەر › ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىتىلىرى ئەمگەك قوبۇل قىلغۇچى ماشىنىسىنىڭ رولىنى 
ئوينىمايدۇ . ئۇلار ئەمگەكنى قوبۇل قىلمىغانىكەن › قۈشۈمچە 
ئەسگەكنىمۇ قوبۇل قىلمايدۇ . شۇڭلاشقا . ئىشلەپچىقىرىش 
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كال خالى ئەمگەڵى ۋاقتىدىن ىم ئىېشىپ كەتكەن ئاشۇ بىر قىسىم 


ئىشلەپچىقىرىش ۋاقتى ئىچىدە تۇرۈۋاتقاندا › قىممەتنىڭ قىممەت 
ئېشىش جەريانىنىڭ ئورۇندىلىشى بىلەن ئۇشاڭ مۇنداق توختاپ 
قېلسشىتى كايرىپ داشاسضلى بولمىغان تەقڭدىزءىمۇ › 
ئىللەپسقىرىشق كاپىئالىنىڭ قىممىنى يەنىلا ئاشمايدۇ . روشەنكى › 
ئىشلهپ يچىغىرىش ۋاقنى بىلەن قىيگەك ۋاشقى, قاچە چىيسن 
بولغانسېرى . مەلۇم مەزگىلدە مەلۈم ئىشلەپچىقىرىش انىك 
ئىشلىپچىغىرىش ئۈنۈمى شۇنچە يۇقىرى بولىدۇ . ئۈنىڭ 
ئبسېببىتىنىڭ قىممىتى شؤپ كۆپ كاشىدۇ . شۆ سەۋەيشسن › 
كاپىئالىستىك ئىشلەپچىقىرىشنىڭ يۈزلىنىشى ئىشلەپچىقىرىش 
ۋا : قتىنىڭ ئەمسىگەك ۋاقتىدىن ئېشىپ كېشىدىغان قىسمىنى 
ئىمكانقەدەر قىسقارتىدۇ . بىراق › كاپىنئالنىڭ ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاقتى گەرچە ئۇنىڭ ئەمگەك ۋاقنى بىلەن بىردەك بولمىسىمۇ › 
لېكىن ئالدىنقىسى ھەسىشە گېپسىكىسىنى ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ : 
جەريانىنىڭ شەرتى بولىدۇ . شۇڭا › ئىشلەپچىقىرىش ۋاقتى ھەمىشە 
شۇنداق ۋاقىتننى كۆرسىتىدۇ › بۇ ۋاقىت ئىچىدە . كاپىئال 
ئىشلەپچىقىرىشى قىممەت ئىشلىتىدۇ ھەم ئۆز ئالدىغا قىممەت 
ئاشۈرىدۇ.› شۇ سەۋبتىن ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ 
فۇۈنكسىپىسىنى ئۆتەيدۇ . گەرچە ئۇمۇ مۈشۇنداق ۋاقىتننى ئۆز 
ئىچىگە ئالسىمۇ . بۇ ۋاقىتتا گاپىغال يوشۇرۇن بولىدۇ ياڭكى ھەم 
قىشلىچىقىرىش چىلەن شۈغاللاشىتى بىلەن گۆز كالسغا قسيەت 
ئاشۇرالمايدۇ . 

كوپورۈت ساھەسىدە › كاپىتال ئاۋار كاپىغال ۋە پۆل گاپىتال 
سۇپىشىدە مەۋجۈت بولۇپ تۈرىدۇ . كاپىتالنىڭ مىككى كوبوروت 
جەريانى : تاۋار شەكلىدىن پۇل شەكلىگە ئۆتۈش › پۇل شەكلىدىن 
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ئاۋار شەكلىگە. ئۇتۇششىن گىبازەث . ئاۋارنىڭ يۇلغا ئاپلىلىشى ب 
يبەردە بىرلا چاغدا تاۋار ئىچىدىكى قوشۈمچە قىممەتنى بارلىققا 
كەلدۈرۈشنى 18 قىچىگە كالب § › يۇلشاڭ ئاالزغا قايلسلىشى بىر لا 
پاشىا كاسخااشىڭ كۆزىنىڭ ئۆرلۈك كىخقىچىقىرىش كسىللىرى 
خورمانسپسىسىگە ئاىلىشىشى ياڭى قليغا ئايلىقىقى بەلسە: . ماساى 
ئەھۋال تۆۋەندىكىدەكڭ پاكىتقا قىلچىمۇ تەسىر كۆرسەتمەيدۇ : بؤ 
جەريانلار ئوبوروت جەريانى سۈپىتىدە › تاۋار فورماتسىپىسىنىڭ 
ئوبوروت ۋاقتى بىلەن ئىشلەپچىقىرىش ۋاقتى بىر - بىرىنى 
مۇۈستەسنا قىلىدۇ . قاپسشال توبوروت ۋاقتى ئىچىدە 
ئىشاءىچىقارمايدۇ . كەشەر بۋ كايلگشىشنىڭ اڭ لەسى شىكلىش . 
باسقۇچتىن يەنە بىر باسقۇچقا ئۆتنۈشىنى ئەكشۈرىدىغان بولساق › 
ئۈ ھالدا ناھايىتى ئېنىق بولىدۈكى . كاپىتالنىڭ ئوبوروت ۋاقتى 
داۋلىلاغتان چاقىا . قىشلىپچىقىرىق جىرياش ئۈزۈلۈپ قالىشۇ . 
كاپىتالقىڭ ئۆز ئالدىغا قىسسىت ئاشۇرۇشىسۇ قۈزۈلۈپ قالسەۇ ‹ 
جس #-شاسچىقىرىش جىرپاننىڭ يېڭىلىسىشى „ قاپحالنىڭ 
ياى قاستا بولىدۇ خەخسسىچە ء خەر كاپ تالتىڭ قوخشاش 
ئايلىنىشى ئىچىدە تەرتىپى بوپىچە تاماملانسا . شۈنىسى ناھاپىنى 
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ئوبوروت ساھەسىدە ئۈزلۈكسىز توختايدىغان ۋاقتى قانچە ئۇزاق 
بولغانسېرى › كاپىتالنىڭ ئىشلەپچىقىرىش ساھەسىدە ئۈزلۈكسىز 
رەۋىشتە فۈنكسىيە ئۆتەيدىغان قىسمى جەزمەن ئاز بولىدۇ . شۇڭا : 
اوبوروت ۋاقتىنىڭ ئۈزىرىشى ياكى قىستىرىشى ئىشلىپچىشىرىشى 
ۋاقتىنساڭ قىسقىرىشى ياكى ئۇزىرىشىغا ئىسبەتەن › مۇنداقچە 
ئېيتقاندا › مەلۇم مىقداردىكى كاپىتالنىڭ ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى 
سۇپىتىدە فۇنكسىيە ئۆتەيدىغان كۆلىمىنىڭ كىچىكلىشى ياكى 
زورىپىشىخا ئىسبەئەن بىر خىل پاسسىپ چەكلەش رولىنى 
قويىىخان . گاپىتالنىڭ ثوبوروت ساھەسىكىگى فورماتىك 
ئۇزگسىرىشى پەقەت قاراش جەھەتكىكى مادىسىدىنلا گىپارەت 
بولىدىكەن › يەنى گوبوروت ۋاقتى ئۆل بولىدىكەن ياكى ئۆلگە يېقىن 
بولىدىكىەن . كاپىتالنىڭ فۈنكسىيىسى شۇنچە زور بولىدۇ 
كاپىتالنىڭ ئىشلەپچىقىرىش ئۈنۇۈمىمۇ شۈنچە يۇقىرى بولىدۇ . 
ئۈنىڭ ئۆز ئالدىغا ئاشۇرىدىغان قىممىتىمۇ شۇنچە زور بولىدۇ . 
مەسىلەن » بىر كاپىئالىست زاكاز قىلىنغان سانقا قاراپ مەھسۇلات 
ئىشلەپچىقارغان › شۇڭا ئۇ مەھسۇلاتنى ئۆتكۈزگەن چاغدا › 
تۆلىنىدىغان پۇلغا ئېرىشىدۇ دەپ پەرەز قىلساق › يەنە ئۇنىڭغا 
تۆلەنگىنى ئؤ ئېھتىياجلىق بولغان ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى 
دەپ پەرەز قىلساق . ئۈ ھالدا ئوبورۅت ۋاقنى ئۆلگە شۇنچە 
يېقىنلاشقان بولىدۇ . 

شۈنىڭ ئۈچۈن . كاپىتالنىڭ ئوبوروت ۋاقتنى ئومۈمەن 
ئالغاندا . كاپىتالنىڭ ئىشلەپچىقىرىش ۋاقتىنى چەكلەيدۇ › شۇ 
سەۋەبتىن ئۇنىڭ قىممىشىناىڭ قىممەت گاشۇرۇش جەريانىنىمۇ 
چەكلەيدۇ . چەكلەش دەرىجىسى ئوبوروتنىڭ داۋاملاشقان ۋاقتىنىڭ 

ئۇزاق ياكى قىسقا بولۇشى بىلەن تاناسىپ بولىدۇ . ۋەھالەنكى › 
مۇنداق داۋاملاشقان ۋاقىتنىڭ كۆپىيىش ياكى ئازىيىش دەرىجىسى 


- 
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ئىننايىن ئوخشاشمىغان دەرىجىدە بولسا بولىدۇ › شۇ سەۋەبتىن 
دەرىجىسىمۇ ئىنئايىن ئوخشاشمىغان ھالەتنە بولسا بولىۋېرىدۇ . 
لېكىن سىياسىي ئىقتىسادنىڭ كۆرگىنى يۆزەكى ھادىسە › يەنى 
ئوبوروت ۋاقتىنىڭ كاپىتالنىڭ قىممەت ئاشۈرۈش جەريانىغا 
كۆرسىتىدىغان تەسىرى . ئؤ مۇنداق پاسسىپ تەسىرنى ئاكتىپ 
تەسىر دەپ چۈشەنگەن › چۈنكى مۇنداق تەسىرنىڭ نەتىجىسى 
ئاكتىپ تەسىر بولىدۇ ھەمدە مۇنداق ساختا ھادىسە كاپىتالنىڭ 
بىر سىرلىق. ئۆزئالدىغا قىممەت ئاشۇرىدىغان مەنبەسى 
بارلىقىنى › ئۇنىڭ ئوبوروت ساھەسىدىن كېلىدىغانلىقىنى › 
كاپىتالنىڭ ئىشلەپچىقىرىش جەريانى بىلەن › دېمەك ئەمگەكنىڭ 
ئېكسپلاتاتسىيە قىلىنىشى بىلەن مۇناسىۋەتسىز ئىكەنلىكىنى 
قىسپاتلىغاندى قىلقاچقا ‹ سىيامىس گىتقىسلد تېخىسۈ بۈ ساخادا 
ھادىسىنى قويۇپ بەرمەي چىڭ تۇتۈۋالغان . بىز كېيىن 
كۆرىمىزكى › هەتتا ئىلمىي بولغان ئىقتىسادشۇناسلىقمۇ مۇنداق 
ساختا ھادىسىنىڭ ئازدۇرۇشىدىن خالىي بولالمايدۇ . كېمىن شۇمۇ 
ئايان بولىدۈكى › مۇنداق ساختا ھادىسە تۆۋەندىكىدەك ھادىسىلەر 
تۇپەيلىدىن › چوڭقۇر يىلتىز تارتىپ كېتىدۇ : 1. كاپىتالىستىك 
پايدا ھېسابلاش ئۇسۇلى . مۇنداق ئۇسۇل بويىچە › پاسسىپ سەۋەب 
ئاكتىپ سەۋەب قىلىنىدۇ › چۈنكى ئوبوروت ۋاقتى ئوخشاش 
بولمىغان تۈرلۈك سەرمايە ساھەلىرىدە تۈرۈۋاتقان ئاشۇ 
كاپىتاللارغا نىسبەتەن ئېيتقاندا . بىرقەدەر ئۇزاق بولغان ئوبوروت 
ۋاقتى باھانىڭ ئۆسۈش سەۋەبى بولىدۇ › ئاددىي قىلىپ ئېيتقاندا . 
پايدىنى ئوتتۇرا ھېسابقا كەلتۈرۈش سەۋەبلىرىنىڭ بىرى بولۇپ 
قالىدۇ . 2 . ئوبوروت ۋاقتى پەقەت دەۋرىيلىك ئوبوروت ۋاقتىنىڭ 
بىر ئامىلىلا بولىدۇ؛ ئەمما دەۋرىپلىك ئوبوروت ۋاقتى 
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ئىشلەپچىقىرىش ۋاقتى ياكى تەكرار ئىشلەپچىقىرىش ۋاقتىنى ئۆز 
ئىچىگە ئالىدۇ . دەۋرىي ئوبوروت ۋاقتى پەيدا قىلغان ئىشلار 
خۇددى ئوبوروت ۋاقتى كەلتۈرۈپ چىقارغاندەك كۆرۈنىدۇ . 3 . 
كاپىتال ئۆزگىرىشچان كاپىنالغا (ئىش ھەققىگە ) ئايلىنىش 
ئۈچۈن . ئالدى بىلەن پۈلغا ئايلىنىشى كېرەك . مۇنداق بولغاندا . 
ساپس الىىڭ جۈقلىىشيا „ ئاۋارنىڭ كېيىن قېشۇلغان 
ئۆزگىرىشچان كاپىتالغا ئايلىنىشى ئوبوروت ساھەسى ئىچىدە › 
ئوبوروت ۋاقتى ئىچىدە كۆرۈلىدۇ . شۇڭا . بۇنىڭدىن بارلىققا 
كەلگەن جۇغلانمىمۇ خؤددى ئوبوروت ۋاقتى ئىچىدە جۇغلانغاندەك 
كۆرۈنىدۇ . 

كاپىتال ئوبوروت ساھەسىدە › مەيلى بۇ تىزما بويىچە بولسۇن 
ياكى ئۇ تىزما بويىچە بولسۇن . بەرىبىر 6 -- ¥ ۋە  ¶‏ 6 
دىن ئىبارەت بۇ ئىككى قارىمۇقارشى باسقۇچتىن ئۆتىدۈ . شۇڭا › 
كاپىتالنىڭ ئوبوروت ۋاقتىمۇ ئىككى قىسىمغا › يەنى تاۋارنىڭ پۇلغا 
ئاپېلىنىشى ئۈچۈن زۆرۈر بولغان ۋاقىت ۋە پۈلنىڭ تاۋارغا 
ئايلىنىشى ئۈچۈن زۆرۈر بولغان ۋاقىتقا ئاپرىلىدۇ . بىز ئاددىي 
ھالدا ئتاۋار ئوبوروتىنى تەكشۈرگەندە (1 - كىتاب 3 - بابتا ) شۈنى 
بىلگەنىدۇق : 6 -- ¶ › يەنى سېتىش كاپىتالىنىڭ فورماتىك 
ئۆزگىرىشىنىڭ ئەڭ قىيىن قىسمى ھېسابلىنىدۇ › شۇنىڭ ئۈچۈن › 
ئادەتشىكى ئەھۋالدا ئوبوروت ۋاقتنىنىڭ بىرقەدەر كۆپ قىسمىنىمۇ 
ئسگىليدۈ. پۇل بولغانىكەن . قىممەت ھەر ۋاقىتدا 
ئۆزگىرەلەيدىغان شەكىلدە تۈرىدۇ . ناۋار بولغانىكەن . ئؤ ئالدى 
بىلەن پۇلغخا ئايلىنىشى كېرەك . شۇندىلا ئاندىن بىۋاستە 
ئالماشتۇرغىلى بولىدىغان › ھەر ۋاقىت پايدىلانغىلى بولىدىغان 
فورماتسىيىگە ئېرىشەلەيدۇ . ئەمما گەپ شۇ يەردىكى : كاپىتال 
ئوبوروتى جەريانىدىكى 77 -- 6€ باسقۇچىدا . كاپىتال مۇئەيبەن 
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سەرمایە سورۇنىدا ئىشلەپچىقىرىش كاپىئالىنىڭ مۈئەييەن ئامىلىنى 
شىكىلگىۈرىقخان تاۋارنا قايلىنىشى كېرىك . ئىشلىپچىشىرىق 
ۋاسىتىلىرى بازاردا تېخى بولماسلىقى مۇمكىن . ئۈنى 
ئىشلەپچىقىرىش زۆرۈر بولار ياكى يىراقتىكى بازارلاردىن ئېلىش 
زۆرۈر بولار ياكى ئۇلارنىڭ ئادەتتىكى تەمىنلەش ئىشلىرىدا 
ئوسالخۇ پەيدا بولۇپ قالار ¡ اا ئاركمسرىز , ۋىدا108 | ئاىسالىسى : 
نۇرغۈن ئەھۋاللار كۆرۈلەر › بۇنداق ئەھۋاللارنى ‰7 -- 6 دىن 
ئىبارەت بۇنداق ئاددىي شەكىل ئۆزگىرىشىدىن كۆرۈۋالغىلى 
بولمايدۇ . لېكىن ئوبوروت باسقۇچىدىن ئىبارەت بىر قىسىم تاۋار 
سەرپ قىلىنىدىغان ۋاقىتنى گايىدا بىر قەدەر ئۇزارتىۋېتىدۇ › 
گايىدا بىرقەدەر قىسقارتىۋېنتىدۇ . خۇددى 6 -- 7 بىلەن 
7 - 6 نى زامان جەھەتتىن ئايرىغىلى بولغاندەك .› 6 -- ¶ 
بىلەن 7 -- 6 ئى ماكان جەھەتتىنمۇ ئايرىغىلى بولىدۇ › 
سېتىۋېلىش بازىرى بىلەن سېتىش بازىرى ماكان جەھەتتىن 
ئوخشاش بولمىغان بازار بولالايدۇ . مەسىلەن › زاۋۇتلارنى مىسالغا 
ئالساق . سېتىۋالغۇچى بىلەن ساتقۈچى . هەتتا كۆپ ھاللاردا › 
ئوخشاش بولمىغان ئادەملەر بولىدۇ . تاۋار ئىشلەپچىقىرىشىدا . 
ئوبوروت بىلەن ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ئۆزى ئوخشاشلا زۆرۈر › شۇ 
سەۋەبتىن ئوبوروت ئۈستىدىكى كىشىلەر بىلەن ئىشلەپچىقىرىش 
ئۈستىدىكى كىشىلەرمۇ ئوخشاشلا زۆرۈر . تەكرار ئىشلەپچىقىرىش 
جەریانى كاپىتالنىڭ ئىككى خىل فۈنكسىيىسىنى ئۆز ئىچىگە 
ئالىدۇ › شۇڭا بۇ ئىككى خىل فۇنكسىيىنىڭ مەلۈم كىشىلەر 
ۋەكىل بولىدىغان زۆرۈرلۈكىنىمۇ ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ . مەيلى 
كاپىئالىستنىڭ ئۆزى ۋەكىللىك قىلسۈن ياكى ياللانما ئىشچى . 
ەن كاپىتالىسىنىڭ گۇياشتىسى ۋەكىللىك قىلسۈن . ئسالىنى , 
بو ئوبوروت ئۈستىدىكى كىشىلەر بىلەن ئىشلەپچىقىرىش 
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خۆدەى داۋار كاپىال بىلىن پۆل گاپىقالمنىڭ قۇنكسىيىسىغى 
ئىشلىپچىقىرىش قاېسشاليىنىڭ فۆىكسىپىسى بىلەن 
ئارىلاشتۈرۈۋېنشىشنىڭ ئاساسى بولالمىغاندەك . ئوبوروت 
ئۈستىدىكى كىشى ئىشلەپچىقىرىش ئۈستىدىكى كىشىگە چوقۇم ھەق 
بېرىشى كېرەك . بىراق › ئەگەر بىر بىرى بىلەن گېلىم - سېتىم 
قىلىدىغان كاپىتالىستلار مۇشۇنداق ھەرىكەت ئارقىلىق يا 
مەھسۇلات پاراتمىسا › يا قىيمەت ياراشىسا , كۇنداشتا : ئۇلارشاڭ 
تىجارەت كۆلىمى ئۇلارنى مۇنداق فۇنكسپىسىنى باشقىلارغا 
تاپشۇرۇپ بېرىدىغان قىلغان تەقدىردىمۇ ياكى شۇنداق قىلىشى 
زۆرۈر بولغان تەقدىردىمۇ . مۇنداق ئەھۋالدا ھېچقانداق ئۆزگىرىش 
يۈز بەرمەيدۇ . بەزى تىجارەتلەردە . سېتىۋالغۇچى بىلەن 
ساتقۇچىنىڭ ھەققى پايدا ئۈلۈشى چارىسى بويىچە بېرىلىدۇ . 
ئۇلارنىڭ ھەققىنى ئىستېمالچىلار تۆلەيدۈ دەيدىغان گەپ مەسىلىنى 
ئۈستىدىكى ئادەم سۈپىتىدە تاۋار شەكلىدىكى ئەڭ قىممەتكە ئىگە 
نەرسىلەرنى ئىشلەپچىقىرىپ . یا قانۇن دوكۇمېنتى (مەسىلەن › 
ئىشلەپچىقىرىش ئۈستىدىكى ئادەم ئىچىدىكى پايچىك › ۋەھاكازا ) 
بىلەن . یا ئۆزىنىڭ مۇلازىمىتنىگە تايىنىپ › ئىشلەپچىقىرىش 
گقۇستشىدىكى ئادەمدىن ئەڭ قىممەتكە ئىگە شۇنداق ئەرسىنى 
ئۆزلەشتۈرگەندىلا . ئاندىن ئۇنىڭغا مۇنداق ھەق بېرىلىدۇ . 

6 - ¥ بىلەن ¥ ¬ 6 ئوتتۇرىسىدا بىر خىل پەرق 
مەۋجۇت . مۇنداق پەرق تاۋار بىلەن پۇل ئوتتۈرىسىدىكى شەكىل 
پەرغى بىلەن مۇناسىۋەتسىز . بەلكى ئؤ ئىشلەپچىقىرىشنىڭ 
6 - 7¥ بولسۇۈن ياگى ¥ - ئا بولسۈن › ئۇلارنىكڭ ئۆزىدىن 
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ق او ھاىد! . ھەر ئىككىلىسى مۇئەييەن قىممەتنىڭ بىر خىل 
شەكىلدىن پەنە بىر خىلغا ئايلىنىشىدۇر . لېكىن .  ¢@'‏ '¶ . 
ئەيشى ۋاقىتتا . "¥ ئۆز ئىچىگە ئالغان قوشۇمچە قىممەتنىاڭ 
سا گر ئ ± 


ر 0 ور . ¶¶ ¬ چ ئۇنداق ئەمەس . شۇۈڭا. 
. ˆ" سېتىۋېلىشقا قارىغاندا تېخىمۇ مۇھىم .  ¶‏ 6 › نورمال 
شارا تئىشقا 6 بولۈپ 7 ئىپادىلەنگەن قىمجھچەتشناكا قسېسىقىت 
اش , ن „ @ ملاك „ © 1 
شۈرۈشىدىن ئېيتقاندا › زۆرۈر ھەرىكەتتۇر . لېكىن ئۇ قوشۇمچە 
قىممەتنىڭ ئەمەلگە ئېشىشى ئەمەس 4 ئۇ قوشۇمچە قىممەت 
ئىشلەپچىقىرىشنىڭ تولۈقلىمىس ئەمەس › بەلكى مۈقەددىمىسى . 
ئاۋارنىڭ ئۆزىنىڭ مەۋجۇدىيەت شەكلى › ئاۋارنىڭ ئىستېمال 
قىممىنى سۈپىتىدە مەۋجۇت بولۇپ تۇرۇشى تاۋار كاپىتالىنىڭ 
ءٍِ 0 7 1 , 
توبوروتى 'ر) ¬ '7¶ نى مۈئەيپەن چەكلىمىگە ئۈچرىتىدۈ . ناۋار 
تەبىشىي ھالدا بۇزۈلۈپ كېمىدۇ . شۇڭا . ئەگەر تاۋار ئۇلارنىڭ 
ئىستېمال ئورنىغا قاراپ 1 مەلۇم مەزگىل ئىچىدە ئىشلەپچىقىرىش 
كئىسشىيمالىجا با !8‰ كىسە 1 ّّ" 2 
اسىشپمالىخا ياكى, شىخسىي ئىمتمالا كى گۈزۈلمىسە ‹ مۇتداقچە 
ئېيتغاندا › ئۆزىنىڭ ئىستېمال قىممىتىنى يوقىتىش بىلەن بىللە , 
لماشتۇرۈش قىممىتى سۈپىتىدە ئۈستىگە ئېلىۋاتقان 
قفسمىمەت ۋە قايىسغا فىجىېفوڭش ئىچىدە ئاشىدىغان قوشۇۈمچە 


ئۈزلۈكسىز داۋاملاشتۇرغاندا › يەنى ئوخشاش ياكى باشقا خىلدىكى 
مال 8 ى بىلەن تولۇقلاپ تۇرغاندا . ئۆز ئالدىغا قىممەت 
قاشۇرىد ان كاپىنال قىممەتنىڭ ئۆز ئۈستىگە ئالغۇچىسىنى ئاندىن 
ئۇزاققىچە ساقلاپ قالغىلى بولىدۈ . ئىستېمال قىممىشىنى پۈتكەن 
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اى شەتىسسيى شىمىپسالغا گىرگۇزۇش ئۇلارنىڭ تە کرار 


ئىستېمال شەكلى بىلەن داۋاملىق مەۋجۇت بولۇپ تۇرۇشقا ئاسان 
بولسۈن ئۈچۈن › ئۇلارمۇ مۇئەييەن ۋاقىت ئىچىدە ئۆزلىرىنىڭ 
كونا ئىسقېيال قىلىنىش شەكىللىرىنى ئۆزگەرتىپ تۇرۇشى 
شەرت . ئالماشتۈرۈش قىممىتى پەقەت گىستېمال قىممىشىلياڭا 
گەۋدىسىگە بولغان مۇنداق ئۆزلۈكسىز يېڭىلاش ئارقىلىقلا ئاندىن 
ئۆزىنى ساقلاپ قالالايدۇ . ئوخشاش بولمىغان ئاۋارنىڭ ئىستېمال 
قىممىتىنىڭ بۇزۇلۇپ كېتىشىنىڭ تېز ئاستا بولۇش دەرىجچىسى 
ئوخشاش بولمايدۇ ؛ شۇڭا ئىستېمال قىممىتىنىڭ ئىشلەپچىقىرىش 
بىلەن ئىسقىمال گوتتۇرسىدىكى گاپرىلىپ تۇرىمىغان ۋاشنى 
ئۇزاقمۇ بولىدۇ › قىسقىمۈ بولىدۇ : شۇغا. قۇلار قۇزاق - 
قىسقىلىقى كوخشاش بولبىغان ۋاقىشغا ء تاۋار كاپىغال سۈپىكشىدە 
0 @ گوبوروث باسقۇچىدا توختاپ تۇرالايمۈ , تاۋار سۈپىتىدە 
ئۇزاق ‏ قىسقىلىقى ئوخشاش بولمىغان ئوبوروت ۋاقتىغا چىداپ 
يوقىلىپ كەتمەيدۆ . تاۋار گەۋدىسىنىڭ ئۆزىنىڭ بۇزۇلۇۈپ كېتىشى 
بەليىگىلىگكەن تاۋار كاپىئالىنىڭ ئوبوروت ۋاقتىنىڭ چېگرىسى 
ئوبوروت ۋاقتىنىڭ بۇ بىر قىسمى ياكى تاۋار كاپىتال ناۋار كاپىتال 
سۇپىشىدە ئۆز بېشىدىن كەچۈرىدىغان ثوبوروث ۋاقتىنىڭ مۇتلەق 
چېگرىسىدۇر. بىر خىل تاۋار قانچە ئاسان بۇزۇلسا ھەم 
ئىشلەپچىقىرىلغان ناۋار شۇنچە تېز ئىستېمال قىلىنىدۇ . شۇنىڭ 
بىلەن ھەم شۈنچە تېز سېتىلىدۇ . نەتىجىدە ئۇنىڭ ئاپىرىدە بولغان 
جاپىسىن ئايرىلىش يۇساپىسى شۇنچە قىسقا بولىدۇ . ئۇتىڭ 
ماكاندىكى ئوبوروت ساھەسى شۇنچە تار بولىدۇ „ گۇشاڭ يېنىڭى 
بازىرى شۇنچە يەرلىك خاراكتېرنى ئالىدۇ . شۇ سەۋەبغىن › بىر 
خىل تاۋار قانچە ئاسان بۈزۈلسا. ئۇنىڭ فىزىكىلىق 
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ئ ئۈنىڭ تاۋار سۈپىتىدە ئوبوروت بولۇش ۋاقتىغا 
سى چەكلىمىسى شۈنچە زور بولىدۇ › شۇنىڭ بىلەن ئۇ 
كاپىتالىسنىك ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ئويبېكتى بولۇشقا شۇنچە باب 
كەلمەيدۇ . مۇنداق تاۋار پەقەت ئاھالە زىچ بولغان جايلاردىلا ياكى 
جايلارنىڭ ئارىلىقى ترانسپورث قوراللىرىنىڭ راۋاجلىنىشى 
ساۋءپىساسىي قىسقارغان ى ‰%. كلنسىن كاپىشالسقىك 
چ چ تىس› ئوبيېكتى بولالايدۇ . ھالبۇكى بىر خىل 
- ئىشلەپچىقىرىلىشى ئاز ساندىكى كىشىلەرنىڭ قولىغا ياكى 
0 زج جايلارغا مە ركەزلىشىپ قالسا . ھەتتا شۇنداق خىلدىكى 
› مەسىلەن › يىرىك پىۋا زاۋۈتلىرى › سۈت 
¦ ۋارلىرى بولسا بىرقەدەر زور بازارنى ۋۇجۇدقا 


ن 
غغغغ بمعكأأكم ت م تمقتمملس ملت متلتحصصلطصطصطل'بح¡أ¡ثحجحجححچى 


6 پاپ 
ئوبوروت خىراجىتى 


1 . ئوقۇل ئوبوروت خىراجىتى 


1 2 8 7 لي سېتشىش ۋاقتى 


كاپىتالنىڭ ئاۋاردىن پۇلغا ئايلىنىش ۋە پۈلدىن ئاۋارغا 
ايلىتىشنەك شەڭلەن قايلىنىشى غىپنى ۋاقىتتا كاپىشالىستى اش 
سوغا › پەنى گېلىم „ سېشىم ھەرىكىتى بولىدۇ كاپستالىڭ مۇنداق 
شەكىل جەھەتتىكى ئايلىنىشنى ئەمەلگە ئاشۇرىدىغان ۋاقتى 
سۇيپيېىگكتىپ جەھەتشىن . كاپىقالىستدىڭ ئۇقكىكىلەزىرىدىن 
قارىغاندا . ئالدى ‏ ساتىشى ۋاقتى بسٍولىسذخۋ‹ەیيەئى و 
بازاردا ئالدى ‏ ساتتى فۇنكسىيىسىنى ئۆتەيدىغان ۋاقىت بولىدۇ . 
خۈبەي كاپىعالنىسىڭ شوبوروت ۋاقتى كاپىتالنىڭ ئكرار 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاقتىنىڭ بىر زۆرۈر قىسمى بولغانغا ئوخشاش . 
كاپىئالىستنىڭ ئالدى ‏ ساتتى بىلەن شۇغۈللىنىپ بازاردا قاتراپ 
يۈرگەن ۋاقنىمۇ . ئۇنىڭ كاپىنالىست ئورنىدا › يەنى ئادەملەشكەن 
كاپىتال ئورنىدا فۇنكسىيە ئۆتەيدىغان ۋاقتنىنىڭ بىر زۇرۇر قىسمى 
بولىدۇ . بۇ ئۇنىڭ تىجارەت قىلىدىغان ۋاقتىنىڭ بىر قىسمىدۈر . 
بۇ تاۋارلار ئۆزىنىڭ قىممىنى بويىچە سېتىۋېلىنىدۇ ۋە 
سېتىلىدۇ دەپ پەرەز قىلغىنىمىز ئۈچۈن ء بۇ ھەرىكەتلەر پەشەث 
ئوخشاش بىر قىيمەتنىڭ بىر خىل شەكىلدىن يەنە بىر خىل 
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ذا + يەلى تاۋار شەكلىدىن پۇل شەكلىگە ۋە پۇل شەكلىدىن 
^ ەس ئۆتۈشنىلا . بىر خىل فورماتىك ئۆزگىرىشنىلا 
سۇ ئەگەر ئاۋارلار ئۆزىنىڭ قىممىنى بويىچە سېتىلسا . 
سه شىۋاتغۇ پى بىلەن ساتقۇچىنىڭ قولىدىكى قىممەت مىقدارىدا 
ىرىل بولبايدۇ ! ئۈنىڭ مەۋجۇت بولۇپ تۈرۈش شەكلىدىلا 
كر ىرىش بولىدۇ . گەگەر تاۋارلار كۆزىنىڭ قىسسىتى بوپىچە 
تر سەر ىيىپ . بىر تەرەپتىكى ئېشىش يەنە بىر تەرەپنىكى 
كېمىيىش بولىدۈ . ا 
لېگىن , فورماتسىھيە ئۆزگىرىشى 6 - 7 بىلەن  ‰‏ 6 
بىلەن ساتقۇچى ئوتتۇرىسىدىكى ئالدى ‏ ساتتى 
قە ىپ ئۇلارنىڭ سودىدا پۈتۈشۈشى ئۈچۈن ۋاقىت كېرەك . 
!"1 يەردە كۈرەش بولۇۋاتقىنى ئۈچۈن › ھەرقايسى تەرەپ 
رتى تىرەپدمن بايدا ئاپاسلىلى گويلايدۇ ‹ تىجارەتچىلەر پىر پە 5, 
كەلسە › خۇددى «گرىك بىلەن گرىك ئۇچرىشىپ قالسا قاثێىة 
جېسىشىلىقىپ كىيگىن % اش ەق كىم 
5 00 - غا بىر - بىرىگە قارشى كۈرەش 
* "0 1 زگىرىشى ئۈچۈن ۋاقىت ۋە ئەمگەك كۈچى 
6 يەس قىممەت يارىشىش ئۈچۈن ئەمەس . بەلكى 
رەچى &] شەكىلدىن پەنە بسر خىل شەكىلگە ئايلاندۇرۈش 
ئۈچۈن سەرپ قىلىنىدۇ ‏ بۇ يەردە ئىش ھەرگىز ئىككى تەرەپنىڭ 
ېت ەن پايدىلىدىپ ئورمىدىن ئارتۇق قىممەت مىقدارىغا 
بولۇشنى ئويلىغانلىقى ئۈچۈن يۈز بەرمەيدۇ . مۇنداق ئەمگەك 
جر تەرەپنىڭ يامان نىمىتىدىن كۆپىيىپ كېتىدۇ . لېكىن 
ىن باراتمايەۇ . خؤددى دەۆا تەرتىپلىرىدىكى ئەمگەك دەۋا 
تئۆۈسۈمىسى شەۋە سۇپىتىدىكى كاپىئالىستىك قئىشلەپچىقىرىش 


بوچ 1 بۆلۈم ‏ كاپىئالنىڭ شەگىل جەھەتتىكى ئۆزگىرىشش ۋە ئۇنىڭ ئايلىنىشى 
جەرياشىغا سسبەتەن لېىشغاندا » يعلى غوبوروتى كۆز ئىچىگە كالغان 
ياكى كوبۈرۈت قىچىگە كسرگۇزۇلگەن كاپتالمىىنىك 
ئىشلەپچىقىرىش جەريالىدىن كېيىقانما ء بىر زۆرۇر كاسلىدۇر ‹ 
لېكىن ئۇنداق ئەمگەك. ئىسسىقلىق ھاسىل قىلىش ئۈچۈن 
ئىشلىنىلىدىغان بىر خىل ماتېرىيالنى كۆيدۇرۈش ئۈچۇن سەرپ 
قىلىنغان ئەمگەككە ئوخشايدۇ . مۇنداق كۆيدۈرۈش ئەمگىكى 
گەرچە كۆيدۈرۈش جەريانىدىكى بىر زۆرۈر ئامىل بولسىمۇ . لېكىن 
ئۇ ئىسسىقلىق چىقارمايدۇ . مەسىلەن › كۆمۇر يېقىلغۇ قىلىنخاندا › 
مەن ئۇنى ئوكسىگېن بىلەن بىرىكتۈرۈشۈم شەرت › بۇنىڭ گۈچۇن 
ئۈنى جىسىم ھالىتنىدىن گاز ھالىتىگە كەلتۈرۈشۈم شەرت (چۈنكى 
يېنىش نەتىجىسى بولغان كاربون كىسلاتا گازى كۆمۇر گازى 
ھالىنىدە بولىدۇ ) . يەنى كۆمۈرنىڭ مەۋجۇدىيەت شەكلى ياكى 
ھالىسىمە فىزىكىلىق كۆزگىرىش ھاسىل قىلدۇرۈشۇم شرت . 
جىسىىغا ئايلانغان كۆمۇر مولېكۇلالىرىنى ئاجرىتىش › كۆمۇر 
مولېكۇلالىرىنىڭ ئۆزىنى ئايرىم ئاتوملارغا ئاجرىتنىش زۆرۈر 
بولىدۇ . بۇنىڭغا مۈئەييەن مىقداردا ئېنېرگىيە سەرپ قىلىنىدۇ › 
بۇنداق ئېنېرگىيىنىڭ سەرپىيانى ئىسسىقلىققا ئايلانمايدۇ › بەلكى 
ئەگەر تاۋارغا ئىگىدارلىق قىلغۇچى كاپىتالىست بولماستىن › بەلكى 
مۈستەقىل ھالدىكى بىۋاسىتە ئىشلەپچىقارغۇچى بولسا › ئۇنداقتا 
كالدى „ ساتشى ئۈچۇن سەرپ بولىدىغان ۋاقىت ئۇلارنىڭ ئەمگەك 
ۋاققىدىن ئاجرىشىۋېلىنغان ۋاقىت بولىدۇ › شؤ سەۋەبتىن › ئۇلار 
ھەمىشە (قەدىمكى دەۋردە ۋە ئوتتۇرا ئەسىرلەردە ) بۇنداق ئىشلارنى 
ھېيت ‏ بايرام گۈنلىرىگە قالدۇرۇشقا ھەرىكەت قىلاتنى . 
دەرۋەقە › كاپىتالىستلارنىڭ قولىدىكى تاۋارلارنىڭ ئېلىپ - 


^ ك يك---=±±كغكغكغغ_ىغغغ06*2] 
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ېس ئىگە جولشان كۆلەم قىممەت ياراتمايدىغان . ئەمما 
` ەچى ئۆزگىرىشىدە پەقەت ۋاسىتىچى بولىدىغان 
ى قىممەت يارىتىدىغان ئەمگەككە ئايلاندۇرىدۇ . ۋەزىپە 
يۆ ط سوم دېمەك سانائەت كاپىتالىسنى 0 
«يېنىش ئەمگىكى» بىلەن ئۆزى بىۋاسىتە شۇغۇللانمايلا . گۈنى 
7 ھەق كىرىس 8 „ شەخسنىڭ كەسپىگە ئايلاندۇرغان 
قەشدىردسمۇ › مۇنداق ۋارىيانت مۆجىزىنىڭ بارلىققا كېلىشى 
مۈمكىن ئەمەس . بۇنداق 3 شەخسلەر ئەلۋەتتە چ" 
رانىچ كۆزلىرىگە مەھلىيا بولۇپ . ئۆزىنىڭ ئەمگىكىنى 
ەرە ر«قۇرۇشغا ئۆتكۈزۈپ بەرمەيدۈ . بىرەر پومېشچىكنىڭ 
ئىجارە يىغقۇچىسى ياكى بىرەر بانكىنىڭ خىزمەتچىسىنىڭ ئەمگىكى 
: سى ئىچارسي ياكى تاغار ‏ تاغار باشقا بىر بانكىغا توشۇغان 
تۇيسايەبۇ . بۇ ئۇلارغا ئىسبەتەنمۇ مۇناسىۋەتسىز 5 | 
ەن ت ا ئۆزى ئۈچۈن ئەمگەك قىلىپ بېرىشكە 
سەچبۇرلايسغان خاپىشالىسخقا نىسبەتەن ئېيتقاندا . سېتىۋېلىش ‏ 
سېتىش بىر خىل ئاساسلىق فۈنكسىيە بولىدۇ . چۈنكى ئۇ غايەت 
زور  *‏ كۆلەمدە بىرمۇنچىلىغان كىشىلەرنىڭ 
1 - قۇزلىۇرىە! › شۇنىڭ ئۈچۈن › ئۇمۇ ئوخشاش 
< مەھسۇلاتلارنى سانقاندىلا . قاندىن قايتىدىن پۇلنى 
ر ئىشلەپچىقىرىش ئامىللىرىغا ئايلاندۇرالايدۇ . بۇرۇنقىغا 
0 › سېتىۋېلىش ‏ سېتىش ۋاقتى قىممەت ياراتمايدۇ . خاتا 
سېزىم = كاپىتالىنىڭ فۈنكسىيىسىدىن پەيدا بولغان . 
ەچ بو يەردە › بۇ مەسىلىنى ئىلگىرىلەپ تەكشۈرمىگەن 


(10) تىرناق ئىچىدىكى بىرقانچە ئابزاس ]1 قوليازمىنىڭ ئاخىرىدىكى ئىزاھ فىسمىدىن ئېلىنغان. 


56 1. بۆلۈم كاپىنالنىڭ شەكىل جەھەتتىكى ئۆزگىرىشى ۋە ئۇنىڭ ئايلىنىشى 
شەڭھىرخىبۇ . ئىش ئەسلىدىلا ناھايىتنى ئېنىق : ئەگەر بىر خىل 
فۈنكسىپىنىڭ ئۆزى ئىشلەپچىقىرىش خاراكتېرىدە بولماي › بەلكى 
نەكرار ئىشلەپچىقىرىشنىڭ بىر زۆرۈر ئامىلى بولسا › ئەمدىلىكتە 
سۇنداق قۈنكسىپە شىش ئەقسىماتى تۇپەيلىدىن „ كۆپ ساندىكى 
كىشىلەرنىڭ قوشۇمچە خىزمىتىدىن ئاز ساندىكى كىشىلەرنىڭ 
كەسپىي خىزمىتىگە ئايلانسا › ئۇلارنىڭ ئالاھىدە كەسپىگە ئايلانسا › 
ئۇنداقتا . بۇنداق فۈنكسىپىنىڭ خاراكتېرىنىڭ ئۆزى 
ئۆزگەرمەيدۇ . بىر سودىگەر (بۇ يەردە تاۋارنىڭ شەكلىنى 
ئۆزگەرتكۈچى › سېتىۋالغۇچى ۋە سانقۇچى دەپلا قارىلىدۇ ) 
ئۆزىنىڭ ھەرىكىنى ئارقىلىق نۇرغۇن ئىشلەپچىقارغۈچى ئۈچۈن 
سېتىۋېلىش - سېتىش ۋاقتىنى قىسقارتىپ بېرىدۇ . شۇڭا › ئؤ بىر 
ماشىنا . ئۇ كۈچىنىڭ پايدىسىز سەرپ بولۇشىنى ئازايتىدۇ ياكى 


1 ئىشلەپچىقىرىش ئۈچۈن ۋاقىت بو بىرىدۇ › دەپ 


قارالغان 6111 
ئادەىي بولسۇن ئۈچۈن (چۈنكى بىز كاپىتالىست بولغان 


(11] سوا چىشىلىرى زۆرۇر بولسىيۇ. لېكىن ئۇلارنى ئېغىر پۈك دەپ قاراش كېرەك» 
(كىۈسىناى رىساك جەدۋىلى ئانالىرى»› ديري ئۈزگەن «يېزا شىكىلىڭنى مۇھىم سل ر; تەرەپتارلىرى» 
گە بېسىلغان. 1846 - يىل پارىژ نەشرى› | - قىسىم 1 - بەت) ‏ كېئۈسىناينىڭ قارىشىچە. سودىگەرلەر 
ئوتتۇرىسىدىكى رىقابەت كەلتۈرگەن «پايدا ). يەنى رىقابەت ئۇلارنى مەجبۇرلاپ «تۆۋەنلەتكۈزگەن ھەق 
ياكى داراھەت قەشى قىلىپ ئېيتقاندا› بىۋاسىتە ساتقۈجى دار ئىستېمالچى بولغان سېتىۋالغۇچىنىڭ 
زىيىنىنىڭ ئازىيىشىدۇر › خالاس. ئەمبا بىز سودىنىڭ ئۆزىنى ئاددىى ھالدا, مەيلى توشۇش چىقىملىرى 
بىلەن مۇناسىۋەتسىز بولغان ئالباشتۇرۇۈش دەب قارايلى ياگى سودا جىقىملىرىنىڭ ئازىپىشى دەب قارايلى› 
ئۇ رېگال مەھسۇلات بولمايدۇ ياكى بايلىقنىڭ سودا كەلتۈرۈپ چىقارغان ئېشىشى بولمايدۇ» (145 -› 
6 بەت). وئەگەر ھېچقانداق ۋاسىتىچىلىك چىقىملىرى بولماي› سودا چىقىملىرىنى دائىم سېتىۋالغۇچى 
تۆلىگەن پۇلغا ئېرىشكەن› پۈتۈن باھالىق مەھسۇلاتلارنىڭ ساتقۇچىسى تۆلەيدۇ.» (163 - بەت) «يەرگە 
ئىگىداراى قىلغۇچجى ۋە ئىشلەيچىقارغۈجى نش ھەققى بەرگۈجىدۈر› سۆدىگىلار قىش ھەققى 
ئالغۈچىدۈر.» (كېئۈسناى «سودا ۋە قول سانائەتجىنىڭ ئەمگىگىگە دائىر سوئال . جاۋابلار»› دەيرى 
تۈزگەن «يېزا ئىگىلىكىنى مۇھىم بىلىش تەرەپدارلىرى»گە بېسىلغان› 1846 - يىل پارىژ ئەشرى 1 - 


قىسىم 164 - بەت )3 


ˆ * © تۇق ە°غغ°°°.*.ە©60ە°9°0ˆ | 
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سودىگەر ۋە سودىگەرنىڭ كاپىتالىنى كېپىنكى ماغلار دا 
سىكىشۈركىن ] بزشماق قالىي „ سى ايى 4 ±± ¦ 
ىچ ق ئالدى تى ئۈستىدىكى كىشىلەرنى 
ئوزىنىڭ ئەمگىكىنى ساتقۇچى دەپ پەرەرز قىلدۇق 1 تو 0 <ە=± 1 


6 ° . شۇقا. # مۇشۇنىڭقا تايىنىپ تىرىكچىلىك 
ا ئۇ ىم يىپ ئىگىرىشكە ياكى كومىلاچ دورا 
"°" 7 ئېچىلىك قىلغانغا ئوخشاش ‏ ¥ بىر خىل زۆرۇر 
ي . ەە تۇتەيدۇ . چۈنكى غەكرار ئىشلەپچىقىرىش جەريانىىىاڭ 
ك ۇۋىي ئىشلىپچىقىرىش خاراگتېرىدە بولمىغان مۈنگسىيىنى ك 
شېيىگە ئالىدۇ , ئۋ باشقىلارغا قئوخشاش تەنگەك قىلىز! ...4 
تۆنسىڭ قىگىكىنىڭ بيامغد قى - اخ 
رق قىممەت ياراتمايدۇ › مەھسۇلاتمۇ 
` 4 ئۆزى ئىشلەپچىقىرىش جەھەتتىكى غەيرىى 
- چىقىسىغا مەنسۇپ بولىدۇ ئۇتنىڭ رولى بىر خىل 
4 ىى ى فۇنكسىيىسىنى ئىشلەپچىقىرىش 
ىە `“ © ئايلاندۇو باش ياكى غەيرىي ئىشلەپچىقىرىش 
¥ 6% ` ¦ ئەمگىكىگە ئايلاندۈرۈش ئەمەس . 
ٍ ىك بلادە ۋر ۋانتى فۇنكسىمىنىڭ مۇنداق يۆتكىلىشى 
‌ ` ي بولسا › ئۇ ھەقىقەتەن مۆجىزە بولىدۇ . 
تە ئەمگەك كۈچى ۋە ئەمگەك ۋاقتىنىڭ 
° ا بىر قىسسخىلا سۇنداق غىيرىي. شىشلەپچىقىرىش 
كىرىس چۈشەپ قويۈلىدىغان قىلىشتىنلا گىبارەت 
8 ئۆزۈك . ئەخۋال شۈنداقلا بولۇپ قالمايدۇ . بىز پەرەز 
- تۇ يامان كەتمەيدۈۇ . ئۈ پەقەت بىر ياللانما - , 
` نداق بولۇشىدىن فەتشېغىزەر ء شؤ ىر ياللانيا لشْض 

سۈپىشىدە مامان بىر قىسىم ۋاقتىنى ئەمگەككە ھەقسىز ئ 


568 1- بۆلۈم كاپىتالنىڭ مەگىل جەھەتنىكى ئۆزگىرىشى ۋە ئۇنىڭ ئاپلىنىشى 

لى . $¥ خەر كۈش 0 سائەت ئىشلەپ : 8 سائەتلىك ئەمگەك 
ى 2 قا بايگىد . گەرچە به 
ءاقتىشاڭ قىممىشىدىكى مەھسۇلاتقا ئېرىشىشى مۈمكىن . كەرچە 7 
ەى 8 . ¿ لاثل. اط 
: ئەتلىك زۆرۈر ئەمگەك تۈپەيلىدىن ئىجتىمائىي مەھسۇۈ 
8 سائە زورۇر : © 
يۆتكەلگەن بولسىمۇ ئۈ شۇغۇللانغان ئىككى 


بىر قىسمى ئۇنىڭغا 0 


7 © © ي "# ‌ ءِ 
سائەتلىك قوشۈمچە ئەمگەك . ئۈنىڭ 8 سائەنلىك زۆرۈر ئه 
. , ,0 3 


&# )ْ ءِ 1 س كغ ەزىرىدىن 
ن 7 6¬ فۈنكسىپىسىدە سەرپ 


اجى :108 ساىەتكە يۆ ئۇقۈۇل قوبورەت 1 
ى اڕ لن ىا „ غىقلىسىقىرىش ەسكىكى 
بولىدۇ . ئۈنى باشقا مەقسەتلەر ئۈچۈون ¬¬ 
ئۇچپون ەە سػ . كر خه يۇتتاق 
سائەتلىك قوشۇمچە ئەمگەككە ھەق بەر نا ر 

چ : 1 ءِ 8 ""¶ "§ ك 
يو ا 8 “گس ەق مۇنداق ئەمگچەكتى ئورۇندايد .6 : ەۋ 
قوسو ي | "0 2 2 . 1 سەۋەت : 
ئەرىپىغىن سەرپ قىلىۋېتىلگەن بولسىيۋ ± جەمشىيەت شۇ ۋەب 

7 : 5 
قارتۇق ھەرقانداق مەھسۇلات ياكى قىممەتنى 


. ىس . 1 . ءٍ .. 
1 ن ة شو ئادەم ۋەكىللىك قىلغان ئوبوروت 


ئۆزلەشتۈرمىگەن . ي 
, يى ىڭ 8 ئازايغان . جەمئىيەت شۇ ئالاقىدار 
پىقىملىر سىس 


مۇيىشىش بؤ ریڭال ئوبۈروت ۋاقىتنىڭ + قىسمى ئۈچۈن تەڭ 
.¥ تنتىكى ئەرسىنى بەرمىگەن . 10 سائەتتنىن 8 سائەتكە 
قىسقارغان . لېكىن › بۇ ئالاقىدارىنى كاپىئالىست ك ` 
ى بۇ - سائەتكە ھەق بەرمىگەنلىكى مود ` . 
ئ انىك ئوبوروت چىقسى گازايغان تەقدىردىمسۇ ¿ بۇ 
- كىرىمىدىن ئۇتۇپ قېلىنغان چىقىم بولىدۇ . ¬ 0 
/ 1 ئېيتقاندا . بۇ بىر خىل ئاكتىۋال كىرىم بولىدۇ › چۈنكى 
چ گايىكال قىممەتنىڭ قىممەت ئاشۇرۇشىدا ئۇچرايدىغان 
ىۋ ي 
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پاسسىپ چەكلىمىسى ئازىيىدۈ . مۇسشەقىل بولغان ئۇششاق ناۋار 
ئىشلەپچىقارغۇچىلار ئۆزىنىڭ بىر قىسىم ۋاقتىنى سېتىۋېلىق ‏ 
سېتىشقا سەرپ قىلغان چاغدا › مۇنداق ۋاقىت ياكى پەقەت ئۇلارنىڭ 
ئىشلەپچىقىرىش فۇنكسىيىسى ئارىلىقىدىكى مەزگىلدىلا سەرپ 


قىلىسىغان ۋاقىت ياكى ئۇلارنىڭ ئىشلىپچىقىرىش ۋاقىداش 


زىپىنىدۇر . 

ئىشلىتىلگەن ۋاقىت ئايلاندۇرۇلخان قىممەتنى ئاشۇرمايدىغان بىر 
خىسل ئوبوروت چىقىمىدۇر . مۇنداق چىقىم قىممەتنىڭ تاۋار 
شەكلىدىن پۇل شەكلىگە كۆتۈش ئۈچۈن ژۆرۈر بولغان چىقىمدۇر . 
كاپىتالىستنىك تاۋارنىڭ ئىشلەپچىقارغۇچىسى ئوبوروت ئالاقىدارى 
بولغان بولسا . ئۇنداقتا . ئۇنىڭ بىلەن بىۋاسىئە تاۋار 
ئىشلەپچىقارغۇچى ئوتنۇرىسىدىكى پەرق پەقەت شۇنىڭدىنلا 
ئىبارەت › ۇنىك سېشىۋېلىش „ سېتىش كۆلىسىنىڭ بىرسەر ژور 
بولغانلىقىدىن . شۇغا . قۇ ئوبوروتقا كالاقىدار كىمَّى سباپىتىىە 
فۇنكسىيە ئۆتەيدىغان «اگىر« بىرەتەر اژور بولىدۇ . ئۇنىڭ ئىجارەت 
دائىرىسى تۇنش ئۆزىنىڭ ياللاسا ئىغچى سۇپىقىسكى گوبوروت 
ئالاقىدار كىشىنى سېتىۋېلىشقا (ياللاشقا ) مەسبۈر قىلسا ياڭى 
شۇنداق قىلىشقا ئىمكان بەرسە › ئىشنىڭ ماھىيىتىمۈ 
ئۆزگەرمەيدۇ . ئەمگەى كۈچى بىلەن ئەمگەك ۋاقتى مەلۇم دەرىجىدە 
ئوبوروت جەريانىغا (ئۈنىڭ پەقەت شەكىل جەھەتتىكى ئايلىنىشىغا 
نىسبەتەن ئېيتقاندا ) سەرپ قىلىنىشى شەرت . لېكىن ئەمدىلىكتە 
سۇتخان سەرېىيیات قوشۇپ كۆپەيتىلگەن كاپىتالنىڭ چىقىم 
قىلىنىشى بولۇپ كىپادىلىلىدۇ ؛ ئۆزگىرىشچان كاپىتالنىڭ بىر 
قىسمىنى پەقەت ئوبوروت ساھەسىدە فؤۈنكسىيە ئۈتەيدىغان ئەمگەى 
كۈچلىرىنى چوقۇم سېتىۋېلىشقا ئىشلىتىش كېرەك . كاپىئالنىڭ 


گوبوروث 


پەقەت ئوبوروت 


0 1. بۆلۈم كاپىنالنىڭ شەگىل جەھەتتىكى ئۆزگىرىشى ۋە ئۇنىڭ ئاپلىنىشى 


ياراتتمايدۇ . شۇ ئالسىن كاپىتال تۇلىنىدىغان 
غ كېرشنىڭ فقنكسىپە تۆتەش دائىرىسىنى مۇناسىپ 


ئىشلەپچىقىرىش تور 
ھالدا كىچىكلىتىد زۇ . بۈ خۈددى مەھسۇلاتنىڭ بىر قىسمى بىر خىل 
ماشىنىغا ئايلاندۇرۇلغانغا ئوخشاش › سېتىۋېلىنىدىغان ياكى 
سېتىلىدىغان مەھسۇلاتنىڭ قالدۇق قىسى بولىدۇ 
مەھىسۇلاتىتىن ئۇتۇۋېلىنغان بىر خىل ئەرسىدۇر 


. بۈنداق ماشىنا 
. ئۇ گەرچە 


ساھەسشتىدە سەرپ بولىدىغان ئەمگەكى كۈؤۈچى قاتارلىقلارنى 
جەريانىغا قانداشمايدۇ . گۇ 


چىقىملىرىنىڭ بىر قسخىشامغلا گىبارەت بولىدۇ . 
2. ھېساب يۈرگۈزۈش 


ئەمگەك ۋاقتى ئەسەلىيەتتىكى سېشىۋېلىش ‏ سېتىشقا سەرپ 
قىلىنخاندىن باشقا » يەنە ھېساپ يۈرگۇزۇشگىمۇ سەرپ قىلىدىدۇ : 
ئۇنىڭدىن باشقا . ھېساب يۈرگۈزۈشكە يەنە ئوييېكتلاشقان ئەمگەك › 
مەسىلەن ¿ قالەم „ سباغ ‹ قەغەز : شىرە « ىش قورى چىھقىملىزى 
سۆ ى قىلىشىك¶ . شوڭا ؛ مۇنداق فۇنكسىيىدە . بىر تەرەپتىن › 
ئەمگەك كۈچى سەرپ قىلىنىدۇ › يەنە بىر تەرەپتىن › ئەمگەكڭ 
ۋاسىتىلىرى سەرپ قىلىنىدۇ . بۇ يەردىكى كەھۋال سېتىۋېلىش - 
سېتىش ۋاقتى بىلەن تامامەن ئوخشاش . 
كاپىتال ئۆزىنىڭ ئايلىنىشىدىكى بىر تۇتاش گەۋدە بولۇش 

بىلەن › مەيلى 
ئىشلەپچىقىرىش ساھىسىدە بولسۈن ياڭى كۈرۈت ساھەسانداڭ 
ئىككى باسقۇچىدا بولسۇن . ئالدى بىلەن پۇل ھېسابلاش شەكلى 
بىلەن . ئىدىيە سھالىتىيە ناۋار ئىشلەپچىقارغۈچى ياشى 


مەریاندا تۇرۈۋاتقان قىممەت بولۇش سۈپىتى 


ر × ¬` ` *1] 
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سسس تاۋار ئىشلەپچىقارغۇچىنىڭ مېڭىسىدە مەۋجۈت 
` تۇرىدۉ ‏ مۇنداق ھەرىكەت تاۋارنىڭ باھاسىنى بېگىشىق 
0 ھېسابلاش (باھاسىنى مۆلچەرلەش )نى ئۆز ئىچىگە 
ˆ وەت يۈرگۈزۈش ئارقىلىق بېكىتىلىدۇ ۋە نازارەت 
* 7 شۇتداق قىلىپ › ئىشلەپچىقىرىش ھەرىكىتى › بولۇپمۈ 
تەن قسمەت قاشۇرۇش شەرىگىشى بۇ يىرەء ‹ تاۋار بەقەك 
كىىسىسىنتى قرىسشىك ئالغۇچىلا بولىدۇ × پىقەت مۇشۇنداق بىر 
چ ئىسمى شۈنداق نەرسىنىڭ ئىدىيىدىكى قىممىئىنىڭ 
ەە بولۇشى ھېسابلىنىدىغان پۇلنى مۇقىملاشتۇرۈش 
چ ر ئېئىدىخان سىمۋول ئوبرازغا ئېرىشىدۇ ء يەككە 

ۋار ئىشلەپچىقارغۇچى پەقەت ھېسابنى كاللىسدىلا تۇتقاندا 
(مەسىلەن دېھقان ؛ پەقەت كاپىئالىستىك يېزا ئىگىلىكىدىلا ھىسات 
امز ئىشلىقىدىغان پەر ئىچارە ئالىدىغان دېيقانچىلىق ۋار 
` ' بارلىققا كېلىدۇ ) .› ياكى پەقەت ئۇنىڭ 
ى ۋاقسدىڭ سرشد! « كىرىم ‏ چىقىم › چىشىم گۈنى 

! رر قوشۇمچە قىلىپ خاتىرىلىگەندە . ناھايىنى 
وى ٍ چە مۇنداق فۇنكسىيىسى ۋە ئۇ مۇنداق فۇنكسىپمنى 
ئۆتەش ئۈچۈن سەرپ قىلخغان ئەمگەك ۋاسىتىلىرى . مەسىلەن . 
قەغەز قاتارلىقلارنىڭ ھەممىسى ئەمگەك ۋاقتى ۋە 


¬ پسولىسىسدۇ . مۈنداق سەرپىيات زۇرۇر › 
بس ى ئۈؤۈنى هم ئۈنىڭ ئىشلەپچىقىرىشقا 
سەرپ قىلالارسسخان ئىسگىكىسىن تۆتۈپ قالخسلى 
روو » ەم رېقال قىشلىپچىقىرىش جريانبىدا 
كى هك ¢$" "`" ئۆتىپيبيىسىخان › مبەھسۇلات 
غھغەكىللىنئۈرىسغخان غ± *** "9 


1 . بۇلۈم ‏ كاپىتالنىڭ شەگىل جەھەتنىكى ئۆزگىرىشى ۋە ئۇنىڭ ئايلىنىنى 
ئاشۇنداق ئگەبىگەك 


202 

تىگىسىللسنىدھۇرىېپىسىخان 
ۋاسىتىلىرىدىن ئۆتۈپ خالغىلى بولسىمۈ . 7© سەيلى 
¥[ک ‰*‰ "±غ°° © وع 
ئىشلەپچىقارغۇچىنىڭ قولىغا مە ركەزلىشىپ . تاۋاردىن 
ئۇرغۇنلىغان ئۇششاق ئىشلەپچىقارغۇچىلارنىڭ فۇنكسىيىسى 
قېلىپ , بىرلا كاپىئالىستنىڭ فۇنكسىيىسى بولسۇن › 


جەريان نىنىڭ فۈنكسىيىسى 


فۈنكسىيىسىدىن ئايرىلىپ چىقىپ ء مۈستەقىل 6 گالاھىدە ء ئاتايىن 


ھاۋالە قىلىنغان ئالاقىدار كىشىنىڭ فۇنكسىيىسىگە ئايلانسۇن › ¬ 
يۇنداق فۈنكسىپىنىڭ ئۆز حاراكتېرى كۆزگەرمەيدۇ . 

ئىگە , بىر خىل فۇنكسىپە كۆزىسىن كېقاشما ‹ ەېسياك # 
مۇستەقىل بولۈشتىن ئىلگىرى › مەھسۇلات ۋە قىممەت 
ئەقسىماتى مۇنداق فۇن نىكسىپىنى مەھسۇلات ۋە قىممەت 


(12) ئوتتۇرا ئەسىرلەردە› يېزا ئىگىلىكىدە. مۇناستىرلاردىلا ھېساب يۈرگۈزۈلگەنلىكىنى كۆرىمىز. 
لېكىن قەدىيكى ھىندى كوميىناسىدىلا دېھقانچ نچىلىق ئىشلىرىدا ھېساب خاتىرلىگۈچىنىڭ بارلىقىنى كۆرۈپ 
ئۆتكەنىدۇى  1(‏ كىتاب› 343 - بەت 3 ). ئۇ يەرلەردە ھېساب كىتاب ئىشلىرى كومستاىكى 


ۋەزىپىدار كىشنىڭ بىر ئۆزى ئورۇندايدىغان تۇ 


شۈتىنىڭ ئۆزىنىڭ ئەيكىكى تولۇقلىيايدۇ. پەك كومىنا مەھسۇلالرىنىن تان برق تەد 
تولۇقلايدۇ. ئازراق تۈزىتىش كىرگۈزۈلسىلا. كاپىئالىستلارنىڭ ھېساب خاتىرىلىگۈچى بوغالتىرلىرىنىڭ ئەھۋالى 


كومبىنانىڭ بوغالتىرىنىڭ ئەھۋالىغا ئوخشايدۇ. ( ¶ قوليازمىدىن ئېلىنغان ) 


±غغ=ˆ =× 6 .22 .74900]| 
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ئ ىلرۈش مەجبۈر قىلالمايدۇ . ئەگەر بىر كاپىتالىس“ 

بىكسىسى كاي: ب : : / 
ي پىنال سالسا . ئؤ بىر قىسىم كاپىتالنى بوغال: 

باللاة قاق ق 8 1 2 ‌ : 7 ىشىر 
ورس شەرت . ئەگەر ئۈنىڭ كاپىتالى بۇرۇنلا فۇن؟ 
ئۆنەيدىغان بولۇپ 1 ئۈزلۈكسىز تە 6¥ ي ‌ & 1 ُّ 
ىقات تۇر« #خراز ئىشاءپاىقىرىۇق 
.¥ هغ±غغن ق 7‰ قازلىرىنسىڭ 
` پۇلغا ئايلاندۇرۇش ئارقىلىق › ئۈزلۈكسىز تۈردە يەنە 

'‌ ىن بوغالتىر › خىزمەتچى قاتارلىقلارغا ئايلاندۇرۇشى شەر 
ك . 1 : : ڭا ,. 
1 م بۇيۈرۆۇت چىقىمىغا 1 ئومۇسى پايدىدىن 
توتوپبپ قېلىنغار 7 4 8 پا ¢ 

¥ ن قىسىمغا مەنسۇۈپ بولىدۇ رىخاسۇى 1 
فۈنكسىيىدىكى ئەىگكتنەاك كوج : لق ء “». ¥ غ ¥ 
: 7 تئورىمو شو اڭ 
ئىچىدە بولىدۇ.) 
1 . ھېسابات ئۈچۈن كەتكەن تۈرلۈك چىقىملار ياكى 

مىكەك ۋاقتىدىكى غەيرىي گىشلەپچىقىرىش سەرپىياتلىرى 
يۇ „ سېشىش ۋاقنىدىكى ساپ چىقىملاردىن ھامان مەلۇم 
` پەرقلىق بولىدۇ . سېتىۋېلىش ‏ سېنىش ۋاقتىدىكى ساپ 
ۇچ ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدىكى مۈئەييەن ؛ ئىچشساكى 
سە ءٍ 2 - .- چ 1 : 
شەكىللەر ئارقىلىق چىقىم قىلىنىدۇ . بۇ ئىشلەپچىقىرىش جەرياى 
ۋار بولغان ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا چىقىم قىلىنىدۈ 1 
/ م | 0 : چيەن 
ا بء ارس بويىچە ئېلىپ بېرىلغانسېرى › ئوقۇل شه 

راكتېرىنى يوقاتقانسېرى › جەرياننى نازارەت ة 7 
2 ٍ ريسى رارەت قىلىدىغان - 
اتىپىنىش پەكىمپاقالغان ھساياھ چە زى ڭىد × 18 : 
1 چ بپسابات شىزىچە زورۈر بولىدۇ ? شۇڭا . 
1 ب يۈرگۈزۈش كاپىتالىستىك ئىشلەپچىقىرىشقا . قول 
. 1 ئەتچىلەرنىڭ ۋە دېھقانلارنىڭ تارقاق ھالدىكى ئىشلەيچة 2 
سارىىغھاتنغا ق ئ ك ب 

‌'¦ ىد مېخىغو زورزۋۉر »0 ئومۈم قئىىگىسىدارا قىدىكى 


هچ بۆلۈم ‏ كاپىتالنىڭ شەگىل جەھەتنىگى ئۆزگىرىشى ۋە ئۇنىڭ ئايلىنىئى 
ئىشلەپچىقىرىشقا . كاپىئالىستىك ئىشلەپچىقىرىشقا قارىغاندا 
ۇ زۆرۈر. لېكىن › ھېساب يۈرگۈزۈش چىقىملىرى 


يۈرگۈزۈش 
ئازىيىدۇ . 
بىزنىڭ بۇ يەردە تىلغا ئېلىۋاتقىغىمىز . پەقەت ئوغۇل 
شەگمىلنىكى شفوريادىك ئقۆرگىرىشخىن بولغان قۆيۈرەت 
چىقىملىرىنىڭ ئومۇمىي خاراكتېرىدىللا قبارەت . بۇ يەردە بۇنداق 
ئوبوروت چىقىملىرىنىڭ تۈرلۈاك تەپسىلىي شەكىللىرىنى 
تەكشۈرۈپ ئولتۇرۈش ھاجەتسىز . لېكىن › قىممەتنىڭ ئوقۇل 
شەكىل ئالمساشتۇرۇشىغا مەنسۇپ بولغان . شۇ ئارقىلىق 
ئىشلەپچىقىرىش جەربانىدا پەيدا بولمدىغان مۇئەيپەن كىجىسمائىي 
ڵىى اقغىقىفقەبىلشھانبۈشىەكىالس الېرىم ئاۋار 
ئىشلەپچىقارغۇچىلارنىڭ قېشىدا كۆزنى يۈمۇپ ئاچقۇچىلا غايىپ 
بولىدىخان › ئارانلا سەزگىلى بولىدىغان ئامىللار ئۇلارنىڭ 
ئىشلەپچىقىرىش فۈنكسىپىسى بىلەن تەڭ قاتاردا تۈرىدۇ ياكى 
گىرەلىشىپ كېتىدۇ ؛ ۋەھالەنكى › بؤ شەكىللەر غايەت كۆپ 
ئوبوروت ىسقىسسى بولۇپ قىپاشكىلگكىنى , ىڭسىچە كىشىتى 
ناھايىتنى ھەيرەتنە قالدۇرىىۇ .» ساپ پۈل گىرىم - پىقىسىدا › 
سۈشداق كىسىپ بانكا قاتارلىقلارنىڭ ياكى يەككە كارخانىنىڭ 
كاسسىرلىرىنىڭ مەخسۇس فۇنكسىپىسىدە مۇستەقىل بولسا ھەمدە 
چوڭ كۆلەمدە مەركەۋلەشسە + بىز اشۇ ئۇڭكىنى كۆرەلەيبىز . شۈش 
ئەستە چىڭ تۇتۇش كېرەككى › بۇ ئوبوروت چىقىملىرى فورماتىك 
ئۆزگىرىش ئۈپەپلىدىن ئۆزىنىڭ خاراكغېرىنى كۆژگەرتمەیەو › 
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3 . بۇ 


: × ۆت كى ® مەيلى ئۇ تاۋار سۈپىنىدە 
9 «ەچوتىسىر س ياكى ئىشلەپچىقىرىلمىسۈن . ئۈ دائىم 
` هېيى. مادەىي شەكلى . شەخسىي ئىستېمالغا ياكى 
تاۋار بولغانىا , كۇشاڭ # ن ئىستېمال فىممىتىدور . 
` فىممىتى ئىدىپىدە بولغان ھالدا باھا ئىچىدە 
ت و باھا ئۇنىڭ رېئال ئىستېمال فورماتسىيى تسىمىسىنى 
ِ 8 ىقا لېكىن › يەزى ئاۋارلار » مەسلەن ± كالتۈن 
0 # 0 فۇنكسىمىسىنى ئۆتەيدۇ ھەمدە پۇل سۈپىتىدە 
ئ ورت جەريانىدا قالىدۈ (ھەم لىن تسل 
وق ئالتۈن قاتارلىقلار سۈپىنىدە ئوبوروت ساھەسىدە 
ا و رة يوشۇرۇن شەكىلدە بولسىمۇ ) . بو ناماار 
ك ` موتەييەن ئىجتىمائىي شەكىلنىڭ . 
6 ¦ پچىقىرىش جەريانىنىڭ مەھسۇلىدۇر . چۈنكى : 
0 -- ئىشلەپچىقىرىش قاساسمى| مەھسۇلاتنىڭ 
ئادەتتىكى شەكلىگە ئاپلىنىدۇ › مۇتلەق كۆپ ساندىكى مەھسۇلات 
7 كب شۇ شۇڭا ئۇ چوقۇم پۇل شەكلىگە 
8 بۈلۈشى گېرە 8 „ چۈلكى تاۋارتىك كومۆى بىقتارى . بى 
ۋارننىڭ 1 اسي بايلىق ن ق 0 ى 
ك ئا ت ` 1 فۈنكسىيىسىئ 
¦ ¥" بەل زؤريسشۇ ± اشۇشاڭ تۈچۇن توپبورۇت 
ل ن قىسى › تۆلەش ۋاسىتىسى فۇنكسىيىسى › زاپاس 
# . ئە ھچەر ەى قاتارلىق قتۈنتكسىىسىس ا ش : 
چ كى - كۈمۈشنىڭ مىقدارىمۈ ئۈزلۈكسىز 
"¬ 3“ چە ئۇئەيدىخان بۇ ئاۋارلار شەخسىى 


26 1. بۆلۈم ‏ كاپىتالنىڭ شەگىل جەھەتنىكى ئۆزگىرىشى ۋە ئۇنىڭ ئابلىنىشى 

` . ئىدغان شەگىل 
كىرمەيدۇ . بۇ ئوقۇل ئوبوروث "= ‌ 4 0 
: ۇنداق غه ئىشلەپچىقىرىش شەكلى بىلەن چۈشەپ 
ى ب چە 5 : ست 8% , 
شويبۇلخھاندىن باشقا . پۇلنىڭ كۈتىراپ كېرەكشىن چىقىشىمۇ 
ك ` تولۇقلاپ تۇرۇشنى تەلەپ قىلىدۇ ياكى ئاۋار 
ئۆزىدىڭ كورلىتى تولۈشلاپ قۇرڭ = £ ەە 4 
ياندۇن ۋ كۈمۈشكە ئايلىنىشىنى ئەلەپ قىلىدۇ . بۇنداق تولۇقلاش 
: : 7 ا ¥ 7 . - 
ك تەرەققىى تاپقان كاپىتالىستىك دۆلەتلەردە ناھايىتى 
كۆپىيىپ گېئىدۇ » چۇنگى : كومۈمەن قېپتغاندا . بۈل ْ 
ل ى قويۈلىدىغان بايلىق غايەت كۆپ بولىدۇ . ن 
بىلەن ج . 5 ¥ 0 ا تاا 
ۋە كۈمۇش : پۈل ئاۋار بولۇش سۇپىتى بىلەن ?°° * ¬ 

‌ . 7 @„@ 7 | شەڭا ‌[ 
: 25 2 0 . 3 "* ‌ 1 تاۋار 
ئىبارەت بولىدۇ . بو تاژ 


ەلسسەكن 4 ت چىقىمىدىن 
" 1 ناۋار ئىشلەپچىقىرىشنىڭ › بولۇپمۇ كاپىتا ەچ 
ِ بوچ قىرىشنىڭ تەرەققىياتىغا ئەگىشىپ كۆپىيىدۇ . ئۇ 
چ 3 بايلىق ئىچىدىكى گوبوروت جەريانى گۈچۈن چوقۈم 


: 1 18 
قۇربان بولىدىغان قىسمىدۈر . 
1 . ساقلاش خىراجىتى 
ئىبىيىششنىڭ توقۇل شىڭلىدىن ئۆزگىرگەن › كىدىسيىدىكى 


اى تۇغا. بيا شۇ مەملىكەتنىڭ كايىتالىنىڭ مۇتەيپەن 

(13) «بىر مەملىكەتتە ئوبوروت ول تۇرغان بۇل رە كۆتۈرۈشكە ئاسان بولسۇن 
قىسەۈر: قالغان قىسىنىڭ ئۈنۈىكارلنى شىالر كرت ت ناا¡ 81| 6ئۇننى ئوبورېت 
` 0 `" كايىتالنىڭ ھەممىسى تامامەن ئىشلەپچىقىرىشنىن چ ر 2 © 2 0 ي ق 
كن ئۈجۈن بەلگىلىك مىقداردا بايلىق بولۇشى ˆ ° كا ىق 
ۋاسىنىسى قىلىش ەا ' 2 6 . ±غ ® .1 / مۇئەيبەن مىقداردىكى باي 
ئا,قىلىى ھەرقانداق بت خىل ئىشلەپچىقىرىشنى م - "وي ك - 
ى ۇر بولغانغا ئوخشايدۇ.» («ئىقتسادشۈۇناس» $ - لوم 3 
! زۉرۇر ؛ 


¬ ` -66< < كييييىغغغ#@غ_¥*@*¬**"*"**"****) | 
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بويىچە تەكشۇرۈلگەن كوبوروتشىن كۆرۈلگەن گۆبۆروت چىقىملىرى 
تاۋار قىممىنتىگە كىرگۇزۈلمەيدۇ . كاپىتالىست نۇقتىسىدىن 
تەكشۈرمەند» „ كاپىتالنىك مۇنداق چىقىسلار گۈچۈن سەري بولغان 
قىسمى . پەقەت ئىشلەپچىقىرىش ئۈچۈن سەرپ بولغان كاپىتالدىن 
تۇتۇۈپ قېلىنغان قىسمىدىنلا ئىبارەت . بىز ھازىر تەكشۈرۈۋاتقان 
ئاشۇ ئوبوروت چىقىملىرىنىڭ خاراكتېرى ئوخشاش ئەمەس . ئۇلار 
شۇنداق ئىشلىپچىقىرىش جەريانلىرىدا كۆرۈلۇشى مۈمكىنكى . 
سۇنداق ئىشلەپچىقىرىش جەريانلىرى پىقەت گوپۈروت داۋامنەىلا 
ئۈزلۈكسىز داۋاملىشىدۇ . شۇڭا . ئۇلارنىڭ ئىشلەپچىقىرىشق 
خاراكتېرى تامامەن گوبوروتنىڭ شەگلى تەرىپىدىن يوشۈرۈپ 
قغوپۇلىدۇ . يەنە بىر تەرەپتىن . جەمئىمەت تۇقلىگىلەژىرىدىن 
قارىغاندا › ئۇلار يەنە ئوقۈل چىقىم بولۇشىمۇ . جانلىق ئەمگەك 
ياكى ئوببېكنلاشقان ئەمگەكنىڭ غەيرىي ئىشلەپچىقىرىش سەرپىياتى 
بولۇشىمۇ مۇمكىن › لېكىن دەل مۇشۇنداق بولغانلىقى گۈچۈن , 
قاپرىم كاستالسخغا نىسبەتەن ئېيتقاندا . ئۇلار قىممەت يارىنىش 
رولىنى ئويناپ . كاپىئالىسننىڭ ئاۋار سېتىشى ئۈچۈن بىر خىل 
قوشۇلما باھا بولىدۇ . مۇنداق ئەھۋال تۆۋەندىكىدەك پاكىنتىن 
كەلگەن : بۇ چىقىملار ئوخشاش بولمىغان ئىشلەپچىقىرىش 
ساھەلىرىدە ئوخشاش بولمايدۇ . ئوخشاش ئىشلەپچىقىرىش 
ساھەسىدىمۇ › ئوخشاش بولمىغان ئايرىم كاپىئالغا نىسبەتەن 
ئېيپىغاندا : بەزىمە ئوخشاش بولمايدۇ . بۇ چىقىملارنى ئاۋار پاخاسىغا 
ئۈسىتلىمە كىرگۈزگەندە . بۇ چىقىملار ھەرقايسى كاپىئالىست 
بىسىن . ئۈستلىمە قىممەت قوشۇلغان ھەرقانداق ئەمگەكمۈ 
ھامان قوشۇمچە قىممەتكە قوشۇلىدۇ › چۈنكى ئەمگەك 


8 1. بۆلۈم ‏ كاپىتالنىڭ شەگىل جەھەتتىكى ئۆزگىرىش ۋە ئۇنىڭ ئايلىلىنى 
ا 2 0 ي7 "` "" 9 7 غا 
: . 0 7 © @ | . 72 

ىلىقا بېساي › قايرم كاسيالسىقا سشسبىەن قېيەقانا , 
چە ىە - ‌ ` ‌ -- ¥ , - لا 
بای بولۇش مەنبەسى بولىدۇ . پەنهە بىر جەھەسىن › بو ± 
اۋار باھاسى ئىچىگە كىرىدىغان مۇنداق قوشۇلما باھاغا قوشۇلغان 
ئەقدىردىمۇ . يەقەت تەكشى ھالدا بؤ چىقىملارغا تەقسىم و 
- : ‌ 1 - . . . - - 

7 0 @ ¥ 4 ا كاسقا ¥ ¦ 23 زىم كاپىتا 7 
شىركىنى مۇنداق ئاپرىم كاپىتالىستنىڭ 0 ` 
سىئىسى ڭسىد» تەڭسىى قىلىكە . گەرچە شۇنداق بولسىمۇ › 

: : - ^ چىك ا چاۋۇنش 
تەكشىلەشتۈرۈلگەن مۇنداق زىيان يەنىلا زىھان ھېسابلىنىۋېرىدۇ . 


. 7 . ® » 2 ءِ 4 . 


مەھسۇلاڭ ناۋار كاپىنال سوي سىتىدٌە مەۋوجوۈت بولغان ياتى 

4 !س بارا توخشىغان چاغدا ' دېمەڭ مەھسۇلات 
ەچ -- چە 3 0 2 »7 

: ميىقىدىغان ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا تۇرغان ۋە ئۆزى 

¥ : 7 .8 1 و © © 
ئىستبمال جەرپانىغا كىرگىچە بولغان ئارىلىقتىكى ۋاقىت 

. , | ¥ . 7 - گىڭا 

بازاردىكى كاپىتال سۈپىتىدە زاپاس بولۇش فورما ا ¥ 


ئ ل ``_ع_ جى ` 
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بىر قېتىمدا › بىز ئايلىنىشنى تەكشۈرۈۋاتقان › جەرياندا ئۇرۇۋاتقان 
كاپىتالنىڭ ئۆزى بولغان تاۋار مەھسۇلات بولىدۇ ؛ يەنە بىر 
مېقىسدا . قەكسىپە يىثد بىز كاپىئال سۈپىنىدىكى ئاۋار مىخسۇلات 
ئايلاندۇرۇشقا ئاسان بولسۇن ئۈچۈن › مۇنداق مەھسۇلات چوقۇم 
بازاردا پەيدا بولۇشى شرت . دەرۋەقە . كېيىنكى خىلىىكى اۋار 
كاپىتال پەقەت زاكازغا قاراپلا ئىشلەپچىقىرىلىشى مۇمكىن . ئەگەر 
شۇنداق بولسا › ئۇ ئىشلەپچىقىرىلىشتىن بۇرۇنلا گۈزۈلۈپ قېلىش 
كېلىپ چىقىدۇ . ۋەھالەنكى › ئىشلەپچىقىرىش جەريانى ۋە تەكرار 
ئىششىپچىقىرىق جىرياشنىڭ ئۆزلۈگسىز جاۋاىلىلىشنى خېلى 
مىقداردىكى تاۋارلار (ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى )نىڭ 
ئۆۇزلبۈكسىز ارەإالمه یارارما ئۆرۇشى + بەلنى اپاس 
شىكشانسۇرۈشىنى لىپ قىلىد; . قىشلەپىشىرىش كاپىغالى يیش 
ئەمگەلى كۈچى سېتىۋېلىشىى ئۆز قىچىگە كالىدۇ . بۇ يەردە پۇل 
ئىبارەت بولىدۇ ‹ مۇنداق ئۇرمۇش ۋاستىلىزىنىڭ كۆپ قىسبىئى 
ئىشچىلار چوقۇم بازاردىن ئاپالىشى كېرەك . بىز بۇ پاراگرافتىكى 
بايانىمىز دا بۋ مەسىلىلى يەن تەپسىلمىي چۈشەنسدۈرۈپ گۆتىمىز , بۇ 
يەردە تۇۋەندىكى بىر نۇقتا ئېنىق بولۇپ بولدى . ئەگەر بىزنىڭ 
چىقىشق نۇقىىسۇ جەرياندا تۇرغان كاپىئال شىممەت بولسا . بۇ 
كاپىتال قىممەت تاۋار مەھسۇلاتقا ئايلىنىپ بولغان بولسا . 
ئەمدىلىكتە سېتىۋېتىلىشى پاكى پۇلغا ئايلاندۇرۇلۇشى شەرت . 
چۈنكى ھازىر بازاودا ئاۋار كاپىتال خۇنكسىپىسىنى #[ئىۋائىدۇ , 
ئۇنداقتا . تاۋار كاپىتالىنىڭ زاپاس شەكىللەندۈرۈش ھالىنى 
بازاردىكى مەقسەتكە مۇخالىپ ± ئىخشىيارىي ھالدا بولمىغان ئوختاي 
شېلىش سالستى بولىدۇ . سېتىىل كانچە تېز بولسا , ئەڭرار 


0 1. بۆلۈم كاپىنالنىڭ شەكىل جەھەتنىكى ئۆزگىرىشى ۋە ئۈنىڭ ئايلىلىخى 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانى شۈنچە راۋان بولىدۇ . '6 - "¥ دىن 
ئىبارەت بۇ شەكىلنىڭ ئايلىنىشى توختاپ قالسا › كاپىتال 
ۋايلاقىسسىخا ئېلىپ بېرىلىدىغان ماددىنىڭ رېئال ئۆزگەرتىلىشىگە 
وس قۇللۇق قىلىدۇ › كاپىتالنىڭ يەنىمۇ ئىلگىرىلىگەن ھالدا 
ئىشىلەپپىگىرىقى كاپىنالى بولۇپ فۇنكسىيە ئۆتىشىگە ءوسۋ! ۇق 
**" يەنە بىر جەھەتتىن .› 7¶ -- 7) گە نىسبەتەن چە 
تاۋارنىڭ بازاردا مەۋجۇت بولۇپ تۈرۈشى › يەنى تاۋار زاپاس 
بولۇشى . ئەكسىچە تەكرار ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ ەش 
داۋاملاشتۈرۈلۈشىنىڭ شەرتى › يېڭىدىن قادال سېلىش ياكى 
كاپىنالنى ئۈستىلەپ سېلىشنىڭ شەرتى بولىدۇ . : 

تاۋار كاپىتالىنىڭ تاۋار زاپىسى سۈپىتىدە بازاردا توختىنىشى 
ئۆچلىن ي كىسارەكلىر „ ءبزكاتلار ‹ كىسگىلاڭلار ‹ ھال سارايلىرى 
لى كېرەك . يەنى ئۆزگەرمەس كاپىتال چىقىم ^ 
0 يەنە تاۋارنى . زاپاس تاۋارنى ساقلايدىغان نەچە 
يىشارىسغام ئەمگەك كۈچلىرىگە ھەق بېرىش ` . 5 
باشقا ‹ ئاۋار يۈزۈلۈپ كېمىدۇ › زىيانلىق " 

تەسىرىگە ئۇچرايدۇ . تاۋارلارنى تەسىرگە 1 -- 
قىلى كەسە كۈۆستىلس سېلىنىدىغان كاسغالشى س و 
ەە قىلى ىدى ارسنىڭ كى ك ; 
”7` 0 
بىسىر قىسسقى شەمگەك كۈۆچىسىگە سارپ 
ئوغىرا كېلىە .× 


. ايس =1 | جأ . ھا 1 
(14) كوربېت 1841 - يىلىدا بۇغداينى 9 ئاي زاپاس ساقلاش ئۈچۈن قانچە چىقىم بولىدىغانلىقىنى 
ِ( 5 0 : اڭ : ر 8 1" 1 بۇغداى 
باھاسىنىڭ ئۆسۈمى 3% نى ئىگىلىگەن. ئىسكىلات ئىجارە ھەققى 2% نی ئىگىلىگەن› بۇغداي تاسقاش 


: كق ئاس مالاىڭ 
^ . ءٍ 1 !ا ا اس 1 9 ر 
¥ توشۇش ھەققى 1 نى ئىگىلىگەن› چۈشۈرۈۇش ھەققى 1% 7 نى ن 


كككك تە 
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بۇنىڭدىن كۆرۈۋېلىشقا بولىدۇكى . كاپىتال تاۋار كاپىنال 
شەكلى بىلەن . دېسەك ئاۋار زاپىس شەگلى بىلەن مەۋجۇت بولۇپ 
تۇرىدۇ › چىقىملار بولىدۇ . چۈنكى بۈ چىقىملار ئىشلەپچىقىرىش 
ساھەسىگە مەنسۇپ بولسايەبۆ . شۇڭا گوبوروت چىقىمى قىلىنىدۇ , 
بۇ تۈردىكى ئوبوروت چىقىملىرىنىڭ بىرىنچى بۆلۈمدە دېيىلگەن 
ئوبوروت چىقىملىرى بىلەن بولغان پەرقى شۈكى : ئۇلار مۈگەييەن 
دەرىجخىدە تاۋار قىسم ىسىق سسەڭگىە تىرىسسۇ : 


شۇڭا تاۋارنى 
اق ئەھۋالدا . مۇنداق تاۋار زاپىسىنى 
ساقلاش ۋە مۇھاپىزەت قىلىشقا ئىشلىتىلىدىغان كاپىتال ۋە 
ئىىكىك تئۇچى داكىم پىۋاسىتە كىىٌلىپسلىر ىال جەريالىدى. 
پى قىرىۋېلىنىدۇ , يەن بىر جەشەلكىن » بؤ پەرةە كىقلىىلگ 
كۈچىنى ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ › شۇڭا ئىجتىمائىي ئاۋارلاردىن 
تولۇقلاپ تئۈرۈش ەرت شۋساڭ ئۈچۈن ب بۇ كاپىخاللارنىڭ سق 
قىلىنىشىدىن پەيدا بولغان تەسىرلەر ئەمگەك ئىشلەپچىقىرىش 
كۈچلىرىنىڭ تۆۋەنلىگىنىگە ئوخشايدۇ › شۇ سەۋەبغىن مۇئەييەن 
شۈشۈمىگە كېرىڭلىش گۈچۈن ئېخىميۇ كۆپ مىشداردا كاپىتال ۋ. 
ئەمگەك ژۆرۈر بولىدۇ . بۇ غەپرىي ئىشلەپچىغقىرىش 

ئەگەر تاۋار زاپىسى شەكىللەندۈرۈشكە كېتىدىغان ئوبوروت 
چىقىملىرى ھازىرقى ئەق قىممەت تاۋار شەكلىدىن پۇل شەڭلىگى 


ھەمىسى بولۇپ %? نى ئىگىلىگەن› ياكى ھەر كۇارتېر بۇغداي باھاسى 50 شىللىڭ بولغاندا ئۇ 3 
ئىللىڭ ¢ بېتسنى تىگىلەيدىكەن. لت . كوربېت وتىشىنىڭ باي بولۇش سەۋىبى ۋە ئۇسۇلى 


تومزسەبالى ئاشاتە 141 = يىل ئونفون ئاشىرى [ 140 - بەت]] ° لىۇغوبۇل سوھىگەرلىرىنىڭ 
ءۇمۈريول كومىتېتىغا بەرگەن گۈياھلىرىغا ئاساسلانغاندا. 1865 - يىلى ئاشلىق ساقلاش ئۈچۈن قىلىنغان 


بېس بولغان. («خانلىق تۇمۇريول كومىتېنى» 7 - يىل› گۇۋاھلار 9 - بەت 331 - نومۇرلۈقى) 


27 1. بۆلۈم كاپىنالنىڭ شەگىل جەھەتتىگى ئۆزگىرىشى ۋە ئۇنىڭ ئاپلىنىشى 
ئۆتكەن چاغتىلا كۆرۈلگەن بولسا . دېمەك ئىشلەپچىقىرىش 
جەربانىنىڭ مۇئەييەن ئىجتىمائىي شەكلىدىلا كۆرۈلگەن بولسا 
(پەقەت مەھسۇلات تاۋار سۈپىتىدە ئىشلەپچىقىرىلغان بولسا . شؤ 
سەۋەبتىن پۇلغا ئايلاندۇرۇش شەرت بولغان بولسا ) › ئۇنداقغا › بۇ 
ئوبوروت چىقىملىرىنىڭ خاراكتېرى بىرىنچى بۆلۇنيە سال 
كەلتۈرۈلگەن ئوبوروثت چىقىملىرىنىڭ خاراكتېرىگە تامامەن 
ئوخشايدۇ . يەنە بىر تەرەپتىن › تاۋار قىيمىشنىڭ بۇ يەردە 
ساشلىنىشى ياڭى گاشۈرۇلۇشى پىقىت گىستپسال قىمسىتى › 
مەھسۇلاتنىڭ ئۆزى مۈئەييەن كاپىتال چىقىمى بولغان › ماددىي 
شارائىتقا ئورۇنلاشتۇرۇلغانلىقى ئۇچۇنلا ھەمدە ئۈستىلەپ 
قوشۇلغان ئەمگەك ئىستېمال قىممىتىگە تەسىر كۆرسىتىدىغان 
مەھسۇلاتلارنى ئۆز بېشىدىن كەچۈرۈشى زۆرۈر بولغانلىقى ئۈچۈنلا 
ئىشقا ئاشىدۇ . ئەكسىچە . تاۋار قىممىتىنىڭ ھېسابلىنىشى › بؤ 
جەرياننى خاتىرىلەيدىغان ھېساباتلار . ئالدى ‏ ساتتى مۇئامىلىسى › 
تاۋار قىممىتى ئايىنىپ مەۋجۇت بولۇپ تۇرىدىغان گىستېمال 
قىمسىشىدە رول گويغىسايدۇ , بۇ ئەھۋاللار پەقەت ناۋار قىسسشىنىڭ 
شەكلى بىلەنلا مۇناسىۋەتلىك . شۇڭا ‏ بىز پەرەژ قىلغان سورۇندا › 
زاپاسقا سەرپ قىلىنغان (بؤ يەردە ئىختىيارەن بولمايدۇ ) غەيرىي 
ئىشلەپچىقىرىش چىقىملىرى پەقەت شەكلى ئۆزگەرگەن توختاپ 
قېلىش ۋە زۆرۇرىيەتتىلا كۆرۈلىدۇ . لېكىن . بۇ چىقىملار 
بىرىنچى پاراگرافتا دېيىلگەن غەيرىي ئىشلەپچىقىرىش چىقىملىرىغا 
يەنىلا ئوخشىمايدۇ › بۇ چىقىملارنى قىلىشتىكى مەقسەتنىڭ ئۆزى 
قىممەثك شەكلىنى ئۆزگەرتىش ئەمەس : بەلكى قىممەتنى ساقلاپ 
قېلىش › ھالبۇكى قىممەت مەھسۇلات قىممىتىدىكى › ئىستېمال 
قىسېنىشىشىكى قاقلرغا مەۋجۇت بولىدۇ › شۈڭا تاۋار ئارقىلىقلا 
ساقلاپ قېلىنىدۇ . ئىستېمال قىممىتىنىڭ ئۆزىنىڭ ساقلاپ 


] 'اا[]]تّێّ`* جى ` 
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¥ چ 1 
قېلىتىشى ىىجىسىدە › قىممەت ئاند 1 ساقلا : : : ه 
ەرت كىسكىسال ¶ 0 ى پ قېلىنىدۇ . بۇ 
: ئىستېمال قىممىنى گۆسۈپمۇ قالمايدۇ › گېشىپمۇ قالمايەەۋ 
8 ‌( چە ئازىيىدۇ . لېكىن ء ئۇنىڭ ئازىيىشى چەگلىمىگى 
گۇ خر أيد ; ى ق : غ ٍ ٍ 1 '‌ : 2 
يە : : : / ساقلاپ قېلىنىدۈ . بو يەردە تاۋاردا ساقلانغان 
ىن تۆلىنىدىغان قىممەتمۈ ئاشمايدۈ . لېكىن يېڭى قەيگەكىى 
ئوبيېكتىپلاشقان ئەمگەك ۋە جانلىق ئەمگەككە 9 
ء "`" . : 2 
شەرىجە ¶ س ¿ لقت " : 
سى ئادەنتشىكى ناۋار ئىشلەپچىقىرىشى ۋە ئومۈميۈزلۈكى 
- ق سكس ىلىس بولغان تاۋار ⁄ ثَنْسِلَه . ىشى بەد 
: ¬ 03 . : پچىغىر ؛ نى 
: ي 3 تاۋار ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ئالاھىدە شاراكتېرىنى بەيدا 
نئلىقىنى › يەنە بىر جەھەتتنىن › يەنە قانداق دەرىجە تى 
ت ئىجتىمائىي د ئىشلەيم يچىقىرم ىشىغا ئورتاق بولىدىغا: نىلىق ھەمدە 
بو يەردە كاسخالىسنىك ئىشلەپچىقىرىشتا . بىر خىل ئالا 
( : ل 2 ھىدە 
گا . * . 1 ⁄ 7 
قاش ڕىقىس كاپسقالىستىك ىشى ىقشىگ ‏ الام 
¡ 2 ھىدە 
ھادىسىدۇۈر 2 دەپ قارىغان 157 *" ء ھازىرقى زاما 0 
1" ® ® ¦ ⁄ 
: ى ب .1 مەسىلەن 4 لالؤر زاپاس س قاسغالىسنتىيى 
‌ 5 م 2 تئەرەةة باتىغا گە € 7 ِ ا : 


ىا ,37 
: رىچىسمى بارەث 9 : 


ىس چ ف ل 2 . ؛ 
لە ىت بىر كەمتۈكلۈكى دەپ قارايیدۈز 8 


دەن 


( 2 - توم سۆز بېشى.36 


4 1. بۆلۈم كاپىئالنىڭ شەكىل جەھەتنىكى ئۆزگىرىشى ۋە ئۇنىڭ ئاپلىنىنى 
ياكى ناۋار كاپىتالى شەكلى بولىدۇ . گەرچە مۇتلەق مىقدارىدىن 
اكا ؤ ئۈچ خىل شەكىلدىكى زاپاس تەڭلا ئاشالايدۈ . لېكىن › 
1 خىل زاپاس › يەنە بىر خىل زاپاس ئاشقاندا . نىسپىي ھالدا 
‌ ` ئۆز - ئۆۆمەىن مەتىكى .4ة اىھپىغىرمال يىۋانىى ھالىما #ز 
ئېهىياجىنى قاندۇرۇش ئۈچۈن ئېلىپ بېرىلىدىغان › 
ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ناھايىنى ئاز بىر قىسمى ئالماشتۈرۈش ياكى 

7 13 ئۈچۈن ئېلىپ بېرىلىدىغان جايدا . مۈنداقچە ئېيتقاندا › 
ا سەەسۇالاتلار ھەممىسىدە تاۋار شەكلى قوللىنىلمايدىغان 
7 نامايتى ئاز قىسمىدا تاۋار شەكلى قوللىنىلىدىغان جايدىلا . 
تاۋار شەكلىدىكى زاپاس ياكى تاۋار زاپىسى بايلىقنىڭ پەقەت 
ناھايىتى ئاز . ناھايىنى كىچىك قىسمىنىلا تەشكىل قىلىدۈ . لېكىن 
ئىستېما], قولىق . بولۇسۇ مىقىقىي تۈريۇش ۋاسىتىسى بولغان 
غا فوندى › بۇ يەردە ئىسپىي ھالدا ئېيتقاندا . ناھايىنى زر 
م قەدىمكى دەۋرلەردىكى دېھقانلار ئىگىلىكىنىلا كۆرۈپ 
باقايلى . ئؤ يەرلەردە مەھسۇلاتنىڭ مۇتلەق كۆپ قىسمى ئۆزىگە 
اراق قىلغۇچىنىڭ قولىدا قالغاچقا . تاۋار زاپىسى 
شەكىللەندۈرمىگەن . بەلكى بىۋاسىتە ھالدا ئېھمنىيات ئۈچۈن 
ياتى تۇرمۈش ۋاسىتىسىگە ەسس ' `" ` 
ئاۋار زاپىسى شەكلى قوللىنىلمىغان ؛ . : 
خىل غ ۇتسىق بسولسخساپىغا اء : مى كىلى 
قارىغىنىئلەك شۇنداق ئىشلەپچ چە ەى 
ئۇسۇلى ئاساس قىلىنغان جەمئىيەتتە زاپاس 
زاپاسنىڭ ئۆزى بىلەن ئارىلاشتۈرىۋەتكەن هھامدە 


ئادېرىكا جەنۇب - شىمال ئۆرۈشىنىڭ 3 ئه 


ئۈستىگە 1864 - يىلىدىن 6 - يىلىغىچە ئاۋىسترالىيىگە. ماداگامىكار قاتارلىنى 
چ چىقىرىلدى. شۇڭا: 1866 - يىلدىكى قاتتىق ئاچارچىلىقنى كەلتۈرۈپ چىقاردى, 
ساسا ا 

(ھۇقىرىقىشا تشوخششاش› 174 ¿ 4 


ئاجارچىلىى توغرىسىدىكى ھۆججەت) 2 - 33 -بەتلەر. بۇ دوكلاتتا ئاچارچىلىق 
راباس گۈرۈچلەرنىڭ سىرتقا ئېقىپ كەتكەنلىگىد 


1 الالال زز==_ط±_كهجەەە-- - 
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چسەمىشىسېسەت ئەزەلدىن كۈندە تاق ىسىلسى كۈندە يەپ 
كەلگەن › دەپ قارىغخان .16 بۇ بالىلارچە . كۈلكىلىك خانا 


چۈشەنچىدۇر . 


ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى ‹مەكلىدىكى زاپاس ئىشلىپچىغىر ى 
ۋاسىتىلىرى سۈپىنىدە مەۋجۇت بولۇپ تۇرىدۇ . بۇ ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىنىلىرى ياكى ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا تۇرغان ياكى 
ھېچبولمىغاندا ئىشلەپچىقارغۈچىنىڭ قولىدا بولغان . دېمەك 
يوشۈرۈن ھالدا ئىشلەپچىقىرىش چەريانىدا تۇرغان بولىدۇ . بىز 
پبۇقىرىدا كۆرۈپ ئۇتلۇفكى › ئىشلەپچىقىرىش ئۈنۈمدارلىقىنىڭ 
تەرخانسي قىسلم قىشا كىلىپ ‹ سىك كالىۋاگ سىت 
شىشلەپچىقىرىش گۇسۇلى (ئۇ بۇرۇنقى بارلىق ئىشلەپچىقىرىش 
ئۈسۈللىرىغا قارىغاندا ئەسگەكشىگى تېخىسۇ راۋاجلانمۇرغان 


(16) زاپاسنىڭ ھاسىل قىلىنىنى ئا * سىت خىيال قىلغاندەك پەقەتلا مەھسۇلاتنىڭ ئاۋارغا, 
مەل ۋەن زايسىنىك تار زاېسىغا ئابلىلىدىن كېلىپجاتقان ئامس, ئېنىڭ كەكتيپە, ئورم اڭ 
بۇنداق ئۆز ىرىشى تار ئىشلەپچىقارغۇچىلارنىك تىقىساددا ئۇز ئېھتىياجى ئۈچۈن ئىتلەپچىقىرىشتى تاز 
ئىشلەپچىقىرىش ھەكىلىگە ئۆتۈش ۋاقتىدا يۈز بېرىتىان تاھايىتى كۈچلۈك كورۇسىلانغا سەۋەپ يېلىدا. 
مەسىلەن› ھىندىستاندا. ناكى يېقىنغىچە. يەنىلا «ھوسۇل مول بولغان يىللاردا سېتىلغاندا بەكمۇ ئاز پۇل 
تۆلىغان كۆپ بىقدارەش ئاشلىخنى ئامبغا بېسپ قويۈش ئى » المجاۋاب. پېيگال زەت 1 ئ 
0 ه 231 = بەنلەر 74 = نومۇرلۇق) 
سىرىگە ئۇچراپ. باختا, جۇتقا بولغان ئېھتىياچلار ئۇشتۇمتۇت 
اتىرە خىنىستانا ئۇرغۇتشىىل ئال كېتىپنىرىتىڭ كۆلىي ئۆرىپ كۈرۈچ پاشىن ئاشۇرۇنسى 
اى ئۈچۈن شاكارلارنىڭ دا كۆريج زراملسپ جەپ سېتۈشقىە مةل ياپ ر 
بەرلەرگە ناھايىتى كۆپ 
تىغاردى. بۇ قاتنىتى 
چارچىلىقتا. پەقەت ئورىسسا ئاڭسىناڭ ئوزىدىلا بىز سايون كىكى ھاپاتىدىن ار ادى 


7 © 213 -» 214- بەتلەر؛ ۋە 3- بۆلۈم «بىخاردىكى 
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شۇ شەي دەپ كۆرسىتىپ ئۆتۈلگەن.)( 1 قوليزسن] 


6 1. بۆلۈم ‏ كاپىنالنىڭ شەكىل جەھەتنىكى ئۆزگىرىشى ۋە ئۇنىڭ ئابلىنىشى 


تامامەن جەريانغا قوشۇلۇپ كىرىدۈ ھەمدە ئۇزاق ياكى بىر مەزگىل 
ئىچىدە ئۇزلۈكسىز رەۋىشتە قايتا ‏ قاپتا فۇنكسىيە ئۆتەيدىغان 
ئىشلەپچىشىرىش ۋاسىشىلىرى (كۆي „ سارەت » ماشىنا 
قاتارلىقلار )نىڭ مىقدارى ئۈزلۈكسىز كۆپىيىدۇ . ھەمدە مۇنداق 
ئالدىنىقى شەرتى › ھەم ئۇنىڭ نەتىجىسى بولىدۇ . مۇنداق 
شەكىلدىكى بايلىقنىڭ مۇتلەق ھالدا كۆپىيىپ قالماي › بەلكى يەنە 
نىسپىي ھالدا كۆپىيىشىدەك پاكىت  †(‏ كىغاي , 23 „بايشىڭ 
2 - پاراگراقىغا" قاراڭ ) كاپىئالىسنىك ئىشلەپچىقىرىش 
ئۇسۈلىنىڭ ئالاھىدە خۇسۇسىيىتىنى ناھايىنى چۈشەندۈرۈپ 
بېرەلەيدۇ . لېكىن . ئۆزگەرمەس كاپىئالنىڭ ماددىي مەۋجۈدىيەت 
شىڭكلى. ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى بۇغداق قەيگەك 
ۋاسىتىلىرىدىنلا تە ركىب تېپىپ قالماي . بەلكى يەنە ھەرقايسى ئىش 
قوشۇش باسقۇچلىرىدىكى ئەمگەك ماتېرىھاللىرى . شۇنىڭدەك 
قوشۈمچە ماتېرىياللاردىن تەركىب ئاپىدۇ . ئىشلەپچىقىرىش 
كۈچلىرىنىڭ ھەمكارلىق ئىش تەقسىمانى › ماشىنا قاتارلىقلارنىڭ 
ئۆسۈشىگە ئەگىشىپ . كۈندىن ‏ كۈنگە ئىشلەپچىقىرىش جەرپانىغا 
كىرىۋانغان خام ئەشيا . قوشۇمچە ماتېرىيال قاتارلىقلارنىڭ 
مىقدارىيۇ گۇپىپىدۇ . بۆ قامىللار ئالىي بىلەن كىشلىەپچىقىرسس 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى شەكلىدە مەۋجۇت بولۇپ تۇرغان 
زاپاسنىڭ كۆلىمى مۇتلەق زورىپىدۇ . ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنى 


راۋان ھالدا داۋاملاشتۇرۇش ئۈچۈن ‏ مەيلى مۇنداق زاپاسنى 


ّرَّ-؟ت؟إت .ۇر كۇۇەەەجججچە - 


-- - كۈنگە يېڭىلىغىلى ى < مەيلى مەلۈم مەزگىل 
ئىچىدە يېگىلىغىلى بولسۇن ‏ ھەمىشە ئىشلەپچىقىرىش 
سورۇنلىرىدا تېخىسۇ كۆپ خام ئەشپا قائارلىقلارنى ئوبدان غەملەپ 
قويۇش › مەسىلەن › بىر كۈنلۈك ياكى بىر ھەپتىلىك ميات 
مىقدارىدىن ئارتۇق قىلىپ قويۇش كېرەك . جەرياننىڭ ئىزچىللىقى 
ئۈنىسىڭ تۈرلۈك شرت قاراگىتلىرىنىڭ گۈتدىن ‏ كۈش 
بولۇۋانغان سېشىۋېلىش ئىشلىرىدا يولۇقۇش مۈمكىن بولغان 
0 قېلىش تۈپەيلىدىن تەسىرگە ئۇچرىماسلىقىنى ھەم تاۋار 
مەھسۇلاتىنىڭ كۈندىن ‏ كۈنگە › ھەپتىدىن - ھەپتىگە يۆتكەپ 
سېتىلىشى . شۇ ئارقىلىق پىقەت قانۇنىيەتلىك بولمسىخان الد رەه 
2 تۇرلۈۇك ئىشلەپچىقىرىش ئامىللىرى تۈپەيلىدىن تەسىرگە 
ەەك تەلەپ قىلىدۇ . بىراق . ئىشلەپچىقىرىش كاپىئالى 
نى : ست ئوخشاش بولمىغان كۆلەمدە › يوشۇۈرۈن ھالدا 
ەە بولۇپ تۇرىدۇ ياكى زاپاس شەكىللەندۇرىدۇ . مەسىلەن . 
»× ين شۇغۇللانغۇچىنىڭ جەزمەن ئۈچ ئاي يەتكۈدەك 
- اى كۆمۇر غەملىگىنى ياكى بىر ئاي يەتكۈدەكلا پاختا ياكى 
_#قۇمسۇر خىساسگىتىنىڭ تاعارى. إەر چارش بولمد) . غا 
: ۇر يچەرشى, بۇلىدۇ . شۇشى 
كۇرەۇقش › بۇنداق زاپاس مۇتلەق كۆپەيگەن بولسىمۇ . لېكىن 
نىسپىي ھالدا ئازىيىدۈ . ا 
ّ ِِ% ھال تۈرلۈك شارائىتلارغا باغلىق . ۋەھالەنكى . بارلىق 
: - ماھىيەتتە زۆرۈر مىقداردىكى خام ئەشيا تەمىناتىغا تېخىمۇ 
و تېخىمۇ قانۇنىيەتلىك › تېخىمۇ كاپالەتلىك بولغان ھالدا 
روس ئېرىشىش ئىمكانىيىتى يارىنىش . ئەمما ھېچقانداق 
ئۈزۇلۈپ قېلىش ئەھۋالىنى سادىر قىلماستىن باشقا نەرسە ئەمەس . 
بۇنداق شەرتلەر قانچە ھازىرلانمىغانسېرى . شؤ ئارقىلىق تەمىنات 
كاپالەتكە قاس قىگى بولمىغانسېرى . فانچە قانۇنىيەتلىك 


565 1. بۆلۈم كاپىتالنىڭ شەگىل جەھەنتىكى ئۆزگىرىشى ۋە ئۇنىڭ ئاپلىنىنى 
بولمىخانسېرى › قانچە ئاستا بولغانسېرى › ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىتالىنىڭ يوشۇر ؤن قىسمى › يەنى ئىشلەپچىقارغۇچى قولىدىكى 
يىششىقلاپ قىشلمنىشنى كۆتۈپ تۇرغان خام ئەشيا قاتارلىقلارشاڭ 
زاپىسى مۇقەررەر ھالدا شۈنچە كۆپىيىدۈ . بۇ شەرتلەر 
تەرەققىيات سەۋىيىسى بىلەن تەتۇر ئىسبەت بولىدۇ . شۇنىڭ ئۈچۈن 
مۇنداق شەكىلدىكى زاپاسمۇ شۇنداق بولىدۇ . 

بۇ بەرەسكى زاپاسنىڭ ئازىيىشى بولۇپ ئىپادىلىنىش 
مىاسىسىنىس باىسىسىلىس ءلالإرقا قېنساش بولۇپ 
كۆرۈنگەن نەرسە) › قىسمەن ئېيتقاندا ء تاۋار كاپسمال 
نەكشىلىىىدسڭشسى (اباسنىڭلا „ هى ھەقىقىى تاۋار زاپىسىنىڭلا 
ئازىپىشىدۇر ا مېسىك ‹ قودقال زاپامىدىڭ قەكلىنىڭ 
ئۆزگىرىشىدۇر . مەسىلەن . ئەگەر شۇ مەملىكەتتە ھەر كۈنى 
ئىشلەپچىقىرىلغان كۆمۈرنىڭ مىقدارىدىن ئالغاندا . كۆمۈر 
ئىشلەپچىقىرىشنىڭ كۆلىمى ۋە ئىقتىدارى ناھايىتى زور بولسا › 
يپ ئىگىرىش بىلەن شۇغۇللانغۇچىنىڭ كۆپ مىقدارىدا كۆمۈر 
زاپا سلىشى ھاجەتسىز بولىدۇ. شۇڭا ئۇ ئۆزىنىڭ 
ئىشلەپچىقىرىشىنى ئۈزلۈكسىز داۋاملاشتۇرۇشقا كاپالەتلىك 
قىلالايدۇ . كۆمۇر بىلەن تەمىنلەشنىڭ ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە › 
كاپالەتلىك ئاساستا يېڭىلىنىشى بۈ زاپاسلىنىشنى ھاجەتسىز قىلىپ 
قويىدۈ . ئىككىنچىدىن › بىر جەرياندىكى مەھسۇلاتنىڭ قانداق 
سۈرئەت بىلەن ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى سۈپىتىدە يەنە بىر 
جەريانغا ئۆتۇشى قاتناش - ترانسپورت قوراللىرىنىڭ تەرەققىياتىغا 
باغلىق . بۇ جەھەتنە كىرا ھەققىنىڭ ئەرزان بولۇشى ناھايىنى زور 
رول ئويئايدۇ . مەسىلەن . كاندىن ئۈۆزلۈكسىز رەۋىشتە يىپ 
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ئىكىرىش فابرىكىسىغا ئارقا - ئارقىلاپ كۆمۈر توشۇشقا توغرا 
كىبالىسق : ئۈندافنا . بۇ .4 ب ىغا ` 8 : 

` : ا ° نىڭغا كېتىد ل چىلىكىسىم بىر ھەدەر ئەرران 
بو ەسە ئارقىلىق بىر قەدەر ئۇزاق ۋاقىت › بىرقەدەر زور 
. يبۇقشىرىدا تەكشۈرۈپ ئۆتكەن كىككى خىل ئەھۋال 
كيرش بر يادىىڭ تئۆزىدە كۆرۈلىدۈ 6 ئۈچىنچىدىن ء 
كىزبىسى تۈزۈمىنىڭ تەرەققىياتىمۇ تەسىر كۆرسىتىدۇ „ غا 
ئىگىرىق بىلەن شۇغۇللانغۇچى پاتا . كۆمۈر قاتارلىقلارنىڭ 
زابىىسىمنىڭ يېڭىلىلىشىدا ئۆزىنڭ يىپىنى بىۋاسقە سېت ختا 

تئېىسا سىكرىت تۈزۈمى قانچە تەرەققىى قىلسا : بۇنداق 
: بىپ .¥ سېتىش جەھەننىكى تاسادىپىي ئەھۋاللارنىڭ تەسىرىگە 
ئۈچ سلىقىغا كاپالەتلىك قىلىش ئۈچۈ 

‌ : پالەتلىك قىلىش ئۈچۈن كېرەك بولىدىغان 

زاستلار ئۇچۈن ئۇۋاقراق ئىشلەپچىقىرىش ۋاقكى كېغىد ± يېزا 

تەمىن ى .1 ھهشىيَة غا تۇ ءا 1 ك2 

: ئېتىدىغان م ئەشيا ئۈچۈن تېخىمۈ 
شۇنداۋ . 7 #اغا. ء 7 ¥ 4 1 24 1 
: ± ئ | ورس جەريانىنى ئۈزۈلدۈرۈپ 
¦ لمىغان پۈتكۈل مەزگىلدە 1 مۈئەييمەن مىقداردا ئگاشۇنداق 

. ئەشبا › يېرىم تەييار مەھسۇلات زاپاسلاش كېرەك : ئەگەر 
سانائەت كاپىتالىستنىڭ ة ۈنداۋ ‹ 
سودىگەرنىڭ قولىدىكى ناۋار زاپىسى ھەكلىدە كۆپەيگەنلىكىنى 
` ى . مەسىلەن . ترانسپورت قوراللىر /⁄ شماڭ تەرەكق ققىياتى 
ورا شويۈپ قويۇلشان ياختىنى تېزلىكدە لېۋىربولدىن 


0 1 بۆلۈم كاپىتالنىڭ شەگىل جەھەتنىكى ئۆزگىرىشى ۋە ئۇنىڭ ئايلىنىى ا 
مانمىستىرغا يۆتكەش گىيكاتىپىتىنى پارشىپ يېرىدۇ › 5 
, . فابرىكا خوجايىنى ئېھتىياجغا ئاساسەن › نىسبەتەن كىچىك 
سىس ۋار 
ر" نېۋىر پولدىگى سومىگەر اڭ قېشىدا قويۇپ قويۇلغان 
9 0 مىقدارى مۇناسىپ ھالدا ئاشىدۇ . شۇڭا › بۇ 
:|ياسىاڭ شەڭلىنىڭلا ئۆزگىرىشىدۇر . ئەمما لالؤر قاتارلىقلار بۇ 
- كۆرمىگەن . ۋەھالەنكى . ئىچتىمائىي كاپىتال سۈپىتىدە 
ۋت اباس شەكلىيىكى مەھسۇلاتتىڭ مىقدارى 
ئەمدىلىكتە يەنىلا بۈۇرۇنقىغا ئوخشاش بولىدۇ . بىر " 
تېيتقاندا . بۇنىڭ ئۈچۈن بىر يىل يەتكۈدەك زاپاس غەملەپ قويۈش 
شەرت دېسەك › بۇنداق زاپاس ترانسپورت ات چ 
تەرەششىپاتىغا لەگىشىپ ئازىيىدۇ . ئەگەر ژور تۇر كۇنىدىكى 
اى يەلكەنلىك كېمىلەر ئامېرىكا بىلەن گەنگلىيە 
تر سما قاتناپ تۇرسا . ئەنگلىيىنىڭ پاختا / پىسىنىڭ 
يىڭىسلىنىش پۈرسىقى گۇپىيىدۇ . شۇڭا ئەنگلىيىنىڭ. گىچمد؛ 
ساقلىتىش شەرت بولغان پاختىنىڭ ئوتتۇرىچە زاپاس مىقدارى 
ئازىپىدۇ . دۇنيا بازىرىنىڭ تەرەققىي قىلىشى . ئوخشاش تۈردىكى 
پەيدا قىلىدۇ . ماددىي بۇيۇملار ئوخشاش بولمىغان دۆلەتلەردىن ۋ 
`" بولمىغان مەژگىتلەرئە تۈركۈملەپ توشۇپ كېلىنىدۇ . 


2 . تاۋارنىڭ ھەقىقىي زاپىسى 
شۇنى بىلدۇقكى › كاپىتالىستنىك ئىشلەپچىقىرىش ئاساسىدا › 


ق £ . 1 گه كاىلىشىدۇ ; قەمما 
تاۋار مسەھسۇلاتنىڭ ئومومىي مىت ي ي و ت 
كاسغقالسشىاڭ ئىشلەپچىقىرىش كەڭلىك ۋە چوڭقۇرلۇق جەھەسسم 


مبۇاۇان„گث„⁄„ھققَقتتقغكككعغغكعككغعغككغكغغغغ س 
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قانچە تەرەققىي قىلغانسېرى › ئەھۋال بارغانسېرى شۇنداق بولىدۇ . 
شۇڭا. سەيلى بۈرۈنقى ئىشلەپچىقىرىش ئۇسۇللىرى بىلەن 
سېتىشتۇرغاندا بولسۇن ياكى تەرەقسيات سىۋىپىسى بىر قەر 
تۆۋەن بولخان كاپىئالىستىك ئىشلەپچىقىرىش ئۇسۇلى بىلىن 
سېلىشتۇرغاندا بولسۇن › ئىشلەپچىقىرىشنىڭ كۆلىمى ئوخشاش 
بولمىغان تەقدىردىمۇ › مەھسۇلاتنىڭ سېلىشتۇرغىلى بولمايدىغان 
كۆپ قىسمى تاۋار سۇپىتىدە مەۋجۇت بولۇپ تۈرىدۇ . لېكىن , 
ھىرقانداق ئاۋار  ›‏ دېمەك ھەرقانداق ئاۋار كاپىئال , ئۇلار 
تاۋاردىنلا قسپارەت ه پىراق ئاۋار قىيمىتىنىڭ مەۋچۈخىيەىش 
شەكلىدىكى تاۋار بولىدۇ ئىشلەپچىقىرىش ساھەسىدىن بىۋاسىتە 
ھالدا ئىشلەپچىقىرىش ئىستېمالى ياكى خۇسۈسىى ئىستېيالغا 
كىرمىگەنلا بولسا › بؤ ئارىلىقتا بازاردا تۇرغان بولسا 
زاپىسىنىڭ گامىلى بولىدۇ . شۇڭا , ئاۋار زاپىسسنىڭ تۋزى (پەلى 
مەھسۇلاتنىڭ تاۋار شەكلىدىكى مۇستەقىللىقى ۋە مۇقىم بولۇشى ) 
ئىشلەپچىقىرىش كۆلىمى ئۆزگەرمىگەن ئەھۋالدىمۇ › كاپىتالىسنىك 
ئىشلەپچىقىرىشنىڭ تەرەققىيانىغا ئەگىشىپ زورىپىدۇ . بىز بىلىپ 
بولدۇقكى . بؤ پەقەت زاپاس شەكلىسكى ئۆزگىرىش › مۇنداقچى 
ئېيتقاندا ‹ بۇ تەرەپشە كاپستال شەكلىدىكى زاپاسنىڭ كۆپىيىشى ئۆ 
تەرەپتە › ئۇنىڭ بىۋاسىئە ئىشلەپچىقىرىش زاپىسى ۋە ئىستېمال 
زاپىسى شەكلىدە ئازايغانلىقىدىن بولىدۇ . بۇ پەقەت زاپاسنىاڭ 
ئىجتىمائىي شەكلىنىڭلا ئۆزگىرىشىدۇر . ئەگەر تاۋ 


› ئؤ ناۋار 


5 ئىجتىمائىي ئومۇمىي مەھسۇلات بىلەن ! سېلىشتۈرىدىغان بولساق ؛ 
ئۈنىڭ نىسپىي مىقدارى ئېشىپ قالماي . ئۇنىڭ 


مۈتلەق مىقدارىمۇ 
بىرلا ۋاقىتنا ئاشىدۈ . 


كاپىئالىسنىڭ ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ثەرەقك ِ ىا كغگىڭ ئاشقان 
بولىسۇ . 


2 1. بۆلۈم كاپىتالنىڭ شەكىل جەھەتنىكى ئۆزگىرىشى ۋە ئۇنىڭ ئايلىلىنى 
ها .8 | ¥ 5 ء ت ب 7 . 3 تەرەققىي ¥ ¦ 5 ‌ 
‌ ي : - ى .: . 5 5 
دەرىجىدە › مەھسۇلاتقا بولغان بىۋاسىتە ئېھتىياج غلىق - 
بارغانسېرى زور دەرىجىدە ئايرىم كاپىتالىست تەسەرر ۇپ قىلىدىغان 
ب ت تە تۇ ت 9 
ئاشۈرۈش ئارزۈسى ۋ . 0 
ئۈزلۈكسىز داۋاىلىشىشىغا ۋە ئۈزلۈكسىز ك ` 
ه 1 ئالاھىدە 
زۆرۈرىيەتكە باشلىق بولىمۈ. شۇڭا : ھەربىر | 
# : 1 قىدا ناۋا اپىتىدە بازاردا پەيدا بولىدىغان 
: سىتىشم پوللىرىنى ئىز دەۋاتقان مەھسۇلاث: تنىاڭ مىقدارى 
1 1 ۇن ي 7 1 7 0 
 ?, 2 7 9 7 .‏ #8 : 7 . ن 
مەزگىلدە تاۋارنىڭ كاستال ¥ + مو | كى : 
: ئاخىزىدا جه ⁄ ك ىمەلتىكى مۈنلەق كۆپ سابددكى | 
ئىشجچى بولۇپ كېنىدۇ . ئۇلار كۈندە تاپقىئىنى كۈندە يەپ ياشايدۇ › 
ئۇلار ھەپتە بويىچە ئىش ھەققى ئالىدۇ . ئەمما كۈنگە بۆلۈپ 
خئەجلەيدۇ. شۇڭا ئۇلار چوقۇم زاپاس بولخۇدەك يچ 
ااسىتىلىرىق ئېيىَى گېرەك „ بۇنداق زاپاسنىڭ يەكک كمل نىڭ 
. ي ا 1 كسى 
بؤ ئامىللارنىڭ ھەمھمىىسي ئىشلەپچىقىر ىسنسماغا شەكخلى . نو 
ئۆز گىخىگە ئالغان مەھسۇلاتنىاڭ ئوبوروت جەريانى تۈر بېسەىن 
1 . `" غءو». ج 72 . ` ىڭ نبه شى 
كەچۈرۈشى زۆرۈر بولغان شەكىل ئۆزگىرىشىنى كېلىش 
: . ‌ 7 ج .- 8 1 
ئاۋار زاپىسىنىڭ ئىچنساڭىي شەكلىداڭ قانماق بولۇشىدىن 
ۋار ياج : . 


رزلا--زرڭقت كج 
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مۇنداق زاپاسنى ساقلاش ئۈچۈن دائىم خىراجەت 
كقېتىدۇ :; مەھسۇلات ساقلايدىغان ئۆي 7 ئىمارەتلەر 1 قاچىلار 
ئاساسەن . تۈرلۈك زىيانلىق تەسىرلەردىن ساقلىنىش ئۈچۈن . 
ئازدۈر - كۆپتۇۈر ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىشىلىرىنى سەرپ قىلىش 
زۆرۈر بولىدۇ . زاپاس فانچە ئىجتىمائىي ھالدا مغر كەزلەشنىسكە › 
بۈۇنداق خىراجەتلەر ئىسپىي ھالدا شۈنچە ئاز بولىدۇ . بۇ چىقىملار 
: ئىجنىمائىي ئەمگەكنىڭ بىر ذْ قىسمىنى تەشكى| قىلىدە شۈۇڭا. 
بولىسەۇ . . شۇلار مەھسۇلاتنىڭ: ئۇزىغى شەكىللەندۈرۈشكە 
كىرگۈزۈلمەيدۇ . شۇڭا ئۇ مەھسۇلاتنىڭ بىر خىل تۇتۇۋېلىنغان 
ئ ئش لىيپىسقىرىش خىراجىس بولۇشى زۇرۈر بېلىدۇ , قالار 
ئىجتىمائىي مەھسۇلاتلارنى ساقلاش خىراجىتى › مەيلى ئىجتىمائىي 
تاۋار شەكلى ۋە ئۇنىڭ زؤرؤر شەكلىنىڭ ئايلىنىشىدىن ناۋار 
زاپىسى بولىدىغان ئامىللار بولسۈن ياكى سەيلى بىز ئاۋار زاپسىستى 
پەقەت جەمئىيەتكە ئورتاق بولغان بارالىق ناۋار زاپىسىدىڭ جىر خىل 
ال قاش شەكلى دەپ قارايلى ؛ ئولار ئىجتىمائىي مەھسۇلاتلارنى 
ساقلاش خىراجىتى بولىدۇ › مەھسۇلات راپسىسنى تاۋارنىڭ ساقلاش 
شەكلىدىن ئىبمارەت ئوبوروت جەريانىغا مەنسۇپ بولغان مۈنداق 
ئەمدى بو ج چىقىملار قان نجچىلىى دەرىجىدە تاۋارنىاڭ : ⁄ قىچىستىگغە 
كىرىدۇ ؟ دەپ سورايمىز . 
ئەگەر قاېسئالىست ئۆزى بۇرۇنلا ئىشلەپچىقىرىش 


1 ."ت ` ` ˆ ¬ ¬¬ ¬ 2* 0***5 
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ۋاسىقىلىرى ۋە ئەمگەككە ئالدىن ئۆلىگەن كاپىتالنى مەھسۇلانقا › ئۆزىنىڭ خۇسۇسىي تەۋەككۈلچىلىكى بولۇپ ء ئاۋارنىڭ 
ىغۇت مىسىقذاردىكى ئەق » سېشىلىشنى گۇتۈپ تۇرغان ئاۋارغا سېتىۋالغۇچىسى بىلەن مۇناسىۋەتسىز . سېتىۋالغۇچى ئۇنىاڭ 
ئايلاندۇرغان ھەم بۈ تاۋارلارنى ئىسكىلاتقا دۆۋىلەپ قويۇپ تاۋارلىرىنىڭ ئوبوروت ۋاقنى ئۈچۈن چىقىم تۆلىمەيدۈ . رېئال 
ساتيىشان بولسا. تۇنداقكا ; بۇ مەزگىلمە پالخۋز كۇنىڭ ياكى شىسەۋۋۈردىكى قىسمەت ئىتقىلابى پارخلىغان چاغدا , 
*"*"""0 قىممەت ئاشۇرۇش جەريانى توختاپ قالماي › بۇ كاپىتالىست غەرەزلىك ھالدا ئۆزىنىڭ تاۋارلىرىنى بازاردىن 
زاپاسلارنى ساقلاش ئۈچۈن ئىشلىتىلىدىغان ئۆي - ئىمارەتلەر › چىقىرىۋالىدۇ ‹ بۇنداق گەھۋالدا . گۇ ھهلسقى كۈستىلەپ چىقىم 
كىسە ئەمگەك قاتارلىق جەھەتلەردىكى چىقىملارمۇ بىۋاسىتە قىلغان غەيرىي ئىشلەپچىقىرىش خىراجىتىنى قايتۈرۇۋالالىشى ياكى 
زىياتلارنى گەلشۈرۈپ چىقىرىدۇ , قەگەر شۆ گاپىقالىست مېشىڭ قابدۇرۈۋالالماسلىقى شۇنداق قىمبەت گىنقىلايىنىڭ كۆرۈلگەن ‏ 
ئاۋارلىرىم ئالتە ئاي ساقلاپمۇ سېتىلمىغان بولسا . بؤ ئالثە ئايدا كۈرۈلپىكسىل ڭى گن باغلىق . ئۆنىڭ مۇۋەپپەشىيىتلىك 
مۇشۇ ئاۋارلارنى ساقلاش ئۈچۈن . مېنىڭ شۈنچىۋالا كاپىتالىم پۇرسەتپەرەسلىك شلالىغان ‏ قىلاتيىمانلىقىقا پاغلىق , لېكىن 
يىگار تۈرۇپلا قالماي » بەلكى سېخى يىنە ® مىشدارما غەيرىي ئىسمسىات قىتاسلابى ئۇنىڭ غىيرىي كىقلاېسچىقىرىشق چىقىيلىرى 
ئىشئىپچىقىرىش خىراچاتلىرىمنىي سرپ قىاقىلى سلسشۇ سه . كەلتۈرۈپ چىقارغان ئاقىۋەت ئەمەس . شۇڭا . زاپاسنىىڭ 
ئۇنداقغا . قاخىرىدا سېتىۋالغۇچى گۈنى مەسخىرە قىلىدۇ . شەكىللىنىشى ئوبوروتنىڭ توختاپ قېلىشى بولسا » بۇنىڭدىن 
سېتىۋالغۇچى : بۇ ئۆزىڭىزنىڭ شورى| سىزس باشقا ەتە بىز كۆرۈلگەن چىقىملار قىممەتنى تاۋارغا چاپلىيالمايدۇ . يەنە بىر 
سالقۇچىشىڭ تاۋارالىرى گۈلۇشكۈن ئەسدىلا ئىشلەپچىقىرىلخائىدى . جسەھەشتىن ± گۆبۈرۈك ساھەسىدىكى توختاپ قېلىق بولمىسا , 
سىزنىڭ تاۋارلىرىڭىز كونا مالغا ئايلىنىپ قالغان . شۇنچە ئۇزاق كاپىتالنىڭ تاۋار شەكلىدىكى ئۇزاق ياكى قىسقا ۋاقىنلىق توختاپ 
ساقلانغاچقا . ئاز - ئولا بۇزۈلۇپ قېلىشتىن خالىي بولالمايسىز . قېلىشى بولمىسا › زاپاس بولمايدۇ ؛ مۇنداقچە ئېيتقاندا . 
شزشا. سىز رەقىبىڭىزدىن قەرزاتراق. سېتىشىڭىز كېرەك . ئوبوروتنىڭ توختاپ قېلىشى بولمىسا › زاپاس بولمايدۇ + خۇددى 
دەيدۇ  .‏ مەيلى تاۋار ئىشلەپچىقارغۇچى ئۆزىنىڭ تاۋارلىرىنىڭ پۇل تەيىيارلىق فوندى بولمىسا › پۇلنىڭ ئۆبوروتى بولمىغانغا 
ئەمەلىى ئىشلەپچىقارغۇچىسى بولسۇن ياكى تاۋارنىڭ كاپىنالىسنىڭ ئوخشاش . شۈڭا. ناۋار زاپىسى بولمىسا › تاۋار ئوبوروتىمۇ 
ق خەلىچىقارغۇچىسى بولسۇن . بۇنداقچە گيىققاندا › گەبالىيەتشە بولمايدۈ. ئەگەر مۇنداق زۆرۈرلۈك كاپىتالىستقا ئىسبەتەن 
پەقەت ئاۋارنىڭ ئەمەلىي ئىشلەپچىقارغۇچىسىنىڭ ۋەكىلى بولسۇن › ئېمئقلىا, !©6 "@% دا كۇرۇلسىيى3 : گۇنىڭقا ئىسبەتەيە 
تاۋارنىڭ ئۇرمۇش شەرئىنى قىلچە ئۆزگەرشسىيدؤ . گۇ ئۆزىنىڭ ئېيتقانيا, ¥ -- €6 به كۆرۈلىدۇ ‹ ئۇتىك اۋار كاپىتالىدا 
ئاۋارالسىرىنى پۇلشا قايلاندۆرۈشى شەرک . كۇنىڭ ماھەبي كۆرۈلمەيدۇ › ئەمما ئۇنىڭ ئۈچۈن ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى ۋە 
بەھسۇلاتلارنى تاۋار شەكلىدە مۇقىيلاشتۇرۇپ شويۇپ غەيرىي ئۇنىڭ ئىشچىلىرى ئۈچۈن تۇرمۈش ۋاسىشىلىرى 
ئىشلەپچىغىرىش چىقىملىرىنى چىفىم قىلغان بولسا ء بۇ گۇناڭ ئىشلەپچىقىرىدىغان كاپىتالىسننىڭ تاۋار كاپىتالىدا كۆرۈلىدۇ . 


وو 1. بۆلۈم ‏ گاپىئالنىڭ شەكىل جەھەتتىگى ئۆزگىرىشى ۋە ئۈنىڭ ئاپلىنىشى 
مەيلى زاپاسنىڭ شەكىللىنىشى ئىختىيارىي بولسۇن ي 


" ختىيارىى بولمىسۇن 4 دېمەڭ 7 مەيلى ناۋار ئىشلەپچىقارغۈچى 


, ءِ ِ "0 
(اياشتى غه ەزلىك ھالدا ساقلىسۇر ياكى ئوبوروت وەت 
راپاستىئ ر . ئ 


ئۆزىنىڭ ھالىنى تاۋارنىڭ سېتىلىشىغا توسقۇنلۇق ق 
تاۋارلىرىنى زاپاسقا ئايلاندۇرسۈن › مەسىلىنىڭ خاراكتېر 


, - ء :0 لى 
ئۆزگىرىش بولغاندەك بولمايدۇ . بىراق › سبىس ھا 
زاباس بىلەن ئىخنىيارىى ھالدا بولمىغان زاپاسنىڭ پەرقىنى 
0 ٍ ‌ 1 7 ج اس با " 
ئايدىڭلاشتۈرۈش بۇ مەسىلىنى ھەل قىلىش ˆ يالىق 
ئىختىيارىي ھالدا بولمىغان زاپاسنى ئوبوروتنىڭ توختىي م 
كەلتۈرۈپ ووغاش وجەتشىڭ ب سۇ ەە 
قەسسا سؤتداق ئوخغاپ قېلىشىى تاۋار ئىشلەپچسقارغۇچى 
ماليىگ (اباسساغ ئالاسىغىلىكى كېم § پۈرۇھىغا ەە 
ساتقۇچى ئۆزىنىڭ تاۋارلىرىنى قولدىن ئىمكانقەدەر ڕ چ 
ِ "7 ئۈ ئۈزلۈك سىم رەۋىشتە مەھسۇلاتىنى ناۋار قاتارىد 
: 1 1 : 1 £ چ 2 0 . 
كوچا ‏ كوچىدا توۋلاپ يۈرۈپ ساتىدۇ . ئەگەر 4 #3 
رېئال بولمىغان .› ئەمما ئېھتىمالغا يېقىن بولغان ئامىلى و ِ 
ئۇ نىڭغا نئىسبەتئەن ئېيتقاندا . تاۋارنىڭ ئۆزى يەنىلا پەقەت تاۋارنىڭ 

قىنىق ست اى بلىغى. هس 
ئالماشتۇرۇش قىممىشىنىڭ تو بى ‌! 7 ى . ماش 
ئۈستىگە ئالغۇچىنىڭ رولىنى ئوينايدۇ .° - 
تاۋار زاپىسىنىڭ مۇئەييەن مىقدارى بولۇشى شەرت › شۇۈند 
ۈئەيمەن مەزگ ة تىقا چ مىقدارىنى قاندۇرالايدۈ . بو يبەردە 
ھېساېلاش كېرەك „ مىسىلىن „ بىر كۈتلۈك گبوسياسنى 


2 _ررإېڕق°±قكف-.- 
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قاندۇرۇق ئۈچۈن × بازاردىگى ئاۋارشاڭ بىر قىسى كۆۋلۈكسىز 
رەۋىشتە تاۋار شەكلىنى ساقلاپ قېلىشى شەرت . يەنە بىر قىسمى 
ئوبوروت بولۈپ : پۇلغا ئايپلىتنىشى شەرت . باشقا قىسمى ئوبوروت 
بو بەردە تاۋارنىڭ توختاپ قېلىشى ئاۋارنىڭ سېتىلىشىنىڭ زۆرۈر 
نەرشى دەپ قارىلىدۇ : ئىككىنچىدىن 1 زاپاسنىاڭ مىقدارى 
مىسشيارىدىن زور بۈلۈشى كېيرەك . بۇغدىق بولسايىىگەن › ب 
ئوتتۇرىچە سىقماردىن ئېشىپ كەتكەن كېھتىياچنى قاندۇرغىلى 
بولمايدۇ . يەنە بىر تەرەپتىن » زاپاس ئۈزلۇكسىز خوراپ تۇرىدىغان 
بولغاچقا › دائىم يېڭىلاپ تۇرۇشقا توغرا كېلىدۇ . مۇنداق يېڭىلاش 
3 تىى * %8 كىنىدى ئېيتقاندا ¡§ 5 ئىشلەيم پچىقىرىش ئارؤ قىلىقلا ك تاۋار 
7 لگەن بولسۈن - بو لمىسۈن مسلا بىلەن مۇناسىۋەتسىز : 
يېڭىلاش ئاۋارنىڭ تەكرار ئىشلاپچىقىرىلىشى ئۈچۈن كېرەات 
بولغان ۋاقىت بويىچە يۆتكىلىپ تۇرىدۇ . بۇ مەزگىلدە . تاۋارنىڭ 
زاب ى - : . ر 2 بولۈشى شەرت . تاۋارنىڭ ئه ىكى 
ئىشلەپچىقارغۈچىنىڭ قولىدا تۇرماي › بەلكى چوڭ سودىگەرلەرنىڭ 
قولىدىن پارچە ساتقۇچى سودىگەرلەرنىڭ تۈرلۈك ئىسكىلاتلىرىغا 
بېرىپ ئوختىشى ئۆزگەرتىلگەن ھادىسىدىزلا ئىبارەت . ئۈ ئىشنىڭ 
ئۆزىنى ئۆزگەرتمەيدۈ . جەمئىيەتنىڭ نۇقتىئىنەزىرىدىن قارىغاندا . 
بلس ىكە بولىدۈ . ئىشلەپچىقارغۈچىنىڭ ئۆزى ئۆزىنى 
ئىشلەپچىقىرىشقا بىۋاسىتە تايىنىۋالمايدىغان قىلىپ . ئۆزىنىڭ بىر 
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تۈركۈم كونا خېرىدارلىرىنىڭ بولۇشىغا كاپالەتلىك قىلىش 


ئۈچۈن . ھەمىشە ئوتئۇرىچە ئېھتىياجغا ئۇيغۇن كېلىدىغان بىر 
تۈركۈم مالنى ساقلاپ تۇرۇشنى ئويلايدۇ . سېتىۋېلىش مەزگىلى 
ئىشلەپچىقىرىش مەزگىلىگە ماس گېېلىدۈ ± ناۋار كۆزى قوخشاش 
خىلدىكى يېڭى تاۋارلارنىڭ ئورنىغا دەسسەشتىن بۇرۈن › ئۇزاق 
ياكى قىسقا بىر ۋاقىت ئىچىدە زاپاس شەكىللەندۇرىدۇ . مۇشۇنداق 
زاپاس بولغانلىقى گۈچۇنلا « گوبوروث جەريانى . دېمەك گوبوۈرۈت 
جەريانىنى ئۆز ئىچىگە ئالغان تەكرار ئىشلەپچىقىرىش جەريانى 
ئۈزلۈكسىز داۋاملاشقانلىقى ئۈچۈنلا كاپالەتكە ئىگە بولىدۇ . 

شۇنى ئەستە ئۇتۇش كېرەككى › 7" نىڭ ئىشلەپچىقارغۇچىسىغا 
تىسبەتەن كېيتقاندا ‹ 0© - 7 پۈتكەن بولىدۇ , گىرچە ®¶ يىشىلا 
بازاردا بولغان بولسىمۇ . ئەگەر ئىشلەپچىقارغۇچىنىڭ ئۆزى 
ئۆزىنىڭ تاۋارلىرىنى ئاخىرقى ئىستېمالچىغا سېتىپ بېرىشتىن 
بۈرۈن ئىسكىلاتتا ساقلاپ تۇرماقچى بولسا . ئۈ چوقۇم ئىككىلەمچى 
تاۋارنى ھەرىكەت قىلغۈزۈشى › بىر قېتىمدا ئاۋارنىڭ 
ئىشلەپچىقارغۇچىسى › يەنە بىر قېتىمدا سودىگەر بولۇشى كېرەك . 
تاۋارنىڭ ئۆزىدىن ئېيتقاندا . -مەيلى ئايرىم ئاۋاردىن ئېيتايلى 
ياكى مەيلى ئىجتىمائىي كاپىتالنىڭ تەركىبىي قىسمىدىن ئېيتايلى . 
$ زاپاسنىڭ چىقىملىرىنى مەيلى ئىشلەپچىقارغۇچى ئمۇستىگە 
ئالسۈن ياكى ^ دىن 7 غىچە بولغان بىر قاتار سودىگەرلەر ئۈستىگە 
ئالسۇن . ئەھۋالدا ئۆزگىرىش بولمايدۈ . 

گىرچە , تاۋار زاپىسى زاپاس قىلىغغان تاۋارتىڭ شەكلسىن 
باشىغا تەرسه بولسىسىبۇ « مۇنعاق زاپاس مۆكىيبەن گۆلەيدىكى 
ئىجتىمائىي ئىشلەپچىقىرىش داۋامىدا ئەگەر تاۋار زاپىسى سوپىشىدە 
مەۋجۇت بولۇپ تۇرمىسا . ئىشلەپچىقىرىش زاپىسى (يوشۈرۈن 
ئىشلەپچىقىرىش فوندى ) سۈپىتىدە ياكى ئىستېمال فوندى 
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` تەر ۋاسىتىلىرىنىڭ زاپاس ساقلىنىشى 
1 سۋسس° بولۇپ تۇرىدۇ . شۇڭا › مۇنداق زاپاسنى 
' 1 4 ئۈچۈن لازىم بولىدىغان خىراجەتلەر , يەنى 
` ¦ خىراجەتلىرى ھەم بۇ جەھەتتلىكى 
0 ى ن گك ياكى جانلىق ئىيگىگكە كشدىلد: . 
ئ" ¦ ئىسئېچىلىرىشق فوندى ياكى 0 
"" 6" ساقلاپ قېلىش خىراجەتلىرىنىڭ بىر خىل 
چە : . سىس بۇنىڭدىن ھاسىل بولغان تاۋار 
: ` 7 ˆ“ مۇنداق خىراچەكلەىرنى ئىسبەت يوپىچە 
ُ 5" 5 ©9 تەقسىم قىلىدۇ . : 
ى ر ەس بولمىغان تاۋارلارغا ئىسبەتەن ئېيتقاندا . 
كوخىشاق بولمايدۇ . گەزچە گۇ ئىجغىماكىي بايلىقنىڭ مەۋىپۇە 
0 تۇرۇش شىرتلىرىنىڭ بىرى بولسىمۇ . اس 
0000¥ 0 / ‌ 
9 0 ^9 يەنىلا ئىجتىمائىي بايلىقنىڭ 


بەقەت 


چۈنكى بۇنداق 


ااا . .0 ءٍ 

: ۋار زاپىسى تاۋار ئوبوروتىنىڭ شەرنى بولغان . هەتتا 

0 ا موفقەررەر ھالدا بارلىققا ى گىېلىشننياڭ : لى 

- ¥ 1 ب › مۇشۇنداق يۈزەكى توختاپ قېلىش ئوبوروتنىاڭ 
¬ؤز ىنىڭ شەكلى بولغاندىلا . خۈددى پۇل تەييارلىق .9 ىنىلڭ 
#0 : 1 ء 7 ‌‌° ىد . - 
“7 ± پۇل ئوبوروتىنىڭ شەرتلىرىنىڭ بىرى بولخانغا 
ي بولغاندىلا . مۇنداق توختاپ قېلىش ئاندىن نورمال 
برو 9 . كەكسىجچىە : 4 : : 

† ¬ پايا ئوبوروت كۆلچىكىدىكى ئاۋار 

ءىسمدىن قوزغىشىپ كەلگەن كىشلەپچستىرىش جولقۇنخا يول 
بەرمەي : ةلجة 6 .8 ّ_. .8 0 
¦ كاقىكى سۇنى ئاشتۇرۇۋەتسە ء تاۋار زاپىسى 
بۈوروتنىڭ ئوختاپ قېلىشى سەۋەيىدى زورىپىدۇ , ه 


/ 1 ك خۈؤددى 4 
7 يەي نو ش . 


اۋار 


ا | 
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, 4 . 7 
بؤ بەردە مۈنداق توختاپ قېلىش بةيلى ساتائەت كاپىئالىسئىنىڭ 


ئىسكىلاتىدا كۆرۈلسۈن ياكى سودىگەرنىڭ دۈكىنىدا كۆرۈلسۇن › 
ئەھۋال ئوخشاش بولىدۇ . بۇ چاغدا تاۋار زاپىسى ئۈزلۈكسىز 
سېقىشىنىاڭ شه‌رنى بولماستىن › بەلكى تاۋارنىڭ سېتىلماي 
“نىڭ تىمىس بولىدژ ‏ خىراجىتلەر پىنىلا قوشتاش, 
بولىدز „ قەيبا گۇ كەمەنلىگتە ئامامذن شەڭىلىسن پەيدا بولىدۇ › 
دېمەك تاۋارنى پۇلغا ئايلاندۈرۈش زۇرۇرىيىغىدىن كۇرۇلىدۇ ھەمدە 
مۇشۇنداق فورماتىك ئۆزگىرىشتە قىيىنچىلىق پەيدا بولۇش 
سەۋەبىدىن كۆرۈلىدۇ › شۇڭا ئۇ تاۋار قىممىتىگە كىرمەيدۇ › 
بالكى قىمبةت ئەمەلگە ئاشقاندىكى ئۇتۇۋېلىش . يەنى قىممەت 
زىمىنى بۇلىدۇ . چۈنكى زاپاسنىڭ تورمال شەكلى بىلەن نورمال 
بولمىغان شەكلىنى شەكىل جەھەتتىن پەرقلەندۈرگىلى بولمايدۇ › 
ئۈنىڭ ئۈستىگە ھەر ئىككىلىسى ئوبوروتنىڭ توختاپ قېلىشىدۇر › 
شۇڭا بؤۈ ئەھۋاللار ئۆزئارا ئارىلىشىپ كېمىدۇ . ئۇنىڭ ئۈستىگە 
ئىشلەپچىقارغۈچىغا نىسبەتەن قېيتغاندا ¿ گەرچە ئۈنىڭ 
سودىگەرلەرنىڭ قولىغا ئۆتۈپ بولغان ئاۋارلىرىنىڭ ئوبوروتىدا 
توختاپ قېلىش ئەھۋالى كۆرۈلگەن بولسىمۇ .› لېكىن ئۇنىڭ 
كاپىتالىنىڭ قوبوروت جەرياتى پەئىلا راۋان بولىىبۇ . شۇنما × ¥ 
سھاەسسىلىر كىشلەپچىقارغۈچى بولغان مۇكاىسلىدارتىڭ گۆزىغى 
تېخىمۇ قايمۇقتۇرۇپ قويىدۇ . ئەگەر ئىشلەپچىقىرىش بىلەن 
ئىستېيالنىڭ كۆلىمى زورايسا › باشقا شەرتلەر ئۆزگەرمىگەن 
ئەھۋالدا . ئاۋار زاپىسىنىڭ كۆلىمىمۇ زورىھىدۇ . ناۋار زاپىسى 
بىلەن يېڭىلىنىسۇ §» ھىزىم شاسلنەز « أبٍگىن 


ئوخشاش سۈرئەت 
تاۋار زاپىسىنىڭ 


ئۇنىڭ كۆلىمى تېخىمۇ زور بولىدۇ . شۇڭا › 
كۆلىمى ئوبوروتنىڭ توختاپ قېلىشى تۈپەيلىدىن زورىيىش 


ھانىسىسى ئەگرار قىشلاپچىقىرىش چەريانىنىڭ كېڭىىگەنلىكنياڭ 


تۈتۈۋېلىنىشىدۈر . 


| ˆ ˆ ˆ. ` ` "]_]_- 
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كالايش 

دەب خانتا قا . : : 
` 1 . غ ى بولۇپمۈ رېئال ھەرىكەت › كرېدىت 
ي ك - رەتخيى لش تۇپەيلىدىن 7 سىرلىق لو الا 
تېخىمۇ شۇنداق بولىدۇ . "`" 

0 """ 

زاپاس ‰ . ,م ك . .- 
غغغ ® 
" ػث _" ئومۈمىي بىقدارىشىڭ ئازىيىپ زان 
ا 1 | ن › توننى زاپاس ساقلىغاندا شۇنداق بولىد؛ ّ( ٌ 

سوپىتى بۇزۈلۇپ ئۆزگىرىپ قېلىشى ؛ 3 . [ يض ساقلا ا 


7 . ‹ ‰ ‰ 1" 
تىس ئۈچون زۇرۈر بولغان ك ِ "0 
0 : ن ئوبيېكتىپلاشقان ئەمگەك ۋە جانا : 


¥ . ترانسپورت چىقىملىرى 
و ەرەه بىز يروك چىقسلىرىنىڭ بارلىق ئ#.سا 


ھسېساېلىېرىنى + مىسىلەن » گوراپ غايپىلاش „ 5¦ 


قاتارلىقلارنى تەكشۈ ئايرىش 


ِ 7 ۋانىس 5 قۇ .¥ 7 
0 1 „ هٌ 1 .  ‰‏ " 6 
ۋاسماچ : پەفەت تاۋارنىڭ شەكلىنىڭ ئادل: ق "" 
كۆرۈلىدىغان بارلىق ئوبوروت جىقىيل, , م 
1 ` ق توبوروت چىقىملىرى قىممەتنى تاۋارغا 
ى يىد . بو پەقەت قىممەتنى ئەمەلگە ئاشۈ $„ با 
فقىممهەدى ب . 2 
1 : 8 0 ا 7 5 أ 1 و 
0 ەە : ر 
5 ' .. (% ˆ 0 7 . . ¦ 
: ن : ئ چە رش غەيرىي ئىشلەپچىقىرىش 
ىملىر ۋر » بۇنداق چىقىملارنى قوشۇمچە قىممەتتىن تولۇقلا« 
3 
: ْ '‌ ا ك تو قوشۈمچە 


وج 1 بۆلۈم كاپىتالنىڭ شەگىل جەھەتنىكى ئۆزگىرىشى ۋە ئۇنىڭ ئاپلىنىش 
تۇرمۇش ۋاسىتىلىرى سېتىۋېلىش گۈچۈن كېتىدىغان ۋاقىت 
بولغان ۋاقىت بولخانغا ئوخشاش . لېكىن . ثرانسپورث چىقىملىرى 
ئاساپىسمى نۇسىم رول قويىليسۈ , شۇشا . يو پەر قىسغىچە 
تەكشۈرۈپ ئۆتۇش زۆرۇر . 
زى ئىچتىمائىي گەامگەگنياڭ ماددىي ئۆزگىرىشى كاپىئالنىڭ 
قابلسنىشى ۋە سۇغداق ئاپلىنىشنى تەشكىل قىلىدىغان بىر 
باسقۈچتىكى تاۋارنىڭ فورمات ئسىيىلىك ئۆزگىرىشى ئارقىلىق ئىشقا 
ئاشىدۇ . بيۈنداق ھاددىي ئۆزگىرىش مەھسۇلاتشىن سورؤن 
ئۆزگىرىشى ھاسىل قىلىشنى . يەنیى مەھسۇلاتناڭ بىر جايدىن يەتە 
بىر جايغا ئەمەلىي توشۇلۇشىنى تەلەپ قىلالايدۇ . لېكىن تاۋارنىڭ 
فىزىكىلىق ھەرىكىتى بولمىسىيۇ ء ئاۋار ئوبوروت بولىۋېرىدۇ ؛ 
تاۋارنىڭ ئوبوروتى بولمىسىمۇ › ھەتتا بىۋاسىتە ھالدىكى مەھسۇلات 
ئالماشقٌۇرۇش بولمىسىمۇ , تاۋار ئوشۇلىۋېرىدۇ . & قىغى 8 
كىشىگە سېتىپ بەرگەن ئۆي تاۋار سۈپىتىدە ئوبوروث بولغان › 
لېكىن ئۇ ئورنىدىن يۆتكەلمىگەن . پاخكا » چۆيۈن قاتارلىقلار 


قاشا 


زىپان 


جەريانلىرىدىن ئۆتۈپ › پۇرسەتپەرەسلەر تەرىپىدىن قايتا 
سېتىلغان ۋە سېتىۋېلىنغان بولسىمۇ › رىشا قىسلىدىكى سال 


ساروسيىدا تۈرىۋېرىدۈ ,217 بؤ بەردە قەسەلسى ھەرىكەت 


قىلىدىغىنى بۈيۈمنىڭ ئۆزى ئەمەس . بەلكى بۈيۈمنىڭ كىگىذازلىق 
ھوقۇق گۇۋاھنامىسى . يەل بىر تەرەپتىن › مەسىلەن › 
تقىنسكىلا ت شۆلسشىكە گەرجە ى ئىجتىمائىي مەھسۇلاتلار تاۋار 
سۈپىنىدە ئوبوروت قىلىنمىسىمۇ ياكى مالنى مالغا ئالماشتۈۇرۇش 
ئارقىلىق تەقسىم قىلىنمىسىمۇ . لېكىن ترانسپور نج نچىلىق ناھايىثى 


(17) شتورىخ مۇنداتى ئوبوروتنى ساختا ئوبوروت دەپ ئاتايدۇ. 


6 - با 


ا كك چىقانىق تۇ .ا 


زور رول ئوينايدۇ . 


شۇۈڭا. گە "1 
پچىقىرىش ئا ج 8 
چىقىرىدىغا," 7 ئۇ ەروت چىقىملىرىنى كەلتۈ ؛اب 
.8 ن ساۋەب بولۆپ گىپادىلەنىسمۇ ‹ لېكىن مۇنداق الاھ 

⁄ „ . ® 7 : : ى و 
پاسىلىنىش شىكلى ئىشىڭ ماضىيىىنى قار 
مصسە‌ھ « نىاڭ ورەژ 


ن ئۆزگىرىش بىرقانچە 

0 قالدىن كۆزلەنگەر¬ كەثه 

6 7 ¥6 ر ® 6 

بولىدۇ , لېگەن = بۇيۇمدىڭ گىمدېمال, قىسمىعى پەت بايۇىنىا 

: 1 ل / قىلينىم جەريانىدىلا ئەمەلگە ئاشىدۈ 7* ]¬ 
1 ‌ 7 8 ® »¥ : 7 × 

ۇرۈر ئايلاندۇرىدۇ › دېمەك ئرانسپورتچىلىقنىڭ ئۈستلىمە 

1 ¥ ‌ 1 8 1 : 7 2 ى تو 7 

: ¬ جەريانىنى زۆرۈرلۈككە ئايلاندۇۈرىدۈ 

ترانسپورتچىلىققا سېلىنغان . 


© 8% شۇڭا . 
سېلىتغان كىخلەپچىقىرىشق, گاپىتالى قىيى 
.- سپچۇرت قورا نىڭ قىممىتىدىن فر مەن ھالدا 
مەھسۇلاتقا كسخىخىشىش شىببىثت ئۇستلىمىسىدىن توشۇلۇۋاتقا: 
سۇلاتقا بؤتكىيىز ‏ كېپسىكى جىلىشى قىيمىن 7 ن 
خوەددى بارلىق كايىغالىستىاغ ئىشا : ‌ ى 
ئو خشاش, , يه 0 0 پچىقىرىش شارائىنىدىكىگى 
. . ”ر هى تولۇقلىمىسى ۋە قوشۈمچجە : 
ئايرىلىد ۈ 3 چ 5 قىممەت دەپ 
هھههە 4 0 7 . 
`° سسىربىر ئىشلەپچىشىرىش جىرپاشيا ‹ كىمگەك كوسيىكاشسنىڭ 
قورتسنىق ۈيىش ` «@®ى ± 2 
1 ئۆزشىرىسى . شۇنىڭدەك مۇنىاق ئۆزگىرىش گۇچۈ: 
زىم بولىدىغان ئەمگەكى ۋاشىتىلىرى §„ رىك 3 چن 
4ۅسىلەن ‏ پاختسشىڭ پاشنا تاراش سېشىمدن ® ب يا غا 
4 شش ⁄ . . 


'"" 


94 1 بۆلۈم ‏ كاپىتالنىڭ شەگىل جەھەتنىگى ئۆزگىرىنى ۋە ئۈنىڭ ئابلىنىشى 
توشۈلۈشى . كۆمۇرنىڭ قۇدۇق ئاستىدىن قۇدۇق ئۈستىگە ئېلىپ 
چىقىلىشى  .‏ مۇھىم رول ئوينايەۇ . پۈتكەن مەھسۇلات پۈتكەن 
تاۋار سۈپىشىدە بىر مۇۈستەقىل ئىشلەپچىقىرىش سورۇنىدىن 
ئارىلىقى ناھايىتى يىراق يەنە بىر ئىشلەپچىقىرىش سورۇنىغا 
بۆتكەلسە › پەقەتلا بىرقەدەر چوڭ كۆلەمدە ئوخشاش ھادىسىنى 
ئىپادىلەيدۇ . مەھسۇلات بىر ئىشلەپچىقىرىش سورۇنىدىن يەنە بىر 
ئىشلەپچىقىرىش سورۇنىغا توشۇپ ئاپىرىلغاندىن كېيىن . ئۇنىڭ 
ئارقىسىدىن يەنە پۈتكەن مەھسۇلات ئىشلەپچىقىرىش ساھەسىدىن 
ئىسشببال ساھەسىگە توشۈپ ئاپىرىلىدۇ . مەھسۇلات مۇشۇنداق 
ھەرىكەتنى ئور ۇندىغاندىلا . ئاندىن نەق ئىستېمال بۇيۇمى بولىدۇ . 

يۇقىرىدا دېگەنىدۇقكى . تاۋار ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ئومۇمىي 
قانۈنىپىتشى شۇنداق : ئىشلەپچىقىرىش ئۈنۈمدارلىقى بىلەن 
ئەمگەكنىڭ قىممەت پارىتىشى ئتەتۈر تاناسىپ بولىدۇ . بۇ قانۇنىھەت 

خۇدەى باشقا ھەرقانداق كەسسېكە باب كەلگەندەك . 
ترانسپورتچىلىققىيۇ باب كېلىدۇ , مۇگەيبەن مۇساپىدە تاۋار 
توشۈشقا كېتىدىغان ئەمگەك مىقدارى ‏ ئۆلۈك ئەمگەك مىقدارى 
ۋە جانلىق ئەمگەك مىقدارى قانچە ئاز بولسا › ئەمگەك › 

ئىشلەپچىقىرىش كؤچى شۇپ كۆپ بولىدۇ + گەكسىچە بولسىبۇ 


شۇ ك اق (18) 

(18) رىكاردو سېينىڭ سۆزلىرىنى نەقىل كەلتۈرىدۇ. سېي شۇندا ھېسابلايدۇ: سودىنىڭ ترانسپۇرت 
چىقىملىرى تۈپەيلىدىن مەھسۇلاتنى قىببەتلەشتۈرۈشى ياكى قىممەتنى يۇقىرى كۆتۈرۈشى -- سودىنىڭ 
بىر خىل تەبىشي پايدىسى. سبي شۇنداق دەيدۇ؛ «سودا بىزنى تاۋار چىقىرىدىغان جايدىن تاۋارغا ئېرىشىش 
ھەمدە ئۈنى يەنە ب سستېمال ّ ئاپىرىش ئىيكانىيىتىگە ىگ قىلىدۇ؛ شۇڭا ئۇ بىزنى ئالدىنتى 
جاي بىلەن كېيىنكى جايدىكى باھالار ئوتتۇرىسىدىكى ھەننىۋا پەرق بويىچە تاۋارنىڭ قىمبىتىنى ئاشۇرۈش 
سانسشگە ػه قىلىدۇ».!" رىكاردو بۇ بىر ئابراس سۆزگە باھا بىرىپ شۇنداق دەيدۇ: «ھەقىقەتەن 
شۇنداق› لېكىن بۇنداق ئۈستلىمە قىمبەت تاۋارنىڭ ئۈستىگە قانداق قوشۈلىدۇ؟ ئىشلەپچىقىرىش تەننەرخىدە› 
ئاۋۋال ترانسپورت چىقىيىغا قوشۇپ ئاندىن يەنە سودىگەر ئالدىن تۆلىگەن كاپىئالنىڭ پايدىسىغا قوشۇلىدۇ. 
تاۋار قىممىتىنىڭ مۇنداق ثب ئىشىشىدا. ھەرقانداق باشقا تاۋارنىڭ قىيمىنى ئاشقانغا ئوخشاش› پەفەت ئۈ 


6 = ياپ 


توبوروت خىراجىنى 2135 


: 1‰ ي 8 " "7 2 


: نسپورثت . ئىشلەيج پچىقىر . 
ئڭ تائاسىپ بولىۆ ‏ ` 
ات 0 7 2 @ »# ¿ = 
باشقا شەرنىلەر كۆزگىرىسىگەن ئەخھۋالدا. 8 
چىقىمىدىن تاۋارنىڭ باغخاسىغا 8 "1 : 
: 0 ئۈستىلەپ قوشۇلغان نىسپىي 
چ قىسمى ئاۋارنىڭ ھەجىمى ۋە ئېغىرلىقى بىلەن ئوڭ 
ي 1 -* 5 . : : ئوك 
-. مىم † ¬" ئۆزگكىرىش پەيدا قىلىدىغان ئەھۋاللار 
یی كۆپ . مەسىلەن ء ماددىي بۇيۇملارنىاڭ ئاسان "1 
تۈنكۈشى . چىرىشى ۋە پارتلاشسىڭا ئىسپىي خەزىچىسىتاڭ 
ئوخشاش بولمايدىغانلىقىغا ئاساسە, . ث |; " شمىغا 
دەرىجىدىكى فال » غ . ل ت نسپورتنا ئوخشاش 1 ن 
. تدىنى كېلىش › ساقلىتىق تەمبىرلىرىتى كۆرۈشكى 
ب 0 شۇۈنىڭ بىلەن ئاز - كۆپلۈك دەرىجىسى ئوخشاش 
بولمىغان ئەمگەڵى ۋە ئەمگەكى ذا يىڭي ىنىس سەۆ قىلر شا = # 
#* ب 1 ب ءرعر 
5 : ر بەردە تۇمۈريول ماگناتلىرى خستيالدىگى ماددا 
ئۈرلىرىنىاڭ شەكلى جەھەتتە بوتانىكلار ۋە زەئەلۇگلا نىڭكىدىز: 
" ر ۋە زوئولۇگلار ىلمۇ 
تۇ سو ريوڭلىرىم ماللار نۇرغۇن ئۆرلەرگە ئايرىلىدۇ . .8 
ارىنىسىپ بۇيىچە ئېيتقاندا . ئۇ مۇنداق بىر خاھىش ئۈستىگە . يەن 
¦ 5 ۆر بولغان نەبىّىشىنى ئوخشاش ھالدىكى تۈرلۈى 
ترانسپورت 1 ` 2 غا - '" . ® 1 
. قىيپىنچىلىقلىر ۋە يوللۇق يوسۇندا ئادەم ئالداشنى اۋ 


و " ‌ 
ئو ەكىم مۈنلەق قىممەت مىقدارى ترا 


ىار كىداتې (مەلۇم ھەجىيدىكى بىر يەشىك) ئەينەكنىڭ باھاسى 11 فوند 
: تەرىپىدىن سېتىۋېلىنىشتىن بۇرۇن ئىشلەيچىقىرىش ۋە ترانسە.‹¬ 8" 

سلب بولىدۇ , .1 ك 1 ِ شىرىس ۋە ىرانسپورت جەھەتتە ت كىب باسگدا5 

5 8 1 بر ل ياخشلىنى دېػگسل ھەرگىز بولسا ى 1 
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6 1. بۆلۈم كاپىئالنىڭ شەگىل جەھەتنىكى ئۆزگىرىشى ۋە ئۈنىڭ ئايلىنىنى 


0 ت 0 ا 1 تىم 
ستېرلىڭ ئىدى› ھازىر سانائەتنىڭ تەرەققىي قىلىشى ۋە ئەينەك بېجىنىڭ بىكار قىلىنىشى 


نەتىجىسىدە. ئاران 2 فوند ستېرلىڭ بولۇۋاتىدۇ. لېكىن. كىرا ھەققى بۇرۈنقىدەكلا قىممەت› 
ئەگەر قائالدا توشۇلسا تېخىمۇ قىممەت بولىدۇ. قورغۇن بىلەن سىلىقدايدىغان ئىشچىلار 
ئىشلىتىدىغان ئەينەك ۋە ئەينەك تاۋارلارنى بېرمىنھام مەركەز قىلىنغان. 50 مىل كېلىدىغان 
جاي دائىرىسىدە توشۇغاندا› بۇرۈن ھەر توننىسى ئۈچۈن 10 شىللىڭ كېتەتتى. ئەمدىلىكتە› 
ئەينەك چېقىلىپ كېتىش ئېھتىيالى بار دېگەننى باھانە قىلىپ› توشۇش باھاسىنى ئىككى 
ھەسسە ئۆستۈرۈۋېلىشتى. لېكىن. ئەينەك راستىن چېقىلىپ كەتكەن تەقدىردىمۇ› ئۈنى 
تۆمۈريول شىركەتلىرى تۆلىمەيدۇ.»*19' 


ئىككىنچىدىن › ترانسپورت چىقىمىنىڭ بىر ماددىي بۇيۇمغا 
ئۈستىلەپ قوشۇلغان نىسپىي قىممەت قىسمى شۇ ماددىي بۇيۈمنىڭ 
قىممىتى بىلەن تەتۇر تاناسىپ بولىدۇ › بۇ تۆمۈريول ماگناتلىرى 
ماددىي بۇيۈمنىڭ قىممىتى بىلەن ئوڭ تاناسىپ بولغان ئىسبەت 
بويىچە ماددىي بۇيۈمدىن ھەق ئېلىشنىڭ ئالاھىدە باھانىسى بولۇپ 
قالغان . ساتاگەتچىلەر ۋە سودىگەرلەر بۇنىڭدىن ئاغرىنىپ يۈرگەن › 
بۇنى يۇقىرىدا دېيىىلگەن دوكلاتنىڭ ھەربىر بېتىدىكى گۇۋاھلىق 
سۆزلىرىدىن قايتا ‏ قايتا كۆرۈۋالغىلى بولىدۇ . 

كاپىتالىسنىك ئىشلەپچىقىرىش ئۇسۇلى قاتناش - ترانسپورت 
قوراللىرىنىڭ تەرەققىي قىلىشى نەئىچىسىدە . قاتناش ‏ 
ترانسپورتنىڭ توپلىشىشى (كۆلىمىنىڭ زورىيىشى ) › ئايرىم 
تاۋارنىڭ توشۇش چىقىمىنى ئازايتىدۇ . ئۇ تاۋار ترانسپورتىغا 
سەرپ قىلىنغان ئاشۇ بىر قىسىم ئىجتىمائىي ئەمگەكنى ‏ جانلىق 
ئەمگەك ۋە ئوبيېكتىپلاشقان ئەمگەكنى -ئاشۈرىدۇ › بىرىنچىدىن › 
ثالدى بىلەن بارلىق مىسھسۇلاتشىڭ مۇتلىق كۆپ قىسسسنى ئاۋارغا 
ئاپلاندۇرىدۇ › ئىككىنچىدىن › يىراقتىكى بازارلار شۇ جايدىكى 


(19) «خانلىقى تۆمۇربول كومىنېنى» 31 - بەت 630 - نومۇرلۇق. 


بازارنىڭ ئورنىنى كىگىلەيمۇ . 

تاۋارنىڭ ماكار ىكى $ 
بۇ ک. ‌ تاۋارن 3 تو ُأ 0 / أ‌ 7 ابا پەر 
: ' ر ¬ بەەوين بىر جەھەتتىن مۈستەقىل بولغان 
ئىشلەپچىقىرىش تارمىقى شەكىللىنىدۈ 6 
كاپشال ناق قالاھىدە مەبلەغ 


ء دېمەكى ئىشلەپچىقىرىش 
گ ئۈنىڭ بەنە تۇۋەندىكىدەلى خۇسۇسىيەتلىرى 
إ! „ ق ‰ ®8 7 7 1 

بولىدۇ : ئۇ ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ ئوبوروت جەريانىدىكى 


داۋاملىشىڭ : ء : ¥ 
. : بولۇپ ئىپادىلىنىدۈ ھەمدە گوبوروت هھ نا 4 ك 
داۋامل شىدۇ , رای ۅچۇن 


بوۆ‰"""ت"تككككر(7©>‰م>“^ه^ه';7$ه‰£ر¥ جى 
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2 - بۆلۈم 


7 - باب 


دەۋرىي ئوبوروت ۋاقتى ۋە دەۋرىي 
` ئوبوروتنىڭ قېتىم سانى 


شۇنى بىلدۇقكى › مۇئەييەن كاپىتالنىڭ ئومۇمىي ئوبورۈت 
ۋاقنى گۇنى8 توبوروث اق بىلەن قىشلپچىشىرىلىق قى داچ 
قوشۇلمىسىغا باراۋەر بولىدۇ . تېمەاك بؤ كاپىغال .قىممەت مەلۇم 
سەكسىلدە ئالدىن تۆلەنگەندىن باشلاپ ئا جەرپاندا ئۇرۇۋاتقان 
كاپسجال قشبېنق ئوخشاش شەكىلدە قايشىپ كەلگەنگە قەدەر بولغان 
بىر مەزگىللىك ۋاقىتتۈر . 
ھنەسىش ئالسىن تۆلەنگەن قىممەتنىڭ قىممىتىنى ئاشۇرۇشتىن 
ئىبارەت بولىدۇ ء مەيلى مۇنداق ئالدىن ئۆلەنگەن قىممەت ئۆزىناڭ 
مۇستەقىللىق شەكلى . يەنى پۈل شەكلى بىلەن ئالدىن تۆلەنگەن 
بولسۈن ياكى ناۋار شىكلى بىلىن كالسن تۆگەنگىن بولسژن ‏ 
كېيىنكى بىر سورؤندا . ئۈنىڭ قسبەت شەكلى ئالدىس قىببەت 
ئۆلەنگەن ئاۋازنىڭ باھاسىدا پەقەت ئىدىيىدىكى مۈستەقىللىقتىنلا 
ئىبارەت بولىدۇ 0 بۇ ئىككى سورۇندا « بۈ كاپىتال شىسمەت گؤزى 


|" 
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ئايلىنىۋاتقان چاغدا › ئوخشاش بولمىغان مەۋجۇت بولۇپ تۇرۈش 
شەكلىدىن ئۆتىدۇ . بۇ كاپىتال قىممەتنىڭ ئۆزىنىڭ ئوخشاشلىقى 
كاپىتالىستنىڭ ھېساب دەپتىرىدە ياكى پۇل ھېسابلاش شەكلىدە 
دەلىللىنىدؤ : 

مەيلى بىز "© ..» 6 شەكلىنى تەگشۈرگەندە بولسۇن ياگى 
< ... ® شەكلىنى تەكشۈرگەندە بولسۇن › بۇ ھەر ئىككىلا شەكىل 
مۇنۇلارنى ئۆز ئىچىگە ئالغان : 1. ئالدىن تۆلەنگەن قىممەت 
كاپىئال قىممەت سۈپىنىدە فۇنكسىيە ئۆتەشكە باشلىغان ھەم 
قىببەتنى ئاشۇرغان : 2 السن ئولەنگەن قىممەت ئۆزىنىڭ 
جەريانىدىن ئۆتۈپ بولغاندىن كېيىن . يەنە ئۆزىنىڭ جەريان 
باشلانغان چاغدىكى شەكلىگە قايتىپ گىلگەن . قالدىن تۆلەنگەن 
قىممەت 6 نىڭ قىممەت ئاشۇرۈشى ۋە شۇنىڭ بىلەن بىر چاغدا 
يەلە شو شەگىلگە (پۇل شەكلىگە) قايتىپ گېلىدۇ . بۇ © -¬- @ 
شەكلىدە روشەن ھالدا كۆرۈنىدۇ . بىراق › ئىككىنچى خىل 
شەكىلدىكى ئەھۋالى ئوخشاش . چۈنكى باشلىنىش نۇقتىسى بولغان 
ئىشلەپچىقىرىش ئامىلىنىڭ › يەنى مۇئەييەن قىممەتكە ئىگە 
بولغان تاۋارنىڭ مەۋجۇتلىقىدۇر . بۇ شەكىل شۇ قىممەننىڭ 
ئاشۇرغان قىممىتى ('6 ۋە '17 ) بىلەن ئەسلىگە قايتقان شەكلىنى 
ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ . چۈنكى ئىككىنچى | ئىچىدە › ئالدىن تۆلەنگەن 
قىممەت قايتىدىن ئىشلەپچىقىرىش ئامىلى شەكلىگە › يەنى ئۆزىنىڭ 
قەسلىدىكى قالسىن تۇلىگىن جاھدىكى شەگلىگە گېرىشىدۇ . 

بىز بۇنىڭدىن ئىلگىرى كۆرۈپ ئۆتكەن ئىدۇقكى › 
«ئىشلەپچىقىر ىل كاپىئالىستىك شەكىلگە ئىگە بولىدۇ : تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىشمۈ ئوخشاش شەكىلگە ئىگە بولىدۇ . كاپىتالىسنىڭ 
ئىشلەپچىقىرىش ئۇسۇلى شارائىتىدا . ئەمگەك جەريانى پەقەت 
قىممەتنىڭ قىممەت ئاشۈرۈش جەريانىنىڭ بىر ۋاسىتىسىلا بولۈپ 


؟ل°؟ط°ه___ێ=ێ`_ڵب_ثۅۅةثثخثثكككڵێ ەە 
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كىپا ىنىم ئۇخشاشلا › تەكرار ئىشلىپچىقىرىسىمۇ پىقدى بالىس. 
بس خسسمەشتى قاپعال قىلىپ ء بىس ك1 قالخا بەت 
ۋاسىشىسىلا بولۈپ ئىپادىلىنىدۈ ٌُ# (1-نوم 9 × قىشاق 
1 - باب 1049 بەت“ ) 
‌ [[ ] 0 ئ قورسۇنىسى . 11 ) #7 .¬ © قورسۇلىسى 
6 0 ) '¶ ...0 ¶¶ فورمۇلىسىدىن ئىبارەت بؤ ئۈچ شەكىلنىڭ 
سە پەرقلىرى بار : شىگىل £ ¶ .= © )× جەريان › 
ر ئىشلەپچىقىرىش جەريانى يېڭىلىنىپ . رېگال بولۇپ 
ئىھاسلىنىدۇ › ئەمما شەكىل 1 ده پەقەت مۇمكىنچىلىك بولۇپاا 
َ چە . لېكىن بۇ شىككىسى بىلەن شىڭكىل ¶ نىڭ پەرڭى 
يەن ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتال قىممەت ‏ مەيلى ئۇنىڭدا پۇل 
"ەە رەس بولسۇن ياكى ماەدىي ھالدىكى گىشلەپچىقىرىق 
-- شىتلى قكوللىسىلقان بولسۇن ‏ چىشال, نۇنتىسى 
بىس دېدە® ھەم قايشاق تۇاقشىسى بولىدۇ '@ = © هه , 
"0 نۇقلىسى چ 4 @ =6 . ئەگەر جچەريان قوخشاش كۇلىمىە 
قو قاپتىدىن ەە چىقىش ئۇقنىسى بولىدۇ . چ بولسا 
ر 0¥ بەلكى 6© ىڭ كاپىغال سۈپىشىدە ئۆز ئالدىغا 
كە ى ئاشۇرغانلىقىنى . قوشۈمچە فىممەت بولغان ج 
ئىشل پچ قىرىلغانلىقىتى » لېكىن كۇئى داشلىۋەكاتلىك دا 
ئىپاسىلىيدۇ „ ?® -„ ® شىكلى ىچى . قىقلېچىقىرىش قاسىلى 
شەكلىدە ئالدىن ئۆلەنگەن گاپىتال قىممەت ئوخشاشلا چىقىق 
ئۇقنىسى بولىدۇ . بۈ شەگىل ئالدىن ئۆلىنگەن گاپىتال قىسىتنىش 
چ ئاشۇرۇشىخى ئۆز ئىچىگە ئالىد؛ . ئەگەر ئاددىي ھالدىكى 
شهەكرار ئىشلەپچىقىرىش يولغا قوبۇلسا . ئوخشاش بىر كاپىئال 


/ #6 $ ® ا ^ ۆگ  .‏ ق 
”سىت شوىقاش شەكىش ¥ ئۆزىنىڭ جپرياسنى قاپقىنى» 
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سسىسسىىىىىيسىسىسچتتجىچپستىھىيسستسىسسسسىسشسىى[ىىىسىىمھمىياسىىس¡ىىسسىسىسىسس. ىسسىم 


=6 = بويىچە بولىدۇ ) زورايغان كاپىنال كاپىتال قىممەت 
بولۇپ سىرياشى باشلايدۇ . لېكىن , كاپىتال قىممەت گەرچە 
بۇرۇنغىدىن زورابغان بولسىمۇ . جەريان يەنىلا ئەسلىدىكى 
شەكىلدىكى ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتال قسمسهەت بىلەن باشلستىدۇ ; 
ئەكسىچە › شەكىل ]1 ده › جەرياننى باشلايدىغان كاپىتال قىممەت 
قئالسىي تۆلەنىگەن كاپىتال قىممەت ئەمەس › بەلكى قىممەت 
ئاشۇرغان كاپىتال قىممەت › تاۋار شەكلىدە تۇرغان ئومۇمىي بايلىق 
بولىدۇ . ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتال قىممەت پەقەت ئۈنىڭ بىر 
لشسسىدشلا تبيارز ست بۇ ئاخىرقى شەكىل 3 بۆلۈمگە نىسبەتەن 
ئېيتقاندا ناھايىنى مۇھىم . چۈنكى ئۇنىڭدا ھەرقايسى ئايرىم 
كاپىئالنىڭ ھەرىكىتى كىجعىسائىي گومۈمىي كاپىتالنىڭ ھەرىكىتى 
بىلەن باغلاپ تەكشۈرۈلىدۇ . لېكىن . كاپىتالنىڭ دەۋرىي 
ئوبوروتىنى تەكشۈرگەندە . بۇ شەكىل باب كەلمەيدۇ . چۈنكى 
كاپىتالنىڭ دەۋرىي ئوبوروتى ھەمىشە پۇل شەكلى ياكى تاۋار 
شەكلىدىكى كاپىتال شىمىشىڭ ئالدىن تۆلىتىشىنىڭ باشلىنىشى 
بولىدۇ ھەمدە ھەسىشە ئايلانما قىچىدىكى كاپىغال قىممەتتى ئالدىئ 
تۆلەنگەن چاغدىكى شەكلىگە قايتۇرىدۈ . ئايلانما ¡ . ئايلانما ¶1 
گە كەلسەك . ئۇنداقتا . ئاساسلىقى دەۋرىي ئوبوروتنىڭ قوشۇۈمچە 
قىيممەننىڭ شەكىللىنىشىگە كۆرسىشىدىغان تەسىزىنى مۇھاكىمە 
قسلخغانىدا, ئالەبينشىسىتى تۇتۇشىمىزۇ كېرەك § ۋەخالىنكى ; 
ئاساسلىقى دەۋرىي ئوبوروتنىڭ مەھسۇلاتنىڭ شەكىللىنىشىگە 
گقۇرسىشىدىغان تەسىرىنى مۇھاكىمە قىلغاندا كېيىنكىسىنى 

ئىقلتىساشۇنىاسلار ھەم شوخشاش بولسىغان كاپلاسا 
شەكىللىرىنى پەرقلەندۈرمىگەن . ھەم ئۇلارنىڭ كاپىتالنىڭ دەۋرىي 


7 باي دەۋرىي ئوبوروت ۋاقنى ۋە دەۋرىي ئوبوروتنىڭ قېنىم سانى 303 
ئوبوروتى بىلەن بولغان مۇناسىۋىئىنى پەرقلەندۈرۈپ 
تەكشۈرمىگەن . ئۇلار ئادەتتە '6 ... 6 شەكلىنى تەكشۇرگەن , 
چۈنكى بۈ شەكىل ئايرىم كاپىتالىستنى باشقۇرىدۇ ھەم ئۇنىاڭ 
ھېسابلاش ئىشلىرىغا پايدىلىق . پۇل پەقەت پۇل ھېسابلاش 
شەكلىدىلا چىقىش ئۇقتىسى بولغان تەقدىردىمۇ . يەنە بەزى ئادەملەر 
ئىشلەپچىقىرىش ئامىللىرى شەكلىدىكى چىقىمنى چىقىش نۇقتىسى 
قىلىپ . تا قايتۈرۇۋېلىشقا قەدەر تەكشۈرگەن . ئەمما 
قايتۈرۈۋېلىش شەكلىنىڭ تاۋار ياكى پۇل ئىكەنلىكىدىن ئېغىز 
ئاچمىغان . مەسىلەن : 


قىلىنغان ۋاقىتتىن باشلىنىپ› تا قايتۇرۇۋېلىش ۋاقتىغا بارغاندا ئاخىرلىشىدۇ. يېزا ئىگىلىكىدە 
تۇرۇق سېلىش مەزكىلى ئۇنىڭ باشلىنىشى. ھوسۇلنىى باش ۋاقنى كاخىرلىشسىشى 


بىولىىمۇ.» لس = پ م تېۋعان ءسىياسىي ئىقتىماك پرىتىپلىرىم ئالدوۋېر تبۇ - بورك 
نەشرى› 1 = بەت )433 


يەنە بەزىلەر (شەكىل ¥ )دىن باشلىغان : 


«ئىشلەپچىقىرىش ئالاقىلىرى بولۇپ تۇرىدىغان دۇنيانى بىز ئىقتىسادنىڭ دەۋرىيلىك 
ئوبوروت ۋاقتى دەپ ئاتايدىغان ئايلانسىدا ئايلىدىدۇ دېيىشگىە بولىدۇ كارخانا 
تۆۋىنىڭ كارقا - تۇقىىن ئالنى - ساتتى ئىشلىرىنى تۈگەنگىن ھلغان» يەنە ئيازىنىڭ 
باشلىنىش ئۇقتىسىغا قايتىدۇ. ھەر قېتىملىى ئايلىنىش تاماملانغان بولىدۇ. باشلىنىش 
نۇقتىسىدا كاپىتالىستىن پايدا ئالغىلى› شۇ ئارقىلىتى كاپىتالنى قايتۇرۇۋالغان چاغدىن باشلاپ 
ھېسابلىنىدۇ. شۇ چاغدىن باشلاپ› ئۇ ھەرىكەت قىلىپ تۆۋەندىكى ئىشلارنى قىلىدۇ: يالانما 
ئىشچى قوبۇل قىلىش ھەمدە ئىش ھەققى شەكلىدە ئۇلارغا 
ياكى ئېنىق ئېيتقاندا. ئۇلارغا 
ئۆزى تەسه‌ررۈپ قىلىدىغان 


تۇرمۇش ۋاسىتىلىرى بېرىش 
تۇرمۇش ۋاسىتىلىرىگە ئېرىشىش ھوقۇقى بېرىش؛ ئۇلاردىن 
تەيبار ماددىي بۇيۇملارغا ئېرىشىش؛ مۇنداق ماددىي بۇيۇملارنى 
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بازارغا ئاپىرىش› ئۇ يەردە بۇ بۇيۇملارنى سېتىش› مال پۇلىدىن بارلىق سەرمايىنى 
قايتۇرۇۋېلىش› شۇ ئارقىلىق بىر قاتار ھەرىكەتلەرنىڭ ئايلىنىشىنى تاماملاش.» (چالمېرىس 
وسياسىي ئىقتىسساس تۆغىرسىسىداچ 12 - يىل. گېلاسكى 2 - تەشرى.› 


$$ - بس 


ئورۇندالغاندىن كېيىن › قايتنىدىن ئۆزىنىڭ ئەسلىدىكى شەكلىدە 
تۇرىدۇ ھەمدە ئوخشاش بىر جەرياننى تەكرارلىيالايدۇ . بۇ قىممەت 
كاپىنال قىممەت سۈپىتىدە مەڭگۈ ساقلاپ قېلىنىش ۋە قىممەت 
ئگاشۈۇرۇش ئۈچۈن چوقۇم بۇ جەرياننى تەكرارلىشى كېرەك . ئايرىم 
ئايلانما كاسقالنىڭ ساپاتىدا كۇزلۈكسىز ئەگىرارلمنىدىغان بىر 
باستۈچنىلا. یەنى بىر دەۋرىي مەزگىلنىلا 
ئەڭكڭىللىنتۈرىدۇ. 6 »=× 6 ىن ئىبارەت بو كەۋرىي 
سەۇگىلشىڭ ئاخىرىدا , كاپىتال قايتىدىن پۇل قاپىقالشنىڭ شەڭلىدە 
تۈرىدۇ › بۈنداق پۈل كاپىنال قايتىدىن كاپىتالنىڭ تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانى ياكى قىممەتنىڭ قىممەت ئاشۈرۈش 
جەريانىنى ئۆز ئىچىگە ئالغان شەكىل ئۆزگىرىش تىزمىسىدىن 
قۇتىدۇ . ? --. 7 دىن ئىبارەت بۇ دەۋرىي مەزگىلنىڭ ئاخىرىدا › 
كاپىغالن قايشىدىن شىتىلىپېسقىرىل كاسىلى شەگىلىگە ئمۇتىدۇ + بۆ 
تۇرىدىغان ئالدىنقى شەرتلىرىنى شەكىللەندۈرىدۈ . كاپىنالنىڭ 
ئايلىنىشى يېگانە جەريیان ئەمەس › بەلكى دەۋرىپلىككە ئىگە جەريان 
قىلىنغاندا . كاپىتالنىڭ دەۋرىي ئوبوروتى دەپ ئاتىلىدۇ . مۇنداق 
دەۋرىي ئوبوروتنىڭ داۋاىلىشىش ۋاقتىنى . كاپىتالنىڭ 
ئىشلەپچىقىرىلىش ۋاقتى بىلەن كاپىتئالنىڭ ئوبوروت ۋاقتىنىڭ 


0| 


7 - قت 1 ×„ قاس 1 : 
«تۇرىي ئۆبورۈت ۋاقنى ۋە دەۋرىي ئوبورېتشىڭ قېتىم ساي چە 


تى بەلگىلەيدۈ ِ بو ۋاقىت 58 پىعىندىسى كاستالشىڭ دەۋرىى 
گوبوروت ۋاقدىنى شەكىللەندۈرىدۇ . شۇڭا . كاپىتالنىڭ دەۋرى 
ى ۋاقىنى جەھەتدە گومۇمىي كاپىئال قىممەتنىڭ بىر 
ايلاشسىستىماڭ دەۋرىيلىك سەۋگسلىدىن یەتە بىر كاپلانىىى | 
دە 61 ج ة 
ٍ . / .- . 6 , ® چە | : 
2 ەمەت , كاپىتالنىڭ تۇرمۇش جەريانى ئۆز بېشىدىن 
چۈرىدىغان دەۋرىي مەزگىل ھېسابلىنىد ‏ » مەی ئوخشاش 
كا غا 6 × @ @ ? ? : ُ# 
جەزباشسىنناڭ ىشى . „ ® 7" . 
چ ` تەكرارلىنىش ۋاقتى ھېسابلىنىدۇ . 
!ل . © 1 لنىڭ دەۋرزنىي ئوبوروت ۋاقنىنى تېزلىتىدىغان 
: قىسقارتىدىغان ئايرىم تەۋەككۈلچىلىكلەرنى بىر ياققا قايرىپ 
قوب 1 : . أ[ كا ال[ . ِ ء( . 7 
9 پىتئالنىڭ تۈورى توبوروت ۋاقتى ئوخشاش 
ِ "0 § .. و _ ‰# )عم : ‌ : : 
;†*# "=× / ا © #7ر3را سان 
كاپىدالنىڭ دەۋرىي ويوروت ۋاخشىنىڭ ئىيىگىي ھېسابلاش بىرالىكى 
قىسلىتىدۇ , مۇنداق ھېسابلاش بىر لسكى: - 1 
„ ب لىستىك ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ۋەتىنى بولغان مۆتىدىل 
. بەردا› بەت موھىمى يېزا ئىگىلىك مەھسۇلاتلىرىنىڭ يىلدا پسز 
قېغىم مول ھوسۈل ئېلىنىشىدىن ئىبارەت . ه 
بىز 17 كارقىلىق دەۋرىي ئوبوروتنماكڭ ھېسابلاى يىرلىكى 
ۋاقتنىنى ¢ 0 بىلەن كاپىتالنىڭ دەۋ 


ئاساسى بۇ 


دەۋرىي ئوبوروت 

: َ رىي ثؤبوروثك قېشىم ساشدنى 
8 دىلىسەڭ . ئۈنداقتا ب چىچ : ‌ 

¬ 6 بولىمۇ: ل كەلتۈرۈپ 


ئېپخساق ¿ ئەگەر خەڭار. ? " "¬ 
ث ر دەۋرىي توبوروت 8 ئۈچ ئايغا ئەڭ بولسا › ئۇنداقتا 
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¿ ب 1⁄2 = ¢ بولىدۇ 4 كاپىغال بىز يىلدا تۆت قېتىم دەۋرىي 
8 

ئوبوروت بولۈشنى ئىشقا ئاشۇرغان بولىدۇ ياكى تۆت قېتىم 


ئۇنداقتا › > -= ى == (1 بولىدۇ . دېمەك › كاپىتال بىر يىلدا 


پەقەت ئۆز 
بولىدۇ . ئەگەر كاپىئالنىڭ دەۋرىي ئوبوروت ۋاقتى بىرقانچە يىلغا 
دەۋرىى ئوبوروث ۋاقتنى شؤ كاپىتالنى قىممەت ئاشۇرىدىغان ھەمدە 
بولسۇن ئۈچۈن › ئؤ چوقۈم ئۆزىنىڭ كاپىئالىنى كالسىى ئۆلىشى 
زۆرۈر بولغان ۋاقىتتۇر . إ 
7 ء `" م ءع % . 8 , 8 ق " 3 
دەۋرىي ئوبوروتنىڭ ئىشلەپچىقىرىش جەريانى ۋ © 
قىممەت ئاشۇرۈش جەريانىغا بولغان تەسىرىنى تېخىمۇ ئىلگىرىلەپ 
تەكشۈرۈت ىسىن جۈرۇن » بىسزاشىككى خمل يېڭى شەشالى 
تەكشۈرۈشىمىز كېرەك . بۇ ئىككى خىل يېڭى شەكىلگە كاپىئال 
ئوبوروت جەريانىدا قېرىشىدۇ ھەمدە كاپىتالنىڭ دەۋرىي گوبوروت 


8 - باب 
تۇراقلىق كاپىنال ۋە تۇراقسىز كاپىتال 


1 - كىئابنىڭ 6 بابىدا “ بىر قىسىم ئۆزگەرمەس كاپىتال 
ئۆزى ياردەم قىلىپ شەكىللەندۈرگەن مەھسۇلات بىلەن 
قارىمۇقارشى بولۇپ › ئۆزىنىڭ ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا كىرگەن 
چاغدىكى مۇئەيبەن ئىستېمال (ئىشلىنىش ) شەكلىنى ساقلاپ 
تۇرۈۋاتقانلىقىنى كۆرۈپ ئۆتكەنىدۇق . شۇڭا . ئۇ بىر ئۆزاق ياكى 
قىسقا مەزگىلدە . ئۈزلۈكسىز تەكرارلىنىدىغان ئەمگەك جەريانىدا 
ھەمىشە ئوخشاش فۋىكسىيە ئۆلەپ تۇرىدۇ . مەمسلەن . زاۋۇە 
قۆتلىرى ; ماشىنا فاتارلىقلار . قىسقىسى . ئەمگەك ۋاسىتىلىرى 
دەپ ئاتالغانلىكى نەرسىلەرنىڭ ھەممىسى شۇنداق . بۇ بىر قىسىم 
ئۆزگەرسەس كاپسدال ئؤزى ئۆزىنىڭ ئىستېمال قىمسىشىتى 
يوقاتقاندا ئۆزىنىڭ ئالماشتۇرۇش قىممىتىنى يوقىنىش نىسبىتى 
بويىچە . شھىىسسسەتنى مەھسۇلاتقا يۆتكەپ بېرىدۇ . مۇنداق 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنىڭ قانچىلىك قىممەتنى ئۆزى ياردەم 
بېرىپ شەكىللەندۈرگەن مەھسۇلاتقا يۆتكەپ بېرىشى ئوتتۈرىچە 
ھېسابلاش بىلەن بەلگىلىنىدۇ › يەنى ئؤ ئۆتەيدىغان فۈنكسىيىنىڭ 


ئوتنتۈرىچە داۋاملاشقان ۋاقتىغا ئاساسەن ھېسابلىنىدۇ . بۈ 


داۋاملاشقان ۋاقىت ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى ئىشلەپچىقىرىش 
جەریيانىغا كىرگەن چاغدىن باشلىنىپ . ئۇ نامامەن خوراپ . 
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ئىشلەتكىلى بولمايدىغان بولۇپ كەتكەن › ئوخشاش بىر خىل يېڭى 


مەھسۇلاننى ئورنىغا ئالياشتۇرىسىغان ياكى قايتا ئاپان قىلغانغا 
قەدەر داۋاملىشىدۇ . 
ئەمگداق ۋاسىتئىلىرىنىڭ ئالاھىشىلىكى مۇنداق بۆلىدۇ : 
بىر قىسىم كاپىتال ئۆزگەرمەس كاپىخال شەڭلىكة 6 پەنى 
چاغدىكى مۈستەقىل ئىستېمال شەكلىنى ساقلاپ قالغان مەزگىلدە . 
ئىرگدك جىريانىدىكى ئاسىل سۈپىتمدە فۇنكسىيە ئۆتەيدۇ ‏ پۈلگتەن 
مەھسۇلاك . دېمەڭك مەھسۇلانقا ئايلىنىپ بولغان مەھسۈلات 
تاۋار سۈپىشىدە ئىشلەپچىقىرىش ساھەسىدىن ئوبوروتث ساههة‌سىگة 
تۆلەنگەن كاپىتال قىممەت ئەمگەك ۋاسىتىلىرىنىڭ جەريانىدىكى 
فۇنكسىيىسى بەلگىلىگەن ئاشۇؤ شەكىلگە ھۇقىملاشتۇرۇپ 
مەھسۇلاتقا يۆتكىلىدۈ 1 يەنە بىر قىسمى بۇرۇنقىدەكلا كەةبيگەك 
قىممەت ئەمگەك ۋا سىشىلىرىنى قاپتا ئىشلەتكىلى بولمىخانغا قەدەر › 
ئۈزلۈكسىز ئازىيپىپ بارىدۇ ؛ شۇنىڭ ئۈچۈن ئۈنىڭ قىممى 
پاكسى: قتىسقا بىر مەزگىلدە 1 بر قاتار ئۈزلۈكسىز 


ئۇزاق 


1 
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¦ لا ¦ 0 7 . , : : [ 
مەھسۇ تقا تەقسىم قىلىلىدۇ . لېكىن . ئۇ ئەمگەك ۋاسىتىلىرىنىڭ 
ستۈرۈش زؤرۇر بولمىسىلا › ھەمىشە ئۇنىڭغا مۇقىملىشىدىغا. 

عو». 2 . 7 2 
چاغدا گۈسلىقە ۈد نىڭغا | ى 


كام وەه ت ب 
ىر ن يۇتشىلسەۇ ‏ دېمەك ناۋار 1 قلات 
0 ئوبوروت قىلىنىدۇ . ئەمگەك ۋاسىتىلىرى قانچە چىداملىق 
1 - خورىشى قانچە ئاستا بولسا . ئۆزگەرمەس كاپىتال 
0 يۈنداق ئىستېمال شەكلىگە مۇقىملىشىدىغان ۋاقىت شۇنچە 
ئۇزاق ئۇ لېكىن چىداملىق بولۈش دەرىجىسىنىڭ قانداق 
2 هس ئەمگەك ۋاسىتىلىرى يۆتكىگەن قىممەت 
ك كەن ¥ بارلىق فۇنكسىيە ۋاقنى بىلەن تەتۇر 
ى § . ھەر قىسمىتى ئوخشاش تىككى باشسدا بولۇپ . 
ى دە بىرى ئون يىلدا بۇزۇلۈپ كەتسە › ئۇنداقتا . 
سقسىسىنىڭ ئوخقاش ۋانسىك كىچىدە يۆتكىگەن كىسسىلى 
 *%"‏ ئىككى ھەسسىسىگە باراۋەر بولىدۇ . 
‌ ەر ۋاسىشىلىرىگە مۇقىملاشقان بؤۈ قىسىم كاپىتال 
` 1 بىر قىسىم كاپىئال قىممەتكە ئوخشاش 
_ بولۋېرىدۈ . بىز بۇرۇن ئومۇمەن شۇنداق دېگەنىدۇق . 
0 ىمەت ئۆزلۈكسىز رەۋىشقىكى ئوبورۅت كىچىىم 
رىدۋ , شۇڭا بۇ مەنىدىن گېپتقاندا . ھەممە كاپىتال تۇراقسىا 
بوش يە لېكىن بۇ يەردە ئە 2 
چە ءوتۇرواى ئۇزگىچە ئوبوروتتۇر . بىرىنچىدىن . 
4 ا ەە ئۆزىنىڭ ئىستېمال شەكلىدە ئوبوروت 
بو-دايد . پەقىك تۇنىڭ قىيىمىنى ئوبوروت بولسەبۇ ھەبدم بۇنداق 
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ئوبوروت تەدرىجى بىر قىسىم بىر قىسىمدىن بولبدۇ › ئۇنىڭدىن 
تاۋار سۇپىشىدە ئوبوروت بولىدىغان مەھسۇلاتقا يۆتكەلگەن قىممەت 

بىلەن بىردەك بولىدۇ . ئۇ فۇنكسىيە ئۆتىگەن پۈتۈن ۋاقىتتا › 

ھامان ئۇنىڭ قىىسمىتىنىڭ بىر قىسمى ئۇنىڭ ئىچىگە 

مۇقىملىشىپ . ئۆزى ياردەملىشىپ ئىشلەپچىقارغان ناۋار بىلەن 

قارىمۇقارشى بولۇپ › ئۆزىنىڭ مۈسئەقىللىقىنى ساقلايدۇ . 

مۇشۇنداق ئالاھىدىلىك تۈپەيلىدىن › بۇ بىر قىسىم ئۆزگەرمەس 
ئاستال تۇراقلىق كاپىتال شەكلىنى كالىدۆ . ئىشلەپچىقىرىش 
جەرپانىدا شالدىن ئۆلەنگەن كاپىتالنىڭ باشقا بارلىق ماددىي 
تەركىبىي قىسمى بولسا . ئۇنىڭ ئەكسىچە تۇراقسىز كاپىتالنى 
شەكىللەندۈرىدۇ . 

بىر قىسىم ئىشلەپچىقىرىش ۋاستىلىرى ‏ يەنى مۇنداق بەزى 

قوشۇمچە ماتېرىياللار ئەمگەك ۋاسىنىلىرى فۇنكسىيە ئۆتىگەن 
چاغدا › ئەسگەك ۋاسىشىلىرىنىڭ ئۆزى تەرىپىدىن گىسخېمال 
قىسلسىۋېتىلىدۇ . مەسىلەن . كۇمۇر هور ساشىنىسى تەرىپىسن 
ئىستېمال قىلىۋېتىلىدۇ ياكى جەريانغا ئىسبەتەن ھەمكارلىشىش 
رولىنىلا ئوينايدۇ . مەسىلەن › يورۇتۇش ئۈچۈن ئىشلىتىلىدىغان 
كۆمۈر گازى قاتارلىقلار ‏ ماددىي جەھەتنىن مەھسۇلات ئىچىگە 
كىرمەيدۇ . بىراق ئۇلارنىڭ قىممىتى مەھسۇلات قىممىتىنىڭ بىر 
قىسسسىنى شەكىللەتتۈرىدۇ . مەھسۇلات ئۆزىنىڭ ئوبوروتىدا 
ئوخشاشلا بۇ بىر قىسىم گىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىشاڭ 
قىممىتىنى ‏ ئوبوروث قىلغۇزىدۇ . بۇ ئۇقتىدا ئۇلار تۇراقلىق 
كاپىئالغا ئوخشايدۇ . لېكىن › ئۇلار ئۆزى قاتناشقان ھەربىر 
ئەيسگەك جەريانىدا تولۇق ئىستېمال قىلىۋېئىلىدۇ . شۇڭا 
ئەمگەڭنىڭ ھەربىر يېڭى جەرپانىغا ئىسبەئثەن قېيتغاندا » ئۇلارنى 


تامامەن بىر خىل يېڭى مەھسۇلات بىلەن ئالساشتۇر ۆۋېتىش 
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". : وار فۇۈنكسىيە ئۆتىگەندە › ئۆزىنىڭ مۈستەقىل ھالدىكى 
قىستېمال شەكلىنى ساقلاپ قالسايدۇ . شۇڭلاشقا . ئۇلار قۇنكسىپە 
_-- كاپستال قىسەننىڭ ھېچقانداق قىسمى ئۆلارنىڭ گونا 
سول ەە يەنى ئەمەلىي ئەرسە شەكلىگە مۇقىملاشمايدۇ . 
, بىر قىسىم قوشۇمچە مائېرىياللار ماددىي. جەھەتتىن مەھسۇلات 
ەر يا سومست 1 . پەقەت ئۆزلىرىنىڭ قىممىتى بويىچە 
1 بۆلمەۋ ؛ شۇڭا مۇنداق ماتېرىياللارنىڭ فۇۈنكسىيپىسى 

. ¦ ساھەسىگە مەھكەم مۇقىملاشتۇرۇپ قويۇلىدۇ . 
غ ەس سۇنىدىن ئىلگىرى دامسېيىگە ئوخشاش 
ب _“/ (ئۈ شۇنىڭ بىلەن بىر چاغدا تۇراقلىق كاپىتال 
بىلەن ئۆز كىزمەى كاپىتالنى ئارىلاشتۈرۈۋەتكەن )نى خاتا ھالدا بۇ 
. 0 ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىغىلىرىنى تۇراقلىق كاپىنال 

تېگورىىسىگە كىرگۈزۈۋېتىشكە مەجبۇر قىلغان .“ 
كسى مەھسۇلاتقا كىرىدىغان ئاشۇ بىر قىسىم 
'! پچىقىرىش ۋاسىتىلىرى ‏ يەنى خام ئەشيا قاتارلىقلارنىڭ بىر 
كوچ بؤ ئارقىلىق كېيىنكى چاغلاردا بەھرىمەن بولۇش 
+ . ھەقىقىىي كەيكەك ۋاسىسلىرى « پىنى قۇراقلىق 
سە ماددىي ئۈستىگە ئالغۇچىلىرى ئىشلەپچىقىرىش 
كىرەلمەيدۇ ‹ چۈنكى گۈ ئۆزى ياردەسلىشىپ شەكىللىندۈرگەن 
كەپ ياكى ئىستېمال قىممىتىگە كىرمەيدۇ › ئەكسىچە . ئۆ 

2 يمس قارىمۇقارشى بولۇپ › ئۆزى تامامىن خوراپ 
. رە ئىزچىل مۇستەقىل شەكلىنى ساقلاپ قالىدۇ . 
تراسپورت قوراللىرى بۇنىڭ سردا . ترانسپورت قوراللىرى 


312 ® بۆلۈۇم كاپىتال: لنىڭ دەۋرىي گوبوروتى 


ساھىسسىنغە قەشقىىسان چاشا بارلىققا گەلگەن مېلىلىدىك 
ئەسقاتىدىغان ئۈنۈم › يەنى يېڭىلانغان سورؤن بىرلا چاغدا شەخسىي 
قىسقېمالغا . يەش يولۇچىلارنىڭ شەخسىي كىستېمالىغا كامرەلەيدۇ . 
بۇ چاغدا يولۇچى ترانسپورث قورالىنى خؤددى باشقا ئىستېمال 
تۆلەيدۇ . بىز دەپ ئۆتكەنىدۇق : مەسىلەن „ خىمىه ساناگىتىدة خام 
ئەشيا بىلەن قوشۈمچە ماتېرىياللارنى بىر - بىرىدىن 
پەرقلەندۇرگىلى بولمايدۇ .7 ئەمگەك ۋاسىتىلىرى .› قوشۇمچە 
ماتىرىپاللار ء خام تەشيالار ئوتلۇرىسىدىبۇۈ شۇنداق . مەسسلەن ‹ 
يېزا ئىگىلىكىدە تۇپراقنى ياخشىلاش ئۈچۈن سېلىنغان ماددىلارنىىاڭ 
سر قىسسيى مەھسۇلات شەكىللەندۈرىدىغان ئامىل سۇپىنىدە 
ئۆسۈملۈكلەرنىڭ مەھسۇلاتىغا كىرىدۇ . يەنە بىر جەھەتشىن › بۇ 
ماددىلار بىر قەدەر ئۇزاق مەزگىلدە . مەسىلەن . 4 5 يىلدا 
رولىنى جارى قىلدۈرىدۇ . شۇڭا ئۇنىڭ بىر قىسمى ماددىي 
جەھەتلىن مەھسۇلاتقا كىرىدۇ . شۇنىڭ بىلەن بىر چاغدا ھەم 
ئۆزىنىڭ قىممىتىنى مەھسۇلانقا يۆتكەيدۇ ؛ يەنە بىر قىسمى 
ئۆزىنىڭ ئەسلىدىكى گكىسئتىمال شەكلىنى ساقلاپ , ئۇزىنساڭ 
قىممىشىنى مۇنداق شەكىلگە مۇقىملاشتۇرىدۇ . ئؤ داۋاملىق تۈردە 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىسى سۈپىنىدە مەۋجۇت بولۇپ تۇرىدۇ › 
شۇڭا تۇراقلىق كاپىنال شەكلىنى ئالىدۇ . كالا ئېرىلغۇ ئىشلىرىغا 
سېلىنغاندا تۇراقلىق كاپىتال بولىدۇ . ئەگەر ئؤ يەۋېتىلسە ئەمگەك 
ۋاسىتىسى بولمايدۇ . دېمەك ھەم ئۇراقلىق كاپىئال بولۇپ 
فۈنكسىيە ئادا قىلالمايدۇ . 
ئىشلەپچىقىرىق ۋاسىتسلىرىگە سېىلىنغان بىر قسمم گاپىقال 
قىممىتىنىڭ تۇراقلىق كاپىتال خاراكتېرىگە ئىگە بولۈشىنى پەقەت 


. 


8 باب تۇراقلىق كاپىنال ۋە تۇراقسىز كاپىنال 
ى سى ئۇرشىچە گوبوروت شەكلىلا بەلگىلەيدۇ . مۇنداق 
! ھىدە توبوروث شەكلىدە ئىزچىل ئەمگەى ۋاسىنىلىرى ئۈنىڭ 
© ¥3 يۆتكەيدۇ . دېمەك . ئىشلەپچىقىرىش 
ا وەسس ‏ ' ' ئامىلى بولغان ئالاھىدە ئۇسۇل 
: رلىققا كېلىدۇ . ئەمما مۇنداق ئۇسۇلنىڭ ئۆزى يەنە ئەمگەى 
ۋاسىتىتىرمنىڭ گنيگەك سەراشىا «ۇناسىيە لۆتسمىغام ئالاسىد. 
ئۇسۇل بىلەن بارلىتقا كېلىدۇ . 

ى مەاۋىكى ‏ ئوخشاش بىر ئىستېمال قىممىتى ھەم 
1 سوپىشىىە بىر شىگىك سەرياشىدىن كېېلىدۇ ‹ يىم 

ىرىش ۋاسستىسى بولۇپ + يەك بىر شىگىڭك جەريانىغا 
رىس بى شىل بىسھسۇلاي پەقەت كىشلەپتىشىرىشق سەرباشيا 
= ۋاسىنىسى سۈپىتىدە فۈنكسىيە ئۆتىگەنلىكى گۈچۈنلا 
3 ەرىپ ئايلىتىد . ئەمما مەھسۇلاتنىڭ ئۆزى جەرياندىن 
0 پە چانا. ھىرگىز تۇراقلىق كاپمكال بولسايە: . 
5 ° بىر ماشىدا ماشىتىسازلىق خوجايىنىنىڭ مەھسۇلاتى 
8 ۋەرى بولسا , گۇنىڭغا سەنسۇپ تاۋار كاپىتال بولىدۇ . ماشىنا 
ەى سېتىۋالغۇچىسس قوالىدا : يىنى گىئلىېچىشىرىشغا 
ئىقلىشىسىغاىم كاپىنالىسننىڭ قولىدا ئاندىن تۇراقلىق كاپىتال 


1 بارلىق شىوكلىر قوخشاال بولغان باشقا ئىجۋالدا ¡ ئىىگداك 
ۋاسستىلىرىنىڭ مۇقىسلىق دەرىچىسى الەىگەك إ|سىشىلى اڭ 
مىقدارىدا ئەمگەك ۋاسىتىلىرىنىڭ تەكرار ئېلىپ بېرىلغان ئەمگەك 
هەم دەس يۆتكەپ بېرىلگان قىسمى ئوتتۇرىسىدىكى 
پەرقنى گەنە شۇنداق چىداملىقلىق بەلگىلەيدۈ . مۇنداق قىممەت 


314 2 بۆلۈم كاپىتالنىڭ دەۋرىي ئوبوروتى 
كاپىتال ئوندۇرىسىدىكى به پەرقمۇ شۈنچە زور بولمەۇ . بۇنداق پەرق 
ولىد تۇ ەى قىممەتنى ئۈستىگە قالغۇچى ولالمايدۇ . 
ر ساڭقانى غ 6 يادا . : پەقەت ئۆزى 
دەرىىچىمىسى بويىچە › ا ەە قىھمىتسنى مەھسۇلاتقا يۆتكەيدۇ › 
ەرەس اى شۈنچە ئۇزاق ا 
ا ا „ خم شيا . يېرىم تەيپار مەھسۇلات قاتارلىقلار ¥ 
ەتەپ تى ئەمگەك ەم 6 ئەمەس › ي قىممەتنتنىڭ 
مەۋجۈت شەڭلى ا ئاقىرتاا دەپ ك كەن 0 
ياخشىلاش ئەنە شۇنداق بولىدۇ . مۇنداق ياخشىلاشتا خىمىمىۋى 


2 به ِ 
ا ْ ر ى عى س 09 7 
: ءۆستەقىل شەكلى ياكى تۇراقلىق كاپىتال 
هوي "1 ىسرتىدا مەۋجۇك بولۇپ تۇرىۇ . 
ك تەن اش يۆتكەپ بېرىلىدۇ › ; 


#كۈىروت بولىدۇ . بۇ سورۇندا تۇراقلىق 

ر قىسمىلا مەھسۇلاتقا 
بۇ قىسمى ئا كىرىپ قالماي . 
مەۋجۇت بولۇپ تۈرىدىغان 


ء به 
. - گەۋدە (سۇۆبستانسىيە )مۇ 


ت 


. تۇراقسىن كاپىتالن اڭ كاتېگورىيىسى 

رمس کا 

ّ"" پىتال ۋە ئۆزگىرىشچان ى إطٌ 
9 8 تۇپ خاتا تە بىر ياققا 


الا گر. @ 
زر ئەسگەراى & 
بەزى خۇسۇ ‌ ۋاسىتىلىرىنىڭ ماددىي جەھەنتىن ئىگە لخان 
1 ك تۇراقلىق كاپىغالنىڭ بىۋاسىتە خۈ 3 
سۇسىيىتى 


ا ئۆيتىڭ ماه 
دىي مۇقىملىقىنى . ىكىم 


با يس كى ¦ ˆ" 
شقا بەزى ئەمگىرى ئۆزىمۇ تۇراقلىق كاپىتال بولغان 


ۋا 
0 2 فت 6 
ھەرىكەتلىكلىكى ا ىو - كېىسىلىرناڭ ماددىى ك 


چىقارغان شەكلەن اء ¥ قىسسىچ ور 5 
بىلىن كاررادى د ئىلىسىلىكلىكىنى ماددىنىڭ خۇمۇسيىى 
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كايپىغال بولمىغان › پەقەت مۇئەييەن ئىجتىمائىي مۇناسىۋەت 
دائىرىسىدە ئاندىن كاپىتال بولىدىغان نەرسىلەرگە ئوخشاش › 
ئۇلارنىڭ ئەسلىدىن ئېيتقاندا . تۇغۇلۇشىدىلا مەلۇۈم شەكىلگە ئىگە 
بولۇپ قالغان كاپىتال ‏ تۇراقلىق كاپىتال ياكى تۇراقسىز 
كاپىتالغا ئوخشاش ‏ بىز بىرىنچى كىتابنىڭ 5 . بايىدا مەپلى 
ئەمگەڭنىڭ جەريانى قادداق ئىچتىساشى شاراقىتغا داۋاملاشسۇن , 
ھەربىر ئەمگەك جەريانىدىكى ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى ئەمگەك 
ۋاسسىتىسىسى ۋە شەسگەك ئويبېكنى دەپ ئاپرىلىدۇ » دەپ 
ئۆنکكىىنىدۈق “ ئەمما. ھەر ئىككىلىسى پەقەت 
كابسغالىستىك ئىشلەپچىقىرىش ئۈسۈلى شارائىتىدىلا ئاندىن 
كاپىئالغا . ئالدىنقى قىسىمدا تىلغا ئېلىنغان «ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىنالى »غا ئايلىنىدۇ . شۇنداق قىلىپ . ئەمگەك ۋاسىتىلىرى 
بىلىرم ئەمگەك كوببېكشىنىڭ ئەيگەك چەرياتىنىڭ خۇۈسۈسىپىتىنى 
ئاساس قىلىدىغان بۇ پەرقى تۇراقلىق كاپىتال بىلەن تۇراقسىز 
كاپىتالنىڭ يېڭى شەكىلدىكى پەرقى سۈپىتىدە قاپتا كۆرۈلىدۇ . 
پەقەت شۈ سەۋەبتىنلا ئەمگەك ۋاسىتنىسى فۈنكسىيىسىنى ئۆتەيدىغان 
نەرسە تۇراقلىق كاپىنال بولىدۇ . ئەگەر ماددىي خۇسۇسىيىتى 
بوپىچە بولغاندا . ئۈ ئەمگەك ۋاستىسىنىڭ فۇنكسىپىسىنى 
ئۆتىگەندىن باشقا . يەنە باشقا فۈنكسىيىنىمۇ ئۆتىيپەلىسە . ئۇنداقتا 
ئۇنىڭ تۇراقلىق كاپىتال بولۇش بولالماسلىقى ئۈنىڭ 
ھايۋان ئەمگەككە سېلىنىدىغان ھايۋان بولغاندا تۇراقلىق كاپىتال 
بولىدۇ ؛ سەمىرىشىلىدىغان ھايۋان بولغاندا خام ئەشيا بولىدۇ › ئؤ 
ئاخىرىدا مەھسۇلات سۈپىتىدە ئوبوروتقا كىرىدۇ › شۇڭا تۇراقلىق 
كاپىدال بولساي . تۇراقسىز كاپىدال, بوسەۈ . 
بەزى ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى خېلى ئۇزاق ۋاقىتقىچە 


8 1 ئات ¥ $8 × . : 
باب تۇراقلىق كاپىنال ۋە تۇراقسىز كاپىتال 317 
تەكرار قاۋاجاسىشسىز _" ©„ ك1 © : 
0 ` دىغان , لېكىن ئۆزگارا باغلىنىپ تۈرىدىغان . 
تكۈزۈلمەي داۋاملىشىدىغان شۇ سەۋەبغىن # : 0 
© ا ۋەيتىن بىر ئىشلىپېسقىرىشل 
سى بىر مىخھسۇلاتنى قىشلەش كۈچۈن كېرىك 
ب ك پچىقىرش ۋاقتىنى ‏ اەكسللىدىرىدىغاات 
.7 - اأ ك , 
6 ادا بو ىىى ئوقۇل بولغان مۇنداق خېلى 
` تۇراقلىق مەۋجۇتلۇق خؤددى تۇراقلىق كاپىئالغا 
ىاد ° ®7 0 7 000" 
اشۇ يل › ى لى توزاق ۋاقىت قالغىچ 
0 قىلىدۇ . لېكىن بۇ ھال ئۈنىڭ كاپىتالىنى 
ۈم پىنالغا ئايلاندۇرالمايدۈ : مەسىلەن © 1 
: 1 : ق تۇراقلىق 
: پ-سائاإل كەمە + جەلگى خام ئىشيا . # قالاھازەل بىر يىل, 
: ەم جەرياتىخا ئۇرافلىسسەۇ × ىى كاپىغا. 
ي ەە بارلىق ئامىلىمۇ ئۆزلىرىنىڭ ماددىى 
5 فۈنكسىپىسى - ُ ت ءِ ¥ 7 6 7 7 0 
لش ھە ىسەت تۆبۆروث سەكێىن ا قانداق 
5 فەشينەزەر » شۇنداق بولنىدؤ . قىشا . / 
: 0 تۇرلىرى ئوخشاش بولمىغاچقا ياكى ئالدىن كۆزلەنگەن 
تىدىغان ئۈنۈمى ئوخشاش بولمىغاچقا › كاپىتال.. اۋ ەە 
تەر 6` بولۈشى ۋاقىت جەھەتتىن ئۇزاقمۇ 0 
- , إ , : 2 .7 ي 3 : 2 : 
ك # ؤ › لېكىن بۇ تۇراقلىق كاپىتال بىلەن تۇراقسىز 
پىتالنىڭ پەرقىنى پەيدا قىلمايدۈ 20( 
0 ِي - ئەمگەلی ۋاسىشىلىرى جوملىدىن ئادەشە تەنگەىاك 
رالىتى ئىمگەك ۋاسىتىسى سۈپىتىدە ئىشلەپچىقىرىش جەرياتىغا 
كىركوىڭك “كت + ب 2 0 0 
پچىغىرىش فۇنكسىپىسىنى ئادا قىلىشقا 


` تۇراقلىق كاپىتال بىلەن تۇر أقسىز كايىتالغا : " """ 
شىتېپىن: چۈشىتدۈرززەر يەل ق غ ` ® ¬ ەر بېرىشى تىيېن يولغاللىقتىن, جاتاب لويش 
چۈشەندۈرۈشكە ئوڭاي بولسۇن ئۈچۈن مۇشۇنداقى پەرقلەندۈرۈلگەن. دەپ قارايەۋ 7 
پ قارايدۇ. 
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تەيبارلانغان ھامان › مۈئەييەن جايغا . مەسىلەن . ماشىنىغا 
مۇقىملىشىدۇ › ياكى دەسلەپتىلا مۇقىم بولغان › ئۆزى تۇرۇشلۇق 
جايدىن ئايرىغىلى بولمايدىغان شەكىل بىلەن ئىشلەپچىقىرىلىدۈ . 
مەسىلەن . تۇپراق ياخشىلاش › زاۋۇۈت ئۆيلىرى . ئېگىز دۇمنا 
بم شادال › تۇسۇربې «اكارقىقلار ‏ بۇ بىرد». شىگەاك 
ۋاسىتىلىرىنىڭ ئۆزى فۈنكسىيە ئۆتەۋاتقان جەريانىدا ئۇزاققىچە 
ھمۇقىم مەۋجۈت بولۇپ تۇرۇشىنىمۇ ئۇلارنىڭ ھېس قىلغىلى 
بولىدىغان مەۋجۇت بولۇپ تۇرۇش ئۇسۇلى بەلگىلەيدۇ . يەنە بىر 
تەرەپتىن › يەنە بىر خىل ئەمگەك ۋاسىتىلىرى ئورنىنى ماددىي 
جەھەتتىن ئۈزلۈكسىز ئۆزگەرتىپ . ئۈزلۈكسىز ھەرىكەت قىلىپ 
تۈرىدۇ › شۇ سەۋەبتىن ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە ئىشلەپچىقىرىش 
جەريانىدا بولىدۇ › مەسىلەن › پاراۋۇز › پاراخوت ‏ كېمە .› ئەمگەك 
ئۇلاغلىرى › ۋەھاكازالار . بىر سورۇندا › تۇراقلىق بولۇش ئەمگەك 
ۋاسىتىلىرىنى تۇراقلىق كاپىتنال خۇسۇسىپىتىگە ئىگە قىلمايدۇ . 
پەنە بىر سورۇندا .› تۇراقسىزلىقمۇ ئۈنى مۇنداق خۇسۇسىيەتتىن 
مەھرۇم قىلمايدۇ . بىراق › ئەمگەك ۋاسىتىلىرى بىر جايغا 
مۇقىملىشىپ . شؤ جايدا مەھكەم يىلتىز تارتىدىغان پاكىت بۇ بىر 
قىسىم تۇراقلىق كاپىتالنى خەلق ئىگىلىكىدە بىر خىل ئۆزگىچە 
رولغا ئىگە قىلىدۇ . ئۇلارنى چەت ئەلگە توشۇشقا بولمايدۇ › تاۋار 
سۈپىتىدە دۇنيا بازىرىدا ئوبوروت قىلىشقا بولمايدۇ . مۇنداق 
تۇراقلىق كاپىتالنىڭ ئىگىدارلىق ھوقۇق گۇۋاھنامىسىنى 
ئالماشتۈرۈشقا. ئېلىپ - سېتىشقا بولىدۇ ۋ بۇ ئۇقتىدىن 
ئېيتقاندا . ئۇقۇم جەھەتنىن ئوبوروت قىلىشقا بولىدۇ . مۇنداق 
ئىگىدارلىق ھوقۇق گۇۋاھنامىسىنى ھەتتا چەت ئەلدىكى بازاردا 
ئوبوروت قىلىشقا بولىدۇ › مەسىلەن › پاي چېكى شەكلىدە . لېكىن 
بۇ خىلدىكى مۇقىم كاپىتالغا ئىگىدارلىق قىلغۇچىنىڭ جىسمانىي 
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جه ەس تشىكى گا 0 # 0 0" 4 7 7 
0 ھەن ن دۆلەتنىڭ باپلىقىنىاڭ ئۆزگەرمەس 1 
|*^"^"ي جەسستىىسى. موقىم بولغان قىسمى بىلەن ئۆزگىرىدىغان 

بېىسىىنىدە تە ا س 

: َ 6 تئوزگىرىش پەبدا 
.رال« كاسثالنىاڭ و ج ء . 2 
‌( ۈت ي لىق ئۇزگىپ ئوبوووتى كۆزگىچە دەۋرى: 
ىم لتۈرۈپ چىقىرىدۇ . تۇراقلىق كاپىنالنىڭ خوراپ 
ماددىي شەكىلدە يوقالغان قىسسىتىڭ قسستى ھەخسۇلاتننىڭ بىز 
ى ىمىش سۇپىشىدە ئوبوروت يولىدۇ , مەھسۇلات ئوبوروت 
رقىلىق تاۋاردىن پۇلغا ئايلىنىد ە ؛ دېمسەڭ ئەمگەكى ۋاسىتىلىرىدىن 


* 9 ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدىكى قىممەتنى گۈستىگى 
لغۇچىلىقتنىن قانداق غر ىچتتىل« فېچا شىغا گەگ ^ ٍ گۇنىڭ 
- شۇنداق دەرىجىدە توبوروت جەريانىدىن پۇل *"*"" 
7 : ي ھالدا چۈشۈپ قالىدۈ . شۇڭا › مۇنداق ئەمگەكى 
` ھىممسىتى بۇ چاغدا قوش مەۋجۇتلۇققا ئېرىشىدۇ . 
2 ‌ ل ىسېي يەنىلا ئۈنىڭ - = . رىش جەريانىغا مەنسۇپ 
بونان ىستپبال شىكلى ياقى كسىلىس شرسة قىلى يىڭ. 
چۈشەپ قويۈلىدۇ .› يەنە ى 2 
. ۋ ‏ © بەر قىسمى پۇل سۇپىشىدە بۇ شەكىلدىن 
ېىسقسىپ قىپىتىدۇ , ئىسگاك ۋاسىمىلىرى دۇنكسىيىم ئەر 
بجەرپانما , تقۇنتىىڭ # 1 
0 ەە دى ئەمەلىي ثەرسهە شەكلىدە مەۋجۈت بولغان 
= = ھىسىستى. ئۈزلۈكسىز كازىپىدۇ „ كەمبا ئۇنىڭ پۇل 
سەكلىسىگە تاپلانغان قىسىيىنىڭ ىە , ا ھە ا ى ر 
°1 ا ىلاشغانشا ‏ ج« اط ىى مەسنى ¿ ئۇنىڭ ىزهىرى 
ەز › ئۈنىڭ پۇتۈن قىممىتى ئۆزىنىڭ جەسىتىدىن 


(2)21 يۇقىرىقىسى 11 نۇسخىسى › تۆۋەندىكىسى |/ نۇسخىسى. 
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گئېرىلسي „ بلغا تاپلاندارعا خەدەر گاشىد . بۇ پەردە 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ بؤ ئامىلىنىڭ دەۋرىي ئوبوروتىدىكى 
ئايلىنىشى بىلەن ئۈنىڭ قىممەتنى ئۈستىگە ئالغۇچىسى بولغان 
تاۋارنىڭ پۇلغا ئايلىنىشى بىرلا ۋاقىنتا بولىدۇ . لېكىن ئۇنىڭ پۇل 
شەكلىدە يەنە ئىستېمال شەكلىگە ئايلىنىشى تاۋارنى يەنە پۈلغا 
ئايلاندۇرىدىغان ئىشلەپچىقىرىش ئامىللىرىدىن ئايرىلىپ چىقىشى › 
مەزگىلى تەرىپىدىن › يەنى شۇنداق بىر مەزگىللىك ۋاقىت 
تەرىپىدىن بەلگىلىنىدۇ › بۇ بىر مەزگىللىك ۋاقىت ئىچىدە › 
ئەمگەك ۋاسىتىلىرى خوراپ تۈگىگەچكە .› چوقۇم ئۇلارنىڭ ئورنىغا 
ئوخشاش خىلدىكى يېڭى ماددىي بۇيۇملارنى ئالماشتۇرۇش زۆرۈر 
بولىدۇ . ئەگەر قىممىنى 10 مىڭ فوند ستېرلىڭ بولغان بىر 
ماشىنا فۈنكسىيە ئۆتەيدىغان مەزگىل ئون يىل دەپ پەرەز قىلساق . 
ئەسلىدە بۈ ماشىنىغا ئالدىن تۆلەنگەن قىممەتنىڭ دەۋرىي ئوبوروث 
ۋاقتىمۇ ئون يىل بولىدۇ . بۇ ئون يىلدا ئۈنى يېڭىلاش زۆرۈر 
بولمايدۇ . ئؤ ئەمەلىي نەرسە شەكلىدە رولىنى داۋاملىق جارى 
قىلدۇرىس§ , يۇ مەزگىلد: كۈنىڭ قىمسىشى قىسيەن ‏ قىسيەن هالا 
ئؤ ئۈزلۈكسىز ئىشلەپچىقارغان تاۋارنىڭ بىر قىسمىنىڭ قىممىنى 
سۈپىتىدە ئوبوروت بولىدۇ . تەدرىجىي ھالدا ئايلانغان مۇنداق پۇل 
ئاخىرى ئون يىل تۈگىگەندە . تامامەن پۇلغا ئايلىنىدۇ ھەمدە 
پۈلدىن يەنە بىر ماشىنىغا ئايلىنىدۇ › يەنى ئۆزىنىڭ دەۋرىي 
ئوبوروتىنى تاماملايدۇ . مۇنداق ئەكرار ئىشلەپچىقىرىش ۋاقتى 
يېتنىپ كەلگۈچە . ئۈنىڭ قىممىنى ئاۋۋال پۇل تەييارلىق فوندى 
شەكلىد ىرىي ھالدا چۇغلىنىدۇ . 

قىاقېچىقىرىشق كاپسخالىنىڭ قالغان كاسىللىرىننىڭ پىر 
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قىيى شىپ باتېرىپالر ۋ× خاي كىشياىكى كۆزكەرمىس 
ەس تەركىب تاپىدۈ › بىر قىسمى ئەمگەك كۈچىگە سېلىنغان 
ئۆزگىرىشچان كاپىنالدىن تەر كىب تاپىدۇ . 

ه ەە جەريانى ۋە قىممەتنىڭ قىممەت ئاشۇرۈش جەريانىغا 
يسۈركۈزۇنلىگىن ىەسنسل ‏ „ قىراپ 8 باي ) ئى 
شۇرىس ق سد كي . بؤ ئوخشاش بولمىغان تەشكىلىي قىسىملار 
ەە شەكىللەندۈرۈش ئامىلى ۋە قىممەت شەكىللەندۈرۈش 
ر سۇپىتىدە بۇلۇپ + تامامەن ئوخشاش يولبايدۇ . قوشۈمپە 
مسر ۋە دام تەشىياتىن تركمپ ئابغان اشۇ بىر الىسىم 
كۆزشەرمىس كاپىتالدىڭ قشبىسىتى س گىمگەك ۋاسىقىلىرىنىم 
ئە تاپقان ئاشۇ بىر قىسىم كاپيغالنىڭ ىمى بىلەن تامامەن 
كوخشاش پەقەت يۆتكەلمە قىممەت سۇپىتىدىلا يەنە مەھسۇلات 
ك ئايان بولىدۇ . ئەمما ئەمگەك كۈچى ئەمگەك جەريانى 
ئارقىلىق ئۆزىنىڭ قىممىتىدىكى تەڭ قىممەتتىكى نەرسىلەرنى 
مەھسۇلاتقا ئۈستىلەپ قوشىدۇ › مۇنداقچە ئېيتقاندا . ئەمەلىسەتتە 
§- ى تەكرار ئىشلەپچىقىرىدۈ . ئىككىنچىدىن و 
ىسسىم قوشۇمچە ماتېرىبال ء مەسىلەن › يېقىلغۇ قىلىنىدىغان 
كۇمۈر › يۇرۇتۇش ئۈچۈن ئىشلنىلىدىغان كۆمۈر گازى قاتارلىقلار 
ئەمگەك جەريانىدا ئىستېمال قىلىۋېتىلىدز . ليكىن ماددىى 

ىتى مەھسۇلاتدا سرەد ± * بىر ىسى ق شلىىى 
ماتېرىيال جىسىم قاتارىدا مەھسۇلاتقا كىرىدۇ ھەمدە مەھسۇلات 
سۇيستاتسىرىسى بولغان ماتېرىيالغا قاپلىلىدۇ - بىراق . بۇ پارلىق 
ەر گوبورونقا سسبەتەئ تېېخقاشىا › ھېيەك مەۋرى شوبورمتىڭ 
سىمىن گېيشقاندا . مۇناسىۋەنسۇ بولىدۇ . قوشۇمچە 
ماتېرىھاللار ۋە خام ئەشيالار مەھسۇلات شەكىللەندۇرۈش ۋاقتىدا 
تامامەن خوراپ تۈگەپ كەتكەندىلا , ئۇلار ئۆزىنىڭ ھەممە 
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مەھسۇلات ئارقىلىق ئوبوروت بولۇپ . پۇلغا ئايلىنىدۇ ھەمدە 
بۆلدىن يەد ئاۋارناڭ ئىشلىيىقىرىل كاسىلىغا گاپيلسسد| „ ئۇنىڭ 
دەۋرىي ئوبوروتى تۇراقلىق كاپىتالنىڭ دەۋرىي ئوبوروتىغا ئوخشاش 
تارىلىقدا كۈزۇلۇي قالسايىب ء ەلىس ئۇزابۈكىسىز رەۋىشكە ئۆزىشاڭ 
تۇرلات شىلىرىي ئارقىلىق تابايىن قاياسىمىا » شۇغا. 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ بؤ ئامىللىرى ئۈزلۈكسىز ھالدا 
ئەمەلىى نەرسە شەكلىدە يېڭىلىنىدۇ . 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ ئەمگەك كۈچىگە سېلىنغان 
ئۆزگىرىشچان تەشكىلىي قىسمىغا كەلسەك . ئەمگەك كۈچىنى 
سۆگەيبەن ۋاقىت بويىچە سېتىۋالغىلى بولىد! . قاپىقالست ىناك 
كۈچىنى سېتىۋالغان ھەمدە ئۈنى ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا 
كقىرگۈزگىن ھالان, بۇ (ئكىمگەڭ كۈچى ) تئۈنىياڭ 
(كاسىتالسستشىڭ ) كاسىتالىنىىڭ بىر قىسمىنى ¡ سىنى ھاپ دالندىىڭ 
ئۆزگىرىشچان تەشكىلىي قىسمىنى تەشكىل قىلىدۇ .-ئؤ ھەر كۈنى 
مۈئەييەن ۋاقىت ئىچىدە رول ئوينايدۇ › بۈ ۋاقىت ئىچىدە ئؤ 
ئۆزىنىڭ بىر كۈنلۈك ھەممە قىممىتىنى › بەلكى يەنە ئورمىدىن 
ئاشقان قوشۈمچە قىممىتىنى مەھسۇلاتقا ئۈستىلەپ قويىدۇ ؛ بۇ 
يەردە بىز بۇ نورمىدىن ئاشقان قوشۇمچە قىممەتنى ۋاقتىنچە بىر 
پاققا قايرىپ قويىمىز . مەسىلەن . ئەمگەك كۈچى بىر ھەپتە بويىچە 
سېتىۋېلىنغان ھەمدە رول ئوينىغاندىن كېيىن › بۇنداق سېتىۋېلىش 
تاعىت سولىزپ شالىھا سەز سال يويىپ بۆربۈكسىز بېشلاپ 
تۈرۈلۈشى كېرەك . ئەمگەك كۈچى فۇنكسىيە ئۆتىگەندە ئۆزىنىڭ 
سىمىتىنىڭ تىڭ قسىەتشىكى ەرىسسىتى بىسھسۇلاھا غۆستىلەپ 
قلوشسىدۆ ;: بۇ تاڭ قىممەتتىگى لەرسە سەھسۇلاتنىڭ ئوجوروت 
قىلىتىشىغا ئەگىشىپ پولغا ئاپلىنىدۈ . ئىشلەپچىقىرىش ئۇدا 
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داۋاسلىشىدىغان كاپلىلىشنى ئۈزۈپ قويماسلىق ئۈچۈن . بۇ تەڭ 
قىممەتتىكى ترىسلى ئۈۆزلۈكسىز رەۋىشتە بۇلمسىن پەن كىگەك 
مەكلىنىڭ مۈكەممەل تايشىدىقمدىس ئۆتكۈزۈش ¿ بش ئۈزلۈكسىز 
رەۋىشتە گوبوروت قىلىش كېرەك . 

شۇڭا . ئەمگەك كۈچىگە قالدىن تۆلەنگەن ئاشۇ بىر قىسىم 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ قىممىتى تامامەن مەھسۇلاتقا كۆچۇپ 
(بىز بۇ يەردە ھىسىمە قوشۈمم قىممەتنى شىلخا قالماي بىر پاق8) 
قايرىپ ئويەبىز ] . مەخمۇلات بىلەن ىاه قپورېت سامت.. اش 
ئىككى فورماسىيىلىك ئۆزگىرىشىدىن ئۆتىدۇ ھەمدە مۇنداق 
ئۈزلۈكسىز يېكىلىسىل ئارقىلىق . ئۆزلۈكسىز رەۋاشت 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا قوشۈلۇپ كېتىدۇ . شۇڭلاشقا ء يەنە بىر 
سورۇندا . پەنیى قىممەتنىڭ شەكىللىنىشىدىن ئېيتقاندا › مەيلى 
ئەمگەك كۈچى بىلەن ئۆزگەرمەس كاپىئالدا شەكىللەنگەن غەيردى 
تۇراقلىق كاپىتالنىڭ تەركىبىي قىسمىنىڭ قانداق ھە 
ئوخشاش بولماسلىقىدىن فەنگىيەزەر „ ئۇنىڭ قىسىتىنىڭ مۇنداق 
دەۋرىي ئوبوروت ئۇسۇلى بۇ تەركىبىي قىسىم بىلەن ئوخشاش 
بولىدۇ . شۇراقىلىق شاپستال بىلىن ئىگمىچە بولىدۇ , 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىغالىنىڭ بۇ كىتكّى تەركېى قىسى ى 
ەكەك كۈچىگە سېلىشقان قىسىدىد قىسس ۋە غەيرىى تۇراقلىق 
كاپسسالتى شەگىللەنبۈرىمىخان ئىڭڭېچىقىرىق ۋاسىشىڭى £ 
سېلىنخان قىممەت قىسمى 


س گۇلارنىڭ كەۋرى: ئۆپۈرۈت 
جەھەتتىكى مۇنداق ئورتاقلىق سەۋەبسسىن » گۆبوروت كاپدالى 
سۇپىتىدە تۇراقلىق كاپىتال بىلەن قارىمۇقارىشى بولىدۇ . 

ئز بۇدۈن دەپ قۇتكىنىدۇق® ‏ , قاپىتالىسى كىسگەك كئۇچى 
"" نىش كۈچۈش قىشچىلارغا تۆلىگەن پۇل › ئەمەلىسەتتە 
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ئىشچىلارنىڭ زۆرۈر تۈرمۈش ۋاسىتىلىرىنىڭ ئومۈمەن تەڭ 


قىمسگكەە تىك شىكلىدىر. سەد تۈقشىسىم كېنقاشسا . 
ئۆزگىرىشچان كاپىتال ماددىي جەھەتتە تۈرمۈش ۋاسىشىلىرىدىن 
تەركىب تاپىدۇ . لېكىن بۇ يەردە بىز دەۋرىي ئوبوروتنى 
تئەكشۈرگەن جېخىمىزدا › مەسىلە شەكىلدىن ئىبارەت بولىدۈ . 
كاپىنئالىسننىڭ سېتىۋالىدىغىنى ئىشچىلارنىڭ تۇرمۈش 
ۋاسىتىلىرى ئەمەس . بەلكى ئىشچىلارنىڭ ئەمگەك كۈچىنىڭ 
ئۆزى . ئۈنىڭ كاپىتالىنىڭ ئۆزگىرىشچان قىسمىنى 
شەكىللەندۈرىدىغىنى › ئىشچىلارنىڭ تۈرمۈش ۋاسىتىلىرى 
ئەمەس . بەلكى ئىشچىلارنىڭ ئۆز رولىنى جارى قىلدۈرىدىغان 
سىڭىك كۈ , گاپىقالسىقنىڭ شبىڭىك چىرپاسىدا قىشلسىقى ىق 
ئورنىدا ئىستېمال قىلىدىغىنى ئىشچىلارنىڭ تۇرمۇش ۋاسىنىسى 
ئەمەس › بەلكى ئەمگەك كۈچىنىڭ ئۆزى . ئىشچىلارنىڭ تۇرمۇش 
ۋاسىتىلىرىنى يەنە ئەمگەك كۈچىگە ئايلاندۇرۈۇپ ئۆزىنىڭ 
تۇرمۇشىنى قامداشقا قۇلايلىق بولسۇن ئۈچۈن . ئۆزىنىڭ ئەمگەك 
كۈچىنى سېئىپ تاپغان پۇلنى يەنە تۇرمۇش ۋاسىتىلىرىگە 
ئايلاندۈرۈش ؛ بۇ تۆۋەندە بايان قىلىنىدىغان ئەھۋالغا تامامەن 


ئوخشايدۇ : پۇلغا ئېرىشىش ئۈچۈن تاۋار ساتىدىغان كاپىتالىست 
تاۋار ئىچىدىكى قوشۇمچە قىممەتنىڭ بىر قىسمىنى ئۆزىنىڭ 
تۇردۇش ۋاسىتىسىگە ئايلاندۇرىدۇ › لېكىن بۇنىڭلىق بىلەن ئۇنىڭ 
تاۋارلىرىنى سېتىۋالىدىغان ئادەم ئۇنىڭغا (ئاۋارنىڭ پۇلىنى ) 
تۇرمۇش ۋاسىتىلىرى بىلەن تۆلەيدۇ دېگىلى بولمايدۇ . ئىشچىنىڭ 
بىر قىسىم گىش ھەققى تۇرمۇش ۋاسىلمرى بىلەن ء يەشى گەمەلىي 
نەرسە بىلەن تۆلەنگەن تەقدىردىمۇ › لېكىن بۈگۈنكى ئەھۋالدىن 
مۈئەييەن باھادا ئەمگەك كۈچىنى سانتىدۇ ھەمدە ئىككى تەرەپ 
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: كېلىشىم قاس ەە 1 ئو (ئىشچى ) تۇرمۇش ۋاسىغىسى 
شەڭنى بىلەن بۆ باھانىڭ بىر قىسسىخا ئېرىشىدۇ . بۆ سال جۇلىق 
شەكشىدىلا ئۆزگمىرشمۇ . لېكىن ئۆتىڭ ساقىتى ئۇنىڭ .رام 
كؤچى ئىكەنلىكىدەك بۇ پاكىننى ئۆزگەرتمەيدۇ . بۇ ئىككىنچى 
سسسنىكى لىم سېشىم تسىس كىڭچى پىلىن گايىكالىمە 
ك بولماي , بەلكى تاۋار سېتىۋالغۇچى بولغان ئىشچى 
ەي 1 ساتقۇچى. بولغان كاپىئالىست ئوتنۇرىسىدا بولىدۇ ؛ 
اجى قېشىدىكى كېلىم ‏ سېغىمما . ئىشچى تاۋار (كۇزىنىڭ 
چ كۈچى )نى ساتقۇچى › كاپىتالىست تاۋارنى سېتىۋالغۇچى 
چ بۈنداق ئەھۋال كاپىئالىستنىڭ باشقا بىر خىل تاۋارنى 
ئۆزىنىڭ ئاۋىرىنىڭ ئورنىغا ئالماشتۇرغىنىغا › مەسىلەن ¿ ئۆمۈرگە 
مى وچى زاۋۇتىخا سېتىپ بەرگەن ماشىنىلارنى 
قانساش-تۇر ماما ئوخشايدۈ . شۇڭا . تۇراقلىق كاپىتال بىلەن 
قارىمۇقارشى بۈولۈپ تۇراقسىز كاپىتالغا ئېرىشىشخە بەلگىلىمى 
قىتىس ئىگە بولخىنى ئىشچىلارنىڭ تۇرمۇش ۋاسىتىسى 
> سەر تى ئەمگەك كۈچىمۇ ئەمەس › بەلكى 
كىرىل كاپىتالىنىڭ ئەمگەك كۈچىگە سېلىنغان ئاشۇ بىر 
ت ۇق ؟ْ¥ بىر قىسىم قىمبەت ئۆزىنىڭ خەۋرىي گوبورەت 
چە سەۋەبىدىن › ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ مەلۇم تەشكىلىى 
قىسىسى بىلەن تينشاش بۈلۈش ء لېگىن ئۆناڭ باشقا پىزى 
1 قىسىملىرى بىلەن قارىمۇقارشى بولۇش خاراكتېرىنى 
: ئەمگەى كۈچى ۋە قىشلەپچىقىرىش ۋاسىشىلىرىگە سېلىنخان 
ئوبوروت ى فىممىتى پۈتكەن مەھسۇلاتقا كەتكەن ۋاقىتقا 

كرېرېسىسى. ئؤ تۇراقلىق كاپىئالنىڭ ئاز - كۆپلۈكى 
بەلگىلىگەن ئىشلەپچىقىرىش كۆلىمىگە ماس كېلىدۇ . ب قىممەت 
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ئارقىلىق تامامەن ئوبوروتىن قايتنىپ كېلىدۇ ھەمدە قايتىدىن 
ئالدىن تۆلىنىدۇ . تۇراقسىز كاپىتالنىڭ تە ركىبىي ق ەى 
تايىنىپ مەۋجۈت بولۈپ تؤۇرىدىغان ئەمگەك كۈچى ۋ ` 
ۋا سىشىلىرق „. تەببار باخسوڭت سەن »ەس ۋە 1 
كەتكەن مىقدار بويىچە ئوبوروتتىن چىقىرىۋېلىنىدۇ › لېكىن ئۈلار 
ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە يەنە سېتىۋېلىش ئارقىلىق . پۇل شەكلىدىن 
ئىشلەپچىقىرىش ئامىلىغا قايتا ئايلىنىش ئارقىلىق ئالماشتۇرۈلىدۇ 
ۋە لىقىد! , تۇراقلىق كاپىتال ئامىللىرىغا سېلىشتۇرغاندا › 
ئۇلارنىڭ بىراقلا بازاردىن ئېلىنىدىغان مىقدارى چ ¬ 
ىى 
ئېلىۋېلىنىدۇ ھەمدە ئۈلارغا سېلىنغان کاپ | 
ئاليىتىشىنى يېڭىلاشقا كېئنىدىغان ۋاقىت بىرقەدەر قىسقا بولىدۇ . 
مۇنداق ئۈزلۈكسىز رەۋىشتىكى يېڭىلىنىش ئۇلارنىڭ بارلىق 
قىممىتىنى ئوبوروت بولۇۋاتقان مەھسۇلاتنىڭ گۈزلۈكسىز 
سېتىلىشىغا ئېلىپ كىرىش ئارقىلىق ئېلىپ بېرىلىدۇ . ەرىش 
ئورماتسىپە ئۇزگەرتىدىغان بارلىق ئايلىنىل پىقىت كۇلارشاش 
قىېبىتخىسىلا ھەش © بەلكى ئۇلارنىڭ ماددىي شەكلى جەھەتتە 
ئسۈزلۈكسىز رەۋىلتشە گورۇنىىلىدۆ ± كۇلار كۆزلۈۇكمىز رەۋەشكە 
تاۋاردىن ئوخشاش تاۋارنىڭ ئىشلەپچىقىرىش ئامىلىغا ئايلىنىدۇ . 
ئەمگەك كۈچى ئۆزىنىڭ قىممىتىنى مەھسۇلاتقا كىرگۈزۈش 
بىلەن بىللە . يەنە ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە قوشۇمچە قىممەتنى › يەنى 
0 ئەمگەكنىڭ ئۆزىنى مەھسۇلاتقا ئۈستىلەپ قوشىدۇ . 
شۇڭا . قوشۇمچە قىممەتمۇ تەييار مەھسۇلاتنىڭ قالغان قىممەت 
ئاسىلىغا ئوخشاش ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە مەھسۇلات تەرىپىدىن 
ئوبوروتقا ئېلىپ كىرىلىدۇ ھەميە پۇلغا ئايلاندۇرۇلىدۇ . بىراق 
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بۇ يەردە بىزنىڭ تەتقىق قىلىدىغىنىمىز . ئالدى بىلەن كاپىنال 
قىممەت بىلەن يىللە بىرلا ۋاقىتدا . دەۋرىي گۉبۈرۉت بولىدىغان 

قۇشۇمچە قىببەتنىڭ دەۋرىي ئوبوروتى ئەمەس . بەلكى كاپىغال 
شىىمىشتىڭ رىي كۆبۈرۈۅش . غۇڭا. خالنىتقسىسنى قوپۈپ 
تۇرىمىز . 

يۇقىرىدا دېيىلگەنلەرنى يىغىنچاقلىغاندا . تۆۋەندىكىدەى 
يەكۈنگە كېلەلەيمىز : 

1. تۇراقلىق كاپىئال بىلەن تۇراقسىز كاپىتال شەكلىنىڭ 
مۇئەييەنلىكى شۇنىڭ ئۈچۈن بارلىققا كېلىدۈكى . ئىشلەپچىقىرىش 
جەريانىدا فۇنكسىيە شۆتەيدىغان كاپىتال قىممەت ياكى 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى ئوخشاش بولمىغان ھالدا دەۋرىي ئوبوروت 
بولىدۇ . دەۋرىي ئوبوروتنىڭ ئوخشاش بولماسلىقى ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىتالىنىڭ ئوخشاش بولمىغان تەركىبلىرىنىڭ ئۆزلىرىنىڭ 
روللارنى ئويئىغانلىقىدىن ياكى ئۇلار قىممەت ئاشۇرۇش جەريانىدا 
تۈرلۈك ئۆزگىچە روللارغا ئىگە بولغانلىقىدىن ئەمەس › بەلكى 
ئۆزلىرىنىڭ قىممىتىنى مەھسۇلاتقا يۆتكىگەنلىكىدىن بولىدۇ . 
ئاخسىرىدا , قىممەتنى يۆتكەپ بېرىش ئۇسۇلى دېمەك بۇ 
قىسسمەشنىڭ ئاۋار ئارقىلىق ئوبوروت بولۇش ئۇسۇلى ۋە بەخسۇلات 
فغورمان تسىپىسىنىڭ ئۆزگىرىشى ئارقىلىق . ئەسلىدىكى ئەمەلىي 
نەرسە شەكلى بىلەن يېڭىلىنىش ئۇسۇلى يەنە ئىشلەپچىغىرىش 
قاپسشاسى ,شاد پىنىپ مەۋجۈت بولۈپ تۇرىدىغان ماددىنىڭ 
فورماتسىيىسى ئوخشاش بولمىغاچقا پەرقلىق بولىدۇ . ماددىنىڭ بۇ 
فورماتسىيىسىنىڭ بىر قىسى ئايرىم مەھسۇلات شەكىللىنىش 
ۋاقتىدا تامامەن خوراپ كېتىدۈ . يەنە بىر قىسمى بارا بارا خوراپ 
تۈگەيدۇ . شۇڭا . پەقەت ئىشلەپچىقىرىش كاپىئالىنىلا تۇراقلىق 
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كاپىتال ۋە تۇراقسىز كاپىتال دەپ ئايرىشقا بولىدۇ . ئەكسىچە › 
سشاق قارىمۇقارشىلىق سائائەت ئاپىخالىنىڭ باشقا ئىكگى, خىل 
مەۋجۇت بولۇپ تۇۈرۈش ئۇسۇلىغا نىسبەتەن ئېيتقاندا › يەنى مەيلى 
تاۋار كاپىتال ياكى پۇل كاپىتالغا نىسبەتەن ئېيتقاندا ` ھەر 
ئىككىلىسى مەۋجۈت بولمايدۇ . ئۈ ھەم بۇ ئىككى خىل كاپىتال 
ۋە ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ قارىمۇقارشىلىقى ئەمەس . مۇنداق 
قارىمۈشارشىلىق پىتىس ئىشلەپچىقىرىش كاپىئالىغا ئىسيىقەن 
ھەمدە ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى ئىچىدە ئاندىن مەۋجۈت بولىدۇ . 
مەيلى پۇل كاپىتال ۋە ناۋار كاپىتال كاپىتالنىڭ فۇنكسىيىسىنى 
قانداق ئۆتىسۇن › مەيلى قانداق راۋان ئوبوروت بولسۈن › ئۇلار 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ ئوبوروت تەركىبىي قىسمىغا 
قايلانخانھىلا . ئاراشلىق كاپىغال بىلەن قارسۇقارشى بولغان 
ئوبوروت كاپىتالىغا ئايلىنىدۇ . لېكىن . كاپىتالنىڭ مۇنداق 
ئىككى خىل مەۋجۇت بولۇپ تۈرۈش شەكلى ئوبوروت ساھەسىدە 
بولىدۇ . شۇڭا بىز تۆۋەندە ئا. سمىتتىن كېيىنكى 
ئىقتىسادشۇناسلارنىڭ خاتا ھالدا ئۇلارنى ئىشلەپچىقىرىش 
كگاپىتالىىىسىڭ ئوبوروت قىسمى بىلەن بىرلىكتە ئوبوروت 
كاپىتالىدىن ئىبارەت بؤ كاتېگورىيىگە كىرگۈزۈپ قويغانلىقىنى 
كۆرىمىز . ئۇلار ئەمەلىيەتتە ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى بىلەن 
قارىمۇقارشى بولغان ئوبوروت كاپىتالى . ئەمما تۇراقلىق كاپىتال 
بىلەن قارىمۇقارشى بولغان ئوبوروت كاپىتالى ئەمەس . 
2. تۇراقلىق كاپىتالنىڭ تەركىبىي قىسىملىرىنىڭ دەۋرىي 
ئوبوروتى › دېمەك ئۇنىڭغا زۆرۈر بولغان دەۋرىي ئوبوروت ۋاقتى 
تۇراقسىز كاپىتال تەركىبىي قىسىملىرىنىڭ كۆپ قېتىملىق 


دەۋرىي ئوبوروتىنى ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ . تۇراقلىق كاپىنال بىر 


قېتىم دەۋرىي ئوبوروت بولىدىغان ۋاقىت ئىچىدە . تۇراقسىز 
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ئ _- ءەۋرىي توبوروت بولىدۇ . ئىشلەپچىقىرىشق 

$ < بىر ھىسسەت تە ركىبسى قىسى „ پەقىت كۆزى قايىتىپ 
¬ بولۇپ تورىدىغان كىقلغېچىقىرىش ۋاسىشلىرى مەھسۇلان 
8 6 8 ىن اۋار ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدىن ئايرىلىدىغان 
- اساسەن سەرپ بولۇپ كەتكەندىلا . ئاندىن تۇراقلىق 
ەەت شەكىل مۇئەييەنلىكىگە ئېرىشىدۇ . ئۇنىاڭ 
¥ ىۋ قىسمى داۋاملىق ساقلاپ قېلىنىدىغان كونا 
ۈت ` جى چۈشەپ قويۇلۈشى كېرەك ؛ يەنە بىر 
¬ 3¥ ىرىن تەرىپىدىن توبوروغا ئېلىپ گىرىلىدۇ , 
< سەھسۇلانىڭ نوبورۈش كين چاشا شوپوروت 
7 1 9 : كەركىىسسن قىسىملىرىنىڭ ھەممىسىنىڭ قىممىتىنى 
توبوروتقا ئېلىپ كىرىدۈ . 


¦ قېكىمدىلا گوبوروتقىن كېلىۋېلىشىپ . ئۇلار 
ف . ىسى پۈتكۈل مەزگىلدە ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا 
اس : بىراق ئۇلارنى ئوخشاش مەزگىلدە . ئوخشاش 
تۈردىكى يېڭى بۇيۇم بىلەن ئالباشتۇرۈش › قايدا ئىشلەپىمقىرىشق 
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زۆرۈر بولمايدۇ › ئۇلار يا ئۇزاق › با قىسقا ۋاقىت ئىچىدە داۋاملىق 
رەۋىشتە ئوبوروتقا سېلىنغان تاۋارنىڭ شەكلىنى ئالىدۇ . لېكىن 
ئۆزىنى يېڭىلاپ تۈرىدىغان ئامىلنى ئوبوروتتىن چىقىرىۋالمايدۇ . 
ڭا . بۇ ۋاشىتك ئىچىدە ئۇلار كاپىتالىستنىڭ قايغىمىن گالدىن 
تۆلىشىنىمۇ تەلەپ قىلمايدۈ . ئاخىرىدا . تۇراقلىق كاپىئالغا 
سېلىنغان كاپىنال قىممەت › ئؤ تايىنىپ مەۋجۇت بولۇپ تۇرىدىغان 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى فۇنكسىيە ئۆتىگەن مەزگىلدە . ماددىي 
جەھەتتە ئەمەس . بەلكى قىممەت جەھەتتە ئۆزىنىڭ ئۈرلۈك 
شەكىللىكى قايلىنىشىغىن ثۆشمۇ ىە پۈبۇ پىقىت قىسبەن ‏ 
قىسمەن ھانەا يارا „ يارا بولىدۇ خېبەك , ۇناش قىسسىقىشاڭ 
بىسىر لسىسبي كۆزلۈكمىز رىىشنە , ئاۋازنىڭ. لىسىك شىسبىي 
سۈپىتىدە ئوبوروت بولىدۇ ھەمدە پۇلغا ئايلىنىدۇ › لېكىن پۈلدىن 
يەنە ئۆزىنىڭ ئەسلىدىكى ئەمەلىي نەرسە شەكلىگە ئۆزگەرمەيدۈ . 
پۈلدىن ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى بولغان ئەمەلىي ئەر سە 
شەكلىگە ئۆزگىرىشتەك مۇنداق قايتا ئۆزگىرىش ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىتىلىرى فۇنكسىيە ئۆتىگەن مەزگىلدە ئاخىرلىشىدۇ › يەنى 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى تامامەن ئىشلەنكىلى بولمايدىغان 
بولۇپ قالغاندىلا „ كاىن گۇرۈلىدۈ . 

4 . ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنى ئۈزلۈكسىز داۋاملاشتۈرۈش 
ئۈچۈن . تۇراقسىز كاپىتالنىڭ تۈرلۈك ئامىللىرى › تۇراقلىق 
مۈلۈكنىڭ تۈرلۈك ئامىللىرىغا ئوخشاش . ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا مۇقىملاشتۇرۈلىدۇ . بىراق مۇنداق 
مۇقىملاشتۈرۈپ قويۇلغان تۇراقسىز كاپىتال ئامىللىرى 
ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە ئەمەلىي نەرسە شەكلى جەھەتتىن يېڭىلىنىد ۈ 
(ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى يېڭى بىر بۇيۈم ئارقىلىق . ئەمگەك 
كۈچى ئۈزلۈكسىز يېڭىلاش ئارقىلىق سېتىۋېلىنىدۇ ) ؛ تۇراقلىق 
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قھاستا ]± 5 1 ء عب 
پىتالنىڭ تۈرلۈك ئامىللىرى ئۆزلىرى مەۋجۇت بولغان پۈتكۈل 


كە "- ئۇنىڭ ئۆزى يېڭىلانمايدۇ › ئۇلارنى سېتىۋېلىش 
ئۈچۈنمۇ شەش كەتمەيدۇ . خام ئەشيا ۋە قوشۇمچە ماتېرىياللار 
ءۇرلۈقسى رەۋىشمە ئىشلەپچىشىرىش جەرپانىدا مەۋجۇك بولۇپ 
تۇرىدۇ . كونا خام ئەشيا ۋە قوشۇمچە ماتېرىيال پۇتكەن مەھسۇلات 
6 ئىشلىۋېشىلگەندە . ھەمىشە ئوخشاق بىر خىل يېش 

9« ا ئارقىلىق يېڭىلىدىدۇ „ ئەمگەك كۈچىمۇ كۈزلۈڭسىز 
30040 ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا مەۋجۇۈت بولۇپ تۇرىدۇ › لېكىن 
بو ەە كنا سېتىۋېلىنىشىنىڭ ئۈزلۈكسىز رەۋىشتىكى 
ى بولىدۇ › ئۇنىڭ ئۈستىگە كۆپ ھاللاردا . گادەم 
ەسىي تۇرىدو , كەكسىپيە بولغانىا ‹ قوخشاش بىز گىمارەك . 
ماشىنا › ۋەھاكازالار تۇراقسىز كاپىتال تەكرار دەۋ 


0 رىي ئوبوروت 


, | کرار بولىدىغان ئوخشاش ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا 
داۋاملىق تۇردە فۈنكسىبە ئۆتەيدۈ . 


1 . تۇراقلىق كاپىئالنىڭ تەر كىبىي قىسىملىرى › 
ئۇلارنىڭ تولۇقلىنىش › رېمونتث قىلىنىش 


1 --- .ى سەرمايىدە ; تۇراقلىق كاپىتنالنىڭ ھەرقايسى 

پە ئؤمرى ئوخشاش بولمايدۇ › دېمەك يەنە ئوخشاش 
بۇاسىخان «مۇوسي #وبۈروت ۋاقتى بولىدۇ , مەسىلەن » ئۇمۈريولنى 
: = ئالساق › رېلىس . شىپال › توپا - تاش قۇرۇلۇشى 
ى كېتىدىغان نەرسىلەر + ۋوگزال ئۆي ‏ ئىمارەتلىرى . 
كۆۋرۈك . كوئېل „ پاراۋۇز ۋە ۋاگون قائارتىشلارنىاڭ 
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ھەرقايسىسىنىڭ فۇنكسىيە ئۆتەيدىغان ۋاقتى ۋە ئىشلەپچىقىرىش 
ۋات عى بولىدۇ . «ېيەێ بۇنىقدا كاتسىن ئۇليىگىن كاپىدالنىڭيۇ 
ئوخشاش بولمىغان دەۋرىي ئوبوروت ۋاقتى بولىدۇ . ئۆي - 
ئىمارەتلەر . ۋوگزال سۈپىلىرى › سۇ مۇنارلىرى › ئاسما يوللار . 
تونېللار . يەر ئاستى يوللىرى ۋە يول ئۇلى › قىسقىسى . ئەنگلىيە 
دۇسۇردو! ئسرىما تېخنىكىلىق قۇرۈلۈش دەپ ئاتىلىدىغانلىكى 
نەرسىلەرنىڭ ھەممىسىنى كۆپ يىللارغىچە يېڭىلاش ھاجەتسىز . 
ئەڭ ئاسان بۇزۇلىدىغىنى يول ۋە پاراۋۈز.. 

ھازىرقى زامان تۆمۈريولى ياساش باشلانغان دەسلەپكى 
مەزگىلدە . بىر خىل قاراش كەڭ تارقالغان ھەمدە ئەڭ مۇنەۋۋەر › 
ئەمەلىى تەجرىبىلەرگە ئىگە ئىنژېنېرلارنىڭ ماختىشىغا 
ئېرىشكەنىدى . بۇ قاراش بويىچە بولغاندا › بىر تۇمۇريول 100 
ِ يىلخىچە بۇزۇلمايننى › رېلىسنىڭ ئۇپراپ بۈزۈلۈشى تولىمۇ 
روشەن بولمايتتى : هەتشا سالنمه ۋە ء ا 5" شىپارەتك ن 
„ سيىش. سيك بېرىش خاليىسىز سس ;م تۇ جلندا يالى 
دۇسارناتىڭ گۆمرى 100 = 150 پى بولىدو مەپ پەز 
قىلىنغانىدى . لېكىن ئۇزاق ئۆتمەي ئايان بولدىكى › رېلىسنىڭ 
ئوتنۈرىچە ئۆمرى 20 يىلدىن ئېشىپ كەتمىدى › دەرۋەقە بۇ ءا 
پاراۋۇزنىڭ سۈرئىتى . پويىز سۇستاۋىنىڭ ئېغىرلىقى ۋە ئۆتۈشۈش 
: قېتىم سانى › رېلىسنىڭ ئۆزىنىڭ قېلىنلىقى ھەم ب 
پىرمۇمىلغان گامىللارغا باغلىق بولىسي . بەژى ۋوگزاللارنا ‹ چوڭ 
قاتناش مەركەزلىرىدە .› رېلىس ھەتتا ھەر يىلى ئۇپراپ بۇزۇلۇپ 
ىشى بالاسازەل 1867 لى پولات رېلىس لىل شى 


يو © 


"0 # : سسىدەڭ ي 
باشلاپ . چىقىم تۆمۈر رېلىسنىڭكىدىن بىر هه : 
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كەلسەك › يۈك ۋاگونلىرىنىڭ بۇزۈلۈشى يولۇچىلار ۋاگوتلىرىىى 
كۆپ بولدى « پاراۋۇزنىڭ ئۆبىرى 1867 يىلىدىگى ستاتىستىگىغا 


قارىغاندا 10 - 12 يىل بولغان . 
ئۇپراپ بۈزۈلۈشنى ئالدى بىلەن 
كەلشۈرۈپ چىقارغان . گۈسۈمەن تېېغقاندا › ئۆبۈر زېلىسىاڭ 
بۈزۈلۇشى پويىز سۇستاۋىنىڭ ئۆتۈشۈش قېتىم سانى بىلەن ئوڭ 
تاناسىپ بولغان (ر « سىء 17645-نومۇرلۇق )#° „ سۈرتىت 
تېزلىتىلگەندە . بۇزۈۇلۇشنىڭ كۆپىيىش نىسبىنى سۈرئەتنى 
تېۆلسشىش تىسېنشسسنىىاڭ كۋادىراتىدىن چوڭ بولغان ؛ دېمەك 
پويىزنىڭ سۇرئىتى ئىككى ھەسسە ئاشۇرۇلغاندا › بۇزۇلۇش تۆت 
ھىسسسەین قارتۇق بولغان ێر« س = 17046 „ نومۇرلۇق ] , ‹ 
ئىككىنچىدىن . گۇپراپ بۆزۈلۈشنى ئىبىگىن كۈچىنىڭ 
ئەسىرى پەيدا قىلغان . مەسىلەن . شىپال ئەمەلىي ئۆپراشنىاڭ ` 
تەسىرىگىلا ئۇچراپ قالماي . يەئە چىرىپ بۇزۇلغان . 


&; © 


«تۆمۇريول ئاسراش ھەققىنىڭ ئاز كۆپلۈكى. ئاساسلىقى: تۆمۈريول قاتتىش 
كەلتۈرۈپ چىقارغان ئۇپراپ بۇزۇلۇشقا ئەمەس. بەلكى ئاتموسفېرا تەسىر كۆرسىتىپ تۇرغان 
ياغاچ› تۆمۈر› خىش› تاش قاتارلىق ماددىلارغا باغلىق. زېمىستان قىش پەسلىدىكى بىر 
ئايلىق ۋاقىت تۆمۈريولغا كەلتۈرۈپ بېرىدىخان زىیان پۈتۈن بىر يىللىق تۇمۇربول قاتلىشى 
كەلتۈرۈپ بېرىدىغان زىياندىنمۇ ئېغىر بولىدۇ » لر ه ب ۋىليام «تومۇريولنىڭ ئاسرىلىشى» 


توپا - تاش قۇرۇلۇشى ئىنزېنېرىنىڭ دوكلاتى› 1867 - يىلى كۆز.)” 


تاخىربىدا| , بو بەردە بىرىك سانائەتلەرنىاڭ ھەرقايسى 


(22) ره س + بەلگىسى قويۇلغانلىكى ئىزاھاتلار «خانلىى تۇمۈربول كومىتېتى› كوستېت ئەزالىرى 
ئاقلاپ ئۆتكەن گۇۋاھلىى سۆزلىرى خاتىرىسى. پارلامېتتنىڭ ئىككى پالاناسىغا يولانغار»دىن ئىسپانلا 


كەلتۈرۈلگەن. 1867 - يىلى لوندون نەشرى ‏ سوئال - جاۋابلارغا نومۇر قويۇلغان. بۇ يەردە نومۇرمۇ 
سىقىلگم. 
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تارماقلىرىغا ئوخشاش . شەكىلسىز خوراشلارمۇ تەسىر كۆرسىتىپ 
تۇرىدۇ . ئەسلىدە 40 مىڭ فوند ستېرلىڭغا يارايدىغان مىقدارى 
ئوخشاش بولغان ۋاگون ۋە پاراۋۇزنى ئون يىلدىن كېيىن ئادەتئە 
0 مىڭ فۈنە ستېرنىڭغا سېتىۋالخىلى بولىدۇ , شۇڭا . گىسدېمال 
قىممىتى ئازايمىغان تەقدىردىمۇ › بؤ ماددىي ئەشپيالارنىڭ بازار 
باھاسىتاڭ )¥ 28 سنىمۈ قۇس چۈشۈپ كەتگىتلىك خېساسخا 
كىرگۈزۈش كېرەك . (لاردنېر «تۆمۇر يول ئىگىلىكى » 1201 
بەت] ) 


«تونېللىق كۆۋرۈكلەر ھازىرقى شەكلى بويىچە يېڭىلانمايدۇ. » 


(چۈنكى ھازىر بۇنداق كۆۋرۈكنىڭ شەكلى ئىسلاھ قىلىنىپ 
بولغان . ) 


«ئۇلارنى ئادەتتىكىجە رېمونت قىلىش› مەلۇم قسيىتى چىقىرىۋېتىش › ئالماشتۇرۇش 
پايىمسز.× لۇ« پ » ارام «تاشيول ۋە تۇكۈردول» 1851 يىل« تڕناون ئەنوی 


1 - بەت] ) 


كىيگەك ۋاسىتىلىرىنىڭ گكۆپ اقسسى ساتاەتتداڭ تەرەقىي 
قىلىشى تۈپەيلىدىن ئۈزلۈكسىز ئىسلاھ قىلىنىدۇ . شؤ سەۋەبتىن › 
ئۈلارنىڭ ئورنى ئەسلىدىكى شەكىل بىلەن ئەمەس › بەلكى ئىسلاھ 
قىلسىغانىدىن كېيىمنگى شەگىل بىلەن تولۇقلىنىدۇ „ بىر 
جەھەتتىن › كۆپ مىقداردىكى تۇراقلىق كاپىتال مۈئەييەن ئەمەلىي 
تەرسه شەڭلىگە سېلىنىدۇ . بەلكى مۇشۈ شەكىبليە مۇئەيپەن 
ئوتنۇرىچە ئۆمۈرگە ئىگە قىلىش زۆرۈر بولىدۇ . بۇ نۇقتا 2 
تەدرىجىي ھالدا يېڭى ماشىنا . ۋەھاكازالارنى ئىشلىنىشناڭ 


- 
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ئىسلاھ قىلىنغان ئەمگەك ۋاسىتىلىرىنى قوللىنىشنىڭ بىر 
توسالخۇسىغا ئايلىنىد . يەنە بىر جەھەتتىن › رىقابەت كۈرىشى . 
بولۇپمۇ ھەل قىلغۇچ ئىسلاھات روياپقا چىققان چاغدىكى كۈرەش 
يەنە كونا ئەمگەك ۋاسىتىلىرىنى ئۆزىنىڭ تەبىئىي ئۆمرى 
ھەجبۇر قىلىدۇ كارخانا ئۈسكۈنىلىرىنى مۇددەتتىن بۈۇرؤن 
تېخىمۇ زور كۆلەمدە يېڭىلاشقا مەجبۈر قىلىدىغىنى ¢ ئاساسلىقى 
چوڭ بالايىاپەت › يەنى كرىزس . 

خوراش (شەكىلسىز خوراش بۇنىڭ سىرتىدا ) تۇراقلىق 
ئىستېمال قىممىشىنى يوقاتقاندىكى گوتتۈرىچە دەرىجىسى بويىچە 
بولىدۇ . 
كاپىتالنىڭ مۇئەيبەن ئۈتتۈرىچە ئۆسرى بولىدۇ ؛ ئۇ بۇ ۋاقىت 
ئىچىدە تامامەن ئالدىن تۆلىنىدۈ ؛ بۇ ۋاقىت ئۆتۈپ كەتكەندىن 
قانۇنىيىتى بەلگىلەيدۇ . بۇ ۋاقىت گۆتۇپ گەتكەندىن كېيىن . 
ئالماشتۈرۈلمايدۈ . ئۈنىڭ ئورنىغا يەنە بىر ئاتنى ئالماشتۈرۈۇشقا 
توغرا كېلىدۇ . 
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تۇراقلىق كاپىتالنىڭ يەنە بەزى ئامىللىرىنى دەۋرىي مۇددەتتە 

ياكى قىسمەن ھالدا يېڭىلاشقا بولىدۇ . بۇ يەردە . مۇنداق قىسمەن 
پاكى دەۋرىپلىككە ئىگە ئولۇقلاشنى تىجارەتنىڭ پەيدىنپەي 
كېڭىيىشى بىلەن پەرقلەندۈرۈش كېرەك . 

ه تۇراقلىق كاپىتالنىڭ بىر قىسمى ئوخشاش خىلدىكى 
تەشكىلىي قىسىمدىن تەركىب تاپىدۇ . لېكىن مۇنداق تەشكىلىي 
قىسىينىڭ چىداش ۋاقتى ئوخشاش يولبايەۆ . شۇڭا ئوخشاش 
بولمىغان ۋاقىت ئىچىدە قىسمەن ‏ قىسمەن ھالدا يېڭىلىنىدۈ . 
مەسىلەن › ۋوگزالدىكى تۆمۈر رېلىسنىڭ ئالماشتۈرۈلۈشى باشقا 
جايدىكى تۆمۈر رېلىسقا قارىغاندا تېزرەك بولىدۇ . ياغاچ شىپالمۇ 
شۇنداق . لاردنېرنىڭ ھېسابى بويىچە بولغاندا › 50 يىللاردا › ھەر 
يىلى بىلگىيە تۆمۈريوللىرىدىكى شىپالنىڭ % 8 ى يېڭىلانغان . 
يسك 12 يىڭ/! تامايىن يېڭىلىتىي يولغان ;“ شۇڭا « ب بەرتىكى 
ئەھۋال مۇنداق بولىدۇ : مەسىلەن › مەلۈم پۈل ئون يىل مۆھلەت 
قىلىنغان ھالدا مۇئەييەن تۈردىكى تۇراقلىق كاپىتال ئۈچۈن ئالدىن 
بۆلەنلىن ‏ بۇ بىر سةرمايد بىر قېشىمسىلا ئ8!ەنلچين . لىن „ بۇ 
قىممىتىگە كىرگەن ھەمدە بؤ مەھسۇلاتنىڭ قىممىنى بىلەن بىللە 
پۇلغا ئايلانغان . شۇڭا بۇ بىر قىسىم تۇراقلىق كاپىتالنىڭ ئورنى 
.¦ يىلى ئەمەلىي نەرسە شەكلى بىلەن تولۇقلانغان › يەنە بىر 
قىسىي كۆزىنىڭ سىمىن قىلى ەريه شىڭكقىكى داۋاملىق 
ساقلاپ قالغان . سەرماپە سېلىش بىر قېتىمدىلا ئىشقا ئاشقان . 
0 نەرسە شەكلىدىكى تەكرار ئىشلەپچىقىرىش قىسمەن ‏ 
لىسسىن ادا كېقىپ مېرىلخان ‏ خىل باۈشۇ غۇقشىغا سۇلاق 
كاپىتال تۇراقلىق كاپىتال قىلىنىپ تۇراقسىز كاپىتالدىن 
پەرقلەندۈرۈلگەن . 
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شۇراقلسق كاپىتاننىڭ باشقا قىسى ئوخشاش بولسىغان 
ئەركىبىي قىسىملاردىن تەركىب تاپىدۇ . ئۇلار ئوخشاش بولمىغا‹ 
مەزگىلدە سەرپ قىلىۋېتىلىدۇ . شۇڭا ئۇنى ئوخشاش بولسخان 
مەزگىلدە تولۇقلاشقا توغرا كېلىدۇ . بولۇپمۇ ماشىنىلاردا ئەھۋال 
تېخىمۇ شۇنداق بولىدۇ . بىز بىر تۇراقلىق كاپىتالنىڭ ئوخشاش 
بولمىخان تەركىبىي قىسىملىرىنىڭ ئۆمرىنىڭ ئوخشاش 
بولمايدىغانلىقى توغرىسىدا ئېيتقانلىرىمىز بۇ يەردە بۇ تۇراقلىق 
كاپىتالنىڭ بىر قىسمى سۇپىتىدە فۇنكسىيە ئۆتىگەن ئوخشاش بىر 
ئىسبەتەن گېيتقاتىسۇ باب كېلىدۇ . 
قىسمەن يېڭىلىنىش جەريانىدىكى كارخانىنىڭ پەيدىنپەي 
كېڭىيىش سەسىلسسى توغرىسىما تۆۋىندىكى پىرئەچچد نۇشسنى 
كۆرسىتىپ ئۇشسىز : گەرچە ئۇراقلىق كاپىتال يۇشىرىيا ھەس 
كۆشكەنىەك . داۋاىلىق تۈرس كىسىلىسى ثەرسە شەكلىم 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا رولىنى چارى قىلدۇرسسۇ . لېكىن 
ئۈنىڭ قسسىتىشىلڭ يسر ىسى »× ئوتتۋزۈپ توراشس, سەۋىپىسى 
بۇنىچە مەخسۇلات بىلىب بىللە توبوروتقا ىرىپ › پۇلغا كايلىنىي , 
پۇل تەييارلىق فوندىنىڭ ئامىلىغا ئايلىنىپ قالىد؛ . تۇراقلىق 
كاپىتال قىسەتنىڭ پۇلغا ئايلانغان بۇ قىسمى ئارشىلىق كارخانىنى 
كېكىيتكىلى بولىدۇ ياكى ساشىنىلارنى كىسلاھ قىلىپ . 
ماشىنىلارنىڭ ئۈنۈمىنى ئاشۇرغىلى بولىدۇ . مۇنداقتا › مەلۇم 
گۇزاق ياگى قىسقا ۋاقىت ئىچىدە › تەكرار ئىشلەپچىقىرىش بارلىققا 
كېلىدۈ ھەمدە چابىكىيىى ئۇقتىگىشەزىرىدىن قارىغانەا » قۇ كۇلىسى 
كېڭەيگەن تەكىرار ئىشلەپچىشىرىش بولىدۇ „ گەگەر ئىشلەپچىلىرىشق 
سورۇنلىرى كېڭەيسە ھەجىم جچەھەتسىن كېگەيگەن بولىدۇ ¦ غەگەر 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىساڭ گمۈنۈمى ئۇمىسە ئىچكى مېخىزى 
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جەھەتتىن كېڭەيگەن بولىدۇ . كۆلىمى كېڭەيگەن مۇۈنداق تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىشنى جۇغلانما ‏ قوشۇمچە قىممەتنىڭ كاپىتالغا 
ئايلىنىشى ‏ پەيدا قىلمايدۇ . بەلكى تۇراقلىق كاپىتالنىڭ ئەسلىي 
گەۋدىسىدىن ئايرىلىپ چىققان . پۇل شەكلى بىلەن ئۆزى ئايرىلىپ 
چىققان قىممەتنىڭ يەنە ئۈستىلەپ قوشۇلغان ياكى ئۈنۈمى تېخىمۇ 
زور بولغان ئوخشاش بىر خىل تۇراقلىق كاپىتال پەيدا قىلىدۈ . 
بىر كارخانىنىڭ قانداق دەرىجىدە .› قانداق كۆلەم بىلەن پەيدىنپەي 
بولىدىغان مۇنداق ئۈستىلەپ قوشۈشنى يولغا قويۇشى . دېمەك 
فوندىنى قانچىلىك جۇغلىشى . يەنە بۇنىڭ ئۈچۈن قانچىلىك ۋاقىت 
سەرپبپ قىسلىشتى قاتارلىقلار : ئەلۋەنتە كارخانىنىڭ ئگالاھىدە 
ھازىرقى ماشىنىلارنىڭ قىسمەن ھالدا قايسى دەرىجىدە ئىسلاھ 
ر“77==7 *"* =" "` ئەلۋەنتە › سلا ف قىلىشنىڭ خاراكتېرى ۋە 
تۆمۈريپول قۈرۈلۈشىنىڭ دەسلىپىدىلا بۇ نۇقتىغا ناھايىنى 
ئەھمىيەت بېرىلىدۇ . بۈنى ئاداىسنىڭ سۆزى بىلەن ئىسپاتلاشقا 
بولىدۇ . 


«ھەممە تۈزۈلۈش هەرە كۆنىكى تۈزۈلۈشىنىڭ قائىدىسىگە ئۇيغۇن بولۇشى شەرت› 
بۇنداقتا جەكسىز كېڭىيىش ئىقتىدارىغا ئىگە بولىدۇ. ناھايىتى مەھكەم بولغان› ئەسلىدىلا 
ناھايىنى تەكشى بولغان ھەرقانداق تۈزۈلۈش ياخشى ئەمەس› كېڭەيگەن چاغدا بۇزۇۋەتمەي 


بولمايدۇ.» (123 - بەت) 


كۆي سانسكى كەھۋالدا بۇ پايدىسنىشقا بولىدىغان ماجانقا 
باغلىق . بهە‌رى بىقالازشى بىرقانچە قەۋەت ئېگىزلىتىشكە بولىدۇ ؛ 


2= 
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بەزى بىنالارنى چوقۇم يان يۆنىلىشكە كېڭەيتىشكە توغرا كېلىدۇ . 
بۇنىڭ ئۈچۈن تېخىمۇ كۆپ يەر كېتىدۈ . كاپىتالىستىك 
ئىشلەپچىقىرىشتا. بىر تەرەپتىن نۇرغۇن بايلىق ئىسراپ 
قىلىۋېتىلىدۇ › يەنە بىر تەرەپشىن . كارخانا پەيدىنپەي كېڭەيگەندە › 
يەنە بىرمۇنچىلىغان نامۇۋاپىق يان يۆنىلىشلىك كېڭىيىش بولىدۇ 
(قىسمەنلىكتىن ئېيتقاندا . بؤ ھال ئەمگەك كۈچى ئۈچۈن 
زىیانلىق ) . چۈنكى ھەممە جەمئىيەتنىڭ پىلانى بويىچە ئېلىپ 
يپىرىلخان بولمايدۇ › بەلگى ئايرىم كاپىئالىستنىڭ ئىجارەت 
ھەرىكەتلىرى بىلەن شۇغۇللىنىشىدىكى ناھايىتى پەرقلىق بولغان 
مۆۈھىت › بايلىق فاتارلىقلارغا باغلىق بولىدۇ . بۇنىڭدىن 
ئىشلەپچىقىرىش كۈچلىرىنىڭ غايەت زور دەرىجىدە ئىسراپ بولۇشى 
پۇل تەييارلىق فوندى (يەنى يەنە پۇلغا ئايلانغان ئاشۇ بىر 
قىسىم تۇراقلىق كاپىتال )نىڭ ئەنە شۇ قىسمەن ‏ قىسمەن تەرىقىدە 
يەنە كارخانىغا سېلىنىشى يېزا ئىگىلىكىدە ناھايىتى ئاسان بولىدۇ . 
بۇ يەردە › مەلۇم بوشلۇققا (ماكانغا ) ئىگە بولغان ئىشلەپچىقىرىش 
سورؤنى كاپىتالنى ناھايىنى زور چەكلىمىدە پەيدىنپەي قوبۇل 
قىلىدۇ « تەيىشىي ئهكرار ئىشلتېچىقىرىش كېلىپ بېرىلىدىغان 
جايلاردىمۇ شۇنداق › ئالايلۇق . چارۋىچىلىقنا . 
تۇراقلىق كاپىنال ئۈچۈن تۈرلۈك ئالاھىدە ساقلاپ قېلىش 
چىقىمى كېتىدۇ . تۇراقلىق كاپىتالنى ساقلاش ئۈچۈن قىسبەن 
ھالدا ئەمگەك جەريانىنىڭ ئۆزىگە تايىنىشقا توغرا كېلىدۈ ؛ 
تۋراشلىق كاپىقال ئىمگەك جەريانىدا قۇنكسىيە تۆكىمىسە ‹ 
بۈزۈلۈپ كېتىدۇ (1 - توم 1 - كىتابپ 6 باب 388 
پەتكە ۋە 13 - باب  7§¥8‏ . 789 بەتلىرىگە 5| اأ“ 


ماشىنا كسا مىل مىش ئلىكتىم0 بۇزۇلۈپ - دۇ( : شۇڭا . 
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شىڭلىستشىڭ قامۇتىدا قىسارە پەرلىرنى ˆ ئىچىدىكى قاەەتلەرز 
بويىچء ئېرساسلىق اسىشلىرىغا ئېنىق ھالىنا يۇزغۈپىلىق 
فقىلىسىشى دەپ مۇتايىلهە 1 (ئادۋوكات ۋه ئا. 
ھولىسىۋورىسنىڭ «پومېشچىگلار ۋە ئىجارىكەشلەر قانۇنى 
تۇقرىسىدا» 1857 . پىل ونون تىلىرى › 9 بەت ) شىگىك 
جەرپانىدىكى كىسعېسال |كىقلىغىش ) ئارقىلىق قېرىشگەن مۇتداق 
ھىيياڭلىزەدۇر . اسا . اسگەشاڭ ساقلان شېلىق كۈچى ىكشى 
پاتاسىلىڭلا ىگ „ بى چېجەتلىن ; يكىك ءاكېرىپاللىرىنسىڭ 
قسمبتدىى ساخاايە§ , 8ة كارشىلىق با ساك مىسس? ڭا 
يۆتنكەيدۈ؛ يەنە بىر جەھەتتىن . ئۈ ئەمگەك ۋاسىتىلىرىنىڭ 
ئىممىتىنى ساقلايدۇ › ئەمگەك ۋاسىتىلىرىنىڭ ئىستېمال 
تشىمىستىقى ساقلاش . ئەمگەك ۋاسىتىلىرىنى ساقلاش ئارقىلىق 
الىشىلىيپىغىرىق چەيياكىما رول كېيدايد1 , گىرىچە ق ڭاك 
ۋاسىتىلىرىنئاڭ قىممىشىنى مەھسۇلاتقا يۆتكىمىگەن تەقدىر دىمۇ . 
لېكىن › تۇراقلىق كاپنتالعى ساقلاپ قېئىل بەت بىۋاسىشە 
ئەمگەك چىقىمىنىڭ بولۈشىنى تەلەپ قىلىدۇ . ماشىنىنى چوقۇم 
دالىم سۇرتۇپ تۈرۇشقا توشرا كهلسدؤ ‏ بۇ بەردە دېيىلىۋاتقسنى 
بىر خىل ئۈستلىمە ئەمگەك . مۇنداق ئۈستلىمە ئەمگەك بولمىسا › 
سماشىنشا ئىشلەتكىلى بولمايدىغان بولۇپ قالىدۇ :± بۇ هرد 
دېپىلىۋاتقىنى كىخلەپچىقىرەش جەرپانىدەن قايرىۋەتكىلى 
بواسايمىقان . زىپانلىق «سىرلىرىي كۆرسىعىسغان اشۇ ئوھۇل 
ئالدىنى ئېلىش تەدبىرلىرى . شۇڭا . بۇ يەردە دېيىلىۋاتقىنى 
ماشىنىلارنى ئەڭ چىڭ مەنىدە ئىشلىيەلىگۈدەك ھالەنتە ساقلاپ 
قېلىش . ئۆزىدىن مەلۇمكى › تۇراقلىق كاپىنالنىڭ نورمال ئۆمرى 
ئۇنىڭ بۇ مەزگىلدە فۈنكسىيىنى نورمال ئۆتەيدىغان ھەرقايسى 
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شەرتلىرى بىلەن ئالدىنقى شەرتلەرنى ھازىرلاپ بولىدۇ . خۇۈددى 
ئادەم ئوتتۇرا ھېساب بىلەن 30 يىل ياشىغاندا يۈز - كۆزىنى 
يۇيۇش › مۇنچىغا چۈشۈشنىمۇ ئويلاپ قويخانغا ئوخشاش . بۇ يەردە 
ئېبىلسىۋاشىنى ھەم ماشىنا ئۆز ئىچىگە ئالغان ئەمگەكنىڭ 
تولۇقلىنىشى ئەمەس › بەلكى ماشىنىنى ئىشلىنىش ئۈچۈن 
كېتىدىغان ئۈزلۈكسىز ئۈستلىمە ئەمگەك . بۇ يەردە دېيىلىۋاتقىنى 
ماما قىلغان شىبگىەك سس . يەلكى باشىدىغا شوشۇلغان 
ئىىگەك › مۇنداق ئەمگەڭ داۋاسىدا › ماشىنا ئىشلەپچىقىرىش بىلەن 
شۇغۇللىنىدىغان گالاقىدار ئادەم گەمەس ‏ بەلكى خام لەشپا بولىدۇ . 
مۇنداق ئەمگەككە سېلىنغان كاپىتال گەرچە ئاۋارنىڭ مەنبەسى 
قلىلخدىەغان مېقىشى ىگەك سىرپاتىغا كىرسىسسۇ „ لىم 
تۇراقسىز كاپىتالغا مەنسۇپ . مۇنداق ئەمگەكنى ئىشلەپچىقىرىش 
داۋامىدا ئۈزلۈكسىز سەرپ قىلىشقا توغرا كېلىدۇ . شۇڭا ئۈنىڭ 
قىممىتىنىمۇ ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە مەھسۇلات قىممىتى بىلەن 
تولۇقلاش زۆرۈر بولىدۇ . مۇنداق ئەمگەككە سېلىنغان كاپىتال 
تۇراقسىز كاپىتال ئىچىدىكى ئادەتتنىكى غەيرىي ئىشلەپچىقىرىش 
چىقىملىرىنى تولۇقلايدىغان كاپىتالدۇر . بؤ بىر قىسىم كاپىتال 
يىللىق ئوتتۈرىچە سان بويىچە ھېسابلىنىپ › قىممەتكە ئىگە 
مەھسۇلاتلارغا چېچىلىدۇ . بىز دەپ ئۆتكەنىدۇق _ › ھەقىقىي 
سانائەتتە مۇنداق سۈرتۇش - يۇيۈش ئەمگەكلىرىنى ئىشچىلار دەم 
ئېلىش ۋاقىنلىرىدىن پايدىلىنىپ ھەقسىز قىلغان . دەل شۇنداق 
بولغانلىقى ئۈچۈن › يەنە كۆپ ھاللاردا ئىشلەپچىقىرىش ۋاقتىدىمۈ 
قىلغاچ . يز ھال كۆي ساسنىشى سانىسىلەرنىڭ باتىك 
ئاپلانخان . مۈنداق ئەمگەك مەھسۇلاتىنىڭ باھاسىغا 
كى رگۈزۈلمىگەن . بۇ مەنىدىن ئېيتقاندا . ئىستېمالچىلار ئۇنىڭغا 


بەدەلسىزلا ئېرىشكەن . يەنە بىر جەھەتتىن › كاپىتئالىستمۈ شو 
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سەۋەبتىن ماشىنىلارنى ئاسراپ رېمونت قىلىش چىقىمىنى تېجەپ 
قالغان . بۇنداق چىقىملارنى ئىشچىلار ئۆزىنىڭ بەدىنى ئارقىلىق 
تۆلىگەن . بۇ كاپىتالنىڭ ئۆزىنى ئۆزى ساقلاپ قېلىشىدىكى 
سىرلارنىك پىرى ‏ #مەلىيەتكە « بۇ سىرلار ئىاشچىلارنىڭ ماشىتىغا 
ئىسبەتەن قانۇنىي تەلەپ ھوقۇقىغا ئىگە بولۇشىنى كەلتۈرۈپ 
چىقارغان › ھەتتا بۇرژۇئاچە قانۈن نۇقتىئىنەزىرىدىن قارىغاندىمۇ 
تىلچىلار ساشىنىغا كرتاق قىگىتارلىق قىلغۇچى يوڭۇپ قالغان . 
لېكىن › بەزیى ئىشلەپچىقىرىش تارماقلىرىدا . ماشىنىنى 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدىن ئايرىلغاندىلا . ئاندىن سۈرتكىلى › 
يۇغىلى بولىدۇ . شۇڭا . سۈرتۈش - يۇيۇشنى قوشۇۈمچە ھالدا 
ئېلىپ بېرىشقا بولمايدۇ . مەسىلەن › پاراۋۇز شۇنداق . بۇ 
ئىشلەپچىقىرىش تارماقلىرىدا مۇنداق ساقلاپ قېلىش ئەمگەكلىرى 
دائىملىق چىقىمغا كىرگۈزۈلىدۇ . شۇڭا . تۇراقسىز كاپىتال 
ئامىلى بولىدۇ . بىر پاراۋۇزنى ئەڭ كۆپ بولغاندا ئۈچ كۈن 
قاتنىغاندا ئىسكىلاتقا ئەكىرىپ سۈرتۈشكە توغرا كېلىدۇ ؛ پار 
قازىنىنىڭ بۈزۈلۇپ كېتىشىدىن ساقلىنىش ئۈچۈن › چوقۇم 
سوۋۇتۇپ سۈرتۈش كېرەك (ر* س * 17823 - نومۇرلۇق ) . 

ھەقىقىي بولغان رېمونت قىلىش ياكى ياماش › ئوڭشاش 
ئەمسگىكى ئۈچۈن كاپىنال ۋە ئەمگەك چىقىم قىلىشقا توغرا 
كېلىدۇ . مۇنداق چىقىم ئەسلىدە ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتالنى ئۆز 
ئىچىگە ئالمايدۇ . شۇڭا . ئۇ ئاز دېگەندە تۇراقلىق كاپىنال 
قىممىتىنىڭ پەيدىنپەي تولۇقلىنىشى ئارقىلىق تۆلەنمەيدۇ ۋە 
تولۇق7بايدۇ . مەسسىلەن . ئۇراقلىق غايىقالنىڭ قسمىتى 10 بش 
فوند ستېرلىڭ › ئومۈمىي ئۆمرى ئون يىل دەپ پەرەز قىلساق › 
ئۈنداقتا ئون يىلدىن كېيىن تامامەن پۇلغا ئايلانغان 10 مىڭ فوند 
ستېرلىڭ ئاران ئەسلىدە سېلىنغان كاپىتالنىڭ قىممىشىنىلا 
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تولۇقلايدۇ.› ئەمما بۇ مەزگىلدە رېمونت ئۈچۈن يېڭىدىن 
ئۈستىلەنگەن كاپىتال ياكى ئەمگەكنىڭ ئورنىنى تولۇقلىمايدۇ . بۇ 
ئۈستىلەنگەن قىممەتنىڭ تە ركىبىي قىسمى › ئۇمۇ بىر قېتىمدىلا 
ئالدىن تۆلەنمەيدۈ › بەلكى ئېھتىياجغا ئاساسەن ئايرىم ‏ ئايرىم 
ئالدىن تۆلىنىدۇ . ئۈنىڭ ئوخشاش بولمىغان ئالدىن تۆلىنىش 
ۋاقتى تەبىئىيكى › تاسادىپىي بولىدۇ . ھەرقانداق تۇراقلىق كاپىتال 
كېيىن ئەمگەك ۋاسىشىلىرى ۋە ئىمگەك جەخىتكە بانداق كۈستلىيە 
كاپىنالنى ئاز ئازدىن چىقىم قىلىدۇ . 

ماشىنا . ۋەھاكازالارنىڭ ئايرىم قىسىملىرىنىڭ بۇزۇلۇشى 
تەبىگىيكى تاسادىپىي بولىدۇ › شۇڭا . شۇ سەۋەبتىن كېلىپ چىققان 
رېمونت قىلىشمۇ تاسادىپىي بولىدۇ . لېكىن . بۇنىڭدىن ئىككى 
خىل رېمونت ئەمگىكىنى ئايرىپ چىقىشقا بولىدۇ . ئۇلار ئاز تولا 
دەرىجىدە مۇقىملىق خاراكتېرىنى ئالىدۇ ھەمدە تۇراقلىق 
كاپىتالنىڭ ئۆمرىنىڭ ئوخشاش بولمىغان مەزگىلدە ئېلىپ 
بېرىلىدۇ . بۇلار ئۆسمۈر چاغلاردىكى كاشىلا ۋە ئوتتۇرا ياش 
مەزگىللەردىن كېيىنكى چاغلاردىكى تېخىمۈ كۆپ بولغان 
كاشيىلسلاردۇر. مسەسىلىن ء«بسر ماشىستىڭ تۈزۇلۈشى 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا كىرگەندە . قانچە بېجىرىم بولۇشىدىن 
قەتشىينەزەر .› ئەمەلىي ئىشلىتىلگەندە بەزى يېتىشسىزلىكلەر 
كۆرۈلىدۇ › بۇنى تولۇقلىما ئەمگەك ئارقىلىق ئوڭشاشقا توغرا 
كېلىدۇ . يەنە بىر جەھەتتىن › ماشىنا ئۆزىنىڭ ئوتتۇرا ياش 
مەزگىلىدىن قانچە ئۆتكەنسېرى › نورمال ئۇپراپ بۇزۇلۇش شۈنچە 
كۆپىيىپ › ماشىنىنى تەشكىل قىلىدىغان ماتېرىھاللار شۈنچە سەرپ 
بولۇپ ۋە كونىراپ › ماشىنىنى تا ئوتتۇرىچە ئۆمرى ئاخىرلاشقانغا 
قەدەر ساقلاش ئۈچۈن كېتىدىغان رېمونت ئەمگىكى شۇنچە مۈشكۈل 
ۋە ئېخىر بولىدۇ . خۇددى بىر ياشانغان كىشىنىڭ ۋاقىتسىز 
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ئالەمدىن ئۆتۈشىدىن ساقلىنىش ئۈچۈن بىر ياش . قابىل كىشىنىڭ 
تېخىمۇ كۆپ داۋالاش - دورا خىراجەتلىرىنى ئۈستىگە ئېلىشى 
زۆرۈر بولغخانغا ئوخشاش . شۇڭا .› گەرچە رېمونت ئەمگىكى 
ئاسادىيىملىققا ئىگە بولسىيۇ › لېكىئ يەتىلا ئىڭشى بولسىغان خالدا 
تۇراقلىق كاپىتال ئۆمرىنىڭ ئوخشاش بولمىغان مەزگىللىرىگە 

يۇقىرىدا ئېيتىلغان . شۇنىڭدەك ماشىنىنى رېمونت قىلىش 
ىچىگىنىڭ اققا تىرسكىرىتىڭ باساسىيمى يولۇش خازاڭشېرىگى 
ئاساسەن . تۆۋەندىكىدەك يەكۈنگە ئېرىشىش مۇمكىن : 

بىر جەھەتئتىن › رېمونت ئۈچۈن ئىشلىتىلگەن ئەمگەك كۈچى 
ۋە ئەمگەك ۋاسىتىلىرىنىڭ ئەمەلىي چىقىمى مۇنداق رېمونتنى 
زۆرۈرلۈككە ئايلاندۇرىدىغان ئەھۋالنىڭ ئۆزىگە ئوخشاش پە 
بولىدۇ ؛ زۆرۈر بولغان رېمونت مىقدارىنىڭ تۇراقلىق كاپىتالنىڭ 
ئۆمرىنىڭ ئوخشاش بولمىغان مەزگىللىرىگە تەقسىم قىلىنىش 
ئەھۋالى ئوخشاش بولمايدۇ . يەنە بىر جەھەتتىن › تۇرافلىق 
كاپىتالنىڭ ئوتنۇرىچە ئۆمرىنى مۆلچەرلىگەندە › تۆۋەندىكى 
ئەھۋاللارنى بىللە ئويلىشىش كېرەك . دېمەك . بەزى ئەھۋاللاردا 
سۈرتۈش ‏ يۇيۇش (جۈملىدىن سورۇنلارنى سۈپۈرۈش ) ئارقىلىق › 
بەزى ئەھۋاللاردا ھەر قېتىم زۆرۈر بولغاندا ئېلىپ بېرىلىدىغان 
رېمونت ئارقىلىق . تۇراقلىق كاپىنال باشتىن ‏ ئاخىر خىزمەت 
الىمە ساقلان قېقىتىدۇ . ئېراقلىق كاپىغالشىىڭ خورىشىدمن 
كېلىپ چىققان قىممەت يۆتكىلىش تۇراقلىق كاپىتالنىڭ ئوتتۇرىچە 
مىرى بويىچە ھېسابلىنىدۇ . ۋەھالەنكى › بۇ ئوتتۇرىچە ئۆمۈرنىڭ 
بەلگىلىنىشى يەنە رېمونت قىلىش ئۈچۈن زۆرۈر بولغان ئۈستلىمە 
كاپىتالنىڭ ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە ئالدىن ئۆلىنىشىنى شەرت 
لىد § , 
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يەنە بىر جەھەتتىن › شۇنىسى ئوخشاشلا ئېنىقكى . كاپىتال 
ۋە ئەمگەكنىڭ مۇنداق ئۈستلىمە چىقىمى ئارقىلىق ئۈستىلەنگەن 
قىممەتنى ئەمەلىي چىقىمغا ئەگىشىپ › شۇ چاغنىڭ ئۆزىدە 
تاۋارنىىڭ باھاسىغا قوشۇشقا بولمايدۇ . مەسىلەن › بىر يىپ 
ئىگىرىش كارخانىسىنىڭ خوجايىنى بؤ ھەپتىدە بىر چاقنىڭ 
بۇزۈلۈپ قېلىشى ياكى بىر تاسمىنىڭ ئۈزۇلۈپ كېنىشى 
سەۋەبىدىن › يىپنى بۇ ھەپتىدە ئالدىنقى ھەپتىدىكى باھادىن يۇقىرى 
باھادا ساتالمايدۈ . يىپ ئىگىرىشنىڭ ئادەتتىكى چىقىمىدا . بىر 
قايرىكىد! شۇنداق ماھسە كۆرۈلىنلىكى سەۋەپلىك , ھېپقانداق 
ئۆزگىرىش بولمايدۇ . بۇ يەردە › بارلىق باھانىڭ بەلگىلىنىشىگە 
ئوخشاش . ھەل قىلغۇچ رول ئوينايدىغىنى ئوتتۇرىچە سان 
تەجرىبە كىشىلەرگە شۈنى ئۇقتۇرىدۈكى . مۇئەپبەن 
ئىشلەپچىقىرىش تارمىقىغا سېلىنغان تۇراقلىق كاپىتال ئوتتۇرىچە 
ئۆمرىدە دۈچ كېلىدىغان مۇنداق ھادىسە ۋە زۆرۈر بولىدىغان 
رېمونت ئەمگىكىنىڭ ئوتتۇرىچە مىقدارى شۇنچە كۆپ بولىدۇ . 
مۇنداق ئوتغۇرىچە چىقىم ئوتنۇرىچە ئۆمۈر مەزگىلىگە تەقسىم 
قىلىنىدۇ ھەمدە مۇناسىپ ھالدىكى قىسمى مەھسۇلات باھاسىغا 
قوشۈلىدۇ › دېمەك مەھسۇلاتنىڭ سېتىلىشى ئارقىلىق ئورنى 
تولۇقلىنىدۇ . 
ئورنى ئەنە شۇ تەرىقىدە تولۇقلانغان ئۈستلىمە كاپىنال گەرچە 
چىقىم قىلىش ئۇسۇلى قائىدىسىز بولسىمۈ تۇراقسىز كاپىتال 
داگىرىسىگە تەۋە بولىدۇ . چۈنكى ماشىنىلاردىكى كاشىلىلارنى 
دەرھال تۈگىتىش ئىنتايىن مۇھىم بىر ئىش . شۇڭا. بىرقەدەر 
چوڭ بولغان ھەربىر زاۋۇت ھەقىقىي زاۋۇت ئىشچىلىرىدىن باشقا 
يەنە ئىنژېنېر › ياغاچچى ء مېخانىك . ئىكەكچى قاتارلىق خادىملارنى 
ياللايدۇ . ئۇلارنىڭ ئىش ھەققى ئۆزگىرىشچان كاپىتالنىڭ بىر 
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قىمبى . %8 نىڭ شېگىكىنىڭ قىيچىش مىخسۇلاھقا ڭىم 
قىلىنىدۇ . يەنە بىر جەھەتتىن › ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى 
ئۈچۈن قىلىنىدىغان چىقىملار . ئەمەلىيەتتە قائىدىلىك بولمىغان 
مەزگىل ئىچىدە تۆلىنىدىغان بولسىمۇ . ئوتتۇرا ھېساب بويىچە 
بەلگىلىنىدۇ ھەم مۇشۇ ئوتتۇرا ھېساب بويىچە › ئۈزلۈكسىز 
رەۋىشتە مەھسۇلاننىڭ قىممەت قىسمى شەكىللەندۈرۈلىدۇ . دېمەك 
م قاشىسلىك بولمىغان بەزگىلغە يەھسۇلات ياڭى ئۇراقلىق 
كاپىتال ئىچىگە كىرگۈزۈلىدۇ › ھەقىقىي رېمونت ئىشلىرىغا 
سېلىنىدىغان مۇنداق كاپىتال . مەلۇم جەھەتتىن قارىغاندا › 
تۇراقسىز كاپىتالغىمۇ . تۇراقلىق كاپىتالغىمۇ كىرگۈزگىلى 
بولمايدىغان بىر خىل ئۆزگىچە كاپىتالنى شەكىللەندۈرىدۇ › لېكىن 
ئۇ تۇراقسىز كاپىتال قىلىنىپ بولسىمۇ دائىملىق چىقىم 
دەرۋەقە . ھېساب ‏ كىتاب قىلىش ئۇسۇلى ھېساب ‏ كىتابتا 
خاتىرىلىگەن شەيئىلەرنىڭ ئەمەلىي باغلىنىشىنى ئۆزگەرتەلمەيدۇ . 
لېكىن . ئۈنى كۆرسىتىپ ئۆتۈش مۇھىم . بىرمۇنچىلىغان 
كىشلەپچىقىرىش تارماقلىرىدا . ھەمىشە رېمونت چىقىمى بىلەن 
تۇراقلىق كاپىتالنىڭ ئەمەلىي سەرپىياتى تۆۋەندىكى ئۇسۈل بىلەن 
قوشۇپ ھېسابلىنىدۇ . ئالدىن تۆلەنگەن تۇراقلىق كاپىتال 10 مىڭ 
فوند ستېرلىڭ . ئۇنىڭ ئۆمرى 15 يىل ؛ ھەر يىللىق سەرپىياتى 


سەرپىيات ئون يىل بويىچە ھېسابلانسا . ھەر يىللىق سەرپىيات 


ي 6 فولد ستېرلىاڭ بولماي 1000 غوتد ستېرلىاڭ بولىدۇ . 


تاۋارلارنىڭ باھاسىغا قوشۇلىدۇ ؛ دېمەك رېمونت ئەمگىكى قاتارلىق 
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تۈرلەر ئۈچۈن ± 333 فوند ستېرلىڭ قالدۇرۇلىدۇ (ئون يىل 
ۋە 15 يىل دېگەنلەر مىسال كەلتۈرۈش ئۈچۈن پەرەز 
غىلىنغاندۈر). شۇڭا . تۇراقلىق كاپىئالنى 15 يىل 
چىدايدىغان قىلىش ئۈچۈن › رېمونت ئىشلىرىغا ئوتتۇرا ھېساب 
بىلەن شۇنچە كۆپ پۇل خەجلەشكە توغرا كېلىدۇ . مۇنداق 
ھېسابلاش ئۇسۇلى تۇراقلىق كاپىئال ۋە رېمونت قئىشلىرىغا 
سېلىنغان ئۈستلىمە كاپىتالنىڭ ئوخشاش بولمىغان كاتېگورىيە 
شەكىللەندۈرۈشىگە ئەلۋەتتە توسقۇنلۇق قىلمايدۇ . مۇنداق 
ھېسابلاش ئۇسۇلىغا ئاساسەن › مەسىلەن . كىشىلەر مۇندىن 
ئىلگىرى پاراخوتنىڭ ساقلاپ قېلىنىشى ۋە تولۇقلاپ تۇرۈلۇشى 
ئۈچۈن ئەڭ تۆۋەن بولغاندا . يىللىق خام چوت چىقىمىنىڭ % 15 


يىلغا زە لڭ بولىدۇ دەپ پەرەرز قىلىشقان . 60 يىللاردا . گەنگلىين 
ھۆكۈمىتى ھەر يىلى يېرىم ئارال شەرق شىركىتىنىڭ بۇ چىقىمى 
ئۈچۈن % 16 تولۇقلىما بەرگەن . ئۇنىڭ بىلەن ئەڭ بولغان تەكرار 
تۇ 0% س .: .ا 1 

ئىشلەپچىقىرىش ۋاقتى 7 6 يىل بولغان . ئۆمۈريول جەھەتتنە › بىر 
پاراۋۇزنىڭ ئوتتۇرىچە ئۆمرى ئۈن يىل بولسا › لېكىن رېسونت 
چىقىملىرى قوشۇلۇپ . ھەر يىللىق ئۇپراپ بۇزۇلۇش 2 12 
قىلىپ بېكىتىلسە . ئۈنىڭ ئۆمرى سەككىز يىلغا چۈشۈرۈلىدۈ . 
يولۇچىلار پويىزى بىلەن يۈك پويىزىنىڭ يىللىق ئۇپراپ بۇزۇلۇشى 


9% بويىچە ھېسابلانسا . ئۇلارنىڭ ئوتتۇرىچە ئۆمرى 3 1 يىل 
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ئۆي - ئىمارەتلەر ۋە ئىگىدارلىق قىلغۇچىغا نىسبەتەن 
ئېيتقاندا › تۇراقلىق كاپىتال بولغان ھەمدە تۇراقلىق كاپىتال 
سۈپىتىدە ئىجارە بېرىلىدىغان باشقا بۇيۇملارنىڭ ئىجارە توختامى 
جەھەتتە . قانۈن نورمال خوراش بىلەن ۋاقىتنلىق رېمونتنىڭ 
بىرالسىنى ىشىراي قىلۇ . ئالدىنقىسىقى ااشىت اسان ] ; 
تەبىئەتنىڭ نەسىرى ۋە نورمال بولغان ئىشلىتنىشنىڭ ئۆزى 
كەلتۈرۈپ چىقىرىدۇ › ئادەتتە ئۈنى ئىگىدارلىق قىلغۈچى ئۈستىگە 
ئالىدۇ ؛ كېيىنكىسى ئۆي - ئىمارەتلەرنىڭ نورمال ئۆمرى ۋە 
نورمال ھالدىكى ئىشلىنىش مەزگىلى ئىچىدە . ئۆي - ئىمارەتنى 
ساق ساقلاش ئۈچۈن . ۋاقىتسىز ھالدا زۆرۈر بولىدۇ › ئۈنى ئادەتتە 
ئىجارە ئالغۈچى ئۈستىگە ئالىدۇ . رېمونت يەنە كىچىك رېمونت ۋە 
چوڭ رېمونت دەپ ئايرىلىدۇ . چوڭ رېمونت تۇراقلىق كاپىتالنىڭ 
مادەسى شەكىل جەھەتتىكى قىسمەن ھالدا يېڭىلىنىشى 
ھېسابلىشىدۇ ‹ شۇڭا . ئىجارە توختامىدا ئېنىق بولغان ئەكسىچە 
بەلگىلىمىلەر بولمىغان چاغدا › يەنە ئۈنى ئىگىدارلىق قىلغۇچى 
ئۈستىگە ئالىدۇ . مەسىلەن . ئەنگلىيە قانۇنى بويىچە مۈنداق 
بولىدۇ : 


«ئۆي - ئىمارەتنى يىل بويىچە ئىجارىگە ئالغۇچى چوڭ رېمونتسىزلا ئىمارەتنىڭ 
شامال ئۆتكۈزمەيدىغان› يامغۇر ئۆتۈپ كەتمەيدىغان بولۇشنى ساقلاپ قېلىش 
مسەجبۇپىيىتىشىلا ئۈستىگە كالم كوسۇسىن ئالغانما, كىچىك ڕبونت جىپ غاقلىمغان 
رېيوشلا ئۈسنىگە ئالىدۇ. عتتا بۇ جەھلت ڕەنە ئىيارەتنىڭ ىجار« ئېلىش باشلانغان 
چاغبىكى ئالاشىبار مىسسنىڭ ئىشلىتىلگەن يىل چەكلسىسى # شوەۇسى «الىتىمۇ ئەزىرگە 
ئېلىشىدۇ. چۈنكى ئىجار. ئالغۇچى كونا. بۇزۇلۇپ كەتكەن مائېرىياللارنىڭ ئورنىغا يېڭى 
ماتېرىيال ئالماشتۇرۇش مەجبۇرىيىتىنى ئۈستىگە ئالمايدۇ. ۋاقىت ۋە نورمال ئىشلىتىش 
كەلتۈرۈپ چىقارغان› ساقلانغىلى بولمايدىغان قىممەت تۆۋەنلەشنى تۆلەش مەجبۇرىيىتىنىمۇ 
ئۈستىگە ئالمايدۇ.» ھولد سىۋورىس «پومېشچىكلار ۋە ئىجارىكەشلەر توغرىسىدىكى 
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ەتو تىلىك بولغان سۇغۇرتا ئۇپراش ئۈچۈن بېرىلىدىغان 
ۇش ىسا - رېمونت " مگىى بىلەن تامامەن ئوخشاشمايدۈ , 
سۇشۇركا ھەققى چوقۈم قوشۇمچە قىممەتتىن تولۇقلاپ تۆلەپ 
بېرىلىشمى كېرەك . تو قوشۇمچە قىممەتنىڭ بىر خىل ھالدىكى 
تۇتۇۋېلىنىشى بۆلمدۇ „ ياكى پۇتكۇل جەمئىھەت ئۇقتىئىنەزىرىدىن 
نىساي ھا ۋە تەبىٌئەت كە [ ا 
0 ه لسىز بۇزغۇنچىلىقلارنىڭ ئورنىنى تولدۇرۇشقا قۇلاي بولسۈن 
توچون .0 ئۆزلۈكسى: رەۋىشتە نورمىدىن ئاشقان ِ ئىشلەپ پچىقىرىش 
بولۇشى . مۇنداقچە ئېتقاندا .. ئىشلەپچىقىرىش كۆلىمى ئوقۈل 
ھالى 7 @ [% ل 6 7 ي 

4 ي تولۇقلاش ۋە ئەكرار ئىشلەپچىقىرىش جەھەتئە نەق بار 
بايلىق #ۉچۈن زۇيۈر بولغان كۆلەمسىن چوڭ بولۇشى شرت 

: ئەمەلىيەتتە . تولۇقلاش. ئۈچۇن ژزۆرۈر بولغان كاپىتالن اڭ 
7 لنىڭ ب 8 مۇھىم قىسمى ئىشلەپچىقىرىش كۆلىمىنىاڭ 
ۆزىنى كىېگەيتىشكە سرپ قىلىتىدۇ , بۇداق كېڭيىىلگەن 
چ رېئال كېڭەيتىش بولىدۈ › بىر قىسمى ئىشلەپچىقىرىش 
تۇراقلىق كاپىتالنى ئىشلەپچىقىرىدىغان تارماقلارنىڭ نورمال 
ب ئۇ .0 1 . + )& | ن : 

ا لؤم بىر ماشىنىسازلىق زاۋۇتى ئىشلارنى ئورۇنلاشتۇرغاندا › 
عر و قاراشلىق زاۋۇتلارنىڭ هر يىلى 


350 2 - بۆلۈم كاپىتالنىڭ دەۋرىي ئوبوروتى 
زاۋۇتلارنىڭ تامامەن ياكى قىسمەن ھالدا تەكرار ئىشلەپچىقىرىش 
بىلەن شۇغۇللىنىشى كېرەكلىكىنى نەزەرگە ئالىدۇ . 

خوراش ۋە رېمونت ھەققىنى ئىجتىمائىي ئوتتنۈرىچە سان 
بويىچە بەلگىلىگەندە . مۇقەررەر ھالدا ناھايىتنى زور پەرق پەيدا 
بولىدۇ . ھەتتا ئوخشاش بىر ئىشلەپچىقىرىش تارمىقىدىكى سانى 
ئوخشاش تۈرۈۋاتقان باشقا شارائىتلىرىمۇ ئوخشاش بولغان 
سەرمايىسىگە نىسبەتەن ئېيتقاندىمۇ شۇنداق بولىدۇ . ئەمەلىيەت 
ئاۋامىداى بىر كلېسشالىسكناش ماقىنىسى قائاراسقلارناڭ 
ئىشلىتىلگەن ۋاقتى ئوتتۈرىچە ئۆمرىدىن ئېشىپ كەتسە › يەنە بىرى 
ئوتنۇرىچە ئۆمرىگە يېتىپ بارالمايدۇ . بىر كاپىتالىستنىڭ رېمونت 
پىقىملىرى ئوتتۇرىچە ساندىن يۇقىرى بولىدۇ › يەنە بىر 
كاپىئالىستنىڭ رېمونت چىقىملىرى ئوتتۇرىچە ساندىن تۆۋەن 
بولىدۇ . ۋەھاكازا . لېكىن ناۋارنىڭ خوراش ۋە رېمونت 
چىقىيلىرى تەرىپىدىن بەلگىلەنگەن باھاسى ئوخشاش بولىدۇ › 
ھىەممىسىنى ئوتتۈرىچە سان بەلگىلەيدۇ . شۇڭا › بىر 
ئەمەلىي ئۈستلىمىدىن ئېرىشكىنىدىن كۆپ بولىدۇ › يەنە بىر 
قاپىئالىستىلنىڭ ئېرىشكىنى گاز بولىدۇ , مۇنداق ئىسھۋال توخقاش 
ئىشلەپچىقىرىش تارمىقىدا ئوخشاش بولمىغان كاپىتالىستنىڭ 
ئەمگەك كۈچىگە بولغان ئېكسپىلاتاتسىيە ئەڭ مىقداردا بولغاندا ئەڭ 
مىقداردا بولمىغان پايدىغا ئېرىشىشنى كەلتۈرۈپ چىقىرىدىغان 
باشقا ھەممە ئەھؤۋاللارغا ئوخشاش . كىشىلەرنى قوشۇمچە 
قوپىدۇ . 

ھەقىقىي رېمونت بىلەن تولۇقلاش ئوتتۇرىسىدىكى › ساقلاپ 


قېلىش چىقىملىرى بىلەن يېڭىلاش چىقىملىرى ئوتتۇرىسىدىكى 
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چەك - چېگر| سۇتىيبەن ئۈزىراش - قىسقىراش خاراكتېرىگ. ئىگە 
بولىدۇ . شۇڭا . مەسىلەن › تۆمۈريوللاردا بەزى چىقىملارنىڭ 
رېسونت قىلىش ياكى تولۇقلاش چىقىمىغا مەنسۇپ بولۇشى , 
رېمونت چىقىملىرىنى كاپىتال ھېسابىغا كىرگۈزۈپ . كىرىم 
‌ ! . كىرگۈزمە أب چە , 1 7 7 0 ب 
3 : سلىك تۆمۇريول شىركىتى باشقۇرۇش 
رنىڭ سۈنشى ھالدا ها و . : ۇش „«„ ® = #ۆایي 
تلىمىد ° ا چاي ئۆسۈمىنى ئۆستۈرۈشتەك 
مەسىلەن › تۆمۈريبول قۇرۇلۇشى باشلانغان دەسلەپكى 
مەزگىللەردىكى ئۈستلىمە ئەمگەى : 


1 دەپ قارالماي› بەڵكى تۆمۈريول قۇرۇلۇشىنىڭ مۇھىم تەركىبىي قىسبى 
دەب سێ, شه ۋەىتىم. ¥ : أ‌ 
ى ى قۇ - بتىن كاپىتال ھېسابىغا كىرگۈزۈلۈشى كېرەك. چۈنكى مۇنداق 
ئۈستلىمە ئەمگەكنى ئۇپراش ياكى قاتناشنىڭ نورمال تەسىرى كەلتۇرۇپ چىقارماى› بەلگى 
تۆمۈريول قۇرۇلۇشىنىڭ قەسڵيقە مەۋجۇۈت بولغان. ساقلانخىلى بولمايدىغان ىىل ي 
كەلتۈرۈپ چىقارغان. » (لاردنېر «تۆمۈريول ئىگىلىكى» 40 - بەت) 

‌ _- بىردىنبىر توغرا ئۈسۇل ‏ كىرىمگە ئېرىشمەكچى بولغاندا مۇقەررەر ھالدا 
رۈلىدىغان كۇرسى چۈشۈش ئەھۋالىنى ھەر يىللىق كىرىم ھېسابىغا كىرگۈزۈشتىن 
ئىبارەت› مەيلى بۇ سان ئەمەلىيەتتە چىقىم قىلىنغان ياكى / قىل × ا 
”$ |ط .¥ ِ 
ىە (كارتائىن تۆمۇريول تەكشۈرۈش كومىتېتىنىڭ ئەزاسى فىلتىز مائۇرىس 
شاڭشياۋنىڭ ئىلمىي ماقالىسى . 8 - بىنلى «پۇل بازدرى ھەققىدىكى 
مۇلاھىزە»دە ئېلان قىلىنسخان) 


‌( ئ ى ھېچبولمىغاندا تېخى هور كۈچى بىلەن 
مەشخۇلات قىلىش يولغا قويۇلمىغان چاغدا . تۇراقلىق كاپىتالنىڭ 
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تولۇقلىنىشى بىلەن ساقلاپ قېلىنىشىنى پەرق ئېنىش ئەمەلىيەتنە 


مۈمكىن ئەمەس ەچ 8 قىلچە ئه ھمىيەتسىر . 


«ھازىرقى ماشىنىلار (تۈرلۈڭ زۆرۈر دېھقانچىلىق ئەسۋاب - سايمانلىرى. باشقا 
ئەسۋاب - سايبانلار ۋە ئىگىلىك باشقۇرۇش ماشىنا - سايمانلىرى بار) تولىمۇ مۇكەمبەل 
بولغان› ئەمبا بەك كۆپ بولمىغان جايلاردا. كىشىلەر دائىم ئۆزى تۇرۇۋاتقان ئەھۋاللارنىڭ 
ئوخشىباسلىقىغا كاساسەن. ئىپشىدائىي كاپىتالنىڭ )¥ 15 ¢ 25 لىك نىسبىتى بوپىيەد› 
ماشىنا - سايمانلارنىڭ يىللىق ئۇپراش ۋە ساقلاپ قېلىنىش دەرىجىسىنى تەخمىنەن 
شوتتۇرىچە قىلىپ مۆلچەرلەيدۇ.» (كىرچىخوى. «يېزا ئىگىلىك باشقۇرۇش ئىلبىي 


قوللانمىسى» 1852 - يىل نەشرى› 137 - بەت) 


تۆمۈريول سوستاۋىدىكى پاراۋۇز - ۋاگونلىرىدىن ئېلىپ 
د ب تئىمىتقاندا ء رېمونث 8 تولۈة ْلْيمَسِلٍ زادى پەرقلەندۈرگىل 


بىز پويىز سوستاۋىدىكى پاراۋۇز - ۋاگونلارنىڭ ئومۇمىي سانىنى ساقلاپ تۇرىمىز › 
مەيلى قانچە پاراۋۇز بولسۇن. بىز بۇ ساننى ساقلاپ قالىمىز. ئەگەر بىر پاراۋۇز ۋاقىت 
بەك ئۇزىراپ كېتىش سەۋەبىدىن ئىشلەتكىلى بولبايدىغان بولۈپ قالسا, ھالبۇكى يېڭىدىن 
بىر پاراۋۇز ياساش پايدىلىقراق بولساء بىز كىرىمنى سەرپ قىلىپ يېڭىدىن بىر پاراۋۇز 
ياسايمىز› كونا پاراۋۇزدىن ئېشىپ قالغان ماتېرىيالنىڭ قىممىتىنى ئەلۋەتتە كىرىم ھېسابىغا 
خاتىرىلەيمىز ... ئېشىپ قالغان نەرسىلەر ھەر دائىم خېلى جىق بولىدۇ ... چاق› ئوق› 
پارقازان› ۋەھاكازالار. قىسقىسى. كونا پاراۋۇزدىن قېپقالغان نەرسىلەر.» (ت ه گۈچ› چوڭ 
غەرب تۆمۈريول شىركىتىنىڭ لىدېرى› ر * س» 17327 -› 17329 - نومۇرلۇق). ¬ 
«رېمونت قىلىش يېڭىلاش دېمەكتۇر؛ ماڭا نىسبەتەن ئېيتقاندا ‹ئالماشتۇرۈش› دېگەن بۇ 
ئاتالغۇ مەۋجۇۈت ئەمەس ... بىر تۆمۈريول شىركىتى بىر ۋاگۅون ياكى بىر پاراۋۇز 
سېتىۋالغانىكەن› ئۇنى رېمونت قىلىپ مەڭگۈ ئىشلەتكىلى بولىدىغان نەرسىگە ئايلاندۇرۇشى 


كېرەك» (17784 - نومۇرلۇق). «پاراۋۇز چىقىمىنى ھەر ئېنگلىز مىلىنىڭكىنى ¬ 8 پىنىس 
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بويىچە ھېسابلايمىز. مۇشۇ ل 8 پىنىس خەجلەپ پاراۋۇزنى مەڭگۈ ساقلاپ قالىمىز. بىز 
ماشىنىلىرىمىزنى ساقلاپ قالىمىز. ئەگەر سىلەر بىر ماشىنا سېتىۋالساڭلار› ئۇنداقتا سىلەر 
خەجلىگەن پۇل چىقىملاردىن كۆپ بولىدۇ ... كونا ماشىنىلارنىڭ ھامان بىرقانچە چاقى. 
بىر ئوقى ۋە بايسلىنىشقا بولىنخان باشقا قىسىملىرى بولىەۋە بۆ بىزنى خۇدەى يېڭى 
ماشىنىغا ئوخشاش بىر ماشىنىنى ياساش ئىيكانىيىتىگە ئىگە قىلىدۇ.» (17790 - 
ئومۇرلۇق). «بىز ھازىر ھەپتىسىگە بىردىن يېڭى پاراۋۇز ياساۋاتىمىز. يەنى خۇددى 
گەۋھىسى يېڭى.» (ئارچىباڭ ستوررەك› چوڭ شىمالىى تۆمۇريول شىركىتىنىڭ 
پاراۋۇز ئىشلىرى باشقارمىسىنىڭ مۇدىرى› ر * س› 1867 - يىلى› 17823 - نومۇرلۇى) 


يولۇچىلار پويىزىمۇ شۇنداق : 


«ۋاقىتنىڭ ئۆتۈشى بىلەن. كونا پاراۋۇز ۋە ۋۉگون ئۈزلۈكسىز يېڭىلىنىپ ئۇرىدۇ؛ 
بەزىدە بىر چاقتى سېلىشقا توغرا كېلىدۇ؛ بەزىدە بىر رامنى يېڭىدىن سېلىشقا توغرا كېلىدۇ. 
ھەرىكەت قىلىپ قاتتىق ئۆپر 
قىلىپ› پاراۋۇز ۋە 


اپ بۇزۇلىدىغان قىسمى پەيدىنپەي يېڭىلاپ تۇرۇلىدۇ؛ شۇنداق 
ۋاگون مۇشۇنداق بىر قاتار رېمونت ئارقىلىق ئوڭشاپ تۇرۇلىدۇ. ھەتتا 
بەزی پاراۋۇز ۋە ۋاگوندا ئازراقمۇ كونا ماتېرىياللارنىڭ ئىزى قالبايدۇ ... ھەتتا كونا ۋاگون 
ياگى پاراۋۇزلار تامامەن رېمونت قىلىپ ئوڭشىغىلى بولمايدىغان دەرىجىگە بېرىپ قالغان 
ئەقدىردىمۇ› ئۇلارنىڭ بەزى قىسمىنى يەنە باشقا ۋاگون ياكى پاراۋۇزغا ئىشلىتىشكە بولىدۇ. 
ئۇلار ئەزەلدىن تامامەن يوقىلىپ كەتكىنى يوق. شۇڭا ھەرىكەتتىكى كاپىتال ئۆزلۈكسىز 
داۋاملىشىدىغان تەكرار ئىشلەپچىقىرىش ئىچىدە تۇرىدۇ؛ پۈتكۈل تۆمۈريولغا قايتىدىن رېلىس 
ياتقۇزۇلغاندا. يول ئۇلىغا ئىسبەتەن ئېيتقاندا. چوقۇم مۇئەيبەن ۋاقىت ئىچىدە بىر قېتىمدىلا 
پۆتكۈزگىلى بولىدىغان ئىشلار› پاراۋۇز ‏ ۋاگونلارغا نىسبەتەن ئېيتقاندا. يىلمۇيىل › پەيدىنپەى 
پۆتكۈزۈلىدۇ. پاراۋۇز - ۋاگونلار يىل بويى ئۈزۇلمەي مەۋجۇت بولۇپ تۇرىدۇ. چۈنكى 
تۇ تۈرلۈكسىز رەلىششە كېتىلىرىنى چىسقسىرىپ تاشلاپ يېڭىلرننى. سناش 
ئىچىدە بولىسدۇ.» االاردتېر «تۇمۇربول ئىگىلىكى»-115 + 146 - بەتلىر) 
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لارەنېر بۇ يەردە تۆمۈريولنى مىسالغا ئېلىپ چۈشەندۈرگەن 
لېكىن ئؤ شۇنى ئوبرازلىق ھالدا چۈشەندۈرىدۇكى › مەلۇم بىر 
پۈتكۈل سانائەت تارمىقىدا ياكى جەمئىيەت كۆلىمىدىن قارىغاندا › 
قىخسمهن ھالدا رېبمۋنثت بىلەن ئۆزئارا گىرەلەشتۈرۈپ ئېلىپ 
بۇ يەردە مۇنداق بىر پاكىت بار . ئۈ ھېلىگەر دىرېكتورلارنىڭ 
ئۆسۈمگە ئېرىشىش ئۈچۈن › كەاڭ چەك = چېگرا دائىرىسىدە 
رېسونت قىلىش ۋە تولۇقلاش دېگەن بۇ ئىككى ئاتالغۇدىن 
پاپدىلىنىپ قانداق ئەيرەڭۋازلىق قىلغانلىقىنى چۈشەندۈرۈپ 
بېرەلەيدۈۇ اط ® ب * ۋىلپايىسنىڭ يۈقىرىدا نەقىل كەلتۈرۈلگەن 
دوكلاتى بويىچە بولغاندا . ئەنگلىيىدىكى تۆمۇريول شىركەتلىرى 
كۆپ يىللار مابەيئىدە . ئوتتۇرىچە ھېساب بويىچە › كىرىم 
ھېسابىدىن تۆۋەندىكى پۇللارنى تۇتۇۋېلىپ › يول ئۇلى ۋە يول 
يىللىق . ھەر ئېنگلىز مىلى ئۇزۇنلۇفتىكى تۆمۇريول بويىچە 
ھېسابلاندى ) : 
لوندون -- غەربىي شىمال لىنىيىسى س 380 فوك ستېرلىڭ 
مسدتالالثلْ ˆ" .. 1" ِ 
لوندون > غەربىي جەنۇبىي لىنىيە............0 257 فوند ستېرلىاڭ 
چوڭ شىمالىي لىنىيە '""''' "` "` ** :6 فوند ستېرلىڭ 
لانكا شىرغ س يۇر ىلە ەسەم ىتتە 70 تد سئېرلىڭ 
شەرقىي ىتۇپ لىشي ¥" .$ ¶ "0 
¥رغخۇرۇسمىەە„”„=¬ ` 266 فوند ستېرلىڭ 
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اأ . سىم اڭ ەز 
. .س ەتە 0 فۆند ستىبرلاڭ 
بؤ پەرقلەرنىڭ ئىنتاپىن ئاز سنتايىن قاژ بىر ‹شىسسىلا 
ي چىقىمنىڭ پەرقىدىن بارلىققا كېلىدۈ ؛ ئۇلارنى تامامەن 
دېگۈدەك . ھېسابلاش ئۈسۈلىنىڭ ئوخشاش بولماسلىقىنى 
كەلتۈرۈپ چىقىرىدۇ › بەزىلىرىدە تۈرلۈك ىة . ‌ 
9 تۈرلۈك چىقىم كاپىتال ھېسابىغا 
: تىرىلىنىدۇ › بەزىلىرىدە كىرىم ھېسابىغا خاتىرىلىنىدۈ . 
ۋىليامىس توپتوغرا شۇنداق كۆرسىتىدۈ . 


. ¬ ب ئاز بولغان چىقىم رەقەملىرى خاتىرىلىنىدۈكى › مۇشۇنداق قىلغاندىلا 
ندىن 0 ب ئېرىشكىلى بولىدۇ؛ شۇنىڭ ئۈچۈن بىرقەدەر كۆپ بولغان چىقىم 
به تىرىلىنىدۇكى,. بىرقەدەر كۆپ بولغان گىزىم بولغانلىقى ئۈچۈن. مۇندا 
چىقىمنى ئۈستىگە ئالالايدۇ. م؛5 `" 


بىرقانچىلىغان سورۇنلاردا . سەرپىيات › دېمەك ئۈنىڭ 
ءٍ : . 3 10| " ءِ 9 
سكە ىو + وكا ×+ رېيىشك چىقىملىرىنىلا ھېسابلاش زۆرۈر 
¥ دو ِ لارەنى 83 اڭ شۆۋەندە دەلىللەنگەن تۆمۈريولدىكى 
¥ قۇرۈلۇش توغرىسىدىكى بىر ئابزاس سۆزى . 
ا 0 -. . بسرە سۇپىلىرى › تۋمۈۇريول كۆۋرۈكلىرى 
3 5 شش كۆۋرۈكلەرگە ئوخشاش بارلىق مۇستەھكەم 1 چىداملىق 
قۇرۇلۇشلارغا ماس كېلىدۇ. ‏ : 


‌( ۇس چە بولغان قۇرۇلۇشلارمۇ ۋاقىتنىڭ ئۆتۈشى بىلەن ئاستا كۆرۈلگەن 
س رقىسىدا ئۇپراپ بۈزۈلىدۇ: لېكىن مۇنداق بۇزۇلۇشنى قىسقىراق ۋاقىت ئىچىدە 
كۆرۈۋالغىلى بولمايدۇ؛ ھالبۇكى. ناھايىتى ئۇزاق ئاقىتتى.. ك.. - 
6 كە و كېيىن› مەسىلەن› بىرقانچە يۈز 
© مى 00 7 ناھايىنى مۇستەھكەم ئىمارەتلەرنىمۇ تامامەن ياتى قىسمەن ھالدا 
يېڭىلاش كېرە بولىدۇ. مۇنداق كۆرۈۋالغىلى بولمايدىغان بۇزۇلۇش› تۆمۈريوللارنىڭ باشقا 
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قسىسملترسەككى ئاسانراق ھېس قىلىۋالغىلى بولىدىغان بۇزۇلۇشلارغا قارىغاندا› ئاسمان 
خجىسىيلىرىشىڭ ھەرىكىتىدىكى ئۇزاق مۇددەتلىك پەرق ۋە دەۋرىيلىككە ئىگە پەرقتۇر. 
ۋاقىتنىڭ كۆۋرۈكلەر› تونېللار. ئاسما كۆۋرۈك يوللار قاتارلىق خېلى مۇستەھكەم تۆمۈربول 
ئىنشائاتلىرىغا كۆرسىتىدىغان تەسىزى ئۇزاق مۇددەتلىك بۇزۇلۇشنىڭ مىسالى بولالايدۇ. 
بىرقەدەر تېز ھەم روشەن بولغان. بىرقەدەر قىسقا ۋاقىت ئىچىدە ربمونث قىلىش ۋە 
ئالماشتۇرۇش ئارقىلىق ئوڭشىۋالغىلى بولىدىغان بۇزۈلۇشلار دەۋرىيلىككە ئىگە پەرققە 
ئوخشاپ كېتىدۇ. خېلى ئۇزاق جىدايدىغان ئىمارەتلەرنىڭ سىرتىمۇ › بەزىدە› تاسادىپىي 
بۇزۇلۇشلارغا ئۇچرايدۇ. بۇنداى بۇزۇلۇشلارنى رېمونت قىلىشمۇ دائىملىق رېمونت چىقىمى 
ئىچىدە بولىدۇ› لېكىن مۇنداق رېمونتنى ىلغا ئالىغانقا: بؤ ئىمارەتلەرمۇ ياشنىڭ تەسىرىگە 
ئۇچرىماي قالمايدۇ؛ ھامان بىر كۈنى ئۇلارنىڭ ئەھۋالى قايتىدىن قۇرۇشنى مۇقەررەرلىككە 
ئايلاندۇرىدۇ› گەرجە بۇ ۋاقىت ئاھايىنى يىراقتا بولسىمۇ› دەرۋەقە › مالىيە ۋە ئىقتىسادىي 
جەھەتتىن ئېيتقاندا. بۇ ۋاقىت ناھايىنى يىراقتا بولۇشى› ئەمەلىيەتئە بۇ ئىشنى ئويلىشىش 


ھاجەتسىز بولۇشى مۇمكىن.» (لاردنېر «تۆمۈريول ئىگىلىكىچپ. 38 « 3¥ ء بەت) 


بۇ يەردە دېپىلگەنلەر مۇشۇ خىلدىكى ئىنتايىن ئۇزاق 
چىدايدىغان ھەننىۋا قۇرۇلۇشقا باب كېلىدۇ › مۇشۇنداق 
قۇرۇلۇشتىن ئېيتقاندا . ئۇلارغا ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتالنىڭ 


ئورنىنى سەرپىيات بويىچە پەيدىنپەي تولۇقلىۋالغىلى بولمايدۇ › 
بەلكى رېمونننىڭ يىللىق ئوتتۇرىچە چىقىمىنى مەھسۇلات باھاسىغا 
بۈنگىشكىلا بولىىۇ . 

بىز دەپ ئۆتكەنىدۇق › تۇراقلىق كاپىتال زىيىنىنىڭ ئورنىنى 
تولۇقلاش ئۈچۈن قايتىپ كەلگەن پۇۈلنىڭ كۆپ قىسمى ھەر يىلى › 
ھەتتا ئۈنىڭدىنمۇ قىسقا ۋاقىتتا يەنە ئۆزىنىڭ ئەمەلىي نەرسىسىگە 
ئايلىلىدۇ . گەرچە مۇشۇنداق بولسىمۇ .› ھەربىر كاپىتالىستقا 
تىسيەنەن شېېخقاندا . يەنىلا ئامورتىزاتسىيە فوندى ئەسىس قىلىپ ء 
پبسرقانجچا يىلدا ئاندىن كۈنلەرنىڭ بىرىدە › ئۈنىڭ تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىش مۇددىتىدە . ئۈنىڭ تەكرار ئىشلەپچىقىرىش 
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ى تۇتدورۇپ ¦ زىياننىڭ ئورنىنى تامامەن تولۇقلايدىغان 
1 #0 ئۇراقلىق كاپىنال ئۈچۈن ئىشلىنىش شرت . 
1 ٍ ` خېلى كۆپ قىسمىنى › ئۇلارنىڭ خاراكتېرى 
` . 4 فىسمەن ‏ قىسمەن ھالدا تەكرار ئىشلەپچىقىرى 
تى تەمەس . ئۈنىڭدىن باشقا . نەكرار جم 
1 رەو بېرىپ › بۈزۈلۈپ بولغانلىرىنى 
ر ە يېڭىلاپ بولغان جايدا مۇنداق تولۇقلاشنى 
ك قويۇش قشىئ يۇ چە . ئىشلەپچىقىرىش تارماقلىرىنىڭ 
© ` خراكېرەك ئاساسەن › ئالدىن وپ ياڭكى ئاز پۇل 
ەراش كهرەلە .يۇ مەتسىتگە يېدىكتە ¿ خالسقاقپە پير شىقمارشكى 
6 بولۇش كۇپایە قىلمايدۇ › بەلكى مەلۇم مىقداردىكى پۇل 
ساتىغا - بولۇش زۆرۈر . . 
1 1 ئاددىي ھالدىكى پۇل ئوبوروتىنى ئالدىنقى 
: ا ° 0 كېمىن شەرهلەيدىغان كرېدىك 
ى 5 ئەزەرگە ئالمىساق“ › ئۇنداقتا . ھەرىكەت 
ِ سۇشداق بولىسىز بىرىلچى گستقاب 9 „ 
باب 3 - بۆلۈم ¢ )تا كۆرسىشىپ كۆتكەنىدۇق . چەمىيەتتىكى 


ى پىكار تۇرىدۇ . يەنە بىر قىسمى ئوبوروث ۋاسىت 
ەى 1 ياكى بىۋاسىتە ئوبوروت فىلىلىسغا: !± )8 ي 
تەپبارلىق 1 2 لن × لنىڭ بىۋاسىتە 
ھېرلىق ەدى بولۇش قۈدكسىيىسىتى ئ#ۇتىيمۇ . پىلكى پۇلىڭ 
دەس ان ا ِ تى بۇل ۋە كوپۅزۅت ۋاسىنىسى 
† ˆ .0 ئۈزلۈكسىز ئۆزگىرىپ تۇرىدۇ . بىزنىڭ 
¥ ى ئېپتقاندا . ساقلىنىدىغان پۇل سۇپىتى 
ٍ 2 كاسنا 0 ُ : ‌ 7 7 . بىز 
2 قەرەت قولىدا زور مىقداردا جۇغلانغان پۇل تۇراقلىن 
بىتال سېتىۋېلىش ۋاقتىدا بىر قېتىمدىلا ئوبوروتقا سېلىتىدۇ . 
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بز پۈلنىڭ ئۆزى جەمئىيەتتە يەنە ئوبوروت ۋاسىنىسى ۋە 
ساڭلىشىدىغان پۇل دەپ قايرىلىدۇ . تۇراقلىق كاپىخالنىڭ قىييىتى 
ئۆزىنىڭ ئۇپراش دەرىجىسى بويىچە ئامورتىزاتسىيە فوندى شەكلىدە 
ئۆزىنىاڭ باشلىنىش نۇقتىسىغا قايتىدۇ . مۇنداق ئامورتىزاتسىمە 
فوندى ئارقىلىق › ئوبوروت پۇلنىڭ بىر قىسمى يەنە بىر ئۇزاق 
ياكى قىسقا ۋاقىت ئىچىدە › بۇرۇن تۇراقلىق كاپىتال سېتىۋېلىش 
ئۈچۈن › ساقلىنىدىغان پۇلنى ئوبوروت ۋاسىتىسىگە ئايلاندۇرغان 
ھەمدە ئۈنى ئۆزىنىڭ كاپىئالىستىنىڭ قولىدىن ئايرىۋەتكەن چاغدا › 
ساقلىنىدىغان پۇلغا ئايلىنىدۇ . بۇ جەمئىيەتتە نەق بار ساقلانما 
پۇلنىڭ ئۈزلۈكسىز نۆۋەتلىشىپ ئۆزگىرىش ئاساسىدىكى بىر خىل 
تەقسىماتى › ئۇ نۆۋەت بىلەن ئوبوروت ۋاسىتىسى ۋە ساقلانما پۇل 
بولۇپ › ئوبوروت ۋاسىتىسى فۈنكسىپىسىنى ئۆتىگەندىن كېيىن › 
يەنە ساقلانما پۇل سۈپىتىدە ئوبوروت پۈلنىڭ ئومۇمىي مىقدارىدىن 
قايرمامدۋ . گبرېفىت تۈزۈمسننىڭ ئىرەسياتىغا ئەڭلىشىپ  „‏ كۇنىڭ 
تهر ط قىياش سۇھىررەر ھالغا پىرىك سائائىت §» كاپغالىسنىك 
ئىشلەپچىقىرىشنىڭ تەرەققىياتى بىلەن تەڭ قاتاردا ماڭىدۈ ‏ 
مۇنداق پۇل ئەمدى ساقلانما پۇلنىڭ فۇنكسىيىسىنى ئۆتىمەي › 
بەلكى كاپىتالنىڭ فۇنكسىيىسىنى ئۆتەيدۇ › بىراق ئۆزىنىڭ 
ئىگىدارلىق قىلغۇچىسىنىڭ قولىدا ئەمەس . بەلكى مۇنداق پۇلنى 
ئىشلىقىدىغان باشقا بىر قىسىم كاپىتالىسىلارىنىڭ قولسما بولىدۋ . 


تى 
كمۇسىي دەۋرىي ئوبورونى . دەۋرىي 
ئوبوروتنىڭ دەۋرىي مۇددىتى ` 


: بىز 8 ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ مۇقىم تەر كىبىى 
9 تەركىبىي قىسمى . ئوخشاشمىغان ئۇسۇل 
ي . : . شٌّ بولغان مەزگىلدە ئوبوروت بولىدۇ ؛ بىزگە 
شۇمۇ ءەغۇم ¦ ئوخشاش بىر كارخانىنىڭ ئۇراقلىق كاپىتالىنىڭ 
` بولمىغان تەركىبىي قىسمىنىڭ ئۆزلىرىنىڭ كوخشالى 
` ¢ اۋەرىك ئاساسىن . دېسەاڭ ئوخشاش بولمىغان ئەگرار 
رس ۋاقتىغا ئاساسەن + پەنە گوخشاش بولمىغان دەۋرىى 
 *‡‏ ` بۇلىم دز . (ئوخشاشل بىر كاوخالىشاڭ تۇراشسىزۇ 
. ‌ 4 ك بولمىغان تەركىبىي قىسىملىرىنىڭ دەۋرىى 
.8 مىلىي پەرقى ۋە بۈرەگى پەرتسنى بۇ بابناڭ 
خىرىدىكى 6 ئۇقتىدىن كۆرۈڭ . ) 

ا ¬ - تۆلەنگەن كاپىئالنىڭ ئومۇمىي دەۋرىي ئوبوروتى 
7 ش بولسىغان تەركىبىي قىسىسلىرىنىڭ گوتتۇرىچە 
پچ ربېوسسى ى ئۇنىڭ ھېسابلاش ئۇسۇلىنى كېيىن 
ەە ۇچ گەپ ئوخشاش بولمىغان مەزگىلگى تاقالسا . 
8 › ئۇلارنىڭ ئوتتۇرىچە سانىنى ھېسابلاش ئەلۋەتتە بەكمۇ 
«دىي بولغان بولاتنى ‹ لېكىن : 


2 « بۇنىڭدا سىلقدار پەرقسلا بەلەاى 8 
يومىڭدا سىقدار پەرشىلا بولۇپ قالماي يەلە سۇپەت پەرقىبۇ 


0 „ 2 بۆلۈم كاپىتالنىڭ دەۋرىي ئوبوروتى 
ى قىرى پانىغا كىرگەن تۇراقسىز كاپىنال 
ئىشلەپچىقىرىش جرب ن . 
ئۆزىنىڭ بارلىق قىممىتىنى مەھسۇلاتقا بەر - 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنى ئۈزۈلدۈرمەي ماۋامالامغۇر ۋاش گۇچۈن › 
قۇش مەھسۇلات ئارقىلىق سېتىپ . ئۇنىڭ ئورتىنى ئۆزلۈكسىز 
رەۋىشتە ئەمەلىي ئەرسە ئارقىلىق تولۇقلاپ تۇرۇش كۆرەك . 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا كىرگەن مۇقىم مۈلۈك ئۆزىنىڭ بىر 
ا قىممىتنى (سەرپىياتى )نىلا مەھسۇلاتقا يۆتكەيدۇ . 8 
سەرپ بولۇۋاتغان بولسىمۇ. لېكىن گؤ داۋاملىق تۇردە 
كىشلەپچىقىرىش جەرياندا ئۇنكسىيە گۆتەيدۇ ؛ شۇڭا , تۇراقلىق 
كايىغالنى بىر مەزگىللىك , قۇزاق ياڭى قىسقا ۋاقىت ئارقىلىقلا 
ئاندىن ئەمەلىي نەرسە ئارقىلىق تولۇقلاشقا توغرا كېلىدۇ › لېكىن 
مەيلى قانداقلا بولمىسۈن › مۇنداق تولۇقلاش تۇراقسىز 
كاپىنا لنىڭكىگە ئوخشاش تولا كۆرۈلۈپ تۇرمايدۇ . ر ەە 
مۇنداق زۆرۈرلۈكى . تەكرار ەرە ت" 
كايىتالنىڭ ئوخشاش بولمىغان تە ركىبلىرىگە نىسبەتەن ثب 
ئۇ نىڭ مىقدار پەرقىلا بولۈپ قالماي . بەلكى باپا دەپ ئۆتكەندەك › 
بىر ق ىسسىملىنىڭ ئۆمرى بىرقەدەر ئۇزاق بولۇپ › كۆپ يىللىق 
تۇراقلىق كاپىتالنى ئىشلەتكىلى بولىدز ق يىل ب 0 
يەتمەيلا بىر قېتىم تولۇقلىنىپ . ئەمەلىي نەرسە سۇڕ , 
ن اقلىق كاپىتالغا قوشۇۋېتىلىدۇ . ۋەھالەنكى › ت 
خۇسۇسىيىالىرگە ئىگە تۇراقلىق كاپىتالنىڭ تولۇقلىنىشى › ئۈنىڭ 
ى ئاخىرلاشقاندا بىر قېتىمدىلا ئىشقا ئاشۇرۇلىدۇ . ___ 
0 شۇڭا . تۇراقلىق كاپىتالنىڭ ئوخشاش بولمىغان ¬> 
ئالاھىدە دەۋرىي ئوبوروتىنى دەۋرىي ئوبوروتنىڭ ئوخشاش تۈردىكى 
شەكىللىرىگە كايلاندۇر ۇپ » ئۇلارنى مىقدار پەرقىخىلا ‹ يەنى پەقەت 
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دەۋرىي ئوبوروت ۋاقتى جەھەتتىكى پەرققىلا ئىگە قىلىش كېرەك . 
ئەگەر بىز ¥ ... ¥ شەكلى › يەنى گۈزلۈكسىز داۋاملىشىدىغان 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانى شەكلىنى باشلىنىش ئۇقتىسى قىلساق . 
مۇنداق سۈپەت جەھەتتىكى ئوخشاشلىق يۈز بەرمەيدۇ . چۈنكى ? 
نىڭ بەزى ئامىللىرىنى ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە ئەمەلىي نەرسە 
ئارقىلىق تولۇقلاشقا توغرا كېلىدۇ › يەنە بەزى ئامىللىرىنى مۇنداق 
قىلىش ھاجەتسىز . لبېكىن شۇيمىسىزكى . '6 ...0 6 شەكلى دەۋرىي 
ئوبوروتنىڭ مۇنداق ئوخشاشلىقى بىلەن تەمىن ئېتىدۇ . مەسىلەن . 
قىممىكى 10 سىڭ فود ستېرلىڭ بولغان بىر ماشىنىنىڭ گۇمرى 


" "1 1 


پۇلىھا كايلىئىبۇ . بۇ 1000 قۈنە سېرلىڭ بىر يىلغا پال 
كاپستالدىن يەنە ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى ۋە تاۋار كاپىتالغا 
ئايلىنىدۇ › يەنە تاۋار كاپىتالدىن پۇل كاپىتالغا ئاپلىدىدۇ . گؤ بىز 
مۇشۇ شەكىل ئاستىدا تەكشۈرگەن تۇراقسىز كاپىتالغا ئوخشاش › 
ئۆزىنىڭ ئەسلىدىكى پۆل شەكلىگە قايتىدۇ › لەمما بۇ 1000 فەلە 
ئەمەلىي نەرسىسىگە ئايلىنىش - ئايلانماسلىقى بىلەن مۇناسىۋەتسىز 
بولىدۇ . چۈنكى › ئالدىن تۆلەنگەن ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ 
ئومۇمىي دەۋرىي ئوبوروتىنى ھېسابلىغاندا . بىز ئۇنىڭ ھەننىۋا 
ئامىلىنى پۈل شەكلىگە مۇقىملاشتۈرىمىز . مۇشۇنداق قىلغاندا . 
پۈل شەكلىگە قايتقانلىق › يەنى دەۋرىي ئوبوروتنىڭ 
ئاھىرلاشقانلىقى بولىدۇ . بىز ھەمىشە قىممەتنى پۇل ئارقىلىق 
ئالدىن تۆلىلىدۇ دەپ قاراسىز . ھىتتا ئىسەتنىڭ مۇخداق پۇل 
شەكلى پەقەت پۈل ھېسابلاش ئۇسۇلى بىلەن پەيدا بولغان . ئۇدا 
داۋاملىشىدىغان ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدىمۇ شۇنداق بولىدۈ › دەپ 


يع ت ععع ن ق*"**<*""" 
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قارايىسىز . شۇنداق قىلىپ ‹ ئوتتۇرىچە سانتى خېسايلاپ 

3 . بۇنىڭدىن شۇنى كۆرۈۋېلىشقا بولىدۇ : ئالدىن تۆلەنگەن 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ ئىنتايىن زور قىسمى ئۇنىڭ تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىلىش ۋاقتى › دېمەك دەۋرىي ئوبوروث ۋاقتىدىن ئۇدا 
بىرقانچە يىلدا داۋاملىشىدىغان ئاشۇنداق تۇراقلىق كاپىتالنىڭ 
ئەركىبىي قىسىملىرىنى شەكىللەندۈرگەن ئەقدىردىمۇ › لېكىن 
تۇراقسىز كاپىتالنىڭ بىر يىلدىكى قايتا ‏ قاپتا دەۋرىي ئوبوروتى 
سەۋەيىدىن ± بسر يىلە! دەۋرىي گوبوروت بولغان كاپىدال قىممەت 
رەشىلا ئالدىيم تۆلىچىن شىىسىتنىڭ قومۇسىي قىىسىشىغىن كۆپ 
بولىدۇ 

تۇراقلىق كاپىتال 80 مىڭ فوند سېترلىڭ . ئۇنىڭ تەكرار 
ئىشلىپچىلىرىش ۋاشى تون يسل دەپ پەرەز قىلساق „ مۇتداقتا . 
ھەر يىلى 8000 فوند ستېرلىڭ پۇل شەكلىگە قايتىدۇ ياكى 
تۇراقلىق كاپىتال ھەر يىلى ئۆزىنىڭ دەۋرىي ئوبوروتىنىڭ 


قىسمىنى ئورۈندايدۇ . ئەگەر تۇراقسىز كاپىتال 20 مىڭ فونە 


10 
ستېرلىڭغا باراۋەر ›. ئۇنىڭ يىللىق دەۋرىي ئوبوروتى بەش قېتىم 
مەپ پەرەز قىلساق , ئۇنداڭدا ‹ گومۆمىي گاپسئال 10 مىڭ خوت 
ستېرلىڭغا باراۋەر بولىدۇ . دەۋرىي ئوبوروت بولغان مۇقىم مۈلۈڭ 
0 فوند ستېرلىڭغا باراۋەر بولىدۇ ؛ دەۋرىي ئوبوروت بولغان 
كاپىنال 100000 = 2000 × 5 فوند ستېرلىڭغا باراۋەر بولىدۇ . 
شۇڭا . بىر يىلدىكى دەۋرىي ئوبوروت بولغان كاپىتال = 108000 
فوند ستېرلىڭ بولۇپ . ئالدىن تۆلەنگەن كاپىئالدىن 8000 فوند 
ستېرلىڭ كۆپ بولىدۇ . دەۋرىي ئوبوروت بولغىنى 


كاپىتالنىڭ حه + 1 قىسى بولىدۇ . 
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4 . شۇڭا . ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتال قىممىتىنىڭ دەۋرىي 
ئودورۇنى ئۇنىڭ ئەمەلىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىق ۋاقتىدىن ياكى 
9 1 ا تەركىبىي قىسبىشىڭ رېئال فەۋرىي گوپوروت 
0 يرىلىپ چىقىدۇ . 4000 قوغد ستپىرلىڭ بولغان يىز 
. . سسس دەۋرىي ئوبوروتى بەش قېتىم دەپ پەرەز 
قعىلابيلى . تئۇنداقتا . دەڭ 1 . # 
4 ۋرىي ئوبوروت بولىدىخان 
ٍِ ل 20000 = 4000 × 5 فوند ستېرلىڭغا باراۋەر 
ق 0 ى ھەر قېتىملىق دەۋرىي ئوبوروت ئاخىرلاشقاندا 
ى بولۇپ قايتىدىغىنى ھەم قايتىدىن ئالدىن تۆلىنىدىغىنى 
كى س تۆلەنگەن 4000 فوند ستېرلىڭ كاپىتالدۇر . 
ئۇنىڭ سىقدارى ئۈ قايتىدىن فۈنكسىيە گۆتەشتى بايدىلىنىيىغا. 
1 ةر مەزگىللىرىنىڭ لى شە 
2 ` ھۈشۈمچە قىممەتنى تىلغا ئالماي بىر ياققا 
- 0 2 - ئۇكتىدىكى مىساللار كارقىلىق كېيتقاندا ء پەرەز 
^ سىڭ فوند ستېرلىڭ بولغان بىر قىممەت مىقدارى , ۈ 
سىتۇ ¥ #000 قوند سئېرلىاڭ بولخان بىر ق يم 
9 "¥ سەرپىيات تۇپەيلىدىن › ئالدىن تۆلەنگەن تۇراقلىق 
` ' ئايرىۋېلىنىدۇ . شۇنىڭ بىلەن بىللە . بۇ 
تۇر ىق ي يەنىلا ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا مەۋجۇت بولۇپ 
ي « پىزاق ° 0 مىڭ فوند ستېرلىڭ بولماي . بەلكى 
م 12 مىڭ فوند سشېرلىڭغا چۈشۇپ قالىمۇ . 
ت ب ب يەنە توققۇز يىل داۋاملاشتۇرۈپ . تا 
سن ئۆلىنگىن تۇراقلىق كاپىسال ئۆزىنىڭ قۆمرىنى 


ا 
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ئاخىرلاشتۈرۇپ › ئەمدى مەھسۇلات شەكىللەندۈرىدىغان ئامىل ۋە 
قىممەت شەكىللەندۈرىدىغان ئامىل فۈنكسىيىسىنى ئۆتىيەلمەيدىغان 
بولۈپ قالغاندا . ئۇ چۇقۇم ئالماشتۈرۈلىدۇ . شۇڭا .› ئالدىن 
تۆلەنگەن كاپىتال قىممەت كۆپ قېتىملىق دەۋرىي ئوبوروتنى ئۆز 
ئىچىگە ئالغان ئوبوروتنى › مەسىلەن › يۇقىرىدا ئېيتىلغان 
سورۇندىكى › يەنى يىللىق دەۋرىي ئوبوروتنىن ئوننى ئۆز ئىچىگە 
ئالغان دەۋرىي ئوبوروتنى تاماملىشى كېرەك . ھالبۇكى › بۇ دەۋرىي 
ئوبوروتنى ئىشلىتىلگەن تۇراقلىق كاپىئالنىڭ ئۆمرى بەلگىلەيدۇ › 
دېمەك ئۇنىڭ تەكرار ئىشلەپچىقىرىش ۋاقتى ياكى دەۋرىي ئوبوروت 
ۋاقتى بەلگىلەيدۇ . 

ئىشلىتىلگەن تۇراقلىق كاپىنالنىڭ قىممەت مىقدارى ۋە 
ئۆمرى كاپىئالىستىك ئىشلەپچىقىرىش ئۈسۇلىنىڭ تەرەققىياتىغا 
ئەگىشىپ ئاشىدۇ › بۇنىڭغا ماس ھالدا . ھەربىر ئالاھىدە سەرماپە 
تارياقلىرشاڭ سائاتىقى ۋە سانائەت كاپىغالىنىڭ قۇبرىيۇ كۆپ 
يىل داۋاىلىشىدىغان ئۆمۈر بولۇپ ئۈزىرايدۇ . مەسىلەن › 
ئوتتۇرىچە ئون يىل بولىدۇ . بىر جەھەتتىن › تۇراقلىق كاپىتالنىڭ 
تەرەققىياتى مۇنداق ئۆمۈرنى ئۇزارتىدۈ › يەنە بىر جەھەتتىن › 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنىڭ ئۈزلۈكسىز ئىسلاھ قىلىنىشى ‏ 
مۇنداق ئىسلاھاتمۇ كاپىتالىسنىك ئىشلەپچىقىرىش ئۈسۈلىنىڭ 
تەرەققىياتىغا ئەگىشىپ ئۈزلۈكسىز تېزلىشىدۈ ‏ يەنە ئۈنىڭ 
ئۆمرىنى قىسقارتىۋېتىدۇ . شۇڭا . كاپىتالىستىك ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىتىلىرىنىڭ ئالماشتۈرۈلۇشىمۇ تېزلىشىدۇ . شەكىلسىز 


9 - باب ئالدىن تۆلىنگەچ كابىتالنىڭ ئەيزى. ‏ نىك . × 
ىن ئۆلەنكەن كاپىئالنىڭ ئۇمۇمىي دەۋرىي ئۆبۈرۈش 385 


قىلغۇچ ئەھمىيەتكە ئىگە بولغان تارماقلارنىڭ مۇنداق ئۆمرىنىڭ 
دە 5 ” ⁄ 4 "| 
ۋرىي مۇددىنى ھازىر ئوتتۇرا ھېساب بىلەن ئون يىل بولۈۋاتىدۇ 


بېكىێ بۇ پەردىكى گەپ ئېلىق سانا تىمىس , يىز تاختا دا 1 
¥ 4 قا ا °" 1" : : 
0 تور را تۇتاش بولغان ھەۋرىي ئوبوروتتىن تەركىب تايقان , 
ا يىل داۋام قىلىدىغان مۇنداق دەۋرىى مۈددەت (كاپىنال 
/ : ەە تەركىبىي قىسمى تەرىپىدىن شۇنداق دەۋرىى مۇددەت 
چو سەپ قويۇلىدۈ ) . دەۋرىيپلىككە سە €" ئۈچۈرا 
تىچىگە : چون 
| ُ/ ئاساس پارىشىپ بېرىدۇ . دەۋرىيپلىككە ئىگە كرىز 
أا 6" 1 '‌ ق 
0 تىجار = كۆز نۇۆشى بىلەن بوشاپ كېشال . كوتبۇراعال 
جا ` , خيدەنى يۇقىرى ء ى 8 . # ¢ : 
/ سل 0 تۆرلەش ۋە كىرىژس يۈز بىرىشكى 
× 1 ؤ ت : 5 : ن 
سو مەزگىل تولىمۇ ئوخشاش ۋە بىر دەك بولمىسىمۇ . لېكىخ 
كرىزژس ھەمىشە كەڭ كۆلەمدە يېڭىدىن سەرمايە سېئىقنىڭ يىخ 
©" بولىدۇ . شۈڭا . پۈتكۈل جە‌مىً مسيەتنى تەكشۈرگەك. , 
كىرىزس يەن كۆپ ياڭى ئاز دەرپسە؛ كېپىنكى دەك 7 شاش 
: ا 7 قۇرىي كوبوروتنىڭ 
يېڭى ماددىي ئاساسى بولىدۇ .#071 › ب 
5 دەۋرىي شوبوروتنىڭ ھېسايلاش ئۇسۇلى توغرىسىدا 
! بىر 5 ئىقتىسادشۇنا شنىڭ نېىمە دېگەنلىرىگە ئۇ 2 
ئە : قق 


فېتىم دىۋرىي ئوبوروس ياكى توبوروت يولىخۇ؛ يمله بەرى ؟. 
ا رە ياكى ۋەۋرۈت بولىمۇ؛ يەنە بىزى ئىشلەپچىقىرىشى تارماقلىرىدا, 


([]22) «شەھەرلەردىكى ئىشلەپچىقىرىش كۈندىلىك دەۋرىي توبوروتقا چۈشەپ قويۇلىدۈ 


: ٍ) 1 بچقىرىش بولسا ر دە في , ق ^ ۇن 8¥ ¦ , ¥ ;# ءٍ 
9 سەنئىتى ئاساسلىرى» 1809 ى ى ى ورس ى ئىدارە 
روماننىكلارنىڭ سانائەت ۋە يېزا ئىگىلىكى توغرىسىدىكى بالىلارجە 5 ىشى. تتت 


2 


سەرپىيات تۈپەيلىدىن . شەكىللىك ئۆمۈر ئاخىر تىم ناھايىنى 
بۇرۇنلا ئۇلارنى ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە تولۇقلاشنىڭ زۆرۈرلۈكىمۇ 
ئاشىدۇ , شۈنداق قاراش يۈمكىنكى ء بىرىك سابالىتە اڭ ھەل 
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بىر يىلدا بىر قېتىمدىن ئارتۇق دەۋرىي ئوبوروت بولىدۇ. يەنە بەزى تارماقلاردا مۇنداق 
كۆپ بولبايدۇ. كاپىتالىىت ئۆزىنىڭ بارلىق كاپىتالى بويىچە› ئۆزىنىڭ قولى بىلەن ياكى 
زر دەۋزىپ ئوبوروت ئۈچۈن كېتىدىغان ئوتتۇرىچە ۋاقىت ئارقىلىق ئۆزىنىڭ پايدىسىنى 
ءسابلاييۇ سەلۇم گىغى كاپىتالىتى م ىجار بەگد سالغاىدا, بېرىسىنى ئىسارەت ۋە ماقىشىغا 


. . قابتالىقلا غا سالۋ« ڭى تىلدا 
7 ى ى ڭڭ سانجا 9 . 
` ` ` ىى ساپان ھايرسغدىر 


بىر قېتىم يېڭىلايدۇ؛ قالغان ىنى دشن ھەققى ۋە ماتېرىيالغا سالىدۇ› بىر يىلدا تىككى 
قېتىم دەۋرىي ئوبوروت . ئۇنىڭ بارلىق كاپىتالىنى 50 مىڭ ئامېرىكا دوللىرى دەپ 
ِ ي : ءٍِ 7 و , ج - - 4 . و |40 : 
بەرەر قىلساق› مۇنداق ئەھۋالدا ئۈنىڭ ھەر يىللىق جىغىمى دۉۅو ندىكىدەڭ بولىدو 
: __ 50000 
(بىر يىل) دوللار 25000 = لون يىل) دوللار 2500 = ˆ و 


5000 
(بىر يىل) دوللار 0 = كى يىل ) دوللار 0 = <¬ 
1 _ 50000 


دوللار 33750 = بىر يىل - 1" 
شۇڭا. ئۇنىڭ بارلىق كاپىتالىنىڭ بىر قېتىملىق ئوتتۇرىچە دەۋرىي ئوبوروت ۋاقتى 16 ئاي 
بولىدۇ ® ... ئەگەر يەنە بىر خىل ئەھۋال شۇنداق بولىدۇ: ئومۇمىي كاپىتال 50 


ب . قىم غەبورەك بولسا ىڭ يلا بىر قب 
`" "" ` ¬ بولسا« - - ئ بىر جىلما بىر قېتىم 


ھا ز قىلساۋ 0 
ئوبوروت بولسا› قالغان. ¬ ی بىر يىلدا ئىككى قېتىم ئوبوروت بولىدۇ دەپ پەرەز قىلساق 
مۇنداق ئەھۋالد ` چىقىم مۇنداق بولىدۇ: 


10 
10 


دوللار 12500 = 12500 
دوللار 50000 = 2 × 25000 


بىر يىللىق دەۋرىي ئوبوروت = 63750 دوللار 


دوللار = 1280 


(سىكروپي ئالانزو پوتتېر تۈزگەن «سىياسىي ئىقتىساد» 1841 - يىل يۇ - يورك نەشرى› 


2 . 143 - بەتلەرگە قاراڭ) 
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6„ کا يتا / لنماڭ ئوخشاش بو لمىغان ىتاناق دەۋرىي 


ئوبوروتىدىكى ئەمەلسى پەرقى .ۋە يۈۋەكى پەرقى . - یەتە سىكرۈي 
ئوخشاش بىر جايدا 141 بەئنە | يەنە شۇنداق دەيدۈ : 


«زاۋٌۇت خوجايىنى› دېھقانچىلىق مەيدانى خوجايىنى ياكى سودىگەرنىڭ ئىش ھەققى 
تۆلەشكە ئىشلەتكەن كاپىتالىنىڭ ئوبوروتى ئەڭ تېز بولىدۇ. چۈنكى. ئەگەر ئۇ ئىشچىلارغا 
ھەپتىدە بىر قېتىم ئىش ھەققى بەرسە› مۇنداق كاپىتال ئۆزىنىڭ ھەر ھەپتىدىكى سېتىپ 
ياكى ھېسابقا تۆلەپ ئېرىشكەن پۇل تۈپەيلىدىن ھەپتىدە بىر قېئىم دەۋرىي ئٌوبوروث بولىمۇ. 
حام ئەشيا ۋە تەيبار مەھسۇلات زاپىسى ئۈچۈن سېلىنغان كاپىتالنىڭ توبوروتى مۇنداق 
تېز بولمايىۋە ت يىلدا ئىككى قېتىم ياكى تۆت قېتىم دەۋرىي توبوروت بولۇشى مۇمكىن , 
بۇ ئەمەلىي خام ئەشيا ۋە سېلىنغان تەييار مەھسۇلاتنىڭ ئارىلىقتىكى ۋاقتىغا قاراپ 
بەلگىلىنىدۇ. بۇ يەردە كاپىتالىست ئوخشاش كرېدىت مۆھلىتى بويىچە ئېلىم - سېتىم قىلىدۇ 
دەپ پەرەز قىلىنغان. ئەسۋاب - سايمان ۋە ماشىنىغا سېلىنغان كاپىتالنىڭ ئوبورونى تېخىمۇ 
ئاستا بولىدۇ, چۈنكى ئۇ ئوتتۇرا ھېساب بىلەن بەش ياكى ئون يىلدا ئاندىن بىر قېتىم 
ئوبوروت بولۈشى مۇمكىن› دېمەك ئاندىن ئىستېمال قىلىنىپ بولۇشى. ئاندىن يېڭىلىنىشى 
مۇمكىن › گەرچە ئاز بولمىغان ئەسۋابلار بىر قاتا ر مەشغۇلاتلاردىن كېيىن ئىشلەتكىلى 
بولمايدىغان بولۇپ قالىدۇ, مەسىلەن› زاۋۈت› ماگىزىن › ساراي› ئاشلىق ئامبىرى قاتارلىق 
ئىمارەتلەرگە ۋە يول› سۇغىرىش ئىنشائاتلىرى قاتارلىقلارغا سېلىنغان كاپىتال تامامەن 
دېگۈدەك ئوبوروت بولمايدىغاندەك كۆرۈنىدۇ. لېكىن ئەمەلىيەتتە› بۇ مۇئەسسەسەلەر يۇقىرىدا 
ئېيتىلغان تۈرلەرگە تامامەن ئوخشاش› ئۇلار ھەمكارلىشىپ ئىشلەپچىقىرىشنى يولغا قويغاندا 
خوراپ تۈگەيدۇ ھەمدە ئىشلەپچىقارغۇچىنىڭ پائالىيەتلىرىنى داۋاملاشتۇرۇشقا قۇلايلىق 
بولسۇن ئۈچۈن› ئۇنى تەكرار ئىشلەپچىقىرىشقا توغرا كېلىدۇ. پەرتى پەقەت شۇ يەردىلا: 
ئۇلار باشقا تۈرلەرنىڭ ئىستېمالىدىن ئاستا بولىدۇ. تەكرار ئىشلپچىقىرىلىشمۈ 
ئاستا بولىدۇ ... ئۇلارغا سېلىنغان كاپىتال 20 يىل ياكى 50 يىلدا ئاندىن بىر 
قېتىم دەۋرىي ىًٌوبوروت بولؤۇشى مۇۈمكىن.» 


بؤ يەردە سىكروپېي ئايرىم كاپستالىستقا نىسبەتەن ئېيتقاندا . 
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چىقىم مۇددىتى بىلەن كرېدىت مۇناسىۋىتى تۈپەيلىدىن تۇراقسىز 
كاپىتالنىڭ بەزى قىسىملىرىنىڭ ئوبوروتتا كۆرۈلگەن ئاشۇ 
پەرقفلىرى بىلەن كاپىتالنىڭ خاراكتېرى كەلتۈرۈپ چىقارغان 
دەۋرىي ئوبوروتنى ئارىلاشتۈرۈۋەتكەن . ئؤ : ئىش ھەققىنى ھەر 
ھەپتىدە مال سېتىپ ياكى قەرز تۆلەپ ئېرىشكەن پۈلدىن بېرىش 
كېرەك › دەيدۇ . ئالدى بىلەن بۇ يەردە شۇنى كۆرسىتىپ ئۈتۈش 
كېرەككى .› ئىش ھەققىنىڭ ئۆزىدىن ئېيتقاندىمۇ › پەرق مەۋجۇت 
بولۇپ تۇرىدۇ › چۈنكى ئۆلەش مۇددىتى ئۇزاقمۇ بولىدۇ › قىسقىمۇ 
بولىدۇ . يەنى ئىشچىلار كاپىتالىستقا بېرىشكە مەجبۈر بولغان 
کرېدىت (ئامھانەت فەرز ) ۋاقتى ئۇزاقمۇ بولىدۇ . قىسقىمۇ 


بولىدۇ › ئىش ھەققى تۆلەش مۇددىتى بىر ھەپتە › بىر ئاي › ئۈچ 
ئاي . يېرىم يىل دەپ ئايرىلىدۇ . ۋەھاكازا . بۇ بىز بۇرۇن 
شەرھلەپ ئۆتكەن : «زۆرۈر بولغان تۆلەش ۋاستىسىنىڭ مىقدارى 
(پەنی بىر قېتىمدا ئالدىن تۆلەش كېرەك بولغان پۈل كاپىتالىنىڭ 
مىقدارى ) بىلەن تۆلەش مۇددىتىنىڭ ئۇزاقلىقى ياكى قىسقلىقى 
ئوڭ تاناسىپ بولىدۇ »" دېگەن قانۇنىپمەتكىمۇ ئۈيیخۈن 
كىىلىسىدۇ „ ¶ تسى $ كىتاېنىاڭ 8 ياپ„ 3 = 
باراگشىراق % قىسبىنىڭ 288 بېقىگە قاراڭشا ) 

ىە كىقاسىغىن „ عار سەپقىلىك يىسسالاغا بىسسۇلات 
ئىشلىپسقارغاندا بىر جىپتىلىك كىيگىىن قوشۇلغان يېڭى 
قىممەتنىڭ ئومۈمىي مىقدارىلا كىرگۈزۈلۈپ قالماي . يەنە بىر 
ھەپتىلىك مەھسۇلاتنا سەرپ بولغان خام ئەشيا ۋە قوشۇمچە 
ماتېرىياللارنىڭ قىممىتىمۇ كى رگۈزۈلىدۇ . مەھسۇلات ئۆز ئىچىگە 
ئالغان بۇ قىممەت مەھسۇلات بىلەن بىللە ئوبوروت بولىدۇ . بۇ 


( بىرىنچى نەشرى ۋە ئىككىنچى نەشرىدە تەتۇر تاناسىپ دېيىلگەن  .‏ تۈزگۈچىدىن 


9 باب ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتالنىڭ ئومۈمىي دەۋرىي ئوبورونى 399 
مەھسۇلاتنىڭ سېتىلىشى ئارقىلىق .› ئؤ پۇل شەكلىگە ئىگە بولىدۇ 
ھەمدە ئۇ قايتىدىن بەزى ئوخشاش ئىشلەپچىقىرىش ئامىللىرىغا 
ئايلىنىشى كېرەك . بۇ نۇقتا ھەم ئەمگەك كۈچلىرىگە ئۇيغۇن . ھەم 
خام ئەشيا ۋە قوشۇمچە ماتېرىياللارغىمۇ ئۇيغۇن . لېكىن بىز شۇنى 
بىلىۋالغانىدۇقكى (6 - باب 2 - پاراگراق 1 ده) 
زاپىسى بولۇشنى تەلەپ قىلىدۇ › مۇنداق زاپاس ئوخشاش بولمىغان 


0 ئىشلىي پېچىقىرىش تارماقلىرىدا ئوخشاش بولمايدە . ئوخشاش 


ئىشلەپچىقىرىش تارماقلىرىدا تۇراقسىز كاپىتالنىڭ ب 
ئامىللىرىنىڭ ئوخشاش بولمىغان تەركىبىي قىسمىغا (مەسىلەن › 
كۆمۈر ۋە پاخنىغا ) نىسبەتەن ئېيتقاندىمۇ ئوخشاش بولمايدۇ . 
شۇڭا . گەرچە بۇ ماتېرىياللارنى ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە ئەمەلىي 
ئەرسىلەر بىلەن ئولۇقلاپ تۇرۇش كېرەك بولسىمۇ › ئۈزلۈكسىز 
رەۋىشتە قايتىدىن سېتىۋېلىش زۆرۈر بولمايدۇ . قايتىدىن 
سېتىۋېلىش قېتىم سانىنىڭ ئاز - كۆپلۈكى زاپاس مىقدارىنىڭ گاز 
كۆپلۈكىگە . زاپاسنىڭ قانچە ئۇزاق يېتىدىغانلىقىغا باغلىق 
بولىدۇ . ئەمگەك كۈچىگە كەلسەك . مۇنداق زاپاس ئەسقاتمايدۇ . 
ئەمگەككە سېلىنغان كاپىئال قىسمى بىلەن قوشۇمچە ماتېرىيال ۋە 
خام ئەشياغا سېلىنغان كاپىتال قىسمى بىرلىكتە پۇلغا ئايلىنىدۇ . 
لېكىن پۇل يەنە بىر تەرەپتىن › ئەمگەك كۈچىگە ۋە يەنە بىر 
تسەرەپلىن خام قەشپاغا ئايلىشىدۇ . چۈنكى بۇ ئىڭكى تەرگىبىى 
قىسىمنىڭ سېتىۋېلىنىش مۇددىشى ۋە چىقىمنى ئۆلەش مۇدخىنى 
ئوشتاش گەسەس „ بۇناڭ بىر ترىس اقلسمى ± يى 
ئىشلەپچىقىرىش زاپىسى خېلى ئۇزاق مەزگىلدە بىر قېشىم 
سېتىۋېلىدىدۇ 4 يەنە بىر تەرگىبىي قىسمى › پەنى ئەمگەك كۈچى 
بسرقەدەر قىسقا ۋاقىنتا › يەنى بىر ھەپنىدە بىر قېئىم 
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سېتىۋېلىنىدۇ . يەنە بىر جەھەتتىن › كاپىئالىست ئىشلەپچىقىرىش 
زاپىسىغا ىه بولغاندىن باشقا يەنە تەييار مەھسۇلات زاپىسىخىمۈ 
تاۋارلار 5 - مال تاماسن ئىشلىتىپ ا 8 - 
ياغاچلارنى قۇرۈتۇش باسقۇچىغا ئوخشاشلاردا ) باشقا ئامىللاردىن 
ئۇزاقراق تۇرالىسىلا . تۇراقسىز كاپىتالنىڭ دەۋرىي ئوبوروتىدا يەنە 


پەرق پەيدا بولىدۇ . 

سىكروپې بۇ يەردە تىلغا ئالغان كرېدىت تۈزۈمى خۇددى سودا 
كاپىتالىغا ئوخشاش . ئايرىم كاپىئالىستقا نىسبەتەن ئېيتقاندا › 
دەۋرىي ئوبوروتنا ئۆزگىرىش پەيدا قىلىدۇ . جەمئىيەت مىقياسىدىن 
ئالغاندا . كرېدىت تۈزۈمى ئىشلەپچىقىرىشنىلا تېزلىنىپ قالماي › 
ئىستېمالنىمۈ تېزلەتكەن ئەھۋال ئاستىدا ئاندىن دەۋرىي ئوبوروتتنا 
ئۆزگىرىش پەيدا قىلىدۇ . 


0 باب 
تۇراقلىق كاپىتال ۋە تۇراقسىز كاپىتال 
نەزەرىيىسى توغرىسىدا . دېھقانچىلىق 


كېنېيچە (كېگوسىئايدا ) تۇراقلىق كاپىتال بىلەن تۇراقسىز 
كاپىغالنىڭ پەرقى «ئەسلىدىكى ئالدىن ئۆلەش » ۋە «يىلٍىدىكى 
ئالدىن تۆلەش » بولۇپ ئىپادىلەنگەن . كېئېي توغرا ھالدا مۇنداق 
پەرقنى ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى › يەنى بىۋاسىتە ئىشلەپچىقىرىش 
جەرپاتىغا كىرگۈزۈلگەن كاپىتالنىڭ ئىچكى قىسيىدىكى پەرق 
بەنى ئىجارىكەش دېھقانچىلىق مەيدانى خوجايىنىنىڭ كاپىتالى 
بىردىنبىر ئەمەلىي بولغان ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىدۇر . شۇڭا . 
بۇنداق پەرقمۇ ئىجارىكەش دېھقانچىلىق مەيدانى خوجايىنىنىڭ 
كاپىتالىغا ئىسبەتەن ئېيتقاندىلا . مەۋجۇت بولۇپ تۇرىدۇ . شۇڭا . 
ئۈمۈ كاپىتالنىڭ بىر قىسمى ھەر يىلدا بىر قېتىم دەۋرىيلىك 
ئوبوروت بولىدۇ › پەنە بىر قىسبى كۆپ بىل (ئون يىل )دا بسر 
قېتىم دەۋرىيىلىك شۅۉبورۅت بولىدۇ › ھەپ ھېسابلىغان 
دېمقانچىلىق ھېرىسمەنلىرى ئېقىمىمۇ تەرەققىيات جەريانىدا 
تاسادىپىي ھالدا بۇنداق پەرقنى باشقا تۈرلەردىكى كايىتالغا . 
ئادەتتىكى سانائەت كاپىتالىغا تەتبىق قىلغان . يىلدا ئالدىن ئۆلەش 


- 
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بىلەن كۆپ يىلدا ئالدىن تۆلەشنىڭ پەرقى جەمئىيەتكە نىسبەتەن 
قېېتتانعا تسنىقاېپسىن ىۈسىم „ قىاقا پىرتۇتسلىغا 
ئىقتىسادشۇناسلار › ھەتتا سمىتنشىن كېيىن يەنە بۇ مۇگەييەنلىككە 
قايتنىپ كېلىدۈ . 

مۇنداق ئىككى خىل ئالدىن تۆلەشنىڭ پەرقى پەقەت ئالدىن 
تۇلىنگەن پۇل ىشك چىقىرىش كاپسيالىتىڭ قامىلىغا قايلاھغانىا 
ئاندىن كۆرۈلىدۇ . مۇنداق پەرقلەر پەقەت ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىتالىدا پىرغىنبىر غالدا مىۋجۇت , شۇغا كېنپى پۆلتى لىن 
ئۆلەنگەن كاپىتالغا كى رگۈزۈپ ھېسابلىمايدۇ . شۇنداقلا ئۈنى يىلدا 
ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتالغا كىرگۈزۈپ ھېسابلىمايدۇ . 
ئىشلەپچىقىرىشتا ئالدىن تۆلەنگەن يەنى ئىشلەپچىقىرىش كاپىنالى 
بولۇش سۈپىتى بىلەن › بؤ ئىككى خىل ئالدىن تۆلەش پۈل ۋە 
بازاردىكى تاۋار بىلەن قارىمۇقارشى . ئىككىنچىدىن . كېنېينىڭ 
قېشىدا . ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ بؤ ئىككى خىل ئامىلىنىڭ 
پەرقى توغرا ھالدا ئۈلارنىڭ تەييار مەھسۇلاتنىڭ قىممىشىگە 
كىرگۈزۈلۈشىدىكى ئوخشاش بولمىغان ئۇسۇللاردىن ئىبارەت 
قىلىپ قويۇلغان . دېمەك ئۇلارنىڭ قىممىتىنىڭ مەھسۇلات 
قىممىشىگە ئەگىشىپ ئوبوروت بولىدىغان ئوخشاشمىغان شەكلى 
قىلىپ قويۇلغان ھەمدە ئۇلارنىڭ تولۇقلىنىشى ۋە تەكرار 
ئىسشىلسپىسىقىرىشىشىنىڭ وشاق شەكلى قىلىپ قويالغان ;‹ 
چۈنكى „ مىر شىلىك شىستى بى يىڭەا اسىن ىتىپ 
بولىدۇ › پىتە پىر كايىلدىڭ قىيسىتى پىرقىخەر قۇزاق ۋاقىتدا ‹ 


"" : «الا ئولوۋا : .283 


(20) كېني «ئىقتساد جەدۋىلى ئۈستدە تەھلىى» (دېىر تۈزگىن وىھقاچىلىق ھېرىسمەنلرى 
ئېقىمى» 1846 - يىل پار نەشرى 1-قىسىم)غا قاراڭ. مەسىلەن › ئۇنىڭدا «يىللىق ئالدىن تۆلەش ھەر 
يالىق ئېيىقچلىق ئهغرم ۇن قىلىتىتان چاسسەىن ماسل, بېلەۋا ب خل تين تدش 


8 - باب 


ئادام قىسىشنسىاڭ بىردىنبىر ئىلغارلىقى پۈقىرىدىكى 
كاتېگورىيىنى ئومۇملاشتۇرغانلىقىدا . ئۇنىڭچە مۇنداق پەرق 
تقاللىبۇرۇنلا بىر خىل ئالاھىدە شىكىلدىكى گاپىتالخىلا „ پە 
ئىجارىكەش دېھقانچىلىق مەيدانى خوجايىنىنىڭ كاپىتالىغىلا بېرىپ 
شاقىلىتىپ قالماي . پەنە ھەربىر خىلدىكى ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىتالىخىمۇ بېرىپ تاقىلىدۇ . شۇڭا . ئۆزىدىن مەلۈمكى . 
دېھقانچىلىقتا ئىگە بولغان يىللىق دەۋرىپلىك ئوبوروت ۋە كۆپ 
پيىللىق دەۋرىيلىك ئوبوروتنىڭ پەرقى دەۋرىپلىك ئوبوروتنىاڭ 
ئوخشاش بولماسلىقىدىن ئىبارەت بۇ ئومۈمىي پەرققە ئورۈن 
بېرىدۇ . شۇڭا تۇراقلىق كاپىتالنىڭ بىر قېتىملىق دەۋرىيلىك 
سوبوروتى ھىسىل تۇراقسىز كاپىدالنىڭ بىر قىسىس ارۇش 
دەۋرىيلىك ئوبوروتىنى ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ › مەيلى تۇراقسىز 
كاپىتالنىڭ دەۋرىيلىك ئويوروت ۋاقتى بىر يىل بولسۇن . بىر 
يىلدىن ئارتۇق بولسۇن ياكى بىر يىلغا يەنسىسۇن . 
«يىلدىكى ئالدىن تۆلەش » تۇراقسىز كاپىتالغا 
«كەسلىنىكى قالىس ئۆلەش , تۇراقلىق كاپىغانغا كايلىتىدۇ . 
لېكىن . ئۈنىڭ ئىلغخارلىقى كاتېگورىيىنىڭ مۇنداق 


مۇنداقنا . 


دېھقانچىلىق فوندىنى تەشكىل قىلغان ئەسلىدىكى ئالدىن تۆلەشتىن پەرقى قىمىلىش شەرت.» 
دېپىلگان. [80 - بەت] س بىر ئاۋلاد كېيىنكى تېيقاچلىق مېرسسەتلىرى تسى ىن 
تۆلىش»نى كۆپ ھاللادا بىۋلسىتە «كاپىنال» دەپ ئاتاپەۋە وكاپىتال ياتى ئالدىن تۆلەش» دۈپونت 
دي نېمولۇر «دوختۇر كېنېينىڭ ئەلىاتى› ياكى ئۇنىڭ ئىجتىملنى ئىقتىسانشۇنلىلىق پرىنسىپلىرى بايانى» 
(دېئىر› 1- ُ 01 = بەت). بۇنىڭدىن قالسا› لبرؤۉن مۇنداق دەب يازىدۇ: «ئەمگەك مەھسۇلاتىنىڭ 
چىداملىق دەرىجسى ئوخشاش بولمىغاپقاء بىر دۆلەت ھەر يىللىق تەكرار ئىنلەپچىقىرىشقا باقلىق بولمىغان 
خېلى كۆپ بايلىق زاپېسىغا ئىگە بولىدۇ, بۇ زاپاس ئۇاقتىن بۇيان توپلنغان كاپانا ۋەكىللىك قىلىدۇ: 
ئۈ ئەسلىى ھەھسۇلات بىلەن تۆلىئەتتى› ئۈزلۈكسىز ساقلىناتتى ۋە كۆپىيەتتى. » (قېتىرە 8 

$¦ >> 929 بەت س تيۇرگو دائىم «ئالدىن تۆلەش» دېگەن سۆزنىڭ ئورنىغا «كاپىتال» دېگەن 
سۆزنى ئىشلىتەتتى. وزاۋۇت خوجايىنى»نىڭ «ئالدىن تۆلەش»لىرى بىلەن ئىجارىكەش دېھقانچىلىى مەيدالي 
خوجايىنىڭ «ئالدىن تۆلەش»لىرىنى چورت تەڭ قىلىپ كۆرسىتىدۇ. |تبۈرگۅ وايلىتنىڭ شەكىالىنىشى 
ۋە تەقسىماتى توغرىسىدىكى تەكشۈرۈش»- 1766-يىل نەشرى)'© 


ئومۇملاشتۈرۈلۈشىدا بولۇپ . ئۈنىڭ بەرگەن ئىزاھاتى كېنېينىڭ 
ئىزۇساشسىى يىگىۇ گېسىن قالغاش . 

ھەسلەي ىلا قوپال تسېرىبىچىلىك گۇسۋاسنى 
قوللىنىپ . دەرھال ئېنىقسىز نۇقتىئىنەزەرنى پەيدا قىلىدۈ : 


سر كاپاشىڭ. ئېشتىش بواسغان ىاش شل ئىقلىتى جلى تىلىك 
كاپىنالنىڭ ئىگىدارسى گىرىم ياڭى پايدا بىلىن ئەمىن ئېتىدۇ. 4 («دۇلىتنىڭ باياشاتلىقى» 


8 - يېەلى ئابېردىن ئەشرى› 2 - قىسىم 1 - باب 5 - بەت) 


كاپىنال سۈپىنىدە فۇنكسىيە ئۆتەپ ھەمدە كاپىتالنىڭ 
ئىگىدارىغا قوشۈمچە قىممەت ئېلىپ كېلىش ئارقىلىق قىممەت 
سېلىش ئۇسۇۈلىمۇ كاپىتال سېلىنغان تارماقلاردىكىگە ئوخشاش 
بولمايدۇ ۋە ھەر خىل بولىدۇ . بۇ كاپىتالنى ئوخشاش بولمىغان 
كقامللس اشقا بىسسانى تىسىقسى . قەگى ىىى 
مۇشۇ تەرىزدە ئوتتۇرىغا قويۇلسا . ئۈنى يەنە ئىلگىرىلەپ ئۇزارتىشقا 
بولىدۇ . ئؤ مۇنداق بىر مەسىلىنى ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ : قىممەت 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى سۈپىتىدە سېلىنمىغانىكەن › ئؤ 
ئانداقسىڭە ئۆزىشىڭ ئىڭدارلىق قىلقامچسى كالتسىما اڭ 
فۈنىكسىپىسىنى › ئالايلۇق : ئۆسۈملۈك كاپىئال › سودىگەر 
كاپىتالى قاتارلىقلارنىڭ فۇنكسىيىسىنى ئۆتەيدۈ ؛ شۇڭا بۇ يەردە . 
بىز ھەقىقىي تەھلىل ئوبيېكتىدىن ناھايىنى يىراقلاپ كەتلۇق › بۇ 
پەردىكى گەپ شۇنىڭدىنلا ئىبارەتكى .› سەرمایە سېلىنىدىغان 
ئوخشاش بولمىغان تارماقلارنى تىلغا ئالماي قايرىپ قويۈپ › 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى ئوخشاش بولمىغان ئامىللارغا 
بۆلۈۋەتكەندە › بۇ ئامىللارنىڭ دەۋرىيلىك ئوبوروتىغا قانداق تەسىر 


كۆرسىتىدۇ . 
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«بىرىنچىدىن. بىر كاپىتالنى تېرىقچىلىق قىلىش. ياساش ۋە ياگى سېتىۋېلىش 

ئىشلىرىغا ئىشلەتكىلى بولىدۇ. يەنە ئۇنىڭدىن ئېرىشكەن مالنى سېتىۋېتىپ پايدىغا ئېرىشكىلى 
لىۇ. 
بولىدۇ. » 


بۇ يەردە . سمىت بىزگە پەقەت كاپىتالنى دېھقانچىلىق . 
ياساش كەسپى ۋە سودىگەرچىلىككە ئىشلەتكىلى بولىدىغانلىقىنىلا 
ئېيتىدۇ . شۇڭا . ئۇ سەرمايە سېلىنىدىغان ئوخشاش بولمىغان 
تارماقلارنى تىلغا ئالىدۈ ھەمدە سودا تارماقلىرىغا ئوخشاش 
تارماقلارنى › بۇ تارماقلاردا كاپىتالنىڭ بىۋاسىتە ئىشلەپچىقىرىش 
جەريانىغا كى رگۈزۈلمەيدىغانلىقىنى › شۇڭا ئۇنىڭ ئىشلەپچىقىرىش 
شۇنداق قىلىپ قۇ ھېپھقانچىلىق ھېرىسمەنلىرى كېغىبى 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىدالىنىڭ پەرقلىرىنى ۋە بۇ پەرقلەرنىڭ 
دەۋرىپلىك ئوبوروتقا كۆرسىتىدىغان تەسىرىنى شەرهلىگەندە نەقىل 
كەلتۈرگەن ئاساسلارنى تاشلىۋەتكەن . ئۇ ھەتتا دەرھال مەسىلىنى 
سودىگەرنىڭ كاپىتالىنى مىسال كەلتۇرۇپ چۈشەندۈرىدۇ . گەرچە 
بۇ بەردىكى گەپ ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ مەھسۇلاتنىڭ 
شەكىللىتىش جەريانی ۋە قىيمەتنىڭ شەگىللىنىش جەرپائىدىكى 
پەرقلەر بولسىمۇ › دېمەك مۇنداق پەرقنىڭ ئۆزى يەنە كاپىتالنىڭ 
دەۋرسپلىك ئوبوۆروتى ۋە تەكىرار ئىشلەپچىقىرىشتىكى پەرقتى 
كەلتۈرۈپ چىقىرىدۈ . 
ئۈ يەنە شۈنداق دەيدۇ : 


«مۇنداق ئىشلىتىلگەن كاپىتال يەنىلا ئۇنىڭ ئىگىدارىنىڭ قولىدا توختىغاندا ياكى 
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ئەسلىي ھالىنىنى ساقلاپ قالغاندا. ئۆزىنىڭ ئىگىدارىنى كىرىم ياكى پايدا بىلەن ئەمىن 


7 
ئەتمەيدۇ. » 


سۇنداق ئىشلىتىلگىن كاپىتال¦ بىراق › سمىت ئېيتقان 
فى„ 84 اسىلىڭقا , سالاكىك سېلىغقان ئايىغال. ھەمد: تۇ بىزگى 
اسسيسنكى باقلارما سي پەرگەن ياق بېلىنىسغان ىال 
تۇراقلىق كاپىئال ۋە تۇراقسىز كاپىتال دەپ ئايرىلىدۇ! شۇڭا . 
مۇنداق ئۈسۈل بىلەن كاپىتال سالغاندا ھەم كاپىتالنى تۇراقلىق 
كاسقالغا قېلاندۇربايدۇ › تۇراقسىز قاپىتالخىبۇ الاد ۇرىليسۇ ‏ 

ياكى ئۈنىڭ دېمەكچى بولغىنى شۈكى . تاۋار ئىشلەپچىقىرىش 
ئۈچۈن ئىشلىنىلىدىغان ھەم بۇنداق تاۋارنى سېتىۋېتىپ پايدىغا 
ئېرىشكىلى بولىدىغان كاپىتال تاۋارغا ئايلانغاندىن كېمىن › ئۈنى 
(تاۋارنى ) چوقۇم سېتىۋېنىش كېرەك ھەمدە سېتىۋېتىپ › 
بىرىنچىدىن . ساتقۈچى ئىگىدارلىق قىلىشنى سېتىۋالغۇچى 
ئىگىدارلىق قىلىشقا ئۆزگەرتىش كېرەك . ئىككىنچىدىن . ئۈنىڭ 
تاۋارنىڭ ئاتۋرال شەكلى بولۇشىنى ئۇنىڭ پۈل شەكلىگە 
ئۆزگەرتىش كېرەك . شۇڭا . ئەگەر ئۈ يەنىلا ئۆزىنىڭ ئىگىدارىنىڭ 
قولىدا تۈرۈپ قالسا ياكى ‏ ئۇنىڭغا نىسبەتەن ‏ ئەسلىي 
خالىتىنى ساقلاپ قالسا , ¦ كۆژىنىڭ ئىگىدارىغا قىلچە 
قىسخماقسايد | † ېس : مۇتداڭنا مەسىك شۇنىڭغىنلا قىبارەقش 
بولىدۈكى . ئوخشاش كاپىتالنىڭ قىممىتى بۈرۈن ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىئتالى شەكلىدە بولۇپ . ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا مەنسۈپ 
بولۇش شەكلى بىلەن فۈنكسىيە ئۆتىگەن بولسا .› ئەمدىلىكتە تاۋار 
كاپىتالى ۋە پۇل كاپىتالى شەكلىدىن ئىبارەت › ئوبوروت جەريانىغا 
مەنسۈپ بولغان شەكىل بىلەن فۈنكسىيە ئۆتەيدۈ . شۇڭا . ئۇلار 
ئاللىبۇرۈنلا تۇراقلىق كاپىتال بولۇشتىن قالغان . تۇراقسىز 
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كاپىئال بولۇشتىنمۇ قالغان . بۇ يەردە دېيىلگەنلەر ھەم خام ئەشيا 
ۋە ساشېرىسپاللارغا ‹ يەنى تۇراشسىز كاپىغال كىرگۈزۇلىدىغان 
قىممەت ئامىللىرىغا باب كېلىدۇ . ئەمگەك ۋاسىتىلىرىنىڭ 
سەرپىياتى › يەنى تۇراقلىق كاپىئال كىرگۈزۈلىدىغان قىممەت 
ئامىللىرىخىمۇ باب كېلىدۇ . شۇڭا › بىز تۇراقلىق كاپىتال بىلەن 
شۇراقىسسز گاپىتالنىڭ پەرقىنى شەرھلەش جەھەتتە #ااغا 
ئىلگىرىلىيەلمىدۇق 

ئۇ يەنە شۇنداق دەيدۇ : 


¥ نىڭ مېلى سېتىلىپ پۇلغا ئىگە بولۇشتىن ئىلگىرى ئۇ سودىگەرنى كىرىم 
ياكى پايدا بىلەن تەمىن ئەتبەيدۇ؛ پۇلمۇ مالغا ئالماشتۇرۇشتىن بۇرۇن شۇنداق بولىدۇ. 
شۇنىك (سودىگەرنىڭ) كاپىنالى ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە بىر خىل فورمانسىيىدە ئۇنىڭمىن 
ئاپرىلىپ› يەنە بىر خىل فورماتسىيىدە ئۈۇنىڭ قولىغا قايتىپ كەلگەندە ھەمدە مۇنداق 
ئوبوروت ياكى داۋاملىق ئالماشتۇرۈش ئارقىلىقلا. ئاندىن ئۇنى پايدا بىلەن تەمىن ئېتەلەيدۇ. 
شۇڭا. مۇنداق كاپىتال ئىنتايىن مۇۋاپىتى ھالدا تۇراقسىز كاپىتال دەپ ئاتالغان.» 


ئادام 


بؤ يەردە تۇراقسىز كاپىنال دەپ 
مۇگەييەنلەشتۈرگەن نەرسە مەن ئوبوروت كايىتالى دەپ ئاتىغان 
نەرسىدۇر . مۇنداق كاپىئال ئوبوروت جەريانىنىڭ شەكلىدە › يەنى 
ئالماشتۇرۈش (ماددىنىڭ ئالمىشىشى ۋە ئىگىدازىنىڭ ئالمىشىشى ) 
ۋاسىتە قىلىنغان شەكىلدىن ئۆزگەرگەن شەكىلدە بولىدۇ . شۇڭا 
تاۋار كاپىغالى ۋە پۇل كاپىتالى شەكلىدە بولىدۇ . گەمما 1 
ئىشلىپچىغىرىش جەريانىغا مەنسۈپ بولغان شەكلى . 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ شەكلى بىلەن قارىمۇقارشى 0 
بۇ سانائەت كاپىتالىستىنىڭ ئۆزىنىڭ كاپىتالىنى ئىككى خىل 
ئالاھىدە تۈرگە ئايرىغانلىقى ئەمەس › بەلكى ئوخشاش بولغان ئالدىن 
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تۆلەنگەن كاپىتال قىممىتىنىڭ ئۆز تۇرمۇش جەريانىدىكى ئايلانمىدا 
ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە . قايتىدىن تەرتىپ بويىچە قوللىنىلغان ياكى 
تاشلىۋېتىلگەن ئوخشاش بولمىغان شەكلى . ئادام سمىت بۇ 
نۇقتىنى تۆۋەندىكى مۇنداق پەرقلەر بىلەن ئارىلاشتۈرۈۋەتكەن › 
دېپقانچىلىق ھېرىسمەنلىرىغا قارىغاندا . بۈ غايەت زور 
چېكىنىش  .‏ بۇ شەكىل پەرفلەر كاپىتال قىممىتى 
ئىشلەيچىقىرىش كاپىتالى شەكلىدە تۇرغاندا . كاپىتال قىممىتىنىڭ 
ئوبوروتىدا كاپىنال قىممىتى تەرتىپ بويىچە تۈرلۈك شەكىلدىكى 
ئايلانمىدىن ئۆتكەندە بارلىققا كېلىدۇ ھەمدە دەل ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىتالىنىڭ ئوخشاش بولمىغان ئامىللىرى ئوخشاش بولمىغان 
ئۈسۈل بىلەن قىممەتنىڭ شەكىللىنىش جەريانىغا كىرىشى › 
ئوخشاش بولمىغان ئۇسۈل بىلەن قىممەتنى مەھسۇلانقا يۆتكىشى 
ئەشىيسسىدە بارالىققا كېلىدۇ , بىز كېيىر كىشلەپچىلىرەش كاپىدالى 
بىلەن ئوبوروت ساھەسىدە تۇرغان كاپىنال (تاۋار كاپىتالى ۋە پۇل 
كاپىشالى )نى تۇراقلىق كاپىتال ۋە تۇراقسىز كاپىتال بىلەن 
قارسلاشتۈرۆۋېتىشنىىڭ غانداق ئاقىۋەت پەيدا شىلىدىغاتلىقىنى 
كۆرىمىز . تۇراقلىق كاپىتالغا ئالدىن سېلىنغان كاپىتال قىممەت 
تۇرالىسىىز كاپىتالغا سېلسىغان ئاپىغال ىسەت قوخقاش . 
مەھسۇلات ئارقىلىق ئوبوروت بولىدۇ . تاۋار كاپىتالىنىڭ ئوبوروتى 
ئارغىلىق پۇلخا ئاپيلىنىدۇ . پەرق پەقەت مۇنداق پاكىنتا 
كۆرۈلىدۇ : تۇراقلىق كاپىنالنىڭ قىممىنى قىسمەن ‏ قىسمەن 
ھالدا ئوبوروت بولىدۇ . شۇڭا ئۈنى قىسمەن ‏ قىسمەن ھالدا قىسقا 
ياكى ئۇزاق ۋاقىت ئىچىدە تولۇقلاشقا . ناتۋرال شەكىلدە نەكرار 
ئىشلەپچىقىرىشقا توغرا كېلىدۇ . 

ئادام سمىت بۇ يەردە ئېيتقان تۇراقسىز كاپىنال ئوبوروت 
كقاپىتالەسىڭا « گوبورېت جىريانىقا بىنسۇپ بولغان شىكىگى 
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تۈرۈۋاتقان كاپىتال قىممەت (تاۋار كاپىنالى ۋە پۇل كاپىئالى ) 


تىنلا ئىبارەت › بؤ ئۈ (ئادام سمىت ) ئىننايىن نائۈستىلىق بىلەن 
تاللىغان مىسال تەرىپىدىن ئىسپاتلانغان . ئۇ تاللىغان مىسال 
ھەرگىز ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا مەنسۈپ ئەمەس › بەلكى پەقەت 
ئوبوروت ساھەسىدىلا توختاپ قالغان › پەقەت تۇراقسىز كاپىتالدىنلا 
تەركىب تاپقان كاپىئال › يەنى سودىگەرنىڭ كاپىتالى . 

زادى ئىشلەپچىقىرىش كاپىنالىنىڭ فۇنكسىپىسىنى 
ئۆتىمەيدىغان كاپىتالنى مىسالغا ئېلىپ باشلاش نېمە دېگەن 
بىمەنىلىك¦ بۇنى ئۈنىڭ سۆزى دەرھال ئىزاھلايدۇ . 
«بىر سودىگەرنىڭ كاپىتالى تامامەن تۇراقسىز كاپىتالدۇر.» 


لېكىن . تۇراقسىز كاپىتال بىلەن تۇراقلىق كاپىتالنىڭ پەرقى 
خۇددى ئۇ كېمىن بىزگە دەپ بەرگەندەك . ئىشلەپچىقىرىش 
پەيدا بولغان پەرقتۈر . ئادام سمىتنىڭ كاللىسىنىڭ بىر تەرىپىدە 
دېمقانچىلىق ھېرىسمەنلىرى ئېقىمى ئېيتقان پەرق . يەنە بىر 
تەرىپىدە كاپىتنال قىممەت ئۆزىنىڭ ئايلانمىسىدا بېسىپ ئۆتكەن 
شەكىلنىڭ پەرقى بار . بؤ ئىككىسى قالايمىقان ھالدا ئارىلىشىپ 
تكن ب 

ئېكىن › پۇل ۋە ئاۋار شىكلىنىڭ ئالمىشىشي , قىمسىشىڭ بۇ 
ئىككى سەكىلشناڭ بىرىدىن يەنە بىرىگە ئوقۇل ھالدا قايلىنىشى 
قانداقمۇ پايدا كەلتۈرۈپ چىقارسۇن! بۇنداق بولۇشنى تەسەۋۋۇر 
قىلىش مۇمكىن ئەمەس . بۇ نۇقتىنى ئىسپاتلاشمۇ ھەرگىز مۈمكىن 
ئەمەس › چۈنكى ئؤ بۇ يەردە پەقەت ئوبوروت ساھەسىدە ھەرىكەت 
قىلىۋاتقان سودىگەرنىڭ كاپىتالى بىلەنلا باشلىنىدۇ . بىز كېيىن 
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بۇ نۇقتا توغرىسىدا يەنە توختىلىمىز ؛ بىز ئاۋۋال ئۇنىڭ تۇراقلىق 
كاپىتال توغرىسىدا نېمىلەرنى دېگەنلىكىنى ئاڭلاپ باقايلى : 


وتىككىنچىدىن. بۈنى (كاپخالى] تۆپراشىى ياخشلاشقا ئىتىلەنتىلى› كاسىقاتىدىغان 
ءماشىتا ۋە كەسگەڭ قورالى سېلىۋىلىشقا تىشلەنگىلى بولىمۇ ياڭى شۇ خىلغىڭى تەرسىلەرنى 
سېتىۋېلىشقا ئىشلەنكىلى بولىدۇ. بۇ نەرسىلەرنىڭ ئىگىدارىنى ئالماشتۇرۇش ياكى ئولارنى 
ئىلگىرىلەپ ئوبوروت قىلىش ھاجەتسىز› شۇنداقق بولسىمۇ كىرىم ۋە پايدا بېرىدۇ. شۇڭا, 
بۇنداق كاپىتالنى ئىنتايىن مۇۋاپىى ھالدا تۇراقلىق كاپىنال دەپ ئاتاشقا بولىدۇ. كەسىپ 
ئوخشاش بولمىغاچقا. ئۇلارغا ئىشلىتىلگەن تۇراقلىق كاپىتال بىلەن تۇراقسىز كاپىتال 
ئوتتۇرىسىدىكى نىسبەتمۇ ئىنئايىن ئوخشاش بولمايدۇ ... ھەر خىل قول سانائەت خوجايىنى 
ياڭكى زاۋۇت خوجاپىنىنىڭ كاپىتالىنىڭ بىر قىسمىنى ئۈنىڭ ئەمگەك قوراللىرىغا 
مۇقىملاشتۇرۇش كېرەك. لېكىن بۇ بىر قىسىم كاپىتال بەزى كەسىپلەردە ناھايىنى ئاز بولىدۇ› 
بەلە بىرى, كەسىپلەرىە ئاھايىتى كۆپ بولىدۇ = لېكىن, بارلىق سۇنداق قول ساناتەب 
خوجايىنلىرى (مەسىلەن. تىككۈچىلىك كارخانىلىرى خوجايىنلىرى› موزدۇزلۇتى كارخانىلىرى 
خوجايىنلىرى› توقۇمىچىلىق كارخانىلىرى خوجايىنلىرى)نىڭ كاپىتالىنىڭ تېخىمۇ كۆپ 
قىسمى. یا ئۇلارنىڭ ئىشچىلىرىنىڭ ئىش ھەققى قىلىنىدۇ. یا ئۇلارنىڭ خام ئەشپالىرىنىڭ 
باھاسى قىلىنىپ ئوبوروت قىلىنىدۇ ھەمدە تەيبار مەھسۇلاتنىڭ باھاسىدىن تولۇقلىنىدۇ 
سوپ ياچىغا ىتگىلى بولىغۇ. » 


تو پايدىنىڭ جةثبةسمگة بەرگەن بالىلارچە نەبىرنى ىلغا ئالماي 
بىر ياققا قايرىپ قويساق , ئاجمىزلىق 4. قالاپسىقانچىلىق دىرمال 
تۆۋەندىكى ئۇقشىدا ئاشكارا بولىدۇ : مەسىلەن , بىر ماشىنيساژلىق 
زاۋۈنى راك خوجايىن غا : نئىسبەتەن ئېيتقاندا 7 ياشىنا مەھسۇلاتتۇر 3 
سبىخناڭ سؤژى بىلەن كېيغلاپا ¦ 


«سېتىۋېتىلىدۇ. ئىگىدارلىق قىلغۇچى ئالماشتۇرۇلىدۇ. تېضمۉۇ ئىلگىرىلەپ ئوبوروت 
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شۇڭا; ئۈنىڭ تەبىرى بويىچە بولغاندا . ماشىنا تۇراقلىق 
كاپىنال ئەمەس . بەلكى تۇراقسىز كاپىتالدەك قىلىدۇ . مۇنداق 
قالايمىقانچىلىق يەنىلا سمىتنىڭ تۆۋەندىكى ئىككى خىل پەرقنى 
ئارىلاشتۇرۇۋەتكەنلىكىدە پەيدا بولىدۇ : بىر خىلى ئىشلەپچىقىرىش 
ئامىللىرىنىڭ ئوخشاش بولمىغان ئامىللىرىنىڭ ئوخشاش بولمىغان 
ئوبوروت ئۇسۇلىدىن پەيدا بولغان تۇراقلىق كاپىتال بىلەن 
تئۇراقسسز كاپىتالنىڭ پەرقى › يەنە بىر خىلى ئوخشاش بىر 
كاپىئالنىڭ ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى 
سۈپىتىدە فۇنكسىيە ئۆتىگەندە › ئوبوروت ساھەسىدە ئوبوروت 
كاپىتالى (يىش ئاۋار كاپىتالى ۋە پۇل كاپىتالى ] سۇپىلىيە 
فۇنكسىيە ئۆتىگەندە بېسىپ ئۆتكەن شەكىل پەرقى . شۇڭا . ئادام 
سمىتنىڭ قارىشىچە . ئوخشاش نەرسىلەر ئۆزلىرىنىڭ كاپىتال 
تۇرمۇشى جەريانىدا تۇرغان ئورنى بويىچە ھەم تۇراقلىق كاپىئال 
(يەنى › ئەمگەك ۋاسىشىلىرى . ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى 
ئامىللىرى ) سۇپىشىدە فۈنكسىيە ئۆتەيدۈ › ھەم يەنە تاۋار كاپىنالى 
«تۇراقسىز» كاپىنال (يەنى . ئىشلەپچىقىرىش ساھەسىدىن 
ئايرىلىپ › ئوبوروت ساھەسىگە كىرگەن مەھسۇلات ) سۈپىئىدە 
فۇنكسىمە ئۆتەيدۇ . 

لېكىن . ئادام سمىت ئۆزىنىڭ كاپىتالنى پەرقلەندۈرۈشتىكى 
بارلىق ئاساسىنى بىراقلا ئۆزگەرتكەن . بۇ ئالدىنقى بىرقانچە 
قۇردا › ھەممە تەنقىقاتنى باشلىغان چاغدا دېگەن سۆزلىرى بىلەن 
زىددىيەتلىك › بولۇپمۈ تۆۋەندىكىدەك قاراشلار بىلەن زىددىيەتلىك : 


«بىر كاپىتالنىڭ ئوخشاش بولمىغان ئىككى خىل ئىشلىتىلىش ئۇسۇلى بولىدۇ. ھەر 
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دېمەك › تۇراقسىز كاپىتال ياكى تۇراقلىق كاپىنال سۈپىتىدە 
ئىشلىسىلىمۇ . شۇڭا» مۈشۈ گىپچە بولغاندا . بۇ بەرەە گۆزئارا 
ئۆنىشىقىل بولغان . توخشاش بولمىغان گاپىمالنىىڭ كېخشاش 
بولمىغان كىغلىقىتىشق ئۇسۇلى › مىسسلىي ‹ گاپىدالنىي ساناكەتگە 
ياكى دېھقانچىلىققا ئىشلىتنىشكە بولىدۇ  .‏ لېكىن ئۈ يەنە شۇنداق 


دەيدۇ : 


«كەسىپلەر ئوخشاش بولمىغاچقا. ئۇلارغا ئىشلىتىلگەن تۇراقلىق كاپىتال بىلەن 
تۇراقسىز كاپىتالنىڭ نىسبىتىمۇ ئوخشاش بولمايدۇ. » 


ئەمدى تۇراقلىق كاپىتال بىلەن تۇراقسىز كاپىتال ئوخشاش 
بولمىغان مۈستەقىل سەرمايە بولۈشتىن قېلىپ . ئوخشاش 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالنىڭ ئوخشاش بولمىغان قىسمى بولۇپ 
قالبى , كاپىتالنىڭ بۆ ئوخشقال بولسقاغ قىسىيلىرى سەرماية 
سې ل ھمىدىغان |بوخشاش بولمىغان كارساقلارما . بط قاپىقالنىڭ 
ئومۈمىي قىبمىتىنىڭ ئوخشاش بولمىغان ئۈلۈشىنى 
شەكىللەندۈرىدىغان بولدى . شۇڭا › مۇنداق پەرق ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىتالىنىڭ ئۆزىنىڭ مۇۋاپىق ھالدا بۆلۈپ تاشلىنىشى ئارقىسىدا 
ئۇيغۇن كېلىدۈ . لېكىن › سودا كاپىتالى پەقەت تۇراقسىز كاپىتال 
سۈپىتىدىلا تۇراقلىق كاپىنال بىلەن قارىمۇقارشى بولىدۇ دەيدىغان 
گەپلەر يەنە بۇ نۇقتا بىلەن قارىمۇقارشىدۇر › چۈنكى ئادام 
سمىتنىڭ ئۆزى شۇنداق دېگەن : 
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: ئەمەلىبەتتە . مۇنداق كاپىتال پەقەت ئوبوروت ساھەسىدىلا 
فۈنكسىيە ئۆتەيدىغان كاپىتال ھەمدە بۇنداق كاپىتال سۇپىتىدە 
- ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى ‏ يەنى ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا 
قوشۇي كى رگۈزۈلگەن كاپىتال بىلەن قارىمۇقارشى بولىدۇ . دەل 
مۇشۇىداچ بولغانلىقى ئۈچۈن › ئۈ ئىشلەپچىقىرىش كاپىئالىنىڭ 
تۇراقسىز قىسمى سۈپىتىدە ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ ئۇراقلىق 
قىسمى بىلەن قارىمۇقارشى بولالمايدۈ . 

سىت كەلتۈرگەن مىسالدا «ئەمگەك قورالى »نی تۇراقلىق 
كابىتالغا مۇئەيبەنلەشتۈرگەن . ئىش ھەققى ۋە خام ئەشيا 
(جۈملىدىن › قوشۇمچە ماتېرىيال )غا سېلىنغان كاپىتالنى 
تۇراقسىز كاپىتالغا مۇئەييەنلەشتۈرگەن (تەييار مەھسۇلاتنىڭ 
باھاسى تولۇقلىنىدۇ ھەم پايدىغا ئېرىشىدۇ ) . 

شۇڭا. ئۈنىڭ چىقىش ئۇقنىسى ئالدى بىلەن ئەمگەك 
كۈچى (ئەمگەك ) ۋە خام ئەشيا › پەنە بىر جەھەتتنىن › ئەمگەك 
قورالىدۈر . ليكىن بۇلار كاپىتالنىڭ ئەركىمىي قىسى , چۈنكى 
پمال سۈپىتىدە فۇنكسىيە ئۆتەيدىغان بىر قىممەت مىقدارنى 
ئۇلارغا سەرپ قىلىۋېتىدۇ . مۇشۇ ئۇقتىدىن ئېيتقاندا . ئۇلار 
سىمېىىس كاپىتالى . يەنى ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا 
بى ئۆتەيدىغان كاپىتالنىڭ ماددىي ئاسمسلى › مەۋجۇت بولۈپ 
تۇرۇش ئۇسۇلى . نېمە ئۈچۈن بۇ بىر قىسىم كاپىئال تۇراقلىق 
دەپ ئاتىلىدۇ ؟ چۈنگى 


«كاپىتالنىڭ. بىر قىسمىنى ئەمگەك قوراللىرىغا مۇقىملاشتۇرۇشقا توغرا كېلىدۇ.» 
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لېكىن › پەنە بىر قىسمىمۇ ئىش ھەققى ۋە خام ئەشياغا 
يۇقىبلاقغۇرۇلىدۇ . ۋەسالدىكى مالتسنا بىلەن 


«ئەمگەك قوراللىرى ... شۇ خىلدىكى ئەرسىلەر ... ئىگىدارنى ئالماشتۇرمايلا ۋە ئىلگىرىلەپ 
ئوبوروت قىلمابلا. كىرىم ۋە پايدا بېرىدۇ. شۇڭا. مۇنداق كاپىتال ئىنتايىن مۇۋاپىق ھالدا 
تۇراقلىق كاپىتال دەب ئاتىلىدۇ. » 


كاچىلىقنى مىسالغا ئالساق . قاچىسشتقا تامانين ام اشيا 
كەشەيد: , جۈنكى قىيگىك گوببېككى ; بىسىلگەن . مس سيق 
ئارقىلىقلا ئاندىن ئۆزلەشتۈرگىلى بولىدىغان تەبىئەت مەھسۇلى . 
پەغەت ئۆزلەشتۈرۈشكىلا بولىدىغان مۇنداق مىس › مەشغۇلات 
چىرياشنىكى مۇنداق بەھسۇلام ‹ كېپىن اسىن تار ياڭى قاۋار 
كاپىتالى سۈپىتىدە ئوبوروت قىلىنىدۇ . ئىشلەپچىقىرىش 
قىلنىچ ئاسسلى بولماپدۇ . ئىشلاپچىقىرىش كاپىغالى 
ئىھمىشىنىڭ ھېچقانداق بىر قىسىي بۇماق ىسىقا سپسىسىغان 
بولىدۇ . يەنە بىر جەھەتتىن › ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدىكى باشقا 
ئامىللار . ئەمگەك كۈچلىرى ۋە قوشۈمچە ماتېرىياللار (مەسىلەن › 
كۆمۇر . سۇ قاتارلىقلار )مؤ ئوخشاشلا ماددىي جەھەتتە مەھسۇلاتقا 
كىرگۈزۈلمەيدۈ . كۆمۈر تامامەن سەرپ بولۇپ كېتىدۇ .› پەقەت 
ئۈنىڭ قىسىس قىلا مەھسۇلاتقا كىرىدۇ .› خۈددى ياشىنا 
ىساخازالازنىسىڭ ىر قىسىم قىييىشىلا بىخسۇانقا كىرىش 
ئوخشاش . ئاخىرىدا › ئىشچى › خۇددى ماشىنىغا ئوخشاش › پەنىلا 
مەھسۇلات مىسنىڭ سىرتىدا مۇستەقىل تۈرىدۇ . پەقەت ئىشچى 
ئۆزىنىڭ ئەمگىكى ئارقىلىق ئىشلەپچىقارغان قىممەنلا ئەمدى مىس 
قئىسىھىنىڭ رىسپى فقس بولىدۇ „ شۇڭا ب بىساان. 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ ھەر قانداق تە ركىبىي قىسمى قولغا 
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ئۆتمىگەن («ئىگىدارى ئالماشمىغان » ) ياكى ئىلگىرىلىگەن ھالدا 
ئوبوروت قىلىنمىغان . چۈنكى ئۇلارنىڭ ھەممىسى ماددىي 
جەھەنتىن مەھسۇلانقا كىرمىگەن . شۈڭا . بؤ يەردە يەنە قانداق 
تۇراقسىز كاپىتال بولىدۇ ؟ ئادام سمىننىڭ ئۆزىنىڭ تەبىرى بويىچە 
بولغاندا . كانچسلىقتا قىشلىئىلگەن بارلىق كاپىئال پەقەت ئۇراقلىق 
كاپىتالدىنلا تە ر كىب تاپقان بولىدۇ . 

ئەكسىپچە › بىز باشقا بىر ساناتنەتتى (كەسيمنى ) سىسالغا 
ئالىسمسىسز ‏ یؤ ساناتەن خام ئەشيا ئىشلىتىدۇ , خام ئەشيا 
مەھسۇلاتنىڭ گەۋدىسىنى شەكىللەندۈرىدۇ › يەنە قوشۈمچە 
ماتېرىيال ئىشلىتىلىدۇ . بىراق ئۈ كۆيگەن كۆمۈرگە ئوخشاش 
قىممەت جەھەتتىنلا مەھسۇلانقا كىرمەي . جىسىم جەھەتتىن 
مەھسۇلاتقا كىرىدۈ . مەھسۇلاتنى تەشكىل قىلغان خام ئەشيا . 
مەسىلەن › پاختا يىپنى تەشكىل قىلىدىغان پاختا مەھسۇلات بولغان 
يىپ بىلەن بىللە قولدىن ‏ قولغا ئۆتىدۇ ھەمدە ئىشلەپچىقىرىش 
جەرپانىدىن ئىستېمال جەريانىغا كىرىدۇ . لېكىن پاختا 
ئۆتىگەندىلا . ئىگىدارلىق قىلغۇچى ئۇنى سېتىۋەتمەيدۇ › بەلكى 
ئۇنىڭغا ئىش قوشۇپ . ئۇنى يىپ قىلىپ ئىگىرىدۇ . ئؤ پاخئىنى 
قولىدىن چىقىرىۋەتمەيدۇ ياكى سمىتنىڭ ئىنتايىن خاتا ھەم يۈزە 
سؤزى بويىچە بولخاندا..ئۇ «سېتىۋېتىش . ئىگىدارىنى 
ئالماشتۇرۇش ياكى ئوبوروت قىلىش ئارقىلىق » ھېچقانداق پايدا 
ئالمايدۇ . ئؤ ئۆزىنىڭ ماتېرىيالىنى ئوبوروتقا قاتناشتۇرمايدۇ . 
خؤددى ئۆزىنىڭ ماشىنىسىنى ئوبوروتقا قاتناشتۈرمىغانغا 
ئوخشاش . بۇ ماتېرىياللار ئېگىرىش ماشىنىسى › زاۋۈت ئۆيلىرىگە 
ئوخشاش تامامەن ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا مۇقىملاشتۇرۈلىدۈ . 
دەرۋەقە › ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ بىر قىسمىنىمۇ ئۈزلۈكسىز 
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رەۋىشتە كۆمۈر › پاختا قاتارلىقلارغا مۇقىملاشتۈرۈش كېرەك › 
خۈددى ئەمگەك ۋاسىئىلىرى شەكلىگە مۇقىملاشتۇرغانغا ئوخشاش . 
پەرق شۈ پەردىلا: مەسىلەن › ھەپتىلىك پاختا يىپ 
ئىشلەپچىشىر ىدا ئېشىدىخان پاخشا , گۇمۈر قاقارلىقلار كۆ زلۇڭسىز 
`" ھەپتىلىك مەھسۇلاتنىڭ ئىشلەپچىقىرىلىش جەريانىدا 
تامامەن سەرپ بولۇپ كېتىدۇ . شۇڭا ئۇلارنىڭ ئورنىنى يېڭى 
پاختا . كۆمۈر قاتارلىقلار بىلەن تولۇقلاشقا توغرا كېلىدۈ ؛ 
ىسەك تىقىپترىل كيىغالسنىڭ يع اايىللىرى . گىرچى 
ھىبىشە قوختاشى. غىلى! بولسىيۈ , لېكىن قۈزلۈكسى رىۋىش:ى 
ئوخشاش خىلدىكى يېڭى نەرسىدىن ھاسىل بولۈشى كېرەك . 
ھالبۈكى بىر ئېگىرىش ماشىنىسى › بىر زاۋۇت بىناسى نۇرغۇن 
ھەپتىلىك ئىشلەپچىقىرىشتا رولىنى داۋاملىق جارى قىلدۈرىدۇ . 
ئېنى تئېشىتاش غىلدىكى يېڭى ھىرسد پىلىن كالياشتۆرۈش 
ھاچەتسىز. تۇلار ئىشلپبجچىقىرىش كاپىتالىنىڭ ئامىلى » 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ بارلىق تە ركىبىي قىسمى سۈپىتىدە . 
ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا مۇقىملىشىدۇ › 
چۈنكى ئۇلار بولمىسا . ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنى داۋاملاشتۇرغىلى 
بولمايدۇ . ۋەھالەنكى . ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ بارلىق ئامىلى 
مەيلى تۇراقلىق بولسۇن ياكى تۇراقسىز بولسۈن . ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىتالى سۈپىتىدە ئوخشاشلا تۇراقسىز كاپىتال › يەنى تاۋار 
گاپىخالى ۋە پۇل كاپىمالى يسلىن قارس|ئارتى بولىدۇ , 

ه ئەمگەك كۈچىمۇ شۇنداق . ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ بىر 
قىسمىنى ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە ئەمگەك كۈچىگە مۇقىملاشتۈرۈشقا 
توغرا كېلىدۇ . مەيلى قانداق جايدا بولسۈن › بىر خىل بەزى 
ئەمگەك كۈچلىرى بىر خىل بەزى ماشىنىلارغا ئوخشاش . بىرقەدەر 
ئۇزاق ۋاقىنتا بىر كاپىنالىست تەرىپىدىن ئىشلىتىلىدۇ . بۇ يەردە 
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ئەمگەك كۈچى بىلەن ن ماشىنىنىڭ پەرقی ماشىنىنىڭ بىر قېتىمدىلا 
تامامەن سېتىۋېلىنغانلىقىدا ئەمەس (مۇددەتكە بۆلۈپ تۆلىگەندىمۇ 
ئەھۋاڵ بۇنداق بولمايدۇ ] . ئىشچىنى بىر قېئىسدىلا سېتىۋالغىلى 
بولمايدۈۇ بەلكى ئىشچى سەرپ قىلغان ئەمگەى ى ئامامەن مەھسۇلات 
قىممىشىگە كىرگەندە . ماشىنىنىڭ قىممىتى بىر بىرلەپ 
مەھسۇلات قىممىتىگە كىرىدۇ 

سمىست تئۇراقلىق كاپىتال بىلەن قارسۇقارشى بولغان 
تؤۇراقسىز كاپىتالنى ئىزاھلىغاندا › ئوخشاش بولمىغان 
مۇئەييەنلىكنى ئارىلاشتۈرۈۋەتكەن 


«مۇنداق ئىشلىتىلگەن كايىتال يەنىلا ئۆزىنىڭ ئىگىدارىنىڭ قولىدا ساقلانغان ياكى 
ئەسلىي ھالىشنى ساقلىغان جاغدا . ئۆزىنىڭ ئىگىدارىغا كىرىم ياكى پايدا بەرمەيدۇ. » 


بېسىپ ئۆتكەن . تاۋارنىڭ شولدىن . قولغا ئۆتۈشىدە ۋاسىتىچىلىك 
كاھىسىسلسى ئكىشلەپچسقىرىق 1 بېسىپ ت ك ماددىي 
جەھەننىكى فۈرمانسىبە ئۆزگىرىشى بىلەن ئەڭ ئورۇنغا قويىدۈ . 

0 ` ¬ يە 2 ي 
. رىلاشتۇرۇۋەتكەن . ئؤ تۇراقسىز كاپىنال توغرىسىدا كەلتۈرگەن 
مىسال تاۋاردىن يۇلغا ئايلانغان - بۇلىدىن تا ۋارغا ئايلانغان سودىگەر 
شەكىلنىڭ  %¶‏ 6 سا 6 ما ئۆز كىرىشىنى كۆرسىتىدۈ . 


|" 
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لېكسىن . ئوبوروت داۋامىدىكى مۇنداق شەكىل ئۆزگىرىشى 
ئۈنكسىيە ئۆتەيدىغان سانائەت كاپىتالىغا نىسبەتەن ئېيتقاندا › 
ئىشلەپچىقىرىش قامسلى (ئەمگەك ۋاسىتىسى ۋە تىمگەىك گۈچى ) 
دۇر» شۇڭا بۇساق شەگىل ئازگىرىشى ساتاقىس كاي جالسنىاڭ 
ءٍ . , , ?. 7 ا ج ا 7 ءو". 2 7 ءٍ - 
ئايلاندۈۇرىدۈ . مۇنداق پۈتكۈل شەكىل ئۆزگىرىشى كوبوروت 
داۋامىدا پوز بېرىدە ؛ دەل مۈشۇنداق شەكىل ئۆزگىرىشنىڭ 
ۋاسىشىچىلىك زەلى تاۋارنى 1 قەجةلىبه‌ششة بىر ئافەمنىڭ قولىدىن 
يەنە بىز ئاەمشماڭ قولىغا ئۆتكۈزىدۈ . ئەكسىچە . ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىتالى ئۆزىنىڭ ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا بېسىپ ئۆتكەن 
شەكىل ئۆزگىرىشى ئەمگەك جەرپانىدىكى شەكىل ئۆزگىرىشىگى 
قىسىم ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى (ماتېرىپاللار ) ئۆزگىرىش 
ياسايدۇ › بەلكى دەل مۇشۇنداق ئۆزگىرىش ئارقىلىق ئۆزلىرىنىڭ 
ىقل مېچسشىرىشق كاپىغالىنىڭ تۇرلۈك قابىلىنىڭ شمگاڭ 


0 . باي _ ئۇراقلىق كاپىتال ۋە تۇراقسى كاپىتال تىزەرىيىلىرى ۉ§چ 
شۇراشسىز كاپىتالنىڭ پەرقىنىڭ ئۆزى ئەمەس ‏ بەلكى چىقىش 
ەوە ئىبارەت بولىدۇ › بۇ نۇقتىنى تۆۋەندىكى پاكىتلاردىن 
كۆرۈپ ئۇتتۇق : بۇنداق ئوخشاش بولمىغان تەسىر ئوخشاشلا 
بارلىق ئىشلەپچىىرىش ئۇسۇللىرىدا مەۋجۇت بولۇپ تۇرىدۇ . مەيلى 
كاپسقالىسلىك لىشلەپچسلىرال كۇسۇلى يولمۇن ياڭى ەيى 
كاپىئالىستىك ئىشلەپچىقىرىش ئۇسۇلى بولسۇن . ھالبۇكى بۇنداق 
ئوخشاش بولمىغان ماددىي تەسىر بىلەن بىردەك بولغىنى قىممەتنىڭ 
مەھسۇلاتتا يۆتكىلىش › قىممەتنىڭ مۇنداق يۆتكىلىشى بىلەن 
بىردەك بولخىن یەنە مەھسۇلاتنىڭ سېتىلىشى ئارقىلىق 
تولۇغلانغان قىممەت ! ۋەھالەنكى ‹ پەقەت مۇشۇ تۇقشىدىلا گاندىيم 
بۇ بەردە دېىيسىلگەن پەر شەكىللىنىدۇ . شۇڭا . كاپىتالنىڭ 
تۇراقىلسىق كاپىدالغا كايلىنىشى ¡ ئۇنىڭ كەمگەك ۋاسىتىلىر .گە 
مۇقسلانقاتلىقسسىن ئەمەس › بەلكى ئۈنىڭ قىممىئىنىڭ بىر قىيسمى 
ئەمگەك ۋاسىتىلىرىگە سېلىنخانلىقىدىن بولىدۇ › يەنە بىر قىسى 
ساھشسۇلاتنساڭ قىممەت تەركىمىي قىسمى سۈپىتىدە گوبۈرەوت 
بولغاندا . يەنىلا ئەمگەك ۋاسىتىلىرىگە مۇقىملىشىدۇ . 


ءٍ - ٍ, 6 1 . ) ط `" ءا ا 2 
1" ى ەى. گال..: .ك غ و 4 4 : ‌ 
ۋاز كېچىشى كېرەك. ئالدىنقى بىر سورۇندا› ئۇ تۇراقلىق كاپىتال؛ كېيىنكى سورۇندا تۇ 
تۇراسىز كاپىتال بولىدۇ-» 180 بەت) 


فؤ يرف , السي بىلەن كىشىنىڭ دىققىتئىنى تارتىدىغىنى . 
پايدا توغرىسىدىكى قوپال ئەجرىبىچىلىك ئىدىيىسىدۇر » مۇنداق 
ئىدىپە ئادەتتىكى كاپىتالىستننىڭ قاراشلىرىدىن ئېلىپ كېلىنگەن 
بولۈپ : ئادام سمىتنىڭ ئۆزىنىڭ خېلى چوڭقۇر بولغان ئىچكى 
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چۈشەنچىلىرى بىلەن نامامەن زىددىيەتلىكتۇر . مەھسۇلاتنىڭ 
باھاسى قىسىس مائېرسالنىڭ باماسى ¶; شىگىت كۇچىنىڭ 
باھاسىنىڭ ئورنى تولۇقلىنىپ قالماي . پەلكى ئەمگەك 
ئوراللىرىنىڭ ئۇپراش ئارقىلىق مەھمۇلاھا يۆتگەلگەن اشۇ 
قىممىتىنىڭ ئورنىمۇ تولۇقلىنىدۇ . بۇنداق تولۇقلىنىش مەيلى 
قانداق بولسۈن . پايدىنىڭ مەنبەسى بولالمايدۇ . مەھسۇلات 
ئىشلەپچىقىرىش ئۈچۈن ئالدىن تۆلەنگەن قىممەتنىڭ ئورنى مەيلى 
مەھسۇلاتلارنىڭ سېتىلىشى ئارقىلىق تامامەن بىر قېتىمدىلا 
تولۇقلانسۇن ياكى مەھسۇلاتنىڭ سېتىلىشى ئارقىلىق بىر 
بىرلەپ › تەدرىجىي ھالدا تولۇقلانسۇن › ئۆزگىرىدىغىنى تولۇقلاش 
ئۇسۇلى ۋە ۋاقتىدىنلا ئىبارەت بولىدۇ ؛ لېكىن › مەيلى قانداق 
بولىسۇن. بۈ ئقىككى ھىل شەۋالنىڭ كورناق ئۇللانىسى 
قىممەتنىڭ تولۇقلىنىشى ‏ قوشۇمچە قىممەت يارىتىشقا 
تايالىقىد: , چ پەرغىگى قساس كاىىگە قايلسىپ قالغان سۇنماق بر 
مەھسۇلاتنىڭ ئوبوروت بولۇشى ئارقىلىق ۋۇجۇدقا چىقىدۇ › شۇڭا 
ئۈمۈ سېتىشتىن › ئوبوروت قىلىشتىن بارلىققا كېلىدۈ . 
كسەلىمەتقە › بۇ يەردە ەپسىلگەن پايىا ئېلىشنىڭ ئوخقاش بولسىغان 
ئۈسۈلى . قىش لىپچىقىرىق كاپىمالىنىڭ ئوخشاشى بولمىغان 
قاىىللىر شىلا گۇرسىخسسغان قوخشاش پوليىغان تاسىرىمنىڭ خاڭا 
ھالدىكى ئىپادىلىنىشى › يەنى ئۇلارنىڭ ئىشلەپچىقىرىش ئامىلى 
سۈپىنىدە ئەمگەك داۋامىدا كۆرسىتىدىغان ئوخشاش بولمىغان 
شېسىرىتىڭ حاط ھانى) ئىپاسلىدىشىشىىڭ قىپارىت , قاشىرىدا : 
بۇنداق پەرق ئەمگەك جەريانى ياكى قىممەت ئېشىش جەريانىدىن 
ئەمەس › كاپىنالنىڭ ئۆزىنىڭ فۈنكسىيىسىدىن كېلىپ چىققان 
بولماستىن › بەلكى پەقەت يەككە كاپىئالىستقا نىسبەتەن 
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سۈبيېكتىپ جەھەشىلا ئەھمىمەتكە ئىگە ; بەككە كاپسخالىسىغا 
نىسبەتەن ئېپتقاندا . كاپىتالنىڭ بىر قىسمى بؤ شەكىلدە 
ئەسقاتىدۇ › يەنە بىر قىسمى ئؤ شەكىلدە ئەسقاتىدۈ › دەپ 

ئەكسىپچە › كېنېي بۇ پەرقلەرنى تەكرار ئىشلەپچىقىرىش 
جەريانى ۋە ئۈنىڭ مۇقەررەرلىكىدىن تاپقان . جەرياننى 
داۋاملاشتۇرۈش ئۈچۈن . يىللىق ئالدىن تۆلەنگەن قىممەتنى ھەر 
يىلى يىللىق مەھسۇلاتنىڭ قىممىتىدىن نامامەن تولۇقلاش كېرەك . 
ئەكسىچە . ئاساسىي سەرماپىنىڭ قىممىتى بىر بىرلەپ 
تولۇقلىنىدۇ › شۇڭا نۇرغۇن يىللاردا . مەسىلەن › ئون يىلدا ئاندىن 
ئولۇقلىنىدۇ . دېمەك تامامەن تەكرار ئىشلەپچىقىرىلىدۇ (ئوخشاش 
بىر خىلدىكى يېڭى بۇيۇمغا ئالمىشىدۇ ) . كۆرۈۋېلىشقا بولىدۈكى . 
ا . سمىت كېنېيدىن كۆپ ئارقىدا قالغان . 

11„ £ !× سىيىخنىڭ اۋراكلمچ كايىتال تۇغرىسىدلار 
تەپىرىدە پەقەت بىر تۇقعىلا قالىدۇ ¦ تۇراقلىق كايىتال كەك 
ۋاسىشىسى › مۇنداق ئەمگەك ۋاسىتىسى ئۆزىنىڭ ياردەملىشىشى 
ئارقىسىدا ياسالغان مەھسۇلات بىلەن قارىمۇقارشى بولىدۇ . 
ئىشلىپچىقىرىش جەريانىدا ئۆزىنىڭ فورماتسىيىسىنى 
ئۆزگەرتمەيدۇ.› بەلكى ئىشلەپچىقىرىشتا داۋاملىق تۈردە 
ئىشلىتىشكە بولمىغانغا قەدەر رول ئويئايدۇ . ئۇ شۇنى: گۇلنۇپ 
قالھانى , قىشلىپچىقىرىق كاپىقالىنىڭ يارلىق كامىلى كۆزلۈكسىز 
رىەۋىكتە قۆزىنىسىڭ ئاتۇرال قەكلمدە گك ۋاسىقىسى , 
ماتبىرىيال ۋە كەمگەك كۈچى بولۇپ ) مەھسۇلات يىلەن قارىمۇقارشى 
بولىدۇ › تاۋار سۈپىتىدە ئوبوروت بولىدىغان مەھسۇلات بىلەن 
قارىمۇقارشى بولىدۇ . ئۇ يەنە شۇنى ئۇنتۇپ قالغانكى 
[سىخسۇلاتىننىڭ] + ماتېرىپال ۋە ئەىگەك كۈچىدىن تەشىقىل, 
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قىلىنغان قىسممى بىلەن ئەمگەك ۋاستىلىرىدىن ئەشكىل قىلىنغان 
قىسمىنىڭ پەرقى شۇنىڭدىلا : ئەمگەك كۈچىدىن ئېيتقاندا › ئۈنى 
ئۈزلۇكسىز رەۋىشكە قايتىدىن سېشىۋېلىش كېرەىك (كىىشات 
ۋاسىتىلىرىگە ئوخشاش ئۇنىڭ تامامەن ئىشلىتىلگەن ۋاقتىدا 
سېتىۋېلىنغىنىغا ئوخشاش ) ؛ ماتېرىيالدىن ئېيتقاندا . ئەمگەڭ 
جەرپانىدا ئۈنىكسىيە ئۆتەيدىغىنى ئوخشاش بولغان نەرسە 
بولماستىن . بەلكى ھەمىشە ئوخشاش بىر خىلدىكى بۇيۈمدىن 
ئىبارەتتۈر . شۇنىڭ بىلەن بىللە . گويا تۇراقلىق كاپىتالنىڭ 
قىممىتى ئوبوروت بولمايدىغاندەك بىر خىل خاتا سېزىم كېلىپ 
چىتقىدۇ . گەرچە ق« سیعت پۇقىرىدا ئۇراقلىق كاپستال سەرپىماش 
تەبىٌىپكى › مەھسۇلات باھاسىنىڭ بىر قىسمى دەپ ئىزاھلىغان 
بولسىمۇ . 
تۇراقلىق كاپىتال بىلەن قارىمۇقارشى بولغان تۇراقسىز 
كاپىتنال توغرىسىدا توخئالغاندا . ئؤ مۇنداق قارىمۇقارشىلىقنىڭ 
مەۋجۇت بولۇپ ئۇرۇشى . ئۇراقسىز كاپىتالنىڭ ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىتالىنىڭ شۇنداق تە ركىبىي قىسىبلىرىدىن بولىدىغانلىقىنى . 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىنالىنىڭ بؤ تەركىبىي قىسمىنىڭ ئامامەن 
مەھسۇلات باھاسى ئارقىلىق تولۇقلىنىدىغانلىقىنى › شۆ سەۋەبتىن 
تابابىىن سھەھسالات فېربساقسسپىىسسىشىڭ قۆزگىرىشىن 
قاشنىستشسىسغاشلىلىنى „ تۇراشلىق كايىيالنىڭ سۇنداق 
بولمايدىغانلىقىنى ئەكىتلەپ كۆرسەتمىگەن . ئەكسىچە › ئؤ 
تۇراقسىز كاپىئال بىلەن كاپىتالنىڭ ئىشلپچىلىرىش, ساھەسىدىن 
ئوبوروت ساھەسىگە يۆتكەلگەن چاغدىكى قوللىنىلغان شەكلى › يەنى 
تاۋار كاپىغالى ۋ» پۇل كاپىتائىتى كارىلاشتۇرۈۋەتكىن . لېكىن . 
بۇنداق ىككى سل شەكىل „ يەش تاۋار كايىغالى 4ە پۇل كاپىتالى 
ھەم ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ مۇقىم تەركىبىي قىسمىنىڭ 
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قاندافقتۈر تۇراقلىق كاپىتال ساقلاپ قېلىش ئارقىلىق 
ئىسىشلاېچىقىرىش جەريانىدىن كايېرىلىپ ئوبوروتقا كىرىپ پايدا 
بېرىدۇ ± سۈلىك بىلەن ئۆزگىرىقچان كاپىغال ۋە كۆزگەرمەس 
: 4 ء ُ/ 
كساپىسعال دەۋرەيلىك ئوبوروقتا ئوخشاش شەگسلدە بولىدۇ › 
¢ / ج 2 ءا‹ۅ $ يم . 
ئۇلارنىڭ قىيىيەت تاشۇرۇش جەريالى بىلەن قواۇىپ ىسەت 
' ماھىيەتلىك پەرقى يوشۇرۇنۇۈپ قالىدۇ . شۇڭا 
ۆچ ئىشلەپچىشىرىشنىڭ يارلىق سىرى ئېخىمۇ يوشۇۈرۇن 
بولىدۇ دېگەن بولسىمۇ . تۇراقسىز كاپىتال دېگەن بۇ ئورتاق 
ئى خىل ئالاھىدە سەرمايە شەكلى ئىكەنلىكىنى . ئۇلارنىڭ ئۆز 
ادىخا پايدا بېرىدىغانلىقىنى بابىلا چۇشەندۈرگەندىن كېيىن . يەت 
شۈنداق دەيدۉ 2 : 
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«ھەرقانداق تۇراقلىق كاپىتال تۇراقسىز كاپىتالنىڭ ياردىمى بولمىسا. داراھەت 
بەرمەيدۇ. ئەڭ ئەسقاتىدىغان ماشىنا ۋە ئەمگەك قورالى› ئەگەر تۇراقسىز كاپىتال ئۇلارنى 
ئەتمىسە› ھېچقانداق ئەرسىنى ئىشلەپچىقىرالمايدۇ.» (188 - بەت) 


بۇنىڭدىن كۆرۈۋېلىشقا بولىدۇكى › يۇقىرىدا ئېيتىلغان 
«دارامەت (كىرىم ) بېرىش » › «پايدىغا ئېرىشىش » دېگەنلەرنىڭ 
ل : كاپىتالنىڭ ئىككى قىسى سەھسۇلاتتى 
شەكىللەندۈرىدىغان ئامىلدۈۇر › دېگەندىن ئىبارەت . 

ئا . سمىت ئاندىن تۆۋەندىكى مىسالنى كەلتۇرىدۈ : 


وگىجارىكەش سوقانسلىق جەيغان خوجايىنى تېھقانچىلىق سايبانلىغا سالغان نشا 
بىر قىسىم كاپىتال تۇراقلىق كاپىتال. ئۆزىنىڭ ياللانما ئىشچىلىرىنىڭ ئىش ھەققى ۋە 
تەمىنانى ئۈچۈن سالغان ئاشۇ بىر قىسىم كاپىتال تۇراقسىز كاپىئالدۇر.» 


ۇڭا بۇ پەر„ ¥ #غرا مالغا تۇراقلىق كاپىمال بىلەن 
تۇراقسىز كاپىئالنىڭ پەرقىنى پەقەت ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ 
ئوخشاش بولمىغان تەركىبىي قىسمىنىڭ ئوخشاش بولمىغان 
ئوبوروتى ۋە دەۋرىپلىك ئوبوروتىغا يىغىنچاقلىغان . 


ثێنى تۆپىدىك قولىما سالاپ قالغالىقى كۈچۈين ئالدىنقى بىر خىل كاپىتالشىن 
اغا كۆرەشكەن: ك ئۇش سېتېۋەتكەنلىكى تۇېپيۇن كېيىنكى بىز ءخال گاپىتلدىن پايغا 
تېرىلكىن. ئېرىلقۇ ئۇلاتلىرىنىڭ. باھاسى ياك قىسى ھوتانچىلىق سايسانلىرىىىڭ باماسغا 
ئوخشاشلا تۇراقلىق كاپىتالدۇر؛» 


بۇ يەردە ئۈنىڭ دېگىنى يەنە توغرا . چۈنكى پەرق قىممەت ماددا 
ئامىللىرى بىلەن ئەمەس 1 بەلكى قىممەت بىلەن مۇناسىۋەتلىك : 
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«ئۇلارنىڭ (تېرىلغۇ ئۇلاغلىرىنىڭ) تەمىناتى ياللانما ئىشچىلارنىڭ تەمىناتىغا ئوخشاش 
تۇراقسىز كاپىتالدۇر. ئىجارىكەش دېھقانچىلىق مەيدانى خوجايىنلىرىنىڭ پايدا ئېلىش ئۇسۇلى 
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ئىش ئۇلاغلىرىنى ساقلاپ قېلىپ› ئەكسىچە ئۇلارنىڭ تەمىناتىنى سېتىۋېتىش.» 


أ ھەر ەچ دېھقانچىلىق مهەيدانى خوجايىنى 
ئۇلاغلارنىاڭ يىم - خەشىگىنى سېكىۋەتسەي ساقلايدۇ . كۇ بۇ 
يەم - خەشەك بىلەن قۇلاغ باقىدۇ . يەنە ئۇلاغنىىڭ ئۆزىنى كەيگەك 
قورالى سۈپىتىدە گىشلىشىدۇ . بۇنىڭ پەرقى پىقىخ شۇنىڭمىكى : 
تېرىلغۇ ئۇلاغلىرىنى بېقىشغا ئىشلەنگەن يەم خەشەك تامامەن 
وش بولۇپ تۈگەيدۈ › شۇڭا ئۇنى دېھقانچىلىق مەھسۇلانلىرى 
ياكى ئۈنى سېتىپ ئېرىشكەن يېڭى يەم خەشەك بىلەن تولۇقلاش 
رسھەرسراشى ئۆزى بىر بىرلەپ كارغا يارىمايدىغان بولۈپ 
باشقىسىغا ئالماشتۇرۇلىدۇ . ا 


بەىكىتك ئىىغا) سېلىش كۇپۇن ئىدەس, بەاكى سېتىش ئۈچۇن سېتۇپلىنىى 
بوردىلىدىغان ئۇلاغلارنىڭ باھاسى ۋە تەمىناتى تۇراقسىز كاپىئالدۇر. ئىجارىكەش دېھقانچىلىق 
مەيدانى خوجايىنى ئۇلارئى سېتىۋېتىپ پايدىغا كېرىشىدۇ.» 


ھەرقانداق ئاۋار ئىشلىپچىقارغۈچى , سبەك كايىغالىسنىڭ 
ئاۋار شىش|ەپچىقارغۇچى ئۆزىنىڭ مەھسۇلاتىنى ساڭشىدؤ ‏ ئۆزىنىڭ 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ نەتىجىسىنى ساتىدۇ › شۇڭا › بۇ 
ھەجورس ھەم ئۇنىڭ ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ تۇراقلىق 
ئى چە قفىسسي ئەمەس . ھەم ئۇنىڭ ئىشلەپچىقىرىق 
كساپستالرشىىڭ ئۇراشسىز تەركىبىي قىسمىمۇ ئەمەس . ئەكسىچە , 
ئۇنىڭ مەھسۇلاتى گەمدىلىككە قىشلەپچىقىرىل جەريانىدىن كاپرىلىپ 


- 
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بولغان ھەم ناۋار كاپىتالى فۈنكسىيىسىنى ئۆتەش زۆرۈر بولغان 


شەكىلدە تۇرىدۇ . بوردالغان ئۇلاغلار ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا 
شېرسلغۈ ئالاشلىرغا [ئەسگەك ھايۇنلىرى ) ئوخشاش كىك 
قورالسى # ئۈنكقسىپىسىنى يبي ‹ غام ە#شياتاڭ 
فۇئنىكسىمىسىنى ئۆتەيدۇ . شۇڭا . كەسەلىي گەۋە«« سۈپىتىدە 
مەھسۇلاتقا كىرىدۇ › ئەمما ئۇنىڭ بارلىق قىممىتىمۇ قوشۇمچە 
ماتېرىياللارنىڭ (ئۈنىڭ يەم خەشىكىنىڭ ) قىممىتىگە ئوخشاش 
مەھسۇلانقا كىرىدۇ . شۇڭا . ئؤ ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ 
تۇراقسىز قىسمى بولىدۇ › لېكىن سېتىلغان مەھسۇلات . يەنى 
بوردالغان ئۇلاغ بولۇپ ئەمەس . بەلكى بۇ يەردە ئۆزىنىڭ یەم 
خەشىكى › يەنى تېخى بوردالمىغان ئۇلاغ بولۈپ ئوخشاش تەبىئىي 
شىكىڭگە كىگە بولمىز ‏ بۇ ااسادىپس قىش . بىر ۋاقىشتا . سىت 
ئەسلىدە بؤ مىسالدىن ئىشلەپچىقىرىش ئامىللىرى ئۆز ئىچىگە 
ئالغان قىممەتنىڭ تەبىرىنىڭ تۇراقلىق كاپىنال بىلەن تۇراقسىز 
كاپىتال ئۈچۈن بېرىلگەنلىكىنى .› ئىشلەپچىقىرىش ئامىللىرىنىڭ 
ماددىي شەكلى ئەمەسلىكىنى › بەلكى ئۈنىڭ ئىشلەپچىقىرىش 
ىدى . 

«ئۇرۇقنىڭ بارلىق قىممىتىمۇ تۇراقلىق كاپىتال. گەرچە ئۇرۇق يەر بىلەن ئاشلىق 
ئامبىرى ئوتتۇرىسىدا قاتناپ تۇرسىمۇ. لېكىن ئؤ ئۆزىنىڭ ئىگىدارىنى يەڭگۈشلىمەيدۇ. شۇڭا, 
ئەمەلىيەتتە ئوبوروتقا كىرمەيدۇ. ئىجارىكەش دېھقانچىلىق مەيدانى خوجابىنى پايدىغا ئۇرۇق 


سېتىپ ئەمەس› بەلكى ئۇرۇقنى ئۆستۈرۈپ ئېرىشىدۇ.» 


سمىتنىڭ پەرقلەندۇرۈشى بىمەنىلىكتۇر › بۇ يەردە تامامەن 
ئاشكارىلاندى . ئۈنىڭ قارىشىچە بولغاندا . ئەگەر ئۇرۇق ئۆزىنىڭ 
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«ئىگىدارىنى يەڭگۈشلىمىسە » › يەنى ئۇرۇق بىۋاسىتە ھالدا پىللىق 
مەھسۇلاتتىن تولۇقلانسا › يىللىق مەھسۇلاتتىن تۇتۇپ قېلىنسا , 
# تۇراقلىق كاپىدال, بولىدۇ كەكسىچە , كەگىر بارلىق مەھسۇلىم 
سېتىۋېتىلسە › ئۇنىڭ قىممىشىنىڭ بىر قىسمى بىلەن باشقىلاردىن 
ئاشلىق سېتىۋېلىنسا . ئۈ تۇراقسىز كاپىتالدۇر . بىر سورۇندا 
«ئىگىدارى يەڭگۈشلىنسە» ؛ يەنە بىر سورۇندا «ئىگىدارى 
بەڭگۇشلىسەيددۇ » . بۋ بەردە سبىت يەنە ئۇراقسىز كاپىغال بىلەن 
تاۋار كاپىتالىنى ئارىلاشتۈرۈۋەتكەن . تاۋار تاۋار كاپىئالىنىڭ 
مادھىي «بۋددىگە كالغۇچىسى . لېكىن ء گۇبۇروتقا ئەمەلىس گىرگەن › 
ئەمسا كۆزى مەھسۇلات سۈپىشىدە بېدىپ چىققان , ئىشلەپچىقىرىشق 
جەريانىغا بىۋاسىتە كىرمەيدىغان ئاشۈ بىر قىسىم مەھسۇلاتلا 
شۇنداق بولىدۇ . ئەلۋەتتە . 

مەيلى شۇرۇق مەھسۇلاتنىىڭ بىر قىسمى سۈپىتىدە 
تۇتۇۋېلىنسۇن ياكى بارلىق مەھسۇلات سېتىۋېتىلسۇن . ئۈنىڭ بىر 
قىسىم قىممىنى ئالماشتۈرۈلۈپ باشقىلاردىن ئۇرۇق 
سېتىۋېلىنىدۈ . مۇنداق شىككى خىل سورۇندا ھەر گىككىلىسى 
تولۇقلاشتۈر. شۇنداق تولۇقلاش ئارقىلىق ھېچقانداق پايدا 
كۆرۈلمەيدۈ . كېيىنكى بىر سورۇندا ئۇرۇق مەھسۇلاتنىڭ قالغان 
قىسمىغا ئوخشاش . تاۋار سۈپىنىدە ئوبوروتقا كىرىدۇ . ئالدىنتى 
بىر سورۇندا ئۇ پەقەت ھېساباتتىلا ئالدىن تۆلەنگەن (ئاۋانس ) 
كاپىدالنىڭ قىممەت ى ركىپىي قىسمي قىلىنىدۇ , لېكىن › مۇخداق 
ئىككى خىل سورۇندا ئۇ ھەمىشە ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ 
ئۇراقسىز تەركىبىي قىسمى بولىدۇ . مەھسۇلات ئىشلەپچىقىرىشنى 
تاماملاپ ھەمدە ئۈنىڭ ھەممىسىنى مەھسۇلات بىلەن تولۇقلاشقا . 
شەكرار ئىشلەپچىقىرىشنى مۈمكىىچىلىككە ئىگە قىلىشقا قۇلای 


بولسۇن ئۈچۈن › ئۈ نامامەن ئىستېمال قىلىۋېتىلىدۇ . 
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«خام ئەشيا ۋە قوشۇمچە ماتېرىيال ئۆزلىرىنىڭ ئىستېمال 
قىممىتى سۈپىتىدە ئەمگەك جەريانىغا كىرگەندە ئىگە بولغان 
مۈستەقىل شەكلىنى يوقاتنى . ھەقىقىي ئەمگەك ۋاسىنىسى ئۈنداق 
ئەمەس . قورال - سايمان . ماشىنا › زاۋۇت بىناسى . قاچا ‏ 
ۋەھاكازالار ئۆزىنىڭ ئەسلىدىكى فورماتسىيىسىنى ساقلاپ قالغاندىلا 
ھەبدە گىككىنچى بىرىنچى گۈندىكىگە ئوخشاش شىكىل بىلەن 
ئەمگەك جەريانىغا كىرگەندىلا . ئاندىن ئەمگەك جەريانىدا رول 
ئوپسپالايدۇ , غۇلار ھايات ۋاققىدا , گىمگەك جەريانىدا مىھسۇلاھا 
نىسبەتەن مۇستەقىل فورماتسىيىنى ساقلاپ قالىدۇ . ئۆلگەندىن 
كېيىنمۇ شۇنداق بولىدۇ . ماشىنا › قورال - سايمان › زاۋۇت 
مىسىء ۆساقاالارنىڭ سۇشەكلىرى ۇرنىش يارەنسىد» 
شەكىللەنگەن مەھسۇلاتتىن ھەمىشە ئايرىلىپ مەۋجۈت بولۈپ 
تۈرىدۇ .» (1 - توم 1 كىتابنىڭ 6 باب 381 بەت“ ) 

ئىتلەسقىرىش ااسمىسلىرى سەھسۇلاششىڭ ناگ شىڭىدە 
كوھقاقيىغان قىخلىتىلىش قۇسۇللىرىغا قىگە „ يەر ءخملى 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى بىلەن مەھسۇلاتنىڭ نىسپىي ھالدا 
مۇستەقىل بولغان فورماتسىيىسىنى ساقلاپ قېلىشى . يەنە بىر 
خىلى ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنىڭ مۈسئەقىل فورماسىپىسىنى 
ئۆزگەرتىشى ياكى نامامەن يوقىتىشى . ب پەرق ئەمگەك جەريانىنىڭ 
ئۆزىگە مەنسۈپ . شۇڭا . ھېچقانداق ئالماشتۈرۈش بولمىغان . تاۋار 
ئىشلەپچىقىرىش بولمىغان . ئۆزىنىڭ ئېھتىياجىنى قاندۈرۈش 
ئۈچۇنلا ئېلىپ بېرىلىدىغان . مەسىلەن › ئائىلە باشلىقى 
تۈزۈمىدىكى ئائىلە ئۆزىنىڭ ئېھتىياجىنى قاندۇرۇش ئۈچۈنلا 
ئېلىپ بارىدىغان ئەمگەك جەريانىدىن ئېيتقاندىمۇ بۇ پەرق 
مەۋجۇت . بۇ پەرق ئاء سمىت تەرىپىدىن بۇرمىلىۋېتىلگەن . بؤ 
نىڭ ئۈچۈنكى : 1 تۆ بۇ بەردە قىل مۇناسىۋىتىسىق بولغان , 


پايدا توغرىسىدىكى مۇگەييەنلىكنى ئىقىپ كىرگۈزۈپ . قانداڭغۇر 
بەزى ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى ئەسلىدىكى فورماتسىپىسىنى 
ساقلىغاندا . ئۆزىنىڭ ئىگىدارىغا پايدا بېرىدۇ › يەنە بىر قىسىم 
ئىشلەپچىئقىرىش ۋاسىتىلىرى ئەسلىدىكى غورماتسىپىسىنى 
يوقاتقاندا › ئۆزىنىڭ ئىگىدارىغا پايدا بېرىدۇ . دەيدۇ ؛ 2 . ئۇ بىر 
قىسىم گىشلەپچىقىرىش ئامىللىرىنىڭ ئەمگەك جەريانىدىكى 
ئۆزگىرىشىنى ۋە مەھسۇلات ئالماشتۇرۇشقا › تاۋار ئوبوروتىغا 
سەشسۇپ بولغان . شۇنىڭ بىلەن بىرگە ئوبوروتشىكى ئاۋارناڭ 
كئىگىدارلىق ھوغۇقىنىك ئۆژگىرىشىتى ئۆز ئىچىگە ئالخان 
ئاشۇنداق شەكىسىل كۆزگسىرىشلىرىنى (فېلىم ‏ سېتىم ) 
ئارىلاشتۈرۈۋەتكەن . 

دەۋرسپىلىسىڭ ئوبوروىك قوبوروت ۋاسىتىچى بولغان ئەكىرار 
مەھسۇلاتتىن پۇلغا ئايلانغان ۋە يەنە پۇلدىن مەھسۇلاتقا ئايلانغان 
ئىشلەپچىقىرىشتىن دېرەك بېرىدۇ . ئەگەر كاپىئالىسنىك 
قىشلىپچىقارغۇچىنىڭ ئۆزى ئۆزىنىڭ بىر قىسىم بەھسۇلاتىنى 
ئۇ خۇددى بۇ بىر قىسىم مەھسۇلاتنى ساتقۇچى بولغان ئۆزىگە 
ساتقان بولۇپ قالىدۇ ± ئىمما ئۇنىڭ ھېساب دەپتىرىدە ئى 
يۇشۇنداق تىپاسلىقىدۇ . شۇق › تىكرار ئىشلەپچىلىرىشنىڭ بۇ 
بىر قىسمى ئوبوروتنى ۋاسىشىچى, قىلمايلا . بىۋاسىتە كېلىپ 
بېرىلىدۇ . لېكىن . قايتىدىن ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىسى قىلىپ 
ئىشلىكىلگەن بۆ بىز قىسىم مەھسۇلات ئۇراقلىق كاپىخالنى 
تولۇقلىماي تۇراقسىز كاپىتالنى تولۇقلايدۇ › پەقەت 1 . ئۇنىىڭ 
قىممىتى تامامەن مەھسۇلاتقا كىرسىلا ؛ 2 . ئۈنىڭ ئۆزى ئەمەلىي 
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نەرسە شەكلىدە › يېڭى مەھسۇلات ئىچىدە ئوخشاش بىر خىل يېڭى 
بۇيۇم بىلەن نامامەن ئالماشتۇرۇلسىلا . 

ئا سمىث ئۇلاپلا بىزگە تۇراقسىز كاپىتال بىلەن تۇراقلىق 
تۇراقلىق كاپىتال بىلەن تۇراقسىز كاپىتالنى تەشكىل قىلىدىغان 
بۇيۇمنى › يەنى ماددىي ئامىلنى › مۇنداق مۇئەييەنلىك بۇيۇملاردا 
ماددىي جەھسىلشىن تەبىّىي يوسۇندا باردەكلىكىنى . بەلكى بۇ 
بۇيۇملارنىڭ كاپىئالىسنىك ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدىكى مۈئەييەن 
فۈنكسىپىئدىن پەيدا بولمايدىغانلىقىنى مىسال كەلتۈرىدۇۈ . 
ۋەھالەنكى . ئؤ شۇ بابتا (2 - بۆلۈم 1 - بابتا ) شۇنداق 
كۆرسىتىدۇ. گەرچە مەلۇۈم خىلدىكى بۇيۈم . مەسىلەن › 
ئولتۇرۇشقا بېرىش ئۈچۈن ساقلاپ قېلىنغان بىر ئولتۇراق جاي 


«ئۆزىنىڭ ئىگىدارىغا داراھەت (كىرىم بېرىدۇ. شۆ سىۋەپتىن ئۇنىڭغا نىسبەتەن گاپىتال 
فُۇذ 1 نكسىيٍسىزٍ ئۆتەيدۇ› لېكىن ھەرگىز خالايىققا دارامەت يارىتىپ بەرمەيدۇ› خالايىققا 
بىلەن قىلچە ئېشىپ قالمبايدۇ.» (186 - بەت) 


شۈڭا. ئا سيىك بؤ پەرمە باھاپىقى ئېنىق ئېپيىغان . 
كاپىئالنىڭ خۇسۇسىيىتى › بۇيۇمنىڭ ئۆزى ھەرقانداق ئەھۋالدا 
تۇرغاندا بۇيۇمغا خاس بولمايدۇ › بەلكى بىر خىل فۇنكسىيە › بۇيۈم 
مۇنداق فۈنكسىيىنى ئۈستىگە ئالالامدۈ ‏ ئالالمامدۈ . ئەھۋالغا 
ئۇنىڭ (كاپىتالنىڭ ) قىسىملىرىغىمۇ باب كېلىدۇ . 

سر خىل بۇبۇستىڭ تۇراشسىز كاپىتالدىڭ تەرگىبىي 
قىسىملىرىنى تەشكىل قىلىشى ياكى تۇراقلىق كاپىتالنىڭ 
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تەركىبىي قىسىملىرىنى تەشكىل قىلىشى ئۈنىڭ ئەمگەك جەريانىدا 
قانداق فۈنكسىيە ئۆتەيدىغانلىقىغا باغلىق . مەسىلەن › ئۇلاغ 
ئېر. اغۇ ئۆلىسش [سىگەك ۋاسىقىسى ) قىلىنسا » شسارىكەش 
دېھقانچىلىق مەيدانى خوجايىنىنىڭ تۇراقلىق كاپىتالىنىڭ ماددىي 
جەھەتتىن مەۋجۇت بولۇپ تۈرۈش ئۇسۇلى بولىدۇ . ئەكسىچە . 
مىدە .. يەنە بىر جەھەتتىن . ئوخشاش بىر بۇيۈم گاھ 
بىۋاسىنە ئىستېمال فوندىغا مەنسۈپ بولىدۇ . مەسىلەن . بىر 
ۋاسىشىلىرى گاھىدا ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىسى بولىدۇ ¡ گاشىدا 
بىرى تۇراقلىق كاپستال بىلەن تۇراقسىز گاپىتالنىڭ خاراكتپرىنى 
سادەبىىنساڭ ئەزەلدىن بولغان خاراكتېرى دەپ قاراش 1 ئەمگەكى 
كؤر ئۆتۈلدى . ئەمما تۇراقلىق كاپىنال بىلەن غەيرىي 
تئۇراقلىق كاپىمالنىڭ بۈكىپپىنلىكىسۇ بۇ اسىللارنىڭ ىگيك 


اط 
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مۈئەيمەن رولى ئاساسىغا تۇرغۇزۇلغان . 

ئىككىنچىدىن › سمىت تۇراقلىق كاپىنال ۋە تۇراقسىز 
كاپىتالنى تەشكىل قىلىدىغان بۇيۈمنى مىسال كەلتۈرگەندە . 
ئۈۇنىاڭ تۆۋەندىكى ئىككى خىل پەرقنى ئارىلاشتۈرۈۋەتكەنلىكى 
دەرھاللا پبىلىنىپ قالدى ¦ بىر خىلى پەقەت ئىشلەپچىقىرىش 
قايپىسالى سنلىپچىقىرىشق شەڭلىنىكى كاپىغان شىلا بل 
شېلىسخان . تىخ ھىيەتگە ئىگە بوسىغان ئىشلەپمىقىرىق 
كاپىتالىنىڭ تۇراقلىق تەركىبىي قىسىملىرى بىلەن تۇراقسىز 
تەركىبىي قىسىملىرىنىڭ پەرقى › يەنە بىر خىلى ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىتالى بىلەن كاپىتال ئوبوروتتا ئىگە بولغان شەكىلنىڭ › يەنى 
تاۋار كاپىتالى بىلەن پۇل كاپىئالىنىڭ پەرقى . ئوخشاش بىر جايدا 
(188 - يەلدە ) » § بۋنداي ھەيدۇ ! 


«تۇراقسىۇ كاپتال ... ھەرقايسى سودىگەرلەرنىڭ قولىدىكى يېمەكلىك. ماتېرىيال› 
تەييار مەھسۇلاتلارنى شەم بۇلارنىڭ توبوروت بولۇشى ۋە تەقسىم قىلىنىشى ئۈچۈن زۆرۈر 
بولغان پۇلنى ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ.» 


ئەمەلىيەتتە › ئەگەر بىز ئىلگىرىلەپ تەكشۈرىدىغان بولساق 
شۇنى كۆرىمىزكى › بۇ يەردە دېيىلگەن گەپلەر يۇقىرىدا دېيىلگەن 
گەپلەرنىڭ تەنۇرىسىچە بولۇپ › يەنە تۇراقسىز كاپىتال ناۋار 
كاپىنالى ۋە پۈل كاپىتالى بىلەن › يەنى زادى ئىشلەپچىقىرىش 
جەريانىغا مەنسۈپ بولمىغان ئىككى خىل كاپىتال شەكلى بىلەن 
بىر ئورۇنغا قويۇلغان . بۈ ئىككى خىل شەكىلدىكى كاپىتال 
تۇراقلىق كاپىتال بىلەن قارىمۇقارشى بولغان تۇراقسىز كاپىتال 
ئەمەس › بەلكى ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى بىلەن قارىمۇقارشى 
بولغان تۇراقسىۋ كاپىتال . شۇڭا ‹ ماتپرىيال خا تىقا ياكى 
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يېرىم تەيیيار مەھسۇلات ) ئۈچۈن ئالدىن تۆلەنگەن ھەمدە 
ئەمەلىيەنتە ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا قوشۈپ كىرگۈزۈلگەن 
ئشىشلېچىقىرش گاپىقالسنىڭ تىركىبىىي قىسىسلىرى پىقىت ثشۋ 
ئىككى خىل شەكىلدىكى كاپىتال بىلەن بىللە مەۋجۇت بولۈپ 
تۇرۇپ رول ئويئايدۇ . ئۈ شۇنداق دەيدۈ : 


«تمجىلىېكى. ئىتىمائىي تومۇسى مۇلۇك ئۈچ قىسسقا بۆلۈتىدۇ. ئۈيچىنچى قىسى. 
يەنى ئاخىرقى قىسمى تۇراقسىز كاپىتال› ئۇنىڭ بەلگىسى شۆكى› ئو پەقەت ئوبوروت قىلىش 
ياكى گىدارىنى ئالماشتۇرۇش ئارقىلىقلا ئاندىن دارامەت بېرىدۇ. تۇراقسىز كاپىتالمۇ تۆت 
قىسىمدىن تەركىب تاپىدۇ: بىرىنچىسى› پۇل . 


پۈل تەزەلدسن ئىشلەپچىقىرىش ي › بهتنى 
بولۇپ باتمىغان . : نو × - لما گوبوروت جەريانىدا 
قوللانغان شەكىللەرنىڭ بىرىدىنلا ئىبارەت بولۇپ كەلگەن 


سىىككىنچىسى. قاسساپلىق خوجايىنلىرى› چارۋىچىلىق خوجايىنلىرى› ئىجارىكەش 
دېھقانچىلىق مەيدانى خوجايىنلىرى ... ئىگە بولغان يېمەكلىكلەر زاپىسى. ئۇلار مۇنداق 
يمەكلىكلىرقى سېتىش كايقىلىق بايسىغا ئېرىلىقنى ئۇسد قىلىدۇ ء= ئۇتىيپىسى. يەلى 
ئاخىرقى قىسمى تەييار بولغان . ئەمما يەنىلا سودىگەر ياكى زاۋؤۇت خوجايپىنىنىڭ 
قولىسمىكى ھەھسسۇلاتك» _ «ئۈچىپىسى, تاتامەن تىش قوشۇلبىغان ياكى 
از - تولا ئىش قوشۇلغان› كىيىم - كېچەك. ئاتىله جاھازىلىرى ۋە ئىارەتلەر ئۈچۈن 
ئىشلىتىلىدىغان ماتېرىياللار. بۇ ماتېرىياللار تېخى ئىش قوشۇپ كىيىم - كېچەك, تو 
جاھازىلىرى ۋە ئىمارەتكە ئايلاندۇرۇلمىغان › ونلا ىھهپقانچسلىق 0 
خوجايىنلىرى› زاۋۇت - فابرىكا خوجايىنلىرى› تاۋار - دۇردۇن سودىگەرلىرى, 
ياغاچ ماتېرىبال سودگەرلىرى ياقاپچچىلار ۋە خش - كاعىشى گەسپى -ئوجايىلىرى قاتارلىق 
كىشىلەرنىڭ قولىدا تۇرغان بولىدۇ». 


ه 
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ئىككىنچى تارماق بىلەن تۆتىنچى تارماق ئۆز ئىچىگە ئالغان 
نئەرسىلەر تاۋار سۈپىتىدە ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدىن بۈرۈنلا 
ئايرىلىپ بولغان ھەم سېتىۋېتىش زۆرۈر بولغان نەرسىلەردىن 
باشقا ئەرسسلەر گىبىى ! قىسقىسى , كۇلار كەممىلىكدە ئاۋار يولۇي . 
دېمەڭ تاۋار كاپىتالى بولۇپ فۇنكسىيە ئۆتەيدۇ . شۇڭا . ئۇلار ئىگە 
بولغان شەكىل ۋە جەرياندا ئىگىلىگەن ئورؤن بويىچە بولغاندا . 
ئۇلارنىڭ ھەممىسى ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى ئامىللىرىنى 
شەكىللەنندۈرمەيدۈ . سەيلى ئۇلار ئاخىرىدا قانداق جايغا 
قىتىلىقساسۇن ‹ «ىەڭ سىيلى قۇلار ئۆزلىرىدىك كىشلىتىئىش 
ئورنى (ئىستېمال قىممىتى ) بويىچە ئاخىرىدا خۇسۇسىي 
ئىڭگىنچى تارماقلىگى مەھسۇلات يېيەكلىك ¿ تۆتىنچى ئارماقتىكى 
مەھسۇلات باشقا بارلىق تەييار مەھسۇلات .› شۇڭا ئۈلارنىڭ ئۆزى 
يەنە بۇرۇنلا ئورۇندىلىپ بولغان ئەمگەك ۋاسىشىلىرى ياكى بۇر ۇنلا 
ئورۇندىلىپ بولخان نېمەنلەر (ئىككىنچى تارماقتىكىگە 
ئوخشىمايدىغان يېمەكلىكلەر )دىنلا تە ركىب ئاپىدۈ . 

سمىت بۇ يەردە يەنە سودىگەرنى تىلغا ئالغان . بۇ يەردە ئۈنىڭ 
قالاپستالسلىتلىرى ئاشگارىلىتىدۇ , قىشقىېچىقارغۇچى نىڭ 
ھەھسۇلاتىنى سودىگەرگە سېقىپ پىرسىلا „ يۆ مەسسۇلات ئۆزىناڭ 
قېىسسال ئىقلىسىم قىلسىغۇ, برشت , پس ك سى 
ئۇقتىىنەزىرىدىن قارىغاندا . گەرچە ئۈ باشقا ئادەمنىڭ قولىدا 
بولۈپ › ئۆزى ئىشلەپچىقارغۇچىنىڭ قولىدا بولمىسىمۇ › ئۇ يەنىلا 
تاۋار كاپىتالى ؛ لېكىن › ئؤ دەل تاۋار كاپىتال بولغانلىقى ئۈچۈن . 
ئۇ ھەم تۇراقلىق كاپىتال ئەمەس . ھەم تۇراقسىز كاپىتالمۇ 
كاسىغتى, . 
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قاندۈرۈش سەقسەت شىلىنمىغاغ ھەرقانداق ئىشلەپچىقىرىش 
داۋامىدا . مەھسۇلاتنى تاۋار قىلىپ ئوبوروت قىلىش كېرەك › يەنى 
سېتىۋېتىش كېرەك . بۇ پايدىغا ئېرىشىش ئۈچۈن ئەمەس . بەلكى 
ئىشلەپچىقارغۇچىنى ياشاش ئىمكانىيىتىگە ئىگە قىلىش ئۈچۈندۈر . 
كاپىتالىسنىك ئىشلەپچىقىرىش شارائىتىدا . يەنە بىر ئۇقتىنى 
قوشۈپ قويۈش كېرەك : ناۋارنى ساتقاندا › ناۋار ئۆز ئىچىگە ئالغان 
قوشۇمچە قىممەتمۇ ۋۇجۇدقا چىقىدۇ . مەھسۇلات تاۋار سۈپىنىدە 
ئىشلىپچىقىرىش جەريانىدىن ئايرىلىدۈ . شۇڭا . ھەم 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدىكى تۇراقلىق ئامىل بولمايدۇ ھەم ئۈنىىڭ 
تۇراقسىز ئامىلىمۇ بولمايدۈ . 

ئۈنىىڭدىن باشقا . سمىت بۇ يەردە ئۆزىنى ئۆزى ئىنكار 
قىلىدۇ . مەھسۇلات مەيلى ئۇلارنىڭ ماددىي فورماتسىيىسى ياكى 
ئىستېمال قىممىتى قانداق بولسۇن . ئۇلارنىڭ ئۈنۈمى قانداق 
بولسۇن › بۇ يەردە ھەممىسى تاۋار كاپىتالىدۇر . شۇڭا ھەممىسى 
ئوبوروت جەرپانىغا مەنسۇپ بولغان شەكىلدىكى كاپىتال بولىدۇ . 
مۇنداق شەكىلدىكى تاۋار ئۆز ئىگىدارىنىڭ ئىمكانىيەتلىك 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ تە ركىبىي قىسمى ئەمەس ؛ لېكىن بؤ 
ئۇلارنىڭ سېتىلغاندىن كېيىن . سېتىۋالغۇچىنىڭ قولىدا 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىئالىنىڭ تە ركىبىي قىسمىغا ياكى تۇراقسىز 
تەركىبىي قىسمىغا ياكى تۇراقلىق تەركىبىي قىسمىغا ئايلىنىشىغا 
توسقۇنلۇق قىلمايدۇ . بۇ شۇنى كۆرسىتىدۈكى › بىر مەھەل بازاردا 
تاۋار كاپىتالى سۈپىتىدە پەيدا بولغان ھەم ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىتالى بىلەن قارىمۇقارشى بولغان ئوخشاش بىر بۇيۈم بازاردىن 
ئاېرىلىخان ھامان . ئىشلەپچىقىرىشق كاپىتالىنىڭ تۇراقسىز 
تەركىبىي قىسمى ياكى تۇراقلىق تەركىبىي قىسمىنىڭ 
فۈنكسىيىسىنى ئۆتىشى مۇمكىن › مۇنداق فۇنكسىپىن 
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ئۆتىمەسلىكىمۇ مۇمكىن . 

پاختا يىپ ئىگىرىتىدىغان خوجايىننىڭ مەھسۇلاتى بولغان 
پاخدا يىب قۇتىڭ كاپىمالىشىڭ ئاۋار شەڭلسدۇر » ئۇنىڭخا نىسبىتىن 
گېپانقانىا , اۋار كاپىتالدۇر . 8 (مىسسۇلات ] ئۇنىڭ [قايرىكا 
سۈپىتىدە فۇنكسىيە ئۆتىيەلمەيدۇ ھەم ئەمگەك ماتېرىيالى بولۇپ 
ۋە ئەمگەك ۋاسىشىسى بولۇپمۇ فۈنكسىيە ئۆتىيەلمەيدۈ . بىراق › 
پاختا يىپنى سېتىۋالغان رەخت توقۇتقۇچى خوجايىننىڭ قولىدا . 
ئۇ (پاختا یيىپ ) ئۇنىڭ (خوجايىنىنىڭ ) ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىتالىغا كىرگۈزۈلۈپ . ئۈنىڭدىكى تۇراقسىز تەركىبىي 
قىسىيىلارتىساش بىسىرىىگ كايلاندۇرۆلىمۇ ‏ ]الىد , يىب 
ئىگىرىتكۈچى خوجايىنغا نىسبەتەن ئېيتقاندا . پاختا يىپ ئۇنىڭ بىر 
قىسىم تۇراقلىق كاپىتالى ۋە ئۇراقسىز كاپىتالىنىڭ قىممىتىنى 
ئۈستىگە ئالغۇچى بولىدۇ (قوشۇمچە قىممەتنى دېمەي 
تۈؤۈرىمىز ) . ماشىنىمۇ شۇنداق . ماشىنا ماشىنىسازلىق زاۋۈتى 
خوجايىنىنىڭ مەھسۇلاتى بولغاندا . ئۇنىڭ (خوجايىنىنىڭ ) 
كاپىتالىنىڭ تاۋار شەكلى بولىدۇ › خوجايىنغا نىسبەتەن ئېيتقاندا 
تاۋار كاپىتال بولىدۇ ؛ ئۈ مۇشۇ شەكىلدە تۇرسىلا تۇراقسىز 
كاپىتال بولمايدۇ › تۇراقلىق كاپىتالمۇ بولمايدۇ . ئەگەر ئۈ ئۈنى 
ئىشلىنىدىخغان بىر زاۋۇت خوجايىنىغا سېتىپ بېرىلسە . 
ئىشلەپپىسقىرىش كاپىتالىدىىڭ تۆراقلىق تىركسسىى قىسسىغا 
ئايلىنىدۇ . بەزى مەھسۇلاتلار ئۆزىنىڭ ئىستېمال شەكلى بويىچە . 
قىسمەن ھالدا قايتىدىن ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتئىسى قىلىنىپ . 
ئۆزى ئىشلەپچىقىرىلغان جەريانغا كىرگۈزۈلگەن تەقدىردىمۇ . 
مەسىلەن كۆمۈرنىڭ كۆمۈر ئىشلەپچىقىرىشقا ئىشلىتىلىشى . 
لېكىن سېتىش ئۈچۈن ئىشلىتىلىدىغان ئاشۇ بىر قىسىم مەھسۇلات 
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كۆمۈر ھەم تۇراقسىز كاپىتال بولمايدۇ . ھەم تۇراقلىق كاپىتالمۇۈ 
بولمايدۇ › بەلكى تاۋار كاپىتالى بولىدۇ . 

يەن بىر جەھەتتىن › بەزى مەھسۇلات ئىستېمال شەكلى بويىچە 
بولغاندا . ھەرگىز ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ مەلۇم خىلدىكى 
قايىلى بولالمايدۇ › يەنى ھەم ئەمگەك ماتېرىيالى بولالمايدۈ › ھەم 
ئەسگەك ۋاسستىسىمۇ بولالماپدۇ . مەسىلەن » بەزى تۇرمۇش 
ۋاسىشىلىرىمۇ شۇنداق . گەرچە شۇنداق بولسىمۇ » بۇنداق 
مەھسۇلاتلار ئۆزلىرىنى ئىشلەپچىقارغۇچىغا نىسبەتەن ئېيتقاندا . 
يەنىلا تاۋار كاپىتالى › تۇراقلىق كاپىتال ۋە تۇراقسىز كاپىتالنىڭ 
قىممىتىنى ئۈستىگە ئالغۇچى بولىدۇ ؛ بۇ مەھسۇلاتلارنىڭ قايسى 
خىلدىكى كاپىتالنىڭ قىمسىتىتى گۆمىتىگە ئالغۇچى شىكەنلىكىگ 
كەلسەك . ئۇنىڭدا ئۇلارنى ئىشلەپچىقارغان چاغدا ئىشلەتكەن 
كاپىتالنى تامامەن بىر قېتىمدا تولۇقلاشقا تېگىشلىك ئىكەنلىكى 
ياكى بىر - بىرلەپ تولۇقلاشقا تېگىشلىك ئىكەنلىكىگە قاراش 
كېرەك › بؤ خىل كاپىتالنىڭ قىممىتىنى نامامەن بىر قېنىمدا 
مەھسۇلاتقا يۆتكەشكە تېگىشلىك ئىكەنلىكى ياكى بىر بىرلەپ 
يۆتكەشكە تېگىشلىك كىكىلىكىگە قاراش كىرەك . 

سممث گېينلغان تارماقلارنىڭ ئۇچىنچىسىدە مېيىلگەن خام 
ئەشيا . ماتېرىھال (خام ئەشپا » يېرىم تەيبار مەھسۇلات . قوشۇمچە 
ماتېىرىيسال ) بىر تەرەپشىن . ئاللىبۇرۇن ئىشلەپچىقىرىشقا 
كىرگۈزۈلگەن كاپىتالنىڭ بىر قىسمى بولۇپ ئىپادىلەنمەيدۇ . 
ئەمەلىيەتتە ئىجتىمائىي مەھسۇلاتنىڭ شۇ مەھسۇلاتتىن تەركىب 
تاپقان ئىستېمال قىممىتىنىڭ ئالاھىدە تۈرى بولۇپلا ئىپادىلىنىدۈ . 
ئىككىنچى › تۆتىنچى تارماقتا مىسال كەلتۈرۈلگەن باشقا تۈرلۈك 
ماددىي تەركىبلەر بولۇپلا . تۇرمۇش ۋاسىتىسى قاتارلىقلار بىلەن 
نەڭ قاتاردا تۈرىدىغان تاۋارنىڭ ئالاھىدە تۈرى بولۇپلا 
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ئىپادسلىنىدۇ . يەنە بىر تەرەپشتىن 1 بؤ خام ماتېرىياللار بيەنە 
ھەقفىقەنەن ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىغا كى رگۈزۈلگەن ماتېرىيال 
گابسىشالى ئاسلى قىلىشىد! . بۈنىكگەدى قالايستانچىلىق شۇ 
يەردىكى › بۈ خام ماتېرىياللار . بىر تەرەپتىن .› ئىشلەپچىقارغۈچى 
( «دېھقانچىلىق مەيدانى خوجايىنى › زاۋۇت ‏ فابرىكا خوجايىنى » 
فانار لىق كىشىلەر )نىاڭ قولىدا فۈنكسىبيە ئۆتەيدۈ 1 دەپ 
¡قۆنكسىيە تۇشپەز . ھىپ سۆقلساېلىلغان . اسا سى گىر اڭ 
بولىستسم , يىلكى #ۆر كارەقلىشسىلا شىيارەت بولىدۇ 
تالغانا, قكىسەلسيىش ئۇراقلىق غاپىعال بىلەن ئۇراقسىز 
كاپىتالنىڭ پەقەت ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىغىلا باب كېلىدىغان 
پەرقىنى ئۇننۈپ قالغان . ئەكسىچە ئؤ ناۋار كاپىتالى بىلەن پۇل 
كاپىتالى › يەنى ئوبوروت جەريانىغا مەنسۈپ بولغان ئىككى خىل 
كاپىتال شەكلىنى ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى بىلەن قارىمۇقارشى 
قىلىپ قويغان . بىراق ئۈمۇ ئاڭسىز ھالدا شۈنداق قىلىپ قويغان . 
ئاخىرىدا . كىشىنىڭ دىققىتىنى تارتىدىغىنى شۈؤكى . ئا. 
ئالغاندا ئەمگەك كۈچلىرىنى ئۈنتنۈپ قالغان . بۈنى مىككى سەۋەب 
بابا كۆرۈپ ئؤتلۇق › پۇل كاپىنالىنى دېمەي تۇرغاندا › 
تۇراقسىز گايىغال گوپا اۋار گايىغالىنىڭ يەت بىر كىسسىمەڭىلا 


. 
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قاپستال بوليايدۇ ‹ 6| كاسقالىنىڭ شەككى بولماند: . ي #يات 
كۈچى ھەرگىز كاپىنال ئەمەس ؛ ئىشچى كاپىتالىست ئەمەس . 
گەرچە ئؤ بىر خىل تاۋارنى › يەنى ئۆزىنىڭ كەمىرىنى بازارغا 
جەريانىغا كى رگۈزۈلگەندىن كېيىن › دېمەك پەقەت ئۇ قايتىدىن 
تاۋار سۈپىتىدە ئوبوروت قىلىنمايدىغان بولغاندىن كېيىن ئاندىن 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ تە ركىبىي قىسمىغا ئايلىنىدۇ : ئؤ 
قوشۈمچە قىممەتنىڭ مەنبەسى بولغاندا . ئۈ ئۆزگىرىشچان 
كاپىتال . ئۇنىڭغا سېلىنغان كاپىتال قىممىتىنىڭ دەۋرىيلىك 
ئوبوروتىدىن ئېپتقاندا . ئۇ ئىشلەپچىقىرىش كاپىئالىنىڭ 
ئوبوروتىنىڭ تەركىبىي قىسمى بولىدۇ . چۈنكى › سمىت بۇ يەردە 
تۇراقسىز كاپىتال بىلەن تاۋار كاپىئالىنى ئارىلاشتۈرۈۋەتكەن . 
شۇڭا ئۈ ئەمگەك كۈچىنى ئۆزىنىڭ تۇراقسىز كاپىتال 
توغرىسىدىكى تارمىقىغا كىرگۈزۈشى مۇمكىن ئەمەس . شۇڭا . 
ئۆزگىرىشچان كاپىتال بۇ يەردە ئىشچىنىڭ ئۆزىنىڭ ئىش ھەققىگە 
تاۋار › يەنى تۇرمۈش ۋاسىتىسى سېتىۋېلىشى شەكلىدە مەيدانغا 
چىقىدۇ . ئىش ھەققىگە سېلىنغان كاپىتال قىممىنى مۇشۇنداق 
شەكىلىىلا ئاشىن شاراقسىز كاپىقالغا مىسني دەپ قارىلىشىك . 
لېكىن . ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا كىرگۈزۈلىدىغىنى ئىمشچىلار 
تۇرمۇشىنى قامداشتا تايىنىدىغان تۈرمۈش ۋاسىنىسى ئەمەس . 
بەلكى ئەمگەك كۈچى . ئىشچىنىڭ ئۆزى . دۇرۇس › بىز (1 - نوم 
قا ەھسشاپ 24.. بايشا) مەپ قۈوتكەتىسۈق . جەمكىبەت 
نۇقتىئىنەزىرىدىن قارىغاندا . ئىشچىنىڭ ئۆزى ئۆزىنىڭ شەخسىي 
ئىستېمالى ئارقىلىق ئېلىپ بارغان تەكرار ئىشلەپچىقىرىشمۈ 
ئىجتىمائىي كاپىتالنىڭ تەكرار ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا مەنسۈپ 
بولىدۇ . لېكىن . بۇ نۇقتا بىز بۇ يەردە تەكشۈرگەن ئايرىم › يېگانە 


ِ 


ت س 


410 2 - بۆلۈم كاپىتالنىڭ دەۋرىي ئوبوروتى 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا باب كەلمەيدۈ . سمىت ئۇراقلىق كاپىنال 
تارمىقىغا كىرگۈزگەن «ئىگە بولغان ئەسقاتىدىغان قابىلىيەت » 
(187 - بەت ) ياللانما ئىشچىنىڭ «قابىلىيىتى » بولسىلا . بەلكى 
ياللانما ئىشچى ئۆزىنىڭ ئەمگىكىنى ئۆزىنىڭ «قابىلىيىتى » بىلەن 
بىلك. ساتقان بۇلسىلا . كەكسىچە تۇراقسىز كاپىتالىاڭ تىركىپىي 
ئەشتى يولش ‏ 

سىتشىڭا يس چوڭ خاتالسقى يارلىق ئىجسىساكىي يايلىقتى 1 . 
بىۋاسىتە ئىستېمال فوندى ؛ 2 . تۇراقلىق كاپىتال ؛ 3 . تۇراقسىز 
كاپىتال دەپ بۆلگەنلىكتنىن ئىبارەت . مۇشۇنداق بۆلگەندە . 
بايىلىقنى 1. ئىستېمال فوندى . ئۇ فۇنكسىيە ئۆتەيدىغان 
ئىجنىمائىي كاپىتال قىسمىنى تەشكىل قىلمايدۈ . گەرچە ئۇنىڭ 
بەزیى قىسمى ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە كاپىتالنىڭ فۈنكسىيىسىنى 
ئۆتەيدىغان بولسىمۇ؛ ۋە 2 . كاپىنال دەپ ئايرىشقا توغرا كېلىدۇ . 
مۇشۇنداق بۆلۈش ئۇسۇلى بويىچە بولغاندا . بايلىقنىڭ بىر قىسمى 
كاپىتالنىڭ فۇنكسىيىسىنى ئۆتەيدۇ › يەنە بىر قىسمى غەيرىي 
كاپىتال ياكى ئىستېمال فوندىنىڭ فۈنكسىيىسىنى ئۆتەيدۇ . بۇ 
يەردە › بارلىق كاپىتال تۇرافلىق بولمايدۇ › تۇراقسىز بولىدۇ › بۇ 
ھال بىر خىل مۇتلەق مۇقەررەرلىك بولۇپ ئىپادىلىنىدۇ . خۇددى 
ئىمىشكۈچى ھايۋان ئەركەك بولماي چىشى بولغانغا ئوخشاش › بىر 
خىل تەبىئىي مۇقەررەرلىككە ئوخشاش . لېكىن بىز بىلىپ 
بولدۇقكى . تۇراقلىق كاپىنال بىلەن تۇراقسىز كاپىتالنىڭ 
قارىمۇقارشىلىقى پەقەت ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى ئامىلىغىلا باب 
كېلىدۇ ؛ شۇنى كۆرۈۋېلىشقا بولىدۈكى . ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى 
ئايىلىدىن باقغا پىنە خېلى .زور سىقىارسىگى .قاپىعمال ._ اۋار 
كاپىنالى ۋە پۇل كاپىنالى مەۋجۇت بولۈپ تۇرىدۇ .› ئۇلار ھەم 
تۇراقلىق كاپىتال بولۈشى ھۇمكىن بولمىغان . ھەم تۇراقسىز 
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كاپىتال بولۇشى مۇمكىن بولھىغان شەكىلدە تۇرىدۈ . 

ئەگەر بەككە كاپىنالىسنىك ئىشلەپچىقارغۇچىنىڭ ئۆزى 
ئېلىش - سېتىش ئارقىلىق ئەمەس › بىۋاسىتە ناتۇرال شەكىلدە 
قايتىدىن ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى ئۈچۈن ئىشلەتكەن ئاشۇ بىر 
قىسىم مەھسۇلاتنى ھېسابقا ئالمىغاندا . كاپىتالىزم ئاساسىدا 
ئىجتىمائىي ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ئومۇمىي مىقدارى تاۋار كاپىتالى 
سۈپىتىدە بازاردا ئوبوروت بولىدۇ . شۇڭا › ناھاپىتى ئېنىقكى . 
تاۋار كاپىتالىدىن ئېلىنغىنىدا ھەم ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ 
تۇراقلىق ئامىلى ۋە تۇراقسىز ئامىلى بولىدۇ . ھەم ئىستېمال 
فوندىنىڭ يالىق ئاسىلى بولىدۇ . بۇ ئەمەلىيەندە شۇنىڭدىن باشقا 
ئەرسە ئ سىسكى , كاپىتالسىشىك كىتلەپپسغىرىش گاساسىيا , 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى ۋە ئىستېمال ۋاسىتىلىرى ئالدى 
بىلەن ئاۋار كاپىتالى سۈپىتىدە بارلىققا كېلىدۆ . گەرچە ئۇلارنىڭ 
بۇرچى كېيىن شىستېمال ۋاسىتىسى ياكى ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىتنىسى بولۇش بولسىمۇ ؛ ئوخشاشلا . ئەمگەك كۈچىنىڭ ئۆزى 
تاۋار سۈپىتىدە بازاردا پەيدا بولىدۇ › گەرچە تاۋار كاپىتالى 
سۈپىتىدە پەيدا بولمىسىمۇ . 

ا« سسسىك بۇ ئۆقنىتى بىليىيدۇ . شۇڭغا تالاسقاپسلىق 
كېلىپ چىققان . ئۈ شۇنداق دەيدۈ : 


¥ الا &@ ¥ 
«بو توت ەى ئىچىدە › » 


يەنى «تۇراقسىز كاپىنال »نىڭ تۆت قىسمى . يەنى ئوبوروت 
جەريانىغا مەنسۇپ بولغان تاۋار كاپىتالى ۋە پۈل كاپىئالى شەكلىدە 
تۇرغان كاپىتالنىڭ تۆت قىسى سيىت تاۋار كاپىتالىنىڭ 
تەركىبىي قىسىملىرىنى يەنە ماددىي جەھەتتىن پەرقلەندۈرگەچكە . 
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كىڭگى قىسىم تۇت قىسىسغا قايلاققان × س 


ھا قىم .... يويلالكت‹ متريەل 4 تیار ەتلاك يالى بر يادا «اكى 
بىر يىلدەن یا ئارتۇت, يا كەم ۋاقىنتا. ئادەت بويىچە ۇراقسىز اپىئالدىن تۇراقلىق كاپىئالا 
ئاېلشىدۇ ياڭى جىۋاسىتە ئستپيالنى تەسىلەيدىغان زاپانىثا ئايلىنىدۇ. حەرقانداق تۇراقلىق 
كاپىئال تۇراقسىز كاپىئالدىن كېلىدۇ ھەمدە ئۆزلۈكسىز رەۋىشتە تۇراقسىز كاپىتال ئارقىلىق 
تولۇقلىنىيۇ گىسقاتىغىخان بارلىق ماشىنا ۋە ئامىلەك قوراللىرى تۇراققسىز كايتالبىن كېلمن؛ 
ئۇلار تىلىتىدىغان ماتېرىياللار ۋە ئۇلارنى يامابدىخان ئىشچىلار كۈچۈن كېرەكلىك بولغان 
تىسىئانلارنى ئاراقسۇ كاپىنال, تىسىن ئېتىمۇ. ئۇلاېنىۇ تۇراققىسۇ گئايىئال بىلەن دالىم 
رېمونت قىلىپ تۇرۇشقا توغرا كېلىدۇ.» (188 - بەت) 1 


رەۋىشنە قايتنىدىن ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتنىسى سۇۈپىشىدە بىۋاسىتە 
ئىستېمال قىلىدىغان قىسمىنى ھېسابقا ئالمىغاندا . تۆۋەندىكى بۇ 
ق ېمۈسى اراش كاپىخلمسسىڭ ىپىق رىشغا باپ #پاسەبۋ : 
بسارلسق مەھسۇلات ناۋار سۈپىنىدە بازارغا كىرىدۈ ¿ شۈڭا : 
[كاپىشالىستنىڭ ) كاپستالنىڭ تاۋار شەڭلى بولىدۇ › تالار 
كاپىنال سۈپىتىدە ئوبوروت بولىدۇ › ۋەھالەنكى › مەيلى بۇ 
مەھسۇلاتلار ئۆزلىرىنىڭ ناتۇرال شەكلى بويىچە بولسۈن . 
قابىسلى سۇپىتىدە قۈنكسىپە ئۇتىسۇن پاكى گىشاەېچىقىرىش 
ئىستېمالى ۋاسىتىسى بولماي . بەلكى پەقەت شەخسىي ئىستېمال 
ۋاسىتىسىلا قىلىش زۆرۈر بولسۈن ياكى شۇنداق قىلىش مۈمكىن 
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بولسۈن . بارلىق مەھسۇلات تاۋار سۈپىتىدە بازارغا سېلىنىدۈ › 
شۈڭا بارلىق ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىشىسى ۋە ئىستېمال ۋاسىتشىسى 5 
قامسلى ئۈلار ئارقىلىق تاۋار سۈپىنىدە سېتىۋېلىنغاندا 1 بازاردىن 
ئېلىش كېرەك . بؤ ئاددىي قائىدە ئەلۋەتتئە توغرا . شۇڭا . تو ھەم 
ھەم ھەرقانداق شەكىلدىكى ئەمگەك ۋاسىتىلىرىگە پاب كېلىدۇ › 
بسسىستبزبپىرە‌ بىت ئىلىسقىرىل قايىغالىنىڭ زى 
ئامىللىرىنىڭ تن بىَّىي ھالدا مەۋجۈىك ئىكەنلىكىنى ¿ مەھسۇلات 
ئەمەسلىكىنى گۇنلۇپ خالعان ) , داشسشا ۋە پاخدا كوخشاشلا بازارسون 
سېتىۋېلىنغان . لېكىن بۇنىڭلىق بىلەن ھەرقانداق تۇراقلىق 
كاپىتال ئەڭ دەسلەپتە تۇراقسىز كاپىشالەس كېلىدۈ دەپ ھەرگىز 
يەكۈن چىقارغىلى بولمايدۇ ؛ سمىت ئوبوروت كاپىتالى بىلەن 
تۇراقسىز كاپىنالنى . يەنى غەيرىي تۇراقلىق كاپىنالنى 
ئارىلاشتۈرۈۋەتكەنلىكتىن شۇنداق يەكۈننى چىقارغان . ئۈنىڭدىن 
باشقا . سمىت ئۆزىنىمۇ ئىنكار قىلىدۈ . ئۈنىڭ ئۆزىنىڭ گبيٍ 
قىسمى بولىدۇ . شۇڭا ئۇلار تۇراقسىز كاپىتالدىن كېلىدۈ . 
دەيپدۇ . بۇ شۈن تنىڭدىنلا دېرەڭ بېرندۇكى 1 ئۇلار تقاشىشسىكراڭ 
فۇنكسىيىسىنى ئۆتەشتىن بۇرۇن تاۋار كاپىتالنىڭ فۇنكسىيىسىنى 
ئون تئىگەن 1 لېكسن ماددىي جەھەتنىن ئېيتقاندا 1 ئۇلار ئۆزىدىن 
كىلىگىن : خاي باقعا, يىپ ئىگىرىنكۇچى ھېجايىقنىڭ 
كاپىتالىنىڭ تۇراقسىز كامىلى سۈپىتىدە بازاردىكى پاختىدىن 
كىلچىگە غوخشاش . لېكىئ , كەگەر سبىت تېخىبۇ ئىلگىرىلىگەن 
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تاسۇسردە › ماشىتا ياساشقا كېتىمىغان كىيىك ۋە باتېرپالغا 
ئاساسەن „ ئاراقلىق گايىعمال قۇراقسىز جاستالغىن كېلىشە يد . 
ام قىتىيسالىرى گۈچۈن ئوېنشاشلا باشىدا قاقارلىق ئۇراڭلىق 
ئەمگەك ۋاسىتىلىرىنى ئۆز ئىچىگە ئالىد! . لېكىن ھەمىشە ئەمگەك 
ماتېرىياللىرىنى ئۆز ئىچىگە ئېلىۋەرمەيدۈ . ئۇنىڭ ئۆزى سۆزنى 


شۇنداق داۋاملاشتۇرىدۈ ُ 


«جەر› كان ۋە بېلىقچىلىق مەيدانلىرىنى باشقۇرۇش ئۈچۈن ھەم تۇراقلىق كاپىتال 
كېرەڭ› ھەم تۇراقسىز كاپىتال كېرەكڭ؛» 


كاپىتاللا بولۇپ قالماي › يەنە تۇراقلىق كاپىتالمۇ بولۇشى 


يغەىمدە 3# يەر ¥ ینە بي الىق سام قىلغان ) ئۇلارنىڭە مەخسۇقاتلىرى بل 
كاپىئالنى تولۇقلاپلا ۋە پايدا بېرىپلا قالماي. بەلكى يەنە جەمئىيەتتىكى بارلىق باشقا 
كاپىتالنىھۇ تولۇقلايدۇ ۋە پايدا بېرىدۇ.» (188 - بەت) 


بۇ نامامەن خاتا . ئۇلارنىڭ مەھسۇلاتلىرى بارلىق باشقا 
ۋەھاكازالار بل ئەمىن ئېخىدۇ . لېكى: ئۈلارنىڭ : كقىممىٍ باشقا 
قىممەت پەقەت ئۈلارنىڭ ئۆزىنىڭ كاپىنال قىممىتىنى (قوشۈمچە 
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قىممەت + نى )لا ئولۇقلايدۇ . بۇ يەردە › ا« سىت كىشىگە 
كىخعىپارسىز ءالغا قاسلىق «پىرىىسەنلىرى كېقىمىنى 
ئەسلىتىدۈ . 

جەمئىيەت نۇقتىتىنەزىرىدىن فارىغاندا تۆۋەندىكى قاراش 
توغرا : ئەمگەك ۋاسىتىسىلا بولالايدىغان مەھسۇلاتتنىن تەركىب 
تاپقان قاشۇ بىر قىسىم تاۋاز كاپىخالى , ءامان --كەگەر قىلچە 
ئەسقاتمايدىغان . ساتقىلى بولىدىغان مەھسۇلات 
ئىشلەپچىقىرىلمىسىلا ‏ ئەمگەك ۋاسىتىسىنىڭ فۈنكسىيىسىنى 
ئۆتەيدۇ . دېمەك . كاپىتالىستىك ئىشلەپچىقىرىش ئاساسىدا › بۈ 
مەھسۇلانلار يەنە ناۋار بۇلمىسىلا . ئۈلار مۇقەررەر ھالدا ئەسلىدە 
بېكىقىلىپ يولغانغا ئوخشاشق › ئىچتىماشى ئىشلەېچىقىرىش 
كاپىتالىنىڭ تۇراقلىق قىسمىنىڭ رېئال ئامىلى بولىدۇ . 

بۇ يەردە مەھسۇلاتنىڭ ناتۇرال شەكلىدىن پەيدا بولغان پەرق 


ءِ 4 4* ء :8 ق أ‌ . ء 2 ب 7 شش گا أ‌ فۈنك 1 1 

ئۆتىمىسە : دېمەڭ 1 كاپىتالىزم ئۇ ف ⁄ قتىتىنەزىرىدىن قارىغاندا : 
فۆنكسىپىسىنى ئۇتىمىسە م قۇتاڭ گىسانېسال ئىمستى. بولسايدۋ . 
يىسراق » يسىپ ئىگىرىش ماشىتىسىنى يۆلكىشگە بولىدۇ , کۆتى 
ئۆزىنى ياسىغان دۆلەتتنىن ئېكسپورت قىلغىل › دۆلەت سىرئىدا 
بىۋاسىشە ياڭى. ئاسقىلماھ حاليا ساتقىلى « خام قەشيا §ءخاكارالار غا 
ياكى شامپان ھارىقىغا تېگىشگىلى بولىدۇ „ خۇنشداشقا . گۈ كۇزىنى 
ئىشلىپچىتارغان دۆلىكە پىقىت كاۋار گاپىتالىتىڭلا خۇتكسىپىسىن 
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فۈنكسىيىسىنى ئۆتىمەيدۇ . 

ئەكسىچە › يەر بىلەن تۇتاش بولغان . بىر جايغا مۇقىملاشقان › 
شۈ سەۋەبتئىن شۇ جايدىلا پايدىلىنىشقا بولىدىغان ئاشۇ ` 
مەھسۇلاتلار . ئالايلۇق › زاۋۇت بىنالىرى › تۆمۈريوللار › 
كۆۋرۈكلەر › توئنېللار › دوك › ۋەھاكازالار . شۇنىڭدەك تۇپرىقى 
ياخشىلىنىپ بولغان بەرلەر قتارلىقلارش مىسىم «ھلقىك ئز 
ئېكسپورت قىلغىلى بولمايدۇ . ئۇلارنى يۆتكىگىلى 
ق . ئۇلار يا ئەسقاتمايدىغان بولۇپ قالىدۇ . يا سېتىلىپ 
بولغاندىن كېيىن . ئۆزلىرىنى ئىشلەپچىقارغان دۆلەتتە تۇراقلىق 
كاپىنال فۈنىكسىيىسىنى ئۆتىشى كېرەك بولىدۈ . ئۈلارنى 
ئىشلەپچىقارغان كاپىتالىسنىك ئىشلەپچىقارغۇچى پۈرسەتپەرەسلىك 
قىلىش ئۈچۈن زاۋۈت - فابرىكا قۈرىدۈ ياكى يەرلەرنى 
ياخشىلايدۇ ›. مەقسىتى ئۇلارنى سېتىۋېتنىش › ئۇنىڭغا ئىسبەتەن 
ئېيتقاندا › بۇ ئەرسىلەر ئۈنىڭ تاۋار كاپىئالىنىڭ شەكلىدۇر ¦ 
شۇڭا ئا. سمىتنىڭ گېپى بويىچە تۇراقسىز كاپىتالنىڭ شەكلى 
بولىدۇ . لېكىن جەمئىيەت نۇقتىئىنەزىرىدىن قارىغاندا › بؤ 
تەرىسلىرلىق كىيقاشاسىىقالن شرىسلەرەدن بولۇپ قالماسلىلى 
كېڭچھى ‏ هكن قالغاندا ,„ مۆلەتڭ ياغلىق , ئۇلارشاڭ ئۆزى 
تۇرغان جايدىكى ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا مۇقىملىشىپ تۇراقسىز 
قاپېستا: تكۈسسىسىن كاسنىك ئقالا!نغا لىن , قيا 
بۇنىڭدىن يۆتكىگىلى بولمايدىغان نەرسىلەرنىڭ ئۆزى بىردەك 
تۇراقلىق كاپىتالدۇر دېگەن يەكۈننى چىقارغىلى ھەرگىز بولمايدۈ . 
ئۇلار . مەسىلەن . تۇرالغۇ جاي › ۋەھاكازالار ئىستېمال فوندىغا 
مەنسۇپ بولالايدۇ . شۇڭا . ھەرگىز ئىجتىمائىي كاپىنالغا مەنسۇپ 
بولالمايدۇ . گەرچە ئۇلار ئىجتىمائىي بايلىق ‏ كاپىتال پەقەت 
ئۈنىڭ بىر قىسمىدىنلا ئىبارەت نىڭ ئامىلى بولغان بولسىمۇ . 
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سسىنتىڭ شېپى بويىچە بېلخانا ¦ بۇ تىرساىرنىڭ 
ئىشلەپچىقارغۇۈچىلىرى ئۇلارنى سېتىش ئارقىلىق پايدىغا 
ئېرىشىدۇ . شۇڭا . ئۇلار تۇراقسىز كاپىتالدۇر¦ بۇ ئەرسىلەرنىڭ 
ئىشلەتكۈچىلىرى (ئىستېمال قىلغۇچىلىرى ) ئۇلارنىڭ ئاخىرقى 
سېتىۋالغۇۈچىلىرى . ئۇلارنى ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا 
ئىشلەتكەنىبلا . گاندىن ئۈلاردىن پايدىلىنالايدە . شۇڭا . ئۇلار 
تۇراقلىق كاپىتالدۇر! 

ئىگىدارلىق ھوقۇقى گۇۋاھنامىسى . مەسىلەن › تۆمۈريولنىڭ 
ئىگىدارلىق ھوقۇقى گۇۋاھنامىسى ھەر كۈنى قولدىن ‏ قولغا ئۆتسە . 
بولىدۇ , قۋلارنىڭ گىگىلىرى ھەتتا مۇتداق گۇۋاھنامىلەرنى دۆلەت 
سىرتىدا سېتىپ پايدىغا ئېرىشەلەيدۇ . شۇڭا . گەرچە تۆمۈريولنىڭ 
ئۆزىنى يۆتكىگىلى بولمىسىمۇ › لېكىن ئىگىدارلىق ھوقۇقى 
گۇۋاھئامىسىنى سىرتقا چىقىرىشقا بولىدۇ . لېكىن قانداق 
بولۇشىدىن فەتئىھنە يەر › بۇ نەرسىلەر ئۆزى تۇرغان دۆلەتتە .› یا 
بىكار تۇرۇشى كېرەك › یا ئىشلەپچىقىرىش كاپىئالىنىڭ تۇراقلىق 
تەركىبىنىڭ فۇنكسىيىسىنى ئۆتىشى كېرەك . ئوخشاشلا › زاۋۇت 
خوجايىنى ^ زاۋۇتىنى زاۋۇت خوجايىنى 13 گە سېنىپ پايدىغا 
ئېرىشىدۇ . ئەمما بۇ ھال زاۋۇتنىڭ بۇرۇنقىغا ئوخشاشلا تۇراقلىق 
كاپىنال فۇنكسىمىسى ئۆتىشىگە توسقۇنلۇق قىلمايدۇ . 

شۇڭا › بىر جايغا مۇقىملاشقان › يەردىن ئايرىلالمايدىغان ئاشۈ 
ئەمسگەك ۋاسىتىلىرى گەرچە ئۇلارنىڭ ئىشلەپچىقارغۇچىلىرىغا 
ئىسبەتەن ئېهشقاندا . ناۋار كاپىئالنىڭ فۈنكسىيىسىنى 
ئۆتىمەلەيدىخغان . ئۇنىڭ تۇراقلىق كاپىتالىنىڭ ئامىلىنى 
شەكىللەندۈرمەيدىغان بولسىمۇ (ئۇنىڭغا نىسبەتەن ئېيتقاندا . 
تؤراقىلسق كاپىنال گۋ ئۆي . ئىمارەت سېلمىش : تۇمۇربول . 
ۋ«ھاكازالارنى ياساشقا ئىشلىتىلىدىغان قەمگەك پاستىلىرىغىن 
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تەركىب تاپىدۇ ) › لېكىن مۇقەررەر كۆزلەنگەن مەزگىلدە شۈ 
دۆلەتتە تۇراقسىز كاپىتال فۇنكسىپىسىنى ئۆتەيدۈ . بىراق › 
بۈنىڭدىن ئەكسىچە › تۇراقلىق كاپىتالنىڭ يۆتكىگىلى بولمايدىغان 
نەرسىدىن تە ر كىب تېپىشى مۇقەررەر دەيدىغان يەكۈننى چىقارغىلى 
ھەرگىز بولمايدۇ . كېمە - پاراخوت ۋە پاراۋۇز ھەرىكەت ئارقىلىقلا 
رولىنى جارى قىلدۈرىدۇ؛ لېكىن › ئۇلار ئۆزلىرىنى 
ئىشلەپچىقارغۇچىغا ئەمەس . ئىشلەتكۈچىگە (ئىستېمال 


قىلغۇچىغا ) نىسبەتەن ئېيتقاندا › تۇراقلىق كاپىتال فۈنكسىيىسىنى 


ئۆۈنتەيدۈ . يەنە بىر جەھەتنىن › بەزى نەرسىلەر ھەفىقەتەن 
تىشلىپچشىرىق جىرواسغا مةشىيلىقىدۇ . كالار سا ءساپاتى 
ئىسقلەپېسلىرىشق جىرياسدا بولىدۇ „ ساماشسۇ كىشئىپسقىرىل 
جەريانىدا بولىدۇ .› ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا كىرگەن ھامان 
مەڭگۈ ئايرىلمايدۇ . لېكىن ئۇلار ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ 
تۋراقسىز تەركىبىي قىسمى . مەسىلەن . ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا 
ئىشلىتىلىپ ماشىنىنى ئايلاندۇرىدىغان كۆمۈر › زاۋۈت بىنالىرىنى 
يورۇتۈش ئۈچۈن ئىشلىنىلىدىغان گاز . ۋەھاكازالار ئەنە شۇنداق . 
ئۇلار تۇراقسىز كاپىتال › ئۇلار جىسىم سۈپىتىدە مەھسۇلات بىلەن 
بىڭ. ئىشلەپچىلىرىش, جەريانىدىن گايرىاخاتلىقى ۋە ئاۋار سۇپىشىدە 
ئوبوروت بولغانلىقى ئۈچۈن ئەمەس › بەلكى ئۇلارنىاڭ قىممىتى 
ئۆزلىرىنىڭ ياردىمى ئاستىدا ئىشلەپچىقىرىلغان تاۋارنىڭ 
قىبمىستىك لىن مىرگىشىكى ئۈچۈن › غەبيىسى ئاۋارنىڭ 
سېغىلىشى بىلەن تۇلۇقاسسۇ . ه 

!|„ سېىجنىڭ گالقىرىخا تىقىل كىلتۈرنغىن خېلىقى چىر 
ئابزاس سۆزىدىكى تۆۋەندىكى جۈملىگە يەنىلا دىققەت قىلىش 
كېرەك : 


0 - باب تۇراقلىق كاپىتال ۋە تۇراقسىز كاپىنال نەزەرىپىلىرى 419 
«ئۇلار (ماشىنا› ۋەھاكازالار)نى ياسايدىغان ئىشچىلار ئۈچۈن زۆرۈر بولغان تەمىناتنى 
تۇراقسىز كاپىنال بېرىدۇ. » 


دېمقانچىلىق ھېرىسمەنلىرى ئېقىمى ئىش ھەققى ئۈچۈن 
قالىسىن بۇلىتگىن كاپىتالتى #غرا ماليا بئىسلسس بالدىن 
تۆلەنگەن » كاپىتال بىلەن قارىمۇقارشى بولغان «يىللىق ئالدىن 
تۆلەنگەن» گاپىمالغا كىرگۈزگەن . لېكىن يەن بىر تەرەپتىن , 
ئۇلاردا ئەمگەك كۈچىنىڭ ئۆزى ئەمەس . بەلكى يېزا ئىگىلىك 
ئىشچىلىرىغا تۆلەنگەن؟تۇرمۇش ۋاسىتىلىرى (سمىننىڭ سۆزى 
بوپىچە بولغاندا ; «ئىشچىلارنىڭ تىسىناش » ) ئىجارىكەش 
دېمقانچىلىق مەيدانى خوجايىنى ئىشلەتكەن ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىئالىنىڭ تەر كىبىي قىسمى بولۇپ ئىپادىلىنىدۇ . بۇ نۇقتا دەل 
ئۇلارنىڭ ئۆزگىچە نەزەرىمىسى بىلەن باغلىقتۈر . ئۈلارنىڭ 
قارىشىچە . ئەمگەكتىن مەھسۇلاتقا قوشۇۈلغان ئاشۇ بىر قىسىم 
قىممەت (خۇددى خام ئەشيا › ئەمگەك قوراللىرى قاتارلىق 
ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ ماددىي تەر كىبىي قىسمىنىڭ مەھسۇلاتقا 
قوشۇلغان ئاشۇ بىر قىسىم قىممىتىگە ئوخشاش ) پەقەت 
ئىشچىلارغا ئۆلەنگەن . ئۈلارنىڭ ئەمگەك كۈچىنىڭ فۈنكسىيىسىنى 
ساقلاش ئۈچۈن ئىستېمال قىلىش زۆرۈر بولغان تۇرمۇش 
ۋاسىقتىلىرىشىىاڭ قىسسىنىگىڭا باراۋەر بولىدۈ , ئالارنىاڭ 
نەزەرىپىسىنىڭ ئۆزى ئۇلارنى ئۆزگەرمەس كاپىتال بىلەن 
ئۆزگىرىشچان كاپىئالنىڭ پەرقىنى تاپالماس قىلىپ قويغان . ئەگەر 
ئەسىگەك (ئۇشىڭ هەكرار قىشلىپسىقىرىلغان باھاسىنى خېساا 
ئالمىغاندا ) قوشۈمچە قىممەت ئىشلەپچىقارسا . ئۇنداقتا › ئۇ 
ساتاكىشتىيز خؤدەى بېز! ئىگىلىكىمىكىگە ئوخقاش خوشۇيچى 
قىممەت ئىشلەپچىقىرىدۈ . لېكىن . ئۇلارنىڭ سىستېمىسى بويىچە 


40 2 - بۆلۈم كاپىنالنىڭ دەۋرىي ئوبوروتى 

بولغاندا › ىلىك يەھەت يس ¥ كبڭلك چىقىرىق .ئارسقىدىلا ء يش 
قوشۇمچە قىممەت ئەمگەكتىن ئەمەس › بەلكى ئەبىئەتتىن ئىبارەت 
بۈ تارماقنىاڭ ئالاھىدە رولىدىن (ھەمكارلىقتىن ) بارلىققا 
كېلىدۇ . پەقەت مۇشۇ سەۋەبتىنلا . ئۇلارنىڭ قارىشىچە . يېزا 
قىلتاي قەيگىنكى باشقا خىلدىكى شىگەككە كوخشىبايدىغان 
ئىشلەپچىقىرىش ئەمگىكى ھېسابلىنىدۈ . 

ئا سمىت ئىمچىلارنىڭ تۈرمۈش ۋاسىتىلىرىنى تۇراقلىق 
كاپىنال بىلەن قارىمۇقارشى بولغان تۇراقسىز كاپىتال دەپ 
مۇئەييەنلەشتۈرىدۈ : 

1. چۈنكى ئۇ تۇراقلىق كاپىتال بىلەن قارىمۇقارشى بولغان 
تۇراقسىز كاپىتالنى ئوبوروت ساھەسىگە مەنسۇۈپ بولغان ئاشۇ 
كاپىتال شەكلى بىلەن . يەنى تۇراقسىز كاپىتال بىلەن 
ئارىلاشتۈرۈۋەتكەن ؛ ئۈنىڭدىن كېيىنكى ئىقتىسادشۇناسلار مۇنداق 
ئارىلاشتۈرۈۋېتىشكە تەنقىد بەرمەيلا . ۋارىسلىق قىلغان . شۇڭا . 
ئؤ تناۋار كاپىشالنى ئىشلەپچىقىرىش كاپىنالىنىڭ تۇراقسىز 
تەركىبىي قىسمى بىلەن ئارىلاشتۈرۈۋەتكەن . سۆزسىزكى › 
ئىجتىمائىي مەھسۇلاتلاردا تاۋار شەكلى قوللىنىلغان جايلاردا 
ئىشچىلارنىڭ تۇرمۇش ۋاسىتىلىرى غەيرىي ئىشچىلارنىڭ تۇرمۇش 
ۋاسىتىلىرىگە . ماتېرىيال ۋە ئەمگەك ۋاسىتىلىرىنىڭ ئۆزىگە 
ئوخشاش . تاۋار كاپىتالى تەرىپىدىن تەمىن ئېتىلىدۇ . 

2. سمىت ئويلىمىغان يەردىن دېھقانچىلىق ھېرىسمەنلىرى 
ئېقتىمىنىڭ قاراشلىرىنى ئارىلاشتۈرۈۋالغان . گەرچە مۇنداق 
قاراشلار ئۈنىڭ بايانىنىڭ ئىچكى قىسمى بىلەن › يەنى ھەقىقىي 
ئىلسى بولغان قىسمى بىلەن زىددىپەتلىك بولغان بولسىمۇ . 

ئومۈمەن ئالغاندا . ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتال ئىشلەپچىقىرىش 
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كاپىتالىغا قاپلىقىدۇ , پىنى قىشلىچىقىرىش سىلىنىڭ ئېگلد 
ئۆتمۈش ئەمگەكنىڭ مەھسۇلى . (ئەمگەك كۈچى 
شۇنىڭ ئىچىدە . ) پەقەت مۇشۇ شەكىلدىلا . ئالدىن ئۆلەنگەن 
كاپىتال ئاندىن ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا فۈنكسىيە ئۆتەيد؛ . 
ئەگەر بىز ھازىر ئىشچىنىڭ تۇرمۈش ۋاسىتىلىرىنى كاپىتالنىڭ 
تېگىشسەك . ئۇنداقتا ناھايىتى ئېنىق بولىدۇكى .› قىممەتنىا 
شەكىللىنىشىدىن ئېيتقاندا › مۇنداق تۈرمۈش ۋاسىتىسىنىڭ ئۆزى 
پەرقلەنمەيدۇ. سمىک بۇنى ئاساس قىلىپ › دېھقانچىلىق 
كەلتۈرۈلگەن سۆزىدە ئۇلارنى تەڭ ئورۇنغا قويىدۇ . تۇرمۇۈش 


مۇنداقچە ئېيتقاندا . قوشۇمچە قىممەتنى ئۆزىنىڭ قىممىتىگە 
قوشالمايدۇ . تۇرمۇش ۋاسىتىلىرىنىڭ قىممىتى ئىشلەپچىقىرىش 
مەھسۇلاتننىڭ قىممىشىدىلا قايتا ئايان بولىدۇ . ئؤلار مەھسۇلانقا 
ميۈمكىن ئەمەس . تۇرمۈش ۋاسىتىلىرى خام ئەشپا › يېرىم تەيپار 
تاپقان تۇراقلىق كاپىتالنىڭ پەرقى پەقەت شۇ يەردىلا . تۇرمۇش 
كايسشالىسنقا نىسبەتەن ئېيتقاندا ) ئۆزى قاتنىشىپ ياسالغان 
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تولۇقلاشقا توغرا كېلىدۇ › 
تۇراقلىق كاپىنال تەدرىجىي ھالدا بىر - بىرلەپ تولۇقلىنىدۇ . 
شۇڭا . ئەمگەك كۈچى (ياكى ئىشچىلارنىڭ تۇرمۇش ۋاسىتىسى ) 
ئۈچۈن ئالدىن تۆلەنگەن ئاشۇ بىر قىسىم تۈرمۈش كاپىتالى 
ئەمدىلىكتە ئەمگەك جەريانى ۋە قىممەت ئاشۈرۈش جەريانى جەھەتتە 
ئەمەس › بەلكى پەقەت ماددىي جەھەتتىلا ئىشلەپچىقىرىش 
قايىستالىنىڭ باشقا ماسسى اسىللىرىھىن پىرقلىتىدۇ . بۈ بەر 
قىسىم ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى مەھسۇلاتنىڭ ئوبيېكتىپ 
شەكىللىنىق قامتلى سمسث «ماتېرىيال » دەپ ئاتايدۇ ) بىلەن 
پىڭؤ ئۇراقسىز كاپىشال كاتېگورىپىسىگە قايتىپ گەلگەتلىكقىخلا . 
مەسسۇلاتنىڭ كېپېگىىپ شەكىئاسنىش قابىلىتىڭ گاپستال 
كاتېگورىپىسىگە قايتقان يەنە بىر قىسمىدىن پەرقلىنىدۇ . 
ئىش ھەققى ئۈچۈن سېلىنغان ئاشۈ بىر قىسىم كاپىتالنىڭ 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىغا تەۋە تۇراقسىز قىسمى . ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىتالىنىڭ ئۇراقلىق قىسمىنىڭ ئەكسىچە . مەھسۇلاتنىڭ ماددىي 
جەھەتتىن شەكىللىنىش ئامىلىنىڭ بىر قىسمى (خام ئەشپا ‏ 
ۋەھاكازا )غا ئوخشاش تۇراقسىزلىققا ئىگە بولىدۇ › مۇنداق ئەھۋال 
كاپىتالنىڭ ئۆزگىرىشچان قىسمىنىڭ قىممەت ئاشۇرۇش جەريانىدا 
ئوينىغان ئۆزگەرمەس قىسمى بىلەن قارىمۇقارشى بولغان رولى 
بىلەن مۇتلەق مۇناسىۋەتسىز . گەپ پەقەت بۇ بىر قىسىم ئالدىن 
تۆلەنگەن كاپىتال قىممىتىنىڭ قانداق قىلىپ ئوبوروتنى ۋاسىتىچى 
قىلىيىپ « بىخسۇلاكنىسىڭ اقسىيىتى لىن ئولۇقلىقىشى , 
يېڭىلىنىشى . دېمەك تەكرار ئىشلەپچىقىرىلىشى كېرەكلىكىدە 
ئەيسگەك كۈچى سېتىۋېلىش . تەكرار سېتىۋېلىش ئوبوروت 
جەريانىغا مەنسۈپ . لېكىن پەقەت ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدىلا 
ئەمگەك كۈچى ئۈچۈن سېلىنغان (ئىشچى ئۈچۈن ئەمەس › 
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كاپىتالىست ئۈچۈن سېلىنغان ) قىممەتلا بۇرۇن بېكىتىلگەن بىر 
ئۆزگەرمەس قىممەتئىن يەنە بىر ئۆزگىرىشچان قىممەتكە ئايلىنىدۈ 
ھەمدە باشتىن - ئاخىر مۇشۇ نۇقتىدىلا ئالدىن تۆلەنگەن قىممەت 
ئاندىن كاپىنال قىممەتكە ئايلىنىدۈ . كاپىنالغا . ئۆز ئالدىغا 
ئاشىدىغان قىممەتكە ئايلىنىدۇ . لېكىن . ئەگەر سسمىتقا ئوخشاش 
ئەمسگەك كۈچى ئۈچۈن سېلىنغان قىممەتنى ئەمەس › بەلكى 
ئىشچىنىڭ تۇرمۇش ۋاسىنىسى ئۈچۈن سېلىنغان قىممەتنى 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ تۇراقسىز تەركىبىي قىسمىغا 
مۇئەپيەنلەشتۈرگەندە . ئۆزگىرىشچان كاپىنال بىلەن ئۆزگەرمەس 
كاپىتالنىڭ پەرقىنى چۈشىنىش مۇمكىن ئەمەس . شۇنىڭ ئۈچۈن 
كاپىئالىستىك ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ ئۆزىنىمۇ چۈشىنىش 
مۇمكىن ئەمەس . بۇ بىر قىسىم كاپىتال مەھسۇلاتنىڭ ماددىي 
جەھەتكىن شەكىللىدىش ئاسلىغا سېلىنغان ئۆژگىرمەس گاپىتال 
بىلەن قارسۇقارشى, بولخان كۆزگەرمەس كاپىغال دېگەن بۇ تەبىر 
مۇنداق بىر تەبىر ئاستىغا كۆمۈلۈپ قالىدۇ : ئەمگەك كۈچى ئۈچۈن 
سېلىنغان ئاشۇ بىر قىسىم كاپىتال . دەۋرىيلىك ئوبوروتتىن 
تېيتقاتدا . ئىشلىپچىقىرىش كاپىتنالىنىاڭ 
تۇراقسىز قىسمىغا مەنسۈپ . مۇنداق كۆمۈلۈپ 
تقېلىش ئەمگەك كۈچىنى ئمس . بەلكى 


كىىسسى ي ىسۋۇش سەۋەبىدىن . ئاخىرقى ھېسابنا 
ئورۇنىىلىدۇ. ئەمگەك كۈچىنىڭ قىممىتى 
پسۈل بىلىن كلىسىن ۆل ى تىسخالسىى ياڭى 
بىېىۋاسىتهە تۈرمۈش ۋاستىسى بىلەن ئالدىن 
تۇلىئىسخانلىقىشاگىلسىك . شۆدىىڭ قارايىشى 
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ساد بىئتالىسمنىڭ گئۆلەپيچىېشبىرىش ئاساسىغا 
ئەپىتىېىكى , ئىستىستادۇر .9# 

شۇنداق قىلىپ . ئا سمىت بەرگەن تۇراقسىز كاپىنال 
تەبىرى ئەمگەك كۈچى ئۈچۈن سېلىنغان كاپىتال قىممەتكە 
تنىسبەتەن ھەل قتىلخغۇچ ئەخنىبەتكە ئىگە ھەپ 
مۈئەييەئلەشتۈرۈلگەن  .›‏ بۇ دېھقانچىلىق ھېرىسمەنلىرى 
ھېرىسمەنلىرى ئېقىمىنىڭ ئالدىنقى شەرتى تاشلىۋېتىلگەن  ›‏ 
ئۈ ناھايىنى ئوڭۇشلۇق ھالدا ۋارىسلىرىنى ئەمگەكڭ كۈچىگە 
سېلىنغان كلشۇ بىر قىسىم گاپىغالنىڭ كۆزگىرىقچان كاپىتال 
بىر جايدا تېخىمۇ چوڭقۇر ۋە توغرا بايانلارنى بەرگەن بولسىمۇ › 
تېخىمۇ يىراقلاپ كەتكەن . ئۇلار ئەمگەك كۈچى ئۈچۈن سېلىنغان 
بولۈشىدىكى تەبىر ئۈنىڭ تۇراقلىق كاپىتال بىلەن قارىمۇقارشى 
تۇراقسىز كاپىئالنىڭ ماھىيپىنى ھەققىدىكى ئەبىر ئۈنىڭ ئىمْچىنىاڭ 
تۈرمۈش ۋاسىنىسى ئۈچۈن سېلىنغان كاپىئالدا گىكەتليىگىد؛ دەپ 


(24) ئا ء سمىت ئۆزىنىڭ ئەمگەك چە قىيمەت ئېشىش ڭىنى رولىنى چۈشىنىشنى 
قاداق توسقانلىشنى نۆۋەندىكى بىز ئېغىز سۆز بىلىن اتسىپانلاشقا بولىدۇ. بۇ يەردە› تۇ ئېپتاچىلىق 
ھېرىسمەنلىرى ئېقىمىدىكىلەرگە ئوخشاش ئىشجىنىڭ ئەمگىكىنى تېرىلغۇ ئۇلاتلىرىنىڭ 7 بىلەن ئەڭ 
ئورۇنغا قويىدۇ؛ ئۇ ئۇ شۇنداق دەيدۇ؛ جيالغۇز ئۇنىڭ (ئىجارىكەش دېھقانچىلىق ءىيدانى خوجايىنىنىڭ) يالانما 
ئىشجىسى ر ئەمگەكچىسى بولۇپ قالماي› باش ئۇنىڭ تېرىلغۇ ئۇلاغلىرىمۇ ئىشلەپچىقىرىش 
ئەمگەكچىسى.» (2 - بۆلۈم 8 - بب 243 - تەتك) 
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ھېسابلىخان. بۇنىڭداسن تەبىّىي ھالدا . ئەمگەك فوندى 
ۋاسىئىسىدىن تەر كىب تاپقان ئەمگەك فوندى بەلگىلىنىپ بولغان 
بىر مىقدار : بو مىقدار بىر جەھەشىن ماددىي جەھهھەتتنە ئىشچىنىڭ 
ئىجنىمائىي مەھسۇلانتا ئىگىلەيدىغان ئۈلۈشىگە چەك قويىدۈ › يەنە 
بىر جەھەتنىن › ئەمگەى كۈچى سېتىۋېلىشتا , مۈفقەررەر ھالدا 


6 


[] باىب 
تۇراقلىق كاپىتال ۋە تۇراقسىز 


كاپىتال ئەزەرىپىلىرى توغرىسىدا 
رىكاردو 


رىكاردو قىممەت قانۇنىيپىتىدىن مؤستەسنا ئەھۋاللارنى › يەنى 
ئىش ھەققى نورمىسىنىڭ باھاغا تەسىر كۆرسىتىشى توغرىسىدىكى 
تۈرلۈك ئەھۋاللارنى چۈشەندۈرۈش ئۈچۈنلا تۇراقلىق كاپىتال 
بىلەن تۇراقسىز كاپىتالنىڭ پەرقىنى ئېغىزغا ئالىدز .“ 

لېگسى . قىسلسىسىى مېسسىى قاراقلار خسلا شىلا 
تۆۋەندىكىدەك يپېنىكلىك بىلەن كەلتۈرۈلگەن مىسالدا 
ئىپادىلەنگەن : 


«تۇراقلىق كاپىتالنىڭ ئۇزۇنغا چىداش دەرىجىسى جەھەتتىكى مۇنداق پەرق› بؤ 
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بۈ ئىككىسى قانداق كاپىتال دەپ سوراپ باققانىدۇق › بىزگە 


«ئەسگەكىي قابدايدىخان كاپىتال بىلەن قورال - سايميان. ماشىتا ۋە 
ئۆي - ئسارەتلەر ئۈچۈن سېلىنخان كاپىنالنىڭ بىرلىشىش ئېھنىماللىقىنىڭ نسبىتىبۇ كۆپ 
خىل بولىدۇ. »226 


شۇڭا›. تۇرافلىق كاپىغال ئەمگەك ۋاسىتىسىگە . ئەمگەك 
قاپىشالى ق جىەكك سېلىغان كاپىتانغا ىڭ . كەمگەكى 
تاسەايى خان كاپىتال ا« سسىتنىڭكسسىن كۆچۈرۈۋالغان كونا 
رەزگى سۆز . بۇ يەردە بىر تەرەپتىن › تۇراقسىز كاپىتال 
ئۆزگىرىشچان كاپىتال بىلەن › يەنى ئەمگەككە سېلىنغان ئاشۇ بىر 
قىسىم ئىشلەپچىقىرىش گاپىتالى بىلەن ئارىلاشتۈرۇۋېئىلگەن . يەنە 
بىر تەرەپتىن › قارىمۇقارشىلىق قىممەتنىڭ قىممەت ئاشۈرۈش 
جەرپانىدىن ‏ ئۆزگەرمىس كاپىدال بىلەن ئۆزگىرىشچان كاپىئال 
ئارقىلىق ئېرىشكەن ئەمەس › بەلكى ئوبوروت جەريانىدىن 
(سمىتنىڭ كونا قالايمىقانچىلىقلىرىدىن ) ئېرىشكەن يەكۈن 
بولغاچقا . قوش خاتالىق مۈئەييەنلىكى بارلىققا كەلگەن . 

بىرىنچىدىن . تۇرافلىق كاپىتالنىڭ ئۇزۇنغا چىداش 
دەرىجىسىنىڭ پەرقى بىلەن ئۆزگەرمەس كاپىتال ۋە ئۆزگىرىشچان 
كاپىتالدىن شەكىللەنگەن كاپىئالنىڭ تەر كىب تېپىشىدىكى پەرق 
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ئەڭ قىلىپ قويۇلغان . لېكىن . كېيىنكى بىر خىل پەرق قوشۈمچە 
قسمسمسةت ئىشلەيم يچجىقىرم ىشىدىكى پەرقنى به لگىلەيدۈ ج ق کسىچە : 
ۋەھالەنكى 1 ئوبوروت جەريانىنى تەكشۈرگەندە 1 سېلىنغان 
گاپىشاك 8 يېڭىلىقىش مەزمىلىگىل تاشىلىدۇ ياتى پستە بىر 
ئۇقتىدىن ئىكشۇرگەندە , گاپىغالنىىڭ كالس ئۇلىتىش مەژگىلىىلا 
ئىچى ئاپپا رالاراش كۆزىىدى ء بەلكى نەق ست چىقىش 
قىلىپ تەكشۈرگەن بولساق . ئۇنداقتا بۈ ئىككى خىل پەرق 
ئەبەلىيەتتە قوشۇلۇپ بىر بولۇپ كېتەتنى . گىجمىمائىي قوشۇمچە 
قىممەننىڭ ئوخشاش بولمىغان تارماقلارغا سېلىنغان كاپىتال 
ئىچىدىكى تەقسىم قىلىنىشىدىن ئېيتقاندا . كاپىتالنىڭ ئوخشاش 
بوتسسغان االعى ئۇلىيىش بىزگىلىنىڭ پىرقى (ىەىسلەن ¦ 
تۇراشلىق كاستالتىڭ ئوختاش بولمىغان ئۆمرى ) §ە كاپىتالنىڭ 
ئۆزگىرىشچان كاپىنال بىلەن ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ ئوخشاش 
ۋە قىسىسمەتشاغق ئىشلەپچىقىرىش باھاسىغا گايلىتىشىسغا نىسبەتەن 
كاپىتالدۇر . لېكىن ئەمگەك جەريانى ۋە قىممەت ئاشۇرۇۈش 
(كۆپەيتىش ) جەريانىدىن قارىغاندا › بىر تەرىپى ئىشلەپچىقىرىش 


- با تۇراقلىق كاپىنا, ۋە تۇراقسۇ كاپىقال, دازارىىلىرى. توترىسىدا. رىكاراو ‏ 428 
ۋاسىكىڭىرى النبهەك ۋاسيتىلىرى § كىيگىك سائېرياللىرق ¦ . 
يەنى ئۆزگەرمەس كاپىنال › يەنە بىر تەرىپى ئەمگەك كۈچلىرى . 
نى ئۆزگىرىشچان كاپىتالدۇر. كاپىتالنىڭ 
ئورگانىك تەركىب تېپىشى (1 توم 2 كىتابنىڭ 23 بابى 
2 - پاراگراق § 4 1 ¶ -.¶ 4 11 يەڭقلىرى ىخ 
تېېقانشا , ئوخقاش يىز قىيبەت يىشقارىغا ئىگى گۆزگىرىيىس 
كاپىدالغا „ ىەك ۋاسسىسلىرىنىڭ كوي , كىرگىك باش ىياى اڭ 
ئاز بولۈشى یاكى ئەمگەك ماتېرىپالىنىڭ كۆپ . ئەمگەك 
ۋاسىشىلىرىنىڭ ئاز بولۇشى قىلچە مۇناسىۋەتسىزدۇر › ھەممىسى 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى ئۈچۈن سېلىنغان كاپىتال بىلەن 
باغلىق . ئەكسىچە › ئوبوروث جەريانىدىن قارىغاندا › يەنى تۇراقلىق 
كاپىتال بىلەن تۇراقسىز كاپىتالنىڭ پەرقىدىن قارىغاندا . مؤئەييەن 
تكىييىم بىقىزرىغا نىڭ تۇراقسد قايقالنىڭ ىەك 
ماتېرىياللىرى ۋە ئىش ھەققىگە قانداق نىسبەتتە تەقسىم قىلىنىشى 
ئوخشاشلا مۇناسىۋەتسىزدۇر . بىر ئۈقتىئىنەزەردىن قارىغاندا › 
ئەمگەك ماتېرىيالى بىلەن ئەمگەك ۋاسىتىسى بىر كاتېگورىپىگە 
مەنسۇپ › ئەمما ئەمگەك كۈچى ئۈچۈن سېلىنغان كاپىتال قىممىتى 
بىلەن قارىمۇقارشىدۇر . يەنە بىر نۇقئىمئىنەزەردىن قارىغاندا › 
ئەمگەك كۈچى ئۈچۈن سېلىنغان كاپىتال ئەمگەك ماتېرىيالى 
ئۈچۈن سېلىنغان كاپىتال بىلەن بىر بولىدۇ .› ئەمما ئەمگەك 
ۋاسىشىلىرى ئۈچۈن سېلىنغان ئاشۇ بىر قىسىم كاپىتال بىلەن 
قارىمۇقارشى بولىدۇ . 
شۇڭا › رىكاردونىڭ نەزەرىدە › ئەمگەك ماتېرىياللىرى 

ئەشيا ۋە قوشۇمچە ماتېرىيال ) ئۈچۈن سېلىنغان ئاشۇ بىر قىسىم 
كاپىتال قىممىتى ھېچقايسى تەرەپتە كۆرۈنمەيدۇ . ئۈ تامامەن يوق 
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بولۇپ كېتىدۇ . دېمەك › ئۇ تۇراقلىق كاپىتال تەرەپتە قويۇشقا 
مۇۋاپىق كەلمەيدۈ › چۈنكى ئوبوروت ئۇسۇلى جەھەتنە › ئۈ ئەمگەك 
كۈچى ئۈچۈن سېلىنغان ئاشۇ بىر قىسىم كاپىتال بىلەن تامامەن 
ئوخشاش . يەنە بىر جەھەتتىن › ئۈنى تۇراقسىز كاپىتال تەرەپكىمۈ 
قوپماسلىق كېرەك . چۈنكى . مۈنداق بولغاندا ئا سمىتكە 
ۋارىسلىق قىلىنغان ھەمدە شەپىسىنى چىقارماي داۋاملاشتۇرۈپ 
كېلىنگەن . تۇراقلىق كاپىنال بىلەن تۇراقسىز كاپىتالنىڭ 
قارىمۇقارشىلىقىنى ئۆزگەرمەس كاپىتال بىلەن ئۆزگىرىشچان 
كاپىتالنىڭ قارىمۇقارشىلىقى بىلەن تەڭ ئورۇنغا قويۈش ئۈسۈلى 
پۇت تىرەپ تۇرالمايدۇ . رىكاردو مول مەنتىقە ئىقتىدارى بىلەن 
بۈ نئۇقتىنى ھېس قىلماي قالمايدۇ . شۇڭا . بۈ بىر قىسىم كاپىنال 
ئۇنىڭ نەزەرىدە غايىب بولىدۇ . 

بۇ يەردە شۇنى كۆرسىتىپ ئۆتۈش كېرەككى . كاپىتالىست 
ئىش ھەققى ئۈچۈن سالغان كاپىتال سىياسىي ئىقنىساد ئاتالغۇسى 
بىلەن ئېيتقاندا › بىر خىل ئالدىن تۆلەشنى كۆرسىتىدۇ . ئۇنىڭ 
مۇددىنى ئوخشاش بولمايدۇ › بۇنىڭدا مەسىلەن › ئىش ھەققىنىڭ 
خەپتىدە , قاپدا ياكى ئۈچ گايد! بىز قېشىم بىرىسىخانلىقىغا خاراش 
كېرەك ‏ كسەگىي ئىحۋال ھال بۇنىڭ گەكىيىپپ , ئىنچى كازىناڭ 
ئەمگىكىنى كاپىتالىستقا ئالدىن تۆلەيدۇ ھەمدە ھەپتە بويىچە › ئاي 
بويىچە ياكى ئۈچ ئاي بويىچە تۆلەيدۈ . بۇنىڭدا ھەپتىدە . ئايدا ياكى 
قۇي قايدا بىر قېشىم قىش جىقتى قالسسھانلىقىغا قاراش كېرەك . 
ئەگەر كاپىتالىست ئەمگەك كۈچىنىڭ ھەققىنى ئىش قىلىپ 
بولغاندىن كېيىن بەرمەي › بەلكى ئەمگەك كۈچىنى سېتىۋالغان 
بولسا . مۇنداقچە ئېيتقاندا › ئەگەر ئۈ ئىشچىغا كۈندە › ھەپتىدە › 
ئايدا ياكى ئۈچ ئايدا ئالدىن بىر قېتىم ئىش ھەققى بېرىدىغان 
بولسا . ئاندىن شۇ مۇددەت بويىچە ئالدىن تۆلىگەن بولىدۇ . ئۈ › 
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داۋاملاشقاندىن كېيىن ئاندىن ئىش ھەققى بېرىپ › ئەمگەكنى 
سېتىۋالىغان . ئەيگەك داۋاملاشغان ۋاقىتغا قاراپ ىش ھەققى 
بەرمىگەئىكەن . بۇلارنىڭ ھەممىسى بىر خىل كاپىتالىستىك 
ئاستىن ‏ گۈستۈن قىلىقتىنلا گبارەت , خالاس . ئىشچىشىڭ 
قاېسخالىستغا شىگەك قىلىش شەكلى پىلىن ئالدىن تۇلىقى 
كاپىتالىستنىڭ پۈل شەكلى بىلەن ئىشچىغا ئالدىن تۆلىشىگە 
ئاپلىنىپ قالغاتلىشىنى كىم ئوپلاپتۇ . كاپىتالىستنىڭ قۇزاق ياكى 
قىسقا بىر ۋاقىتننا ‏ مەھسۇلات ياساش ئۈچۈن كېتىدىغان 
اقىتنىك ىزاق ياكى شسىىقشىاىشغا كساسىن ھىم مىھسۇلات 
ئوبوروتى ئۈچۈن كېتىدىغان ۋاقىننىڭ ئۇزاق ياكى قىسقىلىقىغا 
ئاساسەن ‏ ئاندىن ئوبوروتتىن مەھسۇلاتنىڭ ئۆزىنى ياكى ئۈنىڭ 
قىممىشىنى (جۈملىدىن . ئۆز ئىچىگە ئالغان قوشۇۈمچە قىممەتنى ) 
قايتۇرۇۋالىدۇ ياكى ئۈندۈرۈۋالىدۇ . بۇھال ئىشنىڭ ماھىيىتىنى 
قىلچە ئۆزگەرتمەيدۇ . تاۋارنى سېتىۋالغۇچىنىڭ تاۋارنى قانداق بىر 
ياقلىق قىلىشى تاۋارنى ساتقۇچى بىلەن مۇناسىۋەتسىز بولىدۇ . 
كاپىئالىست ماشىنىنىڭ ھەممە پۈلىنى بىر قېتىمدىلا تامامەن 
كالسم ئۆلىقى يىلىن بۇ ماشىشىغا بىرقەھەر لەرزاخ باساغا 
ئېرىشەلمەيدۇ › بۇ قىممەت پەقەت ئوبوروتتىنلا بىر بىرلەپ 
فق قىسىپ كىلىم , قاپىخالىست ئ ياخشىشىڭ شىييىقىنىڭ 
پاخنىدىن ئىشلەنگەن مەھسۇلاتقا تامامەن كىرىدىغانلىقى تۈپەيلىدىن 
پاخنىنى قىممەترەك سېتىۋالمايدۇ . ئۇمۇ مەھسۇلات سېتىپ ھەممە 
قىممەتنى بىر قېتىمدىلا تولدۇرۋالالمايدۇ . 

قايتنىپ كېلىپ رىكاردو ئۈستىدە توختىلايلى : 

1. ئۆزگىرىشچان كاپىتالنىڭ ئالاھىدە خۇسۇسىيىتى 
مۈئەييەن بەلگىلىنىپ بولغان (شۇ سەۋەبتىن ئۈنىڭ ئۆزى 
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ئۆزگەرمەيدۇ ) بىر كاپىتال قىسمى . بەلگىلىنىپ بولغان بىر 
قىممەت مىقدارى (ئەمگەك كۈچىگە تەڭ تۈرىدىغان دەپ پە‌رەز 
قىلىنغان قىممەت . گەرچە بؤ يەردە ئىش ھەققى ئەمگەك كۈچىگە 
ئەڭ تۇرسىمۇ . ئەمگەك كۈچىدىن چوڭ بولسىمۈ › ياكى ئەمگەك 
كۈچىدىن كىچىك بولسىمۇ .› ئۇنىڭ بىلەن مۇناسىۋەتسىز ) ۋە ئۆز 
ئالدىغا قىممەت ئاشۇرىدىغان .› قىممەت پارىشىدىغان بىر كۈچ 
بىلەن „ يەنىي ىەك ىزچى بىلەن 1#قارا قاليىشىد] ¡ ىەك 
كۈچى بولسا ئۆزىنىڭ كاپىتنالىست تەرىپىدىن تۆلەنگەن قىممىتىنى 
يارىتىپلا قالماي › يەنە شۇنىڭ بىلەن بىر چاغدا قوشۇمچە قىممەت › 
يەنى ئەسلىدە مەۋجۇت بولمىغان .› ئەڭ قىممەتتىكى نەرسە بىلەن 
سېتىۋالمايدىغان قىممەتنىمۇ ئىشلەپچىقىرىدۇ . ئىش ھەققى ئۈچۈن 
سېلىنغان ئاشۇ بىر قىسىم كاپىتالنىڭ ئالاھىدە خۇسۇسىيىتى بؤ 
بىر قىسىم كاپىتالنى ئۆزگىرىشچان كاپىنال سۈپىنىگە 
كىرگۈزۈپ . ئۆزگەرمەس كاپىتال بىلەن نامامەن ئوخشاشمايدىغان 
قىلىپ قويىدۇ . ئەگەر ئىش ھەققى ئۈچۈن سېلىنغان ئاشۇ بىر 
قىسىم كاپىنال ئوبوروت جەريانىدىنلا تەكشۈرۈلىدىغان بولسا › 
شۈنىڭ بىلەن ئۈ ئۇراقسىز كاپىتال سۈپىتىدە . ئەمگەك 
ۋاسىتىلىرى ئۈچۈن سېلىنغان تۇراقلىق كاپىنال بىلەن 
قارىمۇقارشى بولىدۇ . ئۇنداقتا . ئۈنىڭ بۇ خۇسۇسىيىتى 
يوقىلىدۇ . بۇ نۇقتا تۆۋەندىكى پاكىت تەرىپىدىن ئىپادىلىنىپ 
بولغان : مۇنداق ئەھۋال ئاستىدا › ئىش ھەققى ئۈچۈن سېلىنغان 
ئاشۈ بىر قىسىم كاپىتال تۇراقسىز كاپىتال تۈرى ئىچىدە 
ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ بىر تەركىبىي قىسمى بىلەن › يەنى 
ئەمگەك ماتېرىياللىرى ئۈچۈن سېلىنغان قىسمى بىلەن قوشۈلۈپ 
كېتىدۇ › ئەمما ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ يەنە بىر تە ركىبىي قىسمى 
بىلەن › يەنى ئەمگەك ۋاسىتىلىرى ئۈچۈن سېلىنغان قىسمى بىلەن 
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تامامەن سەل قارالغان بولىدۇ : ئوخشاشلا مۇنۇ پاكىتلارغىمۈ سەل 
قارالخان بولىدۇ : ئىش ھەققى ئۈچۈن سېلىنغان كاپىتالنىڭ 
ئىشلەپچىقىرىلغان ) : ماتېرىيالدىن مەھسۇلاتقا كىرگۈزۈلگەن ئاشۇ 
قاپتىدىن ئىشلەپچىقىرىلمىغان 7 بەلكى مەھسۇلاتنىڭ 1 8 
كەلگەن . ئەمدى تۇراقسىز كاپىنال بىلەن ئۇراقلىق كاپىتئالنىڭ 
قارىمۇقارشى بولۇشى ئۇقتىئىنەزىرىدىن قارايلى › پەرق پەقەت 
شۇنىڭدىلا : تاۋار ئىشلەپچىقىرىش ئۈچۈن ئىشلىتىلگەن ئەمگەك 
تكىرڭكخۇزۇلىدۇ . دېمەك پەقەت تاۋارنىاڭ سېتىلىشىدىن `" 
بىرلەپ تولدۈرۈۋېنىلىدۇ . شۇڭا . ئومۈمەن ئالغاندا › بىر 
بىرلەپ پەيدىنپەي تولدۈرۈۋېلىنىدۇ . يەنە بىر جەھەتتىن › تاۋار 
ئىشلەپچىقىرىش ئۈچۈن ئىشلىتىلگەن ئەمگەك كۈچى ۋە ئەمگەك 
تئوببېبكتى (خام ئەشيا قاتارلىقلار )نىڭ قىممىتى تامامەن 
مەھسۇلانقا كىرگۈزۈلىدۈ . دېمەك تاۋارنىڭ سېتىلىشى بىلەن 
ھەممىسى تولدۈرۈۋېلىلىدۇ . بۇ نۇقتىدىن ئېيتقاندا › ئوبوروت 
بولۇپ › يەنە بىر قىسمى تۇراقسىز كاپىنال بولۇپ ئىپادىلىنىدۇ . 
قىممەت مەھسۇلانقا يۆتكىلىدۇ . شۈنىڭدەك قىممەت مەھسۇلاتنىڭ 
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سېتىلىشى بىلەن قايتىدىن تولدۈرۈۋېلىنىدۇ . ئەمدىكى پەرق 
تولۇقلىنىشىنىڭ بىر - بىرلەپ › پەيدىنپەي ئۈرۈندىلىشى 
يیاكى بىر قېتىمدىلا ئورۇندىلىشىدىن ئىبارەت بولىدۇ . مۇنداق 
بولخاندا . ئۆزگىرىشچان كاپىنال بىلەن ئۆزگەرمەس كاپىنال 
ئوتتۇرىسىدىكى ھەل قىلغۇچ پەرق يوققا چىقىرىلىدۇ . قوشۈمچە 
اسىسىقنىڭك شلىكىسئسىشساق سىرى #6 سالىك 
ئىشلەپچىقىرىشنىڭ سىرى › يەتى مۇئەيپەن قىممەت ۋە بۇ قىممەتنى 
گەۋدىلەندۈرىدىغان بۇيۇۈم تايىنىپ كاپىتالغا ئايلىنىدىغان شەرتمؤ 
يوققا چىشىرلىدۇ , كاپ تالتىڭ ھەتتىخ! تەركىبىي قىسمىغا پەسە 
ئوبوروت ئۇسۇلىنىڭ پەرقىلا بولىدۇ (ۋەھالەنكى › تاۋار ئوبوروتى 
بۇرۇن بولغان . بەلگىلىنىپ بولغان قىممەتث بىلەن مۇناسىۋەتلىك . 
ئەلۋەتنە ) ؛ ئىش ھەققى ئۈچۈن سېلىنغان كاپىتال بىلەن خام 


سېلىنغان كاۋ بىر قىسىم كاپىدال [كىگەك ۋاسىكىلىرى ئۈچۈن 
سېلىنغان ئاشۇ بىر قىسىم كاپىتال بىلەن قارىمۇقارشى بولىدۇ ) 
ئورتاق ھالدا بىر تۈرلۈك ئالاھىدە ئوبوروت ئۇسۇلىغا ئىگە . 
شۈنىڭ بىلەن بىز بۈرژۈئا سىياسىي ئىقتىسادنىڭ نېمە 
ئۈچۈن ئەسلىي ئىقتىدارى بىلەن ئاء سمىتنىڭ «ئۆزگەرمەس 
كاپىنال ۋە ئۆزگىرىشچان » كاتېگورىيىسى بىلەن «تۇراقلىق 
كاپىتال ۋە تۇراقسىز كاپىتال» كاتېگورىپىسىنى 
ئارىلاشتۈرۈۋېنىشتەك ئۇسۇلىدا چىڭ تۇرغانلىقى ھەمدە بىر 
ئەسىر دە بۇ ئۇسۇلغا ئەۋلادمۇئەۋلاد تەنقىد بەرمەيلا ۋارىسلىق قىلىپ 
كىلىنلىكىقى چۈشتىۋاااسىز ‏ بؤردك ;6 سىياسى ساسا ¦ 
ئىش ھەققى ئۈچۈن سېلىنغان ئاشۇ بىر قىسىم كاپىتال خام 
ئەشيا › ماتېرىيال ئۈچۈن سېلىنغان ئاشۇ بىر قىسىم كاپىتالدىن 
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زادى پەرقلەنمەيدۈ اسسا پەقەت شەڭىا جەھەتىشىكا س ئۈنىڭ 


بىر - بىرلەپ ياكى بېجىرىم ھالدا مەھسۇلات بولۇپ ئوبوروت 
بولىدىغانلىقىغا قارىلىدؤ ‏ ئۆزگەرمەس كاپىتالدىن پەرقلىنىدۇ . 
اسۇڭا . كاپىقالىسشىڭ ئىشلەپچىقىرىشنىڭ رېغال جەرىكىشىنى ¦ 
ەپەك كقاپجالسنىك كركسسىاااسىيىنىڭ رڕگاڵ ھەرسكىكىكى 
چۈشىنىشكە نىسبەتەن ئېيتقاندا . ئاساس بىراقلا بۈزۈؤپ تاشلانغان . 
يەسىلهە قالعىم خۇلاساغاىن ئىيېىشنىڭ كايتىسن پاراىڭ! 
كەلگەنلىكىدىنلا ئىبارەت . 

سمىتنىڭ مۇنداق ئارىلاشتۇرۇۋېتىشلىرىنى تەنقىد بەرمەيلا 
قوبۈل قىلىش . رىكاردوغا نىسبەتەن ئېيتقاندا . كەلتۈرۈپ 
چىقارغان مۈشكۈلچىلىك كېيىنكى چاغدىكى ئاقلىغۇچىلارغا 
كەلتۈرۈپ چىقارغان مۇۈشكۇلاتتىنلا (ئۇلار ئۈچۈن ئېيتقاندا 
ئۇقۇملارنى ئارىلاشتۈرۈۋېتنىش ھەرگىز مۈشكۈل ئىش ئەمەس ) 
چوڭ بولۈپ قالماي . بەلكى ئا سمىتنىڭ ئۆزىگە كەلنۈرۈپ 
بەرگەن مۈشكۇلاتتنىن چوڭ بولدى .› چۈنكى سمىتقا قارىغاندا 
رىكاردو قىممەت ۋە قوشۇمچە قىممەتنى تېخىمۇ ئۈزۈل ‏ كېسىل › 
تېخىمۇ ئېنىق شەرھهلىگەن › ئەمەلىيەتنە ئىچكى ئا سمىتنى 
مۈئەييەنلەشتۈرۈپ . تاشقى ئاء سمىننى ئىنكار قىلغان . 

مۇنداق ئارىلاشتۈرۈۋېتىش دېھقانچىلىق ھېرىسمەنلىرى 
ئېغىمىدىكىلەردە بولمىغان . «يىللىق ئالدىن تۆلەش » بىلەن 
«ئەسلىدىكى ئالدىن تۆلەش »نىڭ پەرقى كاپىتالنىڭ (مەخسۈس 
يېزا ئىگىلىك كاپىتالىنى كۆرسىتىدۇ ) ئوخشاش بولمىغان 
تەركىبىي قىسىملىرىنىڭ ئوخشاش بولمىغان نەكرار 
ئىشلەپچىقىرىلىش مەزگىلى بىلەنلا مۇناسىۋەتلىك ؛ ئۇلارنىڭ 
قوشۇمچە قىممەت ئىشلەپچىقىرىشى توغرىسىدىكى چۈشەنچىلىرى 
ئۈلارنىڭ نەزەرىمىلىرىنىڭ مۇنداق پەرق بىلەن مۇناسىۋەتسىز 
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بولخان بىر قىسمى بولسىمۇ › لېكىن ئۇلار ئۈلارنى ئۆزىنىڭ 
نەزەرىمىسىنىڭ مۇھىم نۇقتىسى قاتارىدا ئوتتۇرىغا قويغان . ئۇلار 
قۈشۈمچە قىممەتنىڭ شەكىللىنىشىنى كاپىتالنىڭ ئۆزىدىن 
چۈشىنئۈرمىيى › بەلىكى پىقەت گاپىتالنىڭ بۈلەپيەن 
ئىشلەپچىقىرىش ساھەسىدىلا › يەنیى يېزا ئىگىلىكىدىلا ئاندىن 
قوشۇمچە قىممەت شەكىللىنىدۇ دەپ قارايدۈ . 

2 . ئۆزگىرىشچان كاپىنال تەبىرىدە  .‏ دېمەك ھەرقانداق 
يىز ىبەك نورمىسىنىڭ گاپ:جالغا كايلىتىقىدىن يادا „ س 
ماھىيەنلىك نەرسە شۇكى › كاپىئالىست مۇئەييەن بېكىتىلىپ 
بولغان (بۇ مەنىدىن ئېيتقاندا ئۆزگەرمەستۇر ) بىر قىممەت 


مىقدارىنى قىممەت يارىتىدىغان كۈچ بىلەن تېگىشىدۈ ؛ بىر 
قىممەت مىقدارىنى قىممەتنىڭ ئىشلەپچىقىرىلىشى . قىممەتنىڭ ئۆز 
مەيلى پۈل بىلەن تۆلىسۇن ياكى تۇرمۈش ۋاسىتىسى بىلەن 
تۆلىسۈن › بۇ ماھىيەتلىك مۈئەييەنلىككە تەسىر يەتمەيدۇ . بۇ يەردە 
ئۆزگىرىدىغىنى پەقەت كاپىنالىست ئالدىن ئۆلىگەن قىممەتنىڭ 
مەۋجۇت بولۇپ تۇرۈش شەكلى . بىر سورؤندا › بۇ قىممەت پۈل 
شەكلىدە مەۋجۇت بولۇپ تۈرىدۇ › ئىشچى بۇ پۇلنى ئېلىپ ئۆزى 
بازارغا بېرىپ تۇرمۈش ۋاسىتىلىرىنى سېتىۋالىدۇ ؛ يەنە بىر 
سورۇندا› ئۇ تۈرمۈش ۋاسىتىسى شەكلىدە مەۋجۇت بولۇپ . 
كىشپىشنىڭ پىۋاسىقه 4سئېسال قىلىىلشا پېرطىد] , ىسىن . 
تەرەققىي تاپغان كاپىنالىستنىك ئىشلەپچىقىرىش ئىشچىغا ھەقنى 
پۈل ئارقىلىق تۆلەشنى ئالدىنقى شەرت قىلىدۇ › يەنى ئۇ ئوبوروت 
جەريانى ۋاسىتىچى قىلىنغان ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنى ئالدىنقى 
شەرتث قىلىدۇ . دېمداك پۇل ئىگىلىكىنى ئالدىنقى شرت شاخانغا 
ئوخشاش . لېكىن قوشۇمچە قىممەتنىڭ يارىتىلىشى › دېمەك ئالدىن 
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ئۆلنگەن قىبمەت ئېرمىسىنىڭ گايىغاللىقىشى ىم قىش مەلگىدىن 
ياكى ئەمگەك كۈچى سېتىۋېلىشقا سېلىنغان كاپىتالنىڭ پۈل 
شەكلىمىن كىلگەن سىس . ھىم نىڭ قسەلىى ئەرسە شەگلىكىن 
كەلگەن ئەمەس . قوشۈمچە قىممەتنىڭ يارىتىلىشى قىممەتنىڭ 
قىممەت يارىتىدىغان كۈچ بىلەن تېگىشىلىشىدىن › ئۆزگەرمەس بىر 
سىقدارنىڭ ئازگەمرىشچان بىر مىڭدارغا قاپلنىشىدىن گېلىمۇ ‏ 

شىرگياك ۋاسىتىسىشماڭ ئۇراقلىق بولۈش ھىرىمىسىنىڭ چوڭ 
ياكى كىچىك بولۈشى ئۈنىڭ چىداش دەرىجىسىگە باغلىق › دېمەك 
بىر خىل فىزىكىلىق خۇسۇسىيىتىگە باغلىق . باشقا شەرتلەر 
ئۆزگەرمىگەن ئەھۋالدا . ئەمگەك ۋاسىتىسىنىڭ سەرپ بولۈشىنىڭ 
تېز ياكى ئاستا بولۇشى › تۇراقلىق كاپىتال سۈپىتىدە فۈنكسىيە 
ئۆتەش ۋاقتىنىڭ ئۇزاق ياكى قىسقا بولۈشى ئۇنىڭ چىداملىق 
بولۇش دەرىجىسى تەرىپىدىن بەلگىلىنىدۇ . لېكىن ئۈنىڭ تۇراقلىق 
كاپىتال سۈپىتىدە فۇنكسىيە ئۆنىشى ھەرگىز بۇنداق چىداشنىڭ 
فىزىكىلىق خۇسۇسىيىتىلا ئەمەس . مېتال زاۋۇتىدىكى خام 
تىقيىلا , قالارىن كىقلىقى بىسسالات ئا پقىرسشغان 
ماشىنىغا قوخشاش چىغابلىق بولىدۇ خسد. شۇ ماشىنىننىڭ ئاسسا , 
ياغاچ قاتارلىق تەركىبىي قىسىملىرىدىنمۇ چىداملىق بولىدۇ . 
گەرچە مۇشۇنداق بولسىمۇ .› خام ئەشيا قىلىپ ئىشلىتىلىدىغان 
مېتال يەنىلا تۇراقسىز كاپىتالنىڭ بىر قىسمى بولىدۇ › بىراق 
ئوخشاش مېتالدىن ئىشلەنگەن . فۇنكسىپە كۆئەيدىخان ئەمگەك 
ۋاسىتىسى بولسا تۇراقلىق كاپىتالنىڭ بىر قىسمى بولۇشىمۇ 
مۈمكىن . شۇڭا . ئوخشاش بىر خىل مېتالنىڭ بىر سورۇندا › 
تۇراقلىق كاپىتال تۈرىگە › يەنە بىر سورۇندا تۇراقسىز كاپىنال 
تۈرىگە كىرگۈزۈلۈشى ماددىنىڭ قىزىكىلىق خۇسۇسىيىتمدىن , 
مېتالنىڭ بۈزۈلۈشىنىڭ ئاستا ياكى تېز بولۇش دەرىجىسىنتىڭ 


438 2 - بۆلۈم كاپىتالنىڭ دەۋرىي ئوبوروتى 
ئوخشاش بولمىغانلىقىدىن بولغان ئەمەس . بۇنداق پەرقنى 
مېئالنىڭ ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا ئوينىغان ئوخشاش بولمىغان 
رولى پەيدا قىلغان › ئۈ بىر سورۇندا ئەمگەك ئوبيېكتى › يەنە بىر 
سورۇندا ئەمگەك ۋاسىتىسى بولىدۇ دېگەن تۈزۈك . 

ئەبمگەك ۋاسىتىسىنىڭ ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدىكى 
فۇناسىيىسى › كوتۇرىپ« ىتىپ گپيشقادا „ قى ەك ااب ...اڭ 
ئۇزاق ياكى قىسقا ۋاقىتتا ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە › تەكرار ئەمگەك 
جەريانىدا قايتىدىن ئۆز رولىنى جارى قىلدۈرۈشنى تەلەپ قىلىدۇ . 
شۇڭا › ئۇنىڭ ماددىي جەھەتتىكى چىداش دەرىجىسىنىڭ چوڭ ياكى 
كىچىك بولۇشىنى ئۈنىڭ فۈنكسىيىسى بەلگىلەيدۈ . لېكىن . ئۈنىڭ 
پۈتۈپ ماددىي جەھەتتىن چىداملىق بولۇشى ئۇنى تۇرافلىق 
كاپىدالغا كايلاندۇرمايدۇ . ئوخشاش بىر ساددا كەگەر خام شەشپا 
بولسا . تۇراقسىز كاپىنال بولىدۇ ؛ ئەمما تاۋار كاپىتال بىلەن 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ پەرقىنى تۇراقسىز كاپىتال بىلەن 
تۇراقلىق كاپىتالنىڭ پەرقى بىلەن ئارىلاشتۈرۈۋېتىدىغان ئاشۇ 
ئىقشىسادشۇناسلارنىڭ قارىشىچە . ئوخشاش بىر خىل ماددا . 
ئوخقاش بىر اققا« مەھسۇلای پولقاغا تاراقسىز غايىغاڭ . 
لىىگەك ۋاسىتىسى يولغاندا تۇراقلىق گاپىعال بولىدۇ , 

گەرچە ىسەك ۋاسىتىسىنى تۇراقلىق جال مالا 
ئايلاندۇرىدىغىنى ئۇنىڭ پۈتۈپ چىداملىق ماددا بولۇشى ئەمەس . 
لېكىن ئۈنىڭ ئەمگەك ۋاسىتىسى بولۇپ ئوينايدىغان رولى ئۈنىڭ 
بىرقىدەر چىدابلىق ياتېرىيالدىن قىڭلىنىقىتى لەپ قىلىدۇ . 
شۇڭا › ماتېرىيالنىڭ چىداملىق بولۈشى ئۇنىڭ ئەمگەك ۋاسىتىسى 
فۈنىكسيىسىنى ئۆتىشىنىڭ بىر شە‌رتى › دېمەك ئۈنى تۇراقلىق 
كاپىتالغا ئايلاندۇرىدىغان ھېلىقى ئوبوروت ئۈسۈلىنىڭ ماددىي 
ئاساسى . باشقا شەرتلەر ئوخشاش بولغان ئەھۋالدا . ئۇنىڭ ماددىي 
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جەھەتتىن بۇزۇلۇشىنىڭ ئوخشاش بولمىغان تېز ياكى ئاستىلىق 


دەرىجىسى ئۇنىڭ مۇقىملىق دەرىجىسىنىڭ ئوخشاش بولمىغان چوڭ 
ياكى كىچىك بولۇشىدىن دېرەك بېرىدۇ › شۇڭا ئۇنىڭ تۇراقلىق 
كاپسال بولۇشكەك خاراگغېرى بىلەن لىنشايىن زج باغلىشىشلىق . 

ىماي كۇچى گۈچان سېلىمغان الطؤ بىر قىسىم اپىعالنى 
پەقەت تۇراقسىز كاپىنال ئۇقتىئىلەزىرى بويىچە تەكشۈرگەندە › 
يەنى تۇراقلىق كاپىنال بىلەن قارىمۇقارشى قىلىپ تەكشۈرگەندە ‏ 
ئۆزگەرمەس كاپىتال بىلەن ئۆزگىرىشچان كاپىتالنىڭ پەرقى 
تۇراقلىق كاپىتال بىلەن تۇراقسىز كاپىتالنىڭ پەرقى بىلەن 
ئارىلاشتۈرۈۋېتىلگەنىكەن . ئۈنداقنا تەبىمىيكى .› ئەمگەك 
ۋاس تىسسىسىننىڭ باذضي ريئاللىقى نىڭ يۆقىم ىلپىساللىق 
خاراقتېرشاڭ مۆھىم تاساسى بولغاھا كونشاش . سەك قكۇچى 
ئۈچۈن سېلىتخان كاپىمالنىڭ بادىي رېماللىشىدىن ئۇنىڭ ئۇراقلىق 
كاپىتال بىلەن قارىمۇقارشى بولغان تۇراقسىز كاپىتال خاراكتېرى 
كېلىپ چىقىدۇ . ئاندىن ئۆزگىرىشچان كاپىتالنىڭ ماددىي 
رىكاللىئى ھۇراقسىز كاستالنى بىاىلەرىيۇ . 

ئىش ھەققى ئۈچۈن سېلىنغان كاپىتالنىڭ رېئال ماددىسى 
ئەمگەكنىڭ ئۆزى › رول ئوينايدىغان . قىممەت يارىتىدىغان ئەمگەك 
گۈچى ۋە جانلىق ئەمگەكتۈر , كاپىقالىسك ئۆلۈاك „ ئويپېكىلاشقان 
ئەمگەككە ئۈنى تېگىشىپ . ئۈنى ئۆزىنىڭ كاپىتالىغا كى رگۈزىدۈ › 
مۈشۈنداق قىلغاندىلا ئۈناڭ قولىدىكى قىممەت ئاندىن ئۆز ئالدىغا 
سبىس قاقۇرىشىغان بىر شمببەتقە كاياءىسىغىز ‏ البن . 
كاپىنالىست ئۆز ئالدىغا قىممەت ئاشۈرىدىغان مۇنداق كۈچنى 
ساتمايدۈ . مۇنداق كۈچ ئۈنىڭ ئەمگەك ۋاسىنىسىگە ئوخشاش . 
باشتىن ‏ كاخىر كۇنىڭ كىغلىپچىقىرىل كاپىقالىشىڭ تە ر كىبىي 
اسىسىدىتلا قىپارە& بولىدۇ „ لىم خىركىز ¥ ساققان سىخسۇلاھا 
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ئوخشاش ئۈنىڭ تاۋار كاپىتالىنىڭ تە ركىبىي قىسمى بولمايدۇ . 


ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا . ئەمگەك ۋاسىتىلىرى ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىتالىنىڭ تە ر كىبىي قىسمى بولىدۇ › تۇراقلىق كاپىتال بولۇپ 
ليىگىك كۈچى بىلەن قارشلاشسايدۇ . لوحكاشلا ىشنا 
ماتېرىيالى بىلەن قوشۇمچە ماتېرىيالمۇ تۇراقسىز كاپىنال بولۈپ 
ئەمگەك كۈچى بىلەن بىر بولۈپ كەتمەيدۇ ؛ ئەمگەك جەريانى 
ئۈقتىتئىنەزىرىدىن قارىغاندا . ھەر ئىككىلىسى ماددىي ئامىل 
بولۇپ . ئادەم ئامىلى بولغان ئەمگەك كۈچى بىلەن قارىمۇقارشى 
بولىدۇ . قىممەت ئاشۈرۈش جەريانى نۇقتىشىنەزىرىدىن قارىغاندا › 
ھەر ئىككىلىسى ئۆزگەرمەس كاپىنال بولۇپ ئەمگەك كۈچى 
بىلەن › يەنى ئۆزگىرىشچان كاپىتال بىلەن قارىمۇقارشى بولىدۇ . 
ياكى بۈ يەردە كۆرسىتىلگىنى ئوبوروت جەريانىغا تەسىر 
كۆرسىتىدىغان ھېلىقىدەك ماددىي پەرق بولىدىغان بولسا . 


ئۈنداقتا . ئۈنداق پەرق پەقەت شۇ پەردىكى › قىممەت (ئۈ 
ئويبېكىلاشقان قەمگەكلىن باشقا ئەرسە تەمەس )نىڭ خاراكتېرى #ە 
رول ئوينايدىغان ئەمگەك كۈچى (ئۈ ئوبيېكنلىشىۋاتقان 
ئەمگەكتىن باشقا نەرسە ئەمەس )نىڭ خاراكتېرىدىن شۇنداق كېلىپ 
چىقىدۇ : ئەمگەك كۈچى ئۆزى فۇنكسىيە ئۆتەۋاتقان مەزگىلدە . 
ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە فىممەت ۋە قوشۇمچە قىممەت يارىتىدۇ ؛ 
سەك گكۈچى جچضىتە خترىگىق لاي اغىلىد „ قىسبةت 
بارىشىدىغان نئەرسە بولۇپ ئىپادىلىنىدۈ › ئەمگەك كۈچىنىڭ 
مەھسۇلاتى جەھەتتە › تۇرغۇن شەكىل جەھەتتە يارىتىلغان قىممەت 
بولۇپ ئىپادىلىنىدۇ . ئەمگەك كۈچى نەسىر كۆرسەتكەن (رول 
ئوينىغان )دىن كېيىن . كاپىتال ئەمدىلىكتە . بىر تەرەپتىن › 
ئەمگەك كۈچى تەرىپىدىن ۋە يەنەبىر تەرەپتىن ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىشىلىرىدىن تە ر كىب تاپمايدىغان بولۇپ قالىدۇ . ئەمگەك كۈچى 
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ئۈچۈن سېلىنغان كاپىتال قىممىنى ئەمدىلىكتە مەھسۇلاتقا 


كىرگۈزۈلگەن قىممەت بولىدۇ (قوشۇمچە قىممەتكە باراۋەر 
بولىدۇ ) . جەرياننى قايتا ‏ قايتا داۋاملاشلۇرۇش گئۈچۈن › 
مەھسۇلاتنى چوقۇۈم سېتىش كېرەك › بۇنىڭدىن ئىگە بولغان پۇلغا 
ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە قايتىدىن ئەمگەك كۈچى سېتىۋېلىش ھەمدە 
ئۈنى ئىشلەپچىقىرىش كاپىنالىغا كىرگۈزۈش كېرەك . شۈنىڭ 
بىلەن ئەمگەك كۈچى ئۈچۈن سېلىنغان ئاشۇ بىر قىسىم كاپىتال › 
ئەمگەك ماتېرىياللىرى قاتارلىقلار ئۈچۈن سېلىنغان ھېلىقى بىر 
قىسىم كل .جالغا ئوخشاق . يىنىلا قىيگەك ۋاسىشىلىرىگە 
مۇقىملىشىۋاتقان كاپىنال بىلەن قارىمۇقارشى بولغان تۇراقسىز 
غايىجالنىڭ خاراكتېرىنى لۇ 

لەڭسىىپە „ ئىكەر تارالسىز كاپىغاننىڭ گىككىنىچى كورۇدا 
تۇرىدىغان › ئەمگەك كۈچى ئۈچۈن سېلىنىدىغان ئاشۇ بىر قىسىم 
كاپىتال بىلەن بىر قىسىم ئۆزگەرمەس كاپىتال (خام ئەشيا ۋە 
قوشۇمچە ماتېرىھاللار ) ئورتاق ئىگە بولغان مۇئەييەنلىك ئەمگەك 
كۈچى ئۈچۈن سېلىنىدىغان ئاشۇ بىر قىسىم كاپىتالنىڭ 
ماھىيەتلىك مۇۈئەييەنلىكى دەپ قارىلىدىغان بولسا . دېمەك . 
تۆۋەندىكى بۇ نۇقتا كېيىنكىسىنىڭ ماھىيەتلىك مۈئەييەنلىكى دەپ 
قارالسا ؛ تۇراقسىز كاپىنال ئۈچۈن سېلىنغان قىممەت تۈراقسىز 
كاپىتال ئىستېمال قىلىنغانلىقتنىن ئىشلەپچىقىرىلغان مەھسۇلاتقا 
تامامەن كۆچىدۈ › ئەمما تۇراقلىق كاپىتالغا ئوخشاش › مەھسۇلاتقا 
تەدرىجىي ھالدا بىر بىرلەپ كۆچمەيدۈ . شۇڭا . ئۈنى مەھسۇلاتنى 
تولۇقلاش كېرەك . ئۇنداقتا . ئىش ھەققى گۈچۈن 
سېلىنغان ھېلىقى بىر قىسىم كاپىتالمۇ ماددىي جەھەتتىن رول 
ئويناۋاتقغان ئەمسگەك كۈچىدىن تەركىب تاپماسلىقى › بەلكى 
ئىشچىنىڭ ئىش ھەققىگە سېتىۋېلىنغان تۈرلۈك ماددىي 
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ئامىللاردىن . دېمەك ئىشچىنىڭ ئىستېمالىغا كىرگەن ئاشۇ بىر 


قىسىم ئىجتىمائىي تاۋار كاپىتالدىن › يەنى تۇؤرمۈش ۋاسىتىلىرىدىن 
تەرگىپ تېپىشى كېرەك . شۈنداق قىلىپ . تۇراقلىق كاپىغال 
تولۇقلىنىدىغان ئەمگەك ۋاسىتىلىرىدىن ئە ر كىب تاپىدۈ . ئەمگەك 
كۈچى ئۈچۈن سېلىنغان كاپىتال بولسا بىرقەدەر تېز تولۇقلاشقا 
تېگىشلىك تۆرمۈش ۋاسىتىلىرىدىن تەركىب تاپىدۇ . 

ۋەھالەنكى › بۇزۈلۇشنىڭ تېز ياكى ئاستا بولۇشى 
ئوتتۇرىسىدا ئېنىق چەك چېگرا بولمايدۇ . 


«ئىشچى ئىستېمال قىلىدىغان يېمەكلىكلەر ۋە كىيىم - كېچەكلەر › ئۆ ئىچىدە ئەمگەك 
بىلەن شۇغۇللىتىمىغان ثوٌي „ ئىسارەتلەر. ئۆ لىك ۋاشىا ئىغىتىسغان ئاسۋاب . 
سايمانلار بۇزۇلۈۇپ تۇرىدۇ. لېكىن.› بۇ ئوخشاش بولمىغان كاپىتاللارنىڭ چىداش ۋاقتى 
چوڭ پەرقلىق بولىدۇ: ھور ماشىنىسى پاراخوتتىن ئۇزاق چىدايدۇ. پاراخوت ئىشچىنىڭ 
كىيىمىدىن ئۇزاق چىدايدۇ. ئىشچىنىڭ كىيىمى ئؤ ئستېيال قىلىمىغان 


ى ىڭ ن 19% 
يېمەكلىكتىن ئۈزاق چىدايدۇ». 


سۇ پەردە . رىكاردو ئىشچى تۈرىدىغان ئۆي . ئىشچىنىڭ 
ماحازىلىرق ‹ كىشچىنىڭ پىچاق » ۋىلكا « قاچا ‏ قۇچا غادارلىچ 
ئۇزۇنغا چىدايدىغانلىقىنى ئۈننۇپ قالغان . بەزى بۇيۇملارغا 
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ۋاسىتىسى بولۇپ ئىپادىلىنىدۇ . ئۇ پەردە ئەمگەك ۋاسىنىسى 
بولۇپ ئىپادىلىنىدۇ . 

رىكاردونىڭ دېگەنلىرىنىڭ پەرقى شۇنداق : 


وبەزى كاپىنال تېز سەرپ بولىمۇ: شۇڭا ءاتىم ئىشلىچچىقىرىشقا توغرا كېلىغۇ» بەژى 
تال عا سيپ پىلىدۇ. مۇنداق ئەمۋالغا باساسەن.„ تۇيسدە ئاپىتال @ ئۇراڭلىق 
كاپىتال پەرقى بولىدۇ» .® 


تو يەنە بىر ئىلاۋە قوشقان : 


«مۇنداق پةرق ماھىيەتلىك پەرق ئەمەس› ئۇنىڭدىن ئېنىق جەڭ . جېگرا 


بەلگلستلى بولمايدۇ».2*9 


شۇنداق قىلىپ › بىز يەنە تەلىمىمىز ئواڭ كېلىپ دېھقانچىلىق 
ھېرىسمەنلىرى ئېقىمى قېشىغا كەلدۇق . ئۇلارنىڭچە «يىللىق 
ئالدىن تۆلەش » بىلەن «ئەسلىي ئالدىن تۆلەش »نىڭ پەرقى 
ئىشلىتىلگەن كاپىتالنىڭ ئىستېمال ۋاقتى جەھەتتىكى پەرقى 
بولىدۇ . شۇ سەۋەبتىن . ئىشلىتىلگەن كاپىتالنىڭ ثەكرار 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاقتى جەھەتتىكى پەرقى بولىدۇ . ئەمما › ئۇلاردا 
«ئىقتىساد جەدۋىلى »دىكى ئوبوروت جەريانى بىلەن باغلىنىشلىق 
ئىش بولىدۇ › بۇ يەردە بولسا سۈبيېكتىپ جەھەتتىكى بىر خىل 
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ئارئۇقچە پەرققە ئايلىشىدۇ . 

ئەمگەككە سېلىنغان ئاشۇ بىر قىسىم كاپىنال بىلەن ئەمگەك 
ۋاسىمىلىرىگە سېلىنغان كاشۇ بىر قىسىم گاپىئالىنىڭ پەرشى پەگەت 
ئۈنىڭ تەكرار ئىشلەپچىقىرىش مەزگىلىدە › دېمەك ئۇنىڭ ئوبوروت 
زك امەە لىگىن› قالسصلقى سر قىسىم ئاپىقال تۇرسۇش 
ۋاسستملسرىدىن تەرگىپ تاپغان „ كېيىنكى بىر شىسىم كاپىتال 
قبشغىك باسىتىلىرىس شرىب قا قاشكىن „ كاىىاشسسىلساڭ 
كېيىنكىسى بىلەن بولغان پەرقى بۈزۈلۇشنىڭ تېز ئىكەنلىكىدە › 
ئالدىنقىسىنىڭ ئۆزى بۈزۈلۈشنىڭ تېز ياكى ئاستا بولۇشى 
جەھەتتىمۇ ئوخشاش بولمىغانىكەن › ئەمگەك كۈچىگە سېلىنغان 
كاپىتال بىلىن قىشلىپچىقىرىق ۋاسىتىلىرىگە سېلىىغان ماپىمال 
ئوتتۇرىسىدىكى ئالاھىدىلىككە ئىگە ھەرقانداق پەرق تەبىىي ھالدا 
يوققا چىقىرىلىدۇ . 

بو نۇقتا رىكاردونىىڭ قىممەت ئەلىماتى بىلەن تامامەن زىت ؛ 
ئۈنىڭ ئەمەلىيەتئە قوشۈمچە قىممەت نەزەرىيىسى بولغان پايدا 
نەزەرىيىسى بىلەنمۇ تامامەن زىت . ئۇ تۇراقلىق كاپىتال بىلەن 
تۇراقسىز كاپىتالنىڭ پەرقىنى تەكشۈرگەندە › ئومۈمەن . ئوخشاش 
مىقداردىكى كاپىتال ئوخشاش بولمىغان ئىشلەپچىقىرىش 
تارماقلىرىغا سېلىنغاندا تۇراقلىق كاپىتال ۋە تۇراقسىز كاپىتال 
دەپ كايیرىلغان . كوخساش بولغان ئىسبەششىڭ سەخ 
قانۇنىيىتنىگە نىسبەتەن قانداق تەسىر كۆرسىتىدىغانلىقى ھەمدە 
مۇنداق ئەھۋال كەلتۈرۈپ چىقارغان ئىش ھەققى ئۆرلەش ياكى 
تۆۋەنلەش ھادىسىسىنىڭ باھاغا نىسبەتەن قانداق تەسىر 
كۆرسىتىدىغانلىقىنى چۈشەندۈرۈش بىلەنلا چەكلىنىپ قالغان . 
لېكىن ئۈ چەكلىك بولغان ئاشۇنچىلىك تەتقىقاتتىمۇ . تۇراقلىق 
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كايىتال 4 تۇراقسىز كلپىتلى ۆزھەرىس, پىعا 8 
ئۆزگىرىشچان كاپىنال بىلەن ئارىلاشتۈرۈۋېتىپ . ئىنتايىن زور 
خانالىق سادىر قىلغاچقا . ئەمەلىيەتتە . ئۈنىڭ تەنقىقاتى تامامەن 
خاتا ئاساسنى چىقىش قىلغان . بۈنىسى مۇنداق : 1 . ئەمگەك كۈچى 
ئۈچۈن سېلىنغان ئاشۇ بىر قىسىم كاپىنال قىممىتى تۇراقسىز 
كاپىنال تۈرىگە كىرگۈزۈشكە بولغانىكەن . شۇڭا ئۈ تۇراقسىز 
گۈچۈن سېلىىغان تاشۇ بىر قىسىم كاپىغالنىڭ بۇ تۈرگە 
كىرگۈزۈلۈشىنىڭ شەرتىنى خاتا شەرھهلىگەن . 2 . ئەمگەككە 
سېلىنغان ئاشۇ بىر قىسىم كاپىتالنىڭ ئۆزگىرىشچان كاپىتال 
اسيكەتلىكىدەت بؤ بىر مۇئەيپەنلىكنى ئۈنىاڭ تۇراقلىق كاپىخال 
بىلەن قارىمۇقارشى بولغان تۇراقسىز كاپىتال ئىگەتلىكىداڭ بؤ بىر 
مۇئەپيەنلىك بىلەن ئارىلاشتۈرۈۋەتكەن ٍ 

ئەسلىدە ناھايىتنى ئېنىق ئىدىكى .› ئەمگەك كۈچى ئۈچۈن 
مۈئەييەنلىككە ئاساسەن .› بىر جەھەتتنىن . ئەمگەككە سېلىنغان 
كاپىتنال بىلەن خام ئەشيا قاتارلىقلارغا سېلىنغان كاپىتال تەڭ 
ئەھمىيەتكە ئىگە ؛ بىر قىسىم ئۆزگەرمەس كاپىتالنى ئۆزگىرىشچان 
كاپىتالغا قوشۇپ بىر تەرەپ قىلىدىغان بۇ تۈر ئۆزگەرمەس كاپىتال 
بىلەن قارىمۇقارشى بولغان ئۆزگىرىشچان كاپىتالنىڭ ئالاھىدە 
خۈسۈسىيەتلىك پەرقى بىلەن قىلچە مۇناسىۋەنسىز . يەنە بىر 
جەھەتتىن . ئەمگەككە ۋە ئەمگەك ۋاسىتىلىرىگە سېلىنخان بۇ 
ئىككى قىسىم كاپىتال گەرچە بىر بىرىگە قارىمۇقارشى بولسىمۇ . 


0 
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لېكىن بۇ يەردە كۆرسىتىلگىنى ئۇلارنىڭ نامامەن ئوخشاش 
بولمىغان ئۇسۈل بىلەن قىممەت ئىشلەپچىقىرىشقا قاتنىشىدىغانلىقى 
ئەمەس . بەلكى ئۇلار ئۆزلىرىنىڭ بەلگىلىنىپ بولغان قىممىتىنى 
مەھسپلانقا يۆتكەيدىغان ۋاقىتننىڭ ئۇزاق ياكى قىسقىلىقىنىڭ 
ئوخشاش بولماسلىقى . 

مۇۈشۇنداق سورۇنلارنىڭ ھەممىسىدە › گەپ تاۋار 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا سېلىنغان › بەلگىلىنىپ بولغان 
قىممەتنىڭ مەيلى ئىش ھەققى . خام ئەشيانىڭ باھاسى بولسۈن ياكى 
ئەمگەك ۋاسىئىسىنىڭ باھاسى پولسۆن . مەھسۇلاغا قانداق 
يۆتكىلىدىغانلىقى › يەنى قانداق قىلىپ مەھسۇلات ئارقىلىق 
ئوبوروت بولىدىغانلىقى › مەھسۇلاتنىڭ سېتىلىشى ئارقىلىق 
ئۆزىنىڭ باشلىنىش نۇقتىسىغا قايتىپ كېلىدىغانلىقى . دېمەك 
تولۇقلىنىدىغانلىقىدا بولىدۇ . بۇ يەردىكى بىردىنبىر پەرق مۇشۇ 
«قانداق چا . كُاشۈ شبېيىشىاڭ يۆتكىلىشىك. » دېبەڭ كويوروتنىڭ 
ئالاھىدە ئۈسۈلىدا بولىدۇ . 

ئالدىن ھەمىشە ھۆججەتلىشىپ بەلگىلەنگەن ئەمگەك باھاسى 
مەيلى پۈل بىلەن تۆلەنسۇن ياكى تۇرمۇش ۋاسىتىلىرى بىلەن 
تۆلەنسۇن › مەيلى بۇ سورۇندا بولسۇن ياكى ئؤ سورۇندا بولسۇن › 
مۇئەييەن بېكىتىلىپ بولغان باھانىڭ بۇ خۇسۇسىيىتى 
ئۆزگەرمەيدۇ . بىراق . ئىش ھەققىنى پۇل بىلەن تۆلىگەندە › 
روشەنكى › پۇلنىڭ ئۆزى ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنىڭكىدەك 
ئاشۇنداق ئۈسۈل بىلەن ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا 
كىرگۈزۈلمەيدۇ . دېمەك . ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى 
قىممەتنىلا ئەمەس › بەلكى ماددىنىمۇۈ ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا 
كىرگۈزگىنىدەك كىرگۈزەلمەيدۈ . ۋەھالەنكى . ئەگەر ئىشچى 
قىش خەققىگە سېتىۋالغان ئۇرسۇش ۋاسىتىسى, يىۋاسىتە مالغا 
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كۇراقسىز كاپىجالىىڭ باھىس شەكلى سۆپىتىدە جام اشيا 
قاتارلىقلار بىلەن بىللە ئوخشاش بىر تۈرگە كىرگۈزۈلسە ھەمدە 
كەمگەك ۋاسىتىسى يىلىن قارىيۇقارشى قىلىپ قويۇلسا . كۇناقشا , 
بۇ سال ئىشىنى باشقا بىر خىل اش كۆرۈنۈككى ةد ىلىپ 
قويىدۇ . بەزى بۇيۇملارنىڭ › يەنى ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنىڭ 
قىممىتى ئەمگەك جەريانىدا مەھسۇلانقا يۆتكەلسە . يەنە بەزى 
بۇيۇملارنىڭ › يەنى تۇرمۈش ۋاسىتىلىرىنىڭ قىممىتى ئۇلارنى 
ئىستېمال قىلىۋەتكەن ئەمگەك كۈچلىرى ئىچىدە قاينىدىن پەيدا 
بولىدۇ ھەمدە ئەمگەك كۈچىنىڭ رولى ئارقىلىق ئوخشاشلا 
بەھسۇلاھا پۇتكىلىدۇ , بۆ شىڭكى سورۇنا , مىەسىلە كوخشاشلا 
ئىشلىپچىقىرىش جەريانىدا كالصن ئۆلىگەن شييىتنىڭ مەخسۇلاتكا 
ئوقۇل حالدا قايا پەيدا بولۇشىدىن كىيارەت بولىدز (دپهقانچىلىق 
ھېرىسمەنلىرى كېگىمىدىكىلەر بۇ تۇختىغا ئەبەل قىلىدۇ › شۇڭا 
سانائەت ئەمگىكىنىڭ قوشۇمچە قىممەت پارىتىدىغانلىقىنى ئىنكار 
قىلىدۇ). مەسىلەن . ئوگېيلېند بىز بۈرۈن ستاتا 


كەلتۈرگەن بىر ئابزاس سۆز ده شۇنداق دەيدۇ : 


«كاپىتالنىڭ قانداق شەكىلدە يەنە پەيدا بولۇشى زۆرۈر ئەمەس ... كىشىلەرنىڭ 
ياشىشى ۋە راھەتلىنىشى ئۈچۈن زۆرۈر بولغان تۈرلۈك ئوزۇق ‏ تۈلۈك. 
كىيىم - كېچەك ۋە ئۆي ‏ جايلارمۇ ئۆزگىرىدۇ. ۋاقىننىڭ ئۆتۈشى بىلەن ئۇلار ئىستېمال 
ئىلېۋېتىتىدۇ. تسا ئۇلاينىڭ قىسى .. پىت بئان بولىك × لوسپاسن تسار 
قائىدىلىرى» 31 ه 32 - بەتلەر) 


ۋا شىلىرى شەكلى بىلەن ئىشلەپچىقىرىشغا ئالسىن ئۆلەنگەن 
كاپىداا: ڭ 8 . ئوخشاشلا مەھسۇلاننىڭ ىسىش 8 قايتىدىن 
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نامايان بولىدۇ . شۈنداق قىلىپ . كاپىتالىستىك ئىشلەپچىقىرىش 


جریيىشى قايىلىك سالغا سىرلىق بى كىرسىگە اساىتىدۇ . 
مەھسۇلات ئۆز ئىچىگە ئالغان قوشۇمچە قىممەتنىڭ مەنبەسىمۇ 
تامامەن يوشۈرۈلۈپ قالىدۇ . 
كىككىىسىسىن » بار13كا قىتخىساەشۈناسلىشىغا خاس بولغان 
فئغېتىشىزىمۇ شۇنىڭ بىلەن پۈتىدۇ . مۇنداق فېتىشىزم ئەرسە 
ئىجنىمائىي ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا خۈددى تامغا باسقاندەك ئىگە 
بولغان ئىجتشىمائىي . ئىقتئىسادىي خاراكتېرنى تەبىئىپلا بۇ 
مەرسىلىرنىڭ ملىسىي پىتىس ىا يولقان خاراششېرگ 
ئايلاندۈرۈۋېنىدۇ . مەسىلەن › ئەمگەك ۋاسىتىلىرى تۇراقلىق 
كاپىتال دېگەن بۇ تەبىر زىددىيەت ۋە قالايمىقانچىلىق تېرىيدىغان 
سىخۇلاستىك تەبىردۇر . بىز ئەمگەك جەريانىنى بايان قىلخاندا 
 1(‏ تومنىڭ 5 - بابىدا ) › تۈرلۈك ماددىلارنىڭ تەركىبىي 
قىسىپبلىرىنىڭ زادى ئەيگەك ۋاسىتىسى ء ئەيگەك ماتېزسيالى 
بپوليىيعاڭكى ياڭى زاي بىھەسۇلاتھ بولىسغانلشىڭ كاسليىن 
ئۇلارنىڭ ئەينى چاغدا مۈئەيبەن ئەمگەك جەريانىدا ئوينايدىغان 
رولىغا . ئۇلارنىڭ فۈنكسىيىسىگە باغلىق ئىكەنلىكىنى كۆرسىتىپ 
تقۆكىنسدۇق ‏ تېخشاشلا , كىيىك ۋاسىخىسىمۇ قىشلىپچىقىرىش 
چەرياتمەىلا ء گومۇمەن گالغاند| كاپىتالىستىڭ كىشلەپچىشىرىق 
جەريانىدىلا كاپىتالدۈر . شۇڭا . ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى 
ئوسۇسەى ئالخاددا كاپتالدۇر . ت كاپستالىڭ شنىساسى 
بۇكىييەنلىكى€ە كىگە بولىدۇ . گكىخالشىڭ شىنسالىيايۇغا شػ: 
بولغان ئەھۋالىدىلا ئاندىن تۇراقلىق كاپىتال بولىدۇ ؛ 
ئىككىنچىدىن › ئەمگەك ۋاسىتىلىرى پەقەت ئۆزلىرى بىر خىل 
ئالاھىدە ئۈسۈل بىلەن ئۆزلىرىنىڭ قىممىتىنى مەھسۇلاتقا 
يۆتكىگەندىلا . ئاندىن تۇراقلىق كاپىنال بولىدۇ . بولمىسا ئۇلار 
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پەنىلا گەمگەك ۋاسىتىسى بولىدۇ . ئۇراقلىق كاپىتال بولمايدۇ . 
ئوخشاشلا . ئوغۇت قاتارلىق قوشۇمچە ماتېرىياللار گەرچە ئەمگەك 
ۋاسىتىسى بولمىسىمۇ . لېكىن ئۇلار كۆپ قىسىم ئەمگەك 
يۆتكىسە › ئۇنداقتا . ئۇلارمۇ تۇراقلىق كاپىتال بولىدۇ . بۈ 
يبەردىكى گەپ تۈرلۈك ماددىي بۇيۇملارنى تۈرلەرگە ئايرىيدىغان 
تەبىر ئۈستىدە ئەمەس › مۈئەيپەن كاتېگورىيە بولۇپ 
ئىپادىلىنىدىغان مۇئەييەن فۇنكسىيە ئۈستىدە كېتىۋاتىدۈ . 
ئەگەر تۈرمۈش ۋاسىتىسىنىڭ ئۆزى ھەرقانداق ئەھۋالدا ئىش 
ھەققى ئۈچۈن سېلىنغان كاپىتال بولشۈشتەك 
بىساۇساۈسىپەەكدهىغقەمس قارلىسا, لاتىالشغا. 
«ئەمگەكنى قامداش» › «ئا180 5000011 ©1 » (رىكاردو › 
5 - بەت )مۈؤ مۇنداق «تۇراقسىز » كاپىتئالنىڭ خاراكتېرىگە 
ئابلىنىدۇ . شۇنىڭ بىلەن . تۇرمۇش ۋاسىتىسى «كاپىتال » 
بولمىغان بولسا . ئۇ ئەمگەكنى قامدىيالمىغان بولاتتى › دەپ 
قارىخان , قىمەلىپەشە , تۇرسۇش ۋاسىتىلىرىنىڭ كاپىتاللىق 
خاراكتېرى دەل قۇرمۇش ۋاسىتىسىلى ¦ ياشقىلارنىڭ ئەمگىش 
ئارقىلىق كاپىتغاننى قاسداش » دېگەنگە ئوخشاش خۇسۆسىيەتك جىگە 
قىلغاندۇر . 
ئەگەر تۈرمۈش ۋاستىسىنىڭ ئۆزى تۇراقسىز كاپىنال 
بولغان بولسا  .‏ تۇراقسىز كاپىتال, ئىش ھەققىگە گايلانغاندىن 
كېيىن ئو ھالدا يەنىمۇؤ ئىلگىرىلىگەن ھالدا : ئىش ھەققىنىڭ 
سانى ئىشچىنىڭ سانى ۋە مۇئەييەن مىقداردىكى تۇراقسىز 
كايىدالندىڭ ئىسيىكىگە ياغلىق بوڭىد§ ‹ دېگىن پىكۈتتى ىقا ر فصلى 
بولىشۇ . بۇ -- كىشىگىر قوللىنىشقا ئاسراقێ بسر كىشتىسامقىدئاسلسى 
فانۇنھۇر „ ئەمەلىيەتدە . ئىشچى بازارھىن ئىگە بولغان تۇرنۇش 
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ۋاستىسىنىڭ مىقدارى بىلەن كاپىتالىست ئۆزلەشتۈرگەن . ئۈنىڭ 
ئۆزىنىڭ ئىستېمالىنى قامدايدىغان تۇرمۇش ۋاسىتىلىرىنىڭ 
مىقدارى قوشۈمچە قبممبهڭ بىلەر ئەمگەك باھاسىنىڭ ئىسبىشىگە 
باغلىقتۇر . 

رىكاردو بارتونخال© ‏ ئوخشاش . ھەممە يەردە 
ئۆزگىرىشچان كاپىنال بىلەن ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ 
مۇناسىۋىتىنى تۇراقسىز كاپىتال بىلەن تۇراقلىق كاپىتالنىڭ 
مۇناسىۋىنتى بىلەن ئارىلاشتۈرۈۋەتكەن . بىز كېيىن بۇنداق 
ئارىلاشتۈرۈۋېتنىشنىڭ ئۈنىڭ پايدا نىسبىتنى توغرىسىدىكى 
تەنقىقاتىنى قانداق قىلىپ تۇيۇق يولغا كىرگۈزۈپ قويغانلىقىنى 
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كۆرۈپ ئۆتىمىز . 
رىكاردو يەنە دەۋرىي ئوبوروتنىكى تۇراقلىق كاپىتنال بىلەن 
تۇراقسىز كاپىتالنىڭ سىرتىدىكى باشقا سەۋەبلەر پەيدا قىلغان 
پەرقلەرنى تۇراقلىق كاپىتال بىلەن تۇراقسىز كاپىنال 
ئوتتنۇرىسىدىكى پەرق بىلەن ئەڭ ئورۇنغا قويىدۇ . 


(بەنهە شۈنى كۆرسىتىپ تئۆتۈش $® تۇراقسىز 


كاپېىتالنىڭ ئوبوروت ۋاقتى ياكى ئۇنىڭ ئۈنى ئىشلەتكۈچىنىڭ ‏ 


قولىغا قايتىپ كېلىش ۋاقتى ئىننايىن پەرقلىق بولىدۇ. 
ئىجارىكەش ده بېتانچىلىق مه‌يدانى خوجايىنى ئۇرۇقلۇۈق 


1 # §ٍ 1 سور م . . 4 : 41 غ 7 
. بولكا ياساش ئۈچۈن سېتىۋالغان بۇغداي بىلەن سېلىشتۇرغاند 


تۇراقلىق كاپىتال بولىدۇ. ئالدىنقىسى بۇغداينى يەرگە تېرىيدۇ› بىر يىلدىن كېيىن ئاندىن 


([ي] 9 2 ) «جەمئىيەتنىكى ئەمگەكچىلەر سىنىپىنىڭ ئەھۋالىغا نەسىر يەتكۈزىدىغان اماتا 
توغرىسىدا» 1817 - يىل لوندون نەشرى. ئالاقىدار بىر ئابزاس 1 - توم 655 بەتتىكى 79 - ئز 
ستانا كەلتۈرۈلگەن )® 


1 - باب تۇراقلىق كاپىنال ۋە تۇراقسىز كاپىنال نەزەرىيىلىرى توغرىسىدا . رىكاردو ‏ 451 
يىنىۋالىدۇ؛ كېيىكىس بۇندايى ۇن قىلىپ« يولكا يلىاپ خېرىجارغا ساتىبۇ. بىر مەپكە 
كاپىئالنى ئاىتىپ چىقىپ‹ ئوخشاش كەسىپنى قايتىدىن باشلايدۇ ياكى ھەرقانداق باشقا 
بىر كەسىپنى باشلايمۇ» ,0# 


بۇ يەردە › ئالاھىدە بەلگىگە ئىگە بولغىنى شۇكى › بۇغداي ‏ 
گەرچە ئۇ ئاشلىق تۈرىگە كىرىپ تۇرۇقلۇق تۇرمۇش ۋاسىتىسى 
بولماي › بەلكى خام ئەشيا بولغان بولسىمۇ  .‏ بىرىنچىدىن . 
تۇراقسىز كاپىتالدۇر .› چۈنكى ئۇنىڭ ئۆزى تۇرمۇۈش 
ۋا . ؤر › ئىككىنچىدىن . تۇراقلىق كاپىتالدۇر › چۈنكى 
ئۈنىڭ قايتنىپ كېلىشىگە بىر يىل كېتىدۇ . ۋەھالەنكى . مەلۈم بىر 
خىل تۇرمۇش ۋاسىتىسىنى تۇراقلىق كاپىتالغا ئايلاندۇرىدىغىنى 
قايتىپ كېلىش ۋاقتىنىڭ تېز ياكى ئاستا بولۇشى ئەمەس . بەلكى 

ئاەءسمىت پەيدا قىلغان قالايمىقانچىلىقلار تۆۋەندىكىدەك 
ئاقىۋەتنى پەيدا قىلدى : 

1. تۇراقلىق كاپىنال ۋە تۇراقسىز كاپىتالنىڭ پەرقى 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى بىلەن تاۋار كاپىتنالىنىڭ پەرقى بىلەن 
ئارىلاشتۈرۈۋېتىلدى . مەسىلەن › ئوخشاش بىر ماشىنا تاۋار 
سۈپىتىدە بازاردا پەيدا بولغاندا . تۇراقسىز كاپىتال بولىدۇ . 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا كى رگۈزگەندە بولسا تۇراقلىق كاپىتال 
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بولىدۇ . بۇ يەردە نېمە ئۈچۈن مەلۇم بىر خىل كاپىتالنىڭ يەنە 
بىر خىل كاپىتالغا قارىغاندا تېخىمۇ تۇراقلىق ياكى تېخىمۇ 
تۇراقسىز بولىدىغانلىقىنى زادى چۈشەنگىلى بولمايدۇ . 

2 . بارلىق تۇراقسىز كاپىتال ئىش ھەققى ئۈچۈن سېلىنغان 
ياكى ئىش ھەققى ئۈچۈن سېلىنىدىغان كاپىتال بىلەن ئەڭ ئورۇنغا 
قويۇلغان . جون * س * مىلل” قاتارلىقلار شۇنداق قىلغان . 

ئۆزگىرىشچان كاپىتال بىلەن ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ 
پەرقى بارتون › رىكاردولاردا تۇراقسىز كاپىتال بىلەن تۇراقلىق 
كاپىتالنىڭ پەرقى بىلەن ئارىلاشتۇرۇۋېتىلگەن . ئاخىرىدا تامامەن 
تۇراقسىز كاپىتال بىلەن تۇراقلىق كاپىتالنىڭ پەرقى قىلىپ 
قويۇلغان . مەسىلەن › رامسىي” ‏ شۇنداق قىلغان . رامسىينىڭ 


قارىشىچە . ھەرقانداق ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىسى . خام ئەشيا . 
]ءماگازالار , ئەمگەج ۋاسىتىسىگە گۇخشاش تۇراقلىق كاپىتالدۇر › 
بىقەت كىل مەشقى گۇچۇيلا سېلىتىمىغان قاپىغال, تۇراقسىز 
ئاپىقالدۇر „ ئېكىن « دەل مۇشۇنباق قىلىپ قويۇلغانلىقى كۇچۇنلا 

ئۆزگىرمەس گاپىتال بىلەن ئۆزگىرىغچان كاپىتالنىڭ ھەقىقىي 
پەرقىنى چۈشەنگىلى بولمايدۈ . 

4 . بىسىقسىقىسى پمەزگىلسىكى بەزىق تە‌نتگلىيه 
ئىقتىسادشۇناسلىرى . بولۇپمۇ شوتلاندىيە ئىقتىسادشۇناسلىرى › 
مەسىلەن › ھاكلېئوت? . پاتېرسون” قاتارلىقلار ھەممە 
شىيشىگە بانكا خىزمەتچىلىرىنىڭ تەسۋىرلەش قىيىئ بولغان بىر 
تەرەپلىمە قاراشلىرى بىلەن مۇئامىلە قىلىپ . تۇراقلىق كاپىتال 
بىلەن تۇراقسىز كاپىتالنىڭ پەرقىنى «ھەرقاچان ئالغىلى 
بولىدىغان ئامانەت پۇل » بىلەن «ئالدىن ئۇقتۇرغاندىن كېيىن 
ئاندىن ئالغىلى بولىدىغان پۇل »نىڭ پەرقىگە ئايلاندۇرۈپ قويىدۇ . 


ك بان 
ئەمگەى مەزگىلى 


بىر يىپ ئىگىرىش سانائىتى › بىر پاراۋۇزسازلىق سانائىنىدىن 
ئىبارەت ئىككى ئىشلەپچىقىرىش تارمىقى بولۇپ . ئۇلارنىڭ ئىش 
كۈنى ئوخشاش . مەسىلەن › ئەمگەك جەريانى ئون سائەت دەپ پەرەز 
قىلساق › بىر تارماق ھەر كۈنى › ھەر ھەپتىدە مۇئەييەن مىقداردا 
تەيپار سەھسۇلان -- پاختا پىپ ئىشلمېچسقار سا „ پەنە بىر كارماقتا . 
ئەمگەك جەريانى تەكرار ھالدا ئۈچ ئاي داۋاملىشىپ . ئاندىن بىر 
تەيبار مەھسۇلات -- پاراۋۇز ئىشلەپچىقىرىلىشى مۇمكىن . بىر 
سورۇندا › مەھسۇلات ئايرىم تۈرۈش خاراكتېرىنى ئالغان بولۈپ . 
ھەر كۈنى ياكى ھەر ھەپتىدە › ئوخشاش ئەمگەك جەرپانى قايتنىدىن 
باشىلىدىدۇ . پەد بىر سورۇندا . كىگەك جەرياش «اۇسلىشىپ 
تۇرىدۇ › نۇرغۇن كۈنلۈك ئەمگەك جەريانىنى ئۆز ئىچىگە . 
ئۇلار ئۆزئارا بىرلىشىدۇ . مەشغۇلات ئىزچىل بولىدۇ . خېلى 
ئۇزاق ۋاقىتتا ئاندىن بىر تەييار مەھسۇلات ئاپىرىدە بولىدۈ . 
گىرچە بۇ ەرەه سر كۈخلۈك ئىگەك جىرپاتىنىڭ خاۋاىلسشىدىخان 
ۋاقتى ئوخشاش بولسىمۇ . لېكىن ئىشلەپچىقىرىش ھەرىكىتىنىڭ 
داۋاملىشىدىغان ۋاقتى › يەنى بىر تەييار مەھسۇلاتنى ئاپىرىدە تاۋار 
قىلىپ بازارغا ئاپىرىش › دېمەك ئۈنى ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىدىن 
ناۋار كاپىتالىغا ئايلاندۈرۈش ئۈچۈن قايتا ‏ قايتا داۋاملاشتۇرۈش 
زۆرۈر بولغان ئەمگەك جەريانىنىڭ داۋاملىشىدىغان ۋاقتى ناھايىتى 
روشەن پەرققە ئىگە بولىدۇ . تۇراقلىق كاپىتال بىلەن تۇراقسىز 


¬" 
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كاپىتالنىڭ پەرقى بۇ يەر دىكى ھةسىلۇ بىلەن مۇناسىۋەتسىز 5 ئىككى 


ئىشلەپچىقىرىش تارمىقى ئىشلەتكەن تۇراقلىق كاپىتال بىلەن 
تۇراقسىز كاپىتالنىڭ نىسبىتى تامامەن ئوخشاش بولسىمۇ › 
يۇقىرىدا دېيىلگەن پەرقلەر مەۋجۈت بولمايدۈ . 
ئىقلەپيچىقىرىش ھەرىكىتىنىڭ داۋاملىشىشىدىكى پەرق 
ئوخشاش بولمىغان ئىشلەپچىقىرىش تارماقلىرى ئوتتۇرىسىدىلا 
كۆرۈلۈپ قالماي . بەلكى ئوخشاش بىر ئىشلەپچىقىرىش تارمىقى 
ئىچىدىمۇ كۆرۈلىدۇ › چۈنكى ئاپىرىدە بولىدىغان مەھسۇلاتنىڭ 
كۆلىمى چوڭمۇ بولىدۇ . كىچىكمۇ بولىدۇ . بىر ئادەتنىكى تؤرار 
ۋاقىتتىن ئاز بولىدۇ . شۇڭا داۋاملىق ئەمگەك قىلىش زۆرۈر 
بولغان جەريانىمۇ قىسقا بولىدۇ . بىر پاراۋۈز ياساشقا ئۈچ ئاي 
كەتسە › بىر برونە پاراخوت ياساشقا بىر يىل ياكى بىرقانچە يىل 
كېتىدۇ . ئاشلىق ئىشلەپچىقىرىش ئۈچۈن ئازغىنە كەم بىر يىل 
كېنىدۇ › قوي › كالىنىڭ ئىشلەپچىقىرىلىشى ئۈچۈن بىرقانچە يىل 
كېتىدۇ. ياغاچ ماتېرىياللارنىڭ ئىشلەپچىقىرىلىشى ئگۈچۈن 
كېتىدىغان ۋاقىت 2 يىلدىن 100 يىلغىچە بولىدۇ . يېزىدا بىر 
توپا يولنى بىرقانچە ئايدىلا ياساپ بولۇش مۇمكىن . لېكىن بىر 
تۆمۈر يولنى بىرقانچە يىلدا ئاندىن ياساپ بولغىلى بولىدۇ ؛ بىر 
پارچە ئاددىي گېلەمنى توقۇش ئۈچۈن بىر ھەپتە كېتىشى مۇمكىن › 
ئەمما بىر گوبېلىن (تامغا ئاسىدىغان زىلچا ) توقۇش ئۈچۈن 
بىرغانچە يىل كېتىدۇ › ۋەھاكازا . شۇڭا . ئىشلەپچىقىرىش 
ھەرىكىئىنىڭ داۋاملىشىشىدىكى پەرق پۈتمەس - تۈگىمەستۈر . 
روشەنكى . ئىشلەپچىقىرىش ھەرىكىنىنىڭ داۋاملىشىشىدىكى 
پەرق › كاپىتال چىقىمى ئوخشاش بولغان چاغدا › دەۋرىي ئوبوروت 
سۈرئىتىدە جەزمەن پەرق كەلتۈرۈپ چىقىرىدۇ › دېمەك بېكىتىلىپ 
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بولغان كاپىتالنىڭ ئالدىن ئۆلىنىش ۋاقتىدىمۇ جەزمەن پەرق 
كەلتۈرۈپ چىقىرىدۇ . ماشىنا - ستانوكلۇق يىپ ئىگىرىش 
فغابرىكىسى بىلەن پاراۋۈز ياساش زاۋۇنىغا كاپىتال ئوخشاش 
سقنار‰ ئىشلىشىلكىن ەسس پەرىژ شىلساق . قازگىرسىس قايىغال, 
بىلەن ئۆ زگىرىشچان كاپىتالنىڭ بۆلۇنۇشى ئوخشاش . كاپىتالنىڭ 
تۇراقلىق قىسمى بىلەن تۇراقسىز قىسمىنىڭ بۆلۈنۈشىمۇ ئوخشاش 
بولىدۇ › ئاخىرىدا ئىش كۈنى ئوخشاش بولىدۇ . ئىش كۈنىنىڭ 
زۆرۈر ئەمگەك ۋە قوشۇمچە ئەمگەككە بۆلۈنۇۈش ئىسبىتىمۇ 
ئوخشاش بولىدۇ . ئىككىنچىدىن › ئوبوروت جەريانىدىن پەيدا 
بولغان ھەمدە نۆۋەتنىكى مەسىلە بىلەن مۇناسىۋەتسىز بولغان 
ھەممە ئەھۋالنى بىر چەتكە قايرىپ قويۇپ تۇرايلى › بىز پاختا يىپ 
بىلەن پاراۋۈزنىڭ ھەر ئىككىلىسى زاكاز بويىچە 
ئىشلەپچىقىرىلىدۇ › ئۇنىڭ ئۈستىگە مال پۇلى تەييار مەھسۇلات 
ئۆتكۈزۈلگەن ھامان قولغا تېگىدۇ دەپ پەرەز قىلىمىز . بىر 
ھەپتىدىن كېيىن › پاختا يىپ ئىگىرىش فابرىكىسىنىڭ خوجايىنى 
پاختا يىپنى ئۆتكۈزۈپ › سالغان تۇراقسىز كاپىتالى ۋە پاختا يىپ 
قىممىنى ئۆز ئىچىگە ئالغان تۇراقلىق كاپىتالىنىڭ سەرپ بولغان 
قىسمىنى قايتۇۈرۇۋالىدۇ (بۇ يەردە قوشۇمچە قىممەتنى دېمەي 
تۈرىمىز ) . شۇڭا › ئؤ قاينىدىن ئوخشاش كاپىتال بىلەن ئوخشاش 
بىر ئايلىنىشنى تەكرارلايدۇ . بۇ كاپىنال ئۆزىنىڭ دەۋرىي 
ئوبوروتىنى تاماملايدۇ . ئەمما پاراۋۈز ياساش زاۋۈتى خوجايىنى 
ئۈچ ئايدا › ھەر ھەپتىدە يېڭى كاپىتالنى ئىش ھەققى ۋە خام ئەشيا 
ئۈچۈن سېلىشى كېرەك ھەمدە ئۈچ ئاي ئۆتكەندىلا . پاراۋۇزنى 
پۈتكۈزۈپ ئۆتكۈزگەندىن كېيىن › مۇشۇ مەزگىلدە ئوخشاش بىر 
مەھسۇلاتنى ياساش ئۈچۈن . ئوخشاش بىر ئىشلەپچىقىرىش 
ھەرىكىتىدە .› تەدرىجىي يوسۇندا سالغان تۇراقسىز كاپىنال . ئاندىن 
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يەنە ئۆزىنىڭ ئايلانمىسىنى قايتىدىن باشلىيالايدىغان بىر شەكىلدە 
تۇرىدۈ ؛ ئوخشاشلا ماشىنىنىڭ بۇ ئۈچ ئايدىكى ئۇپراپ بۇزۈلۇۈشى › 
ئۇنىڭغا نىسبەتەن ئېيتقاندا . ئاندىن تولۇقلاشقا ئېرىشىدۇ . شۇڭا . 
بىرى بىر ھەپتىلىك سەرمايە ؛ يەنە بىرى ھەپتىلىك سەرماپىنىڭ 
2 ھەسسىسىگە £& سەرساي بولىدۇ , باشكا شەرتلەرنىڭ ەيىسىسى 
ئوخشاش دەپ پەرەز قىلساق . بىر ئادەم ئىشلەتكەن تۇراقسىز 
قاپستال يات بىر كاھىم كيلەتتىن كاپىتالننىڭ 12 سېسىسىسنىڭا 
باراۋەر بولۇشى كېرەك . 

ھەيدىلىڭ كالدىن ئۆلىتىن قايىخال قوخشقاش يقار بولسا , 
بۈ يەردە مۇھىم بولمىغان بىر ئىش بولۇپ قالىدۇ . مەيلى ئالدىن 
تۆلەنگەن كاپىئالنىڭ مىقدارى قانچىلىك بولسۇن › بىر سورۇندا › 
ئالدىن تۆلىنىپ بىر ھەپتىدىن كېيىن بؤ كاپىتال يەنە قايتىدىن 
تەسهررۈپ قىلىنىپ . ئوخشاش تىجارەت بىلەن قاينا ‏ قايتا 
شۇغۇللىنىش ئۈچۈن ئىشلىتىلىدۇ ياكى يەنە بىر خىل تەسه‌ررؤپ 
باشلىنىدۇ › يەنە بىر سورۇندا › تۆلىنىپ 12 ھەپتە ئۆتكەندىن 
--- ئاندىن شۇنداق قىلىنىدۇ . 

دەۋرىي ئوبوروت سۈرئىتىدىكى پەرق ياكى ئايرىم كاپىتالنىڭ 
توخشاش بىر كاستال قىسىستى يەنە يېڭى بىر قىىگەك جەرپاتىدا 
ياكى يېڭى قىممەت ئاشۈرۈش جەريانىدا رول ئويناشتىن بۈرۈن 
ئالدىن تۆلەنگەن ۋاقىننىڭ ئۇزاق ياكى قىسقا بولغان چاغدىكى 
پەرقى › بۇ يەردە › تۆۋەندىكى ئەھۋالدىن كېلىپ چىقىدۈ : 

بىر پاراۋۇز ياكى ھەرقانداق بىر ماشىنىنى ياساش ئۈچۈن 
0 ئىش كۈنى كېنىدۇ دەپ پەرەز قىلايلۇق › يىپ ئىگىرىش 
فابرىكىسى ۋە ماشىنىسازلىق زاۋۈنى ئىشلەتكەن ئىشچى سانىدىن 
ئېيتقاندا . بۇ 100 ئىش كۈنى ئوخشاشلا . غەيرىي ئىزچىل (ئايرىم 
تۇرىدىغان ) مىقدار › پەرىزىمىزچە بولغاندا . ئۇ تەرتىپ بويىچە 
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داۋاملىشىدىغان . ھەرقايسىسى ئايرىم تۈرىدىغان › ۋاقتى ئون 
سائەتلىك بولغان 100 ئەمگەك جەريانىدىن تە ر كىب تاپىدۈ . لېكىن 
مەھسۇلاتتىن › يەنى ماشىنىدىن ئېيتقاندا › بۈ 100 ئىش كۈنى 
داۋاملىشىدخان پىز مىقدار + 1000 غەمگەك ساڭىتلىغدىن رسپ 
تاپقان بىر ئىش كۈنى › ئايرىم بولغان . ئۆزئارا باغلىنىشلىق 
بولغان بىر ئىشلەپچىقىرىش ھەرىكىتى بولىدۇ . تەرتىپ بويىچە 
داۋامىلىشىدىغان . ئۆزئارا تۈتىشىدىغان بىرمۇنچىلىغان ئىش 
كۈنىدىن تەر كىب تاپقان ئىش كۈنىنى مەن ئەھمگەك مەزگىلى دەپ 
ئاتىدىم . بىز ئىش كۈنى دېگىنىمىزدە . ئىشچى ھەر كۈنى سەرپ 
قىلىش زۆرۈر بولغان ئەمگەك كۈچىنى › ھەر كۈنى ئەمگەك قىلىش 
زۆرۈر بولغان ۋاقتنىنىڭ ئۇزاق ياكى قىسقىلىغىنى كۆزدە نۇتىمىز . 
ئەمما ئەمگەك مەزگىلى دېگىنىمىزدە › مۇئەييەن ئىشلەپچىقىرىش 
تارمىقىنىڭ بىر تەيبار مەھسۇلاتنى بېرىشى ئۈچۈن زۆرۈر 
بولىدىغان . ئۆزئارا تۈتىشىدىغان ئىش كۈنىنىڭ سانىنى كۆزدە 
تۈتىمىز . بۇ يەردە › ھەربىر ئىش كۈنىدىكى مەھسۇلات قىسمەن 
مەھسۇلانتىنلا ئىبارەت › ئۈ ھەر كۈنى داۋاملىق پىششىقلاپ 
ئىشلىنىپ . ئۇزاق ياكى قىسقا بىر ئەمگەك مەزگىلى ئاياغلاشقاندا . 
ئاندىن بېجىرىم فورماتسىپىگە كىرىپ › بېجىرىم بىر ئىستېمال 

شۇڭا . مەسىلەن . ئىجشىمائىي ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ 
كرىزىس تۈپەيلىدىن ئۈزۈلۈپ قېلىشى . قالايمىقان بولۇشى ئايرىم 
تۈرۈش خۈسۈسىيىتىگە ئىگە بولغان ئەمگەك مەھسۇلانى ۋە 
ئىشلەپچىقىرىشتا ئۆزئارا تۇتىشىپ تۇرىدىغان بىرقەدەر ئۇزاق 
ك چىك مىژگىلىنىڭ بولۈشىغا بېججاي بولغان قاۋ قىيگەك 
مەھسۇلاتلىرىغا نىسبەنەن ئىنتايىن ئوخشىمايدىغان تەسىرلەرنى 
كۆرسىتىدۇ. بىر سورۇندا › بۈگۈنكى كۈندىكى مۇئەيبەن 
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مىقداردىكى پاختا يىپ › كۆمۈر قاتارلىقلارنى ئىشلەپچىقىرىشىدا › 


داۋاملىق كېلىپ تۇرىدىغان پاختا . كۆمۈر قاتارلىقلارنىڭ يېڭى 
ئىشلەپچىقىرىشى بولماي قالىدۇ. لېكىن كېمهە - 
پاراخوت . ئۆي - ئىمارەت › تۆمۈريول قاتارلىقلارنىڭ ئەھۋالى 
باشقىچە بولىدۇ . ئەمگەكلا ئۈزۈلۈپ قالماي . ئۆزئارا تۇتىشىپ 
تۇرىدىغان ئىشلەپچىقىرىش ھەرىكىنىمۇ ئۈزۈلۈپ قالىدۇ . ئەگەر 
قۈرۈلۈش داۋاملاشتۇرۇلمىسا . ئىشلەپچىقىرىشتنا سەرپ بولۇپ 
كەتكەن ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى ۋە ئەمگەڭ بىھۇدە سەرپ 
بولغان بولىدۇ . كېيىن قۈرۈلۈش ئەسلىگە كەلگەن ھالەتتىمۇ › 
ئۈزۈلۈپ قالغان ئاشۈ مەزگىلدىمۇ ھامان زىيان كۆرۈلىدۇ . 
پۈتكۈل ئەمگەك مەزگىلىدە . تۇراقلىق كاپىتالدىن ھەر كۈنى 
مەھسۇلاتقا يۆتكەلگەن ئاشۇ بىر قىسىم قىممىنتى › نا مەھسۇلات 
پۈتكەنگە قەدەر قاتمۇقات دۆۋىلىنىپ بارىدۇ . بۇ يەردە › تۇراقلىق 
كاپىتال ۋە تۇراقسىز كاپىتالنىڭ پەرقىنىڭ ئەمەلىيەتتىكى 
مۇھىملىقى بىرلا ۋاقىنتا ئايان بولىدۇ . تۇراقلىق كاپىتال خېلى 
ئۇزاق ۋاقىتتا ئىشلەپچىقىرىش جەريانى ئۈچۈن ئالدىن تۆلىنىدۇ › 
ئېھنىمال كۆپ يىللىق مەزگىل ئۆتكەندىن كېيىن ئاندىن يېڭىلاش 
زۆرۈرلۇكى تۈغۈلۈشى مۈمكىن . هور ماشىنىسى ئۆزىنىڭ 
قىممىتىنى ئايرىم تۇرىدىغان ئەمگەك جەريانىنىڭ مەھسۇلاتى 
بولغان پاختا يىپقا ھەر كۈنى بىر - بىرلەپ يۆتكىشى ياكى ئۈچ 
ئايدا ئۆزىنىڭ قىممىتىنى ئىشلەپچىقىرىش ھەرىكىتى ئىزچىل 
داۋاملىشىدىغان مەھسۇلات -- پاراۋۇزغا يۆتكىشى هور ماشىنىسى 
سېتىۋېلىش ئۈچۈن زۆرۈر بولغان كاپىتال چىقىمىغا نىسبەتەن 
ھېچقانداق تەسىر كۆرسەتمەيدۇ . بىر سورؤندا › هور ماشىنىسىنىڭ 
قىممىنى پارچە - پؤرات › مەسىلەن › ھەپتىدە بىر قېتىم قايتىپ 
كېلىدۇ › يەنە بىر سورۇندا › خېلى زور مىقداردا › مەسىلەن › ئۈچ 
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ئايدا بىر قېتىم قايتىپ كېلىدۇ . لېكىن بۇ ئىككى سورۇندا › هور 
مىشسىسىسى 20 بلغا ئالىح يېڭىلىلىڭى ماسگكىن ‏ ھۆر 
بىرلەپ قايتىپ كېلىۋاتقان ھەربىر مەزگىلى هور ماشىنىسىنىڭ 
ئۆزى مەۋجۇت بولغان مەزگىلدىن قىسقا بولسىلا . ئوخشاش بىر 
پاراۋۇز بىرقانچە ئەمگەك مەزگىلىدە . داۋاملىق تۈردە 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا فۇنكسىيە ئۆتەيدۇ . 

قەكسىچە . الىسم ئۆلەنگىن كايجالنىڭ قۇراقسىز قركىسى 
ىسى ئۇنداق گىمىس . بۇ ھەپكە گۈچۇن سېتىۋالغان قەيگەك 
كۈچى شۇ ھەپتىدە سەرپ بولۇپ تۈگەيدۇ ھەمدە مەھسۇلاتتا 
بۇيۇملىشىپ بولىدۇ . ئۇ ھەپتە ئاخىرىدا ئۆز ھەققىگە ئېرىشىشى 
كېرەك . ئەمگەك كۈچى ئۈچۈن سېلىنغان مۇنداق كاپىتال چىقىمى 
ئۈچ ئاي ئىچىدە ھەپتە بويىچە فايتا نەكرار چىقىم قىلىنىشى 
كېرەك . بؤ بىر قىسىم كاپىئالنىڭ شؤ ھەپتىدە قىلىنغان چىقىمى 
كاپىتالىستنى كېيىنكى ھەپتىدە ئەمگەك سېتىۋالمايدىغان 
قىلالمايدۇ › ھەر ھەپتىدە يېڭى ئۈستلىمە كاپىتال بىلەن ئەمگەك 
كۈچىگە ھەق تۆلەشكە توغرا كېلىدۇ . ئەگەر ھەممە كرېدىت 
مۇناسىۋىتىنى تىلغا ئالماي تۇرساق › كاپىنالىست ھەر ھەپتىدە 
ئىش ھەققىنى پارچە - پۇرات بېرىپ تۇرغان ھالەتتىمۇ . ئؤ يەنىلا 
ئۈچ ئايلىق ئىش ھەققىنى بەرگۈدەك ئىقتىدارغا ئىگە بولۈشى 
كېرەك . تۇراقسىز كاپىتالنىڭ باشقا قىسمى .› يەنى خام ئەشيا ۋە 
قوشۈمچە ماتېرىيالمۇۈ شۈنداق . ئەمگەك مەھسۇلاتقا قەۋەتمۈقەۋەت 
«ۇۋىلىتىدۇ . كسىگەك چەرىشىا , سەرپ بولۇپ كىنگەن ىەك 
فىممەھبۇ ئۈزلۇسىز رەۋىشتە كۆچىدۇ . بىراق ى تېخى پۆتبىگەن 
مەھسۇلاتقا كۆچىدۇ › مۇنداق مەھسۇلات تېخى پۈتكەن ناۋار 
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فورماتسىيىسىگە ئىگە بولالمايدۇ . شۇڭا ئوبوروت بولالمايدۈ . خام 
ئەشيا ۋە قوشۈمچە ماتېرىيالدىن مەھسۇلاتقا قەۋەتمۇقەۋەت كۆچكەن 
كاپىتنال قىممىتىمۇ شۈنداق . 

ئبەھسۇلاشىڭ كالاھىدە خاراكتېرىگە قېرىشىش ئۈچۈن ياڭى 
يېنىشكە تېگىشلىك ئەسقاتىدىغان ئۈنۈمىنىڭ ئالاھىدە خاراكتېرىگە 
ئېرىشىش ئۈچۈن › ئۇزاق ياكى قىسقا ئەمگەك مەزگىلى بولۈشى 
كېرەك . بؤ مەزگىلنىڭ ئۇزاق ياكى قىسقىلىقىغا قاراپ . ھەمىشە 
تۇراقسىز كاپىتالنى (ئىش ھەفقى .› خام ئەشيا ۋە قوشۈمچە 
ماتېرىيالنى ) داۋاملىق ئۈستىلەپ چىقىم قىلىشقا توغرا كېلىدۈ . 
مۇنداق تۇراقسىز كاپىتالنىڭ ھېچقانداق قىسمى ئوبوروت شەكلىدە 
بولمايدۇ . شۇڭا › مۇنداق تۇراقسىز كاپىتالنىڭ ھەرقانداق قىسمى 
كوس قاي بىر #ھسىرڕۆپنى يېڭشبالتىن خادا قىلىپ بېرىشقا 
ئىشلىتىلگىنى يوق . ئەكسىچە . ئۈنىڭ ھەربىر قىسمى ئارقا ‏ 
ئارقىدىن . شەكىللىنىۋاتقان مەھسۇلاتنىڭ تەركىبىي قىسمى 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ شەكلى بىلەن چۈشەپ قويۈلىدۇ . 
لېكىن . دەۋرىي ئوبوروت ۋاقتى كاپىتالنىڭ ئىشلەپچىقىرىلىش 
ۋاقتى بىلەن ئوبوروت ۋاقتىنىڭ قوشۇلمىسىغا باراۋەر بولىدۇ . 
شۇڭا . ئىشلەپچىقىرىش ۋاقتىنىڭ ئۈزىرىشى › خۇددى ئوبوروت 
ۋاقتنىنىڭ ئۇزارغىنىغا ئوخشاش › دەۋرىي ئوبوروتنىڭ سۈرئىتىنى 
ئاستىلىتىدۇ . ۋەھالەنكى › كۆز ئالدىمىزدا مۇنۇ ئىككى ئۇقتىنى 
كۆرسىتىپ ئۆتۈش زۆرۈر بولدى : 

بىرىنچىسى . ئىشلەپچىقىرىش ساھەسىدە توختايدىغان ۋاقىت 
تۆژىرايدز „ يىسىلەن ‹ پىرعاى شىپكىد» ىىگىك , عام قىشا 
قاقارلىقلارغا كالسن ئۆلعىشەن كايپىتال . ئۇراقلىق كابسدالنىاڭ 
مەھسۇلاتقا يۆتكەپ بېرىلگەن قىممىتىگە ئوخشاش › پۈتكۈل ئۈچ 
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ئەبيا تېخى پۈتسىىگەن مەسھسۇلاتقا ى تۇ ۋاگىپكە لأر سۇپىقىدا 
ئوبوروتقا كىرەلمەيدۇ . 

ئىسككىنچىسى `" ھەرىكىتنى ئۈچۈن زؤرۈر 
بولغان ئەمگەك مەزگىلى ئۈچ ئاي دأ ۋاملىشىدۇ : قەمەسبيەتتە بؤ 
مەزگىلدە بىر - بىرى بىلەن ئۈئىشىدىغان بىرلا ئەمگەك جەريانى 
شەكىللىنىدىغان بولغاچقا › ھەر ھەپتىدە . ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە 
بەزىی يېڭى تۇراقسىز كاپىتاللارنى بۇرؤن سېلىنغان كاپىئالغا 
قوشۇشقا توغرا كېلىدۇ › شۇڭا . ئارقا ‏ ئارقىدىن ئالدىن تۆلەنگەن 
ئۇستاسە قاپىغالنىڭ مىتدارى كەمگىك مىزگىلىنىڭ گۆۋىرىشىغا 
ڭىش گىشىپ ئاشىدۇ . 

بىز بۈرۈن پەرەز قىلىپ ئۆتكەن ئىدۇفكى › يىپ ئىگىرىش 
ساناقىتى ۋە ماشىقىسازلىق ساياقىشىگە شاڭ مىقتارما كاپىقا 
ۋە ئۆزگىرىشچان كاپىنال دەپ ئايرىلىدۇ ھەم ئوخشاش نىسبەت 
بويىچە تۇراقلىق كاپىنال ۋە تۇراقسىز كاپىتال دەپ ئايرىلىدۈ . 
مەزگىلىنىڭ ئۈزاق دەرىجىسىنى ھېسابقا ئالمىغاندا . قالغان 
شەرتلەرنىڭ ھەممىسى ئوخشاش بولىدۇ . بىرىنچى ھەپتىدە › 
ئىككىسىنىڭ چىقىمى ئوخشاش بولىدۇ .› لېكىن يىپ ئىگىرىش 
سانائىنى خوجايىنىنىڭ مەھسۇلانى سېتىشقا تەييار بولۈپ قالىدۇ 
ھەمدە مال سېتىپ تاپقان پۇلغا يېڭى ئەمگەك كۈچى ۋە يېڭى خام 
شيا قائارلىقلارنى سېشىۋالالأيسر . قىسقىسى ; ئىشلەپپسشىرىق 
ماشىنىسازلىق زاۋۇتىنىڭ خوجايىنى ئۈچ ئايدىن كېيىن › 
مەھسۇلاتى پۈتكەندە ¢ ئاندىن بىرىنچى ھەيتىدە ئىشلىنىۋەتكەن 


| 
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تۇراقسىز كاپىتالىنى يەنە پۇلغا ئايلاندۇرۇپ › بؤ پۈل بىلەن يېڭى 


تىجارەتنى باقلايد§ . ھېبەك پىوسشېسدىن . سېڭىمقان كاپ غالنىڭ 
مىقدارى ئوخشاش بولغىنى بىلەن . قايتنىپ كېلىشى ئوخشاش 
بولمايدۇ . ئىككىنچىدىن › گەرچە يىپ ئىگىرىش سانائىتى بىلەن 
ماشىنىسازلىق سانائىنى ئۈچ ئايدا ئوخشاش مىقداردا 
ئىشلغېچىقىرىش كاپىعالى كىانلىتكىن بولسىمۆ ‹ لهكىن پىپ 
ئىڭىرىل سالىقى يىلىن ساشىلمسازلىق سالاكىقى خوجلماڭىرىخا 
نىسبەتەن ئېيتقاندا . كاپىنال چىقىمىنىڭ مىقدارزى تامامەن 
ئوخشاش بولمايدۇ › چۈنكى بىر سورۇندا ئوخشاش كاپىتال ناھايىتى 
تېز يېڭىلىنىدۇ . شۇڭا قايتنىدىن ئوخشاش تىجارەتنى تەكرارلىغىلى 
بولىدۇ ؛ يەنە بىر سورۇندا › كاپىتالنىڭ يېڭىلىنىشى بىر قەدەر 
اسقا بولىدۇ ء شۇغا ء يېڭىلىلىل مەزگىلى بېشىپ تماتگۇچە , 
ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە يېڭى كاپىتال مىقدارىنى كونا كاپىتال 
ىسقىارىغا ئىۇىقىلىشك توغرا قىسى . شاا„ قاسغاتناڭ 
مۇئەييەن قىسمىنىڭ يېڭىلىنىش ۋاقتى ياكى ئالدىن تۆلىنىش 
ۋاقتنىنىڭ ئۈزؤن ‏ قىسقىلىقى ئوخشاش بولمايلا قالماي . بەلكى 
ئەمگەك جەرپانىنىڭ ئۇزاق ياكى قىسقىلىقىنىڭ ئوخشاش 
بەلسىاسىنسىقسىغا قاراي „ ئالسىن ئۆلىشىك تېڭىقلىك قابىغا 
مىقدارىنىڭ ئاز ياكى كۆپلىكىمۇ ئوخشاش بولمايدۈ (گەرچە ھەر 
كۈنى ياكى ھەر ھەپتىدە ئىشلىنىلگەن كاپىتال ئوخشاش 
بولسىمۇ) . بۇنداق ئەھۋال شۇنىڭ ئۈچۈن ئەھمىيەت بېرىشكە 
ئەرزىيدۈكى . چۈنكى كېيىنكى بابتا تەكشۈرۈلىدىغان ئەھۋالغا 
ئوخشاش . ئالدىن تۆلەش ۋاقتىنى ئۇزارتىشقا بولىدۇ . ئەمما 
ئالدىن تۆلىنىدىغان كاپىتال مىقدارىنى شؤ سەۋەبتىن ئالدىن 
تۆلەش ۋاقنىنىڭ ئۈزىرىشى بىلەن نىسبەتلەشتۈرۈپ كۆپەيتىش 
ھاجەنتسىز . كاپىتالنى بىر قەدەر ئۇزاق ۋافىت ئۈچۈن ئالدىن 
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كاپىتالىستىك ئىشلەپچىقىرىش ئانچە تەرەققىي تاپمىغان 
باسقۇچتا . ناھايىنى ئۇزاق ئەمگەك مەزگىلى كېنىدىغان . شۈ 
سەۋەبتىن بىرقەدەر ئۇزاق ۋاقىتتا كۆپ مىقداردا سەرمايە 
سالىدىغان كارخانىلار . بولۇپمۇ چوڭ كۆلەملىك تىجارەت بىلەنلا 
تاشۇلىلىشىدىغان كارخاشىلار „ بىسالدن 4 پىل اسلاق + کاتال 
بالدۇؤر مەزگىلدە 1 ئەڭدىن تولىسىدا مەجبۇرىي گەمگەككە سېلىش 
پولغا قويۈلىدۈ) 1 ياكى بىرقەدەر ئۇزاق ئەمگەڭك مر گسلى 
ئارقسلىي اىم تىسار قىلى بولىدىغان مسسۇلاتلرنىڭ 
ناھايىتى ئاز بىز قىسمىنى كاپىخالىسىلار ئۆژىتىڭ مال مۈلكىگە 
بېرىلسە ء شەخس بىناكارلىق خوجايىنىغا بۇلنى مۇددەتكە بۆلۈپ 
ئۇلىيدۇ. شزشا. قىبەلىيىشش. # ئاينىڭ ئىشلىپچىڭىرېىلىش 
جەريانىنىڭ سۈرئىتى بويىچە . ئۆينىڭ بەدىلىنى بىر بىرلەپ 
تۆلەيدۈ . ئەمما كاپىتالىزىنىڭ تەرەققىى تاپغان مەزگىلىدە › بىر 
تەرسېلىن , كۆي بىقدارعىكى اپمال قاپرىم كاپىتالسمتنىڭ قولىخا 
مەركەزلەشكەن بولىدۇ › بەنە بىر تەرەپتىن ء ئايرىم كاپىئالىسششىن 
باشغابنب بىرلىقكى خاپىم_ىسىلار پاي خسستارلىق 
تۈزۈمىمۇ تەرەققىي قىلغان . كاپىتالىستنىك قۇرۈۇلۇش خوجايىنى 
ئادەنتشىن ناشقىرى ئەھۋال گافىشىۋدا › ئاندىن شەخسلەر ئۈوۈچون ئۆي 
سېلىپ بېرىدۇ . خوؤددى ئايپرىم كاپىئالىست ھۆددىگەر سۈپىشىدە 
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تۆمۈريول قۈرۇلۇشى بىلەن شۇغۇللىنىشنى كەسىپ قىلغانغا 
ئوخشاش › ئۇمۇ بازار ئۈچۈن رەت رەت ئۆيلەرنى سېلىپ بېرىش 
ياكى شەھەر رايونى قۈرۈلۈشىنى كەسىپ قىلىدۇ . 

* لي السىك كفلىسىقىىشسپىڭك قلناق قىلىپ 
لوندون ئۆي ‏ ئىمارەت بىناكارلىقىدا ئىنقىلاب قوزغىغانلىقىنى 
7 - يىلى بىر بىناكارلىق خوجايىنىنىڭ بانكا قانۈنى 
كومىتېتىدا بەرگەن گۇۋاھلىق سۆزلىرى بىلەن چۈشەندۈرۈپ 
بەرگىلى بولىدۇ . ئۇ ئۆزىنىڭ ياش چاغلىرىدا . ئۆيلەرنىڭ كۆپ 
قىسمىنىڭ زاكاز ئارقىلىق سېلىنىدىغانلىقىنى . ئۆي سېلىش 
ھەققىنىڭ . قۇرۇلۇشنىڭ مەلۇم باسقۇچى پۈتكەندە » پىناكارلىق 
خوجايىنىغا مۇددەتكە بۆلۈپ بېرىلىدىغانلىقىنى › پۈرسەتپەرەسلىك 
بىلەن ئۆي سېلىش ئەھۋالىنىڭ ناھايىتنى ئاز كۆرۈلىدىغانلىقىنى ؛ 
بىناكارلىق خوجايىنلىرىنىڭ ئاساسلىقى ئۆزلىرىنىڭ ئىشچىلىرىنى 
ھاكىم ىش تاپالايىخان. قىلىپ „ ئۇلارتاڭ دازقىلىپ ھېشىقىدىغ 
ساقلىنىش ئۈچۈن شۇنداق قىلىدىغانلىقىنى ئېيتقان . 40 يىلغا 
يېقىن ۋاقىت مابەينىدە › بۇلارنىڭ ھەممىسى ئۆزگەردى . ھازىر › 
ئۆينى زاكاز قىلىپ سالدۈرىدىغان ئەھۋال ئىنتايىن ئاز قالدى . 
يېڭى ئۆيلەرگە ھاجىنى چۈشكەنلەر پۈرسەتپەرەسلىك بىلەن 
سېلىنغان ياكى سېلىنىۋاتقان ئۆيلەردىن بىرەر كورپۇس ئۆينى 
تاللىۋالىدىغان بولدى . بىناكارلىق خوجايىنى ئەمدىلىكتە ئۆينى 
خېرىدار ئۈچۈن ئەمەس . بەلكى بازار ئۈچۈن سالىدىغان بولدى ؛ 
تامابىن باشقا ھىركانداق ساتالىچلىگە ئوخشاش › بازار مۇشاڭ 
پۈتكەن تاۋىرى بولۇشى شەرت . بۇرۇنلاردا › بىر بىناكارلىق 
خوجايىنى پۇرسەتپەرەسلىك قىلىش ئۈچۈن ئالاھەزەل بىرلا چاغدا 
3 ¬ 4 كورپۇس ئۆي سالاتنى ؛ ئەمدى ئۇنىڭ چوڭ چوڭ 
يبەرلەرنى سېتشىۋېلىپ (دېمەك قۇرۈقلۇقتا ئېپتىلغاندەك . 
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ئادەتتنىكى ئەھۋالدا 99 يىلنى مۆھلەت قىلىپ ئىجارىگە 
ئېلىپ ) . ئۇ يەرلەردە 100 -- 200 كورپۈس ئۆي سېلىشى 
زۆرۈر بولدى . شۇ سەۋەبتىن ئۈ باشقۈرىدىغان كارخانىنىاڭ 
مال - مۈلكى ئۆزىنىڭ مال مۈلكىدىن 20 دىن 50 ھەسسىگىچە 
ئېشىپ كەتتى . بۇ فوندىنى رەنە چارىسى بىلەن فەرز ئالىدىغان 
بولدى ؛ پۇل ھەربىر كورپۇس ئۆينىڭ پۈتۈش ئەھۋالى بويىچە 
بىناكارلىق خوجايىنىغا بۇيرۇپ بېرىلىدىغان بولدى . مؤبادا 
كرىزىس يۈز بېرىپ قالسا . مۈددەتكە بۆلۈپ ئالدىن بېرىدىغان 
پۈلنى تۆلەش توختاپ قالىدۇ › پۈتكۈل ئىشمۇ ئادەتتە توختاپ 
قالىدۇ ؛ ئەڭ ياخشى ئىش ئۆي سېلىشنى توختىئىپ . ئەھۋال 
ياخلىملانغاك! ئانەس سېلىش بولىىز : كىڭ يامان مىش بېرىم باساما 
سېتىۋېتىپ بولدى قىلىش بولىدۇ . ھازىر › ھەرقانداق بىر 
بىنئاكارلىق خوجايىنى پۇرسەتپەرەسلىك بىلەن ئۆي سالمىسا › 
مۇنداق قۇرۇلۇش بىلەن زور كۆلەمدە شۇغۇللانمىسا تەرەققىي 
ل¿ 1 سايتىغان بولىنى , بىقاقارلىشنىڭ پايەسى شسەجايىن از ! 
بىناكارلىق خوجايىنىنىڭ ئاساسلىق پايدىسى يەر ئىجارىسىنى 
ئۆرلىتىپ › قۈرۈلۇش قىلىنىدىغان جاينى ئەپچىللىك بىلەن تاللاش 
ۋە ئۈنىڭدىن ئەپچىللىك بىلەن پايدىلىنىشتىن كېلىدۇ . پۈتكۈل 
بىلگراۋىيە ۋە تىبۇرنىيە › شۇنىڭدەك لوندون شەھىرى ئەتراپىدىكى 
مىڭلىغان . ئون مىڭلىغان داچىلارنىڭ ھەممىسى ئۆيگە ئېھتىياج 
چۈشۈپ قالار دەپ پۈرسەتپەرەسلىك قىلىش چارىسى بىلەن 
سېلىنغان («بانكا قانۈنى ئالاھىدە كومىتېتىنىڭ دوكلاتى » 1 - 
قىسمىدىن ستاتا كەلتۈرۈلدى . 1857 - يىلىدىكى گۈۋاھلىق 
سۆزلىرى 5414 -- 5418. 435§ - 5436 „ ئوبۇرلۇق) . 

ئەمگەك مەزگىلى خېلىلا ئۇزاق ھەم كۆلىمى ناھايىنى زور 
بولغان ئىشلارنى قىلىش (باشقۈرۈش ) پەقەت كاپىتالنىڭ 
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جۇغلىنىشى ئىنتايىن روشەن بولغان . يەنە بىر تەرەپتىن › 
ئىناۋەتلىك فەرز تۈزۈمىنىڭ تەرەققىياتى كاپىتالىستنى قۇلايلىق 
ۋاسىتىلەر بىلەن تەمىن ئېتىپ . ئۈنى ئۆزىنىڭ كاپىتالى بىلەن 
ئەمەس › بەلكى باشقىلارنىڭ كاپىتالى بىلەن ئالدىن تۆلەيدىغان . 
قاراملىق قىلىىغان چاشنىلا ‹ كاپىشالسشىك گشلەيىشى اڭ 
ئىشلىرىغا تامامەن ئايلىنىدۇ . لېكىن ئۆزىدىن مەلۈمكى › 
ئىشلەپچىقىرىشتىگى ئالدىن تۆلەنگەن كاپىغالنىڭ ئۆزىنىڭ 
ئىشلەتكۈچىسىگە مەنسۈپ بولۇشى ياكى مەنسۈپ بولماسلىقى 
دەۋرىي ئوبوروت سۈرئىتى ۋە ۋاقتىغا تەسىر كۆرسەتمەيدۇ . 
بەزى ئىخلار . مەسىلەن › ھەمكارلىشىش › ئىش تەقسىم 
قىلىش . ماشىنىلارنى ئىشلىتىش ئارقىلىق بىر ئىش كۈنىنىڭ 
مەھسۇلاتىنى ئاشۇرغىلى بولىدۇ . شۈنىڭ بىلەن بىللە . بىر بىرى 
بىلەن تۈتىشىدىغان ئىشلەپچىقىرىش ھەرىكىتى داۋامىدا ئەمگەك 
سىزكۇسالسىى قىسقارشسلى بولىدۇ . مىسىلەئ „ اشنا كۇي . 
ئىمارەت › كۆۋرۈك قاتارلىقلارنىڭ سېلىنىش ۋاقتىنى قىسقارتتى ؛ 
ئورۈۇش ماشىنىسى . دان ئايرىش ماشىنىسى قاتارلىقلار پىشقان 
زىرائەتلەردىكى ئاشلىقنى پۈتكەن تاۋارغا ئايلاندۇرۇش ئۈچۈن 
كېدىەسخان ىسگىك مبىزگىلىنى قىسقارشنى . پاراخەت ياساش 
تېخنىكىسىنىڭ يېڭىلىنىشى بىلەن پاراخوتنىڭ سۈرئىنى تېزلىدى . 
دېمەك دېڭىز قاتنىشى ئۈچۈن سېلىنغان سەرماپىنىڭ دەۋرىي 
ئوبوروت بولۈش ۋاقتىنى قىسقارتنى . لېكىن بۇ قىسقارغان 
ئىسگەك مىزگىلىىڭ . دېبىاچ قىسقارغان ئاراقسىز شاپشاڭنى 
ئالدىن تۆلەش ۋاقتىنىڭ ئۆزگەرتىلىشى ئادەتتە تۇراقلىق كاپىنال 
چىقىمىنىڭ كۆپىيىشى بىلەن باغلىنىشلىق بولىدۇ . يەنە بىر 
جەھەتتىن › بە‌زى تارماقلاردا . ئوقۈل ھالدا ھەمكارلىقنىڭ 
كېڭىيىشى ئارقىلىق ئەمگەك مەزگىلىنى قىسقارتقىلى بولىدۈ ؛ 
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زور ئىشچىلار قوشۇنىنى ھەرىكەتكە كەلتۈرۈپ › دېمەك نۈرغۈن 
جايدا بىرلا چاغدا ئىش باشلاپ بىر تۆمۇريولنىڭ پۈتۈش ۋاقتىنى 
قىسقارتقىلى بولىدۇ . بۇ يەردە دەۋرىي ئوبوروت ۋاقتى ئالدىن 
تۆلىنىدىغان كاپىتالنىڭ كۆپىيىشى ئارقىلىق قىسقىرايدۇ . .بۇ 
سورۇنلارنىڭ ھەممىسىدە تېخىمۇ كۆپ ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىتىلىرى ۋە تېخىمۇ كۆپ ئەمگەك كۈچى كاپىتالىستنىڭ 
قرمانالاىشىما بىرلىشىتى كېرىك , 

ئەمگەك مەزگىلىنىڭ قىسقىرىشى » ئادەتشە بۇ بىرقەدەر قىسقا 
ۋاقىت ئىچىدە ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتالنىڭ ئېشىشى بىلەن 
باشلىقىشلىق بولىدۇ ء شۆنىڭ بىلەن كالدىن ئۇلىنگەن كاپېغالت. ® 
سىقىارى قالھىم تۇلەش ۋاقىىدىڭ قىسقىرىشىغا ئىگىشىپ ئاشىدۇ . 
شۇڭا. بۇ يەردە شۇنىڭغا دىققەت قىلىش كېرەككى › ھازىرقى 
كىجتىمالى كاسىخالشى&ڭ خىتسارىنى تىلغا قالياي تۇرەلغما . كەپ 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى بىلەن تۈرمۈش ۋاسىتىلىرىنىڭ ياكى 
ئۇلارغا ئىگىدارلىق قىلىش ھوقۇقىنىڭ قانداق دەرىجىدە ئايرىم 
گايسھالىسىھىنىڭ قېفىغقائارقىلىسشھانسلىكى ياڭى 
سەرگەزلىسدغانلىقى ب خېيىك كاپىتالنىڭ ئوپلىتىلامنىڭ قاپسشس 
دەرىجىگە بارغانلىقى ئۈستىدە بارىدۇ . ئىناۋەت كاپىتالنىڭ 
شەخسنىڭ قولىغا توپلىنىشىنى كەلتۈرۈپ چىقىرىدۇ . تېزلىتىدۇ 
ۋە كېڭەيتىدۇ › مۇشۇ نۇقتىدىن ئېيتقاندا . ئۈ ئەمگەك ۋاقتىنىڭ › 
دېمەك دەۋرىي ئوبوروت ۋاقتىنىڭ قىسقىرىشىنى ئىلگىرى 
سۈرىدۇ . 

بەزى ئىشلەپچىقىرىش تارماقلىرىدا › مەيلى ئەمگەك مەزگىلى 
ئۇدا بولسۇن ياكى ئۈزۈلۈپ تۈرىدىغان بولسۇن . ھامان مۇئەييەن 
تەبىئىي شارائىتقا باغلىق بولىدۇ . شۇڭا يۇقىرىدا ئېيتىلغان 
ئۈسۈل بىلەن قىسقارتقىلى بولمايدۇ . 


| 
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«دەۋرىي ئوبوروتنى تېزلىتىش دېگەن بۇ ئاتالغۇ ئاشلىق زىرائەتلىرى تېرىلغۇسىغا 
باب كەلمەيدۇ› چۈنكى بۇنداق تېرىلغۇ يىلدا بىر قېئىملا دەۋرىي ئوبورۅت بولىدۇ. چارۋىغا 
تلىك« بىز ئىلاش يدا ياڭى كېچ بلغا بېتىلىتىمدان قېينىك« اۋەد يىلدا ياكى بەشى 
يىلدا يېتىلىدىغان كالىنىڭ دەۋرىي ئوبوروتى قانداق تېزلىشىدۇ؟ دەپ سوراپلا 
قوپىسۇ.» ` . ۋاتتېم « كوتود ءسىياسىم› بېزا تىگىلىتى §« سود توغرسىمنىكى 
تۈرلۈك سەپسەتىلەر» 1866 - يىلى لوندون نەشرى› 325 - بەت) 


ئالدىن نەق پۇل تەييارلاش (مەسىلەن › باج تاپشۈرۈش › يەر 
ئىجارىسى تۆلەش قاتارلىق مۇقىم چىقىملار ئۈچۈن ) زۆرۈر 
بولغاندا . بۈ مەسىلىنى مۈنداق ھەل قىلىشقا بولىدۇ . مەسىلەن › 
تېخى ئىقتىسادىي ئۆلچەم يېشىغا يەتمىگەن چارۋىلار سېتىۋېتىلىدۈ 
ياكى سويۇۋېتىلىدۇ . ئەمما مۇنداقتا . يېزا ئىگىلىكىگە ئېغىر 
خەۋەپ يېكىد! ¢ بۇ ئاخىرقى جېسابدا ۇش باھاسىنىڭ قۇرلەپ 
ھېھسىىن ىكۇپ بېىكىرمەۋ . 


«بۇرۇن ئاساسلىقى چارۇا باقىدىغان كىشىلەر › يازدا ئوتتۇرا قىسىمدىكى ۋىلايەتلەرنىڭ 
چارۋىچىلىق فېرمىلىرىنى تەمىنلەيتتى› قىشتا شەرقىي قىسىمدىكى ۋىلايەتلەرنىڭ چارۋا 
قوتانتىرىش چارۋ جىلى تولۇغللرنتى ‹ بۇ كىشىلەر ئااشلىق باماسىنىڭ ئۇراڭسزلىشسان 
ۋە تۆۋەنلەپ كېتىشى سەۋەبىدىن قاتتىق ئامراتلىشىپ كەتكەنىدى› شۇڭا سېرىق ماي ۋە 
پىشلاقنىڭ باھاسىنىڭ يۇقىرى بولۇشىدىن پايدىغا ئېرىشىپ› ناھايىنى خۇرسەن بولۈپ 
كېتىشتى؛ ئۇلار ھەپتىدە سېرىق ماينى بازارغا ئاپىرىپ سېتىپ كۈندىلىك چىقىملىرىغا رؤتال 
قىلدى ھەم پىشلاق بىلەن ۋاكالەتچى: سودىگەردىن ئالدىن تۆلەنگەن پۇلغا ئېرىشنى (پىشلاق 
؟ 6 ×= © زادەك بولسلا» كۈ ئى ئەڭىتىنىغا بولشى. ۇنىك باسلىنى ئداۋەتتە ئۇ 
بەلگىلەيمۇ), .ئۇ سەۋەپتىن , مۇنىڭ ئۈسشىگكە بېزا ئىلىلىى سىياسىي اكماد قىلى اڭ 
باشقۇرۈشىنى قوبۇل قىلىدىغان بولغاچقا. بۇرۇن سۈت بۇيۇملىرىنى ئىشلەيدىغان جايلاردىن 
جەنۇبقا ئېلىپ بېرىلىدىغان موزايلار ئەمدىلىكتە كۆپ ھاللاردا. تۇغۇلغىنىغا § - 10 كۈن 
بولماي تۇرۇپلا بىرىىنھاپ مانچېستىر» لىۋېربول ۋە باشقا چوڭ „ چوڭ قوئندا شەھەرلەرنىڭ 
قۇشخانىلىرىدا كۆپلەپ سويۇۋېتىلىۋاتىدۇ. ئەگەر سۇلۇدتىن باچ ئېلىنبىغان بولسا گۇ ھالدا 
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ئىجارىكەش دېھقانچىلىق مەيدانى خوجايىنلىرىلا تېخىمۇ كۆپ پايدىغا ئېرىشىپ قالباي. 


ئۇلارنىڭ ياش ماللىرى چوڭراق ۋە سېمىزرەك بولغۇچە بېقىلغان بولاتنى. ئۇنىڭ ئۈستىگە 
ئىنەك باقمىغان كىشىلەرمۇ موزايلارنى سۈت ئورنىدا سۇلۈد بىلەن باقالايتتى؛ نۆۋەتتە› 
ياش مال ئىنتايىن كەمچىل بولۇۋاتقان ئەھۋالدىنمۇ ناھايىتى زور دەرىجىدە خالىي بولغىلى 
بولاتتى. ھازىر. ئەگەر بىز ئۇششاى ئىجارىكەش دېھقانچىلىق مەيدانى خوجايىنلىرىغا موزاي 
بېلىشنى تەۋسىيد قىساق ئۇلار: بىز ئاغايىتى تېشق يىلىيىز» جورايلارنى سۈث بىلەن 
باقساق پايدىسى تېگىدۇ› لېكىن بىرىنچىدىن› بىز نەق پۇل تۆلىشىمىز كېرەك. بؤ بىزنىڭ 
قولىمىزدىن كەلمەيدۇ؛ ئىككىنچىدىن › ناھايىتى ئۇزاق ساقلىغاندا ئاندىن پۇل قايتىپ كېلىدۇ. 
ئەمما سۈتچىلىك قىلساق پۇل دەرھال قايتىپ كېلىدۇ.» (يۇقىرىدىكىگە ئوخشاش› 11 -› 
2 - ببەتلەۇ) 


دەۋرىي ئوبوروننىڭ ئۇزارتىلىشى ئەنگلىيىدىكى ئۇششاق 
ئىجارىكەش دېھقانچىلىق مەيدانى خوجايىنلىرىغا شۇنداق زور تەسىر 
كۆرسەتكەنىكەن . ئۇنداقتا . ئۇنىڭ قۇرۇقلۇقتىكى ئۇششاق 
دېچقانلار ئارىسىدا قانچە زور ئاۋارىچىلىقلارنى مۇقەررەر ھالدا 
گىلغۇرۈن بىقارغانلىقىى باشستىشق تەس كەس , 

ئەمگەك مەزگىلىنىڭ ئۈزاق دەرىجىسىنىڭ ئېشىشىغا 
ئەگىشىپ . يەنى پۈتكەن › ئوبوروت قىلىشقا بولىدىغان تاۋارغا 
كېتىنىغان ۋاقىتنىڭ تېشىشىغا ئەگىشىپ ‹ ئۇراقلىق گاپىخالسىن 
بىسسۇلاغا قىڭشۇقىۋەش يۆتكەلگىن شىيبەش قىسيى دۆۋىلىنىقۇ 
ھەمدە بۇ قىممەت قىسمىنىڭ قايتىشى ئارقىغا سوزۈلىدۈ . لېكىن 
بۇنداق سوز ۇلۇش تۇراقلىق كاپىتالىڭ يېڭىغىخ چىقىم بوگۇشىنى 
كەلتۈرۈپ چىقارمايدۇ. ماشىنا ھەمىشە داۋاملىق تۈردە 
ئىشلەپچىقىرىش داۋامىدا ئۆز رولىنى جارى قىلدۈرىدۇ › مەيلى 
ئۈنىڭ ئۇپراپ بۈزۈلۈشىنىڭ ئورنىنىڭ تولۇقلىنىشى پۈل شەكلىدە 
ئاستا ياكى تېز قايتنىپ كېلىشىدىن قەتگىينەزەر . ئەمما تۇراقسىز 
گاپىسقال ساناق سس „ كاستالنىڭ شېگىك مىزقگىلىنىڭ 


" 
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ئۈزىرىشىغا ئەگىشىپ › بىر قەدەر ئۇزاق ۋاقىت بەند بولۈشى زۆرۈر 


بولۇپلا قالماي . بەلكى يېڭى كاپىتال ئۈزلۈكسىز رەۋىشنتە ئىش 
ھەققى . خام ئەشيا ۋە قوشۇمچە ماتېرىيال ئۈچۈن ئالدىن چىقىم 
قىلىنىشى كېرەك . شۇڭا . قايتنىپ كېلىشنىڭ ئارقىغا سوزۈلۈشى 
بۇنداق ئىككى خىل كاپىتالغا كۆرسىتىدىغان تەسىرىمۇ ئوخشاش 
بولمايدۇ . مەيلى قايتىپ كېلىش تېز بولسۇن ياكى ئاستا بولسۇن › 
تۇراقلىق كاپىتال ھامان داۋاملىق رول ئوينايدۇ . ئەمما تۇراقسىز 
تاپىقال بۇشاڭ لەقسىچە بولمدىز . قەگەر ئايلىپ كېهلىل كازاقىغا 
سوزۇلسا . ئەگەر تۇراقسىز كاپىتال تېخى سېتىلمىغان ياكى تېخى 
پۈتمىگەن › يەنى تېخى سېتىشقا بولمايدىغان مەھسۇلات شەكلى 
بىلەن بەند بولۈپ قالسا . شۈنىڭ بىلەن بىر چاغدا .› يەنە 
ئۈستىسلەتگىن كاپىقال بوللۈپ + تۇ قەدەئىي نەسە شەكىلسىە 
يېڭىلىيالمىسا . ئۇنداقتا . ئؤ فۇنكسىيە ئۆتەش ئىقتىدارىنى 


«دېھقانلار ئاچلىقتىن ئۆلەي دېگەندە. ئەكسىچە ئۇنىڭ ئۇلاغلىرى سەمرىۋاتقان 
بولىدۇ. يامغۇر ناھايىتى كۆپ يېغىپ.› ئوت - جۆپ ناھايىتى ئەلۋەك بولغاندا. ھىندىيە 
بېيىالماللىرى ءپىمسۇ # 1 اىك قېشىنا كئېپلىشىن تىي سى قال ىبل 
خۇراپاتلىقنىڭ ئەمر - مەرۇپلىرى شەخسكە نىسبەتەن ئېيتقاندا. گويا ناھايىتى 
رەھىيسۇەۇر. ئېگىن ئۇنىڭ جەلىيەتنى ساقلاپ قېلىشى رولى باره ئش ئۇلاغلىيىنڭ 
ساقلىنىپ قېلىشى يېزا ئىگىلىكىنىڭ داۋام ئېتىشىنى كاپالەتكە ئىگە قىلدى. شۇنىڭ بىلەن 
كەلگۈسىدىكى تىرىكچىلىك ۋە بايلىقنىڭ مەنبەسىنىمۇ كاپالەتكە ئىگە قىلدى› ھىندىيىدە. 
ئادەمنىڭ تولۇقلىنىشى كالىنىڭ تولۇقلىنىشىدىن ئاسان› بؤ گەپ ئاڭلىياققا دەھشەتلىك ۋە 
ئېچىنىشلىقتەك بىلىنىدۇ. ئەمما ئەھۋال ھەقىقەتەن شۇنداق.» («شەرقىي ھىندىيىگە جاۋاب 
مادا راس ۋە ئورىسسانىڭ ئاچ قېلىشى» "8 نومۇرلۇق 4 - بەت) 


بۇ ئەھۋالنى «مانارا قانۇن كوردېكى »نىاڭ 9 ل # بابى ء 
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2 - بۆلۈمىدىكى بىر جۈملە سۆز بىلەن سېلىشتۇرۈڭلار : 


«بۇ ئاسلى پەسلەر كاھىن ياكى سېيىرنىڭ جېنىنى ساش .. سالامەىك ساقلاش 
مەقسىتىدە› غەرەزسىزلىك بىلەن ئۆز جېنىنى قۇربان قىلسا ...0 ئۆزلىرىنىڭ راھەت ‏ 


تەبىىيكى › بەش يىللىق قەرەل توشۈشتىن ئىلگىرى بەش 
يباشلىق مال تەمىنلەش مۈمكىن ئەمەس . لېكىن › مۈگەيبەن 
چسەك ‏ چېگرا ئالىرىسىنە . بېقىل ئۇسۇللىرىقى ئۆز گىرتىي , 
چارۋىنى بىرقەدەر قىسقا ۋاقىنتا يېتىلدۈرۈپ مۇئەييەن ھاجەتنى 
تەمىن ئېنىش مۇمكىن بولىدۇ .› بېكوئېلل دەل مۇشۇ جەھەتتە 
نەتىجە ياراتقان . بۇرۇن › ئەنگلىيە قويلىرىنى 1855 يىلىدىن 
بۇرۇنقى فرانسىيە قويلىرىغا ئوخشاش تۆت ياكى بەش ياشقا 
كىرمىگۈچە سويۇشقا بولمايتتى . بېكوئېللنىڭ بىر يۈرۈش چارىسى 
بويىچە › بىر ياشلىق قوينى سەمرىتىشكە بولىدىغان بولدى . مەيلى 
قانداق بولۇشىدىن قەتئىنەزەر . ئىككى ياشلىق بولغۇچە تامامەن 
ˆ ەە ن ت "1 ئىجا ك 


ا 


ئۈچۈن زۆرۈر بولغان ئەڭ نۆۋەن دەرىجىگىچە كىچىكلەتنى .› ئۈنىڭ 


بۇنداق ئويلىرى نبۇلېسلېر شويى مەپ ئاتالدى , 


«مال باقىدىغاتلار بۇرۈن بىر قوي باققان ۋاقىتتا. ھازىر ئۈچ قوي بېقىپ بازارغا 
سالىتىغان بولدى. ئۈنىڭ ئۈستىگە مۇنداق قويلارنىڭ بەدىنىنىڭ گۆش ئەڭ كۆپ 
جىقىدىغان جايلىرى تېخىمۇ كەڭ ۋە يۇمۇلاق بولىدىغان بولدى. ئۇلارنىڭ ئېغىرلىقىنىڭ 
ھەھمىسى دېگۈدەك ئەتتىن ئەرگىپ تايىدىغان بولدى. » (لاۋېرگېنى «ئەنگلڵىيە › شوتلاندىيە 
ۋە ئىرېلاندىيە بىر مىقتشسادى» 18955 - يىلى نەشرى› 20 - بەت) 


‌ 
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ئەمىگەك مەزگىلىنى قىسقارتىش ئۇۈسۇللىرىنىڭ ئوخشاش 
بولمىغان سانائەت تارماقلىرىدىكى ئەتبىق قىلىنىش دەرىجىسى 
تولىمۈ ئوخشاشمايدۈ ھەمدە ئوخشاش بولمىغان ئەمگەك 
پاراۋۇز ياسىساق . ئۇنىڭغا كېنىدىغان ئەمگەك مەزگىلىنى مۈتلەق 
جەريانىنىاڭ ئىسلاھ قىلىنىشى بىلەن › كۈندە ياكى ھەپتىدە ئەمىن 
ئەمگەك مەزگىلىگە قارىغاندا يەنىلا ئىسپىي ھالدا ئۈزىرايدۇ . 
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3 باب 
- ”7 . رىش ۋاقتى 


ئەمگەك ۋاقتى باشتىن ‏ ئاخىر ئىشلەپچىقىرىش ۋاقتىدۇر › 
يەنى كاپىشال ئىشلەپچىقىرىش ساشھةسىدە بەند بولىدىغان ۋاقىتتۇر ِ 
ۋاقتى بولىۋەرمەيدۈ . 

بؤ يپبەردە دېيىلىۋانقىنى ئەمگەلى كۈچىنىڭ ئۆزىنىڭ تەبىٌىي 
جەريانىنىڭ ئۈزۈلۈپ قېلىشى ئەمەس ›. گەرچە بىز تۇراقلىق 
تۇرىدىغانلىقىدەك بؤ ئەھۋالنىڭ تەبىشىى چەك چېگرىدىن ھالقىپ 
ئەمگەك جەريانىنى ئۇزارتىش ۋە كېچىلىك ‏ كۈندۈزلۈك ئىسمېنىدا 
قىيگەكق قىلىشتى يولغا قويۈۇشتىكى مۇددىمالارنىاڭ بىرى 
ئۇزاق پاكى قىسقىلىقى بىلەن مۇناسىۋەتسىز بولغان . ئەمما 
مەھسۇلات خاراكتېرىنىڭ ۋە مەھسۇلات ياساشنىڭ ئۆزىنىڭ 
بۇنداق ئۈزۈلۈپ قالغان مەزگىلدە . ئەمگەك ئوبيېكتى ۋاقىننىىاڭ 
شۋزاق ياڭى قىسقىلىقى ئوخشاش بولمىغان ىكي سىرپاىڭ 
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- 2 بۆلۈم كاپىتالنىڭ دەۋرىي ئوبوروتى 
فىزىئولوگىمىلىك ئۆزگىرىشلەرنى ئۆز بېشىدىن كەچۈرىدۇ ؛ بۇ 
مەزگىلدە . ئەمگەك جەريانى تامامەن ياكى قىسمەن توختايدۇ . 
مەسىلەن › سىقىپ چىقىرىلغان ئۈزۈم شىرنىسى ئاۋۋال 
ئېچىقىش سىزگىلىدىن ئۇتكۇزۇلىدۇ , ئاندىن بىر مەزگىل غويۇپ 
قوپيۇۈلسا . ۋىنونىڭ تەمى ئاندىن لەززەتلىك بولىدۇ . ئۇرغۇن 
سانائەت تارماقلىرىدا مەھسۇلات قۈرۈۇتۇش جەريانىدىن ئۆتىدۇ › 
قوبۇلۈپ › ئۇنىڭ خىمىبىلىك خۇسۇسىپىنى ئۆزگەرتىلىدۇ › 
زىرائەتلەر ئالاھەزەل توققۈز ئايدا ئاندىن پىشىدۈ . تېرىپ يىخقۈچە 
بولغان ئارىلىقتا ئەمگەك جەريانى نامامەن دېگۈدەك توختايدۇ . 
تەپيارلىق خىزمەنلىرى ئاياغلاشقاندىن كېيىن › ئېھتىمال 100 
پىلدىن كېيىن . ئۇرۇق ئاندىن تەييار مەھسۇلانقا ئايلىنىدۇ ؛ بؤ 
ھەننىۋا ۋاقىت ئىچىدە نىسپىى ھالدا ئېيتقاندا . ئۇلارغا ھېچقانچە 
ئەمگەك كەتمەيدۇ . 
± ئىچىدە پەقەت قاندا - ساندا ئۈستلىمە ئەمگەلى زۇرۈر 
بولىدۇ „ قالدىنشى بابتا كۇرسىتىپ قۇتتۇق . ئىللەپپسقىرىق 
جەريانىغا موق 1 قىملىشىپ بولغان كاپىتالغا تو سىلىمغا كاپىنال ۋە 
ئەمگەك قوشۈلۇشى كېرەك . بۇنداق ئەھۋال بۇ پەردىمۇ يز بېرىشى 
مؤسكىن . يىراق ئۇزاق ياكى قىسقا گۇزۇلۇپ قېلىش كېلىپ 


شۇڭا موشو ھاللارنىڭ ھەىھمىسىدە › كالىس تئۆلەنگەن 


3 - باب ئىشلەپچىقىرىش ۋاقتى 475 
ئىككىنچى مەزگىلدە › كاپىتالنىڭ مەۋجۇت بولۇپ تۈۇرۈش شەكلى 
قېشى بۈشىگىن سىسسۇلات شەڭلى ب ىيىك چە پايا 
بولمايدۇ . بەلكى تەبىئىي جەرياننىڭ باشقۇرۇشىدا بولىدۇ . بۇ 
كىڭگى جەریان يەزىدە كۆرئارا گىرەلىشىىدۈ . گىرەلىلسەمدۈ ياي 
بىرلىشەمدز ‏ بىرلەشمەمدۇ › بۇۈنىڭ ھېچقانداق تەسىرى بولمايدۇ . 
ئەمگەك مەزگىلى بىلەن ئىشلەپچىقىرىش مەزگىلى بۇ يەردە بىر دەك 
بولمايدۇ . ئىشلەپچىقىرىش مەزگىلى ئەمگەك مەزگىلىدىن ئۇزاق 
بولىدۇ . لېكىن مەھسۇلات ئىشلەپچىقىرىش مەزگىلى ئاياغلاشقاندىلا 
ئاندىن پۈتىدۇ › پىشىدۇ › شۇڭا ئاندىن ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى 
سۈپىتىدە قاۋار كاپىتال شەگلىكك كىرمدۇ . شوقلاشقا „ قاپجالىڭ 
دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلىمۇ ئەمگەك مەزگىلىدىن تە ر كىب تاپمىغان 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاقتىنىڭ ئۇزىرىشىغا ئەگىشىپ ئۈزىرايدۈ . ئەگەر 
ېشىپ كەنكەن ئىشلەپچىقىرىش ۋاقتى 
زىرائەتلەرنىڭ پىشىشى › دؤب دەرىخىنىڭ يېتىلىشى قاتارلىقلارغا 
گوخىشاش . سىڭگۇلۈك كىيسقەس شالۇشى تەرىپىسىن 


ئەسگىك ۋاققسىسن 4 


بەلگىلەنمەيدىكەن › ئۇنداقتا . كاپىتئالنىڭ دەۋرىي ئوبوروت ۋاقتىنى 
كۆپ ھاللاردا ئىشلەپچىقىرىش ۋاقتىنى سۈنئىي يول بىلەن 
قىسقارتىش ئارقىلىق › ئازدۇر - كۆپتۇر قىسقارتقىلى بولىدۇ . 
سىسىلىن . كوغلاقعا كاغارشىلنىڭ قورتىغا خىسىسلىك قاقارتىل 
ئۈسۇلىنى قوللانغاندا . قۇرۇتۇش جەريانىدا تېخىمۇ ئۈنۈملۈك 
قۈرۈتۈش ماشىنىسى قوللىنىلىدۇ . يەنە مەسىلەن › تېرە 
ئاشلاشتا . گونا ئۈسۇل بىلەن قىشلىگتتد. , ئاشلاش كىسلاتاسىنىڭ 
ئېرىگ سىڭىپ گىرىشىگە ئالمە ئايدىن 18 ئايغىچە ۋاقىت گېشىتكى . 
يېڭى ئۇسۈل بىلەن ناسۇس ئىشلىتىلىدىغان بولغاندىن كېيىن › بىر 
بولدى . (چج ‏ گ . كونئۇر سېللبى ‏ سېنېئۇۈيىل «سانائەت - 
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سودا كارخانىلىرى . يېزا ئىگىلىك كارخانىلىرى نەزەرىيىسى ۋە 
كىسەلىيەت ئوغرىسىدىكى گومۇمىي بايان» 1857 - يملى. پازەز 
ئىككىنچى نەشرى 2 49 - بەت ج )  ?”“‏ پەقەت تەبىمَّىي جەريانلا 
9 £. 4 ىۇالغان كىشلەپچىقىرىش ۋاقدىتى سۈنكىي بول بىلەن 
ئىسسقارىشىلى پولىسقانلىش مىسسلىسىتى نۇھۈر ئىشلەپلىرش 
ئارىخى ‏ بولۇپمۇ يېتساش, 100 يىلدىن بۇپاش چۆيۈن كېرشىال 
تارىخى ناھايىتى ياخشى مىساللار بىلەن تەمىن ئەتنى . بۈ 100 
پىلدا » پولات خاۋلاش ئۇسۇلى 1780 يىلىنىڭ ئالىى ‏ كەيئىدە 


كەشىپ بولغان قوچۇۈپ تۆمۈر تاۋلاش ئۇسۇلىدىن ھازىرقى 
زاماندىكى بېسېمىر پولات تاۋلاش ئۇسۇلىغا ۋە كېيىنكى چاغلاردا 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاقتى كۆپ قىسقاردى › بىراق تۇراقلىق كاپىتال 

ئىشلەپچىقىرىش ۋاقنتى بىلەن ئەمگەك ۋاقتىنىڭ بىردەك 
بولمايدىغانلىقىنى ئامېرىكىنىڭ ئاياغ قېلىپلىرىنى ياساش ئىشلىرى 
ئۆزگىچە مىسال بىلەن ئەمىن ئەنتنى . بۇ بەردە ء ياغاچنى 18 ئاي 
ساقلاپ ئاندىن قۈرۇتىدىغانلىقى خېلى كۆپ بىر قىسىم غەيرىي 
قىلغاندا . ياسالغان قېلىپلار كىچىكلەپ كەنمەيدىغان › قېيىپ 
قالمايدىغان بولىدۇ . بؤ مەزگىلدە . ياغاچ ماتېرىياللار ھېچقانداق 
باشقا ئەمگەك جەريانىغا كىرمەيدۇ . شۇڭا . سېلىنغان كاپىتالنىڭ 
دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلى قېلىپ ياساشنىڭ ئۆزى ئۈچۈن 
قويۇلۇپ قۇرۈتۈلۇشنى كۈتۈپ تۇرغان ۋاقتىغىمۇ باغلىق بولىدۇ . 


3 - باب ئىشلەپچىقىرىش ۋاقتى - 


ئوبوروت ساھەسىدە يۈز بەرمىگەن › بەلكى ئىشلەپچىقىرىش 
جەريانىدىن كەلگەن بەزى ئەھۋاللار تۈپەيلىدىن › بارلىق تۇراقسىز 
كاپىتالنىڭ ئوخشاش بولمىغان تەركىپىي قىسىملىرىنىڭ ەەۋرىي 
ئوبوروت ۋاقتنى نېمە دېگەن ئوخشاش بولمايدىغانلىقىنىمۇ 
چۇشىشۇرۇپ بېرىشۇ . 

ئىشلەپچىقىرىش ۋاقتى بىلەن ئەمگەك ۋاقتىنىڭ پەرقى يېزا 
كىڭىلىگىدە تاساپىقى روشەن بولىدۇ بىزتىڭ بۇتىتىل بىلۋاغ ماۋا 
كىلىماتى شارائىتىمىزدا . يەردىن ھەر يىلى بىر قېتىم ھوسۈل 
زىرائەتلەرنىڭ مەزگىلى توققۇز ئاي ) قىسقارتىلىشى ياكى 
ئۇزارتىلىشى پەنە يىلنىڭ ياخشى كېلىشى ياكى ياخشى 
فقەليىسلىگكىشە قاراپ بېكىتىلىدۇ. شۇڭا „ سىشىقىي 
ساناگەتنىڭكىدەك ئالدىن ئۇغرا بەلگىلىۋالغىلى ۋە كونترول 
قىلغىلى بولمايدۇ . پەقەت كالا سۈتى › پىشلاققا ئوخشاش قوشۇمچە 
مەھسۇلاتلارنىلا بىرقەدەر قىسقا مەزگىلدە داۋاملىق 
كىقلىپچىقارغىلى ۋە ساھىلى بولىدۇ . كمسا قەمگەك ۋاقنى تۆۋەندە 
ئېپئىلغاندەك بولىدۇ : 


«هاۋارايی ۋە تەسىر كۆرسىتىدىغان باشقا ئەھۋاللارنى نەزەردە تۇتقاندا. گېرمانىيىنىڭ 
ھەرقايسى جايلىرىنىڭ ئىش كۈنى سانىنى مۇنداق ئۈچ ئاساسلىق ئەمگەك مەزگىلىگە 
بۆلۈشكە بولىدۇ: باھار مەزگىلى 3 - ئاينىڭ ئوتتۇرىلىرىدىن ياكى 4 - ئاينىڭ بېشىدىن 
5 - ئاينىڭ ئوتتۇرىسىغىچە بولۇپ. تەخمىنەن 50 تىن 60 قىچە ئىش كۈنىنى ئۆز ئىچىگە 
ئالىدۇ؛ ياز مەزگىلى 6 - ئاينىڭ بېشىدىن 8 - ئاينىڭ ئاخىرىغىچە بولۈپ. تەخمىنەن 
5 تن 0 گىچە ئىش كۈنىنى ئۆز ⁄ ئىجىگە ئالىدۇ؛ كۈز مەزڭىلى  §‏ ئايناڭ بلْمشىن 
0 - ئاينىڭ ئاخىرىغىچە› ياكى 11 - ئاينىڭ ئوتتۇرىلىرىغىچە ۋە ياكى 11 - ئاينىڭ 
ئاخىرىغىچە بولۇپ› تەخمىنەن 55 تىن 75 كىچە ئىش كۈنىنى ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ. قىش 
مەزگىلىگە كەلسەڭك› پەقەت بۇ مەزگىلدە ئورۇندىلىدىغان تۈرلۈك ئەمگەكلەرنى› مەسىلەن › 
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ئۆتۈشكە توغرا كېلىدۇ» لف . كرىچخوى «يېزا ئىگىلىك باشقۇرۇش 


قوللانمىسى.»€ 1852 - يىلى دىرسدىن نەشرى› 160 - بەت) 


شۇڭا . ھاۋارايى قانچە پايدىسىز بولسا › يېزا ئىگىلىك ئەمگەك 
مەزگىلى . دېمەك كاپىتال بىلەن ئەمگەكنىڭ چىقىمى قىسقا 
مەزگىلدە شۇنچە ىدە بولىدۇ . زۇسسىيىنى مىسالغا الاپلى , 
ئۇۈنىڭدىكى بە‌زى شىمالىي رايونلاردا يىلدا ئېتنىز ‏ ئېرىق 
كىسگەكلىرى ئاران 130 كۈنمىن 158 گۇنمىچە قېلىپ يېرىلىدۇ . 
شۇنداق تەسەۋۋۇر قىلىشقا بولىدۇكى . ئەگەر رۈسسىيىنىڭ 
ياۋروپا رايونىدىكى 65 مىليون نوپۇۈسنىڭ 50 مىليونى بارلىق 
ئېتىز ‏ ئېرىق ئەمگەكلىرىنى توختىتىش زۆرۈر بولغان قىش 
پەسلىدىكى ئالتە ياكى سەككىز ئايدا ھېچ ئىش فىلماي يۈرسە . 
رۇسسىيە قانچە ئېغىر زىيانغا ئۇچرىغان بولاتتى . 200 مىڭ دېھقان 
رۇسسىسپىسگى 10 سىڭ 500 زاۋۇتغا ئىشلىگىندىن باشقا . 
يېزىلارنىاڭ ھەممە يېرىدە ئۆزلىرىنىڭ ئائىلە سانائگىنىنى تەرەققىى 
قىلدۇردى . بەزى كەنتلەردە ھەممە دېھقان ئەۋلادمۇگەۋلاد بابكارلىق 
(بۆزچىلىك ) . موزدۇزلۇق . كۆنچىلىك . قۇلۇپسازلىق . 
پىچاقچىلىق قاتارلىق ھۈنەر - كەسىپ بىلەن شۇغۇللىنىپ 
كەلگەن ؛ موسكۋا › ۋىلادېمىر › كالۇگا . كوستروما ۋە پىتربورگ 
گوبېرنىلىرىدا (ئۆلكىلىرىدە ) ئەھۋال تېخىمۇ شۇنداق ئىدى . 
شۈنى دەپ ئۆتۈپ كېتىمىز : مۇنداق ئائىلە ساناگىنى ھازىر 
بارغانسېرى كاپىتالىسنىك ئىشلەپچىقىرىش ئۈچۈن خىزمەت 
قىلىشقا مەجبۇر بولۇۋاتىدۇ ؛ مەسىلەن › بۆزچىلەر ئىشلىتىدىغان 
ئۆرۈش يىپ بىلەن ئارقاق يىپقا سودىگەر بىۋاسىئە تەمىنلەش 
ئارقىلىق ياكى ۋاكالىغەن ساتقۇچى گارقىلىق ئېرىقىدىغان بولدى 


3 - باب ئىشلەپچىقىرىش ۋاقتى 479 
(«ئايال پادىشاھ (كورولېۋا) ئالىيلىرىنىڭ چەت ئەللەردە 
تۇۈرۈشلۈق ئەلچىخانىلىرى كاتىپلىرىنىڭ ئۆزى تۇرۇشلۇق 
بۇلىسىتىڭك سوط‰ا ‏ سئاقەت قاتارلىق قىمۋاللىرى 
توغرىسىدىكى دوكلاتى» 1865 يىلى 8 - 
نومۈرلۇق دوكلاتىنىڭ 86 › 87 بەتلىرىدىن قىسقارتىپ 
ئېلىندى ) . بۇنىڭدىن ئىشلەپچىقىرىش مەزگىلى بىلەن ئەمگەك 
مەزگىلىنىڭ بىردەك بولماسلىقى (كېيىنكىسى پەقەت 
ئالىىنشىسىنىڭ بىر قىسبىدىنلا ئىبارەت ) فانداقسىگە يېزا 
ئىگىلىكى بىلەن يېزا قوشۈمچە كەسىپلىرىنىڭ بىرلىشىشىنىڭ 
ئاساسى بولۇپ قالىدىغانلىقىنى ؛ يەنە بىر تەرەپتىن › يېزا قوشۇۈمچە 
كىسسىپلىرىنىڭ ينك قالياشسىگە مىسلەپشه سوبىگىر سالاعىپىتى 
ئايلىنىپ قالغانلىقىنى كۆرۈۋېلىشقا بولىدۇ . كېيىنكى چاغلاردا › 
ئىگىلىكىنىڭ بۆلۈنۈشىنى ۋۇجۇۈدقا چىقارغاندا › يېزا ئىگىلىك 
ئىشچىلىرى نوقۇل ھالدا تاسادىپىيلىق ئېلىپ كېلىدىغان قوشۈمچە 
كېسىپلىر 4» بارخغاسپرێ ئاسسىۋالىدىغان بولمى , شۇغا قۇلارنىڭ 
ئەھۋالىمۇ يامانلاشتى . بىز كېيىن كاپىتالغا نىسبەتەن ئېيتقاندا › 
دەۋرىي ئوبوروتتىكى بارلىق پەرقنىڭ بىر - بىرىنى يوققا 
چىقىرىدىشاللىقىنى . ئىشچىغا نىسبەتەن قېيتغاندا „ كۇنداق 
بولمايدىغانلىقىنى كۆرۈپ ئۆتىمىز . 

كانچىلىق . ترانسپورنچىلىق قاتارلىق كۆپ قىسىم ھەقىقىي 
سانائەت تارمىقىدا ئىشلەپچىقىرىش مۇۋازىنەتلىك ھالدا ئېلىپ 
بېرىلىدۇ › ئەمگەك ۋاقتى ھەر يىلى ئوخشاش بولىدۇ › باھادا 
داۋالغۇش بولۇش . تىجارەت كاشىلىلارغا ئۈچراشتەك نورمالسىز 
شۈزۈلۈپ قېلىش حاھىسىلىرىني ەسمەي تۇرغاندا » ھىر كۈتلۈك 
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ئوبوروت جەريانىغا كىرگەن كاپىتالنىڭ چىقىمى تەكشى ھالدا 
شەرتلىرى ئۆزگەرمىگەندە › تۇراقسىز كاپىتالنىڭ قايتىپ كېلىشى 
ىگ یيپ6 .ىشى تنكقى ھالدا بىر پىلنىڭ خىركايس, 
سەز«#ىالىرمچه ەقسىسى قىسسغۇ „ ابگىن شىلىك اى 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاقتىنىڭ بىر قىسمىلا قىلىنىدىغان ئاشۇ سەرمايە 
تارماقلىرىدا . تۇراقسىز كاپىتالنىڭ چىقىمى بىر يىلنىڭ ھەر قايسى 
ئوخشاش بولمىغان مەزگىلىدە تولىمۇ تەكشىسىز بولىدۇ . ئەمما 
ئۈنىڭ قايتنىپ كېلىشى تەبىئىي شەرت- شارائىت بويىچە 
بەلگىلەنگەن ۋاقىتتا › بجر قېتىينىلا گورۇىنىلىدۇ , شۇڭ!ا ¡ ەگەر 
ئىشلەپچىقىرىش كۆلىمى ئوخشاش بولسا › مۇنداقچە ئېيتقاندا › 
كالعىن ئۆلىجىن تۇراقسىز كاپتانىىش يىشارى ئوخشاش بولسا . 
قىسگ# سەزگىتى گۇما يولقان كىللىپچىقىرل قارماقلىرىغا 
قارىغاندا . بؤ ئىشلەپچىقىرىش تارماقلىرىنىڭ تېخىمۇ ئۇزاق ۋاقىت 
ئۈچۈن › بىر قېتىمدا تېخىمۇ كۆپ مىقداردىكى كاپىتالنى ئالدىن 
تۆلىشىگە توغرا كېلىدۇ . بۇ يەردە › تۇراقلىق كاپىنالنىڭ ئۆمرى 
بىلەن ئۈنىڭ ئىشلەپچىقىرىش داۋامىدا ئەمەلىي فۈنكسىيە ئۆتىگەن 
ۋاقتىمۇ كۆرۈنەرلىك دەرىجىدە ئوخشاش بولمايدۈ . ئەمگەك ۋاقتى 
بىلەن ئىشلەپچىقىرىش ۋاقتى پەرقلىق بولغاچقا . ئىشلىنىلگەن 
تۇراقلىق كاپىتالنىڭ ئىشلىتنىلىش ۋاقتىدىمۇ ئەلۋەتتە ئۈزلۈكسىز 
رەۋىشتە ئۇزاق ياكى قىسقا مەزگىللىك ئۈزۈلۈپ قېلىش ئەھۋالى 
كۆرۈلىدۇ . مەسىلەن › يېزا ئىگىلىكى جەھەتتە › تېرىلغۇ 
ئۇلاتلىرى „ يېزا تىلىك سايساڭلىرى §» باقىسلىرى ىلاك 
بولىدۇ . ئەگەر بۇ تۇراقلىق كاپىتال تېرىلغۇ ئۇلاغلىرىدىن تەر كىب 
تاپغان بولسا . ئۇنداقتا . ئۈزۈلۈپ قېلىش كۆرۈلگەندە . ئىش 
تىلغان ۋاتىنىكىگ قوخشاش „ يىم „ خەشەك قائاراىقلار چىسىقدە 
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داۋاملىق ئوخشاش مىقداردىكى ياكى ئوخشاش دېگۈدەك مىقداردىكى 
پىقىمنىڭ بولۇشى زۆرۈر . ئۆلۈك ئەمگەك ۋاسىتىلىرىگە 
كەلسەك . ئؤ ئىشلىنىلمىگەن تەقدىر دىمۇ › مەلۇم دەرىجىدە كؤۈرسى 
ئۇۋەنلەيدۇ . شۇڭا , سىھسۇلات ئومۇمىن كالغاندا قىممەتلىشىدۇ › 
چۈنكى مەھسۇلاتقا كۆچكەن قىممەت تۇراقلىق كاپىتال فۈنكسىيە 
ئۆتىگەن ۋاقىت بويىچە ئەمەس › بەلكى تۇراقلىق كاپىنال 
قىممىتىنى يوقاتقان ۋاقىت بويىچە ھېسابلىنىدۇ . بؤ 
ئىشلەپچىقىرىش تارماقلىرىدا . تۇراقلىق كاپىتالنىڭ بىكار 
تۈرۈشى › مەيلى كۈندىلىك خىراجەتلەر چىقىمىنى كەلتۈرۈپ 
چىقارسۈن ياكى چىقارمىسۇن . ئۈنىڭ نورمال ئىشلىتىلىشىنىاڭ 
بىر شەرتى بولىدۇ › مەسىلەن › خۇددى يىپ ئىگىرىش سانائىتى 


ى 


مۈئەييەن مىقداردىكى پاختىدىن زىيان ئارتقانغا ئوخشاش ؛ ھەربىر 
ئىشلەپچىقىرىش سەۋەبى بىلەن ھەم يەنە ساقلانغۈسىز ھالدا چىقىم 
ۋاسىتىلىرى › خام ئەشبا ۋە گەمگەكى كۈچىنىڭ ئىشلەپچىقىرىش 

وا كىڭىلىگىە. شىگىك بىزگىلى ئۇزاقراق بولمە؛ . 
گودىسكىن تۇغرا تېپخقان ; 


«يېزا ئىگىلىك مەھسۇلاتلىرىنى ئىشلەپچىقىرىشقا كەتكەن ۋاقىت بىلەن باشقا ئەمگەك 
تارماقلىرىنىڭ مەھسۇلاتىنى ئىشلەپچىقىرىشقا كەتكەن ۋاقىت پەرقلىق بولىدۇ (گەرچە بۇ 


¶| 
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يەردە ئؤ ئەمگەك ۋاقتى بىلەن ئىشلەپچىقىرىش ۋاقتىنى پەرقلەندۈرمىگەن بولسىمۇ)› بۇنداق 
پەرق دېھقانلارنىڭ ناھايىتى زور دەرىجىدە تايىنىۋېلىشىنىڭ ئاساسلىق سەۋەبىدۇر. ئۇلار 
بىر يىل توئساي ئۇرۇپ. ئاۋارنى بازاا ئاپىرالمايدۇ. مۇشۇ پۈنگۈل مەزگىلىم: ئۇالار موۇمۇۇ, 
ماشىنىچى (تىككۈچى ) › تۆمۈرچى› ات ھارۋىسى ياسىغۇچىدىن › شۇنىڭدەك باشقا تۈرلۈكڭ 
ئىشلەپچىقارغۇچىدىن ئۆزلىرى ئېھتىياجلىق بولغان. بىرقانچە كۈن ۋە بىرقانچە ھەپتىدە 
پۈتىدىغان تۈرلۈك مەھسۇلاتلارنى نېسى سېتىۋېلىشقا مەجبۇر بولىدۇ. مۇنداق تەبىئىي 
ئەھۋاڵ تۇپەيلىدىن خاست باشقا گەمگەڭ تارماقلىرى بايلىقىنىڭ ىزا تىگىلىگىگە قارىغاننا 
ناھايىنى تېز ئېشىشى تۈپەيلىدىن› پۈتۈن مەملىكەتتىكى يەرلەرنى مونوپول قىلىۋالغان يەر 
ئىگىدارلىرى گەرچە يەنە قانۇن تۇرغۇزۇش ھوقۇقىنى مونوپول قىلىپ تۇرغان بولسىمۇ. 
لسېگير پىنىلا ئۆزلىردنى § ئۆزىنىڭ اۋالىرىنى: يېنى كىجارىكىش ھېقلارى مۇلىس 
ئىچىدىكى تايىنىۋېلىش خاھىشى ئىنتايىن كۈچلۈك ئادەملەردىن بولۇپ قېلىش تەقدىرىدىن 
قۇتۇلدۇرالمايدۇ» (توماس گودىسكىن «ئاممىباب سىياسىي ئىقتىساد» 1827 - يىلى لوندون 
نەشرى› 147 - بەتتىكى ئىزاھات). 77 


يېزا گىگىلىكىدە » بەۆى قۇسۇللار بىلەن بىر جەسەنلىئ ئىشق 
ھەققى ۋە ئەمگەك ۋاسىتىسى چىقىمىنى بىر يىلدا بىرقەدەر تەكشى 
تەقسىم قىلغىلى بولىدۇ › يەنە بىر جەھەتتىن › دەۋرىي ئوبوروت 
ۋاقتىنى قىسقارنقىلى بولىدۇ › مەسىلەن › كۆپ خىل زىرائەت 
ئىشلەپچىقىرىشى بىلەن شۇغۇللانغاندا . شؤ ئارقىلىق يىل بويى 
بىرقانچە رەت ھوسۇل ئالغىلى بولغاندا › مۇشۇنداق بولىدۇ . لېكىن 
بۇ ئۇسۇللارنشىڭ ھەبمىسى قىشلدېچىشىرىش ئۈچۇن ± يش ئل 
ھەققى › ئوغۇت . ئۇرۇق قاتارلىقلار ئۈچۈن ئالدىن سېلىنىدىغان 
ئۇراقسىز كاپىمالنى كۆپەيتىشنى تەلەپ قىلىدۆ . اختامىلىق. لچ 
ئېنىز تېرىقچىلىقىدىن ئاختاما قىلماي نۆۋەتلەشتۈرۇپ تېرىشتەك 
تېرىقچىلىققا ئۆتكەندىكى ئەھۋال شۇنداق بولىدۇ . فىلاندېرىپىدىكى 
ئارىلاپ تېرىش تېرىقچىلىقىمۇ شۇنداق . 
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«ئارىلاپ تېرىغاندا. كىشىلەر يىلتىز غولى بار ئۆسۈملۈكلەرنى تىكىدۇ. تېرىيدۇ؛ 
ئوخشاش بىر ئېتىزدا. ئاۋۋال ئادەمنىڭ ئېھتىياجىنى قاندۇرۇش ئۈچۈن ئاشلىق› زىغىر› 
قىچا تېرىلىدۇ؛ ھوسۇل يىغىلىۋېلىنغاندىن كېيىن. ئاندىن يەنە مال - چارۋا بېقىش ئۈچۇن 
زۆرۈر بولغان يىلتىزسىمان غوللۇق ئۆسۈملۈكلەرنى تېرىيدۇ. تىكىدۇ. مۇنداق ئۇسۇل بىلەن 
چوڭ جارۋا - ماللارنى ئېغىلدا باققىلى بولىدۇ. كۆپ مىقداردا قىخ - ئوغۇت توپلىغىلى 
بولىدۇ. شۇڭا بۇ نۆۋەتلەشتۈرۈش تېرىقچىلىقنىڭ ئاچقۇچى بولۇپ قالغان. قۇملۇق 
بەلۋاغدىكى ئۈچتىن بىر قىسىمدىن ئارتۇقراق كېلىدىغان تېرىلغۇ يەردە ئارىلاپ تېرىش 
چايىسنى قوناھىختا بولىتۇ: مۇداقغا, تاپا تېرىتكش بىر كۆلىسى ئۇچ©نىن بىر قىسىم 
ئاشۇرغىلى بولىدىغاندەك تۇرىدۇ». 


يىلنىزسىمان غوللۇق ئۆسۈملۈك تېرىغان › تىككەندىن باشقا . 
بۇ جەھەتتە يەنە ئۇچقۇلاق ۋە باشقا يەم - خەشەك ئۆسۈملۈكلىرىنى 
تېرىپ ئۆستۈرگىلى بولىدۇ . 


«مۇبادا يېزا ئىگىلىك تېخنولوگىيىسى بانۋەنچىلىككە ئۆتۇش دەرىجىسىگە يەتسە, خېلى 
كۆپ سەرمايە سېلىشنى تەلەپ قىلىدۇ. ئەلۋەتتە. ئەنگلىيىدە بىر گېكتار بەرگە سېلىنىدىغان 
سەرھايە 250 فرائىكتىن ھېسابلىنىدۇ. فىلاندىرىيىدە بىزنىڭ دېھقانلىرىمىز بىر گېكتار یەرگە 
0 فرانىك سەرمایە سېلىنساناھايىتى ئاز بولۇپ قالىدۇ. دەپ 
قارابمۇ» ئېسال , د . لائلىپىپ» بىلگىيە يېزا ئىقتىسادى» 1867 - يىلى بربۇسسېل 
نەشرى» 59 ¿ 60 ؛ 63 بەت). 


«ئورمانچىلىق ئىشلەپچىقىرىشىنىڭ كۆپ ساندىكى باشقا ئىشلەپچىقىرىش بىلەن بولغان 
ئاساسلىق پەرقى شۇ يەردە: باغاچ ئىشلەپچىقىرىشى تەبىئەت كۈچىنىڭ ئۆز ئالدىغا رول 
ئوينىشى ئارقىسىدا داۋاملىشىدۇ. تەبىشى يوسۇندا يېڭىلىنىش شارائىتىدا› ئادەم كۈچى ۋە 
كاپىنال كۈچ كەتبەيدۇ. ئىككىنچىدىن. ئادەم كۈچى بىلەن يېڭىلاش زۆرۈر بولغان 
ئەۋدىردىمۇ. ئادەم ۋە گاپىتال كۈچىنىڭ چىقىمى تەبىئەت كۆچىنىڭ رولىغا قارىغاندا گىنتايىن 
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كىچىك بولىدۇ. ئۇنىڭمىن باشقا زىت ئۆسسەيىىغان ياگى تىراكەت قىرىسا داذێ ئەپ 


ئالغىلى بولمايدىغان تۇپراق ۋە جايدا, دەل - دەرەخ باراقسانلاپ ئۆسۈۋېرىدۇ. لېكىن ئورمان 
ئەھيا قىلىپ بىر خىل مۆنتىزم ئىگىلىككە ئايلاندۇرۇش ئۈچۈن› زىرائەتكە قارىغاندا نۇرغۇن 
كۆلەمدە يەر كېتىدۇ. چۈنكى كۆلىمى كىچىك بولۇپ قالسا. دەرەخلەرنى مۇۋاپىتى ھالدا 
كەسكىلى بولمايدۇ. قوشۇمچە مەھسۇلاتلاردىن ئاساسەن پايدىلانغىلى بولمايدۇ. ئورماننى 
قوغداش تېخىمۇ قىيىن بولىدۇ. ۋەھاكازا. لېكىن› ئىشلەپچىقىرىش جەريانى ئۈچۈن ناھايىتى 
ئۇزاق ۋاقىت كېتىدۇ. ئۇ شەخسنىڭ باشقۇرۈشىدىكى پىلان دائىرىسىدىن ئېشىپ كېتىدۇ. 
بەزىدە ھەتتا ئادەمنىڭ ئۆمۇر چەكلىمىسىدىن ئېشىپ كېتىدۇ. ئورمان ئەھيا قىلىش ئۈچۈن 
يەر سېتىۋېلىشقا سەرپ قىلىنغان كاپىتال» 


كوببۇا بولؤي ئىقلىپپغىرىلىدىغان قەھۋالدا › مۇنداق 
گا ىسشال كەتسايدۇ ؛ گەپ كوممۈنانىاڭ تېرىلخۇ يەردىن ۋە 
--= سوت رالىق “° 


«ئۇزاق مەزگىلدىن كېيىنلا ئاندىن پايدىلىق ئۈنۈمگە ئېرىشكىلى بولىدۇ ھەمدە بىر - بىرلەپ 
دەۋرىي ىوبوروت قىلغىلى بولىدۇ. بەزى تۈرلەردىكى دەرەخلەردىن ئېيتقاندا. 150 يىلدا 
ئاندىن بىر قېتىم دەۋرىي ئوبوروت بولىدۇ. ئۇنىڭدىن باشقاء ئۇزاق داۋاملىشىدىغان ياغاچ 
ئىشلەپچىقىرىشى تىرىڭ دەرسخلەر زاپسىنىڭ بولۇشىنى ئەلەپ قىلىدۇ› ئۇ يىللىق پايدىلىنىش 
نىسبىتىنىڭ ئون ھەسسىسىدىن 40 ھەسسسىگىچە بولۇشى كېرەك. شۇڭا. باشقا كىرىمى 
بولمىغان ئادەم› چوڭ ئورمان بەلۋېغىغا ئىگە بولمىغان ئادەم مۇنتىزىملاشقان ئورمانچىلىق 
بىلەن شۇغۇللىنالمايدۇ» (كرىجخوفى› 58 - بەت). 


ئۇزاق ئىشلەپچىقىرىش ۋاقتى (بىرقەدەر قىسقا ئەمگەك 
ۋاقتىنىلا ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ ) .› دېمەك ناھايىنى ئۇزاق بولغان 
دەۋرىي ئوبوروت بولۇش ۋاقتى ئورمان ئەھپا قىلىشنى شەخسنىڭ 
كىزقئۇللىنىسىغا بۇۋاپىق كىلبىپدىغان قىلىپ قويغان , شۇڭا . 
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كاپىتال 0 ك ئىگىلىك باشقۈرۈۇش ماھىبەتتە .› شخ شساڭ كىگرار2 
ئورنىغا دەسسىگەن ھالەتتىمۇ . ئەھۋال يەنىلا ئوخشاش بولىدۇ 
سە ۋەتىبسىيىلىسىسىق ۋە سانائەننىڭ پۈتكۈل تەرەققىيانى ئورماننىڭ 
بۇزغۇنچىلىققا ئۈچرىشىدا ئەزەلدىن ناھايىتى زور رول ئويناپ 
كەلگەن . سېلىشتۈرۈپ كۆرىدىغان بولساق .› ئۈنىڭ ئوينىغان 
ئەكس رولى › يەنى ئورمانلارنى قوغداش ۋە ئىشلەپچىقىرىش 
جەھەتتە ئوينىغان رولى ناھايىتى ئاز . 

يۇقىرىدا كەلتۈرگەن كرىچخوفنىڭ مۇنۇ بىر ئېغىز سۆزى 
كالاشىنە ئەھمىيەت بېرىشكە ئەرزىيدۈ : 


(ھايات) دەرەخلەر زاپىسىنىڭ بولۇشىنى تەلەپ قىلىدۇ. ئؤ پايدىلىنىش نىسبىتىنىڭ ئون 
ھەسسىسىدىن 40 ھەسسىسىگىچە بولۇشى كېرەك. » 


دېمەك › بىر قېتىملىق دەۋرىي ئوبوروت ئۈچۈن ئون يىلدىن 
0 يىلغىچە ۋاقىت كېتىدۈ . هەتتنا ئۈنىڭدىنمۇ ئۈۇزاق ۋاقىت 

چارۋىچىلىقمۇ شۇنداق . بىر قىسىم توپ چارۋا (چارۋا 
زاپىسى ) ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا تۈرىدۇ › يەنە بىر قىسىم چارۋا 
يىللىق مەھسۇلات سۈپىتىدە سېتىلىدۇ . بۇ يەردە › بىر قىسىم 
كاپىتاللا يىلدا بىر قېنىم دەۋرىي ئوبوروت بولىدۇ . مەسىلەن . 
تۇراقلىق كاپىنال ‏ ماشىنا . تېرىلغۇ (ئەمگەك ) ئۇلاغلىرى 
قاتارلىقلار ‏ نىڭ ئەھۋالىغا ئامامەن ئوخشايدۇ . گەرچە . بۇۈنداق 
كاپىتال بىرقەدەر ئۇزاق ۋاقىتنتا ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا 
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يسۇڭ ا 0 ىغان كاپىتال بولسىمۇ 2 شۇ سەۋەبتىن ئومۇمىي 


كاپىتالنىڭ دەۋرىي ئوبوروتىنى بىرقەدەر ئۇزاق سوزۇۋېتىدۇ › 
لېكىن كاتېگورىيىنىڭ ئەھمىمىتىدىن ئېيتقاندا . ئؤ تۇراقلىق 
كاپىدال ىبەس ; 

بۇ يەردە دېمىلگەن زاپاس ‏ نورمىلىق تىرىك دەرەخ ۋە 
تىرىك چارۋا ‏ نىسپىي ھالدا ئېيتقاندا . ئىشلەپچىقىرىش 
جەريانىدا تۈرغان بولىدۇ (بىرلا چاغدا ئەمگەكڭ ۋاسىتىسى ۋە 
ئەمگەك ماتېرىيالى بولۇپ ) ؛ ئۈنىڭ نەكرار ئىشلەپچىقىرىلىشىنىڭ 
تەبىئىي شارائىتنىدىن ئېيتقاندا . نورمال باشقۇرۈلغان ئەھۋالدا › 
زاپاسنىڭ خېلى زور قىسمى ھەمىشە مۇشۇنداق شەكىلدە بولىدۇ . 

يەنە بىر قىسىم زاپاسمۇ دەۋرىي ئوبوروتقا نىسبەتەن شۇنىڭغا 
ئوخشاش تەسىرلەرنى كۆرسىتىدۇ . ئؤ ئېھتىماللىققا ئىگە 
قاېىقاتنىلا شىگىتلىشسارمدۇ , لېگس تجارەشىڭ خاراكىرى 
تۈپەيلىدىن ئازدۇر - كۆپتۈر مىقداردا جۇغلانما بولۇۈشى كېرەك . 
شۇڭا ئۇ بىرقەدەر ئۇزاق ۋاقىت ئىچىدە ئىشلەپچىقىرىش ئۈچۈن 
ئالدىن تۆلىنىشى كېرەك . گەرچە رېئال ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا 
تەدرىجىي يپوسۇندا كىرگەن تەقدىردىمۇ › مەسىلەن › ئوغۇت 
ئېتىزلىققا توشۇلۇشتىن بۇرۇن شۇ خىلغا مەنسۇۈپ بولىدۇ . 
ئاشلىق دانلىرى › قۇرۇق ئوت - چۆپ قاتارلىقلار ۋە چارۋا 
ئىشلەپچىقىرىشى ئۈچۈن ئىشلىنىلىدىغان ئوت ‏ خەشەك زاپىسىمۇ 


«ىگىلىك باشقۇرۇش كاپىتالىنىڭ خېلى زور قىسمى دېھقانچىلىق مەيدانىنىڭ زاپىسى 
ئىچىدە ساقلىنىدۇ. لېكىن. ئەگەر بۇ زاپاسلار مۇۋاپىق ھالدا زۆرۈر بولغان قوغداش 
ئەدبىرلىرى قوللىدىلىپ„ ئوبدان ساللالسىسا ئۇلايتىڭ: قىسىنى ئۇ „ تيلا زىپاتقا ئۇچىراپبش 
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مەھسۇلات زاپىسى تامامەن زايه بولۇپ كېتىدۇ. مۇشۇ سەۋەبتىن › تاشاسى ئامبىرى› ساغانلىق 


(ئوت - چۆپ ئامبىرى ۋە يەر ئاستى ئامبارلىرىنى باشقۇرۇشتا ناھايىنى دىققەت قىلىش 
كېرەك؛ نەرسىلەرنى قويىدىغان ئۆيلەرنى دائىم ئوبدان قۇلۇپلاش› يەنە پاكىزە تۇنۇش 
ھەم شامالدىتىپ تۇرۇش لازىم› ۋەھاكازا. ئوزۇى - تۈلۈك ۋە ساقلىنىۋاتقان باشقا 
ھوسۇللارنى دائىم مۇۋاپىى ھالدا ئۆرۈپ - چۆرۈپ تۇرۈش لازىم؛ ياڭيۇ ۋە تۇرۇپلارنى 
مۇزلاپ قېلىشتىن, سۇدا قېلىنشىن ۋە سېسىپ كېلىتتىن ساقلاش, لازىم × [يۇشىرىدىگىگە 
ئوخشاش› 292 - بەت). «دېھقانچىلىق مەيدانىنىڭ ئۆزىنىڭ ئېھتىياجىنى› بولۇپمۇ چارۋا 
بېقىش ئۈچۈن كېتىدىغان لازىيەتلىكلەرنى ھېسابلىغاندا. بۇلارنى مەھسۇلاتنىڭ سانى ۋە 
ئىشلىتىدىغان جايىغا قاراپ تەقسىم قىلىش لازىم› شۇڭا. ئېھتىياجنى قاندۇرۇشنىلا نەزەردە 
تۇتۇپ قالماي› يەنە ھەر ئېھتىمالغا قارشى مۇۋاپىتى زاپاس قالدۇرۇشنىمۇ نەزەردە تۇنۇش 
لازىم. مۇبادا ئۆزىنىڭ. مەھسۇلاتى بىلەن ئېھتىپاجنى تولۇق قانۇرغىلى يولبايدىغانلىقى 
سېزىلسە› ئالدى بىلەن باشقا مەھسۇلاتلار (سەپلىمىلەر) بىلەن ياكى باشقا ئەرزانراق 
نەيسىلەر بىلەن كەم ئەرسىلەرتى تولۇقلىشلى بولىدىغان _ بولمايدىانلىقىنى ئويلاش لاژىم. 
مەسىلەن› قۇرۇق ئوت - چۆپ يېتىشمىسە. يىلتىزسىمان غوللۇق ئۆسۈملۈكلەرگە شاخ 
شيا كارىلاشغۇرۇپ. ئولۇقلاغقا بولىدۇ ئمىسقىسى. پاشتىن - انھىر تۈر اۋا 
مەھسۇلاڭلارنىڭ ئىنەلىي قىمسشى بىلەن پازار باعاسىغا تسيىياث بېرىش غەمدە نىسشېمالنى 
شۇنىڭغا قاراپ بەلگىلەش كېرەك. مەسىلەن› ئەگەر سۇلۇ قىممەت. كۆك پۇرچاق ۋە قارا 
بۇھداي تەرزاتراق بولسا. ئۇنداقتا. ئاتلارنى يېقىشتا كۆك پۇرچاق ۋە قارا بۇغدايتى بىر 
قىسىم سۇلۇ ئورنىدا بېرىپ بېقىش ھەم تېجەپ قالغان سۈلۇنى سېتىۋېتىش پايدىلىق ئۇسۇل 
ھېسايلىنىدۇ» |يۇقىرىدىگىگە ئوخشاش‹ 800 - بەت). 


بۈؤرؤن زاپاسنىڭ شەكىللىنىشىنى تەكشۈرگەندە تەدرىجىي 
يوسۇندا ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا كىرگۈزۈش ئۈچۈن . چوڭ ياكى 
ئاز سسقتارنىكى كېتىماللىققا شك يۈكيپىن كىقلىپقىرىش, 
قاپىخالىقى › يەل كىفلەسىقىرىشقا ئىكلىخىلىدىخان كاسخالنى : 


چوڭ ياكى كىچىك كۆلەمدە زاپاس ھالەتتە ئۇرغۇزۈش 


® مۇشۇ تومنىاڭ 268 281 بەتلىرىگە قاراڭ  .‏ ئۈزگۈچىدىن 
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كېرەكلىكىنى كۆرسىتىپ ئۆتكەنىدۇق . شۇنىڭ بىلەن بىرگە يەنە 
مەلۇم قارشانا ياڭى بۇۈشپيىن كۆللىك ئج كاپىتالسنىك 
ئىشلەپچىقىرىش ئۈچۈن ئېھتقاندا . بۇنداق ئىشلەپچىقىرىش 
زاپىسىنىڭ كۆپ ياكى ئاز بولۇشى ئۈنى يېڭىلاش ۋاقتىدىكى 
تسېمىسىلىقىنىڭ لور ياكى كىچىك بولۇقىغا , ياۋارى 
تەمىنلەشتىكى نىسپىي ئارىلىققا . قاتناش - ترانسپورث 
قورالگىرىنىڭ تىر«ەقىپاش قاقارلىقلارغا ياغلىق بولىخاخلىقىقىمۇ 
كۆرسىتىپ ئۆنكەنىدۇق . بؤ ئەھۋاللارنىڭ ھەممىسى 
ئىشلەپچىقىرىش زاپىسى شەكلىدە مەۋجۇت بولۇپ تۈرۈش زۆرۈر 
بولغان گايىغالنىڭ ئەڭ ئەۋەن چېكىگە . دېماك گاپىجالتىاش كالشىى 
تۆلىنىش ۋاقتىنىڭ ئۇزاق ياكى قىسقا بولۇشىغا › بىر قېنىمدىلا 
ئالدىن تۆلىنىدىغان كاپىتال مىقدارىنىڭ كۆپ ياكى ئاز بولۇشىغا 
ئىسبەتەن تەسىر كۆرسىتىدۇ . بۇ كاپىنالنىڭ مىقدارىنشىڭ كۆپ 


ياكى ئاز بولۇشىمۈ › شۈ سەۋەبتىن دەۋرىي ئوبوروتقا تەسىر 
ئىگە - ب . رىش كاپىتالى سو . لا - ¥ . رىش زاي ى 
شەكلىدە تۈرۈش ۋاقتىنىڭ ئۇزاق ياكى قىسقا بولۇشىغا باغلىق . 
يەنە بىر جەھەتتىن › مۇنداق توختاپ قېلىشنىڭ ئورنىنىڭ تېز 
تولۇقلىنىش ئېھتىماللىقىنىڭ كۆپ ياكى ئاز بولۇشىنى بازار 
ئوبوروت ۋاقتى ئىچىدە ء ئوبوروت ساھەسى ئىچىدىكى ئەھۋاللاردا 
كۆرۈلىدۇ . 


»تىكىچىدىن؛ قول مۈتەرۇەنچىلىڭ؛ ئىسۋابپ ‏ ساپىاللىرى, غالۋۇر, سېت 
ئارغامجا. چاق مېيى (يېغى)› مىخقا ئوخشاش سايمانلار ۋە قوشۇمچە نەرسىلەر› ھەرقاچان 


ئالباشتۇرۇش ئۈچۈن ئەتراپتىكى جايلاردىن دەرھال سېتىۋېلىش قانچە تەس بولسا, شۇنچە 
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زاپالى ساللاپ قاييۈلىدۇ. ئا.لىردا, مر يىلى اش پەسلىيە بازلىق سايباللارش شىچكىلىپ 
تەكشۈرۈشكە ھەمدە تولۇقلاش ۋە رېمونت قىلىشقا (ئوڭلاشقا) توغرا كېلىدۇ. ئەمما بۇ 
ئسىۋاب - ساياللارداگ زاپسىنىڭ ئالىچىلىك بولۇشى ئومۈسەن الغلما, غۇ جاينىڭ 
تەھۋالىغا قاراپ بېكىتىلىدۇ. ئەتراپتا قول ھۈنەرۋەلىرى ياگى مۇكان بولبىغان ءجايە, شۇ 
جايدا ياكى ئمتراپتا قول ھۈنەرۋەنلەر ياڭى خۇكانلار بولغان جايلارغا قارىغاندا, زاپاس 
كۆپ بوللىدۇ. باڭڭا قەر - ششاراتىنلار ئوخشاش بولغان نما« زێر زي بۆھۋىلارنىر 
بىز قېتىمدىل( كۆپلىپ سېتىۋالغانغا, مۇۋاپى پبهت تاللاتقان بولسلاء ئادەتئە بۇيۈملار ئايزان 
سېتىۋېلىنغانلىقتىن نەپكە ئېرىشكىلى بولىدۇ؛ دەرۋەقە› ئوبوروت بولۇۋاتقان تىجارەت 
كاپىتالىدىن خېلى كۆپ پۇل شۇ سەۋەبتىن سۇغۈرۈۋېلىنىدۇ. كارخانا باشقۈرۈشتا كۆپ 
ھاللاردا بۇنىڭدىن ساقلانغىلى بولمايدۇ.» (كرىچخونى› 301 - بەت) 


بىز ئىشلەپچىقىرىش ۋاقتى بىلەن ئەمگەك ۋاقتىنىڭ پەرقىدە 
تۈرلۈك تولىمۇ ئوخشاش بولمىغان شەكىللەرنىڭ بولىدىغانلىقىنى 
كسۆرۈپ ئۇتشۈق . بىزىدە ¡ تۇراقسىز كاپىتال خىقىشىي كس ياد 
جەريانىغا كىرىشتىن بۇرۈنلا ئىشلەپچىقىرىش ۋاقتىدا تۇرغان 
(قېلىپ ياسىلىۋاتقان ) بولىدۇ ؛ بەزىدە . تۇراقسىز كاپىتال 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاقتى ئىچىدە (ۋېنۇر ئۈزۈم ھارىقى . ئاشلىق 
دانلىرى ئىچىدە ) بولىدۇ ؛ بەزىدە . ئىشلەپچىقىرىش ۋاقتى ياكى 
ئەمگەك ۋاقتى قىستۈرۈلۈپ كىرىپ كېلىدۇ (يېزا ئىگىلىكىدە › 
ئورمانچىلىقتا ) ؛ بەزىدە . ئوبوروت بولالايدىغان مەھسۇلاتنىڭ 
ناھايىنى ئاز بىر قىسمىلا دائىملىق ئوبورونقا كىرەلەيدۇ .› ئەمما 
كۆپ قىسمى يەنىلا رېئال ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا تۈرىدۇ 
(ئورمانچىلىق ۋە چارۋىچىلىقتا ) ؛ تۇراقسىز كاپىتالنىڭ 
ۋاقتىنىڭ گۇزاق ياكى قىسقا بولۈشى . جېمىك ب كاپىتالشىڭ بىر 


ئغېتىمدىلا سېلىنىشى زۆرۈر بولغان مىقدارنىڭ كۆپ ياكى ئاز 
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(يېزا ئىگىلىكىگە ئوخشاش ) باغلىق بولىدۇ › قىسمەن ھالدا 
بازارنىڭ يىراق ياكى يېقىن بولۇشى قاتارلىقلارغا باغلىق بولىدۇ . 
قىسقىسى › ئوبوروت ساھەسىدىكى ئەھۋاللارغا باغلىق بولىدۈ . 

بىز كېيىن (ئۈچىنچى كىتابتا ) ماك كوللوغ . جەمىس مىلل 
قاتارلىقلارنىڭ ئىەمگەك ۋاقتى بىلەن بىردەك بولمىخغان 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاقتىنى ئەمگەك ۋاقتى بىلەن بىردەك دەپ . 
نەتىجىدە نېمە دېگەن بىمۇدە نەزەرىمىلەرگە ئېلىپ بېرىشقا 
ئۇرۇنغانلىقىنى كۆرىمىز . ھالبۇكى مۇنداق ئۇۈرۈنۈش 
قىممەت نەزەرىيپىسىنى حاتا نەتبىق قىلىشنىن كېلىپ چىققان . 

بۇرۇن دەۋرىي ئوبوروتنىڭ دەۋرىي مەزگىلىنى 
تەكشۈرۈشىمىزنى ئىشلەپچىقىرىش جەريانى ئۈچۈن ئالدىن تۆلەنگەن 
تۇراقلىق كاپىنالنىڭ ئۆمرى بەلگىلىگەن . چۈنكى بۇ دەۋرىي 
مەزگىل ئۇزاق ياكى قىسقا بولغان بىرقانچە يىلنى ئۆز ئىچىگە 
ئالىدۇ . شۇڭا › تۇراقلىق كاپىتالنىڭ بىرقانچە يىلدىكى دەۋرىي 
ئوبوروتى ياكى بىر يىلدىكى تەكرار ئىشقا ئاشقان دەۋرىي 
ئوبوروتىنىمۇ ئۆز ئىچىگە ئالىدۈ . 

يېزا ئىگىلىكىدە . بۇنداق دەۋرىي ئوبوروتنىڭ دەۋرىي 
مۇددىقى نۆۋەتلەشتۈرۈپ تېرىش تۈپەيلىدىن بەلگىلەنگەن . 


‹ئىجارە مۇددىتىنىڭ داۋاملىشىدىغان ۋاقتى قانداقلا بولمىسۇن› نۆۋەتلەشتۈرۈپ تېرىش 
ئۇسۇلىنى قوللىنىش ئۈچۈن كېتىدىغان دەۋرىي ئوبوروت ۋاقتىدىن قىسقا بولسا بولمايدۇ. 
شۇڭا ئۈچ ئېتىز تېرىقچىلىقى ئۈچ يىل. ئالتە يىل› توققۇز يىل بويىچە ھېسابلىنىدۇ. تولۇق 
دى اا ھۇرۇلىسنان ائاختاما قىلىنغان) يەرلەرتە ئۈچ ئېتىۇ تېرىقچىلىقى ئۇسۇلىتى 
قوللانغاندا. ئوخشاش بىر پارچە يەردە› ئالتە يىلدا ئاران تۆت قېتىم تېرىقچىلىق قىلىنىدۇ. 
تېرىلىدىغان يىلدا. قىشلايدىغان زىرائەت بىلەن يازلىق زىرائەت نۆۋەتلەشتۈرۈپ تېرىلسا. 
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تۇپراق سۈپىتى يار بېرىش مۇمكىن بولغان ئەھۋالدا. يەنە بۇغداي بىلەن قارا بۇغداينى› 
ئارپا بىلەن سۈلۇنى نۆۋەتلەشتۈرۈپ تېرىشقا بولىدۇ. ئوخشاشمىغان تۈردىكى زىرائەتنىڭ 
ئوخشاش بىر پارچە يەردىن چىقىدىغان مەھسۇلاتى جىقمۇ بولىدۇ. ئازمۇ بولىدۇ› 
ھەرقايسىسىنىڭ قىممىتى ئوخشاش بولمايدۇ ھەمدە ئوخشاشمىغان باھادا سېتىلىدۇ. شۇڭا› 
ئوخشاش بىر پارچە يەردىن چىقىدىغان مەھسۇلاتنىڭ مىقدارى ھەربىر تېرىلغۇ يىلىدا ھەر 
خىل بولىدۇ. دەۋرىي ئوبوروت مۇددىتىنىڭ ئالدىنقى يېرىمى (ئالدىنقى ئۈچ يىل )مؤ كېيىنكى 
يېرىمىغا ئوخشىمايدۇ. ھەتتا دەۋرىي ئوبوروت ۋاقنى ئىچىدە› دەۋرىي مۇددەتنىڭ ئالدىنقى 
يېرىمىدىكى ئوتتۇرىچە مەھسۇلات مىقدارى بىلەن كېيىنكى يېرىمىدىكى ئوتتۇرىچە 
مەھسۇلات مىقدارىمۇ ئوخشاش بولمايدۇ. چۈنكى مەھسۇلات مىقدارى يەرنىڭ سۈپىتىگىلا 
باغلىق بولۇپ قالماي› بەلكى يەنە شۇ يىلدىكى ھاۋا كىلىماتىغىمۇ باغلىق بولىدۇ باھاسىمۇ 
تۈرلۈك ئەھۋاللارغا باغلىق بولىدۇ. ئەگەر بىز بىر پارچە يەرنىڭ مەھسۇلات مىقدارىنى 
ئالتە يىلغا سوزۇلىدىغان پۈتكۈل دەۋرىي مۇددەتنىكى ئوتتۇرىچە ھوسۇل ۋە ئوتتۇرىچە 
باھا بويىچە ھېسابلىساق› بىز ئېرىشكەن يىللىق ئومۇمىي مەھسۇلات مىقدارى ھەم دەۋرىي 
مۇددەتنىڭ ئالدىنقى يېرىمىغا مۇۋاپىى كېلىدۇ. ھەم كېيىنكى يېرىمىخىمۇ مۇۋاپىتى كېلىدۇ. 
لېكىن› دەۋرىي مۇددەتنىڭ يېرىمى› يەنى ئۈچ يىل بويىچە ھېسابلىساق. ئەھۋال بۇنداق 
بولمايدۇ. چۈنكى بۇ چاغدىكى ئومۇمىي مەھسۇلات مىقدارىمۇ ئوخشاش بولبايدۇ. بۇنىڭدىن 
كۆرۈۋېلىشقا بولىدۇكى› ئۈچ ئېتىز تېرىقچىلىقىنى يولغا قويغاندا. ئىجارە مۇددىنى 
ھېچبولمىغاندا ئالته يىل قىلىپ بېكىتىلىدۇ. لېكىن ئىجارىكەشلەر› يەر ئورتاقچىلىرى ۋە 
ئىجارىگە بەرگۈچىلەر ھەمىشە ئىجارە مۇددىتىنى ئىجارە مۇددىتىنىڭ بىرقانچە ھەسسىسىگە 
تەڭ قىلىپ بېكىتىشنى تولىمۇ ئارزؤ قىلىدۇ (ئەسلىي تېكىست شۇنداق! ). دېمەك› ئۈچ 
ئېنىز تېرىقچىلىقى ئۇسۇلىنى قوللانغاندا. ئالئه يىل قىلىپ ئەمەس› بەلكى _12 يىل› 18 
يىل قىلىپ ياكى ئۇنىڭدىنمۇ ئۇزاق قىلىپ بېكىتىلىدۇ. يەتتە ئېتىز تېرىقچىلىق ئۇسۇلىنى 
قوللانغاندا, يەتتە يىل قىلىپ ئەمەس. بەلكى 14 يىل› 28 يىل قىلىپ بېكىتىلىدۇ. » 


(كرىچخوى› 117 › 118 - بەت) 


ئېرىشتەك تېرىقچىلىقى . بۇ يەرگە ئىزاھات بېرىش كېرەك » دەپ 
بېزىپ قويۇلغان . ] 


42 


14 - لي 
ئوبوروت ۋاقتى 


بىز بۇرۇن تەكشۈرگەن ھەممە ئەھۋال ئوخشاش بولمىغان 
ئىشلەپچىقىرىش تارماقلىرىغا سېلىنغان ئوخشاش بولمىغان 
كاپىتاللارنىڭ ئوبوروت مەزگىلىنىڭ پەرقىنى › دېمەك كاپىتالنى 
ئالدىن تۆلەش زۆرۈر بولغان ۋاقتنىنىڭ پەرقىنى پەيدا قىلغان . بۇ 
ئەھۋاللار ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ ئۆزىدە پەيدا بولغان . 
مەسىلەن › تۇراقلىق كاپىتال بىلەن تۇراقسىز كاپىتالنىڭ پەرقى › 
منك سىزىلىنىڭ پىركى » §.ھاكار| , لېكىن كايىغالنىڭ خسۇرى 
ئوبوروت ۋاقنى ئۇنىڭ ئىشلەپچىقىرىش ۋاقتى بىلەن ئوبوروت 
ۋاقتىنىڭ قوشۇلمىسىغا باراۋەر . شۇڭا . سۆزسىزكى › ئوبوروت 
ۋاقتىنىڭ ئۇزاق ياكى قىسقا بولۈشى دەۋرىي ئوبوروت ۋاقتىنى 
كەلتۈرۈپ چىقىرىدۇ › دېمەك دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلىنىڭ ئۇزاق 
ياكى قىسقا بولۇشىنى كەلتۈرۈپ چىقىرىدۇ . ئوخشاش بولمىغان 
ئىككى سەرمايە سېلىشتۈرۈلۈپ . دەۋرىي ئوبوروتقا تەسىر 
كۆرسىتىدىغان ھەممە شەرت ئوخشاش بولغان › ئوبوروت ۋاقتىلا 
ئوخشاش ئەمەس دەپ پەرەز قىلىنسا › ياكى مۇئەييەن مىقداردىكى 
كاېسشال تەكىشۈرۈلۈپ , ئېراقلىق گاپىتال بىلىن ئۇراقسىز 
كاپىتالنىڭ تەر كىب تېپىشى قارارلىشىپ بولغان . ئەمگەك ۋاقتى 
بېكىتىلگەن › ۋەھاكازا › پەقەت ئوبوروت ۋاقتىلا ئۆزگىرىدۈ › دەپ 
پەرەز قىلىنسا ئۇنداقتا . ئەھۋال تېخىمۇ ئېنىق بولىدۇ . 

ئوبوروت ۋاقتىنىڭ بىر قىسمى ‏ نىسبەتەن ئېيتقاندا ئەڭ 
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يەنى كاپىئالنىڭ تاۋار كاپىتال ھالىتىدە تۇرغان ۋاقتىدىن تەر كىب 
تاپىدۇ . ئوبوروت ۋاقتى › يەنى پۇتكۈل دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلى › 
بۇ ۋاقىننىڭ نىسپىي ھالدىكى ئۇزاق ياكى قىسقا بولۇشى بويىچە 
ئۇزارتىلىدۇ ياكى قىسقارتىلىدۇ . ساقلاش چىقىمى قاتارلىقلار 
تۈپەيلىدىن . ئۈستلىمە كاپىتال چىقىمىمۇ تېگىشلىك چىقىمغا 
ئايلىنىدز . دەسلەپتىلا ناھايىنى ئېنىق ىدى ؛ تهيبار مەخسۇلات 
سېنىشقا كېنىدىغان ۋاقىت . ئوخشاش بىر ئىشلەپچىقىرىش 
تارمىقىدىكى ئايرىم بىر كاپىئالىستقا نىسبەتەن ئېيتقاندا تولىمۇ 
ئوخشاش بولياسلىقى مۇمكىن ؛ شۇڭا . ئۇ يالغۇز ئوخشاش 
بولسىغان تارماقلارغا سېلىنغان كاپىتال, سىقدارىنىلا گېپتقاندا 
سەش , ەل سوغقاپسى مۇسخىھىل گاپىغال . يسلى كسەلىپەتشە 
ئوخشاش ئىشلەپچىقىرىش ساھەسىگىلا سېلىنغان گومۇمىي 
ئولىمۇ ئوخشاش بولمايدۇ . باشقا شەرنلەر ئوخشاش بولغان 
ئەھۋالدا . ئوخشاش بىر ئايرىم كاپىتالنىڭ سېتىلىش ۋاقتى › بازار 
ئەھۋالىنىڭ ئاھەتدىكى ئۆزگىرىشىگە كىگىشىپ ياكى گالاخىدە 
ئىشلەپچىقىرىش تارماقلىرىنىڭ بازار ئەھۋالىنىڭ ئۆز گىرىشىگە 
ئەڭىشىپ ئۆزگىرىمۈ . بۇ پەردە بۇ ئۇقتا ئۇغرىسىدا كۆپ 
توختالمايمىز . بىز بىرلا ئاددىي پاكىتنى چۈشەندۈرۈپ ئۆئىمىز : 
ئوخشاش بولمىغان ئىشلەپچىقىرىش تارماقلىرىغا سېلىنغان 
كاپىتالنىڭ دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلىدە پەرق پەيدا قىلىدىغان 
ھەممە ئەھۋال ئايرىم ھالدا تەسىر كۆرسىتىپ تۇرغان ھالەتتىمۇ 
(مەسىلەن › بىر كاپىتالىست پۇرسەت كېلىپ ئۆزىنىڭ رىقابەت 
رەشېسلاتن تېزرەك سېتىۋالالىدى ياڭى پهەئة بىر كاپسخالىسنقا 
قارىغاندا تېخىمۇ كۆپ چارىلەرنى قوللىنىپ ئەمگەك مەزگىلىنى 
قىسقارتالىدى › دەپ پەرەز قىلايلى ) . ئوخشاش بىر تارماقتىكى 


/ 


494 2 - بۆلۈم كاپىتالنىڭ دەۋرىي ئوبوروتى 


ئوخشاش بو لمىغان ئايرىم كاپىنا لتىڭ دەۋرىي ئوبوروتىدا ئوخشاشلا 


پەرق پەيدا قىلىدۇ . 

تاۋار سېتىلىدىغان بازار بىلەن ناۋار ئىشلەپچىقىرىلىدىغان 
جاينىڭ ئارىلىقى سېتىلىش ۋاقتى › دېمەك دەۋرىي ئوبوروت ۋاقتىدا 
پەرق پەيدا قىلىدىغان دائىملىق بىر سەۋەب . تاۋارنى بازارغا 
توشۇيدىغان بارلىق ۋاقىت ئىچىدە . كاپىتال تاۋار كاپىنال ھالىتىدە 
بەند بولۇپ تۇرىدۇ ؛ ئەگەر تاۋار زاكاز بويىچە ئىشلەپچىقىرىلغان 
بولسا . مال ئۆتكۈزگىچە بولغان ئارىلىقتا توختاپ تۇرىدۈ ؛ ئەگەر 
زاكاز بويىچە ئىشلەپچىقىرىلمىغان بولسا . ئۇنداقتا . ئاۋارنى بازارغا 
توشۈش ۋاقتىغا يەنە تاۋارنىڭ بازاردا سېتىلىشىنى كۈتۈپ 
تۇرىدىغان ۋاقتى قوشۇلىدۈ . قاتناش - ترانسپورت قوراللىرىنىڭ 
ئىسلاھ قىلىنىشى بىلەن تاۋارنىڭ يۆتكىلىش مەزگىلى مۈتلەق 
قىسقىرايدۇ ؛ لېكىن ئوخشاش بولمىغان تاۋار كاپىتال ياكى 
ئوخشاش بولمىغان بازارغا يۆتكەلگەن ئوخشاش بىر ناۋار 
كاپىتالنىڭ ئوخشاش بولمىغان قىسمى › يۆتكىلىش سەۋەبىدىن 
ئوبوروت ۋاقتىدا كۆرۈلگەن نىسپىي پەرفلەر . شۇ سەۋەبتىن 
يوقىلىپ كەتمەيدۇ . مەسىلەن . ئىسلاھ قىلىنغان پەلكەنلىك كېمە 
ۋە پاراخوت ئاۋارنىڭ يۆتكىلىش ۋاقتىنى قىسقارتنى . دېمەك › 
تاۋارنىڭ يىراق - يېقىندىكى پورتلارغا يېنىپ بېرىش ۋاقتىنىمۇ 
قىسقارتتنى . نىسپىي پەرقلەر يەنىلا مەۋجۈت . گەرچە . كۆپ 
ھاللاردا كىچىكلىگەن بولسىمۇ . بىراق . قاتناش - ترائسپورت 
قوراللىرى راۋاجلانغاچقا . مۇنداق ئىسپىي پەرق نەبىئىي پەرق 
بىلەن بىر دەك بولمىغان ئۈسۇل بىلەن ئۆزگىرىش ھاسىل قىلىدۇ . 
مەسىلەن .› ئىشلەپچىقىرىش ئورنىدىن ئىچكىرىدىكى ئاھالە زىچ بىر 
ئاساسلىق مە ركەزگە بارىدىغان تۆمۈريول ئىچكىرىدىكى تۆمۈريول 
بارمايدىغان بىر قەدەر يېقىن بولغان بىر جاينى › تەبىگىي ئارىلىقى 
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بىرقەدەر يىراق بولغان جايغا قارىغاندا . مۈتلەق ياكى نىسپىي ھالدا 
يىراقلاشتۈرۈۋېتىدۇ. ئوخشاشلا . مۇنداق ئەھۋال يەنە 
ئىشلەپچىقىرىش ئورنىدىن بىرقەدەر چوڭ بازارغىچە بولغان 
مۇساپىنى ئۆزگەرتىۋېتىدۇ › بۈنىڭدىن شۇنى چۈشەندۈرگىلى 
بولىدۈكى . قاتناش - ترانسپورت قوراللىرىنىڭ ئۆزگىرىشىگە 
ئەگىشىپ . كونا ئىشلەپچىقىرىش مە ر كەزلىرى زەئىپلىشىپ › يېڭى 
ئىشلەپچىقىرىش مەركەزلىرى گۈللەندى (بۇنىڭدىن باشقا › يىراق 
مۇساپىلىك ترانسپورت يېقىن مۇساپىلىك ترانسپورنقا ئىسبەتەن 
ئېيتقاندا . كۆپ ئەرزان توختايدۇ ) . ترانسپورت فوراللىرىنىڭ 
راۋاجلىنىشى بىلەن بىر چاغدا › ھاۋادىكى ھەرىكەتنىڭ سۈرگىنى 
تېزلىشىپلا قالماي . ھاۋا مۇساپىسىمۇ ۋاقىت جەھەتتىن 
تىسقاردى . قاتناش قوراللىرىنىڭ سان كۆپىتىپ قالباي ه 
مەسىلەن › نۇرغۇنلىغان پاراخوت ئوخشاش بىر پورتقا قاراپ 
ئۈزىدىغان › بىرقانچە سوستاۋ پوبىز ئوخشاش بولغان ئىككى 
جاينىڭ قارىلىقىما بىرلا ۋاقىتدا قوشقاش بولسىغان تۆمۈر 
لىنىيىسىنى بويلاپ قاتنايدىغان بولۇپلا قالماي . يەنە مال 
پاراخوتلىرى بىر ھەپتىدە ئوخشاش بولمىغان چىسلا بويىچە › 
تەرتىپ بىلەن لېۋېرپولدىن نيۈيوركقا قاتنايدىغان ياكى مال 
پويىزلىرى كۈندە ئوخشاش بولمىغان ۋاقىت بويىچە مانچېستىردىن 
لوندونغا قاتنايدىغان بولدى . دەرۋەقە . ترانسپورت قوراللىرىنىڭ 
ئۈنۈمى سائەتكە قاراپ بەلگىلەنگەن › مۈتلەق سۈرئەت ‏ دېمەك 
ئوبوروت ۋاقتىنىڭ بؤۇ قىسمى ‏ كېيىنكى ئەھۋال تۈپەيلىدىن 
ئۆزگىرىش ھاسىل قىلمايدۇ . لېكىن › تۈركۈم - تۈركۈم تاۋار 
ھەربىر بىرقەدەر قىسقا ۋاقىتنئىن كېيىن يولغا سېلىنىدۇ › شۇنداق 
قىلىپ . ئۇلار بازارغا ئۈزۈلمەي يېتىپ بارىدۇ . ئەمەلىي 
توشۈلۈشتىن ئىلگىرى . ئېيتىماللىققا ئىگە تاۋار كاپىنال 
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سؤۈبيستبىة كۆپ مىٌداردا بېسىلىپ قالمايدۇ . شۇڭا › قايتىپ 
كېلىشيۇ ھەربىر بىرقەدەر قىسقا مەزگىلدىن كېيىن ئىشقا 
ئاشىدۇ › ئۈنىڭ بىر قىسمى ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە پۈل كاپىتالغا 
ئاپلىنىدۇ . بىر قىسمى تاۋار كاپىتال سۈپىتىدە ئوبوروتقا 
قاتنىشىدۇ . قايتىپ كېلىش ئۈزۈلمەيدىغان بىرقانچە مەزگىلدە 
ئىشقا ئاشىدىغان بولغاچقا . ئومۇمىي ئوبوروت ۋاقتى قىسقىرايدۇ › 
شۇڭا . دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلىمۇ قىسقىرايدۇ . ئالدى بىلەن 
ترانسپورت قورال ۋاسىتىلىرىنىڭ قاتناش قېتىم سانى كۆپ ياكى 
ئاز مىقداردا ئاشىدۇ . مەسىلەن › بىر تەرەپتىن › بىر تۆمۈريولنىڭ 
سوستاۋ قېنىم سانى ئىشلەپچىقىرىش ئورنىدىكى 
§ £ رس تىك تاسقىغا. ئاناڭ پىرقەئىر زور 
ئىشلەيچىتىرىل مەرگىزىگە ئاپلىنىشىغا قەگىشىپ قاشىدۈ ‏ سۇنداق 


ءٍِ 


ئېشىش ھازىرقى بازارغا يۈزلەنگەن بولىدۇ › يەنى بىرىك 
ئىشلەپچىقىرىش مەركىزى . ئاھالە مەركىزى › مال ماڭدۈرىدىغان 
پورت قاتارلىقلارغا يۈزلەنگەن بولىدۇ . يەنە بىر تەرەپتىن . قاتناش 
ناھايىتى قۇلاي بولۇۈشتەك ئەھۋال ۋە بۇنىڭ سەۋەبىدىن تېزلەشكەن 
كاپىتال دەۋرىي ئوبورونى (كاپىتالنىڭ دەۋرىي ئوبوروتىنىڭ 
ئوبوروت ۋاقتىغا باغلىق بولۇشىدىن ئېيتقاندا ) . ئەكسىچە 
ئىشلەپچىقىرىش مەركىزى بولغان ھالەتمۇ يەنە ئۇنىڭ سېتىلىش 
ئورنىنىڭ مەركەزلىشىشىنى تېزلىتىۋېتىدۇ . زور مىقداردىكى 
ئاھالە ۋە كاپىتالنىڭ مۇشۇنداق سۈرئەت بىلەن مۇئەيپەن جايغا 
مەركەزلىشىشىگە ئەگىشىپ . كۆپلىگەن كاپىتالمۇ ئاز ساندىكى 
كىشىلەرنىڭ قولىغا مەركەزلىشىدۇ . شۇنىڭ بىلەن بىللە › 
ئىشلەپچىقىرىلغان ئورؤن بىلەن سېتىلىدىغان ئۈرۈننىڭ بىر 
بىرىگە قارىشىپ تۇرىدىغان ئورنى قاتناش قورالىنىڭ ئۆزگىرىشىگە 


ئەگىشىپ ئۆزگىرىدۇ . بۇ ئورۇنلاردا يەنە بەزى ئۆزگىرىشلەر 
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بولىدۇ . بىر ئىشلەپچىقىرىش گورنى بۈرۇن چوڭ بول بويىدا ياكى 
قانال بويىدا بولقاچقا , بىز مەخال كالاھسدە پەر شاراشتى 
جەھەتتىكى قۇلايلىقلارغا ئىگە ئىدى . ئەمما ھازىر تۆمۈريولنىڭ 
بىرەر تارماق لىنىپىسىنىڭ بويىدا قالدى . بۇنداق تارماق لىنىيىدە 
خېلى ئۇزاق ۋاقىت ئۆنۈپ ئاندىن بىرەر قېمىم پويىز قاتئايدۇ . 
يەنە بىر ئىشلەپچىقىرىش ئورنى › ئەسلىدە مۇھىم قاتناش يوللىرى 
بىلەن تۇتاشمايشنى › ئەمدى بىرقانچە تۆمۇريولنىڭ گىرەلىشىدىغان 
يبېرىدە بولۇپ قالدى . كېپىنكى ئىشلەپچىقىرىش ئورنى 
گۈللىنىپ . ئالدىنقى ئىشلەپچىقىرىش ئورنى خارابلاشتى . شۇڭا › 
ترانسپورت قوراللىرىنىڭ ئۆزگىرىشى تاۋار ئوبوروت ۋاقتىدا › 
سېتىۋېلىش ۋە سېتىش پۇرسىنى قاتارلىق جەھەتئە ئورۇن پەرقىنى 
كەلتۈرۈپ چىسقىرىدۇ ياڭى بۇرۇن بار ئمۇرۇن. په‌رڭمدە يە‌نە 
ئۆزگىرىش پەيدا قىلىدۇ . مۇنداق ئەھۋالنىڭ كاپىتالنىڭ دەۋرىي 
ئوبوروتىغا بولغان مۇھىملىقى جاپلاردىكى سودا ‏ ساناگەت 
ۋەكىللىرى بىلەن تۆمۈريول شىركەتلىرىنىڭ جاڭجاللىرى 
ئارقىلىق دەلىللىنىدۇ (مەسىلەن › يۇقىرىدالاستاتا كەلتۈرۈلگەن 
تۆمۇريول كومىتېتىنىڭ كۆك تاشلىق كىتابىغا قاراڭ . ) 

شۇڭا . مەھسۇلات خاراككېزىدىن ئېيەقاشا , اساسلىش. شُو 
جايدىن سېتىش يوللىرىنى تېپىشقا تايىنىدىغانلىكى ئىشلەپچىقىرىش 
تارماقلىرى . مەسىلەن . پىۋىچىلىق تارمىقى . ئاھالە زچ 
ئولتۇراقلاشقان ئاساسلىق مەركەزلەردە ئەڭ زور كۆلەم بىلەن 
تەرەققىي قىلىدۇ . بۇ يەردە كاپىتالنىڭ دەۋرىي ئوبورونى تېخىمۇ 
تېز بولغاچقا . بەزى ئىشلەپچىقىرىش شارائىتنلىرى (مەسىلەن › 
قۇرۇلۇش قىلىنىدىغان يەر قاتارلىقلار )نىڭ قىممەتلىكى قىسمەن 
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تەكەر بىر جەشھاتىمى تېيىتقغاندا. كاپىمالىسنىڭ 
تىقلاىپسقىرىاسىڭ اليما ئلگىرىلىشىڭ قەگىشىپ , قاتا . 
ترانسپورت قوراللىرىنىڭ تەرەققىياتى مۇئەييەن مىقداردىكى 
تاۋارىسىڭ قٍوبوروى ۋاقىشىنى قىسقارتىدۇ × مىكىسىچە ىلىي 
ئېېنتشقاندا » مونداق تئىلكىرىلاش ۋە خاشاش - ثرائسبورث 
قوراللىرىنىاڭ تەرەققىياتى ئېلىپ كەلگەن ئىمكانىيەت يەنە 
بارغانسېرى يىراق بولىدىغان بازارلارنى ئېچىپ بەردى . قىسقىسى . 
دۇنيا بازىرىنى ئېچىشنىڭ زۆرۈرلۈكى تېپىلدى . تۈشۈلۇۋاتقان 
ھەمدە يىراق جايلارغا ئاپىرىلىدىغان تاۋارلار زور دەرىجىدە 
ئاشىدۇ . شۇڭا › بىرقەدەر ئۇزاق ۋاقىتقىچە ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە 
تاۋار كاپىتال باسقۇچىدا . ئوبوروت ۋاقتى ئىچىدە تۇرىدىغان ئاشۇ 
بىر قىسىم ئىجتىمائىي كاپىتالمۇ مۈتلەق ۋە نىسپىي ھالدا 
كالىدۇ - قۇشاڭ بىلەن يىللە . پىۋاسىت: خالىإ ىغلەپپسىقىرىش 
ۋاسىستشىسلىسىرى تۈچۈن ئىشلىتىلمەيدىغان . بەلكى قاشاش ‏ 
ترانسپورت قوراللىرى ئۈچۈن سېلىنغان ۋە مۇشۇنداق قوراللارنى 
ئىشلىنىش ئۈچۈن زۆرۈر بولغان تۇراقلىق كاپىنال بىلەن 
تۇراقسىز كاپىتالدىكى ئاشۇ بىر قىسىم ئىجتىمائىي بايلىقىؤ 
ئد ؤ . 

تاۋارنىڭ ئىشلەپچىقىرىلىدىغان ئورۇندىن سېتىلىدىغان 
بازارغا توشۈلۈش جىريانىنىڭ نىسپىي ئۇزاقلىقى ئوبوروت 
ۋاقتىنىڭ بىرىنچى قىسمىدا › يەنى سېتىلىش ۋاقتىدىلا پەرق پەيدا 
ۋاقتىدىمۇ پەرق پەيدا قىلىدۇ . ھىندىستانغا توشۇلىدىغان تاۋارنى 
مىسالغا ئالساق . بىر قېتىم توشۇشقا تۆت ئاي ۋاقىت كېنىدۈ . 
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سېتىش ۋاقنى نۆل دەپ › يەنى توشۇپ ئاپىرىلىدىغان تاۋار زاكاز 
قىلىنغان مال دەپ پەرەز قىلساق › مالنىڭ تاپشۈرۈپ بېرىلىشى 
بىلەن ئىشلەپچىقارغۇچىنىڭ گۈماشتىسى مالنىڭ پۇلىغا 
ئېرىشەلەيدۇ . پۇلنى ئەكىلىش ئۈچۈن (مەيلى قانداق شەكىلدە 
ئەكىلىنسۈن ئوخشاش ) يەنە تۆت ئاي ۋاقىت كېتىدۇ . شۇڭا › 
ئوخشاش بىر كاپىتالنىڭ قاينىدىن ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى 
سۇپىنىدە فۇنكسىيە ئۆتىشى . قايتىدىن ئوخشاش تىجارەتنى 
باشلىشى ئۈچۈن جەمئىي سەككىز ئاي ۋاقىت كېتىدۇ . بۇنىڭدىن 
كېلىپ چىققان دەۋرىي ئوبوروت پەرقى تۈرلۈك كرېدىت 
مۆھلىئىنىڭ ماددىي ئاساسلىرىنىڭ بىرى › خۈددى چەت ئەلدىكى 
سودا .› ۋېْ ۋە گېنويادىكى دېڭىز سودىسىمۇ ئومۈمەن 
ئالغاندا . كرېدىت تۈزۈمىنىڭ ھەقىقىي مەنبەلىرىنىاڭ بىرى . 


«847 - يىلىدىكى كرىزىس شۇ چاغدا بانكىچىلىق ۋە سودا ئىشلىرىنى ھىندىستان 
ۋە جۇڭگونىڭ پۇل پېرېۋوت قىلىش ئادىتى (بؤ ئىككى دۆلەت بىلەن ياۋروپا ئوتتۇرىسىدىكى 
پېرېۋوث مۇددىتىنى) پېرېۋوت چېكى يېزىلىپ ئون ئايدىن كېيىن پۇل بېرىشتىن ئالته 
ئايدىن كېيىن بېرىشكە ئۆزگەرتىش ئىمكانىيىتىگە ئىگە قىلغانىدى؛ 20 يىلدىن بۇيان› دېڭىز 
ترانسپورتىنىڭ تېزلىشىشى ۋە تېلېگراممىنىڭ ئەسىس قىلىنىشى ئارقىسىدا. ھازىر پەئە 
پېرېۋوت چېكىنى كۆرۈپ ئالته ئايدىن كېيىن پۇل بېرىشنى پېرېۋوت يېڭى يېزىلىپ تۆت 
ئايدىن كېيىن ياكى بىرىنچى قەدەمدە ئالدى بىلەن پېرېۋوت چېكىنى كۆرۈپ تۆت ئايدىن 
كېيىن پۇل بېرىشكە ئۆزگەرتىش زۆرۈر بولۇپ قالدى. بەلكەنلىك كېمىلەرنىڭ كالكۈتتىدىن 
ئۈمىد تۇمشۇقىنى ئايلىنىپ لوندونغا يېتىپ كېلىشى ئۈچۈن ئوتتۇرا ھېساب بىلەن 90 
كۈنگە يېقىن ۋاقىت كېتىدىغان بولدى. پېرېۋوت چېكىنى كۆرۈپ تۆت ئايدىن كېيىن 
پېرېۋوت پۇلىنى بېرىش ئادىتى. ئالايلۇق 150 كۈنلۈك ۋاقىتقا ئەڭ. ھازىر ئومۇميۈزلۈك 
قوللىنىۋاتقان پېرېۋوت چېكىنى كۆرۈپ تۆت ئايدىن كېيىن پېرېۋوت پۇلىنى بېرىش ئادىنى. 
تالاپلۇق 916 كۈنلۈڭ ۋاقىتقا تەڭ» (1866 - يىل 6 - ئاينىڭ 16 - كۈنى 
«ئىقتىسادشۇناسلار» ‹لوندۇن›) ‏ 


" 
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ۋەھالەنكى › يەنە بىر جەھەتشتىن : 


ھېرازىلىپىنىڭ پېرېۋوت قىلىش ئادىتى يەنىلا پېرېوۇت چېكىنى كۆرۈپ ئىككی ئاي 
ۋە ئۈچ ئايدا پېرېۋوت پۇلىنى بېرىش؛ ئانتىۋېرپۇلىدىن «لوندۇنغا» يوللىغان تالوندا› 
پېرېۋوت چېكى ماڭدۇرۇلغاندىن كېيىنكى ئۈچ ئاي مۆھلەت قىلىنغان› ھەتتا مانچېستېر 
ۋە برېدفورددىن لوندونغا يوللانغان تالونلاردىمۇ ئۈچ ئاي ۋە ئۇنىڭدىن ئۇزاق ۋاقىت 
مۆھلەت قىلىنغان. بىر خىل ماسلىشىش ئارقىلىق سودىگەرلەر تولۇق پۈرسەتكە ئېرىشتى› 
تاۋار ئۈچۈن يېزىلغان چەك ئالوننىڭ مۇددىتى توشۇشتىن ئىلگىرى ئۆزىنىڭ تاۋارلىرىنى 
م البراتسيه قىلالمىغان تەقدىردىمۇ تالوننىڭ مۇددىتى توشقاندا ئۆزىنىڭ تاۋارلىرىنى 
رېگالىزاتسىيە قىلالايدۇ (رېئاللىققا ئايلاندۇرالىغان)› شۇڭا ھىندىستاننىڭ پېرېۋوت چەكلىرىگە 
پۇل بېرىش ئادىتى ھەددىدىن ئېشىپ كەتمىگەن ھىندىستاننىڭ ماللىرىنى لوندوندا سېتىشتا› 
ئادەتتە پۇل تۆلەش مۆھلىنى ئۈچ ئاي قىلىنغان. ئەگەر سېتىش ئۈچۈن زۆرۈر بولغان 
بەزى ۋاقىتلارمۇ قوشۇپ ھېسابلانسا. ئۇنىڭ رېئالىزاتسىيە قىلىشىغا كېتىدىغان ۋاقىت بەش 
ئايیدىن كەم بولبايدۇ. ئەمما مالنى ھىندىستاندىن سېتىۋېلىپ ئەنگلىيە سارايلىرىدا 
ئۆتكۈزۈشكە ئوتتۇرا ھېساب بىلەن بەش ئاي كېتىدۇ. شۇنداق قىلىپ ۋاقنى ئون ئاي 
بولغان بىر مەزگىل بولىدۇ. بۇنداق تاۋار ئۈچۈن يېزىلغان چەكنىڭ مۆھلىنى 
پەتنەتاپسىن ئېشىپ كەتميندۇپ ۇقىر بىكىسكە ئوخششاش»› 
6 يىل 6 ئاينىڭ 30 كۈنى). «1866 - يىل 7 - ئاينىڭ 2 - كۈنى لوندوندىكى 
ئاساسلىقى ھىندىستان ۋە جۇڭگو بىلەن سودا قىلىشىدىغان بەش چوڭ بانكا ۋە پارىژدىكى 
دىسگونك بانكىسى ئېلان چىقىرىپ. 1867 - يىل 1 - ئاينىڭ 1 - كۈنىدىن باشلاپ 
ئۆزلىرىنىڭ شەرقتىكى شۆبە بانكىلىرى ۋە ۋاكالىتەن ئىش بېجىرىدىغان ئورۇنلىرىنىڭ چەكنى 
كۆرۈپ پۇل بېرىش ۋاقتى تۆت ئايدىن ئېشىپ كەتمەيدىغان چەكلەرنىلا سېتىۋالىدىغان 
ۋە ساتىدىغانلىقىنى ئېيتتى.» (يۇقىرىدىكىگە ئوخشاش› 1866 - يىل 7 - ئاينىڭ 7 - 
كۈنى) 


ئەمەلدىن قالدۇرماي بولمىدى (شۇ چاغدىن باشلاپ . سۈۋەيىش 
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سۆزسىزكى › تاۋار ئوبوروت ۋاقتىنىڭ ئۇزارتىلىشى سېتىش 
بازارلىرىدىكى باھا ئۆزگىرىشلىرى ئېلىپ كېلىدىغان خەۋپنى 
كۆپەپتىۋەتنى . چۈنكى باھا ئۆزگىرىشى مۇمكىن بولغان ۋاقىت 
ئؤزاردى . ا 
ئوبوروت ۋاقتىنىڭ پەرقلىرىنىڭ بەزىسى ئايرىم ھالدا 
ئوخشاش بنر ئىشلەپچىقىرىش تارمىقغىنىڭ ئوخشاش بولمىغان 
ئايرىم كاپىتاللىرى ئارىسىدا ئايان بولىدۇ › بەزىسى دەرھال نەق 
پۇل تۆلەنمەيدىغان . ئەمما ئوخشاش بولمىغان تۆلەش ئادىتى بولغان 
ئوخشاش بولمىغان ئىشلەپچىقىرىش تارماقلىرى ئوتتۇرىسىدىمۇ 
ئايان بولىدۇ . مۇنداق پەرقنى سېتىۋېلىش ۋە سېتىشتىكى تۆلەش 
مۇ ھلىتىنىڭ ئوخشاش بولماسلىقى كەلتۈرۈپ چىقىرىدۇ . بۇ نۇقتا 
كرېدىت تۈزۈمىگە نىسبەتەن ئېيتقاندا ناھايىنى مۇھىم › لېكىن بؤ 
يەردە قايتا توختالمايمىز . 
دەۋرىي ئوبوروت ۋاقتىنىڭ پەرقىنىمۇ مال بىلەن تەمىنلەش 
پۇتۇمىنىڭ كۆلىمى كەلتۈرۈپ چىقىرىدۇ . ۋەھالەنكى › مال بىلەن 
تەسىنلەش پۈتۇمىنىڭ كۆلىمى كاپىتالىستىك ئىشلەپچىقىرىش 
كۆلىمى ۋە سەۋىيىسى بىلەن بىللە كېڭىيىدۇ . سېتىۋالغۇچى بىلەن 
ساتقۇچى ئوتتۇرىسىدىكى ئېلىم - سېتىم سۈپىتىدىكى مال بىلەن 
تەمىنلەش پۇتۇمى بازار بىلەن › يەنى ئوبوروت ساھەسى بىلەن 
مۇناسىۋەتلىك بولغان كەسىپ . شۇڭا › دەۋرىي ئوبوروت ۋاقئىنىڭ 
بۈنسڭدىن كېلىپ چىققان پەرقى ئوبوروت ساھەسىدىن كېلىپ 
چىققان . بىراق بۇنداق پەرق قايتىپ كېلىپ ئىشلەپچىقىرىش 
ساھەسىگە بىۋاسىتە تەسىر كۆرسىتىدۇ . ئۈنىڭ ئۈستىگە ھەننىۋا 
تۆلەش مۆھلىنى ۋە كرېدىت مۇناسىۋىئىنى تىلغا ئالماي › نەق پۇل 
بىلەن تۆلەنگەن تەقدىردىمۇ ئىشلەپچىقىرىش ساھەسىگە تەسىر 
كۆرسىتىدۇ . مەسىلەن › كۆمۇر . پاخنا ‹ پاخدا يىپ قاتارلىقلار 
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ئايرىم تۇرىدىغان مەھسۇلات . ھەر كۈنى مۇئەيبەن مىقداردا تەيبار 
بەھسۇلاك پۈتىدۇ „ بېكىن » يىپ ئىگىرىل سالاكىذىدىڭ خوجايىتى 
ياكي كالچىلىق خوسايىتى سۇكسىن يىققارىى سىەسسۇلات يىلىخ 
ھىسسىلەش توغرىسىمىكى پۈتۇىش قوبۇل قىلغان بولسا . بۇ 
مەھسۇلاتنى ئودا داۋاملىشىدىغان ئىش كۈنلىرىدىن تە ر كىب تاپقان . 
مۇددىنى تۆت ھەپتىدىن ئالتە ھەپتىگىچە بولغان ئىزچىللىققا ئىگە 
ئەمگەك مەزگىلىدە ئاندىن ئىشلەپچىقارغىلى بولىدۇ . ئۈنداقتا . 
كاپىسغالنىڭ ئالمىن تۇستىش ۋاققىسىن ئېيتتاندا . بۇ بای 
جەريانىدا ئۆت ياكى ئالتە ھەپتە ئۈزۈلمەيدىغان ئەمگەك مەزگىلى 
بىلەن تاھامەن ئۇخشاش بولىدۇ . دەرۋەقە › يۇنىڭدا مەندىۋ) زاكاز 
مال بىر قېتىمدىلا تولۇق ئۆتكۈزۈپ بولۇشى كېرەك ياكى ھەننىۋا 
زاكاز مال ئۆتكۈزۈپ بېرىلگەدىن گېپىن كانسین بال پۇلى قولغا 
ئېگىدۇ › دەپ پەرەز قىلىنىدۇ . شۇڭا ئايرىم تەكشۈرگەندە . ھەر 
كۈشى مس|ىيىن سىقھارشىكى ییار سەھسۇلاچ كۇتكۋزلىدۇ , 
لېكىن . مۇنداق مىقداردىكى تەييار مەھسۇلات تېگى ‏ ئەكتىدىن 
ئالغاندا . پەقەت پۈتۈمدە بەلگىلەنگەن مىقدارنىڭ بىر قىسمىدىنلا 
ئىبارەت . مۇنداق ئەھۋالدا . ئەگەر زاكاز مالنىڭ پۈتكەن قىسمى 
ئەمدى ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا تۇرمايدۇ .› ئۇنداقتا › ئۇلار يەنىلا 
پائەت گېھتىباللىقا ئىگە كابىئال سۈىتىدىلا گامبار»ا ساقلىتىدۇ . 

ئەمدى ئوبوروت ۋاقتىنىڭ ئىككىنچى باسقۇچلۇق ۋاقنىنى : 
سېتىۋېلىش ۋاقتى ياكى كاپىتالنىڭ پۈل شەكلىدىن يەنە 
سشلىپھىقىرىق ۋاسىسلىرى ىلغا قايلىنىش §ۇاقشىشن 
تەكشۈرىمىز . بۇ مەزگىلدە . كاپىتال ئۇزاق ياكى قىسقا ۋاقىت پۇل 
كىاپسداس حالىمىعە قوخجايدۇ ‏ شۇق . قالغىن بۇلىىگەن مەنىسۇا 
كاپىتالدىڭ بىلڭىلى«ا قىسسى . قۈزلۈكسىز رەۋىقتە پۇل كاپىتا| 
ھالسشىدە ئۆرۈشى كېرەك . بۇ قىسىم كاپىدال كۆزلۈكسىز 
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ئۆزگىرىپ تۈرىدىغان ئامىللاردىن تە ركىب تاپقان تەقدىردىمۇ › 
مەسىلەن ¡ يەلۇم بىر كارخاشنىڭ مەتشتىۋا .ئالدىن تۆلەنگەنئ 
كاپىئالىدا › 0 0 1 × ج فوند ستېرلىڭ پۈل كاپىتال شەكلىدە 
ئۈرۈشى شرت ‹ شۇنداق قىلىپ © 0 1 ×( م قوند ستېرلىكىىڭ 
ھەممە تەركىبىي قىسمى خاۋاملىق تۈردە ئۈزلۈكسىز ھالدا 
ئىشلەپچىسقىرش كاپىتشالىغا ئايلىنىدۇ › ئەمما بۇ پۈل يەنە 
ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە ئوبوروتتىن › رېئاللىشىپ بولغان تاۋار 
كاپىنالنىڭ ئېقىپ كىرىشىدىن تولۇقلىنىپ تۈرىدۇ . شۇڭا . 
ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتالنىڭ مۇئەيپەن قىممەت قىسمى ئۆزلۈكسىز 
رەۋىشتە پۇل كاپىنال ھالىنىدە تۇرىدۇ › پەنى ئىشلەپچىقىرىش 
ساھەسىگە قىمىس , بەلگى گوبوروت ساھىسىگە سەتسۇپ بولغان 
شەكىلدە تۇرىدۇ . 

بىز دەپ ئۆتكەنىدۇق . بازار ئارىلىقى كەلتۈرۈپ چىقارغان 
كاپىتالنىڭ ئاۋار كاپىنال شەكلىدە بەند بولۇپ تۇرۈش ۋاقتىنىڭ 
ئۈزىرىشى بىۋاسىتە ھالدا پۇلنىڭ قايتىپ كېلىشىنى كېچىكتۈرۈپ 
قويىدۆ . كاپىناننىڭ پۈل كاپىدالسىن ئىشلەپچىقىرىش كاپىدالىغا 
ئايلىنىشىنىمۇ كېچىكتۈرۈپ قويىدۈ . 

ئىككىنچىدىن › بىز  6(‏ بابتا ) ئاۋارنىڭ سېتىۋېلىنىشى › 
سېتىۋېلىش ۋافقتى › خام ئەشيا بىلەن تەمىنلەيدىغان ئاساسلىق 
جاينىڭ يىراق - يېقىنلىقى . قانداق قىلىپ كىشىلەرنى بىر قەدەر 
ئۇزاق مەزگىل ئۈچۈن خام ئەشيا سېتىۋالىدىغان قىلىش › ھەمدە 
خام قىشيالارنىڭ ئىشلەپچىشىرىق زاپىسى شەكلىنى ساقلاپ 
قېلىش . يوشۈرۈن ياكى ئېھتىماللىققا ئىگە ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىتالى شەكلىنى ساقلاپ قېلىپ ئىشلىنىشكە بېرىش ؛ شۇ 
سىۋەيقىس قىشئىپسلىرىل كۆلىسى ئۆزگەرمىگەن شىۋالدا « بىر 
قېتىمىىلا ئالدىن تۆلەش زۆرۈر بولغان كاپىتال مىقدارىنىڭ 


0 
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ئاشىدىغانلىقى . كاپىنالنى ئالدىن تۆلەش زۆرۈر بولغان ۋاقىننىڭمۇ 


تۇزىرايدنغانلىقى توغرىسىدا ئۇخشىشىپ كۆتكەسدۇق ;. 

زور تۈركۈم خام ئەشيا بازارغا سېلىنغان ئۇزاق ياكى قىسقا 
مىزگسايە . كوخشاش بولمىغان ئىشلىپچىقىرىق, تارماقلىرىدا 
مۇشۇنىڭغا ئوخشاش تەسىرلەرنى كۆرسىتىدۇ . مەسىلەن ›. لوندوندا 
قوي يۇڭى بازىرىنى كونترول قىلىۋالغان قوي يۈڭىنى باھا 
تالاشتۈۇرۈپ سېنىش سودىسى ھەر ئۈچ ئايدا بىر قېنىم بولىدۇ › 
ئەمما پاختا بازىرى بۇ قېتىمقى ھوسۇل مەزگىلىدىن يەنە بىر 
ھوسۇل مەزگىلىگىچە › گەرچە مۇۋازىنەتلىك بولمىسىمۇ › لېكىن 
ئاساسىي جەھەتنىن ئۈزلۈكسىز تۈردە يېڭىلىنىپ تۇرىدۇ . مۇشۇ 
خىل مەزگىللەر بۇنداق خام ئەشيالارنىڭ ئاساسلىق سېتىۋېلىش 
كۈن „ چىسلالسىرىقى بەلگىلىيدۇ جەسىدە بولۇسۇ كاپىقالى غۇزاق 
پاكى قىسقا مەزگىلدە بۇ ئىشلەپچىقىرىش ئامىللىرىغا ئالدىن 
تۆلەتكۈزىدىغان پۈرسەتپەرەسلىك خاراكتېرىدىكى سېتىۋېلىشلارنى 
بەك پەيدا قىلىدۇ › بۇ ھال خۇددى ئىشلەپچىقىرىلغان تاۋارنىڭ 
قارا خېهرى سەھسەتلىك. ساليا مەھسالاشى كۇزاق ياڭى قىسقا 
مەزقىل ئىچىدە گېيىباللىققا ىگ تاۋار غاپسال شەكىى. 
ساقلايدىغان پۈرسەتپەرەسلىك ھەرىكەتلىرى تەسىر كۆرسەنكەنگە 
تامامەن ئوخشايدۇ . 


بت ِ - ¥ م ەسلەرگە ىزۋا -. ئۇلارمۇ شۇ ۋاقىتتىكى 


ئەمدى بەزى ئومۇمىي پرىنسىپلار ئۈستىدە توختىلىمىز 


«لېكىن مەھسۇلاتنىڭ سېتىلىشى ئاساسەن ئادەمگە› مەھسۇلاتنىڭ ئۆزىگە ھەم جايغا 
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باغلىق. پىشقان ھەم تەلىيى ئوڭ (¦ )› يېتەرلىك دەرىجىدە تىجارەت كاپىتالى بار بىر 
ئادىم. ئەگەر باھا ناھايىتى ئەرزان چاغدا. ئۆزى ئالغان ھوسۇلنى ساقلىغانچە بىرەر يىل 
ساقلىسىمۇ ھېچكىم تاپا - تەنە قىلمايدۇ. ئەكسچە. تىجارەت كاپىتالى كەم 
ياكى زادى (| ) پۇرسەتپەرەسلىك قىلىشنى بىلمەيدىغان بىر ئادەم ئادەتنىكى ئوتتۇرىچە 
باھاغا ئېرىشىش ئۈچۈن› پۇرسەت گەلسىلا 2 ساتباي تۇرالمايدۇ. قوي يۇڭى بىر 
يىلدىن ئارتۇق ساقلانسا. ھەمىشە دېگۈدەك زىيان كەلتۈرۈپ چىقىرىدۇ. ئەميا ئاشلىق ۋە 
ياغلىقدان زىرائەتلىرىنىڭ ئۇرۇقى بىرقانچە ب ساقلانسىمۇ› ئۇلارنىڭ خۇسۇسىيىتى ۋە 
سۈپىتى بۈزۇلۇپ كەتمەيدۇ. ياغلىقدان زىرائەتلىرىنىڭ ئۇرۇقى› . خىمېل› توڭگۈزتاراق 
غوزىكى قاتارلىق مەھسۇلاتلارنىڭ باھاسى قىسقا ۋاقىت ئىچىدە ناھايىنى ئۆرلەپ ياكى 
ناھايىنى تۆۋەنلەپ تۇرىدۇ. شۇڭا. باھا ئىشلەپچىقىرىش باھاسىدىن تولىمۇ تۆۋەن بولغان 
يىللاردا. ئۇلارنى ساقلاپ قويۈش ئەقىلگە مۇۋاپىتى كېلىدۇ. لېكىن› بەزى نەرسىلەر ئۈچۈن 
كۈندە ساقلاش خىراجەتلىرى كېتىدۇ. مەسىلەن › ت ئۇلاغلار ياكى مېۋە - چېۋە› 
ياڭيۇ قاتارلىقلارغا ئوخشاش ئاسان بۇزۈلىدىغان نەرسىلەر› شۇڭا. سېتىش ۋاقتىنى ئارقىغا 
سوزۇشقا ھەرگىز بولمايدۇ. بەزى جايلاردا بىر 0 مەھسۇلاننىڭ بىر پەسىلدىكى ئوتتۇرىچە 
باھلسى ئەڭ تۆۋەن بولسا. يەنە بىر بەسىلدىكى ئوتتۇرىچە باھاسى ئەڭ يۇقىرى بولىدۇ. 
مەسىلەن› بەزى جايلاردا ئاشلىق دانلىرىنىڭ ئوتتۇرىچە باھاسى مارتىن بايرىمى يېتىپ 
كېلىشنىڭ ئالدى ‏ كەينىدە› روژدېستوۋ بايرىمى ۋە پاسخا بايرىمى مەزگىلىدىكىدىن تۆۋەن 
بولىدۇ. يەنە بەزى مەھسۇلاتلار بەزى جايلاردا. مەلۇم چانلاردىلا ئاندىن بازار تاپىدۇ. 
مەسىلەن› بەز جايلاردىكى قوي يۇڭى بازىرىدا قوي يۇڭى شۈنداق بولىدۇ. ئۆ يەرلەردە 
ۋاقىت ئۆتۈپ كەتكەندە› قوي يۇڭى تىجارىتى كاساتلىشىدۇ ...»€ (كرىچخوق› 302 - 


بەت) 


پۇل س ئوبوروت ۋاقتىنىڭ كېيىنكى يېرىمىدا يەن پۈل 
كاپىتال ئامىلىغا ئاپلىنىد ز . بۈ باسقۇچنى تەكشۈرگەندە . بۇنداق 
ئايلىدىشنىڭ گۆزىدىلا ء دەھسۇلات سېشىلىدىغان بازارنىڭ ئارىلىقى 
بەلگىلەيدىغان پۇل قايتنىش ۋاقتىنىلا تەكشۈرۈش بىلەن توختاپ 
قالماپسىز . ئەڭ بۇھىمى „ ئالدىن تۆلەنگەن كاپىغالنىڭ قاچىلىك 
ئىمىسىنىڭ ئكۈزلۈكسىز رەۋىشىمە پۇل شەكلىمە ئۆرۇش 


ن 
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كېرەكلىكىنى › پۇل كاپىتالىاڭ سالىشىتى تەكشۇرىسىز , 


ھەننىۋا پۈرسەتپەرەسلىكلەرنى تىلغا ئالمىغان تەقدىردىمۇ : 
ساقلىنىدىغان تاۋارنى سېتىۋېلىش بۇنداق زاپاسنىڭ يېڭىلىنىش 
شۆشا توخشاق بولسىغان سام قىشا قالارلىقلارغا مەكان 
ئېيتقاندا . ئوخشاش بولمىغان ئەھۋاللارغىمۇ باغلىق ؛ شۇڭا . بۆ 
پەردە بەزرىدە كۆپ مىقداردىكى پۇلنى بىر قېتىمدىلا ئالدىن تۆلەشكە 
توغرا كېلىدۇ . كاپىتالنىڭ دەۋرىي ئوبوروت بولۇش ۋاقتى بويىچە 
بولشاتىا, بۆلنىڭ قايتىپ گېلىشى پىزىك تىز بىژىشە كامدا 
رەۋىشنە : بىر قەدەر قىسقا مەزگىلدە بەنە چىقىم قىلىنىدۇ 8 
قىسمىنى بىر قەدەر ئۇزاق مەزگىلدە جۇغلاپ زاپاس فوندى قىلىش 
ياكى سېتىۋېلىش ياكى چىقىم ئىشلىرى ئۈچۈن ئىشلىنىشكە توغرا 
تۇرىدۇ › گەرچە ئۇنىڭ پۇل كاپىتال سۈپىتىدە ساقلانغان سانى 
كۆزگىرىپ تۇرغان ئىقىىرەھمۇ . 

ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا يؤز بەرسۈن ياكى ئوبوروت جەريانىدا يۈز 
پةرسۇن س قانداق قىلىپ ئالىشىن تۆلەنگەن كاپىنالنىڭ مۈئەييەن 
ىسىقا ا قاشىقا شى الىك بولغان ا خالناق . بۇ ىشاش 


ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە پۇل كايىانى ; *"=**× ± كاپىتالى - 
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ئاۋار كاپىتالىسن گىيارەت ئۈچ شەكىلدىن كۆشدىغانلىقىنىلا 
ئەمەس . بەلكى بۇ كاپىتالنىڭ ئوخشاش بولمىغان قىسمىنىڭ 
سۆزلۈكسز رەۋىلەك „ بىرلا لە بۇ ئۈچ شەڭىسلقى بۆلۈشۇپ 
ئۈستىگە ئالىدىغانلىقىنىمۇ ئاسان ئېسىدىن چىقىرىپ قويىدۇ . 
قىرچە بۇ قىسىم كاپىتالنىڭ نىسپىي مىقدارى ئۆزلۈكسىز 
ئۆزگىرىپ تۇرسىمۇ . ئىقتىسادشۇناسلار بولۇپمۇ ئۈزلۈكسىز 
رەۋىشتە پۇل كاپىنالى سۈپىتىدە مەۋجۇۈت بولۇپ تۈرىدىغان 
: نىڭ › گەرچە دەل مۇشۇنداق ئەھۋالنىڭ بۈرژۇئازىيە 
``" '‌ چۈ ا - 8 لېقىك. : ۋەھالەنكى 
مۇنداق ئەھۋالنىڭ ئۆزىنىڭمۇ ئەمەلىيەتتە ئىنتايىن مۇھىملىقىنى 
ئاسان ئېسىدىن چىغىرىپ قويىدۇ . 


508 


5 پاي 
دەۋرىي ئوبوروت ۋاقتىنىڭ كالدىن 
ئۆلىنىدىغان كاپستال مىقدارىغا 
كۆرسىتىدىغان تەسىرى 


مۇشۇ بابنا ۋە كېيىنكى 16 بابتا دەۋرىي ئوبوروت ۋاقتىنىڭ 
كاپىنالنىڭ فىممىتىنىڭ ئاشۈرۈلۇشىغا كۆرسىتىدىغان تەسىرىنى 
تەكشۈرىمىز . ` 

بىر تاۋار كاپىتالنى . مەسىلەن . توققۇۈز ھەپتىلىك ئەمگەك 
مەزگىلىنىڭ مەھسۇلانى دەپ پەرەز قىلىمىز . تۇراقلىق كاپىتالنىڭ 
ئوتتۈرىچە سەرپىياتىدىن مەھسۇلاتقا ئۈستىلەپ قوشقان ئاشۇ 
كاپىتالنىڭ قىممىنى ۋە ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا مەھسۇلات 
ئۈستىگە ئۈستىلەپ قوشقان قوشۈمچە قىممەتنى ھازىرچە تىلغا 
ئالماي تۈرىمىز . مۇنداقتا . بۇ مەھسۇلاتنىڭ قىممىتى بۇ 
مەھسۇلاتنى ئىشلەپچىقارغان چاغدا ئالدىن تۆلەنگەن تۇراقسىز 
كاپىتالنىڭ قىممىشىگە › يەنى ئىش ھەققى ۋە بۇ مەھسۇلاتنى 
ئىشلەپچىقارغان چاغدا سەرپ قىلىنغان خام ئەشيا ۋە قوشۈمچە 
مئېرىيالىنىڭ قىسمىتىگە باراۋر بولىدۇ . گىقەر ب§ شىببدق 000 
فوند ستېرلىڭغا باراۋەر دەپ پەرەز قىلساق › بۇنداقتا › بىر 
ھەپتنىدىكى چىقىم 100 فوند ستېرلىڭ بولىدۇ . دەۋرىي 
مۈددەتتىكى ئىشلەپچىقىرىش ۋاقتى بۇ يەردە ئەمگەك مەزگىلى 
بىلەن بىر دەك بولىدۇ › شۇڭا توققۇز ھەپتە بولىدۇ . مەيلى بۇ يەردە 
بىرىپ تاشىاسەضىلى قىزچىللىققا قىگە بىر سىخسالاششىڭ گباداي 
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مەزگىل دەپ 1 ئۈنى يبەنە ئايرىم تۈرىدىغان بىر مەھسۇلاننىاڭ ئۇدا 
داۋا ملىشىدىغان ئەمگەك بەرزگتىل دەپ پەرەر قىلايلى ء. بىز قېتىملا 
بولۇۋېرىدۇ . ئوبوروت ۋاقتى ئۈچ ھەپتە داۋاملاشقان دەپ پە‌رەز 
قىلايلى : ئۈنداقتا 1 پۈتكۈل دەۋرىي ئوبوروت بەژگىل 12 ھەپنە 
داۋا ىلىشسدوۇ تئۆڭ ققۈز ھەپنىدىن كېيىر: ئالشىن ئۆلەنگەن 
1 ئىشلەيم پچىقىرىش كاپىتالى تاۋار كاپىتالىغا اب يلىنىد ۈ : لېكىر. ئۈ 
پەنە ئۈچ ھەپتە ئوبوروت مەزگىلىدە تۇرىدۈ . شۇڭا › يېڭى 
ئىشلەپچىقىرىش مەزگىلى پەقەت 13 ههە‌بل پتىگە يارغاندىلا . ئاندىن 
يېڭىدىن باشلىنىدۇ . ئىشلەپچىقىرىش ئۈچ ھەپتە توختايدۇ ياكى 
پۈتكۈل دەۋرىي ئوبوروت ۋاقتىنىڭ تۆتنىن بىرى توختايدۇ . مەيلى 
ئوتتۈرىچە ۋاقىت دەپ پەرەز قىلايلى ياكى بۈ مەزگىلنى بازارناڭ 
يىراق - يېقىنلىقى ياكى سېتىلغان ئاۋارنىڭ پۇلىنى تۆلەش 
بولىۋېرمەۆ . ھەر ئۇچ كايدا قىشلەپچىقىرىاق كۉج ھەيتە قوشتايەبۋ . 

# ˆ ضر ا ت . قاچ 
ھەرىىي بوبوروت مەزگىلىنىڭ 4 ک توختاپ قالىدۇ . شوڭا 1 


ئىشلەپچىقىرىشنى داۋاملىق ئېلىپ بېرىش . ھەپتە ‏ ھەپتىلەپ 
ئوخشاش كۆلەم بويىچە ئېلىپ بېرىش ئۈچۈن ئىككىلا چارىنى 
ئولشىقىشۋا بولىتۇ . 

ھەپتىدىكى ئەمگەك مەزگىلىدە ۋە ئوبوروت ۋاقتى ئىچىدە ئەمگەكنى 
داۋاملاشتۈرۈشقا 0 فوند ستېرلىڭ بىمالال يەتكۈدەك قىلىش 


| 
ا 
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كېرەك . مۇنداقتا . بىرىنچى دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلى 
ئاياغلاشقىچە . ئىككىنچى ئەمگەك مەزژگىلى . دېمەك ئىككىنچى 
دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلى 10 ھەپتىدە باشلىنىدۇ . چۈنكى 
دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلى 12 ھەپتە بولسا . ئەمگەك مەزگىلى 
توققۇز ھەپتە بولىدۇ . 900 فوند ستېرلىڭنى 12 ھەپتىگە تەقسىم 
قىلغاندا . ھەر ھەپتىگە 75 فوند ستېرلىڭدىن توغرا كېلىدۇ . 
بىرىنچىسى › ناھايىنى ئېنىقكى › مۇنداق كىچىكلىتىلگەن كارخانا 
كۆلىمى تۇراقلىق كاپىنال كۆلىمىنىڭ ئۆزگىرىشى ئەتىجىسىدە › 
ئومۇمەن كارخانىنىڭ ئۈسكۈنىلىرىنى ئازاينىشنى شرت قىلىدۇ . 
ئىككىنچىسى › مۇنداق ئازايتنىش زادى مۇمكىنمۇ ‏ مۇمكىن 
ئەمەس › بۇنىڭ ئۆزىمۇ بىر مەسىلە › چۈنكى ئوخشاش بولمىغان 
كارخانىلاردىكى ئىشلەپچىقىرىشنىڭ تەرەققىياتى بويىچە › 
سەرمايىنىڭ ئەڭ تۆۋەن ئۆلچەمدىكى بىر چېكى بولۇشى كېرەك › 
بۇ چەككە پەمىسهە „ كارخانىنشىڭ رىقابةت ئىقتىدارى بولسايدۇ » 
بۇنداق ئەڭ تۆۋەن ئۆلچەمدىكى چەك كاپىتالىسنىكڭ 
ئىشلەپچىقىرىشنىڭ تەرەققىياتىغا ئەگىشىپ ئۈزلۈكسىز كۆپىيىدۈ 
(ئاشىدۇ) . شۇڭا تۇراقلىق بولمايدۇ . لېكىن › ھەر قېتىم 
بېكىتىلىپ بولغان ئەڭ تۆۋەن ئۆلچەمدىكى چەك بىلەن ئۈزلۈكسىز 
زورايتئىلخان › ئەڭ يۇقىرى ئۆلچەمدىكى چەك ئوتتۇرىسىدا 
بىرمۇنچىلىغان ئونتۇرا باسقۇچلار بولۇپ . ئۇلار ئىنتايىن ئوخشاش 
بولمىغان سەرماپە دەرىجىسىنىڭ بولۇشىغا يول قوپىدىغان ئوتتۇرا 
ئورۈننى شەكىللەندۈرىدۇ . شۇڭا › بۇ ئوتتۇرا ئورۈن چەك 
چېگرىسى ئىچىدىمۈ كىچىكلەش (قىسقىراش ) ئەھۋالى كۆرۈلىدۇ › 
كىچىكلەش چېكى ھەر قېتىملىق ئەڭ تۆۋەن ئۆلچەمدىكى چەكنىڭ 
ئۆزىدۇر  .‏ ئىشلەپچىقىرىش توسالغۇغا ئۈچرىغان › بازار تاۋار 
بىلەن بولۇپ كەتكىن „ خاس گىشيانىڭ باخاسى كۆرلىپ كىلكىن 
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سوۈرۈنىدا › ئەمگەك ۋاقتىغا چەك قويۈش چارىسى بىلەن › 
مەسىلەن › يېرىم كۇنلا ئەمگەك قىلىش چارىسى بىلەن تۇراقسىز 
كاپىتالنىڭ نورمال چىقىمىغا چەك قويۇشقا بولىدۇ ؛ ئوخشاشلا 
كۆللىگىن ۋاشىلار . يىتە قۇراقلىق قاپىمالنىڭ يېگىقىلىپ 
بولغان ئاساسىنىڭ سورۇنىدا . بىر تەرەپتىن . ئەمگەك ۋاقتىنى 
ئۇزارتىش ئارقىلىق . يەنە بىر تەرەپتىن › ئەمگەك سىجىللىقىنى 
ئاشۈرۈش ئارغىلىق تۇراقسىز كاپىئالنى ئادەتتىن ئاشقىرى 
زورايتىشقا بولىدۇ . بۇنداق داۋالغۇشلارنى ئالدىن مۆلچەرلەپ 
بولغان كارخانا ئۈچۈن ئېيتقاندا › بىر تەرەپتىن › يۇقىرىدىكى 
چارىنى قوللىنىپ . يەنە بىر تەرەپتىن › تېخىمۇ كۆپ ئىشچى 
ئىشلىتىشگە ھەمدە ئۇنى زاپاس تۇراقلىق كايىتالنى » مەسملەن , 
تۆمۇريولنىڭ زاپاس پاراۋۈزلىرى قاتارلىقلارنى ئىشلىتنىش بىلەن 
بىرلەشتۈرۈشكە بولىدۇ . لېكىن . بىز بۇ يەردە › ئورمال 
شاراتىتننى ئالدىنتى شرث قىلىمىز . بۇنداق ئادەنشىن ئاشتىرى 
داۋالغۇشنى تەكشۈرۈپ ئولتۇرمايمىز . 

شۇڭا . ئىشلەپچىقىرىشنى داۋاملىق ئېلىپ بېرىش ئۈچۈن . 
ئوخشاش بىر تۇراقسىز كاپىتالنىڭ چىقىمىنى بۇ پەردە بىرقەدەر 
ئۇزاق ۋاقىتقا . توققۇز ھەپتىگە ئەمەس . 12 ھەپتىگە چېچىش 
ىرەك , شۇڭا بەلچىلىنگىن خەرپىر ۋاقىت جاسقۇچىغا . كازاتىلىپ 
بولغان بىر قىغلەچىقىرىش گاپىعالي غۋاخسىيە ئۆتەبەۋ ¦ 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىنالىنىڭ تۇراقسىز قىسمى 100 فوند 


ستېرلىڭدىن 75 فوند ستېرلىڭغا اسز « ىمر م ىسى 
ئازىيىدۈ . توققۈز ھەپتىلىك ئەمگەك مەزگىلىدە فۈنكسىيە ئۆتىگەن 
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قىسىىي = 25 × # ¬ 225 خودد سشېبرالاڭ بولىدۇ پىنى 800 
فوند ستېرلىڭنىڭ ± ىگە ئەڭ كېلىدۇ . لېكىن ئوبوروت ۋاقتى 
بىلەن دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلىنىڭ نىسبىتى 
يەنسىلا ي - . بولىدۇ . بۇنىڭدىن شۇنداق يەكۈن كېلىپ 
چىىقسدۆ : ئەر خفلىپپىقىرىشتى اۋار كاپىدانىغا كاپلىنىپ 
بولغان ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ ئوبوروت ۋاقنى ئىچىدە 
ئۈزۈلدۈرۈپ قويمايمىز دېسەك . ئەگەر ئىشلەپچىقىرىشنى بىرلا 
چاغدا . ھەپتە ‏ ھەپتىلەپ داۋاملىق ئېلىپ بېرىلىدىغان قىلىمىز 
دېسەك . ھالبۇكى بۇنداق قىلىش ئۈچۈن ئالاھىدە تۇراقسىز 
كاپىتال بولمىسا. ئؤ چاغدا ئىشلەپچىقىرىش كۆلىمىنىلا 
كىچىكلىتنىپ . فۈنكسىيە ئۆتەۋاتقان ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ 
تؤراقسىز تەركىبىي قىسمىنى ئازايتقاندىلا › ئاندىن ئىش 
قاملىشىدۇ . بۇنداقتا . ئىشلەپچىقىرىشنى ئوبوروت ۋاقنى ئىچىدە 
داۋاملىق ئېلىپ بېرىش ئۈچۈن ئاجرىتىۋېلىنغان تۇراقسىز كاپىنال 
بىلەن ئالدىن تۆلەنگەن بارلىق تۇراقسىز كاپىتالنىڭ نىسبىتى 
ئوبوروت ۋاقتى بىلەن دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلىنىڭ نىسبىتىگە 
تەڭ بولىدۇ . يۇقىرىدا كۆرسىشىپ ئۆتتۇق › بۇ يەردە دېگەنلىرىمىز 
ءاۋاملىشىشىغا مۇۋاپىق كېلىدۇ ‏ شۇڭا , يېزا ئىگىلىكىگە ئەخشاش 
بولمىغان مەزگىلىدە . ئوخشاش بولمىغان مىقداردىكى كاپىتالغا 
ئىگە ئىشلەپچىقىرىش تارمىقىغا كاپىنال سېلىنمايدۈ . 
قەقسىپە» كار خائىنىڭ خاراڭتىرى شىچىق با 
كشسۇلسىسىنى كىپسىكالمتىشنىڭ بامكىنىسلىگىلى جەتككت قاقشىدىۇ . 
دېمەاك ھەر ھەپنتىدە ئالدىن ئۆلىنىدىغان كاپىتالنى ئازايتىشنىڭ 
مۈمكىنچىلىكىنىمۇ چەتكە قاقىدۇ دەپ پەرەز قىلساق. 
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ئۇنداقتا . تۇراقسىز كاپىنالنى ئۈستىلەپ قوشقاندىلا . ئاندىن 
ئىشلەپچىقىرىشنى داۋاملىق ئېلىپ بارغىلى بولىدۇ . يۇقىرىقى 
مىسالدا 300 فوند ستېرلىڭ ئۈستىلەپ قوشۇلغان . 12 ھەپتىلىك 
دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلىدە . ئارقا ‏ ئارقىدىن 1200 فوند 
سىېرلىڭنى قالدىن ئۆلىشگە ئوغرا گەلسە . 300 خوند ستېرلاڭ 
ئۇنىڭ 7 ى بولىدۇ . خۇددى ئۈچ ھەپتە 12 ھەپتىنىڭ ‡ ی 


سعېرلىڭ قتىقلىىچىقىرىش كاپىقالى شىكلىى تاۋار كاپىعال 
شسەسلىسىڭ ئۇتىدۇ , بۇ كاستال شىمشىك سىك بىزگىلى 
يېڭىلانمايدۈ . بؤ كاسخال ئاشۇ ئۈچ ھەپتىدە ئوبوروت ساھەةسىدە 
تۇرۇپ 1 ناۋار كاپىنال سۈپىنىدە فۈنكسىپە با چاغدا ك 
مۇناسىۋەتلىرىنى ئىلغا ئالمايمىز 1 شۈڭا كاپىتالىست ئۆزىنىڭ 
كايپىخالى ئارقىلىقلا ئىجارەت قىلىدە دەپ پەرەرز قىلىمىز . لېڭىن 
بىرىنچى ئەمگەك مەزگىلى ئۈچۈن ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتال 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانى ئاخىرلاشقاندىن كېيىن › ئوبوروت 
مەزركىسىلىسىدە ئۈچ ھەپتە توختايدۈ ء بؤ مەز كىلدە ئۈستىلەپ 
قوشۇلغان 300 فوند ستېرلىڭلىق بىر سەرمايە فۈنكسىيە ئۆتەيدۈ › 

بز بىز تۇۋىنسىكى تۆخدىلارلى كۆرسىغىپ اۇتسسىز 
كېرەك : 


بىرىلچىدىن . ئەڭ دەسلەپتە ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتال ‏ 


1 
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0 فوند سئېرلىڭنىڭ ئەمگەك مەزگىلى ئوققۇۈز ھەپتىدىن كېيىن 
قاھىرلىشىدۇء بۇ كاپىتال گۈچ ھەپتە توشسىخىچە قايلىپ 
كەلمەيدۇ .› يەنى 13 - ھەپتە باشلانغاندا گاندىن قايتىپ كېلىدۇ . 
لېكىن يېڭى ئەمگەك مەزگىلى ئۈستىلەپ قوشۇلغان كاپىتال ˆ 
0 فوند ستېرلىڭنى ئىشلىتنىپ دەرھال قايتىدىن باشلىنىدۇ . 
دەل مۇشۇنداق بولغاچقا › ئىشلەپچىقىرىش ئاندىن داۋاملىق ئېلىپ 
بير ىلسەتۋ ب 

غ كىبهېىسبى › ئىسلە» بار قاپىتال -- :000 فون 
ستېرلىڭناڭ فۇنكسىيىسى ۋە بىرىنچى ئوققۇز ھەپشىلىك ئەمگەك 
مەزگىلى ئاخىرلاشقاندىن كېيىن يېڭىدىن ئۈستىلەپ قوشۇلغان 
0 فوند ستېرلىڭ (ئؤ بىرىنچى ئەمگەك مەزگىلى 
ئاخىرلاشقاندىن كېيىن ئىككىنچى كىمگەك بەزگىلىنى دەرھال 
باشلايدۇ )نىڭ غۇنكسىپىسى بىرىنچى دەۋرىي گوبوروت مەزگىلىدە 
تامامەن ئايرىلىپ كېتىدۇ ياكى ھېچبولمىغاندا شۇنداق ئايرىلىپ 
كېتىدۇ . لېكىن ئىككىنچى دەۋرىي گوبوروث مەزگىلى جەريانىدا 
ئۆزئارا گىرەلىشىپ كېتىدۇ . 

مەسىلىنى كونكرېتراق دەپ ئۆتەيلى : 

بىرىنچى دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلى 12 ھەپئە . بىرىنچى 
ئەسگەك مەزگىلى توققۇز ھەپتە . بۇنىڭدىكى ئالدىن تۆلەنگەن 
كاپىتالنىڭ دەۋرىي ئوبوروتى 13 ھەپتە باشلانغاندا ئۈرۈندىلىپ 
بولىدۇ . ئاخىرقى ئۈچ ھەپتىدە . ئۈستىلەپ قوشۇلغان كاپىتال ˆ 
0 فوند ستېرلىڭ فۈنكسىيە ئۆتەيدۇ ھەمدە ئىككىنچى توققۈز 
خىپتىلىك ىەك مىزگىلى باشلملىمۇ . 

ئىككىنچى دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلى . 13 - ھەپئە 
باشلانغاندا , 900 خوند ستېرلاڭا قايلىپ كېلىدۇ ھەمدە يېڭى بىر 
دەۋرىي شوبۈروشنى باشلميالايدۇ . لپكىن ئىككىنچى ئىيگىك 
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سىزىلى 300 فونه ىكىرلىڭ ئاسقىلىي ق¡شۇلغاچقا . 16 
ھەپتىكە پاشقلىتىپ بولغان بولىغۇ ¡‹ 128 ھەپتە باشلاغان ماشا 


ئەمگەك مەزگىلىنىڭ ى › بۇ 300 قود ھستبىرلىڭنساڭ كۇسسلەي 


ئاپلاندۈرۈلىدۈ . چۈنكى يەنە ئالتە ھەپتە بولسىلا ئىككىنچى 
ئەمگەك مەزگىلى ئاخىرلىشىدۇ . شۇڭا قايتنىپ كەلگەن 900 فوند 
سشبىرلىاڭ كاسغالنىڭ ئاران 2 قىسمىا ¡ پەتی 800 طوتة 


جەرپانىغا كىرەلەيدۇ . شۇنداق قىلىپ ئەسلىدىكى 900 فوند 
سخېرلىگدىن 300 فود ستېرلىڭ ئايرملىپ چىشقىپ › بىرىغچى 
ىداي مەزگىلىدە گۇمتىلەپ قوشۇلغان 00 ند ستېرلىڭ 
بىلەن ئوخشاش رول ئوينئايدۇ . ئىككىنچى دەۋرىي ئوبوروت 
مەزگىلىنىڭ 6 ھەپئىسىنىڭ ئاخىرىدا . ئىككىنچى ئەمگەك 
بىزگىلى ئاخىرلىشىدۇ „ بۇنىڭغا ببلىنغان قاپىقال ¬ 900 وتاه 
ستېرلىڭ ئۈچ ھەپتىدىن كېيىن قايتىپ كېلىدۇ . دېمەك 
ئىككىنچى 12 ھەپتىلىك دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلىنىڭ 9 
سىېتىسىدداقڭ ئاخىرىدا قايشىپ كېلىدۇ , لۇم ھەيشىلىك گوبورۈت 
اقتى گىچىدە › ئايرىلىپ گەلكەن گاپىغال, - 300 وك ستېرلىڭ 
قوشۇلىدۇ „ كاپىىل 900 خوتد ستېرلىشنىڭ ئۆچىنپى دك 
سىزگىسنى بۈشۇ 500 ولد ستېرلىكى ئىشلىلىپ غىككىقچ 
دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلىنىڭ 7 ھەپتىسىدە ياكى بىر يىلنىڭ 
9 - ھەپتىسىدە باشلانغان بولىدۇ . 

ئۈچىنچى دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلى . ئىككىنچى دەۋرىي 
ئوبوروت مەزگىلىنىڭ 9 ھەپنىسىنىڭ ئاخىرىدا 900 فوند 
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ستېرلىڭ قايتىدىن قايتنىپ كېلىدۇ . لېكىن ئۈچىنچى ئەمگەك 


مەزگىلى ئالدىنقى دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلىنىڭ 7 ھەپتىسىدە 
باشلىنىپ بولىدۇ ھەمدە ئالنە ھەپتە ئۆتۈپ كېتىدۈ . شۇنداق 
ىلىپ ئ پىي قاران ئۈچ ھىيتە داۋاىلىشىمۇ ‏ شۇڭا „ قايامپ 
كەلگەن 900 فوند ستېرلىڭنىڭ 300 فوند ستېرلىڭىلا 
ئىشلەپسقىرەش جىريانىغا كتىرىدؤ „ تۇتىتچى شېگىاك مەزگتىلمدە 
بۇ دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلىنىڭ قالغان توققۇۈز ھەپتىسىنىڭ 
بوشلۈقى تولدۇرۈلىدۇ . شۇنداق قىلىپ . بىر يىلنىڭ 37 
ھەپتىسىدە › بىرلا چاغدا 4 - دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلى ۋە 5 
شىچىك سىزگىلى پاسىلمنمەبۇ . 

ھېسابلاشقا ئاسان بولسۈن ئۈچۈن . بىز ئەمگەك مەزگىلى 
بەش ھەپتە بولىدۇ › ئوبوروت مەزگىلى بەش ھەپتە بولىدۇ . شۇڭا 
دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلى ئون ھەپتە بولىدۇ ؛ بىر يىلنى 50 ھەپتە 
دەپ ھېسابلىساق › ھەر ھەپتىلىك كاپىتال چىقىمى 100 فوند 
ستېرلىڭ بولىدۇ . دەپ پەرەز قىلىمىز . بۇندافتا › ئەمگەك 
سىزگڭىلى 500 وله ىبېرلىڭ تۇراقسۇ جاپتالغا ىپهعام 
بولىدۇ . ئوبوروت ۋاقتىمۇ 500 فوند ستېرلىڭ ئۈستلىمە 
كاپىتالغا موھتاج بولىدۇ . ئەمگەك مەزگىلى ۋە دەۋرىي ئوبوروت 
ۋاقتى تۆۋەندىكىدەك بولىدۇ : 
ئەمگەك مازگىلى| ھەپتە |تاۋار (فوند ستېرلىڭ )| __ قايتىپ كېلىق ۋاقتى 
4- $ 500 0 „ ھەپتىنىڭ ئاخىرىدا 
10 500 5 „ ھەپقىنىڭ كاخىرىدا 
1 -- 8 500 . ھىپكىنىڭ گاخىرىدا 
8 ق 500 
1 25 500 0 خاپنىنىڭ كاخىرىغا 
قالغىنى ئۇ بويىچە سۇرۈپ ھېمابلىلىا 
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وبوروثت مەزگىلى ئةمگةاڭ مەزگىلىگە باراۋەر بولىدز 1 ئۈنداقتا ¢ 
بىر پىلدىكى دەۋرىي ئوبوروتنىڭ سانى ئەمگەك مەزگىلىنىڭ ساتىغا 
پاراۋەر بولسى ¦ , نىگەك بىزگسلى بش یک قىلىنخاسا . پىللىق 
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سۇرىسى گئوبوروك غېتىم سات = > = 10 × خەۋرىي: توبوروەت 


قاپىقالىنىڭ قىيىش = 10 # 600 ب 5000 بولىدۇ . 
جەدۋەلدە ئوبوروت ۋاقنى بەش ھەپتە دەپ پەرەز قىلىنغان . شۇڭا › 
بىلا پىتە شقاسمىسىشى 80600 فوك سقبرلىڭ بولغان اۋار 


ئىشلەپچىقىرىلىدۇ . لېكىن ئۇنىڭ ل = 500 فوند ستېرلىڭى 
ھەمىشە ناۋار كاپىنال ھالىتىدە تۇرىدۇ › بەش ھەپتە ئۆتكەندە 
ئاندىن قايتىپ كېلىدۇ . مۇنداقتا پىل ئاخىرىدا . 10 » بەزگىلى 
يىش چ -- بۆ ‏ شاك مىزگىلى ىشى سەھسۇلات كۆزىنناڭ 
دەۋرىي ئوبوروت ۋاقتىنىڭ يېرىمىنىلا ئورۇندايدۇ › چۈنكى ئۇنىڭ 
ئوبوروت ۋاقتى كېلەر يىلنىڭ دەسلەپكى بەش ھەپتىسىگە 
خېساپلىئىدۇ , 

بىز پەنە ئۈچىنچى مىسالنى كەلتۈرەيلى : ئەمگەك مەزگىلى 
ئالتە ھەپتە › ئوبوروت ۋاقتى ئۈچ ھەپتە . ئەمگەك جەريانىنىڭ ھەر 
ھەپتىسىدە 100 فوند ستېرلىڭ ئالدىن تۆلەنگەن . 

بىرىنچى ئەمگەك مەزگىلى : بىرىنچى 1-- 6 ھەپتە . 
6 - ھاپتىنىڭ قاخىرىدا : 600 فونە ستېرلىڭ ئاۋار اپمال 
بولغان . ئؤ 9 ھەپتىسىنىڭ ئاخىرىدا قايتىپ كەلگەن . 

تىككىنى كەيىلىك مىزگىلى ¦ 7 .12 „ ھىپنه , 

7 9 ھەپتىدە 300 فوند ستېرلىڭ ئۈستلىمە كاپىنال 
ئالىدىن تۆلەنگەن , 9 „ ھەپتىنىڭ قاخىرىدا 600 فوند ستېپولاڭ 
قايتىي كىلمەن , كەىشىڭ 360 فوك مىلىولىڭى 10 12 „ ھەپىدە 
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ئالدىن تۆلەنگەن . شۇۈڭا . 12 ھەپتىنىڭ ئاخىرىدا 300 فوند 
سئېرلىڭ نەق پۇل بولغان ؛ 600 فوند ستېرلىڭلىق تاۋار كاپىتال 
بولغان . ئۈ 15 ھەپتىنىڭ ئاخىرىدا قايتىپ كەلگەن . 

ئۈچىنچى ئەمگەك مەزگىلى : 13 -- 18 - ھەپتە . 13 ¬ 
5 ھەپنىدە يۈقىرىدا ئېيتىلغان 300 فوند ستېرلىڭ ئالدىن 
تۆلەنگەن . ئاندىن 600 فوند ستېرلىڭ قايتنىپ كەلگەن . ئۈنىڭ 
0 هونە سىئبىرلىمگى 16-- 18 ھەپكە ئۈچۇن كالسىن ئۆلەنگەن . 
8 ھەپتىنىڭ ئاخىرىدا 300 فوند ستېرلىڭ نەق پۈل بولغان ؛ 
0 شود ستېرلىڭ تاۋار كاستال بولغان . گۈ 21 ھەپشىنىڭ 
ئاخىرىدا قايتىپ كەلگەن (بۇ ئەھۋال توغرىسىدىكى تېخىمۇ 
ېسىلعى بايان مۇش ياپشىڭ كاشىرىدىكى. 2 - بۇلۇنكە] . 

شۇڭا› توققۈز ئەمگەك مەزگىلى (4 5 ھەپتە) 
ت„ ¶„§ × 600 ت 5406 خونىد ستېولنىڭشلىق ناۋار 
ئىشلەپچىقىرىلغان . 9 ئەمگەك مەزگىلى ئاخىرلاشقاندا › 
كاپىنالىست 300 فوند ستېرلىڭ نەق پۇلغا . 600 فوند 
ستېرلىڭلىق تاۋارغا ئىگە بولغان › ئەمما بۇ تاۋار تېخى ئۆزىنىڭ 
ئوبوروت ۋاقتىدىن ئۆتمىگەن . 

ئۈچ مىسالنى سېلىشتۇرساق شۈنى ھېس قىلىمىز : 
بىرىئچىسى » پەقەت 2 مىسالدىلا 500 فوند ستېرلىڭ كاپىتال 
1 بىلەن 500 فوند ستېرلىڭ ئۈستلىمە كاپىتال 1 تەرتىپ 
بويىچە گتىرەلەشكەن ء شۇڭا بۇ ئىكش قىسىم كاپىغالنىڭ ھىرىگىتى 
سى قورج لما ئېلىپ چېرىلغاىن . اوةىي بسازشىڭ بۇ بەز 
ئىنتايىن ئادەتتىن تاشقىرى پەرەزدە بولغانلىقىمىز › يەنى ئەمگەك 
مەزگىلى بىلەن ئوبوروت ۋاقتى ئەڭ . ھەربىرى دەۋرىي ئوبوروت 
مەزگىلىنىڭ يېرىمىنى ئىگىلىگەن دەپ پە‌رەز قىلغانلىقىمىز دىنلا 
بولغان . باشقا ھەممە ئەھۋالدا . دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلىدە بؤ 
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ئىككى مەزگىلنىڭ قانداق ئوخشاش بولماسلىقىدىن قەنئىينەزەر . 


ي كى كاستالدىڭ جىرىكىتى خۆھمىي 1 ك 8 -بېسالساىاڭ 
ئوخشاش . ئىككىنچى ئوبوروت مەزگىلىدە ئۆزئارا گىرەلىشىپ 
كېتىدۇ . ئۈستلىمە كاپىنال 1 كاپىنال 1 نىڭ بىر قىسمى بىلەن 
بىللە 2 - ئوبوروت مەزگىلىدە فۇنكسىيە ئۆتەيدىغان كاپىتالنى 
تەشىكسىل قىسىذۇ , اسسا تاپسىتال 1 تىش داش كاپرىلىپ 
چىقىپ › كاپىتال 1 نىڭ ئەسلىدىكى فۇنكسىيىسىنى ئۆتەيدۈ . 
تاۋار كاپىئالنىڭ ئوبوروت ۋاقتىدا رول ئوينايدىغان كاپىتال بؤ 
بەردە ئەسلىدە بۇ مەقسەت ئۈچۈن ئالدىن تۆلەنگەن كاپىنال 
ا بولسالند) , قېگىسن @ كېيىتاىسىگ تىڭ شسسىلگ. لگ جولىدۇ 
ھەمدە ھەممە ئالدىن تۆلەنگەن كاپىنئالدا ئەڭ تەركىبىى قىسىمنى 
شەكىللەندۈرىدۇ . ب 
ئىككىنچىسى › ئەمگەك مەزگىلىدە فۇنكسىيە ئۆتىگەن كاپىتال 
گۅيررۈت ۋالاسەا بىگار بولۇپ قالغان . 2 „ تىسسالىدا ¡ كامىغال بق 
ھيقىلىك تىگىي مىزكىلىدە ئۈنكسىيە كۆشگەن „ بى ھەپتىلنىك 
ئوبوروت ۋاقتىدا بىكار قالغان . شۇڭا . كاپىتنال 1 نىڭ بىر يىلدا 
بىكار قالغان ۋاقتى يېرىم يىل بولغان . شۇنىڭ بىلەن ئۈستلىمە 
كاپىتال 1 بۇ ۋاقىت ئىچىدە ئايان بولغان . ئۇ 2 - مىسالدىمۇ 
يېرىم يىل بىكار قالىدۇ . لېكىن ئوبوروت ۋاقتى ئىچىدىكى 
ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ئۇدا ئېلىپ بېرىلىشى ئۈچۈن زۆرۈر بولغان 
ئۈستلىمە كاپىتال بىر يىلدىكى ئوبوروت ۋاقتىنىڭ ئومۇمىي 
مىقدارىغا ياكى ئومۇمىي سانىغا باغلىق بولماي . بەلكى ئوبوروت 
ۋاقتى ۋە دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلىنىڭ نىسبىتىگە باغلىق 
(دەرۋەقە › بۇ يەردە ھەممە دەۋرىي ئوبوروت ئوخشاش شارائىتتا 
ئېلىپ بېرىلغان دەپ پەرەز قىلىنغان ) . شۇڭا . 2 مىسالدا . 
تېيدىياجلىق بولغان گۈسىلىمە اپمال ¥00 قود سېرلىڭ 
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كاپىتالنىڭ ئەسلىدىكى ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتالغا ئوخشاش دەۋرىي 
ئوبوروتقا كىرگەنلىكىدىن باشقا نەرسە ئەمەس . شۇڭا . ئامامەن 
كېيىنكىسىگە ئوخشاش ئۇنىڭ سانى ئۇنىڭ دەۋرىي ئوبوروت سانى 
ئارقىلىق تولۇقلىنىدۇ . 

ئۈچىنچىسى . ئەگەر ئىشلەپچىقىرىش ۋاقتى ئەمگەك ۋاقتىدىن 
ئۇزاق بولسىمۇ › بۈ يەردە تەكشۈرۈلگەن ئەھۋال ئۆزگەرمەيدۈ . 
دەرۋەقە . ئومۈمىي دەۋرىي ئوبوروت ۋاقتى شۇ سەۋەبتىن 
ئۈزىرايدۇ › ئەمما ئەمگەك جەريانىدا دەۋرىي ئوبوروتنىڭ مۇنداق 
ئۇزىرىشى سەۋەبىدىن . كاپىتالنى ئۈستىلەپ قوشۇۈش كەتمەيدۇ . 
كاپىتالنى ئۈستىلەپ قوشۇشتا مۇنداق بىرلا مەقسەت بولىدۇ : 
ئەمسگەك جەريانىدا ئوبوروت ۋاقتى كەلتۈرۈپ چىقارغان بوش 
ۋاقىننىىڭ قورنى تولدۇرۇلىدۇ؛ شۇڭا› گۇ پەفقەت 
ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ئوبوروت ۋاقتى پەيدا قىلغان كاشىلىسىنىڭ 
ئىسسىرىك» كۇچرىماسلىقىشف ¥ كاپسىشىاچ شىلىۋ . 
لىقلىبپچىقىرىشنىڭ ئۆزىنىڭ شارائىتى پەيدا قىلغان كاشىلىلار 
باشقا چارىلەر يىلەن تۈگىشىلىدۇ . بۇ چارىلەرنى بۇ يەردە 
تەكشۈرۈپ ئولتۇرۇش ھاجەتسىز . لېكىن بەزى كارخانىلار 
ئىشلەپچىقىرىشنى زاكازغا قاراپ ھېلى داۋاملاشتۇرىدۇ › ھېلى 
توخ قويىدۇ . شۇڭا . ھەرقايسى ئەمگەك مەزگىللىرى 
ئونشۇرىسىدا ئۈزۇلۈپ قېلىش كېلىپ چىقىشى مۇمكىن . بۇ 
كارخانىلاردا ئۈستلىمە كاپىئالنىڭ زۆرۈرلۈكىمۇ يوقىلىدۇ . يەنە 
بىر جەھەتتىن . كۆپلىگەن پەسىللەردىكى ئەمگەك ئەھۋالىدىن 
ۋا خاندا . قايتىپ كېىلىش ۋاقتىتىڭمۇ مۇلىييەن چېكى بولىدۇ : 
ئەگەر كاپىتالنىڭ بىر ئوبوروت ۋاقتى كېيىنكى يىلغىچىمۇ 
قاياخلاشمىما . كۇنداڭغا „ گوخشاش, بىر كەمگەگتى كېپىنكى لدا 
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شۇ ئوخشاش كاپىتال ئارقىلىق يېڭىلىغىلى بولمايدۇ . لېكىن 
ئوبوروت ۋاقتىمۇ بىر ئىشلەپچىقىرىش مەزگىلىدىن كېيىنكى 
ئىشلەپچىقىرىش مەزگىلىگىچە بولغان ئارىلىقى قىسقىراق بولىدۇ . 
سانداق قىىۋاليا ‹ ئۇتىڭ باڭقا ئىتلىقىنىغان بېرى چىقبا ى 
قالسىلا . كاپىتال بىكار تۈرۈپ قالىدۇ . 
نۆتىنچىسى › بىر ئەمگەك مەزگىلى ئۈچۈن ئالدىن تۆلەنگەن 
كاسجالنىڭ „ ىسىلەج ء 3 سىسالنىكى 600 فوك سقېرلىڭىاڭ 
بىر قىسمى جام ئەشپا ۋە قوشۈمچە ماتېرىيال ئۈچۈن › بۈ ئەمگەى 
مەزگىلىنىڭ ئىشلەپچىقىرىش زاپىسى ئۈچۈن . ئۆزگەرمەس 
تۇراقسىز كاپىنال ئۈچۈن سېلىنىدۇ › يەنە بىر قىسمى 
تۆرگىرىشچان تۋراتسىز كايپىتال كۈچۈن . كسگىكنىڭ ئۆزىنىڭ 
ھەققى ئۈچۈن سېلىنىدۇ . ئۆزگەرمەس تۇراقسىز كاپىنال ئۈچۈن 
سېڭىنغان كاشؤ بىر قىسىم كاپىتال . كوخشاش بولغان ۋاتىتتا 
ئىشلەپچىقىرىش زاپىسى شەكلىدە مەۋجۇۈت بولمىسىمۇ بولىدۇ ؛ 
مەسىلەن . پۈتكۈل ئەمگەك مەزگىلىدە ئىملىنىلىدىغان خام ئەشيا 
تەقلەپ قويۇلمىسىمۇ بولىدۇ ؛ كۆمۈر ئىككى ھەپتىدە بىر قېتىم 
سېتىۋېلىنسا بولىدۇ . لېكىن ‏ چۈنكى بۇ يەردە يەنىلا كرېدىت 
نەزەردىن ساقىت قىلىنىدۇؤ ‏ بؤ بىر قىسىم كاپىنال زۆرۈر 
بولغاندا ئىشلەپچىقىرىش زاپىسىغا ئايلاندۇرۇشقا قۇلاي بولسۈن 
ئۈچۈن . ئەگەر ئىشلەپچىقىرىش زاپىسى شەكلىدە كىشىلەرنىڭ 
باشقۇرۇشىغا بېرىلمەيدىكەن › چوقۇم پۇل شەكلىدە بېرىلىشى 
كېرەك . مۇنداق ئەھۋال ئالتە ھەپتە ئۈچۈن ئالدىن تۆلەنگەن بؤ 
ئۆزگەرمەس تۇراقسىز كاپىنالنىڭ قىممىتىنىڭ چوڭ ياكى كىچىك 
بولۈشىنى قىلچە ئۆزگەرتەلمەيدۇ . يەنە بىر جەھەتتىن  ›‏ 
تاسادىپىي چىقىملار ئۈچۈن تۆلەشكە تېگىشلىك پۈل زاپىسى ۋە 
فالايمىقانچىلىقلارنى تۈگىتنىش ئۈچۈن ئىشلىتىلىدىغان ھەقىقىي 
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تەييارلىق فوندىنى تىلغا ئالماي تۈرىمىز  .‏ ئىش ھەققى بىر قەدەر 
قىسقا مەزگىل بويىچە بېرىلىدۇ . ئادەتتە ھەپتىدە بىر قېتىم 
بېرىلىدۇ . شۇڭا . كاپىنالىست ئىشچىنى بىر قەدەر ئۇزاق ۋاقىتتا 
ئۆزىنىڭ ئەمگىكىنى سېتىشقا مەجبۇر قىلمىسىلا . ئىش ھەققى 
بېرىش ئۈچۈن زۆرۈر بولىدىغان كاپىتالنى پۇل شەكلىدە تەقلەپ 
قويۇشقا توغرا كېلىدۈ . شۇڭا ئەمگەك ھەققىنى بېرىشكە ئاسان 
بولسۇن ئۈچۈن . كاپىتال قاينىپ كەلگەندە . ئۇنىڭ بىر قىسمىنىڭ 
پۇل شەكلىنى ساقلاپ قېلىپ . يەنە بىر قىسمىنى ئىشلەپچىقىرىش 
زاپىسىغا ئايلاندۇرۈش كېرەك . 

گئۈسئخلىبە كاپتال تامامەن خؤددى ئەسلىدىكى كاپىتالغا 
ئوخشاش تەقسىم قىلىنىدۇ . لېكىن بؤ كاپىتال بىلەن كاپىتال | 
نىڭ پەرقى (كرېدىت مۇناسىۋىتىنى دېمەي تۈرىمىز ) شۇ يەردە : 
ئۆ كلپىتال [ ئىڭ بىرىنچى ىىگەك مەزگىلىگە قانتاشمايدۇ . 
قىسا„ لۆزىشىڭ ئىيگەك يىۋگىلىس كىقىلەرنىڭ باشقۇرۇشىغا 
قۇلاي بولسۇن ئۈچۈن › بىرىنچى ئەمگەك مەزگىلىنىڭ پۈتكۈل 
پىرپانسيا تالغىن خۆلىتىشى كېرەك . بۇ ۋاقسخ ئىچىدە : 
ھېچبولمىغاندا . بؤ كاپىتالنىڭ بىر قىسمى پۈتكۈل دەۋرىي 
ئوبوروت مەزگىلىدە ئالدىن تۆلىنىدىغان ئۆزگەرمەس تۇراقسىز 
كاپىتالخا ئايلاىغان . ژاس بۇ كاپىغالنىڭ قانچىنىك شىسبىنىڭ بۇ 
ئۆزگەرمەس تۇراقسىز كاپىتال شەكلىگە ئىگە بولۈشى ياكى زادى 
قانچىلىك قىسمىنىڭ بۇنداق ئايلىنىش زۆرۈر بولۈشتىن ئىلگىرى 
كۈسىلىمە پۇل قابىغالنى8 شەڭلىنى ساڭلاي قېلىشى. قىسسەن ھالغا 
مۈئەييەن ئىشلەپچىقىرىش تارمىقىنىڭ ئالاھىدە ئىشلەپچىقىرىش 
قەر قاراشىخىقا باقلىق „ قسسەن ھالنا شۇ ساينىڭ كىهۋالىغا . 
تىسەن مالىنا ءام ئىشپا قائاراىتلارنىڭ باھاسىمىكى «اۋانشۇشغا 
باغلىق . ئىجنىمائىي ئومۇمىي كاپىتالنى تەكشۈرگەندە › بؤ 
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ئۈستلىمە گاپىتالنىڭ خېلى زور قىسمى ئۇزاققىچە ئۈزلۈكسىز 
ھالدا پۈل كاپىتال ھالىتىدە تۇرىدۇ . يەنە بىر جەھەتئىن › كاپىتال 
1 نىڭ ئىش ھەققى ئۈچۈن ئالدىن تۆلىنىدىغان قىسمى ھەمىشە 
بىرقەدەر قىسقا بولغان ئەمگەك مەزگىللىرى بويىچە ھەق تۆلەش 
دەرىجىسىگە يېتىپ ھەمدە ھەق تۆلەشكە ئىشلىتىلىپ › پەيدىنپەي 
ئەيگەك كۈچىگە غايلىنىدۇ . شۇڭا . گاپىغال £ نىڭ بۇ قىسى 
پۈتكۈل ئەمگەك مەزگىلىدە تا ئۆزى ئەمگەك كۈچىگە ئايلىنىپ 
قانداشغانغا قەھەر پۇل كاپىغال شەڭلىدە تۇرىدۇ . 


شۇڭا . كاپىتال 1 نىڭ ئوبوروت ۋاقتىنى ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاقتىغا ئايلاندۇرۈش ئۈچۈن زۆرۈر بولغان ئۈستلىمە كاپىتالنىڭ 
كىرىشى بىلەن ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتالنىڭ مىقدارى ۋ ئومۇۈمىي 
كاپىتالنىڭ زۆرۈر بولغان ئالدىن تۆلىنىش ۋاقتىلا ئېشىپ كېتنىپ 
قالماي › بەلكى ` پۈل زاپىسى سۈپىنىدە مەۋجۇت ى كۇرىقلىن : 
شۇ سەۋەبتىن پۈل كاپىنال ھالىنىدە تۇرغان ھەمدە پۈل كاپىتال 
شەكلىگە ئىگە بولۇشى مۇمكىن بولغان ئاشۇ بىر قىسىم ئالدىن 
تۆلىنىدىغان كاپىتالمۇ ئالاھىدە كۆپىيىپ كېتىدۈ . 

كاپىتالنى ئوبوروت ۋاقتى سەۋەبىدىن ئىككى قىسىمغا › به 
بىرىنچى ئەمگەك مەزگىلى ئۈچۈن زۆرۈر بولغان كاپىتال ۋە 
ئوبوروت ۋاقتنى ئۈچۈن زۆرۈر بولغان تولۇقلىما كاپىتال دەپ 
ئىككى قىسىمغا ئايرىشقا توغرا كېلىدۇ . مۇنداق بۆلگەندە . 
سەرمايىناڭ ئېشىشى ئەمەس › بەلكى ئىشلەپچىقىرىش كۆلىمىنىاڭ 
كىچىكلىشى پەيدا قىلغان سور ؤندا .› مەيلى ئىشلەپچىقىرىش زاپىسى 
شەكلىدە ئالدىن تۆلەش جەھەتتە بولسۈن ياكى پۈل زاپىسى 
شەكلىدە ئالدىن تۆلەش جەھەتتە بولسۇن . ئوخشاشلا يۇقىرىدا 
ئېپتىلغان ئەھۋال يۈز بېرىدۇ . ئىشلەپچىقىرىش كۆلىمىگە 
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قارىغاندا › پۈل شەكلىدە چۈشەپ قويۇلغان (بەند بولۈۋاتقان ) 
كاپىنال مۇنداق سورۇندا تېخىمۇ كۆپىيىدۇ . 

ئومۈمەن ئالغاندا . كاپىتال ئەسلىدىكى ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىتالى ۋە ئۈستلىمە كاپىنال دەپ مۇنداق ئايرىلسا 7 نەئىجىسى 
شۇنداق بولىدۈ : ھەرقايسى ئەمگەك مەزگىللىرىدە ئۈزۈلمەس 
ئىزچىللىق بولىدۇ .› ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتئالنىڭ ئەڭ مىقداردىكى 
بىر قىسمى ئىشلەپچىقىرىش كاپىئالى سۈپىتىدە . ئۈزلۈكسىز 
رەڭىشئە فۈنكخسىپە گۆتەيدۇ . 
ستېرلىڭ . چۈنكى ئەسگەك مەزگىلى = 5 ھەپتة : شۇڭا ئۈ 50 
ھەپتىدە (بىر يىل دەپ قارالغان ) ئون قېتىم ئايلانخان . 
مەھسۇلات 0 × 10 = 5000 فوند ستېرلىڭلىق بولغان . 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا بىۋاسىنە .› توختاۋسىز ھالدا تەسىر 
كۆرسەتكەن (رول ئوينىغان ) كاپىتال ‏ 500 فوند ستېرلاڭ 
بولغان بىر كاپىتالنىڭ قىممىنى ‏ س تۇٍقخىتىنەزىرىدىن قارىغاندا . 


ئوبوروت ۋاقتى گويا تامامەن يوقالغاندەك بىلىنىدۇ . دەۋرىي 
ئوبوروت مەزگىلى بىلەن ئەمگەك مەزگىلى ئۆزئارا بىر بولۇپ 
كېتىدۇ ؛ ئوبوروت ۋاقنى = 0 بولىدۈ . 

مەگسىچە ; گەڭلەر 300 فوك سەېرلساڭ. گاپسقال قادەت بويىچە 
بەش ھەپتىلىك ئوبوروت ۋاقتى سەۋەبىدىن ئۆزىنىڭ 
ئىشلەپچىقىرىش پائالىيىنىنى ئۈزۈپ . تا ئون ھەپتە ۋاقىننى ئۆز 
ئىچىگە ئالغان پۈتكۈل دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلى ئاخىرلاشقاندا 
قالدى قايتىدىن شىتلپپىقىرىق «اسىمارىغا شىگه بولىدىخان 
بولسا . ئۇنداقتا . بىر يىلدىكى 50 ھەپتىدە . بىزدە ئاران ۋاقتى 
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ئون ھەپتىدىن بولغان بەش دەۋرىي ئوبوروت بولغان بولىدۇ ؛ 
بۇنىڭ ئىچىدىكى ۋاقتى بەش ھەپتىدىن بولغان بەش ئىشلەپچىقىرىش 
مەزگىلىدە . يەنى 25 ئىشلەپچىقىرىش ھەپتىسىدە ئومۈمىي 
مەھسۇلات -§ ي( -:00§ = 2500 ليلد دىئېىرلىڭ بولىدۇ ؛ بل 
ھەپتىدىن بولغان بەش ئوبوروت ۋاقتىمۇ › يەنى ئومۇمىي ئوبوروت 
ۋاقتنىمۇ 25 ھەپتە بولىدۇ . بۇ يەردە شۇنداق دەيمىز : 500 فوند 
ستېرلىڭ كاپىنال يىلدا بەش قېنىم دەۋرىي ئوبوروت بولسا › 
ئۈنداقتا . كۆرمەك تەس ئەمەسكى . بۇ 500 فوند ستېرلىڭ 
كاپىتنال ھەربىر دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلىنىڭ يېرىمىدا تامامەن 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى سۈپىتىدە فۇنكسىيە ئۆتىمەيدۇ ؛ 
قىسقىسى › ئۈ پەقەت يېرىم يىلدا فۈنكسىيە ئۆتىگەن بولىدۈ › 
قالغان يېرىم يىلدا زادى فۇنكسىبە ئۆتىمەيدۇ . 

بىسزئىسىڭ سسالسىزبىن كېياقادا „ 800 غود سئېرلىڭ 
تولۇقلىما كاپىنال مۇشۇ بەش ئوبوروت ۋاقتى ئىچىدە كىرىدۈ › 
شۇڭا بۇ 2500 فوند ستېرلىڭنىڭ دەۋرىي ئوبوروتى ئېشىپ 5000 
فوند ستېرلىڭنىڭ بىر دەۋرىي ئوبوروتى بولىدۇ . لېكىن ھازىر 
ئالعىن ئۆلەنگەن گايىقال 500 هلە سىتبرلسىڭ ئەمەس :1000 فوند 
ستېرلىڭ . 5000 فوندنى 1000 فوندقا بۆلسەك بۆلۈندە بەش 
بولىدۇ . شۇڭا › دەۋرىي ئوبوروننىڭ قېتىم سانى ئون بولماي . 
بەلكى بەش بولىدۇ . ئەمەلىيەتتنىمۇ دەل شۇنداق ھېسابلانغان . 
لېكىن . 1000 فوند ستېرلىڭ كاپىتال يىلدا بەش قېتىم ئوبوروت 
بولغان دېسەك . كاپىتالىستنىڭ قۇرۇق كاللىسىدا › ئوبوروت 
ۋاقتى خاتىرىسىدىن يوقىلىپ كېتىدۇ . شۇنىڭ بىلەن خۇددى بؤ 
كاپىتال تەرتىپ بويىچە ئېلىپ بېرىلغان بەش قېتىملىق دەۋرىي 
ئوبوروتتا ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا فۈنكسىيە 
باامگەندە2 بىر خىل قالايسىقان قازاق شەگسللىنىم! . البكًين بىز 


ىكچى 
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دېگەن 1000 قوىد ستېرلىڭ كاپىتال بەش قېتىم دەۋرىي ئوبوروثت 


بولغاندا . ئوبوروت ۋاقتى بىلەن ئىشلەپچىقىرىش ۋاقتىنى ئؤز 
ئىچىگ ئالىدۇ . ئەمەلىيەتتە . ئەگەر 1000 فوند ستېرلىاڭ 
راستتىنلا ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا ئۈزلۈكسىز رول ئوينىغان 
بولسا . بىزنىڭ پەرىزىمىزچە › مەھسۇلات 0 فوند ستېرلىاڭ 
بولماي . 10 مىڭ فوند ستېرلىڭ بولۇشى كېرەك › لېكىن 1000 
فوند ستېرلىڭنى ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا 
تۇرغۇزۇش ئۈچۈنمۇ ئالدىن 2000 فون ستېرلىڭ تۆلەش كېرەك . 
لېكىن ئوبوروتنىڭ بۇ مېخانىزمىنى زادى بىلمەيدىغان 
ئىقتىسادشۇناسلار ھەمىشە مۇنداق بىر نۇقتىغا سەل قارايدۇ : 
ئىشلەپچىقىرىشنى ئۇزۇلدۇرمەي داۋاملاشتۇرۇش ئۈچۈن › سائاگەت 
ئىشلىىيچسقىرىشق-سەرياشغا كىرگۇزۇلىدۇ . بىر قىسى 


كاپىتالنىڭ بىر قىسمى پەقەت ئۆزىنىڭ يەنە بىر قىسمى ھەقىقىي 
ئىشلەپچىقىرىشتىن ئايرىلىپ ناۋار كاپىنال ياكى پۇل كاپىتال 
شارائىنىدا تۇرغاندىلا ئاندىن ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى سۈپىتىدە 
فۇنكسىيە ئۆتەيدۇ . بۇ نۇقتىغا سەل قارىغانلىق پۇل كاپىتالنىڭ 
ئەھمىيىقى ۋە رولىغا تامامەن سەل قارىغانلىق بولىدۇ . 

ئەمدى بىز دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلىنىڭ ئىككى قىسمى › 
يەنی ئەمگەك مەزگىلى بىلەن ئوبوروت مەزگىلى تەڭ بولغاندا ياكى 
ئەمگەكک مەزگىلى ئوبوروثت ۋاقتىدىن ئۇزاق ياكى قىسقا ` . 
دەۋرىي ئوبوروتتا قانداق پەرق پەيدا قىلىدىغانلىقىنى ته 
قىلىشىمىز . ئىككىنچىدىن . بۇ ھالنىڭ كاپىتالنىڭ پۇل 1 
شەڭلىسىە به‌تشك بەلۇپ تۇرۇشىغا نىسبەئثەن قانداق تەسىر 


5 - باب ئالدىن تۆلىنىدىغان كاپىتال مىقدارىغا كۆرسىتىدىغان ئەسىرى _ 27 
گۇرسشىدخاىلقىتى خانلىق قىلىشىسىز كېرەك , 
بىز بارلىق سورۇندا ھەپنىدە ئالدىن تۆلەنگەن كاپىنال 100 
فوند ستېرلىڭ › دەۋرىي ئوبوروت سةز ىل توققۈز ھەپتە . شۇۈڭا . 
ھەربىر دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلى ئۈچۈن ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتال 
¬= 900 فوند ستېرلىڭ دەپ پەرەز قىلىمىز . 


1 . ئەمگەك مەزگىلى بىلەن ئوبوروت 
بەزگىلى اڭ 


مۇنداق ئەھۋال گەرچە ئەمەلىيەتتە تاسادىپىيلىق بولسىمۇ . 
لېكىن ئۈنى تەتقىقاتنىڭ چىقىش ئۇقتىسى قىلىش كېرەك › چۈنكى 
بۈنىڭدىكى مۇناسىۋەت ئەڭ ئاددىي ¿ ئەڭ ئېنىق ئىپادىلىنىدۇ . 

ئىككى ي (بىرىنچى ئەمگەك مەزگىلى ئۈچۈن ئالدىن 

تۆلەنگەن كاپىتال 1 ۋە كاپىتال 1 نىڭ ئوبوروتى مەزگىلىدە 
فۇنكسىيە ئۆتىگەن ئۈستلىمە كاپىنال 1 ) ئۆزلىرىنىڭ ھەرىكىتى 
داۋامىدا ئۆزئارا بىرى بىرىنىڭ ئورنىنى باسىدۇ .› ئەمما ئۆزئارا 
گىرەلەشمەيدۈ . شۇڭا . بىرىنچى مەزگىلنى ھېسابقا ئالمىغاندا › بۇ 
ئىككى كاپىتال ئۆزىنىڭ دەۋرىي ئوبوروث مەزگىلى ئۈچۈنلا ئالدىن 
تۆلىنىدۇ . دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلىنى تۆۋەندىكى 
مىساللاردىكىدەك ھەممىسى ئوققۈز ھەپنە بولىدۇ › دەپ پهە‌رەز 
قىلساق .› ئەمگەك مەزگىلى بىلەن ئوبوروت مەزگىلى ± 
بولىدۇ . شۇنىڭ بىلەن تۆۋەندىكىدەك يىللىق جەدۋەلنى تۈزۈپ 
چىقتۇق : 


4 ەرت 


2 5368 


دەۋرىي ئوبوروت 


مەزگىلى (ھەپتە ) 


8 4 ( = ¢ § . ¶ 


® § ) 8 $§ = # #§ : % 


- 8 ¶ |& 8 = § ? . ¶ 


بۆلۈم كاپىتالنىڭ دەۋرىي ئوبوروتى 
1 . جەدۋەل 
كابىنال ! 
ي 
1 ˆ 0 5 4 
0 § ¬= ± @¦ 1 0 5 4 
2 
2± 2 ® § 4 
- 02 8 0 § 4 
2 0 
0± 4 0 5 4 
1 : 
)] § 4 - 49 0 5 4 


ئوبورۈت مەزگىلى 
(ھەپنە ) 
1 
في 9 
1 
18-13 
1 
ك ا 
1 
15 8 = %6 8 
45-40 
8 1 


(31 ) ئىككىنچى دەۋرىي ئوبوروت يىلىنىڭ ھەرقايسى 
ھەپتىلىرىگە مەنسۇپ بولغاچقا مۇشۇ تىرناق ئىچىگە ئېلىندى . 


كاپىنال ! 
دەۋرىي ئوبوروت ئەمگاكا مەزگىلى ئالدىن ئۆۈلەش مىقدارى 
تۇ 1 1 0 ‌ 
‰ . ¬ 8 ¬ 4 9 تۇ 
§"" 8 !"ˆ "¦ ِ 
087-11 >3 1 8 1 0 § 4 
1 1 1 
1 ات ا 1 
. : 2 317 ¬ 27 ¶§ § ‡ 
| 81 § 4 1-2 § § 3 0 § 4 
3 2 2 
1 ؟""""" 8 ¥ 0 § 4 
3 : : . 
1-1 / , :1 
 . |‏ 9 4 (¬58)ا 497 (54) 0 4 


ئوبوروت مەزگىلى 
(ھەپتە ) 


ا 
11 „- 


"` 
ۋ1 ي 13 


1 
317 28 


1 


%0 7-17 


1 
4 9 ¬ 4 6 


` ك 
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بۇ يەردە بىر يىلنى 51 ھەپتە دەپ پەرەز قىلىمىز . بؤۈ 51 
مەۇگسلسە ¦ 5 ×2 480 ب 2350 فرك ستېرلىقلىق تاۋار 
ئىشلەپچىقىرىلخان . كۆنىڭسىن باشقا كاستال 1 يەك يسر يىلنىڭ 


ئاخىر ة ٍ 1 ھەپتىسىدە  50(‏ ھەپتىنىڭ ئوتتۇرىسىدىن 51 - 


ھەپتىنىڭ ئاخىرىخىچە ) 150 فوند ستېرلىڭلىق ناۋار 
ئىشلەپچىقىرىلغان  .‏ 51 ھەپتىدە ئىشلەپچىقىرىلغان ئومۇمىي 
تاۋار 5100 فوند ستېرلىڭلىق بولغان , ئەمگەك مەزگىلىدە 
ئىشلەپچىقىرىلىشىدىن ئېيتقاندا . ئومۇمىي كاپىنال 900 فوند 


7 .± . , 2 7 .9 3 ءِ 0 
ستېرلىڭ ر سا 5 قېتىم دەۋزسى ئوبوروت بولغاندەك 


( > § × 0 0 9 = 0 0 1 5 فوند ستېرلىڭ بولغاندەك ) 
قىلىدۇ . لېكىن . بىز ئەمەلىي دەۋرىي ئوبوروتنى تەكشۈرىدىغان 


"¬ : 2 " 7 ِ 
بولساق . ئۇنداقتا . كاپىتال 1 > 5 قېتىم دەۋرىي گوبوروت 
بولغان بولىدۇ هة چۈنكى 1 , ھەپتىنىڭ ئاخىرىدا يەنە ئۈچ ھەپتە 
بولخاندا امن 6 - دەۋرىي ئوبوروت مەز كسبلسى 


ئۈگسىيىدۇ‹ 5 § × 0 5 4 = 0 5 5 2 فوند ستبولاڭ 


, ¬ 7 ءٍِ . 1 2 & 7 2 
بولىدۇ . ئەمما كاپىنال 1¥ ئاران > 5 قېتىم دەۋرىي گوبوروت 


بولغان بولىدۇ . چۈنكى ئۇ 6 دەۋرىي گوبوروت 


530 2 بۆلۈم كاپىتالنىڭ دەۋرىي ئوبوروتى 
مسە‌زگ : گىلىنىڭ ± 1[ ھەپتىسىنىلا ئۆەگەتكەن › يەنى 1 7 هھەيتە 


2± × 8 5 4 = 5 2 8 :2 ولىد سىبولىك بۆلسىى . شۇغا 


ئەمەلىي ئومۈمىي دەۋرىي ئوبوروت سوممىسى = § 7 8 4 فوند 

بىز قگاپىنال 1 بىلەن كاپسمال 1 شى كۆزژكارا ئامامەن 
مۇسنەقىل بولغان ئىككى كاپىتال سۈپىتىدە تەكشۈرەيلى . ئۈلار 
ئۆزىنىڭ ھەرىكىتىدە ئامامەن مۇستەقىل بولىدۇ ؛ پەقەت ئۈلارنىڭ 
ئەمگەك مەزگىلى بىلەن ئوبوروت مەزگىلى بىۋاسىتە ھالدا ئۆز ئارا 
بىرىنىڭ ئورنىغا بىرى دەسسىگەنلىكى ئۈچۈنلا › بۇ ئىككى ھەرىكەت 
بىر بىرىنى تولۇقلايدۇ . شۇڭا ئۇلار تامامەن مۇستەقىل بولغان › 
ئوخشاش بولمىغان كاپىتالىستقا مەنسۈپ بولغان ئىككى كاپىتال 
دەپ قارىلىد؛ . 

كاپىتال 1 مۇكەممەل بەش دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلى ۋە 
6 - دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلىنىڭ ج قىسمىدىن ئۆتكەن . يىل 
ئاخىرىدا ء ئۇ تاۋار كاپىنال شەكلىدە تۈرىدۇ . ناۋار كاپىتالنىڭ 
نورمال رېشالىلىشىشى گۈچۈن يەن ئۈچ ھەپتە كېتىدۇ. بۇ 
مەزگىلدە . ئؤ ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا كىرەلمەيدۇ . ئۈ ئاۋار 
كاپىسشالنسلڭ فۈنكسىيىسىنى ئۆتەۋاتقان بولىدۇ ؛ ئوبوروت 
بولۇۋانتقان بولىدۇ . ئۇ پەقەت ئەڭ ئاخىرقى دەۋرىي ئوبوروت 


مەزگىلىنىڭ > قىسمىدىن ئۆتىدۇ . بۇ ئەھۋالنى تۆۋەندىكىچە 
ئىپادىلەشكە بولىدۇ : ئۇنىڭ بىر قېتىملىق دەۋرىي ئوبوروتى ئاران 


2 !$" `" ×< : ± „ ىقش ا 3  @‏ 
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مۆكەممەل دەۋرىي ئوبوروتتىن ئۆتكەن . بىز 450 فوند ستېرلىڭ 
توققۇز ھەپتىدە بىر قېتىم ئوبوروت بولغان دېدۇق › دېمەك 300 
فوند ستېرلىاڭ ئالثە ھەپتىدە بىر قېتىم ئوبوروت بولغان بولىدۇ . 
لېكىن بۇنداق ئىپادىلەاش ئۇسۇلىدا دەۋرىي ئوبوروت ۋاقتىنىڭ 
ئالاھىدە ئوخشاش بولمىغان ئىككى تەركىبىي قىسمى بىلەن بولغان 
ئورگانىك مۇناسىۋىتىگە سەل قارالغان , ئالدىن ئۆلەنگەن كاپىتال 


0 فوند ستېرلىڭ = 5 قېتىم ئوبوروت بولغان دېگەندە . مۇنداق 
ئىپادىلەش ئۈسۈلىنىڭ ھەقىقىي مەنىسى مۇنداق بولىدۇ : كايىغالن 
بەش قېنىم مۈۇكەممەل دەۋرىي ئوبوروت بولغان . لېكىن 6 - 


ي ء - 7 2 7 
دەۋرىي ئوبورۈتشىڭ :ˆ قىسمىلا ئورۇندالغان . يەنە بىر جەھەتتىن › 
دەۋرىي ئوبوروت بولغان كاپىتال ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتالنىڭ > 5 
ۇۇس وى ىسى ¥ باراۋەر بولىدۇ 0 يۇقىرىدىكى ھىسال ئارقىلىق 
" > . 1 
ئېپىقاندا » =± # § 4 × ± 8 قود ستېرلىڭ = 0 § § @ شود 


ستېرلىڭ بولىدۇ ؛ بۇ سۆزنىڭ توغرىلىقى شۇ يەردە › ئەگەر بۇ 
0 فوند ستېرلىڭ كاپىتالنىڭ ئورنى يەنە بىر 450 فوند 
ستېرلىڭ كاپىتال بىلەن تولۇقلانمىسا . ئۇنداقتا . ئەمەلىيەتتە 
ئۇنىڭ بىر قىسمى ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا › پەنە بىر قىسمى 
ئوبوروت جەريانىدا تۇرۇشى كېرەك . ئەگەر ئوبوروت ۋاقتى دەۋرىي 
ئوبوروت بولغان كاپىتالنىڭ مىقدارى ئارقىلىق ئىپادىلەنسە › 
ئۇنداقشتا . ئۈ ھەمىشە ھازىر بار بىر قىممەتنىڭ مىقدارى 
(ئەمەلىيەتئە بىر تەييار مەھسۇلاتنىڭ مىقدارى ) ئارقىلىقلا 
ئمپاسلىنىسۇ . تالىس ئۆلەنگەن كاپىغالنىڭ كىقتىپسقىرىل 
جەرپاشىنى قاپشىمىن پاشلاش خاكىتىيە بېتباسلىكىنەك شىخۋال 


532 2 - بۆلۈم كاپىتالنىڭ دەۋرىي ئوبوروتى 
چۈشەندۈرىدۈكى . ئۇنىڭ بىر قىسمىلا ئىشلەپچىقىرىش بىلەن 
شۇغۇللىنىش ھالىتىدە تۇرىدۈ ياكى ئۇدا ئىشلەپچىقىرىش ھالىتىدە 
تۇرۇۈش ئۈچۈن . كاپىتال ئىشلەپچىقىرىش مەزگىلى ۋە ئوبوروت 
مەزگىلىنىڭ ئۆز ئارا ئىسبىتى بويىچە ئىككى قىسىمغا بۆلىنىدۇ ؛ 
بىر قىسمى ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە ئىشلەپچىقىرىش مەزگىلىدە . يەنە 
بىر قىسمى ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە ئوبوروت مەزگىلىدە تۇرىدۇ . بۇ 
پەردە رول ئوينايدىغىنى ئوخشاشلا بىر قانۇنىمەت : ئۈزلۈكسىز 
فۈنىكسىيە ئۆتەيدىغان ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ مىقدارىنى 
ئوبوروت ۋاقتى بىلەن دەۋرىي ئوبوروت ۋاقئنىنىڭ سېلىشتۇرمىسى 
بەلگىلەيدۇ . 

بىز يىلنىڭ ئاخىرى دەپ پەرەز قىلغان 51 ھەپتىنىڭ 
ئاخىرىدا . كاپىنال 1 دىن 150 فوند ستېرلىڭ تېخى پۈتمىگەن 
مەھسۇلاتنى ئىشلەپچىقىرىش ئۈچۈن ئالدىن تۆلەنگەن . يەنە بىر 
قىسمى تۇراقسىز بولغان ئۆزگەرمەس كاپىنال ‏ خام ئەشيا 
قاتارلىقلار- شەكلىدە تۇرىدۇ › دېمەك ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىسى 
سۈپىتىدە ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا فۇنكسىيە ئۆتەش شەكلىدە 
تۇرىدۇ . يەنە 3 - قىسمى پۇل شەكلىدە تۇرىدۇ . بؤ بىر قىسىم 
كاپىتنال ھېچبولمىغاندا بؤۈ ئەمگەك مەزگىلىنىڭ قالغان قىسمى 
(ئۈچ ھەپئە )دىكى ئىش ھەققىنى بېرىشكە بىمالال يېتىدۈ › بىراق 
بۇنداق ئىش ھەققى ھەر ھەپتىنىڭ ئاخىرىدا بېرىلىدۇ . بۇ بىر 
قىسىم كاپىتال يېڭى بىر يىل باشلانغاندا › دېمەك يېڭى بىر دەۋرىي 
ئوبوروناڭ سىزگىلى بالىلانغاتد| „ گەرچە ئىشلەپچىقىرىش گاپمتالي 
شەكلىدە تۇرماي › پۇل كاپىتال شەكلىدە تۇرغان بولسىمۇ › ئؤ 
بۈنداق شەكىل بىلەن ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا قاتنىشالمايدۈ . 
لېكىن يېڭى دەۋرىي ئوبوروت باشلانغان چاغدا . يەنىلا تۇراقسىز 
بولۈپ تۇرغان ئۆزگىرىشچان كاپىتال › يەنى تىرىك ئەمگەك كۈچى 


- باپ گالدىن تۇلىيىمتقان كاپىنال مئنارىخا كۆرسىتىدىغان تەسىرى, 583 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا رول ئوينايدۇ . بۇنداق ئەھۋالنىڭ 
سەۋەبى مۈنداق : ئەمگەك كۈچى گەرچە ئەمگەك مەزگىلىدە › 
مەسىلەن . ھەر ھەپتە باشلانغان چاغدا سېتىۋېلىنغان ۋە سەرپ 
قىلىۋېتىلگەن بولسىيۇ ء لېكىن ئۇنىڭ ھەققى ھەپئە ئاخىرىدا 
ئاسەسن تۇلىتىدۆ . بۇ يەرەە : پۈل ئۆلەش ۋاسىشىسى رولىغى 
ئوپايدۇ . شۇڭا. بىر جەھەتدىن . ئۆ پۇل سۈپىتىدە يەلىلا 
كاپىئالىسننىڭ قولىدا قالىدۈ . پەنە بىر جەھەتتىن . ئەمگەك 
كۈچى . پۇلدىن ئايلانغان تاۋار ئىشلەپچىىرىش جەريانىدا رول 
قويتىغان (ئەسىر كۆرسەتكەن ) بولىدۇ . شۇڭا . گوخشاش بىر 
كاپىتالنىڭ قىممىتى بۇ يەردە ئىككى پاقلىما ئايان بولىدۇ . 

ئەگەر پەقەت ئەمگەك مەزگىلىنىلا تەكشۈرسەك . ئۇنداقتا 
كاپىتال ¡ نىڭ ئىشلەپچىقارغىنى 6 × 450 = 2700 فوند سنېرلىڭ 
كاپىتال ¶ نىڭ ئىشلەپچقارشنى 4 § × 0 § 4 = 0.0 4 2 فوند ستېرلىڭ 


جىسئىي ± § × 0:0 9 = 0 51-0 فوند ستېرلىڭ 
شۇشا. بارلسىق ئالدىن ئۆلەنگەن كاپىدال 900 فوند 


ستېرلىڭ › بىر يىل ئىچىدە ¬ 5 قېتىم ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى 
سۈپىنىدە فۈنكسىيە ئۆتىگەن . 450 فوند ستېرلىڭنىڭ ھەمىشە 


تقوتىسىشى يپاڭكى 900 فوند سشېرلىڭنىڭ ٍ 4 ھەپتىدە 


. ‌ : ا 1 


ھەپنىدە ئوبوروت جەريانىدا فۈنكسىيە ئۆتىشىگە گە‌لسةااێ؛ : بو ھال 
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قوشۈمچە فىممەةەت ئىشلەپچىقىرىشى بىلەن مۇناسىۋەتسىز َ 


كاپتالى 1 نىڭ دەۇرىي ئوبوروت سومىسى > § × 0,§ 4 = 5:0 § ? فوند ستېرلىڭ 


†" ` `" 90 . تە 6 شە ¥ ® 
اپىتال 1 نىڭ دەۇرىي ئوبوروت سوھىسى --1 × 0 § 4 = 12:5 7 فوند سنېرلىڭ 


: 


شۇڭا, ئومۈمىي كاپىتالنىڭ دەۋرىي ئوبورۅت سوىسى = § × 0 0 9 = § † § 4 فوند ستېرلىڭ. 
/ چۈنكى ئومۈمىي قاپىغاتنىڭ » رىي ئوبوروت قېتىم سانى 
1 كاپىنال 1 بىلەن كاپىتال 1 نىڭ دەرىي ئوبوروت سوممىسىنىڭ 
| يسىضمىندىسى كاپىتال ] يىلىن كقاپىتال 8 نىڭ يىخشىدىسىنىڭ 

بۆلۈندىسىگە ئەڭ . 


شۇنى كۆرسىنىپ ئۆتۈش كېرەك . كاپىتال ¡ بىلەن 
كاپىنال 1 ئۆزئارا مۈۇستەقىل بولغان ھالەتتىمۇ › يەنىلا 
ئوخشاش بىر ئىشلەپچىقىرىش ساھەسىدىكى ئىجتىمائىي 
كاپىتالنىڭ ئوخشاش بولمىغان مۇستەقىل قىسمى ئۈچۈن ئالدىن 
تۆلىنىدۇ . شۆڭا . ئەگەر بۇ ئىشلەپچىقىرىش ساھەسىدىكى 
ئىجتىمائىي كاپىتال كاپىتال 1 ۋە كاپىتال 1 دىنلا تەركىب 
تاپسا. قۇشاقتا» بىر خۇسۇسىي كاپىتالنىڭ شىكش تەر كىي 
قىسمى بولغان 1 ۋە 1 گە مۇۋاپىق كېلىدىغان ھېسابلاش بۈ 
ساھەدىكى ئىجتىمائىي كاپىتالنىڭ دەۋرىي ئوبوروتىخىمۇ ئوخشاشلا 
مۇۋاپىق كېلىدۇ . تېخىمۇ ئىلگىرىلەپ ئېيتساق . ئىجنىمائىي 
ئليىغالنىك حىرقانداش بىر قالاشى. ئشتقىېسشىرىقل باسەسىگە 
سېلىنغان ھەربىر قىسمىنىمۇ مۇشۇنداق ھېسابلاشقا بولىدۇ . ئەمما 
نبىكىى ‏ تەكىسىس ئالغاندا × ئىجتىمائىي ئومۈمىي كاپىتالنىىڭ 
دەۋرىي ئوبوروت قېتىم سانى ئوخشاش بولمىغان ئىشلەپچىقىرىش 
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ساھەسىدىكى دەۋرىي توبوروت سوممىسىنىڭ بو ئىشلەپچىقىرىش 
ساھەسى ئۈچۈن ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتال سوممىسىغا بۆلگەندىكى 

گيىكىكىنچىدىن ¿ شۈنى كۆرسىتنىش كېرەك : خۈددى بىر 
قىلىپ ئېيتقاندا . بۇ بەردە ئوخشاش بولمىغان دەۋرىي توبوروث 
يىلى بولغانغا ئوخشاش (چۈنكى كاپىنال 1 نىڭ دەۋرىي گوبوروت 
مىزگىلى گاپىغال ] اڭ ھەۋرىي ئوبۈروت مەزلىلىگە قارىغاندا › 
4 ھەپتە كېيىن باشلىنىدۇ . شۇڭا كاپىتال 1 نىڭ دەۋرىي 


1 4 ھەپتە بالدۇر ئورۈندىلىدۇ ) . ئوخشاش بىر ئىشلەپچىقىرىش 


ساھەسى ئىچىدىكى ھەرقايسى ئوخشاش بولمىغان خۇسۇسىي 
كاپىتالمۇ نامامەن ئوخشاش بولمىغان ۋاقىتلاردا ئۆزلىرىنىڭ 
تىجارىشىتى باشلايدۇ ب ھيدىك يەنە بىر يلشىڭ كاخشاشل بولسىغان 
ۋاقىتلىرىدا ئۆزلىرىنىڭ يىللىق دەۋرىي ئوبوروتىنى تاماملايدۇ . 
لېكىن بىز يۇقىرىدا كاپىنال 1 بىلەن كاپىتال ® گە قارىتا 
ئىشلەتكەن ئوتتنۇرىچە ھېسابلاش ئۇسۇلى بىلەن بۇ يەردىمۇ 
ئىجتىماقىي كاپىغالنىڭ ئوخشاش بولمىغان مۇستەقىل 
قىسىملىرىنىڭ دەۋرىي ئوبوروت يىلىنى بىرلىككە كەلگەن بىر 
دەۋرىي ئوبوروت يىلىغا بىمالال ئايلاندۇرالايمىز . 


كاپىنال 1 ۋە كاپىتنال 1 نىڭ ئەمگەك مەزگىلى بىلەن 
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دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلى ئۆزئارا گىرەلىشىدۈ . ئەمما ئۆز ئارا 


بەردە يەنە كاپىئالنىڭ ئايرىلىپ چىقىشى يۈز بېرىدۇ . مۇنداق 
ئەھۋال يۈقىرىدا تەكشۈرۈلگەن سورۈندا كۆرۈلمەيدۇ . 

لېكىن بۇرۇنقىغا ئوخشاش . تۆۋەندىكى ئەھۋال 
ئۆز گەرمەيد; : 1 يارلىق ئالەسن تۇلىنشەن غاپتالنىڭ ئىمگەك 
مەۋگگىلىدىكى سانى كالسم ئۆلىنگەن كاپىجالى & ئىككى شىسسىسساڭا 
يىللىق مەھسۇلاتتىش قىمسىتىنىڭ پىشىتىسىنىڭ بارلىق لسن 
ك لىن قايىھالغا بۇلمىدىكى بۆلۇشىسىگە ئەڭ بولۇشى , |2 
ئومۇمىي كاپىتالنىڭ دەۋرىي ئوبوروت قېتىم سانى ئىككى دەۋرىي 
ئوبوروت سوممىسىنىڭ يىخېىنىشسىشىىڭ ئىككى كالسىن ئۈلەنگەن 
كاپىتالنىڭ يىغىندىسىغا بۆلگەندىكى بۆلۈندىسىگە ئەڭ بولۇشى . بۇ 
يەردە بىز يەنە بۇ ئىككى قىسىم كاپىتالنى خؤددى ئۇلار ئۆزئارا 
مۇۈستەقىل تۇرۇپ دەۋرىي ئوبوروت ھەرىكىتىنى ئورۇندىغانغا 
ئوخشىتىپ تەكشۈرۈشىمىز كېرەك . 


پىۋ پەنە ھەر ھەپتىدە ئەمگەك جەريانىدا 100 فوند ستېرلىڭ 
تئالغىن ئۆلەنگەن دەپ پەرەرز قىلىمىز . ئەمگەك مەزگىلى ئالغە 
ھەپتە داۋاملاشقان بولسا ھەربىر ئەمگەى مەزگىلىدە 0 فوند 
سشېرليىاڭ (كاستال أ اى ئالدىن ئۆلەش كېرەك . ئوبوروت 
مەزگىلى ئۈچ ھەپتە بولىدۇ ؛ شۇڭا دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلى 
بۇرۇنقىغا ئوخشاش ئوققۇز ھەپتە بولىدۇ . كاپىتال 1 نىڭ ئۈچ 
ھەپنىلىك ئوبوروت مەزگىلىدە كاپىتنال "| بولغان 3200 فوند 
دەۋرىي ئوبوروتنىڭ جەدۋىلى تۆۋەندىكىدەك بولىدۇ : 


5 - باب 


دەۋرىي ئوبوروت 


مەزگىلى (ھەپنە ) 


دەۋرىي ئوبوروت 


مەزگىلى (ھەپنە ) 


. جەدۋەل 


كاپىنال 600-1 فوند سنېرلىڭ 


1 
ئەمگەك مەزگىلى 
(ھەپتە ) 

1 6 
0 إ[ = § .1 
# £ ¬ £ @# 
#8 @ = 8 8 
# ®$ == 2 8 
§ # == ] 8 
ئۈستلىمە كاپىنال 
ئەيگەك مەزگىلى 

(ھەپتە ) 

7 9 
§ ‡ == & 8 
§ 2 س م @2 
 #‏ ¬ 6 8 
8 & ¬ § & 


ئالدىن لە `" 


8 © 
6 0 0 


6 9 0 


0 فوند ستېرلىڭ 
ئالدىن تۆلەش مىقدارى 


ئالدىن تۆلىنىدىغان كاپىتال مىقدارىغا كۆرسىشدىغان تەسىرى 597 


ئوبوروت مەزگىلى 
(ھەپتە ) 
§ س § 
§ا ¶ -- 8 .1 
$ 2 7 2 
8 8 = § 8 
§ 4 =- § ! 
ۋ§ § = 4 8) 
ئوبوروت مەزگىلى 
(ھەپتە ) 
0 1 = § 1 
§ ¶† -- 8 :2 
8 8 3 8 
` 
§ 4 1 § 


: ىشلەپچىقىرىش پىل بويى توختاۋسىز ھالدا ئوخشاش كۆلەمدە 


ئىڭى كاپسال 1 


بىلەن ¶ نامامەن 
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كېنىش ئەھۋالىنى ئايرىشقا توغرا كېلىدۇ . شۇڭا دەۋرىي ئوبوروت 
قېتىم سانىدىمۇ كۆزگەرتىش كېرەك . يۈقىرىدىكى جەدۋەل بويىچە 


كې ] نىڭ داىي ئۆبوروت سۆمىسى ل § × 0:0 § = 0/0 4 1 فوند ستېرلىڭ 


كاپىنال 1 نىڭ دەۋرىي ئوبوروت سومىسى § × 0 0 1 = 0 0 § 1 فوند ستېرلىڭ 


ئۇڭا, ئوبۇمىي كاپتالنىڭ دىۈرىي ئۆبوروت سونىسى ك § × :0 0 9 = 0/0 9 4 فوند ستېلىڭ. 


لېكىن بۇ توغرا ئەمەس . چۈنكى رېئال ئىشلەپچىقىرىش مەزگىلى 
بىلەن ئوبوروت مەزگىلىنىڭ يۇقىرىقى جەدۋەلدىكى ھەرقايسى 
مەزگىللەرنىڭ مۈتلەق بىردەك ئەمەسلىكىنى كۆرىمىز . 
يۈقىرىدىكى جەدۋەلدە . ئاساسلىقى بۈ ئىككى كاپىتال 1 بىلەن ¶ 
نىڭ بىر بىرىدىن مۇستەقىل ئىكەنلىكىنى چۈشەندۈرۈش گئۈچۈن 

ئىمەلىيەشنە . كاپىيال 1 نىڭ گاپىدال ¡ شىاڭ ئەمگەك 
مەزگىلى ۋە ئوبوروت مەزگىلىدىن ئايرىۋەتكۈدەك ھېچقاندەك 
ئالاھىدە ئەمگەك مەزگىلى ۋە ئوبوروت مەزگىلى يوق . ئەمگەكڭ 
مەزگىلى ئالتە ھەپتە . ئوبوروت مەزگىلى ئۈچ ھەپتە بولغان . 
كاپىنال 1 ئاران 300 فوند ستېرلىڭ بولغاچقا › ئۈ پەقەت بىر 
ئەمگەك مەزگىلىنىڭ بىر قىسيىنىڭ ئورنىنىلا تولدۇرالايدۇ . 
ئەھۋال ئەنە شۇنداق . 6 ھەپتىنىڭ ئاخىرىدا › 600 فوند 
ستېرلىڭلىق بىر مەھسۇلاتنىڭ قىممىتى ئوبوروتقا كىرىدۇ ھەمدە 
9 ھەپتىنىڭ ئاخىرىدا پۇل شەكلىدە قايتىپ كېلىدۇ . شۇنداق 
قىلىپ › كاپىتال 1 7 ھەپتە باشلانغاندا رول ئويناپ › كېيىنكى 
بىر ئەمگەك مەزگىلى 7 ¬ 9 ھەپتىنىڭ ئېھتىياجىنى 
قاندۇرىدۇ . لېكىن بىزنىڭ پەرىزىمىزچە بولغاندا . 9 ھەپتىنىڭ 
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0 هەپنە باشلانغاندا . ئەمدىلا قايتنىپ كەلگەن 1600 فوند 
فوند ستېرلىڭ بىلەن 10 ىچى 12 - ھەپنىدە زۇرۈر بولىدىغان 
ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتالنىڭ ئورنىنى تولدۈرىدۈ . ئىككىنچى 
ىگەش سىزگكىلى شۈنىڭ بىلەن ئاياغلىشىدۇ . 600 طوند 
ستيرلىڭلىق بىر مەھسۇلات قىممىتى ئوبوروت جەريانىدا تۇرىدۇ › 
ئۈ 15 ھهەپن پتينىاڭ ئاخىرىدا قايتىپ كېلىدۇ ؛ شۈنىڭ بىلەن بىللە 
ەتە 3060 فونك سئېرلىڭ بولغان كاپىتنال ¶1 نىڭ كاپىنال 
ئالدىنقى يېرىمىدا : يەنى 13 5 ا = ھەپنىدە فۈنكسىپە ئۆتەيد و : 
بۇ ئۈچ ھەپتىدىن كېيىن › يەنە 600 فوند سئېرلىك قايتىپ 
كېىلىنىدۇ ؛ ئۈنىڭ 0 فوند ستېراتىشن بؤ ئەمگەك مەز استلى 

شۇڭا . ئەھۋال تۆۋەندىكىدەكڭ بولىدۇ : 
بىرىنچى دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلى : 1 -- 9 ھەپئە . 

بىرىنچى ئەمگەكێ مەر ىنى : 1 ¬ 6 ھەپنە . 10 فوند 
ھەپتىنىڭ ئاخىرىدا 0 فوند سئېرلىڭ قايتىپ كېلىدۇ . 
ئىككىنچى دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلى : 7 -- 15 - ھەپتە . 

تىكگىنچى قىىگەك مىزقىلى 7 - 13 ەپكە . 
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(گايىغال. ‡ ] , 

كېيىنكى يېرىمى : 10 -- 12 ھەپتە . كاپىنال ¡ 
نىڭ 300 خونە ستبېرلىى قۈنكسىپە كۆكىيدؤ ‏ كاپىتال, ; ىڭ 
قالغان 300 فوند ستېرلىڭى ئايرىلىپ چىقىدۈ . 

ئىككىنچى ئوبوروت مەزگىلى : 13 -- 15 - ھەپتە . 

5 ھەپتىنىڭ ئاخىرىدا 600 فوند ستېرلىڭ (بسر دى 
كاپىنال 1 دىن › يېرىمى 1 دىن تەركىب تاپقان ) پۈل شەكلىدە 
قايتنىپ كېلىدۈ . 
ئۈچىنچى دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلى : 13 -- 21 - ھەپتە . 

ئۈچىنچى ئةبگةكت مەزگىلى : 13 ¬ 18 »„ هغه . 
ئالدىنقى يېرىمى : 13-- 15 ھەپتە . ئايرىلىپ چىققان 
0 فوند ستېرلىڭ فۈنكسىيە ئۆتەيدۇ . 15 ھەپتنىنىڭ ئاخىرى 
كېپىىكى پېرسى : 16 -- 18 ھەپدە ‏ قايشىپ گىلگەن 
010 غولد ستېرلىڭنىڭ 300 فوتە سخبرلىكى قۈنكسىيە گۇتەيدۇ ‏ 
قالغان 300 فوند سئېرلىڭى يەنە ئايرىلىپ چىقىدۈ . 
ئۈچىنچى ئوبوروت مەزگىلى $ 19 ]2 ھەپتە„. 21 - 
ھەپتنىنىڭ ئاخىرىدا يەنە 600 فوند سئېرلىڭ پۈل شەكلىدە قايتىپ 
كېلىدۇ؛ بۇ 600 فوند ستېرلىڭ ئىچىدە كاپىنال 1 بىلەن 
كاپىتال 1 پەرقلەندۈرگىلى بولمايدىغان ھالەتتە بىرىكىپ 
گېشىدۇ . 
بۈ گۇسۇل بويىچە ‹ 51 „ ھەپانىنىڭ كاخىرىدا » بىر 600 ئه 
ستېرلىڭلىق كاپىنال مۈكەممەل سەككىز دەۋرىي ئوبوروث 
مەزگىلى (1† : 1¬ 9 ھەپتە؛ 1 :7 ¬ 15 ھەپتە؛ 
1 : 13 21 ھەپتە: ¥ :19 27 ھەپتە؛ 


¶ : 25-¬- 33 ھهھەپتە؛: 1 :31 ¬ 39 ھەپنە؛ 


و - باب كسى ئۆلسىخال ئاپىقال مىغەارمنا كۆرسىنىلىان تاسىرى ‏ 881 
0 : 37 -- 45 ھەپنە ؛ ا : 43 -- 51 ھەپنە )دىن ئۆتىدۇ . 
لېكىن . 49 -- 51 ھەپتە دەل 8 - ئوبوروت مەزگىلى بولغاچقا › 
به يەۈڭتىلمە 300 قوش ستپرلىڭ ئاپرىلبا مايىقال كىرىپ 
شۇڭا . يىل ئاخىرى بولغاندا › دەۋرىي ئوبوروت ئەھۋالى مۇنداق 
بولىدۇ : 600 فوند ستېرلىڭ سەككىز ئايلىنىپ بولىدۇ › دەۋرىي 
ئوبوروت سوممىسى 4800 فوند سئېرلىڭ بولىدۇ . ئۈنىڭدىن 
باشقا . ئاخىرقى ئۈچ ھەپنە (49 -- 51 ھەپتە )نىڭ مەھسۇلاتى 


پىنە سر تېتتۈر ھەيى1.ك ئايلانمىنىڭ + سىلا قۇشدۇ , شۇڭا . 


- ءٍ ڵ 2 1 
دەەردى توبوروث سوممىسى ئۈنىاڭ كاستال سوممىسىنىڭ 3 ى © 
كاپسقالى ئاران 4-100 4800 = 4900 فوند ستېرلىڭ 
بولىدۇ ؛ بارلىق ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتال 900 فوند سئېرلىڭناڭ 

7 2 7 4 ® , 8 ¶ تۇ » ] / 
دەۋرىي گوبۈروشى > § قېشىم بولىدۇ ‹ شۇغا 1 - بۆلۈمدە 
سۆزلەنگەن ئەھۋالغا قارىغاندا سەل جىقراق بولىدۇ . 

نۆۋەتشىكى بؤ مىساكا 1 گەيگەى ارىل دەۋرىي ئوبوروت 


. ج غ 2 @ - ٌ 
مەزگىلىنىڭ > گە › ئوبوروت بيەزۈگىلى شەۇرمكى ئوبوروث 


مەزگىلىنىڭ 4گە باراۋەر . شۇڭا ئەمگەك ۋاقتى گوبوروت 


ۋاقتىنىاڭ ئاددىى شھەسسىشسىلنىك ساشغا باراۋەر دەپ پەرەر قىلىمىز . 
ھازىر : ئەگەر ئەھۋال مۇشۇنداق بولمىسا › يۇقىرىدا ئېيتىلغان 
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^ ھسلىسىقىغاڭق كاپىنا / لساڭا ئاير قىش يەنە يۈز بېرەمدۇ ؟ دەپ 


سورايمىز . 

ئەمگەك مەزگىلى بەش ھەپتىگە › ئوبوروت ۋاقنى تۆت 
ھەيتىگە . سەپتىلىك كاپىتال ئۇچۇن 100 فوك ستېرلاڭ كاتىس 
تۆلەنگەن دەپ پەرەز قىلىمىز . 
بىرىنچى دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلى : 1 -- 9 - ھەپنە . 

بىرىنچى ئەمگەك مەزگىلى : 1 -- 5 ھەپتە . 500 فوند 
ستېرلىڭغا باراۋەر بولغان كاپىنال :1 فۇنكسىيە ئۇتەيدۈ . 

بسىرىنچى گوبورۅت مەزگىلى : 6 == 9 ھەپشە . 9 - 
ھەپتىنىڭ ئاخىرىدا 0 فوند سئېرلىڭ پۇل شەكلىدە قايتىپ 
گېىشۇ . 
ئىككىنچى دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلى : 6 -- 14 - ھەپنە . 

ئىككىنچى ئەمگەك مەزگىلى : 6 - 10 - ھەپنە . 

ئالدىنقى باسقۈچى : 6 ¬ 9 ھەپتە . 400 فوند 
ستېرلىڭغا باراۋەر بولغان كاپىنال ¥ خۇنكسىيە ئۆنەيدۇ. 9 - 
ھەپشئىنىاڭ ئاخىرىدا 500 فوند ستېرلىڭغا باراۋەر بولغان كاپىتال 
1 پۇل شەكلىدە قاينىپ كېلىدۇ . 
كېيىنكى باسقۇۈچى : 10 ھەپئە . قايتىپ كەلگەن 500 

فوند ستېرلىڭنىڭ 100 فوند ستېرلىڭى فۈنكسىيە ئۆتەيدۈ . قالغان 
0 فوند ستېرلىڭ ئايرىپ چىقىلىپ كېيىنكى ئەمگەك مەزگىلى 
ئۈچۈن ئىشلىتىلىدۇ . 

ئىككىنچى قوبورەت مەژگسلى ! 11 == 1# - خەپتە. 14 - 
ھەپتىنىڭ ئاخىرىدا 0 فوند ستېرلىڭ پۈل شەكلىدە قايتنىپ 
كېېلىدۇ , 

4 ھەپتىنىڭ ئاخىرىغىچە بولغان بىر مەزگىلدە (11 -- 
4 - ھەپتىدە ) › يۇقىرىدا ئېيتىلغان ئايرىلىپ چىققان 400 فوند 
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ستېرلىڭ فۈنكسىبە ئۆتەيدۇ ؛ ئۇنىڭدىن كېيىن قايتىپ كەلگەن 
0 فوند ستېرلىڭدىن 100 فوند ستېرلىڭلا ئۈچىنچى ئەمگەك 
مەزگىلى (11 ¬ 15 ھەپتە )نىڭ ئېھتىياجىنى قاندۈرالايدۇ › 
مەزگىلى ئۈچۈن ئىشلىتنىلىدۇ . ئوخشاش ھادىسە ھەربىر ئەمگەك 
مەزگىلىدە قايتا ‏ قايتا كۆرۈلىدۈ ؛ ھەربىر ئەمگەك مەزگىلى 
باشلانغاندا . 400 فوند ستېرلىڭ ئايان بولۈپ . ئالدىنقى تۆت 
ھەپتىنىڭ ئېھتىياجىنى بىمالال قاندۇرالايدۇ . 4 ھەپتىنىڭ 
ئاخىرىدا 500 فوند ستېرلىڭ پۈل شەكلىدە قايتىپ كېلىدۈ . 
ئۈنىاڭ 100 فوند ستېرلىڭى ئاخىرقى بىر ھەپتە ئۈچۈن زۆرۈر › 
قالغان 400 فوند ستېرلىڭى ئاپرىپ چىقىلىپ كېيىنكى ئەمگەك 

بىز يەنە : ئەمگەك مەزگىلى پەتتە ھەپنە › كاپىنال 1 700 
فوند ستېرلىڭ ؛ ئوبوروت مەزگىلى ئىككى ھەپنە ؛ كاپىتال ¶ 
200 فوند ستېرلىڭ دەپ پەرەر شىليمىز ; 

مۇنداق سورۇندا› بىرىنچى دەۋرىي ئوبوروت 
ھغرۇڭسلنى 9@ - ھەپتە › بۇنىىڭ ئىچىدە بىرىنچى ئەمگەك 
مەزگىلى 1 7 - ھەپتە . 700 فوند ستېرلىڭ ئالدىن تۆلەنگەن › 
بىرىنچى ئوبوروت مەزگىلى 8 -- 9 ھەپتە . 9 ھەپتىنىڭ 
ئاخىرىدا 700 فوند ستېرلىڭ پۈل شەكلىدە قايتنىپ كېلىدۈ . 

ئىككىنچى دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلى 8 - 16 - ھەپتە . 
ئىككىنچى ئەمگەك مەزگىلىنى . 8 ¬ 14 ھەپئىنى ئۆز ئىچىگە 
ئالىدۇ. بۇنىڭ ئىچىدىكى 8 ھەپتە بىلەن 9 ھەپئىنىڭ 
ئېپتىياجى كاپىتال 1 بىلەن قاندۈرۈلۈپ بولغان . 9 ھەپتىنىڭ 
ئاخىرىدا › يۇقىرىدا ئېيتىلغان 0 فوند ستېرلىڭ قايپتىپ 
كگېلىدۇابۇنىڭ 500 ئوك سئېرلىڭى بۆ ئىيىگىك 
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بھىلىى ¡10 14 ھىپدد] تقاھىرلاشقاندا 
ئىشلىتىۋېتىلىدۇ . 200 فوند ستېرلىڭ ئايرىپ چىقىلىپ بىر 
ئەمگەك مەزگىلى ئۈچۈن ئىشلىتىلىدۇ . ئىككىنچى ئوبوروت 
مەزگىلى 15 ¬ 16 ھەپتە ؛ 16 ھەپتىنىڭ ئاخىرىدا › يەنە 
0 فوند ستېرلىڭ قايتىپ كېلىدۇ . ئۈنىڭدىن كېيىن › ئوخشاش 
ھاجىسە ھەربىز سىگەك مىزگىلدە قايا قايغا گۆرۈلتىغۇ , 
ئالدىنقى ئىككى ھەپتىدىكى كاپىتالغا چۈشكەن ئېھتىياج ئالدىنقى 
ئەمگەك مەزگىلى ئاياغلاشقاندا ئايرىپ چىقىلغان 200 فوند 
ستېرلىاڭ بىلەن قاندۈرۈلغان ؛ 2 ھەپتىنىڭ ئاخىرىدا يەنە 700 
فوند ستېرلىڭ قايتىپ كېلىدۇ ؛ لېكىن ئەمگەك مەزگىلىدىن 
پەقەت بەش ھەپتىلا قالغاچقا . ئاران 500 فوند ستېرلىڭلا سەرپ 
قىلغىلى بولسىۇ ¦ شۇڭا خىسىشە 200 غفۈتە سشېرلباڭ گاپرىپ 
چىقىلىپ گېپىنكى كبىگىك مەگىلى گۈچۈىن گىڭىلەدەلسەۋ : 
بۇتسىڭىمسىن كۇرۈۋېلىققا بولىدۇكى „ غىرگىك مىزگىلى 
ئوبوروت مەزگىلىدىن ئۇزاق بولىدۇ دەپ پەرەز قىلىنغان 
سپرۇتىما „ يىلى قانعاش ببالسۈئ , مەزبىر نيىك سەۋگىلى 
ئاياغلاشقاندا . ھەمىشە بىر پۇل كاپىتال ئايرىلىپ چىقىدۇ . ئۇنىڭ 
مىقدارى ئوبوروت مەزگىلى ئۈچۈن ئالدىن تۆلەنگەن ھېلىقى 
كاپىتال ¶ نىڭ ھىقەارى بىلەن ئوخشاش بولىدۇ . بىز كەلتۈرگىن 
ئۈچ مىسالدىن ئېيتقاندا . كاپىتال 1 بىرىنچى مىسالدا 300 فوند 
ستېرلىڭغا › ئىككىنچى مىسالدا 400 فوند ستېرلىڭغا . ئۈچىنچى 
مىسالدا 200 قود سئتېرلسڭقا پاراۋەر بولىدۇ × بۇنىڭغا مۇغاسىپ 
«الى! . غىيگەك مىزگىلى كاياقلاشقانىا قايرىلىپ چىغغان كاپمال 
ئايرىم - ئايرىم ھالدا 300 › 400 › 200 فوند ستېرلىڭ بولىدۇ . 
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1 „ ئەمگەلى بەزگىلى ئوبوروتثت 
مەزگ أ‌ ىن ب 1 


بىز ئالدى بىلەن توققۇز ھەپتىلىك بىر دەۋرىي ئوبوروت 
مەزگىلىتى پەرەرز قىلىمىز 2 ئۈنىڭدا قەيمگاى مەزگىلى ئۈؤچ ھەپنە ك 
باشقۇرۇلىدىغان كاپىتال 300 فوند ستېرلىڭ . ئوبوروت مەزگىلى 
ئالتە ھەپتە بولىدۇ . بۇ ئالتە ھەپتە ئۈچۈن 600 فوند ستېرلىڭ 
ئەمگەك مەزگىلىنى ئولدۇرىدۇ . ئۇنداقتا بىزدە 300 فوند 
ستېرلىڭ ئوبوروتتا تۇرىدۇ . 
1[ @ جەدۋەل 
كاپىنال ] 
دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلى | ئەمگەك مەزگىلى ئوبوروت مەزگىلى 
(ھەپتە ) (ھەپتە ) (ھەپنە ) 
ا .ي ¦ صم اع 1 ا م = | 
1 „ 0 ۋ ‏ ‰ ± [¶] ¶ = „@ 1 8 1 


8 2 2 1 
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كاپىنال 1 
دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلى ئەمگەك مەزگىلى ئوبورۈت مەزگىلى 
(ھەپتە ) (ھەپە ) (ھەپتە ) 
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بۇنىڭدىكى ئەھۋال 1 بۆلۈمدە دېيىلگەن ئەھۋالغا ناھايىتى 
كاپىئتالنىڭ بىر - بىرىنىڭ ئورنىغا قئەسسىخقىىغاا ; ھەرقايسى 
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هبەزگىلى ئاياغلاشقاندا . ئوخشاشلا ئايرىلىپ چىقىدىغان كاپستال 
بولمايدۈ . كاپىتال 1 3 ھەپتىنىڭ ئاخىرىدا تامامەن تۇلىنىپ 
بولسىد§ ؛ 9 „ ھەپتىنىڭ ئاخىرىدا تامامەن قايتىپ كىلىدۇ ء 
ھالبۈكى 10 ھەپتە باشلانغاندا قايتنىدىن فۈنكسىيە ئۆتەيدۇ . 
قايىتال £ 4 قاپىتال ¥ مۈ شۇنداق ‏ قانۇتىيەتلىك › ئولۇق 
بولغان بىر - بىر ى ىلساڭ ئورنىغا دەسسەش ھەرقانداق كاپىتال: اشاش 
ئايرىلىپ چىقىپ كېتىقىنى چىتكە قاقىدۇ . 

ئومۈمىي دەۋرىي ئوبوروت مۇنداق ھېسابلىنىدۇ : 
كايىتال 1 300 فوند ستېرلىڭ × 1 = 1700 فوند ستېرلىڭ 


كاپىتال 1 300 فوند ستېرلىڭ × > § = 1600 فوند ستېرلىڭ 


كايىنال 1 300 فوند سىېرلىڭ ¥ § = 1500 فوند ستېرلىڭ 


ئومۇمىي كاپىتال 900 فوند ستېرلىڭ × ± = 4800 خونه ستېرلىڭ , 


ھازىر يەنە بىر مىسال كەلتۈرىمىز : ئوبوروت مەزگىلى 
ئەاسگىك مەزگساسنىڭ ىلىق ھەسسە سالى بىس ¢ مەسسلەن . 
ئەمگەك مەزگىلى تۆت ھەپتە › ئوبوروت مەزگىلى بەش ھەپنە ؛ 
مۇناسىپ ھالدىكى كاپىنال سوممىسى : كاپىتال 1 باراۋەر 400 
فوند ستېرلىڭغا . كاپىتال 1 باراۋەر 400 فوند ستېرلىڭغا . 
گكساپىغال ¥. بازاۋەر 100 فوند ستېرلىڭغا . بىر ئالدساقى گۈچ 
دەۋرىي ئوبوروتنىلا مىسال كەلتۈرىمىز . 
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دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلى 


(ھەپنە ) 
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نىڭ بىرىنچى ئەمگەك ھەپتىسىدىكى ئۆزئارا بىرىكىشى بولمىغان 


چاغدا . كاپىتال بىر بىرى بىلەن چىرمىشىپ قېلىش ئەھۋالى 
كۆرۈلىدۇ . بىراق › مۇشۇنداق بولغانلىقى ئۈچۈن . كاپىتال 1 ۋە 
كاپىسغال § شىك ئەسشگەك مەزگىلى قاخىرلاشقاندا م شەر 
ئىككىلىسىىە كايىغال 8 يىلىن سىقدارى توخشاشق بولغان 100 
فوند ستېرلىڭ ئاپرىلىپ چىقىدۇ . ئەگىر بۇ كاپىتال ¥ كاپىمال 
1 ىڭ 2 ىەك مىرگسلىدىڭ ۋە ىشىڭىس گمېيسىى ھەر قلىسى 
ئەمىگەك مەزگىلىنىڭ دەسلەپكى بىر ھەپتىسىنىڭ ئورنىنى 
تولدۇرغان بولسا. ئۇنىڭ ئۈستىگە دەسلەپكى بىر ھەپتە 
ئاخىراتغاننا جەيمە قاپسىخال 1 ¬ 400 فوند سخېرلنىڭ پەت 
قايتىپ كەلگەن بولسا . ئۇندافتنا . كاپىتال 1 نىڭ ئەمگەك 
مەزگمامسىكڭ قالغان قىسمى اران گۈچ ھەپشىلا بولسدۋ . بۇنىڭغا 
مۇناسىپ كاپىتال چىقىمى 300 فوند ستېرلىڭ بولىدۇ . مۇشۇنداق 
ئايرىلىپ چىققان 100 خوتە ستېرلساڭ گارقىدىنلا يېشىپ كېلىدىغان 
كاپىتال 1 نىڭ ئەمگەك مەزگىلىنىڭ 1 ھەپتىسىگە تولۇق 
يېخىدۈ ؛ بؤۈ ھەپتىنىڭ ئاخىرىدا ھەممە كاپىنال ¶1 ¬ 400 فوند 
ستېرلىڭ قايتىپ كېلىدۇ ؛ لېكىن باشلىنىپ بولغان بؤ ئەمگەك 
مەزگىلى ئاران 300 فوند ستېرلىڭنىلا ھەزىم قىلالايدۇ . شۈڭا 
بۈ ئەمگەك مەزگىلى ئاخىرلاشقاندا . يەنە 100 فوند ستېرلىڭ 


كايرىلىپ چىقمدىۇ „ بۇنداق ئاكالوگميە بويىچە خۇلاسە چىقىرىلىمتبۇ . 
شۇڭا › ئوبوروت مەزگىلى ئەمگەك مەزگىلىنىڭ ئاددىي ھالدىكى 
قەشسە سان بولىسىلا „ سەك سيزىل ئااغلاققاشا „ »نىى 
كايىتال كايرىلىپ چىقىدۇ سس بۇ قايرىلىپ ىتقان كايىمال 
ئوبوروت مەزگىلى ئەمگەك مەزگىل (ياكى ئۇنىڭ ھەسسە سانى ) 
دىن ئېشىپ كەتكەن ئاشۇ مەزگىلنىڭ ئورنىنى تولدۈرىدىغان 
كاپىغان قىسى يىلىن.ھەل 28 كېلىدۇ. 
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تەتقىق قىلغان ھەممە ئەھۋالدا › بىز بۇ يەردە تەكشۈرۈلگەن 
ھەرقانداق بىر كارخانىدا . ئەمگەك مەزگىلى بىلەن ئوبوروت 
مەزگىلى يىل بويى ئۆزگەرمەيدۇ دەپ پەرەز قىلىمىز . ئەگەر 
ئوبوروت مەزگىلىنىڭ دەۋرىي ئوبوروت ۋە ئالدىن تۆلىنىدىغان 
كايستالنىڭ مىقدارىغا بولغان تەسىرىنى بەلگىلەشكە توغرا 
كەلسەك › بۇنداق پەرەز زۆرۈر بولىدۇ . ئەمەلىيەتتە › بۇ پەرەز 
شەرتسىزلا مۇۋاپىق كېلىۋەرمەيدۇ . بەلكى تېخى كۆپ ھاللاردا 
تامامەن مۇۋاپىق كەلمەيدۈ . بىراق بۈ ھال مەسىلىگە نىسبەتەن 
بىرەر تەسىر كۆرسەتمەيدۈ . 

پۈتكۈل مۇشۇ بۆلۈمدە . تۇراقلىق كاپىنالنىڭ دەۋرىي 
ئوبوروتىنى تەكشۈرمەي . تۇراقسىز كاپىتالنىڭ دەۋرىي 
ئوبوروتىنىلا تەكشۈردۇق . بۇنىڭ سەۋەبى ناھايىنى ئاددىيكى › 
چۈنكى بۇنىڭغا چېتىشلىق مەسىلە تۇراقلىق كاپىتال بىلەن 
مۇناسىۋەتسىز . ئىشلەپچىقىرىش جەرياتىدا ئىشلىتىلگەن ئەمگەك 
پاس ىى لسرى قاتارلىقلارنىڭ كىشلسسىلگەن ۋاقتى تۇراقسىز 
كاپىتالنىڭ دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلىدىن ئۇزاق بولىدىغانلا بولسا › 
ئۇلارنىڭ ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە تەكرارلىنىدىغان ئەمگەك جەريانىدا 
داۋاىلىق رول ئوينىغان ۋاقتى تۇراقسىز كاپىتالنىڭ دەۋرىي 
ئوبوروت مەزگىلىدىن ئۇزاق بولىدىغانلا بولسا › شۇ سەۋەبتىن 
تۇراقسىز كاپىتالنىڭ دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلىنىڭ ج ھەسسىسىگە 
تەڭ كېلىپ . تۇراقلىق كاپىتالنىلا شەگىللەندۈرىدۇ „ مەيلى 
تۇراقسسز كاپىتالنىڭ دەۋرىي كوبوروثت مەزگىلىنىڭ ® 
ھەسسىسىدىن شەكىللەنگەن بۇ ئومۈمىي ۋاقىننىڭ ئۇزاق ياكى 
قىسقىلىقى قانداق بولسۇن › بۇ ۋاقىت ئۈچۈن تۇراقلىق كاپىتالغا 
ئالدىن تۆلەنگەن بۇ بىر قىسمى ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى بۇ 
ئوخشاش ۋاقىت ئىچىدە قاينىدىن ئالدىن تۆلەنمەيدۇ . ئؤ داۋاملىق 
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تۈردە ئۆزىنىڭ كونا ئىشلىتنىلىش شەكلىدە فۇنكسىيە ئۆتەيدۈ . 
پەرق مۇشۇ يەردىلا : تۇراقسىز كاپىتئالنىڭ ھەربىر دەۋرىي ئوبوروت 
مەزگىلىدىكى ئايرىم (بەككە ) ئەمگەك مەزگىلىنىڭ ئوخشاش 
بولمىغان ھالدا ئۇزاق ياكى قىسقا بولۇشىغا قاراپ .› تۇراقلىق 
كاپىنال ئۆزىنىڭ ئەسلىي قىممىتىنىڭ چوڭ ياكى كىچىك بىر 
قىسمىنى بؤ ئەمگەك مەزگىلىدىكى مەھسۇلانقا يۆتكەيدۈ ؛ ھەربىر 
دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلىدىكى ئوبوروت ۋاقتىنىڭ ئۇزاق ياكى 
قىمقا داۋاىلىقىشىغا قاراپ . تۇراشلىق كاپتالنىڭ مەھسۇلاتقا 
پۈؤتكەلگەن قىسيىشاڭ شقىممىشى ىز پاكى ئاسخا ھالدا . پۈل 
شەكلىدە قايتىپ كېلىدۇ . بىز بۇ بۆلۈمدە بايان قىلغان 
ئوبيېكئنىڭ . يەنى ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ تۇراقسىز 
قىسمىنىڭ دەۋرىي ئوبوروتىنىڭ خاراكتېرىنى بؤ كاپىتالنىڭ 
ئۆزىنىاڭ خاراكتېرى بەلگىلىگەن . بىر ئەمگەك مەزگىلىدە 
ئىشلىتىلگەن تۇراقفسىز كاپىنال ئۆزىنىڭ دەۋرىي ئوبوروتىنى 
ئورۈنداشتىن بۈرۈن › يەنى ئۈ تاۋار كاپىتالغا ئايلىنىش › تاۋار 
كاپىتالدىن پؤل كاپىتالغا ئايلىنىش . يەنە پۈل كاپىتالدىن 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىغا ئايلىنىشتىن بۈرۈن . ئۈنى يېڭى بىر 
لبك „ ىكىلىچ ئىقاتىقگ: بولىايد:. قاڭا, بىرىسى. 
قىرىس سىزھىسلىش بىرغال شێكىشى اسگچت بەز ىلىي 
داۋاملاشتۈرۈش ئۈچۈن . كاپىتالنى قايتىدىن ئالدىن تۆلەش ۋە 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ تۇراقسىز ئامىللىرىغا ئايلاندۈرۈش 
كېرەك ھەمدە ئۇنىڭ مىقدارى بىرىنچى ئەمگەك مەزگىلى ئۈچۈن 
ئالدىن تۆلەنگەن تۇراقسىز كاپىتالنىڭ ئوبوروت مەزگىلىدە 
شەكىللەنگەن كاۋاكنى ئېتىشكە تولۇق يېتنىشى كېرەك . دەل 
مۈشۇنداق بولغانلىقى ئۈچۈن › تۇراقسىز كاپىتالنىڭ ئەمگەك 
مەزگىلىنىڭ ئۇزاق ياكى قىسقا بولۇۈشى ئەمگەك جەرپانىنىڭ 
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باشقۈرۈش كۆلىمىگە . ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتالنىڭ تەقسىم 
ئاشۇرۇلۇشىغا نىسبەتەن تەسىر كۆرسىتىدۇ . ۋەھالەنكى › بۇ دەل 
بىز مۇشۇ بۆلۈمدە تەكشۈرىدىغان مەسىلە . 


1 . خۇلاسىلەر 


پۇقىرىدىكى تەتقىقانلارغا ئاساسەن تۆۋەندىكى خۇلاسىلەرنى 
چىقاردۇق : 

8 . كاپىتالنىڭ بىر قىسمىنى . باشقا قىسمى ئوبوروت 
مەژگىلىيە قارغاندا . كۈزلۈگكسسۇ رەۋىشكە شەيگەك سىزگىلىدە 
تۇرغۇزۈش ئۈچۈن › كاپىتالنى ئوخشاش بولمىغان قىسىملارغا 
بۆلۈش كېرەك . بۇ ئوخشاش بولمىغان قىسىملار خۇددى ئوخشاش 
بولمىغان . مۈؤستەقىل خۇسۇسىي كاپىتالغا ئوخشاش . 
شۆۋەندىكىدەك ئىككى خىل ئەھۋالدا ئۆزژئارا چىرمىشىدۇ . 1. 
ئەمگەك مەزگىلى بىلەن ئوبوروت مەزگىلى ئەڭ بولغاندا › يەنى 
دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلى ئوخشاش ئىككى قىسىمغا ئايرىلغاندا ؛ 
2. ئوبوروت مەزگىلى ئەمگەك مەزگىلىدىن ئۇزاق بولغان › ئەمما 
پەت قىيگەك مىزگسامنىڭ قاس ھەسسىسىلىڭ ساش بولغان ¦ 
دېمەك ئوبوروت مەزگىلى ; ھەسسە ئەمگەك مەزگىلىگە باراۋەر 
بولغان .› ئەمما 8 يەنە پۈتۈن سان بولغاندا . بۇنداق ئەھۋاللاردا › 
تەرتىپ بوپىچە ئالدىن ئۆلەنگەن كاپىتالنىڭ ھېچ بىر قىسمى 
ئايرىلىپ چىقمايدۇ . 

. يەنە بىر جەھەتتىن . تۆۋەندىكى ئەھۋالدا .› 1. ئوبوروت 
چهەزكخىلى ئەمگەك مەزگىلىدىن چوڭ بولغان . ئەمما ئەمگەك 
مەزگسلسنىنىڭ گاددىي ھەسسسىلساڭ ساثى پولمىغاندا ‹ 2 . كەمگەك 
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مەزگىلى ئوبوروت مەزگىلىدىن چوڭ بولغاندا . بارلىق تۇراقسىز 
كاپىنال ئىككىنچى دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلىدىن باشلاپ › ھەربىر 
ليىگگلەك پمسرغنىلنى ‏ ياغلاشغانبا , ەاپغاننشىڭ بىر ڭسيي 
ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە . دەۋرىي ئوبوروت بولۇپ ئايرىلىپ چىقىدۇ 
ھەمدە بۈ ئايرىلىپ چىققان كاپىتال ئەمگەك مەزگىلى ئوبوروت 
مەزگىلىدىن ئۇزاق بولغاندا . ئومۇمىي كاپىتال ئىچىدىكى ئوبوروت 
مەزگىلى ئۈچۈن ئالدىن تۆلەنگەن ئاشۇ بىر قىسىم كاپىتال بىلەن 
تەڭ بولىدۇ ؛ ئوبوروت مەزگىلى ئەمگەك مەزگىلىدىن ئۇزاق 
بولغاندا . ئوبوروت مەزگىلى ئەمگەك مەزگىلىدىن ئېشىپ كەتكەن 
ياك كينىڭ ھىنىسىسسىلىك ساش بولغان ] خاشۆ بەزگىل تورش 
تولدۇرۈلغان كاپىتال قىسمى بىلەن تەڭ بولىدۇ . 

© . بۇنىڭدىن كۆرۈۋېلىشقا بولىدۇكى › ئىجتىمائىي ئومۇمىي 
كاپىتالدىن ئېيتقاندا  ›‏ تۇراقسىز قىسمىدىن ئېيتقاندا  ›‏ 
كاپىتالنىڭ ئايرىلىپ چىقىشى مۇقەررەر ھالدا ئومۈمىي قائىدە › 
گەمما قىشلىىچىشىرىش جەريانىدا تەرشىپ بويىچە قاناسىيي 
قۇتىپىىغان كپتال قىسىسلىرىنىڭ اس مالنا قاليىقىش 
بالاسەس مال زەو لدا § كاگىدىگە قىرسىيەبا ‏ پۇنانى ىناك 
مەزگىلى بىلەن ئوبوروت مەزگىلى ئەڭ ياكى ئوبوروت مەزگىلى 
0„ چىك „ ىزگىلىشىڭ #ااضى جەسسىسىلىىك ساي بىلەن 8 
بولىدۇ › يەنى دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلىنىڭ ئىككى تەركىبىي 
قىسمى ئوتتۈرىسىدىكى مۇنداق تەكشىلىك نىسبىتئى شەيئىنىڭ 
خاراكتېرى بىلەن نامامەن مۇناسىۋەتسىز بولىدۇ . شۇڭا › چوڭ 
جەھەتتىن ئېيتقاندىمۇ › ئادەتتىن تاشقىرى ئەھۋالدۈر . 

شۇڭا. بىر يىلدا كۆپ قېتىم دەۋرىي ئوبوروت بولغان 
ئىجتىمائىي تۇراقسىز كاپىتالنىڭ خېلى زور قىسمى يىللىق دەۋرىي 
ئوبوروت مەزگىلىدە دەۋرىي رەۋىشتە ئايرىلىپ چىققان كاپىنال 
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ئىككىنچىدىن : ناھايىنى ئېنىقكى . باشقا بارلىق شەرت 
ئۆزگەرمەيدۈ 1 دەپ پەرەرز قىلغاندا 1 بۈنداق ئايرىلىپ چىققان 
ئالىغاندا : كاپىئالىسنىكڭ ئىشلەپچىقىرىشنىڭ تەرەققىيانى بىلەن 
قايمىشال ئاشقانلىقتنىن بولغان ؛ 8 (1) بولغان سورۇندا › بۇ 
تەگڭشىلىك نىسبىنى بولمىغان سورۇندا :5 دەۋرىي ئوبوروت 
كەزگىلسبۇ ئاشىدۈڭا 
سكېرنىڭ سىرماپه سېلىتىسىز ىرىك كال «ەپايىلسىڭ گەرىلداش 
مەزگىلى ئۈچۈن 600 فوند سئېرلىڭ › ئۈچ ھەپتىلىك ئوبوروت 
مەزگىلى ئۈچۈن 300 فوند ستېرلىڭ . جەمئىي 900 فوند 
ستېرلىڭ كېتىدۇ . بۇنىڭدا . ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە 300 فوند 
ھەپتىدە 300 فوند ستېرلىڭ سەرمایە سېلىنغان بولسا . ئۈنداقتا . 
0 فوند سئېرلىڭ ئەمگەك مەزگىلى ئۈچۈن › 900 فوند 
ئىكېرالىڭ قوبوروت بىزقىلى ئۇچۇن ئىقىلىشىلىدۇ ء شۇڭا ‹ خىۋرىي 
رەۋىشتە ئايرىلىپ چىقىدىغىنى 0 فوند ستېرلىڭ ئەمەس › بەلكى 
®0 2 - نەشرىدە «ئوبوروت مەزگىلىدىن قسقا بولىدۇ» دېگەن سۆز چۈشۈپ قالغان. ماركىمنىڭ 
قوليازمىسى ۋە ئېنگلسنىڭ قوليازمىسىغا ئاساسەن تۈزىتىلدى. ‏ تۈزگۈچىدىن 
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900 قېخىت ستېرلمىڭ بولىدۇ ; 

| . مەسىلەن ‏ 900 فوند ستېرلىڭ بولغان بىر ئومۈمىي 
كاپىتالنى ئىككى قىسىمغا بۆلۈشكە توغرا كەلسە › يۇقىرىدا 
ئېيتىلغاندەك . 600 فوند ستېرلىڭنى ئەمگەك مەزگىلى ئۈچۈن › 
0 فوند ستېرلىڭنى ئوبوروت مەزگىلى ئۈچۈن ئىشلىتىش 
كېرەك . مۇنداقتا . ئەمەلىيەتتە ئەمگەك جەريانى ئۈچۈن سېلىنغان 


بىر قىسىم كاپىتالنىڭ ± قىسمى ئازىيىپ كېتىدۇ › 900 فوند 


بىر جەھەتتىن . 300 فوند سېترلىاڭ ەمگەت مەزگىلىنى 
ئۆزلۈكسىز داۋاملىشىدىغان قىلىش › ھەتتا پۈتۈن يىلنىڭ ھەر 
ھەپتنىسىدە 100 فوند ستېرلىڭنى ئەمگەك جەريانىغا سالىدىغان 
قىلىش ئۈچۈنلا فۇنكسىيە ئۆتەيدۇ . 

مەيلى 600 فوند ستېرلىڭ 6 × 8 = 48 ھەپتىدە رول 
ئوينىسۈن (مەھسۇلات = 4800 فوند ستېرلىڭ بولسۇن ) ياكى 
ھەممە كاپىنال 900 فوند ستېرلىڭ ئالغه ھەپتىلىك ئەمگەكک 
جەریانى ئۈچۈن سېلىنغان . ئاندىن ئۈچ ھەپتىلىك ئوبوروت 
مەزگىلىدە ئىشلىتىلمەي بىكار تۇرسۈن . ئابستراكت ئېيتقاندا › 
مەببىسى ئوخقاش بولسىز „ گېيىنگى سورۇندا × ¥ 4$ « ېت 


ۋاقىننا 5± × 6 = 2 3 ھەپنه رول ئوينايدۈ 


(مەھسۇلات = ± § × 900 = 4800 فوند ستېرلىڭ ) بولىدۇ › 


ئەمما 16 ھەپتە ئىشلىتىلمەي بىكار ئثۈرىدۇ . لېكىن تۇراقلىق 
كاپىنال بىكار تۇرغان 16 ھەپتىدە سەرپىياتنىڭ تېخىمۇ زور 
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بولىدىقاتلىشن مبيدە شېگىاي پىقىئ بىر پىلنىڭ قىسمىن ۋاقىيدا 
رول ئوينىغان بولسىمۇ . لېكىن ئۈنى پۈتۈن بىر يىل ئۈچۈن 
چىشىم قىلىدىغان بولغاچغا تېخىبۇ قىممەتكە ئوختايدىغاناىقىدەى 
ئەھۋالنى دېمەي تۇرغىنىمىزدا . ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ ەنە 
شۇنداق قانۇنىيەتلىك ھالدا ئۈزۈلۈپ قېلىشى زامانىۋى يىرىك 
سانائەتنىڭ باشقۈرۈلۇؤشى بىلەن زادی سىخىشالمايدۇ . مۇنداق 
ئىزپسالاتنىڭ ئۆژزى بىر خىل ئىگە كۇچىدۇر , 

ئەگەر بىز ئايرىلىپ چىقىدىغان كاپىتالنى › يەنى ئەمەلىمەتتە 
ۋاققىىنچە يسكار تۇرىەخان كلپىتالى تېضىيۇ شىچىكىلىپ 
كۆزىشىدىغان بولساق › مۇنداق كاپىتالنىڭ خېلى بىر قىسمى 
ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە پۆل كاپىدالىتىڭ شىلىتى كېلىشى كېرەك , 
بىر يەشلا يۇشىرىدىكى بىسال ئارقىلىق چۈشەندۇرىمىز ± ئەمگەڭ 
مەزگىلى ئالتە ھەپتە › ئوبوروت مەزگىلى ئۈچ ھەپتە › ھەپتىدە 
1 فوند ىىتېرلىڭ سېلىتخان ‏ كىككىتچى كسيكىك مىژگساسنىڭ 
ئوتتۈرىلىرىدا › يەنى 9 ھەپئىنىڭ ئاخىرىدا 600 فوند ستېرلىىڭ 
قايتىپ كېلىدۇ . ئۈنىڭدىن پەقەت 300 فوند ستېرلىڭلا بۇ ئەمگەك 
كىمگەك مىزگىلى ئاياغلاشغاندا , 300 مۈوند ستېرلىڭ ئايرىلىپ 
چىشىسۇ „ بۈ 5300 خوت سكېبرلىڭ قانداق سالەتتد بولىدۇ ؟ بىز ± 
ى ئىش ھەققى ئۈچۈن . > سى خام ئەشيا ۋە ماتېرىيال ئۈچۈن 
سېلىنىدۇ دەپ پەرەز قىلىمىز . شۇڭا .› قايتىپ كەلگەن 600 فوند 
ئۈچۈن ئىشلىتىلىدۇ .› ئەمما 400 فوند ستېرلىڭى ئىشلەپچىقىرىش 
زاپىسى شەكلىدە . ئۆزگەرمەس › تۇراقسىز ئىشلەپچىقىرىش 
قاپسجاتى كسىلى شەكلىس ئۇرىدۇ . لېكىن غىكقىنچى شېگىك 


قا باب ئالدىع تۇلىنىدىغان كاپىتال ىخىارىغا گۆرسىلىدىغان كسىرى چچ 
مەزگىلىنىڭ كېيىنكى يېرىمىدا . بؤ ئىشلەپچىقىرىش زاپىسىنىڭ 
يېرىمىلا كېتىدىغان بولغاچقا . قالغان يېرىمى ئۈچ ھەپتىدە 
ئوشۇقچە ئىشلەپچىقىرىش زاپىسى شەكلىدە › يەنى بىر ئەمگەك 
مەزگىلىدىكى ئېھتىياجدىن ئاشقان ئوشۇفچە ئىشلەپچىقىرىش 
زاپىسى شەكلىدە تۇرىدۇ . بىراق كاپىتالىست قايتنىپ كەلگەن بۈ 
بىر قىسىم كاپىنال ( = 0 0 4 فوند ستېرلىڭ )نىڭ 200 فوند 
ستېرلىڭىنىلا نۆۋەتتىكى ئىشلەپچىقىرىشقا ئىشلىنىش زۆرۈر 
بولىدىغانلىقىنى بىلىدۇ . شۇڭا ئۇنىڭ دەرھال يەنە 200 فوند 
ستېرلىڭىنىڭ ھەممىسىنى ياكى بىر قىسمىنى ئوشۇقچە 
ئىشلەپچىقىرىش زاپىسىغا ئايلاندۇرۈش ياكى بىر قەدەر پايدىلىق 
بازار ئەھۋالىنىڭ يېتىپ كېلىشىنى كۈتۈپ تۇرۈش ئۈچۈن ئۈ 
پۇلنىڭ ھەممىسىنى ياكى بىر قىسمىنى پۆل كاپىتال شەكلىدە 
ساقلاپ قېلىش بازارنىڭ ئەھۋالىغا باغلىق بولىدۇ . يەنە بىر 
جەھەتتىن . سۆزسىزكى . ئىش ھەققى ئۈچۈن سېلىنغان 200 فوند 
سىئېرنىڭ پول ىكل ىي ساغلپ الىد . كاسكالسكڭ سىك 
كۈچىنى سېتنىۋالغاندىن كېيىن › ئۈنى خۇددى خام ئه‌شيانى 
ئىسكىلاغا ساقلىخالدەك ساقلىيالمايدۇ . قۇ „ گۈ ئەمگەك گۇچىتى 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا كىرگۈزۈشى ھەمدە ھەپتە ئاخىرىدا 
ئۇلارغا ھەق بېرىشى كېرەك . شۈڭا . ئايرىلىپ چىققان 300 فوند 
ستېرلىڭ كاپىتال ئىچىدە . مەيلى قانداق بولسا بولسۈن › 100 
فوند ستېرلىڭ ئايرىلىپ چىققان كاپىتال شەكلىدە › يەنى بۈ 
ئەمگەك مەزگىلى ئۈچۈن زۆرۈر بولمىغان پۈل كاپىتال شەكلىدە 
ئتۇرۈشى كېرەك . كۆرۈۋېلىشقا بولىدۈكى . پۈل كاپىتال شەكلىدە 
ئايرىلىپ چىققان كاپىتال . ھېچبولمىغاندىمۇ ئىش ھەققى ئۈچۈن 
سېلىنغان ئۆزگىرىشچان كاپىتال قىسمىغا تەڭ بولۈشى كېرەك ؛ 
ئۈنىڭ ئەڭ يۇقىرى چېكى بارلىق ئايرىلىپ چىققان كاپىتالنى ئۆز 
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ئىچىگە ئالسىمۇ بولىدۇ . ئەمەلىيەتتە . ئۈ ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە 
ئاشۇ ئەڭ تۆۋەن چەك بىلەن ئەڭ يۇقىرى چەك ئوتتۇرىسىدا › ھېلى 
ئۇياققا . ھېلى بۇپاققا ئۆزگىرىپ تۇرىدۇ . 

ئوقۇل دەۋرىي ئوبوروت ھەرىكىشىدىن ئىبارەت بؤ 
مېخانىزىدىن ئايرىلىپ چىققان پۇل كاپىغال (يەنى تۇراقلىق 
كاپىتالنىڭ تەرتىپ بويىچە قايتىپ كېلىشىدىن شەكىللەنگەن پۈل 
كاپىنال . شۇنىڭدەك ھەربىر ئەمگەك جەريانىدىكى ئۆزگىرىشچان 
كاپىتال ئۈچۈن زۆرۇر بولغان پۇل كاپىنال ) . كرېدىت ئۈزۈمى 
تەرەققىي قىلسىلا › مۇقەررەر ھالدا مۇھىم رول ئوينايدۇ › شۇنىڭ 
بىلەن بىللە مۇقەررەر ھالدا كرېدىت تۈزۈمىنىڭ ئاساسلىرىنىڭ 
بىرى بولۈپ قالىدۇ . 

بىز › يۇقىرىدىكى مىسالدا ئوبوروت ۋاقتى ئۈچ ھەپتىدىن 
ئىككى ھەپتىگە قىسقارغان دەپ بؤ نورمال ھادىسە ئەمەس › بەڵكى 
ئىجارەتنىڭ پەرىگەت تاپقاشىقىنىڭ ياگى تۆلەش بۇخشتىناڭ 
قىسقارغانلىقىنىڭ نەتىجىسى دەپ پەرەز قىلايلى . ئەمگەك مەزگىلى 
ئۈچۈن سېلىنغان 600 فوند ستېرلىڭ ئەسلىدە زۆرۈر بولغان 
ۋاقىنتىن بىر ھەپتە ئىلگىرى قايتىپ كېلىدۇ . شۇڭا › بۈ بىر 
ھەپنىدە ئۇ ئايرىلىپ چىقىدۇ . ئۇنىڭدىن باشقا › بۇرۇنقىغا 
ئوخشاشلا . ئەمگەك مەزگىلىنىڭ ئوتتۇرىلىرىدا 300 فوند 
ستېرلىڭ (600 فوند ستېرلىڭنىڭ بىر قىسمى ) ئايرىلىپ 
چىقىدۇ › ئەمما ئۈچ ھەپتە ئەمەس . تۆت ھەپتە ئايرىلىپ چىقىدۇ . 
شۇڭا › پۇل بازىرىدا بىر ھەپتىدە 600 فوند ستېرلىڭ › ئۈچ ھەپتە 
ئەمەس › تۆت ھەپتىدە 300 فوند ستېرلىڭ بولىدۇ . چۈنكى بۇنداق 
ھادىسە بىرلا كاپىتالىست بىلەن مۇناسىۋەتلىك بولۇپ قالماي › 
بەلكى بىرمۇنچە كاپىتالىست بىلەن مۇناسىۋەتلىك بولىدۇ ھەمدە 
ئوخشاش بولمىغان ئىشلەپچىقىرىش تارماقلىرىدا ئوخشاش بولمىغان 


5 - باب ئالدىن تۆلىنىدىغان كاپىتال مىقدارىغا كۆرسىتىدىغان تەسىرى ‏ 559 
مىزگىلدە گۇرۇلمدۇ . شۇڭا بازاردا تېخىيمۇ كۆپ باشتۇرۇشقا 
كاپىتالغا تايىنىپ ئىشلەپچىقىرىش بىلەن شۇغۇللىنىدىغان 
كاپىتالىستنىڭ پۈل بازىرىغا بولغان ئېھنىياجى ئازىيىدۇ › بؤۈ ھال 
ئوشۇقچە پۇلغا ئايلىنىپ قالغان بولىدۇ › ئاخىرقى ھېسابتا گۇمۇ 
يەنە پۇل بازىرىغا سېلىنىدۇ . 
دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلىمۇ توققۇز ھەپتىدىن سەككىز ھەپتنىگە 
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قىسقىرىپ . بارلىق ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتالنىڭ ± ى ئوشۇقچە 


بولۈپ قالىدۇ ؛ ئالشه ھەپئىلىك ئەسمگەكق مەزگىلنىنى گەيغقىلىكتا 
0 فوند ستېرلىڭ ئىشلىتىپ ئىلگىرى 900 فوند ستېرلىڭ 
ئىشلەتكەندىكىگە ئوخشاش › ئۈزلۈكسىز داۋاملاشتۇرغىلى بولىدۇ . 
باراۋەر › مۇبادا ئۈ بەنە پۈل كاپىئالغا گايلانسا 6 مۈشۈنداق پۈل 
كاپىنال ھالىتىدە تۈرۈپ قالىدۇ . ئىشلەپچىقىرىش جەريانى گئۈچۈن 
قالىدۇ 1 ئىشلەپچىقىرىش كۆلەم ئۆزگەرمىگەن ۋە باشقا شەرزت “= 
داۋاملاشتۈرۈلغان چاغدا الاس تۆلەنگەن كاپىتالنىڭ قىممەت 
چۈشىدۇ؛ كۆۇسلىڭاق ئالىس تۆلەنگەن قىممەتنىڭ 100 فوند 
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ستېرلىڭلىق قالدۇقى پۇل كاپىنال شەكلىدە ئايرىلىپ چىقىدۇ . 
ئۆ پۇل كاپىنال سۈپىشىدە پۇل بازىرىغا كىرىدۇ ھەمدە ئۇ يەردە 
فۈنكسىيە ئۆتەيدىغان كاپىتالنىڭ ئۈستلىمە قىسمى بولىدۇ . 
بۈنىڭدىن كۆرۈۋېلىشقا بولىدۈكى › پۈل كاپىتال 
كوشۇقچىلىقى يۈز بېرەلەيدۇ ھەمدە بۇنىڭدا يالغۇۈز پۈل كاپىتال 
بىلىن ق ىىلىشنىڭ كاپسكالغا بولغان قېپتىپاچسس گېشىپ 


چۈشۈشىلا كۆزدە تۈتۈۇلغان ئمەس ؛ مۈنداق 
ئوشۇقچىلىق . مەسىلەن . كرىزىس ئاياغلىشىپ باشلانغان يېڭى بىر 
دەۋرىي ئوبوروتنىڭ «غەمكىنلىك دەۋرى»دە كۆرۈلگەن 
ئوشۇقچىلىق ئەنە شۇنداق . بەلكى بۇنىڭدا شۇ كۆزدە تۇتۇلغان : 
ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتال قىممىتىنىڭ مۇئەييەن بۆلىكى پۈتكۈل 
ئىجتىمائىي ئىشلەپچىقىرىشنى باشقۇرۈش جەريانى (جۈملىدىن 
ئوبوروت جەريانى )غا ئىسبەتەن ئوشۇق بولۈپ قالىدۇ . شۇنىڭ 
ئۈچۈن پۇل كاپىتال شەكلىدە ئايرىپ چىقىش كېرەك ؛ بۈ. ¬ 
ئىشلەپچىقىرىش كۆلىمى ئۆزگەرمىگەن . باھامؤ ئۆزگەرمىگەن 
ئەھۋالدا › ئوقۇل ھالدا دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلىنىڭ قىسقىرىشى 
كەلتۈرۈپ چىقارغان ئوشۇقچىلىق . ئوبوروت داۋامىدىكى ھازىر بار 
پۈلنىڭ مىقدارى ‏ كۆپ بولسۇن ياكى ئاز بولسۇن ‏ بۇنىڭغا 
نىسبەتەن قىلچە تەسىر كۆرسەتمەيدۇ . 

ئەكسىچە .› ئوبوروت مەزگىلى ئۈزارغان › مەسىلەن › ئۈچ 
ھەپتىدىن بەش ھەپتىگە ئۇزارغان دەپ پەرەز قىلايلى . ئۇنداقتا › 
ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتالنىڭ قايتىپ كېلىشى . كېيىنكى بىر 
دەۋرىي ئوبوروت داۋاملىشىۋاتقاندا . ئىككى ھەپتە كېچىكىدۇ . بؤ 
ئەمگەك مەزگىلىدىكى ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ ئاخىرقى 


قىسمىنى ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتالنىڭ دەۋرىي ئوبوروتىدىن 


ئىبارەت بۇ مېخانىزىنىڭ ئۆزى داۋاملاشتۇرالمايدۇ . مۇنداق ھالەت 
داۋا ىلىشىدىغان ۋاقىت ئۇزاقراق بولغاندىلا . ئىشلەپچىقىرىش 
جەرياني س ئزنىڭ بچارىت ئۆلىى ‏ ىسى «ەۋىكەن ¦ 
خۇددى يۇقىرىقى سورۇندا ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ كېڭىيىشى 
ئېمتىمالغا يېقىن بولغانغا ئوخشاش . لېكىن بۇ جەرياننى ئوخشاش 
كۆلەم بويىچە داۋاملاشتۇرۇش ئۈچۈن . ئالدىن تۆلىنىدىغان 
كاپىتالنى ئوبوروت مەزگىلىنىڭ ھەننىۋا ئۇزارغان ۋاقتى ئۈچۈن 


9 = 200 فوند سئېرلىڭ ئاشۇرۇش كېرەك . مۇنداق ئۈستلىمە 
كاپىتالنى پەقەت پۈل بازىرىدىنلا ئېلىشقا بولىدۇ . ئوبوروت 
مەزگىلى بىر ياكى تېخىمۇ كۆپ ئىشلەپچىقىرىش تارماقلىرىدا 
ئۈزىرايدىغانلا بولسا . بۇ ھال پۈل بازىرىغا بېسىم پەيدا قىلىشى 
سۈنىكىسىن ¡ سۇدداق تسى باشقا تەرەپلىرنىڭ كىڭىس تەسىرى 
تەرىپىدىن تۈگىتىۋېتىلمىسىلا . بۇنداق سورۇندا › ئوخشاشلا شۇنى 
كۆرۈۋېلىش ئاسانكى › مۇنداق بېسىم خۇددى يۇقىرىدا ئېيتىلغان 
ئوشۇقچىلىققا ئوخشاش ھەم تاۋار باھاسىنىڭ ئۆزگىرىشى بىلەن 
قىلچە مۇناسىۋەتسىز › ھەم ھازىرقى ئوبوروت ۋاسىتىسىنىڭ 
مىقدارىنىڭ ئۆزگىرىشى بىلەن قىلچە مۇناسىۋەتسىز . 

بۇ بابنى رەتلەپ بولۇپ باسىدىغان چاغدا . ئاز بولمىغان 
قىيىنچىلىققا ھۈچ قەلدۇق „ مارك گەرچە كالگېبىرانا كامىل 
بولسىمۇ . لېكىن سانلارنى ھېسابلاشقا .› بولۇپمۇۈ سودىغا دائىر 
سلىلارى ھېسابلاشتا كانچە يىلشىق تسىس لدي ب گىرپە كۇاڭسن 
قېلىپ قالغان چوڭ بىر سومكا مەشىق دەپتەرلىرى ئىچىدە . سودا 
جەھەتتە قوللىنىدىغان تۈرلۈك ھېساب ئۈسۇللىرىنى ئۆزى 
بىۋاسىتە نۇرغۇن مەسىلىلەرنى يېشىپ ھېسابلىغان بولسىمۇ › 
تۈرلۈۇك ھېسابلاش ئۇسۇللىرىغا دائىر ساۋات بىلەن سودىگەرلەرنىڭ 
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لتۈتنىلسىچ كبىلى. شېسابلاش قاقىتى بىز مىرىك جاامىن 
ئوخشىمايدىغان ئىككى ئىش . ئەمما ئؤ دەۋرىي ئوبوروت سانلىرىنى 
ھېسابلاشقا شۈنچە ئۆزىنى ئۇرۇپ كەتكەن بولسىمۇ › تېخى 
ھېسابلاپ بولالماي قالغان بەزى ھېساباتنى ھېسابقا ئالمىغاندا › 
ئاخىرىدا يەنىلا بەزى توغرا بولماي قالغان ۋە ئۆزگارا زىت 
كېلىدىغان جايلار كۆرۈلدى . يۇقىرىدىكى جەدۋەللەردە . ئەڭ 
ئادەىي بولغان ۋە توغرا سېسابلانغانلارتىلا ساقلاپ قالدىم „ پۇنداق 
قىلىشتا ئاساسلىقى تۆۋەندىكىلەرنى مەقسەت قىلدىم . 

زېرىكمەي ئېلىپ بېرىلغان ھېسابلاش كەلتۈرۈپ چىقارغان 
ئېنىقسىز نەتىجە مارکكسنى مېنىڭچە ئەمەلىيەتتە ئانچە مۇھىم 
بولسىغان كىسۋالشى ەك ناۈسىم ەە قاراپنىقان جالغا كىلتۈرۈپ 
قويغان . مېنىڭ دەۋانقىنىم ئۈ ئېمتقان پۈل كاپىتالنىڭ «ئايرىلىپ 


چىقىشى» دېگەن سۆز . يۇقىرىدا پەرەز قىلىنغان ئەھۋالدا . 


ئەمەلىي ئەھۋال مۇنداق بولىدۇ : 

ئەمگەك مەزگىلى بىلەن ئوبوروت مەزگىلىنىڭ نىسبىنى 
قانداق بولسۇن ياكى كاپىتال 1 بىلەن كاپىتال 1 نىڭ ئىسبىتى 
قانداق بولسۇن › بىرىنچى دەۋرىي ئوبوروت ئاپاغلاشقاندىن كېيىن 
ئادەتنىكىدەك ئەمگەك مەزگىلىنىڭ ئۇزاق ياكى قىستىلىقى بىلەن 
ئوخشاش بولغان بىر ئارىلىق مەزگىل ئارقىلىق بىر ئەمگەك 
مەزگىلى ئۈچۈن زۆرۈر بولغان كاپىتنال ‏ يەنى كاپىتال 1¡ بىلەن 
ئەڭ بولغان كاپىتال سوممىسى ‏ پۇل شەكلىدە كاپىتالىستنىڭ 
قولىغا قايتىپ كېلىدۇ . 

ئەگەر ئەمگەك مەزگىلى بەش ھەپتىگە › ئوبوروت ۋاقتى تۆت 
ھىپىئيىگە. كاپىتال 5060 ضونة سئېرلنىسىڭغا باراۋەر 
بپولسا. 9 : 14 ‹ 19 › 24 » 29 ھەپكىنىڭ ئاخىرىدا 
(شۇنىڭغا ئوخشاش سۈرۈپ ھېسابلىغاندا ) . ھەرقايسىسىدا 500 


بولسا . 9 „. 15 دە 21 27 . 323 ھەشىنىڭ قاخىرىدا 
لوت سقېرنىڭ قاپاسى: كباسەۋ . 

ئاخىرىدا . ئەگەر ئەمگەك مەزگىلى تۆت ھەپتىگە › ئوبوروت 
ۋاقتى بەش ھەپتىگە . كاپىتنال 400 فوند ستېرلىڭغا باراۋەر 
بولسا › 9 = 0 13 = © 17 ± ¢ 21 0 25 - ھەپتىنىاڭ ئاخىرىدا 
ىة سېرنىڭ قېتىپ كىلىد . 

مۈنداق قايتىپ كەلگەن پۈلدىن › نۆۋەتتىكى ئەمگەك 
مەزگىلىگە نىسبەتەن ئېيتقاندا . ئوشۈقچە پۈلنىڭ ئايپرىلىپ 
بولماپدۈ . تئەگسەر ئىشلەپچىقىرىش نۆۋەتشىكى كۆلەم بوپىچە 
ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە .› توختاۋسىز ئېلىپ بېرىلغان دەپ پەرەز 
قىلساق › بۇنداق قىلىش ئۈچۈن پۇل بولۇش گېرىك „ يهى پۇل 
قايتىپ كېلىشى كېرەك . مەيلى ئؤ «ئايرىلىپ چىقسۇن » ياكى 
چىقىشمۇۈ ئوختايدۇ . 
پۇل شەهكسىە يوقۇرۇن› قېپىسيالالقا قك تاپنڭى 
شەكىللەندۈردى دەيلى ؛ لېكىن › مۇنداق يەكۈن مۇشۇۈ ماقالىدە 
تەپسىلىي بايان قىلىنغان تۈرلۈكى ئالاھىدە شارائىنلاردىلا كېلىپ 
بؤ ماقالىدە دېيىلگەندىكىدىن كەڭ بولىدۇ . تۇراقسىز كاپىتال أ 
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دىن ر مىم ⁄: ئىسىشقاندا : سائائتەت كاپىنا ئىسشلت ىشباڭ ھەربىر دەۋرىي 


ئوبوروت ئاياغلاشقان چاغدىكى ئورنى تامامەن كارخانا باشلانغان 
ساتدىكىگە كوخشايسا : كاسجالىسىتىڭ قېلىغا بەت پىراشلا بارلمق 
تۇراقسىز كاپىتال قايتنىپ كېلىدۇ . ئەمما ئۈنى پەقەت تەدرىجىي 
ھالدىلا ئانىن قايتىدىن ئىشلەپچىشىرىشق كايىخالىغا قايالاندبۇر ناسل 
بولىدۇ . 

بؤ ماقالىمىزنىڭ مۇھىم نۇقتىسى شۈنى دەلىللەش : بىر 
جەھەتنىن . سانائەت كاپىئالىنىڭ خېلى كۆزگە كۆرۈنىدىغان بىر 
قىسمى ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە پۇل شەكلىدە تۈۇرۈشى كېرەك ؛ يەنە 
بىر جەھەتنىن . تېخىمۈ كۆزگە كۆرۈنىدىغان بىر قىسمى پۈل 
شەكلىگە ۋاقتىنچە ئىگە بولۇۈشى كېرەك . مېنىڭ بۈ قوشۈمچە 


پىكرىم ئەڭ كۆپ بولغاندا . مۇنداق دەلىللەشنى كۈچەيتنىش ئۈچۈن 
كۆرسىتىلگەندۈر  .‏ ف * ئې © 


پبۇقىرىدا . بىر تەرەپتىن › باھانىڭ ئۆزگەرمىگەنلىكىنى › 
ئىشلەپچىقىرىش كۆلىمىنىڭ ئۆزگەرمىگەنلىكىنى پەرەز قىلدۈق › 
يەنە بىر تەرەپتىن › ئوبوروث ۋاقتىنىڭ یا ئۇزارتىلغانلىقىنى › يا 
قىسقارتىلغانلىقىنى پەرەز قىلدۇق . ئەمدى ئەكسىچە دەۋرىي 
ئوبوروت مەزگىلىنىڭ ئۈزاق ياكى قىسقىلىقىنىڭ 
ئۆزگەرمەيدىغانلىقى . ئىشلەپچىقىرىش كۆلىمىنىڭ 
ئۆزگەرمەيدىغانلىقىنى پەرەز قىلىمىز › لېكىن يەنە بىر جەھەتتىن 
باھادا ئۆزگىرىش بولىدىغانلىقىنى › دېمەك خام ئەشيا . قوشۈمچە 
ساشېرىپان !؛تئقىسكەك باھاسىنىك خۇسلسيسسغاتلىقى ¶, 
ئۇرلىپىىخانلىشىقى چاكى ئالنىشى شىككى خىل كابىل باھاسىنىڭ 


تۆۋەنلەيدىغانلىقى ياڭى ئۆرلەيدىغانلىقىنى پەرەر قىلىمىز . خام 
سىسائاسرىسىزغا : ھىپسە» كاتنىي ئۇلىدىدىغان كاپىقال, 100 فوك 
بىر دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلى ئۈچۈن ئالدىن تۆلىنىدىغان كاپىتال 
1 شوېنهە ستېرلىڭ امەس . 450 فوند ستېرلىڭ بولىدۇ 


بىرىنچىدىن „ ئالدىن تۆلەنگەن كاپىنال قىممىتىدىن 450 فوند 
ستېرلىڭ پۈل كاپىنال سۈپىتىدە ئايرىلىپ چىقىدۈ . لېكىن 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانى ئوخشاش كۆلەم ۋە ئوخشاش دەۋرىي 
ئوبوروت مەزگىلى بويىچە داۋاملىشىۋېرىدۇ › دەۋرىي ئوبوروت 
مەزگىلىنىڭ ئايرىلىشىمۇ بۇرۇنقىغا ئوخشاش بولىدۇ . يىللىق 
مەھسۇلاتمۇ ئۆزگەرمەيدۇ . ئەمما ئۈنىڭ قىممىتىنىڭ يېرىمى 
تاژىيىپ گېقىمۇ . بۇنداق ئازگىرىق ‏ بۇنىڭغا قوشۇلۇپ 
كېلىدىغان پۇل كاپىنال بىلەن تەمىنلەش ۋە پۆل كاپىتالغا بولغان 
ئېھتىياجنىڭ ئۆزگىرىشى ‏ نى ھەم ئوبوروتنىڭ ئېزلىشىشى 
كەلتۈرۈپ چىقارمايدۈ . ھەم ئوبوروت پۈل مىقدارىنىڭ 
ئۆزگىرىشى كەلتۈرۈپ چىقارمايدۇ . دەل بۇنىڭ ئەكسىچە › 
ئىشلىقىرىى قايىعالى غايىللىر.كىڭ شىسىىي ياڭى باھاسىنشىڭ 
يېرىمى تۆۋەنلەشتەك ئەھۋال ئالدى بىلەن مۇنداق نەتىجىنى 
كەلتۈرۈپ چىقىرىدۇ : يەنىلا ئوخشاش كۆلەمدە داۋاملىق تىجارەت 
قىلىۋاتغان كارخانا × ئۈچۈن ئالىس ئۆلەنگەن كاپىتال 
قىممىشىنىڭ يېرىمى قازىيىپ كېشىدۇ ؛ كارخانا × ئالدى بىلەن 
بۇ كاپىنال قىممىنىنى پۈل شەكلىدە . يەنى پۈل سۈپىتىدە ئالدىن 
تئۆلسەنسگىن , بۇ كارخاتا ¥ مىڭ بازارغا سالغان پۇلمس| 
ئەسلىدىكىسىنىڭ يېرىمىچە بولىدۇ . ئوبوروت ئۈچۈن سالغان پۇل 
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باھخالسى تۆۋەنلىگەن غ بؤ بىر ئەنىجە . 

ئىككىنچىدىن . ئەسلىدىكى ئالدىن تۆلەنگەن 0 فوند 
سىشبېرلىقلىق قاپتال شىسىجىنىڭ بېرىبى بولغان 458 خود 
ستېرلىڭ ئەسلىدە (® ) بىر - بىرىنشىڭ ئورنىنى بېسىش ئارقىلىق 
پۇل كسايستال 1 ئىشلەپچىقىرىش كاپىشدالى - تاۋار كاپىتالى 
ئايلانمىسىدىن ئايرىلىپ چىقىپ . ئۈستلىمە پۇل كاپىنال سۈپىتىدە 
بولۇپ پۈل بازىرىدا تەسىر كۆرسىتىدۇ . مۇنداق ئايرىلىپ چىققان 
86 ده سجبرولىىاك يو پۇل قاپىتال. سۆپىتىە رول 
ئويدىشىنىى سىۋەپ كينىڭ كارخاتا ± نىڭ تىارىقىدە ئوشۇپ 
پۇل بولۈپ ة الغالىشىدا ئىسس ± يەالكى ئىسلىمىكى كاپىتاا, 
سوپىىنىدە داۋاملىق رول ئوينىشى كېرەككى › ئۇنى ئوبوروت 
ۋاسىسىشتىسى سوپىتىدىلا خەجلىۋەتمەسلىك لازىم 1 تۇنى كاسغال 
سۆپىتىتە رول كوپناتقۇزىدىعان ئڭ بىۋاسىتە شەكىل تكۆنى پۇل 
كاپىنال سۈپىتىدە پۇل بازىرىغا سېلىش . يەنە بىر جەھەتنىن . 
ئىشلەپچىقىرىش كۆلىمى (تۇراقلىق كاپىتالنى دېمەي تۇرىمىز ) 


‡! = پاب اىن ئۇلىشىدىغان كاپىتال مىخدارىنا كۆرسىنىدىغان ئسىرى §8 


ھەپتىدە كېتىدىغان كاپىتال 100 فوند ستېرلىڭ ئەمەس . 150 


فوند ستېرلىڭ بولىدۇ › شۇڭا بىر ھەپتىلىك دەۋرىي ئوبوروت 
ئۈچۈن 900 فوند ستېرلىڭ ئەمەس .› 1350 فوند ستېرلىڭ 
كېتىدۇ . كارخانىنى ئوخشاش كۆلەمدە . داۋاملىق تىجارەت قىلىش 
ئىمكانىيىتىگە ئىگە قىلىش ئۈچۈن 450 فوند ستېرلىڭ كاپىتالنى 
ئۈستىلەپ سېلىشقا توغرا كېلىدۇ . پۈل بازىرىنىڭ ھالىتنى 
بويىچە › بۇنداق ئەھۋال مۇناسىپ ھالدا پۈل بازىرىغا پا چوڭ . يا 
كىچىك بېسىم پەيدا قىلىدۈ . ئەگەر پۈل بازىرىدا . باشقۈرۈپ 
ئىشلىتىدىغان كاپىتالغا ئىسبەتەن ئېھنىياج تۇغۇلسا . ئۇنداقتا › 
باشقۇرۈپ ئىشلىتىشكە بولىدىغان كاپىتالغا ئىگە بولۇش ئۈچۈن 
كەسكىن رىقابەتلىشىش كېلىپ چىقىدۇ . ئەگەر مۇنداق كاپىتالنىڭ 
بىر قىسمى بىكار تؤۇرسا › ئۈ مۇناسىپ ھالدا تۈرلۈك ھەرىكەتلەرگە 
قاتتنىشىدۈ . 

ئۈچىنچى بىر خىل ئەھۋالمۇ بولىدۇ . يەنى ئىشلەپچىقىرىش 
كۆلىمى مۇقىم بولغان . دەۋرىي ئوبوروت سۈرئىتى ئۆزگەرمىگەن . 
تۇراقسىز بولخان ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ تۈرلۈك 
ئاسىللىرىنىڭ باھاسىسۈ كۆزقىرسىڭىن چالغا „ قار-خادا | اش 
مەھسۇلاتىشىڭ باھاسى § تۆۋەتلىيدز . يا تۆسىدۇ . ئىڭتىر كارخائا 
× نىڭ اسىن كەتكىن تاۋارلىرىنىڭ باساسى لىسە „ بع گارناغا 
قوبوروت گۈچۇن سالغان ئاۋار كاپىتالىنىڭ قىمسىكى 5600 فود 
سئېرلىڭدىن 0 فوند ستېرلىڭغا چۈشىدۇ . شۈڭا. ئالدىن 
تۆلەنگەن كاپىتال قىممىتىنىڭ ‡ ى ئوبوروت جەريانىدا قايتىپ 


كەلمەي (تاۋار كاپىنال ئۆز ئىچىگە ئالغان قوشۇمچە قىممەت بۇ 
يەردە نەزەردە تۇتۇلمايدۈ ) . ئەكسىچە ئوبوروت جەريانىدا يوقىلىپ 
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كۆۆلۈكسىز رەۋەلكە „ ئىشلەېچىقىرىش جەرپاشدا كىقلىتىلگەن 
كاپىئال 600 فوند ستېرلىڭ: لىڭنىڭ ° قىسسىخىا ئولۇقلاشقا ئاران 


يېچىدۇ. شېۆڭا. قىقلەپچىسىرىقنى بوخشقاش كۆلسمد 
داۋاملاشتۈرۈش ئۈچۈن چوقۇم 100 فوند ستېرلىڭ ئۈستلىمە پۇل 
اپىدال, چىقىم. قىلىل كېرىك , 

شىكمىچە „. كارخانا × نىڭ مەھسۇلاشنىڭ باساس گۆرلىسە ; 
ناۋار كاپىتالىنىڭ باھاسى 600 فوند ستېرلىڭدىن . مەسىلەن › 


0 خوند ستېرلىڭغا ئۆرلەيدۇ . ئۈنىڭ باھاسىنىاڭ - گە پاراۋىر 


كېلىدىغان 100 فوند ستېرلىڭ ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا پەيدا 
بولمايدۇؤ ھەم ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا ئالدىن تۆلەنمەيدۈ › بەلكى 
ئوبوروت جەريانىدىن ئېقىپ چىقىدۇ . لېكىن تۈرلۈك 
ئىشلەپچىىرىش ئامىللىرىنىڭ ئورنىنى تولۇقلاشقا 600 فوند 
ستېرلىڭلا كېتىدۈ ؛ شۇڭا . 100 فوند ستېرلىڭ ئايرىلىپ 


بىرىنچى سورۇندا 1 دەۋرىي ئگوبوروت مەزگىلىنىڭ نېمهە 
ئۈچۈن قىسقىرايدىغانلىقى ياكى ئۈزىرايدىغانلىقى . ئىككىنچى 
سورۇندا 1 خام قةەشيا ۋە ئەمگەك باھا سىشىاڭ نېمە ئۈچۈن 
كۆرلەيسىغانلىقى ياك تۇۋەنلەيەنغاتلىقى . گۇچىنچى سور ۆندا . 
تەمىن ئېتىلگەن ئاۋارنىڭ باھاسىنىڭ نېمە ئۈچۈن ئۆرلەيدىغانلىقى 
ياتى تۆۋەنلەيدىغانلىقىنىڭ سەۋەبلىرىنى ئەنقىق قىلىش بىز بۈگۈنگە 
لېكىن تۆۋەندىكى ئەھۋاللار بۇ دائىرىگە مەنسۇپ : 
. 6 . .0 س . »× £“ . مج 
بىرىنچى ئەھۋال: ئىشلەپچىقىرىش كۆلىمى ئۆزگەرمىسە› 


6 - ياپ قالنىن كۆلىتىسقان كتل سقتارىغا كۇرسىتىنىغان تاسىرى 889 


د ئىشلەىج يچىقىرىشش ئامىلى ۋە مەھسۇلاتنىڭ باھاسى ئۆزگەرمىسە› 


ئوبوروت مەزگىلى› دېمەك دەۋرىي ئوبوروت مەزگىلىدە 
ئۆزگىرىش بولىدۇ. 

بىز مىسال كەلتۈرگەندە قىياس قىلغاندىكىدەك › ئوبوروت 
مەزگىلىنىڭ قىسقىرىشى سەۋەبىدىن › زۆرۈر بولغان بارلىق ئالدىن 
تۆلەنگەن كاپىتالنىڭ ± قىسى ئازايغان . بارلىق ئالدىن تۆلەنگەن 


كاپىشال 0 فوند ستېرلىڭدىن 800 فوند ستېرلىڭغا چۈشكەن › 
0 فوند ستېرلىڭ پۈل كاپىتال ئايرىلىپ چىققان . 
قارخاتا £ بەنىلا كااكة ھەپتىدە . ئوخشاشلا 0 فوند 
ستېرلىڭلىق مەھسۇلات بىلەن تەمىن ئېنىدۇ ؛ چۈنكى بۇ كارخانا 
يىل بويى ئىشلەپچىقىرىشنى ئۈزمەي داۋاملاشتۈرىدۈ 1 51 ھەپتىدە 
ئېتىدۇ . شۇۈڭا .› بۈ كارخانا ئوبوروتقا كىرگۈزگەن مەھسۇلات 
مىقدارى ۋە مەھسۇلات باھاسىدىن ئېيتقاندا . ھېچقانداق ئۆزگىرىش 
يۈز بەرمەيدۇ ؛ شۇ كارخانىنىڭ مەھسۇلاتىنى بازارغا سېلىش 
مۈددىئىدىن ئېيتقاندىمۇ . ھېچقانداق ئۆزگىرىش يۈز بەرمەيدۈۇ . 
ئې قشىياجنى قاندۇرغىلى بولىدۇ › بۇرۇن بۇنىڭغا 900 قوت 
ستېرلىڭ كېتەتتى . ئايرىلىپ چىققان بۇ 100 فوند ستېرلىڭ 
كاپىمال, پۇل كاپىدال, شەكلىدە مىۋجۇت بولۇپ تۇرىدبۇ „ لېگىم 
ئۇ ھەرگىز ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە › پۇل كاپىنال سۈپىتىدە فۈنكسىيە 
ئۆتىشى زۆرۈر بولغان ھېلىقى بىر قىسىم ئالدىن تۆلەنگەن 
كاپىتالغا ۋەكىللىك قىلمايدۈ ئالدىن ئۆلەنگەن تۇراقسىز كاپىشال 
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بولغان 600 فود سعېرلىگىن كى § 4 توند سئېرلاڭ 


@ 8 1 فوند ستېرلىڭ ئىش ھەققى ئۈچۈن سېلىنىدۈ دەپ 


پەرەز قىلىمىز. دېمەك ھەپتىدە 80 فوند ستېرلاڭ 
ئىشلەپچىقىرىش ماتېرىياللىرى ئۈچۈن . 20 فوند ستېرلىڭ ئىش 
ھەققى ئۈچۈن سېلىنغان بولىدۇ . كاپىتال 1 بولغان 300 فوند 
ستېرلىڭدىنمۇ مۇقەررەر ھالدا 0 4 2 فوند ستېرلىڭ 
ئىشلەپچىقىرىش ماتېرىياللىرى ئۈچۈن › ± = 0 6 فوند ستېرلىڭ 
ئىش ھەققى ئۈچۈن سېلىنىدۇ . ئىش ھەققى ئۈچۈن سېلىنىدىغان 
كاپىتالنى ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە . پۈل شەكلىدە ئالدىن تۆلەشكە 
توغرا كېلىدۇ . شۇڭا › قىممىتى 600 فوند ستېرلىڭ بولغان تاۋار 
مەھسۇلات مۇبادا يەنە پۈل شەكلىگە قايتسا .› يەنى سېتىلسىلا › 
ئۈنىڭدىن 480 فوند ستېرلىڭ ئىشلەپچىقىرىش ماتېرىيالى 
اقىشلپسقىرىق زايىسي إطا كايامنىدۇ „ االشە مەپىلىك ىل 
ھەققىنى تۆلەش ئۈچۈن 120 فوند ستېرلىڭى پۇل شەكلىنى 
ساقلاپ قالىدۇ . بۇ 120 فوند ستېرلىڭ قايتىپ كەلگەن 600 فوند 
ستېرلىڭ كاپىنال ئىچىدە چوقۇم پۈل كاپىتال شەكلىدە 
ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە يېڭىلىنىپ ۋە تولۇقلىنىپ تۇرۇشى كېرەك . 
شۇڭا ئۈزلۈكسىز رەۋىشتە . پۇل شەكلىدە فۇنكسىيە ئۆتەيدىغان 
ھېلىقى ئالدىن تۆلەنگەن كاپىنال سۈپىنىدە مەۋجۇت بولۈپ 
تۇرىدىغان ئەڭ تۆۋەن سومما بولىدۇ . 

ھازىر ئەگەر ھېلىقى دەۋرىي رەۋىشتە ئۈچ ھەپتە ئايرىلىپ 
چىققان ھەمدە ئوخشاشلا 240 فوند ستېرلىڭ ئىشلەپچىقىرىش 


3 = باب ئالدىن تۆلىنىدىغان كاپتال مىقدارىغا كۆرسىتىدىغان ئەسىرى 571 


زاپىسى › 60 فوند ستېرلىڭ ئىشلەپچىقىرىش ئۈچۈن ئاجرشىلغان 


فول سجېرىڭ پۆل قايىعال شەگلىس كايرىلىپ جىقا «ەدە 
دەۋرىي ئوبوروت بھېضانىزمىىاسش تامامەن ئايرىلغان بولسا 1 
قۇنداققغا . پۇل كايىتال شەگلىدىكى بۇ 100 قود ستبىرلىڭ پۇل 


¥ - . , ¥ ] ; . 1 7 ء . : 
قىپىردىن كىلگىن : ج بۇلشىڭ = يلا مىۋرىي توبوووتنس ھەۋرىي 
رەۋىشتە ئايرىلىپ چىققان پۈل كاپىنالدىن تە ر كىب تاپقان . ئۈنىڭ 


7 ى بولغان 80 فوك سكېرلىكىنىڭ ئورتىتى قوخشاش قىمسەتكه 


ئىگە بولغان ئۈستلىمە ئىشلەپچىقىرىش زاپىسى ئىگىلىگەن . بۇنداق 
ئۈستلىمە ئىشلەپچىقىرىش زاپىسى قانداق ئۇسۇلدا پۈلغا ئايلانغان . 
بۈنداق ئايلىنىشقا كېتىدىغان پۈل يەنە قەيەردىن كەلگەن ؟ 
مۇياا گەنوروت ااقتىنىڭ قىسقىرىقى ياشىستا كايلانسا . 
يۇقىرىدا ئېپتىلغان 0 فوند سئېرلىڭدىن 0 فوند سئېرلىاڭ 
ئەمەس . بەلكى 400 فوند ستېرلىڭلا ئىشلەپچىقىرىش زاپىسىغا 
ئايلىتىدۋ . قالغان 81¥ قېك سسېرلىڭ پۆل شەگلىنى ساقلاپ §: 
يۇقىرىدا ئېيتىلغان . ئىش ھەققى ئۈچۈن چىقىم قىلىنغان 20 فوند 
ستېرلىڭ بىلەن بىرلىشىپ 100 فوند ستېرلىڭلىق بىر ئايرىلىپ 
چىققان كاپىتالنى شەكىللەندۈرىدۇ . گەرچە بۇ 100 فوند ستېرلىڭ 
0 فوند ستېرلىڭلىق تاۋار كاپىنال باشقىلار تەرىپىدىن 
سېتىۋېلىنغاندىن كېيىن ئوبوروتتىن پەيدا بولغان بولسىمۇ ھەمدە 
ھازىر ئۇ ئەمدى ئىش ھەققى ۋە ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى 
ئۈچۈن سېلىنماي ئوبوروتتىن ئېلىۋېلىنىدىغان بولمىسىمۇ . 
لېكىن ئۇننۇپ قالماسلىق كېرەككى › ئؤ پۇل شەكلىدە تۇرىدۇ › 
يەنى قايتىدىن ئۆزى دەسلەپتە ئوبوروتقا سېلىنغان چاغدىكىدىكىگە 
ئوخشاش شەكىلدە تۇرىدۇ . دەسلەپتە › 900 فوند ستېرلىڭ پۇل 
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ئىشلەپچىقىرىش زاپىسى ۋە ئىش ھەققى ئۈچۈن سېلىنغان . ھازىر 
ئوخشاش ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنى داۋاملاشتۈرۈش ئۈچۈن 800 
فوند ستېرلىڭلا كېتىدۇ . شۇڭا . ھازىر 100 فوند ستېرلىڭ پۇل 
شەكلىدە ئايرىلىپ چىقىپ › يېڭى . سەرمايە سورۈنلىرىنى 
ئىزدەيدىغان بىر پۇل كاپىتالنى شەكىللەندۈرۈپ › پۇل بازىرىنىڭ 
بىر يېڭى تەركىبىي قىسمىغا ئايلىنىدۇ . گەرچە بؤ 100 فوند 
ستېرلىڭ بۈرۈن دەۋرىي رەۋىشتە ئايرىلىپ چىققان پۈل كاپىتال 
ۋە ئۈستلىمە ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى شەكلىدە تۇرغان بولسىمۇ › 
لېكىن مۇنداق يوشۈرۈن ھالەتنىڭ ئۆزى ئىشلەپچىقىرىش 
جەريانىنى ئېلىپ بېرىشنىڭ شەرتى ھېسابلىنىدۇ › چۈنكى ئو 
3 ق قىرىق جىرپانىڭ مالا شالاسغاشلىقىنىڭ شەرتى . 
ھازىر › بۇ مەقسەت كۈچۈن بۈ 100 خوتد ستېرلىڭ گېرەك 
بولمايدىغان بولدى . شۇڭا ئؤ يېڭى پۇل كاپىتال شەكىللەندۈرۈپ › 
پۈل بازىرىنىڭ بىر تەركىبىي قىسمىغا ئايلىنىدۇ . گەرچە ئو 
ھەرگىز جەمئىيەتتىكى نەق بار پۈل زاپىسىنىڭ ئۈستلىمە ئامىلى 
بولمىغان بولسىمۇ (چۈنكى كارخانا ئىش باشلىغاندىلا ئۇ مەۋجۇت 
ئىدى › ھەمدە مۇشۇنداق كارخانا ئارقىلىق ئوبوروتقا سېلىناتنى ) 
ھەرگىز يېڭىدىن جۇغلانغان ساقلانما پۈل ئەمەس ئىدى . 

بۇ 100 قوش ىئېرلىڭ سي شۇ كارخاتا ئىللىقىدىغان 
ئالدىن تۆلەنگەن پۈل كاپىتالنىڭ بىر قىسمى بولمىغانىكەن › 
ھازىر . ئەمەلىيەتتە ئۈ ئوبوروتتنىن چېكىنىپ چىققان بولىدۇ . 
لېكىن مۇنداق چېكىنىش شۇنىڭ ئۈچۈن مۈمكىنكى › تاۋار 
كاپىتالدىن پۇلغا . يەنە پۈلدىن ئىشلەپچىقىرىش كاپىئالىغا 
ئايلىنىش › يەنى ¥ ¬ 6 ¬ '¶ بىر ھەپتە تېزلىشىدۇ › بۇ 
جەریاندا رول ئوينىغان پۈلنىڭ ئوبوروتىمۇ تېزلىشىدۇ . ئو 
ئوبوروتتىن چېكىنىپ چىقىدۇ › چۈنكى ئۈ ئەمدى كاپىنال × نىڭ 


× ب گالس ئۇلىنىنىان كاپىتال سانامقا كۇرستىتىغاق سىرى 88 
دەۋرىي ئوبوروتى ئۈچۈن زۇرۈر ئەمەس . 
بۇ يەردە ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتالنىڭ ئۈنى ئىشلەتكۈچىنىڭ 
اى يېليىغلانىسىن بىرەژ شىلىسىز , قىگە كايىغان رىك 
ئېلىنغان بولسا . بۇمۇ ھېچقانداق ئۆزگىرىشنى پەيدا قىلمايدۈ . 
ئوبوروت ۋاقنى قىسقارسا . ئؤ 900 فوند ستېرلىڭ ئەمەس › 800 
فون سانبرا/ماقا گاپىغال قارىيەت كېلىشكىلا بوحقاج بولىدۇ , 100 
فوند ستېرلىڭنى پۇل قەرز بەرگۈچىگە قايتۇرۈپ بەرگەن 
تەقدىردىمۇ › يېڭى پۈل كاپىتال 100 فوند ستېرلىڭ يەنىلا 
شەكىللىنىدۇ . بۇ × نىڭ قولىدا ئەمەس . پەقەت ¥ نىڭ قولىدا 
بولىدۇ . ئىككىنچىدىن . ئەگەر كاپىتالىست × نېسى سېتىۋېلىش 
ئارقىلىق 480 فوند ستېرلىڭ قىممىتىدىكى ئىشلەپچىقىرىش 
ماتېرميالىغا ئىگە بولسا » ازى 120 وله سشيولىاڭ يالنىلا ىق 
ھەفقى ئۈچۈن ئالدىن تۆلەيدۇ . ئۇنداقتا ئۈ ھازىر نېسى 
سېتىۋالغان ماتېرىيالدىن 80 فوند ستېرلىڭنى ئازايتىشقا بولىدۇ › 
بۇ ھال قەرز بەرگۈچى كاپىتالىستقا نىسبەتەن ئېيتقاندا . ئوشۇقچە 
تاۋار ھاپىعال شەكىللىدىدۇ » كاپىئالىست © یەدەد 20 فونە 
سئېرلىڭ پۈلنى ئايرىپ چىقىدۋ . 
ئۈستلەنگەن ئىشلەپچىقىرىش زاپىسى ھازىر 3 ئازايدى . 
بۇرۇن ئۇ ئۈستلىمە كاپىتال 1 بولغان 300 فوند ستېرلىڭ 


1 4 % : ٍ " ِ( ‌ 
وى “تە “ بهبنى 240 فوىد ستېرلىڭنى تەشكىل 


قىلاتنى . ھازىر ئاران 160 فوند ستېرلىڭنى تەشكىل قىلىدۈ ؛ 
دېمەك › ئؤ ئۈچ ھەپتىلىك ئەمەس . ئىككى ھەپتىلىك ئۈستلىمە 
زاپاس . ئؤ ھازىر ئۈچ ھەپتىدە ئەمەس › ئىككى ھەپتىدە بىر قېئىم 
يېڭىلىنىدۇ . لېكىن ئۈچ ھەپتىلىك ئەمەس . ئىككى ھەپتىلىكلا 
زاپاس بولىدۇ . مۇنداقتا . سېتىۋېلىش › مەسىلەن › پاختا 
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بازىرىدىكى سېتىۋېلىش › پات - پات بىرقەدەر كىچىك مىقداردا 
ئېلىپ بېرىلىدۇ . چۈنكى مەھسۇلاتنىڭ مىقدارى ئۆزگەرمىگەن . 
شۇڭا . بازاردىن ئېلىنغان پاخنىنىڭ مىقدارىمۇ ئۆزگەرمەيدۈ . 
لېكىن مۇنداق ئېلىش ۋاقىت تەقسىمات جەھەتتىن ئوخشاش 
بولمايدۇ ھەمدە ۋاقىت ئۇزاقراق بولىدۇ . مەسىلەن › بىر سورۇندا 
ئۈچ ئاي . بىر سورۇندا ئىككى ئاي دەپ ؛ پاختىنىڭ يىللىق 
قىستېمال مىقدارىغى 1200 تاي مەپ پەرەز شىلايلى , قالدىنقى 
سورۇندا : 
1.ئاينىڭ 1-كۈنى 300 ئاي سېتىلغان . ئامباردا 900 ئاي قالغان 
4-ئاينىڭ 1-كۈنى 300 ئاي سېتىلغان › ئامباردا 600 تاي قالغان 
7-ئاپنىڭ 1-كۈنى 300 تاي سېئىلغان . ئامباردا 300 تاي قالغان 
0-ئاينىڭ 1-كۈنى 300 ئاي سېنىلغان › ئامباردا 0 تاي قالغان 
كېيىنكى سورۇندا : 
1-ئاپنىڭ 1-كۈنى 200 ثاي سېتىلغان . ئامباردا 1000 تاي قالغان 
3-ئاينىڭ 1-كۈنى 200 ئاي سېتىلغان › ئامباردا 800 تاي قالغان 
5-ئاينىڭ 1-كۈنى 200 تاي سېتىلغان . ئامبارە! 600 ئاي قالغان 
7-ئاپنىڭ 1-كۈنى 200 تاي سېتىلغان . ئامباردا 400 تاي قالغان 
9-ئاينىڭ 1-كۈنى 200 ئاي سېتىلغان . ئامباردا 200 تاي قالغان 
1-ئاينىڭ 1-كۈنى 200 ئاي سېئىلغان . ئامباردا 0 ئاي قالغان 
شۇڭا . پاختا ئۈچۈن سېلىنغان پۈل بىر ئاي كېچىكىپ ئاندىن 
تولۇق قايتىپ كېلىدۇ .› يەنى 10 ئايدا ئەمەس . 11 ئايدا قايتىپ 


كېلىدۇ . تەگىر كالىس ئۆلىنگەن كاپتالنىڭ 5 ي × بى 100 
فوند ستېرلىڭ ئوبوروت ۋاقئىنىڭ قىسقىر ىشى سەۋەبىدىن :1 


گايىقال شەگىلىدە گايرىلىپ چىقسا . ئەگىر بۇ 100 هولە سەيرلماڭ 


$¡ بك گالتىن ئۇلىغىنان كاينال مخئارىغا كۇرسىتىدىغان تاسىرى 58 
يەنە ئىش ھەققى ئۈچۈن تۆلەنگەن پۇل كاپىتالدىن دەۋرىي رەۋىشتە 
ئوشۇۈق چىققان 20 فوند ستېرلىڭ ۋە بىر ھەپتىلىك 
ئىشلەپچىقىرىش زاپىسى ئۈچۈن دەۋرىي رەۋىشتە ئوشۇق چىققان 
0 طوند سىېرلىڭدىن تەرگىپ تايغان بولسا , قۇنداقتا „ مۇشۇ 80 
فوند ستېرلىڭدىن ئېيتقاندا › زاۋۇت خوجايىنى تەرەپنىڭ ئوشۇق 
ئىشلەپچىقىرىش زاپىسى ئازىيىدۈ . پاختا سودىگىرىنىڭ ناۋار 
زاپىسى مۇناسىپ ھالدا ئاشىدۇ . ئوخشاش پاختا ئىشلەپچىقىرىش 
زاپىسى سۈپىتىدە زاۋۇت خوجايىنىنىڭ ئامبىرىغا بېسىپ قويۇلغان 
ۋاقىت قانچە قىسقارسا . تاۋار سۈپىتىدە پاختا سودىگىرىنىڭ 
ئامبىرىغا بېسىپ قويۇلغان ۋاقىت شۇنچە ئۈزىرايدۈ . 

يۇقىرىدا كارخانا 7 نىڭ ئوبوروت ۋاقتىنىڭ قىسقارغانلىقىنى 
× ئۆزىنىڭ ئاۋارلىرىنى تېزلىكتە ساتقانلىقىدىن ياكى تېزلىكتە مال 
پۇلىغا ئېرىشكەنلىكىدىن بولىدىغانلىقىنى › نېسى سېتىلغان 
سورۇندا تۆلەش ۋاقتنىنىڭ قىسقارغانلىقىدىن بولىدىغانلىقىنى پەرەز 
قىلخانىدۇق . شۇۈڭا . مۈنداق قىسقىراش تاۋارنىڭ سېتىلىش 
جەربانسنىڭ قسقارغاللىقى „ اۋار كاپمالىنىڭ يۈل, كاستالخا 
ئايلانغانلىقىدىن › ;) -- "7 › يەنى ئوبوروت جەريانىنىڭ بىرىنچى 
باسقۇچىنىڭ قىسقارغانلىقىدىن كېلىپ چىققان . بۇنداق قىسقىراش 
كاپىتال 7 .› ¥ قاتارلىقلار - ئۇلار كاپىتالىست × نى تۇراقسىز 
كاپىتاا, بىلىن ھيىع گېھىدىغام غاسا, س نىڭ گدبىگداك يەزگىلى 
ياكى ئوبوروت ۋاقتىنىڭ بىرلا ۋاقىتتا ئۆزگىرىشىدىن كېلىپ 

مەسىلەن . ئەگەر كونا توشۈش ئۇسۇلى بىلەن پاختا . كۆمۈر 
قاتارلىقلارنى ئىشلەپچىقىرىلغان جايدىن ياكى ساقلاپ قويۇلغان 
جايدىن كاپىتالىست × نىڭ ئىشلەپچىقىرىش سورۇنىغا ئېلىپ 
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زاپىسىنىڭ ئەڭ تئۆۋەن مىقدارى ھېچبولمىغاندا يېڭى زاپاس 
توشۇلۈپ كەلگىچە ئۈچ ھەپتە يېغىشى كېرەك . پاختا . كۆمۈر 
توشۈلۇۋاتقان چاغدا . ئۇلارنى ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىسى سۇۈپىتىدە 
قىشلەتكىلى بولمايدۈ 4 ئەكسىچە ء ئۇؤلار بؤ چاغدا ترانسپورت ۋە 
ئۇلار ئىشلىتىدىخغان كاپىخالنىڭ ئسىگەك ئۈيبېككى بولىدۇ , ئۇلار 
كۆمۈر ئىشلەپچىقارغۇچى ياكى پاختا ساتقۇچىغا نىسبەتەن 
تئېيتقاندا : گوپوروتنا تۇرۇۋاتقان ئاۋار گاپسقال بوسسۇ , ئەگەر 
ئىسلاھ ق.لىعخان ئېشۈش مۇمسۇلى بىلەن توشۇغاتدا ‏ توېشۇش ۋاقتى 
بۈنىڭ ئۈچۈن ئالدىن تۆلەنگەن ئۈستلىمە كاپىنال 80 فوند 
دەۋرىي ئوبوروتنىكى 600 فوند ستېرلىڭ بىر ھەپتە بالدۇر قايتنىپ 

يەنە بىر جەھەشىن . ئەگەر خام گەشيا بىلەن ئەمىن ئېنىدىغان 
قايىجالنىڭ كەمگەك بەزگىلى قىسقارسا يۈر ۇق يابلارەا بۇنداق 
بىشساللاۉ بولغان ) 1 شۇ سەۋەبتىن خام گەشيا بىرقەدەر قىشقا 
مەزگىلدە ىلىس بولۈشى مۈمكىن 1 ئۈنداقتا 1 ئىشلەپچىقىرىش 
بولىدۇ , 

ئەكسىچە . ئەگەر ئوبوروت ۋاقتى › يەنى دەۋرىي ئوبوروت 
سىزگىلى گۈزارسا, قۇداقتا . كۈسماس.ە گاپىخالقى كالىسن تۆلەش 


ا س باپ تالتىى تۆلىنىدىغان كاپىنال مىقدارىغا كۆرسىتىدىغان تەسىرى 577 
ئۈۇنىڭ ئۆزى ئالدىن تۆلەيدۇ . لېكىن مۇنداق سورۇندا › ئالدىن 
تۆلەنگەن بۇ ئۈستلىمە كاپىتال پۇل بازىرىنىڭ بىر قىسمى 
سۈي ىىتىدە › مەلۇم بىر سەكلىڭە . سېلىنىدۇ ؛ وى باشقۇرۇشقا 
بولىدىغان كاپىنالغا ئايلاندۇر ۇش ئۈچۈن ئۈنىاڭ ئەسلىدىكى 
لەگڭتى چىقىرىپ ئاشلاش ‏ مەسىلىن : پاي چېكىتى سېپسۇرتىق , 
قىلىشىسا ¡ پۇل كارىپىت كېلىشغا توغرا گېلسمۈ . قىش جەشنى 
تورىسال ئىسۋلقا, ھىبىقە پۇل كاپىغال ىلە قالدىى 
تۆلسسىتىز „ بۇشڭدىن كېيھاشا „ كاپىقالىست ® قاتىشىپ پۈل 


باتېرىپاللىرى قۇچۇن سېلساغان كاپىقال قىسمىدىن گېپىقاندا . 
مۇنداق ئەھۋالدىن پەقەت نەق پۈل تۆلەشكە توغرا كەلگەندىلا › 
ئاندىن ساقلانغىلى بولمايدۇ . ئەگەر ئۈ مۇنداق ئىشلەپچىقىرىش 
مائېر‹ياللىرغا ڭىتاۋەتلىك قەرز ئارقىلىق گېرىشگەن بولسا . پۇل 
بازىرىغا بىۋاسىتە تەسىر كۆرسەتمەيدۇ . چۈنكى مۇنداق سورۇندا › 
ئۈسىلىمە گاپىدال بىۋاسىشە ھالدا ھەسلەپتىلا پۆل كاپىتال شەگلىدە 
ئالدىن تۆلەىمەستىن : بەلكى بىۋاسىتە ھالدا ئىشلەپچىقىرىش 
زاپىسى سۈپىتىدە ئالدىن تۆلىنىدۇ . ئەگەر قەرز بەرگۈچى × تىن 
ئېرىشكەن دوكۇمېنتلارنى بىۋاسىتە ھالدا قايتىدىن پۈل بازىرىغا 
سېلىپ نەقلەشتۈرسە . ۋەھاكازا . ۋاسىتىلىك ھالدا ئىككىنچى 
كىشى ئارقىلىق پۇل بازىرىغا تەسىر كۆرسىتىدۇ . لېكىن › قەرز 
بەرگۈچى تەرەپ بۇ دوكۇمېننتىن پايدىلىنىپ ئۈنى › مەسىلەن › 
قېپىسى تۇلسىىنىغا بىر قەررچە بلس , ئۇنداقنا ‹ ل 
قۈستىلىنگەن „ كالدىن ئۆلەنگەن كاپىتال ھەم كاپىتال ياۋىرىغا 


578 2 - بۆلۈم كاپىتالنىڭ دەۋرىي ئوبوروتى 
ل بىۋا سنه ئەسىر كۆرسەنتمەيدؤ ء ھەم ۋا ⁄ سىشىلناق ھالنا تەسىر 
كۇرسەتبەيدۇ . 

ئىككىنچى خل ئەھۋال: قىناسچىشرىشى جاثېرساللىرىنىڭ 
باھاسى ئۆزگەرگەن› باشقا شەرت - شارائىتلار ئۆزگەرمىگەن. 


پۇقىرىدا . 900 فوند ستېرلىڭ ئومۈمىي كاپىتالنىڭ 7 


باتېرىياللىرى ئۈچۈن . + قىسمى › يەنى 0 فوند ستخېرلىڭناڭ 


ئىش ھەققى ئۈچۈن سېلىنغانلىقىنى پەرەز قىلغانىدۇق . 

ئەگەر ئىشلەپچىقىرىش ماتېرىياللىرىنىڭ باھاسى يېرىم 
ھەنىسە ئۋەنلىسە , ثالث ھەپتلىھ شېگەك بىزسلى گۈچۇن 
زۆرۈر بولغان ئىشلەپچىقىرىش ماتېرىيالى 480 فوند ستېرلىڭ 
ئەمەس : بەلكى 240 فوك سشېرلىڭلا بولىدۇ . ئۈستلىمە كاپسىنال 
1 دىن ئېيتغاندا . 240 فوند ستېرلىڭ ئەمەس › بەلكى 120 فوند 
ستېرلىڭلا بولىدۇ . كاپىتال 1 ئازىيىپ 600 فوند ستېرلىڭدىن 
0 خوت سخېرلىڭغا (120 غ 240) چۇشىدۇ ¦¡ كاپىتال. ¶ 
ئازىيىپ 300 فوند ستېرلىڭدىن 180 فوند ستېرلىڭغا 
60 + 120) چۇشىدۇ . ئۆمۈسى كاپىغال 900 قوند ستېرلىىڭ 
قازىپسىپ ¡ 540 خوتد ستېراىڭغا (1§00 + 360) چۈشىدۇ . 
قۇڭا» 360 تید سىيرلىڭ كايرىلىپ ىتسد ۇ . 

مۇشۇنداق ئايرىلىپ چىققان › ئەمما ھازىر ئىشلىتىلمەيدىغان › 
دېمەك پۇل بازىرىدىن سەرمايە سالىدىغان سورۇن ئىزدەيدىغان 
كاپىعال › یەتى پۇل گاپىغال „ گەسلىدە پۇل كاپىتال سۆپىتىد. 
ئالدىن تۆلىنىشى كېرەك بولغان 900 فوند ستېرلىڭ كاپىتالنىڭ 
بىم قىسيمىس باشلا بىرسه سىس „ ىر قىتلچىشىرىق 


$ - تاب ئالدىن تۆلىنىدىغان كاپنال مىقدارىغا كۆرسىتىدىغان تەسىرى 579 
سەۋەپىدىن غوشۇق بولۈي قالىدۇ , ئىگىر باسانىك قۆۋسللى 
تاسادىسى كىمۋاللار اپدۇقۇاكلىە. سول ھوسۈل ياكى شسىشلەششاڭ 
ئۆسۈشىدىن كېلىپ چىققان بولسا . ئۈ ھالدا بۇ پۇل كاپىنال پۇل 
باۋىرسسكى باشلىق كۈسىىسىگە » پۇل قايىتى شەكلىد 
باقۇرۇڭقا يولىسغان كاپىتالتىڭ بىر بۇتلىچ قۇسشلىسىسىگە 

ئۈچىنچى ئەھۋال: مەھسۇلاتنىڭ ئۆزىنىڭ بازار باھاسىدا 
ئۆزگىرىش بولغان. 
كاپىتالنىڭ بىر قىسمى زىيان بولىدۇ › دېمەك يېڭىدىن پۈل 
كاپىجالنى كانىس ئۆلىپ تولۇقلاشقا توغرا كېلىد1 . ساتلا ىڭ 
مۇنداق زىيىنى سېتىۋالغۇچىنى نەپكە ئېرىشتۈرىدۈ . ئەگەر 
تۈپەيلىدىنلا تۆۋەنلەپ كەتكەن . كېيىن مەھسۇلات باھاسى يەنە 
نورمال سەۋىيىگە كۆتۈرۈلگەن بولسا › ئۈنداقتا . سېتىۋالغۇچى 
بىۋاسىنە ئەپ ئالىدۇ ق ئەگەر باھا ئۇزگىرىشىنى قىممەت 
ئۆزگىر ىشىمۇ كونا مەھسۇلاتنا ئەكس ئېنىدۇ ھەمدە بۇ مەھسۇلات 
ئىشلەپچىقىرىش ساھەسىگە كىرىدۈ ھەمدە ئۇ يەردە مۇناسىپ ھالدا 


590 2 بۆلۈم كاپىتالنىڭ دەۋرىي ئوبوروتى 
ھالدا نەپ ئالىدۇ . مۇنداق ئىڭگى سورۇىدا. × زىيان تارغان 
كاپىتال  .‏ بۇ كاپىئالنىڭ ئورنىنى تولدۇرۇش ئۈچۈن › 7% نىڭ 
پسۇل بازىرىغا ئىشلەتكەن بېسىمى  ›‏ نى ئۇنىڭ ئىجارەتلىكى 
شىرىكلىرى يېڭى ئۈستلىمە كاپىنال سۈپىتىدە تەمىن ئېنىدۇ . 
شۈنداق قىلىپ .› كاپىئالنىڭ يۆتكىلىشىلا يۈز بېرىدۇ . 
ئوبوروتشىن ئۇ ئالدىن تۆلىمىگەن بىر كاپىتال. قىسمىغا ئىگە 
كتېسىشالشقى شەكىللەندۈرىدۈ . چۈنكى › بۇ يەردە مەھسۇلات 
ئايىلىنىڭ باھاسى مەھسۇلات تاۋار كاپىتنال سۇپىتىدە بازارغا 
تكىرسكىىقىسىى بۇرؤن بېكىتىلىپ بولغان . شۇڭا › بۇ يەردە 
خام ئەشيانىڭ باھاسىنى شۇنىڭدىن كېيىنلا ئۆستۈرىدىغان بولسا › 
ئۇ مەھسۇلاتنىڭ باھاسىنى ئۆستۈرۈۋېتىدۇ دەپ پەرەز قىلىمىز . 
مۇنداق سورۇندا . كاپىئالىست × ئۆزىنىڭ تاۋار كاپىنال سۈپىتىدە 
ئوبوروت بولۇۋاتقان مەھسۇلاتى ۋە ھازىر بار ئىشلەپچىقىرىش 
زاپىسى ئارقىلىق پايدا ئالىدۇ . مۇنداق پايدا ئۈنى بىر ئۈستلىمە 
ۋە ئۆستۈرۈلگەن باھاسى بويىچە ئۈنىڭ ئىجارەت قىلىۋاتقان 
كارخانىسىنى داۋاملىق باشقۇرۇش ئۈچۈن . ئۈ ئەمدى مۇنداق 
ياكى باھانىڭ ئۆرلىشى ۋاقىتنلىق بولىدۇ . مۇنداق ئەھۋالدا › 


ئا - پاپ اسن ئولىنىىجان كاىئال خقتاىنا كۇسىتتىغان تسى و 
ئۈچۈن ئېھتىياجلىق بولغان . ئۈستلىمە كاپىتال قىلىدىغان 
نەراسىسى يەنە بىر تەرەپتە ئاپرىلىپ چىقىدىغان كاپىغال سۈپىنىدە 


ئايرىلىپ چىقىدۇ . بىر تەرەپنىڭ زىيىنى يەنە بىر تەرەپنىڭ پايدىسى 


2 


)1 
ئۆزگىرىشچان كاپىنال ئوبوروتى 


1 . يىللىق قوشۇمچە قىممەت نىسبىتى 


ناۋادا 2500 فوند ستېرلىڭ ئۇراقسىز كاپىنال دەپ پەرەرز 
قىلىنسا › بۇنىڭ ئىچىدە › 2000 = + فوند ستېرلىڭى ئۆزگەرمەس 


كاپستال (ئىشلەپچىقىرىش ماتېرىيالى ) › 500 = ج فونە 
ەرىش ئىش ھەققىگە سەرپ قىلىنىدىغان ئۆزگىرىشچان 
كاپىغال ھېسابلىعىەۋ . 

نئاۋادا ئوبوروت مۇددىشى = بەش ھەپتىگە؛ ئەمگەك 
مۇەدىشى = تۆت ھەپتىگە . مۇئامىلە مۇددىتى = بىر ھەپتىگە 
دەپ پەرەز قىلىنسا. ئۇنداقتا : كاپىتال 1 = 2000 فوند 
ستېرلىڭى 1600 فوند سېترلىڭ ئۆزگەرمەس كاپىتال بىلەن 400 
فوند ستېرلىڭ ئۆزگىرىشچان كاپىتالدىن تەركىب تاپىدۇ ؛ 
كاپىتال ¶ = 500 فوند ستېرلىڭغا دەپ پەرەز قىلىنسا › بۇنىڭ 
ئىچىدە . 400 قوند سخېرلىڭى ئۆزگەرمەس كاپىتال . 100 فونە 
ستېرلىڭى ئۆزگىرىشچان كاپىئال ھېسابلىنىدۇ . ھەر بىر ئەمگەك 
ھەپئىسىدە 0 فوند ستېرلىڭ كاپىنال سەرپ قىلىنىدۇ . بىر 
يىلنىڭ 50 ھەپتىسى ئىچىدە . 25000 = 500 × 50 فوند 
سخثىرلىڭلىق مەھسۇلات ئىشلەپچىقىرىلىدۇ . شۇڭا . ھەر ئەمگەك 


6 - باب ئۆزگىرىشچان كاپىتال ئوبوروتى 583 


مۈددىتى ئىچىدە گىشلىشىلگەن 2000 = كاپىتال ]1 فوئند 
شىلىنىدۇ .280600 = #2000 +12 فوند ستېرلىڭ بولىدۇ . 


ب 25 ىڭ فيد تىم 1.اش ئىچىدە › 20000 = ± فوند ستېرلىڭى 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىنىلىرىگە سەرپ قىلىنغان ئۆزگەرمەس 
كاېسىتال . 89090 = 1 فوند ستېرلىڭ ئىش ھەققىگە سەرپ 


قىلىنغان ئۆزگىرىشچان كاپىتئال ھېسابلىنىدۇ . ئەكسىچە . 2500 


يت تە ى: : 0 ; 
فوند ستېرلىڭ ئومۇسىي كاپىغال 10 = > قېتىم ئوبوروت 


ئىشلەپچىقىرىش داۋامىدا سەرپ قىلىنغان ئۆزگىرىشچان 
تۇراقسىز كاپىتالنىڭ قىممىنى تەكرار ئىشلەپچىقىرىلغان 
مەھسۇلات ئارقىلىق نامايان بولۇپ › پؤل كاپىتالىغا ئايلانسا . يەنى 
يېىۋاشقىىن قىمگەك كۈچى مەققىنى تۆلەشكە چىقىم قىلىنسا ‏ 
ئاندىن ئوبوروت جەريانىدا قايتىدىن رول ئوينايدۈ . 
ئىشلەپچىقىرىشقا سەرپ قىلىنغان ئۆزگەرمەس تۇراقسىز كاپىتال 
(ئىشلەپچىقىرىش ماتېرىيالى )نىڭ قىممىتىمۇ مەھسۇلاتنىڭ 
قىممىتى سۈپىنىدە قايتا نامايان بولىدۇ . بۇ ئىككى قىسىم 
تۇراقسىز كاپىتالنىڭ ئۆزگىرىشچان قىسمى بىلەن ئۆزگەرمەس 
قىسمىنىڭ ئورتاقلىقى . شۇنىڭدەك ئۇلارنىڭ تۇراقلىق كاپىنال 
بىلەن بولغان پەرقى ئۈلارنىڭ مەھسۇلانقا ئۆزگەرگەن قىممىتى 
تاۋار كاپىتالى ئارقىلىق ئوبوروت بولۈشىدا › يەنى ناۋار 
ھېسابلىنىدىغان مەھسۇلاتنىڭ ئوبوروت قىلىنىشى ئارقىلىق 


584 2 - بۆلۈم كاپىتال ئوبوروتى 
ئوبوروت قىلىنىشىدا ئەمەس . مەھسۇلاتنىڭ بىر قىسىم قىممىتى › 
تاۋار سۈپىتىدە ئوبوروت قىلىنىۋاتقان مەھسۇلاتنىڭ › يەنى تاۋار 
كاپىغالىتىڭ بىر ھىسىم قىسسىنى ھېسىشە تۇواقللىق كاپيالنىڭ 
خورىشىدىن ± پەتى ھەمىشە ئۇراقلىق كاپىتالنىڭ ئىشلەپچىقىرىش 
جەريانىدا مەھسۇلاتقا ئۆزگىرىۋاتقان قىسمىدىن تە ر كىب تاپىدۇ . 
لېكىن . ئۈنىڭ پەرقى شؤكى . تۇراقسىز كاپىتال (= تۇراقسىز 
ئۆزگەرمەس كاپىتال + تۇراقسىز ئۆزگىرىشچان كاپىئال ) ئۈزۈن 
ياكى ىساۋا بۇغدەتلىك گوپورث شىلىنىۋاتقانىا , ئۇراقلىق قاپمال 
داۋاملىق ئۆزىنىڭ كونا فورماتسىپىسى بويىچە . ئىشلەپچىقىرىش 
جەريانىدا فۈنكسىيىسىنى ئادا قىلىدۈ ؛ لېكىن ھەربىر قېتىم 
ئوبوروت بولغاندا . تاۋار كاپىتالى شەكلىدە ئىشلەپچىقىرىش 
ساھەسىدىن ئوبوروت ساھەسىگە كىرىشكە كېتىدىغان بارلىق 
تۇراقسىز كاپىتالنى تولۇقلاپ بېرىشنى تەلەپ قىلىدۈ . ئوبوروتنىڭ 
بىرىنچى باسقۈچى '6 -- "¥7 تۇراقسىز ئۆزگەرمەس كاپىتال بىلەن 
تۇراقسىز ئۆزگىرىشچان كاپىتالغا ئورتاق بولىدۇ . ئىككىنچى 
باسقۇچتا › ئۈلار ئايرىلىپ كېتىدۇ . تاۋار پۇلغا ئايلىنىپ › ئۈنىڭ 
بىر قىسمى ئىشلەپچىقىرىش زاپىسىغا (تۇراقسىز ئۆزگەرمەس 
كاسىقالغا ] ااىلىغىدۇ . ب¿ قىتشلىپىشىىش زايىسنىڭ ھەرقايسى 
بولمىغانلىقتىن › بۈ پۈللارنىڭ بىر قىسمى سەل بالدۇرراق › بىر 
قىسمى سەل كىچىكىپرەك ئىشلەپچىقىرىش ماتېرىياللىرىغا 
ئايلىنىدۈ . لېكىن . ئۈلارنىڭ ھەممىسى ھامان ئىشلەپچىقىرىش 
ماتېرىياللىرىغا ئايلىنىدۇ . تاۋار سېتىپ نتاپقان پۈلنىڭ يەنە بىر 
قىسمى زاپاس پۈل قىلىنىپ . ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدىكى 
ئەمگەك كۈچىگە ھەق بېرىش ئۈچۈن تەدرىجىي سەرپ قىلىنىدۇ . 
بۇ بعر قىسىم پۇل ئۇراتسىز كۆزگىرىتچان كاپىتال. بولۇپ 
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قئەكىقلسە: ‏ ھالبۇكى › بۇ ىككى كاپىعالنىڭ سەينى قايسى 
قىسمى بولسۇن › ھەر قېتىمدا ئوبوروت بولۇپ تۇرىدۇ › يەنى 
كاپىتالدىن مەھسۇلاتقا . مەھسۇلاتتىن تاۋارغا ئايلىنىدۆ › تاۋاردىن 
پۇلغا ئايلىنىش جەريانىدا ھەممىسى تولۇقلىنىپ تۇرىدۇ . دەل 
مۇشۇنداق بولغاچقا . ئالدىنقى بابتا تۇراقلىق كاپىنال ئۈستىدە 
توختالماي › بەلكى تۇراقسىز كاپىنال ‏ ئۆزگەرمەس تۇراقسىز 
كاپىتال ۋە ئۆزگىرىشچان تۇراقسىز كاپىتالنىڭ 
گوبوروتىنى ئابرىم - ئايرىم ۋە بىللە قاراپ چىقتۇق . 

جازىر مۇھاكىيە قىلىدىغان مەسىشىگە گىلسەك « بىز پەتىە 
ئىلگىرىلىگەن ھالدا . تۇراقسىز كاپىتالنىڭ ئۆزگىرىشچان 
قىسمىنى بىردىنبىر تۇراقسىز كاپىتال دەپ قارىشىمىز لازىم . 
دېمەك › ئۇنىڭ بىلەن بىللە ئوبوروت قىلىنىدىغان ئۆزگەرمەس 
تۇراقسىز كاپىتالنىمۇ بىر چەتكە قايرىپ قويۇپ تۇرايلى . 

ئالىدىن 2800 قوند ستېر اڭ چىقىم قىلىنسا ء مەھسۇلاتنىڭ 
يىللىق قىممىنى 25 مىڭ فوند ستېرلىڭغا ئەڭ بولىدۇ . لېكىن . 
تۇراقسىز كاپىتالنىڭ ئۆزگىرىشچان قىسمى 500 فوند ستېرلىڭ 
بولىدۇ ؛ شۇڭا. بۇ 25 مىڭ فوند ستېرلىڭ ئىچىدىكى 


ئۆزگىرىشچان كاپىنال 5000 = 2 قوخد سخېرلىڭغا ىڭ 


بولىدۇ . 5000 نى 500 گە بۆلسەك › ئون قېشىم توبوروت 
قىلىنغان بولۇپ › ئومۇمىي كاپىتال 25 مىڭ فوند ستېرلىڭنىڭ 
ئوبوروت قېتىم سانى بىلەن تامامەن ئوخشاش بولىدۇ . 
يىللىق مەھسۇلات قىممىتىنى بۇ كاپىتال ئىچىدىكى بىر 
قھېگنەاڭ مۇددىتىدە توختىماي ئىشلىتىلگەن ئاشۈ قىسمىنىڭ 
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گە ؛ كاپىنال ¡ گە ئەمەس . بەلكى گاپىئال 1 + كاپىتال 1 
گە بۆلۇش كېرەك ) . بۇنداق ئوتتۇرىچە ھېسابلاش ئۇسۈلى پەقەت 
قوشۇمچە قىممەت ئىشلەپچىقىرىدىغان سورۇننى كۆزدە تۇتقاندىلا 
مۇتلەق توغرا كېلىدۇ . كېيىنچە . باشقا بىر ئۇقتىدىن قارىغاندا › 
بۇنداق ئوتتۇرىچە ھېسابلاش ئۇسۇلى ئومۈمەن ئالغاندا تامامەن 
توغرا بولمىغىنىدەك . ئۇنىڭمۇ تامامەن توغرا ئەمەسلىكىنى 
بىلىۋالالايمىز . دېمەك › بۇنداق ھېسابلاش ئۈسۈلى 
كاپىتالىستلارنىڭ ئەمەلىي مەقسىنى ئۈچۈن ئېلىپ ئېيتقاندا توغرا 
بولغىنى بىلەن › لېكىن . ئؤ ئوبوروتنىڭ بارلىق رېئال ئەھۋالىنى 
تولۇق ياكى تېگىشلىك دەرىجىدە ئىپادىلەپ بېرەلمەيدۇ . 

سھازىرغا قسىر بى ااۋإلر كاپتالىنياڭ بىر قىسىم 
قىممىتىنى › يەنى تاۋار كاپىتال ئىچىدىكى ئىشلەپچىقىرىش 
جەريانىدا ئىشلەپچىقىرىلغان ھەمدە مەھسۇلاتقا مۈجەسسەملىشىپ 
كەتكەن قوشۇمچە قىممەتنى پۈتۈنلەي بىر چەتكە قايرىپ 
قويغانىدۇق . ئەمدى دىققەت ئېتىبارىمىزنى بۇ قىممەت ئۈسشىگە 
قارشايلى . 

ئاۋادا ھەر ھەپتىدە سەرپ قىلسىغان 100 فون ستېرلاڭ 
ئۆزگىرىشچان كاپىنالدىن يارىتنىلغان 100% قوشۇمچە قىممەت 
0 فوند ستېرلىڭغا ئەڭ دەپ قارىساق › ئۇنداقتا . بەش ھەپتىلىك 
ئوبوروث مەزگىلىدە سەرپ قىلىنغان 500 فوند ستېرلىڭ 
ئۆزگىرىشچان كاپىتالدىن 500 فوند ستېرلىڭ قوشۇمچە قىممەت 
پاراتقىلى بولىدۇ . دېمەك › ئىش كۈنىنىڭ يېرىمى ئوشۇق 
ئەمگەكتىن تەركىب تاپىدۈ . 

ئەگەر 500 فوند ستېرلىڭ ئۆزگىرىشچان كاپىتالدىن 500 
فوند سعېرلىاڭ قوشۇمچە قىببىت پاراھىلى بولسا „ گۈنداقشا › 
0 فوند سئېرلىڭدىن 5000 = 500 × 10 فوند ستېرلىڭ 
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قوشۇمچە قىممەت ياراتقىلى بولىدۇ . لېكىن . ئالدىن تۆلەنگەن 
ئۆزگىرىشچان كاپىتال 500 فوند ستىرالداڭ , بسز بىر يىل قىچىدە 
يارىنىلغان قوشۇمچە قىممەت ئومۇمىي سوممىسى بىلەن ئالدىن 

‌ أ‌ @ ر 1 ِ 0 : قوشۇمچە قمعلاتا نىسبىتى دەپ 
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يەنىمۈ تەھلىل قىلىپ كۆرسەك › يىللىق قوشۇمچە قىممەت 
نىسبىتى ئالدىن تۆلەنگەن ئۆزگىرىشچان كاپىتالدىن بىر ھەپتىلىك 
ئوبوروت مەزگىلىدە يارىتىلغان قوشۇمچە قىممەت نىسبىتىنى 
ئۆزگىرىشچان كاپىتالنىڭ ئوبوروت قېتىم سانىغا (ئؤ بارلىق 
تۇراقسىز كاپىتالنىڭ ئوبوروت قېتىم سانى بىلەن بىردەك ) 
كۆپەيتكەنگە تەڭ ئىكەنلىكى بىزگە مەلۈم بولىدۇ . 

ھازىرقى ئەھۋالدا › بىر ئوبوروت مەزگىلىدە ئالدىن تۆلەنگەن 
ئۆزگىرىشچان كاپىتال 500 فوند ستېرلىڭغا ؛ بۇ ئوبوروت 
مەزگىلىدە يارىتىلغان قوشۈمچە قىممەتمۇ 500 فوند ستېرلىڭغا 


5001¥ 


500011 
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بۇ يەردە دېيىلگىنى يىللىق قوشۇمچە قىممەت نىسبىتى . 
بەلگىلەنگەن ئوبوروت مەزگىلىدە يارىتىلغان قوشۈمچە قىممەت 
سىقغارىغا كىلسىك , گۇشاتقا . بۇ مىقدار بۆ سىزرگىڭس ادىن 
تۆلەنگەن ئۆزگىرىشچان كاپىتالنى (بۇ يەردە 500 فوند ستېرلىڭغا 


== 6 


ىه 2 - بۆلۇم كاپىمال ئوبوروتى 


پەردە 500 = 1 × 500 _ 00 × 500 فوند ستېرلىڭ بولىدۈ . 


ئەگەر ئالدىن تۆلەنگەن كاپىنال 1500 فوند ستېرلىڭ بولسا . 
قوشۇۈمچە قىممەت نىسبىتى ئۆزگەرمىگەن ئەھۋالدا . قوشۈمچە 
100 


قىممەت مىقدارى 1500 ˆ> × 1500 فوند ستېرلىڭغا ئەڭ 


ۇدى 
قوشۇمچە قىممەت نىسبىنى 1000 كه ئەڭ بولغان 500 فوند 
ستېرلىڭلىق ئۆزگىرىشچان كاپىتالنى كاستال .و دەپ ئاتايمىز هة 
سىدى ء 5000 خوتد سشىرلىڭلىق باشقا بىر كۆزگىرىقچان 
كاپىتال 8 پۈتۇن بىر يىلدا (بۇ پەردە 50 ھەپتىنى كۆرسىتىدۈ ) 
ئالدىن ئۆلىنىدۇ ۋە يىلغا پەقەت بىر قېتىم ئوبوروت بولىدۇ ء دەپ 
پەرەز قىلايلى . يەنىمۇ ئىلگىرىلەپ 1 يىل ئاخىرىدا مەھسۇلات تەييار 
بولغان گۈنى مەھسۇلات ھەققى تۆلىنىدۇ . دېمەڭك . مەھسۇلاشىن 
كېلىدۇ, دەپ پەرەرز قسالاپاسى „ بؤ بپەردە . مۈئاھمىلە 
بەزرژگىلى 0 ػك . تگوبوروت مەزگىلى ئەمگەلى مۈددىشىگە انى 
بىر يىلغا اڭ بولىدۇ . يۇغىرىقى قەھۋالغا ئوخشاش » ھەر ھەپتىدە 
¥ خوت سعېبرلىڭ ئۆزگىرىشچان كاپىتال, ەمەك چىرياتدا 
كھايسشغال ئەمگەك جەريانىدا بولىدۇ . يەنە قوشۇمچە قىممەت 
نىسبىتىمۇ 100% که ئەڭ . دېمەك .› ئىش ۋافتى ئۆزگەرمىگەندە . 
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قىلىنغان ئۆزگىرىشچان كاپىتال 500 فوند ستېرلىڭغا › قوشۇمچە 
قىممەت نىسبىنى 100% كه ئەڭ بولىدۇ . شۇڭا . بەش ھەپنىدە 
يارىشىلغان قوشۈمچە قىممەت مىقدارى 500 فوند ستېرلىڭغا ئەڭ 
بولىدۇ . بۇ يەردە پەرەز قىلىنغان بويىچە . ئېكسپىلاتاتسىيە 
ئىلىنقان شىمگىك كۇچى ھىتمارى ۋە ئېكسپسااتاسىي. قىلسىسال 
دەرىجىسى كاپىتال 8 دا قانداق بولسا . بۇ يەردىمۇ دەل شۇنداق 
بل 

سەرپ قىلىنغان 100 فوند ستېرلىڭ ئۆزگىرىشچان كاپىتال 
ھەر ھەپتىدە 100 فوند ستېرلىڭ قوشۈمیچە قىممەت 
پاراشسا ›. ئۈنداشتا ›. 0 ھەپنىدە سەرپ قىلىسنتخسان 
كاپىتال 5000 = 100 × 50 فوند ستېرلىڭ يەنى 5000 فوند 
ستېرلىڭلىق قوشۇمچە فىممەت يارىتىدۇ . ھەر يىلى يارىتىلغان 
قوشۈمچە قىممەت مىقدارى يۇقفىرىقى ئەھۋالغا ئوخشاش 5000 فوند 
ستېرلىڭ بولىدۇ . لېكىن › يىللىق قوشۇمچە قىممەت ئىسبىتى 
پۈتۈنلەي ئوخشىمايدۇ . بۇ يەردە › يىللىق قوشۇمچە قىممەت 
قىممەتنى ئالدىن تۆلەنگەن ئۆزگىرىشچان كاپىتالغا 
بۆلگەنگە تەڭ بولىدۇ : 100% :19008 , لېكىن يۇقىرىدا 
ئېيتىلغان كاپىنال ^ ئۈچۈن بۈ نىسبەت % 1000 که تەڭ بولىدۇ . 

كاپىتال 8 بىلەن كاپىتال 18 ده › بىز ھەر ھەپتىدە 100 فوند 
ستېرلىڭ ئۆزگىرىشچان كاپىتال سەرپ قىلساق › قىممەتنىڭ 


ئېشىش نىسبىتى ياكى قوشۇمچە قىممەت نىسبىتى ئوخشاش % 100 
06 ركه سىيىرلساڭ بېلسىۇ . كىاسسلاتاسسىپە قماسنىغان سىياق 
كۈچىنىڭ سانى ئوخشاش بولىدۇ ُ ئېكسپىلاتانسىيە مىقدارى - 


590 2 × بۇلبۇم كاپىغال ئۇبۈرۈشى 

ئېكسپىلاناتسىيە قىلىنىش دەرىجىسىمۇ ئوخشاش بولىدۇ ؛ ئىش 
كۈنى ئوخشاش بولىدۇ ھەمدە ئوخشاش نىسبەتتە زۆرۈر ئەمگەك 
ۋە ئوشۇق ئەمگەك دەپ ئايرىلىدۇ . بىر يىل ئىچىدە ئىشلىتىلگەن 
ئۆزگىرىشچان كاپىنال سوممىسى ئوخشاش 5000 فوند ستېرلىڭ 
بولي » كوشقاش سىقدارقىى كسەكنى الغا سىلستىشز «سش 
ئەڭ سوممىلىق ئىككى كاپىتال ئىلگىرى سۈرگەن ئەمگەك 
كۈچىدىن تەڭ مىقداردىكى 5000 فوند ستېرلىڭلىق قوشۈمچە 
قىسەتنى ئلېرىپ چىتسى „ لېكىن , كاېسقال غ بىلەن كاپىفال, 8 
نىڭ يىللىق قوشۇمچە قىممەت نىسبىنى پەرقى % 900 بولىدۇ . 

بۇ ھادىسىلەردىن مۇقەررەر ھالدا قوشۇمچە قىممەت نىسبىئى 
ئۆزگىرىشچان كاپىنال ئىلگىرى سۈرگەن ئەمگەك كۈچى مىقدارىغا 
ئىېىسپسلكاشىسىيە شىلىنساى مېرىجىسىگە ياتلىق مولێپلا 
قالماستىن . بەلكى ئوبوروت جەريانىدا پەيدا بولغان › 
چۈشەندۈرگىلى بولمايدىغان بەزى تەسىرلەرگە باغلىق بولغاندەك 
تەسىرات قالدۈرىدۈ . ئەمەلىيەتتىمۇ كىشىلەر بۈ ئەھۋالنى شۇنداق 
چۈشەندۈرۈپ كەلگەن ھەمدە 19 ئەسىرنىڭ 20 يىللىرىنىڭ 
بېپىشىغىن بۇيان ‹ س گەرچە توقۇل مالىدا بولسىسىسۇ › كين 
تېخىمۇ مۈرەككەپ › تېخىمۇ يوشۈرۈۇن شەكىلدە (يىللىق پايدا 
نىسبىتى شەكلىدە ) رىكاردوچىلارنىڭ ئىدىمىسىنى پۈتۈنلەي 
قالايمىقانلاشتۈر ۇۋەتكەن . 

بىز كۇرۇتۇششىلا #ەسەس ¡ بەلگى, سەلىيىشسۇ ماپىھال & 
بىلەن كاپىتال 8 نى تامامەن ئوخشاش شارائىنقا قويساقلا › بۇ 
ھادىسىدىكى غەلىتىلىك دەرھال يوقايدۇ . ئۆزگىرىشچان كاپىنال 
3 كاپىتنال ^ بىلەن ئوخشاش ۋاقىت ئىچىدە تەڭلا ئەمگەك كۈچىگە 
ھەق بېرىشكە سەرپ قىلىنغاندىلا . ئاندىن بۈ ئوخشاش شارائىت 
پەيدا بولىدۇ . 
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بۈ چاغدا 0 فوند ستېرلىڭ كاپىنال 13 بەش ھەپنىدە 
سەرپ قىلىنىدۇ › ھەر ھەپتىدە 1000 فوند ستېرلىڭ سەرپ 
قىلىنىدىغان بولسا › پۈتۈن بىر يىلدا 50 مىڭ فوند ستېرلىڭ 
سەرپ قىلىنىدۇ . بىزنىڭ پەرىزىمىز بويىچە بولغاندا . قوشۈمچە 
قىممەتمۇ 50000 فوند ستېرلىڭغا ئەڭ بولىدۇ . ئوبوروت قىلىنغان 
كاپىتال 50000 فوند ستېرلىڭغا ئەڭ بولۈپ . ئۈنى ئالدىن 
تۈلەنگەن كاپىشال = 5000 شوتد ستېرلىڭغا بۆلگەندە . 
ئوبوروت قېتىم سانى = 10 چىقىدۇ. قوشۈمچە 
قىممەت نىسېىتنى = 100% = 2 كە ئوبوروت قېتىم 
سانى = 10 ئى كۇپەېتكەندە ‏ يىللىق قوشۇيچە شببەت ئىسپىنى 


8 ; غ1 0 10 - 500000 >" مە شةڭا 
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كاپىتال 8 بىلەن كاپىتال 8 نىڭ يىللىق قوشۇمچە قىممەت 
ئىسبىتى ئوخشاش % 1000 بولىدۇ .› لېكىن كاپىنال 18 نىڭ 
قوشۈمچە قىممەت مىقدارى 50 مىڭ فُوند ستبرلناڭ › كاپىدال & 
نىڭ قوشۇمچە قىممەت مىقدارى 5000 فوند سشېرلاڭ بۆلۈپ . 
ھاسىل بولغان ئىككى قوشۇمچە قىممەت مىقدارىنىڭ 
سېلىشتۈرمسسى كالمىن ئۆلدىگەن كاپىقال & ۋە 8 نىڭ قىميەك 
سېلىشتۈرمىسىغا ئوخشاش ھەممىسى 5000:500=10:1 بولىدۇ . 
لېكىن كاپىنال 8 مۇ ئوخشاش ۋافىت ئىچىدە كاپىئال 8 نىڭ ئون 
ھەسسىسىگە باراۋەر كېلىدىغان ئەمگەك كۈچىنى ئىلگىرى 
سۈرىدۇ . 

ئىمگەك جەرياتىدا اسىلى ئىشلىتىلگەن اپمال قېشۈمچە 
قىببەن يارىشالايىز ‏ قوشۇسسە قىسسىڭقە ئالاقىغار بارلىق 
بېكىتىلگەندە . قوشۈمچە فىممەت مىقدارى ئۆزگىرىشچان 
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كاپىتالنىڭ نىسپىي مىقدارى تەرىپىدىن بەلگىلىنىدۇ دېگەن 
قانۇنىيەتلەرمۇ مۇشۈ خىل كاپىتالغىلا باب كېلىدۈ . ” 
ئەمگەك جەريانى ۋاقىت بىلەن ئۆلچىنىدۇ . ئىش ۋاقتى 
بېكىتىلگەندە (بؤ يەردە .› يىللىق قوشۈمچە قىممەت نىسبىتىنىڭ 
پەرقىنى ئېنىق چۈشەندۈرۈش ئۈچۈن . كاپىتال 8 بىلەن كاپىتال 
8 نىڭ بايلىق شارائىنى ئوخشاش دەپ پەرەز قىلايلى ) › بىر ئەمگەك 
ھەپتىلىكى بەلگىلىك ساندىكى ئىش كۈنىدىن تە ر كىب تاپىدۈ ياكى 
بىر ئىش كۈنى 10 سائەتكە › بىر ھەپتە 6 ئىش كۈنىگە ئەڭ بولسا . 
بىر كىيگەك مۈدىسنى „ خەسىلەن , بەش سىپتىلىك ئسگەكت 
ھۇدىىخشىنى 300 سائەتلىك ئىش كۈنى دەپ قارىساق بولىدۇ . 
لېكىن . بؤۈ سانغا يەنە ھەر كۈنى ئوخشاش ئەمگەك جەريانىدا ياللاپ 
ئىشلەتكەن ئىشچىلارنىڭ سانىنى كۆپەيتىش كېرەك . 
كىكۇىس ياللاپ كىك لىتككىنلىرنىڭ ساشى گون بولسا ¦ 
بىر هھەپتە 600 = 10 × 60 سائەتكە › بەش ھەپتىلىك ئەمگەك 
مەزگىلى 3000 = 5 × 600 سائەتكە ئەڭ بولىدۇ . شۈڭا .› 
قوشۈمچە قىممەت نىسبىتى ۋە ئىش كۈنىنىڭ ئۇۈزۇنلۇقى ئوخشاش 
بولغاندا . ئوخشاش ۋاقىتتا ئىلگىرى سۈرۈلگەن ئەمگەك كۈچى 
سىقھارى (تىڭ باماسىكى بىر شىگىك كۈچىگە قىيگەك كۈچى 
سانىنى كۆپەيتنىش يولى بىلە ھېسابلاپ چىقىلغان ) تەڭ بولسا . 
ئىشلىتنىلگەن ئۆزگىرىشچان كاپىنال مىقدارىمۇ تەڭ بولىدۇ . 
بىز گسني كىسلىسگى مىسالىمىزغا قايتىپ كېليلى ‏ & ەه 
3 ئىككى سورۇندا . 100 فوند سئېرلىڭ ئۆزگىرىشچان كاپىنال 
پۈتۈن يىلنىڭ ھەر ھەپتىسىدە ئەڭ مىقداردا ئىشلىتىلىدۇ . شۇڭا . 
ئەمگەك جەريانىدا فۈنكسىپىسىنى ھەقىقىي ئادا قىلىدىغان ھەم 
ئىشلىنىلگەن ئۆزگىرىشچان كاپىتال تەڭ بولىدۇ . لېكىن . ئالدىن 
تۆلەنگەن ئۆزگىرىشچان كاپىتال ئەڭ بولمايدۇ . كاپىتال ^ ئۈچۈن 
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9 ئېلىپ ئېيتقاندا .› ھەر بەش ھەپتىدە 500 فوند ستمم لباڭ ئالدىن 
كاپىتال 8 ئۈچۈن ئېلىپ ئېيتقاندا . بىرىنچى بەش ھەپتىدە 5000 
فوند ستېرلىڭ تالسىن تۇ لىنىدە ِ لىگىٍه › ھەر ھەپتىدە ئۈنىڭ 
1 قودد سئېرلىڭ ئىشلىقىلىپ „ گُۇ ئالدىن ئۆلەنگەن كالىجما(ى. اڭ 


گِ نه شتەڭ كىلىد „ شمىككىنچى پىش ھەپشىدە ء 45800 فوێە 


ستېرلىڭ ئالدس تۆلىنىدۇ . لېكىن پەقەت 500 فوند ستېرلىڭى 
قىشلىكھىلىدۇ , كېپىسۇ يۇشۇ تېزىسىە بولسد! ‏ بىلچىلىك 
مەزگىلدە ئالدىن تۆلەنگەن ئۆزگىرىشچان كاپىتال شؤ مەزگىلدىكى 
ئەمگەك جەريانىغا تولدۇرۇلغان باسقۇچقا كىرگەندە ھەمدە ئەمگەك 
جەرپانىنىدا فۈنكسىيىسىنى ئەمەلىي ئادا قىلىش داۋامىدىلا 


ئەمەلىي ئادا قىلىدىغان ۋە رولىنى جارى قىلدۇرىدىغان 
ئۆزگىرىشچان كاپىئالغا ئايلىنىدۈ . ئۆزگىرىشچان كاپىتالنىڭ بىر 
هة مي السىخ ئۆلەنگىن , كېپىىنكى ۋاشتغا قىقلىتىلگىن بۇ 
ئارىلىقتا . بۇ قىسىم ئۆزگىرىشچان كاپىتال ئەمگەك جەريانى 
ئۈچۈن يوق بولغانغا باراۋەر . شۇڭا . ئۈ قىممەت ۋە قوشۈمچە 
قىيمەتنىڭ شەكىللىنىشىگە تاسىر كۇرسەتبەيدۇ . بەسىلەن » 5060 
فوند سەېرلىڭلىق, كاپستال ^ شۇنداالدۇر . ت بەش ھەپتە كۇچۇن 
ئالسىى ئۆلىنگىن „ لېگىين . ھەر ھاپسىس يىس 0]¶ ت 
ستېرلىڭلا ئەمگەك جەريانىغا قوشۈلىدۈ . بىرىنچى ھەپتىدە . ئۈنىڭ 


8 


بولسىسىيىمۇ . كېيىنكى تۆت ھەپتىلىك ئەمگەك جەريانى ئۈچۈن 
تەييارلاپ قويۇلۇشى لازىم . شۈڭا ئۇلار ئالدىن تۆلىنىشى كېرەك . 


: .® 8 1 , . ء 7 2 , : - 
ي ئىقلىغىڭىد: ى ئالغىن تۆلەنگىن بولۈپ . ئىشلىسليىمان 
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قوشۇمچە قىممەت نىسبىتى بېكىتىلگەندە . ئالدىن تۆلەنگەن 
ئۆزگىرىشچان كاپىئال بىلەن ئىشلىتىلگەن ئۆزگىرىشچان 
كاپىتالنىڭ نىسبىتىدە ئۆزگىرىش بولىدىغان ئەھۋال . ئۇلار 
بەلگىلىك مەزگىلدە (مەسىلەن . بىر ھەپتىدە . بەش ھەپتىدە ) 
ئەمەلىي ئىشلىنىلىدىغان ئۆزگىرىشچان كاپىتال مىقدارىدا 
ئۆزگىرىش پەيدا قىلغاندىلا › ئاندىن قوشۇمچە قىممەتنىڭ 
يارىخىلىشىغا تەسىر كۆرسىتىدۇ ‏ ئالىدىن تۇلەنگەن گاپىدال 
ئەمەلىي ئىشلىتىلگەندە . ئەمەلىي ئىشلىتىلگەن ۋاقىنتا . ئاندىن 
ئۆزگىرىشچان كاپىنال سۈپىتىدە ئۆز فۇنكسىيىسىنى ئادا قىلىد ؛ 
ئىشلىنئىلمەي ئالدىن تۆلەنگەندە . زاپاس تۇرغان ۋاقىتتا . 
ئۆزگىرىشچان كاپىتاللىق رولىنى ئوينىمايدۈ . لېكىن . ئالدىن 
تۆلەنگەن ئۆزگىرىشچان كاپىتال بىلەن ئىشلىتىلگەن ئۆزگىرىشچان 
كاپىتالنىڭ نىسبىتىدە بولىدىغان بارلىق ئۆزگىرىش › ئومۇمەن 
ئالخاندا . ئوبوروت مەزگىلىدىكى پەرق (ياكى ئۈنى ئەمگەك 
مەزگىلىدىكى پەرق بەلگىلەيدۇ › ياكى ئوبوروت مەزگىلىدىكى پەرق 
بەلگىلەيدۇ . ياكى ئىككىسىنىڭ ئوتتۇرىسىدىكى پەرق بەلگىلەيدۈ ) 
دن ئىبارەت . قوشۇمچە قىممەت يارىتقىش قانۇنىيىتنى مۇنداق 
بولىدۇ : قوشۇمچە قىممەت نىسبىتى ئەڭ بولغاندا . فۇنكسىپىسىنى 
ساسا قسلسدىشار تەڭ مىقدارلىق ئۆزگىرىشچان كاپىنال تەڭ 
مىقدارلىق قوشۇمچە قىممەت يارىتىدۇ . شۇڭا . كاپىنال ^ بىلەن 
كاپىتال 13 ئوخشاش مەزگىلدە › تەڭ قوشۈمچە قىممەت ئىسبىتىدە 
تەڭ مىقداردىكى ئۆزگىرىشچان كاپىتالدىن پايدىلىنىدۇ . ئۇلار 
چوقۈم ئوخشاش مەزگىل ئىچىدە تەڭ مىقداردىكى قوشۈمچە 
قىممەت پارىنىدۇ . بەلگىلىك مەزگىىلدە ئىشلىقىلگەن 
ئۆزگىرىشچان كاپىتال بىلەن ئوخشاش مەزگىلدە ئالدىن تۆلەنگەن 
ئۆزگىرىشچان كاپىتال نىسبىتىنىڭ ئوخشاشماسلىقى بىلەن . ھەم 
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پارىشىلغان قوشۇمچە قىممەت مىقدارى بىلەن ئالدىن تۆلەنگەن 
ئۆزگىرىشچان كاپىنال (ئىشلىتىلمىگەن ۋە ئىشلىتىلگەن 
ئۆزگىرىشچان كاپىنال ) نىسبىتىنىڭ ئوخشاشماسلىقى بىلەن کارى 
بولمايدۇ . بۇنداق ئىسبىتنىڭ كوخشاشباسلىشى ئالىىدا شىرسلەنگەن 
قوشۈمچە قىممەت يارىتىشقا ئالاقىدار قانۇنىيەتلەرگە زىت 
كەلمەستىن › بەلكى بۇ قانۇنىيەتلەرنى ئىسپاتلايدۇ ھەمدە ئۇلارنىڭ 
مۇقەررەر نەتىجچىسىدۇر . 

كاپىنال 8 نىڭ بىرىنچى بەش ھەپتىلىك ئىشلەپچىقىرىش 
باسقۇچىنى كۆزىتىپ باقايلى . بەشىنچى ھەپئىنىڭ ئاخىرىدا .› 500 
فوند سئېرلىڭ ئىشلىنىلدى ھەم سەرپ قىلىندى دېسەك . 
مەھسۇلات قىممىتى 1000 فوند ستېرلىڭغا تەڭ بولىدۇ .› شۈڭا . 


قوشۇمچە قىممەت ئىسبىتى 100% 5008 ك ئەڭ بولۇپ . 
كاپىتال 8 نىڭكى بىلەن پۈتۈنلەي ئوخشاش . كاپىتال 8 نىڭ 
قوشۈمچە قىمسىنى ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتال بىلەن تەڭ 
يارىشىلىدۇ › لېكىن كاپىتال 8 نىڭ قوشۈمچە قىممىتى ئالدىن 
تۆلەنگەن كاپىتال بىلەن تەڭ يارىتىلمايدۇ .› بۈ ئىشنىڭ بۈ يەردىكى 
مەسىلە بىلەن ئالاقىسى يوق › چۈنكى بۇ يەردىكى مەسىلە قوشۈمچە 
قىببەتنىڭ يارىتىلىشى, ۋە توغۇىچە شىببىشنىڭ بارىتىلىشق 
مەزگىلىدىكى ئالدىن تۆلەنگەن ئۆزگىرىشچان كاپىنال بىلەن 
بولغان نىسبىتى مەسىلىسىدۇر . لېكىن .› ئەگەر بىز كاپىتال 8 
نىڭ قوشۈمچە قىممىتى بىلەن 5000 فوند ستېرلىڭ ئالدىن 
تۆلەنگەن كاپىتالنىڭ بؤ قوشۇمچە قىممەتنى يارىتىش داۋامىدا 
ئىشلىنىلگەن › سەرپ قىلىنغان قىسمى بىلەن بولغان نىسبىئىنى 
ھېسابلىماي .› بەلكى ئۇنىڭ پۈتكۈل ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتال 
بىلەن بولغان ئىسبىتنىنى ھېسابلىساق › ئۈ 
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چاغدا . 10% = ِ . ى بولىدۇ . شۇڭا. كاپىتنال 
ئا ئۈچۈن 10%. كاپىنال 8 ئۈچۈن % 100 بولۇپ . 
تالسسىتىسىشاقا ئون ھەسسىسىگە ئەڭ كېلىدۇ . بۇ پەردە . گەگەر 
بؤ توغرىدا گەپ بولۇپ . ئەڭ مىقداردىكى كاپىئال ئەڭ مىقداردىكى 
ئەمگەكنى ئىلگىرى سۈرىدۇ › ئەمگەك يەنە ئوخشاش نىسبەتتە 
ھەقلىق ئەمگەك ۋە ھەقسىز ئەمگەك دەپ ئايرىلىدۇ › ھالبۇكى بۇ 
تەڭ مىقارەسكى كىسخالدىڭ قوشۇىچە سىسەت : 
سوۇشۇنداق پەرق بولىدۇ . بۇ قوشۇمچە قىممەت يارىتىدىغان 
قاتۇنىيەتگە ريت كېلىدۇ دېپبلسە . ئۇنداقتا ئۈنىڭغا ئوڭاپلا جاۋاب 
بەرگىلى بولىدۇ . يەنى ئەمەلىي نىسبىتىگە قاراپلا مۇنداق نەتىجە 
چىقىرىشقا بولىدۇ : 8غ ‰6 قىبىلىي قوشرىچە شىيىك ئىسبپىتى 
ئىپاىلەنگەن » يەش 500 خوتە سئېرلىڭ ئۇزگىرىشچان كاپىنال 
بەش ھەپتىدە پاراتقان قوشۇمچە قىممەتنىڭ 500 فوند ستېرلىڭ 
ئۆزگىرىشچان كاپىتال بىلەن بولغان نىسبىنى ئىپادىلەنگەن ؛ 8 دا 
ئۇنىڭ ئەكسىچە بولۇپ . قوللىنىلغان ھېسابلاش ئۇسۇلى ھەم 
قوشۇمچە قىممەتنىڭ يارىتىلىشى بىلەن مۇناسىۋەتسىز ھەم ئۇنىڭغا 
مۇؤناسىپ بولغان قوشۈمچە قىممەت نىسبىتىگە دائىر بەلگىلىمىلەر 
بىلەن مۇناسىۋەتسىز ± چۈنگى + 500 قوند ستېراڭ كۆزگىرىشچان 
كاپىتال ئارقىلىق يارىتىلغان 500 هولە سئېرلىڭ قوشۈمچە 
قىممەت شۇ قوشۇمچە قىممەتنى يارىتىشتا ئالدىن تۆلەنگەن 500 
فوند ستېرلىڭ ئۆزگىرىشچان كاپىتالغا ئاساسەن ھېسابلاپ 
چىقىلماستىن . بەلكى 0 فوند ستېرلىڭلىق كاپىتالغا قاساسەن 
ھېسابلاپ چىقىلغان . 5000 فوند ستېرلىڭنىڭ ق › يەنى 4500 


. 


بىلەن پۈتۈنلەي مۇناسىۋەتسىز › ئەكسىچە . پەقەت كېيىنكى 45 
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ھەپتە ئىچىدە ئۆز فۇنكسىيىسىنى پەيدىنپەي ئادا قىلىدۇ . شۇڭا › 
ئؤ بىز بۇ پەردە كۆزىشىۋاتقان بىرىنچى بەش ھەپتىدىكى 
ئىشلەپچىقىرىشتا قىلچە مەۋجۈت ئەمەس . دېمەك . بۇ سورۇندا › 
كاپىتال 8 بىلەن كاپىنال 18 نىڭ قوشۇمچە قىممەت نىسبىتىدە 
پەرق بولۇش مەسىلىسى مەۋجۇت ئەمەس . 

ئەمدى . كاپىتال 18 بىلەن كاپىتنال 8 نىڭ يىللىق 
قوشۈمچە قىممەت نىسبىئىنى سېلىشتۈرۈپ كۆرەيلى . كاپىنال 


50000 01 ا 
ي ڭڭ ¢ كايىش إٌ £ ® ° 
8 دا 1009¥ 5 كاي ىتقالن & دا 10009 57 


بولىدۇ . ئىككىسىنىڭ قوشو .چە قىممەت نىسبىتى ئىلگىرى قانداق 
بولسا 4 ھازىرمۈ شۈنداق بۆلىدو „ كىلىد : 


كاپىتا نىڭ قوشۇمچە قىممەت ئىسبىتى 


كاپىنالقنىڭ قوشۇمچە قىممەت ئىسبىئى 
كاپىتال0نىڭ يىللىق قوشۈمچە قىممەت نىسبىنى 


100 _ ® ى زي غ طا ق ىاڭىسىنىڭ ئس 
1000 ى بەر جى 


ئىلگىرى قانداق بولسا . ھازىرمۇ شۇنداق . 
بىراق › ھازىر شسىس ئۈنىاڭ نەتۈرىسىچە بولدى . كاپىتال 8 


إ 1 : 5000100 . ˆ : 


بولغان قوشۈمچە قْممملاتن يازىشىشقا ئالاقىدار ۋە ئۈنىڭغا مۇۈناسىپ 
كېلىدىغان قوشۇمچە قىممەت نىسبىتى قانۇنىيەتلىرىگە باب 
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يبېرى يوق . بىر لدا ئالياسن تۆلەنگەن شەمدەه ئۈنۈملۈكى ئىستېمال 
قىلىنغان 5000¥ بولسا :5000 نى ياراتنى . دېمەك › قوشۈمچە 


س ‰* " "‰1 5000 
قىسمەت يۇقىرىغا كېپتىلغان كاسىر سل 100¥ = چ بىلەن 


ئىپادىلىنىدۇ . يىللىق قوشۈمچە قىممەت نىسبىنى بىلەن ئەمەلىي 
گوخقىپلیشۇ : كاپىدال 8 ئەمەس . كاپىنال 2 ى مىسال بىلەن 
چۈشەندۈرۈشكە توغرا كېلىدۇ . 


50000 
500¥ 
ھەپتىلىك مەھسۇلات 0 فوند ستېرلىڭ ئالدىن تۆلەنگەن 


= 0% 


. 8 نىاڭ سورۇنىدا › 5001 دىن ئىچارەت بەش 


كاپىشال بويىچە ھېساېلىنىپ , 5000 طوند ستېرلىڭ ىسىن ى 


ى ئۈنى ئىشلەپچىقىرىشقا ئىشلىتىلمەيدۈ ؛ ھ نىڭ 
سورۇنىدا › 500¥ :5000¥ بويىچە ھېسابلىنىدۇ › بۇ 5007 پەقەت 
ئىشلەپچىقىرىشقا ئەمەلىي ئىشلىنىلگەن 5000 ئۆزگىرىشچان 
كاپىتالنىڭ 7 قىسىشۇر : چۇنكى » :5000 بەش سەیتە. گىچىدە 
ئىستېمال قىلىنغان 500 فوند ستېرلىڭ ئۆزگىرىشچان 
كاپىتالنىڭ مەھسۇۈلى بولماستىن . بەلكى 50 ھەپتىدە گئۈنۈملۈى 
ئىستېبال شىلىنغان 50060 فوند ستېرلىڭ ئۆزگىرىشچان 
كاپىتالنىڭ مەھسۈلىدۇر . 8 نىڭ سورۇنىدا . بەش ھەپنىدە 
يارىتىلغان قوشۇمچە قىممەت 50 ھەپتە ئۈچۈن ئالدىن تۆلەنگەن 
كاپىنال بويىچە ھېسابلىنىدۇ › بؤ كاپىتال بەش ھەپتىدە ئىستېمال 
قىلىنغان كاپىتالنىڭ ئون ھەسسىسىگە توغرا كېلىدۇ . ^ نىڭ 
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سورۇنىدا . 50 ھەپتىدە يارىتىلغان قوشۈمچە قىممەت بەش ھەپتە 
ئۈچۈن ئالدىن تۆلەنگەن كاپىئال بويىچە ھېسابلىنىدۇ › شۇڭا › بۈ 


كاپىغال 0 ھەپتىدە ئىستېيال قىلىنغان كاپىتالناڭ > ْ 7 


توغرا كېلىدۇ . 

0 فوند سئېرلىڭ كاپىتال 8 ئەزەلدىن بەش ھەپتىدىن 
ئارتۇق ئالدىن تۆلەنمەيدۈ. 5 ھەپتىنىڭ ئاخىرى 
قايتۈرۋېلىنىدۇ › بىر يىل ئىچىدە ئون قېنىم ئوبوروث قىلىنىدز 
ۋە شۇ جەريان ئون قېتىم يېڭىلىنىدۇ . بۇنىڭدىن مۇنداق ئىككى 
يەكۈن چىقىدۇ : 

بىرىنچى» ئالدىن نۆلەنگەن كاپىتال 8^ پەقەت ھەر ھەپتىدە 
ھەسسىسىگە توغرا كېلىدۇ . ئەكسىچە . كاپىنال 8 50 ھەپتىدە 
بىر قېتىم ئوبوروت قىلىنىدۇ . شۇڭا . ئۈ 50 ھەپتە ئۈچۈن ئالدىن 
تۆلىنىدۇ . ئؤ ھەر ھەپتىدە ئۈزلۈكسىز ئىشلىتىلىدىغان ئاشۇ 
قسىسىم قاپىتالنىڭ 0§ خەسسىسىگە ورا كېلىدۇ. سەك . 
ئوبوروت بىر يىللىق ئىشلەپچىقىرىش ئۈچۈن ئالدىن نۆلەنگەن 
كاسال يىلەن بىلگىلىك ئىشلسچىقىرىش سەزگىلىدە ; ماسىلەن . 
بىر ھەپتىدە ئىشلەپچىقىرىشقا ئۈزلۈكسىز ئىشلىتىلىدىغان كاپىنال 
ئوتتۈرىسىدىكى نىسبەتنى ئۆزگەرتىۋېتىدۇ . شۇڭا .› 13 نىڭ 
سورۇنىدا . بەش ھەپتىلىك قوشۈمچە قىممەت بەش ھەپتە ئىچىدە 
ئىشلىتنىلگەن كاپىتال بويىچە ھېسابلانماستىن . بەلكى 50 ھەپتە 
ئىچىدە ئىشلىنئىلىدىغان .› ئالدىنقىسىنىڭ ئون ھەسسىسىگە توغرا 
كېلىدىغان كاپىنال بويىچە ھېسابلىنىدۇ . 

ئىككىنچى› كاپىتال 8 نىڭ بەش ھەپتىلىك ئوبوروت 


ج ب @ لوخ„ ل ک "` 


® ەى ەر ەە بەقغ* 
بىر يىل ئىچىدە مۇشۈنداق ئوبوروت مەزگىلىدىن ئونى بولىدۇ › 
بۇ مەزگىلدە . 500 فوند سئېرلىڭ كاپىتال 8 ئۈزلۈكسىز ھالدا 
تەكرار ئىشلىتىلىدۇ . بۇ سورۇندا ئىشلىتىلگەن كاپىتال بەش 
ھەپنە ئۈچۈن ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتالنى بىر يىللىق ئوبوروت 
مەزگىلىدىكى سانغا كۆپەيتكەن بىلەن باراۋەر بولىدۇ . بىر يىل 
ئىچىدە ئىشلىتنىلگەن كاپىنال 5000 = 10 × 500 فوند ستېرلىڭغا 
تەڭ بولىدۇ . بىر يىل ئىچىدە ئالدىن تۆلەنگەن كاپىنال 


500 9006 فوند ستېرلىڭغا تەڭ بولىدۇ . ئەمەلىيەتشئە . 500 


فوند ستېرلىڭ ئۈزلۈكسىز ھالدا تەكرار ئىشلىتىلگەن بولسىمۇ . 
لېكىن . ھەرقانداق بەش ھەپتىگە ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتال پەنىلا 
شۇ 500 فوند ستېرلىڭدۇر . يەنە بىر تەرەپتىن › كاپىنال 1 ئۈچۈن 
ئېلىپ ئېيتقاندا . بەش ھەپتە ئىچىدە شۇ 500 فوند سېترلىڭلا 
ئىشلىنىلىدۇ ۋە ئالدىن تۆلىنىدۇ . لېكىن › بۇ يەردە ئوبوروت 
مەزگىلى 50 ھەپتە بولغانلىقتىن . بىر يىل ئىچىدە ئىشلىتىلگەن 
كاپىتال بەش ھەپتىگە ئەمەس . بەلكى 50 ھەپتىگە ئالدىن تۆلەنگەن 
كاپىتالغا باراۋەر بولىدۇ . لېكىن › قوشۇمچە قىممەت ئىسبىتى 
بېكىتىلگەندە › ھەر يىلى يارىتىلغان قوشۇمچە قىممەت مىقدارى بىر 
يىل ئىچىدە ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتال تەرىپىدىن بەلگىلەنمەي . 
بەلكى بىر يىل ئىچىدە ئىشلىتىلگەن كاپىنال تەرىپىدىن 
بەلگىلىنىدۇ . شۇڭا . ھەر يىلى بىر قېتىم ئوبوروت قىلىنغان 
0 فوند ستېرلىڭ كاپىتالنىڭ قوشۈمچە قىممەت مىقدارى يىلدا 
ئون قېتىم ئوبوروت قىلىنغان 500 فوند ستېرلىڭ كاپىتالنىڭ 
قوشۈمچە قىممەت مىقدارىدىن ئېشىپ كەتمەيدۇ . بۇنداق 
بولۈشتىكى سەۋەب › ھەر يىلى بىر قېتىم ئوبوروث قىلىنىدىغان 
كاپىتال ھەر يىلى ئون قېنىم ئوبوروت قىلىنىدىغان كاپىتالنىڭ 
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ئون ھەسسىسىگە توغرا كېلىدۇ . 

بىر يىل ئىچىدە ئوبوروت قىلىنغان ئۆزگىرىشچان كاپىتال 
ھەمدە بۇ بىر قىسىم كاپىتالغا باراۋەر كېلىدىغان يىللىق 
مەھسۇلات قىسمى ياكى يىللىق چىقىم قىسمى ‏ بىر يىل ئىچىدە 
ئەمىلىي ئىشلمتىلگىەن . كۈنۈملۈك قىستېمال قىدتغان 
ئۆزگىرىشچان كاپىتال بولۇپ ھېسابلىنىدۇ . بۇنىڭدىن شۇنداق 
يەكۈن كېلىپ چىقىدۈكى › ئەگەر بىر يىل ئىچىدە ئوبوروت 
قىلىنغان ئۆزگىرىشچان كاپىتال 8 بىلەن بىر يىل ئىچىدە 
ئوبوروت قىلىنغان ئۆزگىرىشچان كاپىنال 8 ئوخشاش كۆپ بولسا 
گۇنداقتا ,› كىككىسىنىاڭ شەر يىلى پارىتىدىغان قوشۈمچە قىممغك 
مىشھارىيۇ يۇقىررەر سالىا اڭ بولىدۇ ؛ تيەك , كىشلكىلەت 
ھاپسىقالىنىىڭ سىقھاري تەڭ بولغاشققىن . يىل مويسەە 
ھېسابلىنىدىغان قوشۇمچە قىممەت نىسبىتىمۇ مؤۇقەررەر ھالدا تەڭ 
بولىدۇ. چۈنكى قوشۈمچە قىممەت نىسبىنى 
بىر يىل ئىچىدە يا رىئىلغان قوشۈمچە قىممەت مىقدارى 
بىر يىل ئىچىدە ئوبوروت قىلىنغان ئۆزگىرىشچان كاپىتال 
بولۈپ ئىپادىلىنىدۇ ياكى يىغىنچاقلاپ ئېيتقاندا . ئوبوروت 
قىلىىغان ئۇزگىرىشچان گاپىيالنىڭ ھىسپىي سىقدارى قانداق 
بولۇشىدىن قەنئىينەزەر › ئۇلار بىر يىل ئىچىدە ياراتقان قوشۈمچە 
قغىممەتنىڭ نىسبىتى ھەمىشە شؤ كاپىتاللار ئوتتۈرىچە ئەمگەك 
مەزگىلىدە (مەسىلەن . ئوتتۇرا ھېساب بىلەن ھەر ھەپتە ياكى ھەر 
كۈنى ) تەمسىئنلىگەن قوشۇمچە قىممەت نىسبىنى تەرىپىدىن 
بەلگىلىنىد؛ . 

يۇقىرىقى بايانلار قوشۇمچە قىممەت يارىتىش قانۇنىيىنى ۋە 
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قوشۈمچە قىممەت نىسبىتىنى بەلگىلەيدىغان قانۇنىيەتلە ر گە 
ئاساسەن چىقىرىلغان بىردىنبىر يەكۈندۈر . 

سر قىسىو اركىى ئكىلھىرېليىگىن سالتا 
بىر يىل ئىچىدە ئوبوروت قىلىنغان كاپىنال 

ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتال 
بۇ يەردىكىسى ئۆزگىرىشچان كاپىتالنىلا كۆرسىتىدۈ )دىن ئىبارەت 
بؤ نىسبەتنىڭ نېمىنى ئىپادىلەيدىغانلىقىنى كۆرۈپ باقايلى . بۇ 
كەسىر سان بىر يىل ئىچىدە ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتالنىڭ ئوبوروت 
قېنىم سانىنى كۆرسىتىدۇ . 

كاپىنال ^ ئۈچۈن ئېيتقاندا : 


(يۇقىرىدا ئېيتشىپ ئۆتكەندەك . 


ُ- ى 0 فوند 1 2 
اتال 8 گكۈچۇن ئېپىقاشا : 


بەز يىل ئىچىدە ئوبورۈت قىلىنغان : ي ى كاپىتال _ 


بۇ ھەر ئىككى ئىسبەتتە . سۈرەت ئوبوروت قېتىم سانىغا 
ئىپادىلەپدۇ › ^ ئۈچۈن 10 × 500 ؛ 8 ئۈچۈن 1 × 5000 
بولىدۇ ياكى يىل بويىچە ھېسابلىنىدىغان ئوبوروت ۋاقتىنىڭ نەتۈر 
سانىغا كۆپەيتىلگەن ئالدىن تۆلەنگەن كاپىنالنى ئىپادىلەيدۇ . ^ 


© ! 8 ® ء .ا ءٍ - ي ا يە„ 4 ۇق ¿ 72 0 1 
ئۈچۈن ئېيتقاندا › ئوبوروت ۋاقنى چ يىل بولسا . ئۇنىڭ تەتۈر 


سانى ¦ بولىدۇ › شۇڭا 5000 = ±9 × 500 بولىدۇ .18 ئكۈچۈن 
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قېتىم سانىنىڭ تەتۇر سانىغا كۆپەيتىلگەن ئوبوروت قىلىنغان 
كايىغاننى شىپاەىلەيدۇ ‏ & ئۈچۈن قېسپىشىقاتدا . ٍٍ × 5000 


بولىدۇ ؛ 8 گۈچۈن ئېيتقاندا ‏ × 5000 بولىدۇ . 


بىر يىل ئىچىدە ئوبوروت قىلىنغان پۇ ئىككى ئۆزگىرىشچان 
كاپىغال ئىلگىرى سۈرگىن ئىيگەك يىقبارى (ھىقلىق ىگات 
بىلەن ھەقسىز ئەمگەكنىڭ يىغىندىسى ) بؤ يەردە باراۋەر بولىدۇ . 
چۈنكى ئوبوروت قىلىنغان كاپىتالنىڭ ئۆزى ئەڭ . قىممىتىنىڭ 
ئېشىش ئنىسبىتىمۇ ئۆزئارا ئەڭ . 

بىر يىل ئىچىدە ئوبوروت قىلىنغان ئۆزگىرىشچان كاپىتال 
بىلەن ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتالنىڭ ئىسبىتى مۇنۇلارنى 
قىپادىلەيدۇ : 1 كالدىن تۆلدىگىن كاپىدال بىقەن بەلگىلىك ئقسگەڭ 
مەزگىلىدە ئىشلىتىلگەن ئۆزگىرىشچان كاپىتالنىڭ نىسبىتى . 
كاپىتال ^ دىكىگە ئوخشاش . ئوبوروت قېتىم سانى 10 غا . ھەر 
يىلى 50 ھەپتە بولۇپ . ئوبوروت ۋاقتى بەش ھەپتىگە تەڭ . دەپ 
پەرەز قىلساق . ئۆزگىرىشچان كاپىئال مۇشۇ بەش ھەپتىگە ئالدىن 
ئۆلىنىشى كېرەك ؛ دېمەك . بەش ھەپتىگە ئالدىن تۆلەنگەن كاپىنال 
بىر ھەپتە ئىچىدە ئىشلىتىلگەن ئۆزگىرىشچان كاپىتالنىڭ بەش 
ھەسسىسىگە تەڭ بولۇشى كېرەك . يەنى ء بىر ھەپتە ئىچىدە ئالدىن 


تۆلىنگىن كاپىتالنىىڭ 5007 فوك ستېرلنىڭ ] پىقىي ڭڭ خىسسىلا 
0 

ئىشلىنىلىشى كېرەك . لېكىن كاپىتال 8 ئۈچۈن ئېيتقاندا . 

ئوبوروت سانى ك گە تەڭ بولىدۇ › ئوبوروت ۋاقتى بىر يىل 50 
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ئىگەر كاپىغال 3 بىلەن كاپىتال # قوخشاش نىسبەتتە بولسا « 8 
ده ھەر ھەپتىسىگە 100 فوند ستېرلىڭ ئەمەس . بەللىكى 1000 فوند 
ستېرلىڭ سەرپ قىلىنىپ تۈرۈشى كېرەك . 2 . بۇنىڭدىن شۇنداق 
خۇلاسە چىقىدۇكى » كاستال 8 كاپىدال ك غا قارىخاندا كن «ەىسسە 
ئارتۇق 50001 فوند سشېرلىىاڭ ) كاپىدال ئىشلەتكەندە . گاندىن 
تەاڭ مىقداردىكى ئۆزگىرىشچان كاپىتالنى ئىلگىرى سۈرەلەيدۈ › 
دېمەك . قوشۈىچە قىممەت ئىسبىتىنى بېكىتكەندە . ئەڭ 
مىقداردىكى ئەمگەكنى (ھەقلىق ۋە ھەقسىز ئەمگەك ) ئىلگىرى 
سۈرۈپ . بىر يىل ئىچىدە تەڭ مىقداردىكى قوشۇمچە قىممەت 
پارىتالايىدۇ ; ئەمەلىي قوشۈمچە قىممەت نىسبىتى بەلگىلىك 
مەزگىلدە ئىشلىنىلگەن ئۆزگىرىشچان كاپىتال بىلەن ئوخشاش 
مەزگىلدە يارىتىلغان قوشۈمچە قىممەتنىڭ نىسبىشىنىلا ئىپادىلەپ 
بېرىدة ¦ ياقشىە« قىلىپ كېيىقاشا , بىا بىېزگىلس قخىششىلگىن 
قۆزقسىرىشچان كاپىعال ئىلگىرى سارگىن جىكسىز سىك 
مىقدارىنى ئىپادىلەپ بېرىدۇ . بۇ ئەمەلىي قوشۇمچە قىممەت 
ئىسىسېستىنىڭ قالدىن تۆلىگىن „ ئېكىن تېخى »شل شىلبىگەن 
ئۆزگىرىشچان كاپىتال بىلەن ھېچقانداق ئالاقىسى يوق › شۇڭا › 
بەلگىلىك مەزگىل ئىچىدە ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتال قىسمى بىلەن 
ئوخشاش مەزگىلدە ئىشلىتىلگەن كاپىتال قىسمىنىڭ نىسبىنى (بؤ 
ئىسبەت ئوخشاش بولمىغان كاپىنال ئۈچۈن ئېيتقاندا . ئوبوروت 
مەزگىلىنىڭ ئوخشاش بولماسلىقىغا قاراپ ئۆزگىرىپ تۇرىدۇ ۋە 
سەل پەرقلىنىدۇ ) بىلەنمۇ ھېچقانداق ئالاقىسى يوق . 

يۇقىرىقى بايانلاردىن ئۆز نۆۋىتىدە شۇنداق خۇلاسە كېلىپ 
چىقىدۇكى › يىللىق قوشۇمچە قىممەت نىسبىتى پەقەت مۈشۇنداق 
سورۇندىلا › ئەمەلىي بولغان ئەمگەكنىڭ ئېكسپىلاتاتسىيە قىلىنىش 


دەرىىجىسىنى ئىپادىلەيدىغان قوشۇمچە قىممەثت نىسبىتى بىلەن 
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بىزكەك بولىدۇ , پەن „ كالسىن ئالىنگىن قاپىتال يىىا پىقىى بنر 
قېتىملا ئوبوروت قىلىنىدۈ » شۇڭا › ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتال بىر 
يىلدا ئوبوروت قىلىنغان كاپىنال بىلەن تەڭ بولىدۇ . بىر يىل 
ئىچىدە يارىتىلغان قوشۇمچە فىممەت مىقدارى بىلەن بىر يىل 


ئىچىدە بۇ قوشۇمچە قىممەت مىقدارىنى يارىتىشقا ئىشلىتىلگەن 
كاپىتالنىڭ نىسبىنى بىر يىل ئىچىدە يارىتىلغان قوشۈمچە قىممەت 
مىقدارى بىلەن بىر يىل ئىچىدە ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتالنىڭ 
نىسبىتى بىلەن بىردەك بولۇپ › ئۆزئارا ماس كېلىدۈ . 

ا ماش سل مه , ئېكىج . ىر 
يىل ئىچىدە يارىتىلغان قوشۈمچە قىممەت مىقدارى ئەمەلىي 
يو ا ا 1 ى 
ئۆزگىرىشچان كاپىتالغا كۆپەيتكەنگە تەڭ . يىللىق قوشۈمچە 
قىممە سىقدارى يارشىشقا ئىشلىقىلگەن گاسال كالسىم ئۆلىنگىن 
كاپىئالنى ئۈنىڭ ئوبوروت قېتىم سانىغا كۆپەيتكەنگە تەڭ . بىز 
ئوبوروت قېتىم سانىنى 8 دەپ ئانىساق › فورما ^ مۇنداق 
ئۆز گىرىدبۇ : 
ئەمەلىي قوشۈمچە قىممەت نىسبىنى × ئالدىن لن ئۆزگىرىشچان كاپىنال × 8 

ئالدىن تۆلەنگەن ئۆزگىرىشچان كاپىتال 

غا ئەڭ . مەسىلەن › كاپىتال 8 نىڭ يىللىق قوشۇسجچە قشبېيە‌ثت 


1 ¥ 000§ ×8 1000¥ 
با 
5000 كسى 1001 


بولىدۇ .1 = « بولغاندىلا › يەنى ئالدىن تۆلەنگەن ئۆزگىرىشچان 
كاپىنال يىلىغا بىرلا قېنىم ئوبوروت قىلىنىپ . بىر يىل ئىچىدە 


8 ى 7 8 8 چ 
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ئىشلىتىلگەن ياكى ئوبوروت قىلىنغان كاپىتال بىلەن تەڭ 
بولغاندىلا . يىللىق قوشۇۈمچە قىممەت نىسبىنى ئاندىن ئەمەلىى 
قوشۇمپە قىيمبەك شىسىتى بىلەن تداڭا بولستبۇ . 

بىز يىللىق قۇشۇمچە قىممەت ئىسېستىنى ]¥ بىلەن ; ئەمەلىي 
قوشۈمچە قىممەت نىسبىشىنى "® بىلەن . ئالدىن تۆلەنگەن 
ئۆزگىرىشچان كاپىتالنى 7 بىلەن › ئوبوروت قېتىم سانىنى « بىلەن 
شسياةىلىسةائ : تو جاغدا : 1 11 = 1111 بى 0" بولىدۇ 8 امەت 

: ‌ : : 


5686 = الل بولىدۇ : ® = 1 بولغاندا . '!@# = 0× بولىدۇ ء يەنى 
!‰« = 1 ×„ = "غ بولىدۇ . 

ئىككىنچىدىن › مۇنداق خۇلاسە چىقىدۈ : يىللىق قوشۈمچە 
قىممەت نىسبىتى ھەمىشە 88 گە ئەڭ بولىدۇ › يەنى بىر ئوبوروت 
مەزگىلىدە سەرپ قىلىنغان ئۆزگىرىشچان كاپىتالنىڭ شؤ ئوبوروت 
مەزگىلىدە ياراتقان قوشۈمچە قىممەننىڭ ئەمەلىي نىسبىتىگە شۇ 
ئۆزگىرىشچان كاپىتالنىڭ بىر يىل ئىچىدىكى ئوبوروت قېتىم 
سانىنى ياكى (ئىككىسى بىر ئىش ) ئۈنىڭ يىلنى بىرلىك قىلىپ 
ھېسابلاپ چىقىلغان ئوبوروت ۋاقتىنىڭ تەتۈر سانىنى كۆپەيتكەنگە 
تەڭ بولىدۇ (ئۆزگىرىشچان كاپىنال يىلدا ئون قېنىم ئوبوروت 


بولدى دەپ پەرەر قىلساق 1 ئۈنىاڭ توبوروت ۋاقتى 10 يىلغا تەلڭ 


بولىدۇ › ئوبوروت ۋاقتىنىڭ تەتۈر سانى 10 = 0 غا ئەڭ 
بولىقغا . 

ئۈچىنچىدىن › مۇنداق خۇلاسە چىقىدۇ : 1 = 8 بولسا . 
'«† = ا@ه بولىدۇ . 8 1 دىن چوڭ بولغاندا . دېمەك . ئالدىن 
تۆلەنگەن كاپىتال يىلدا بىر قېتىمدىن ئارتۇق ئوبوروت قىلىنغان 
بولسا ياكى ئوبوروت قىلىنغان كاپىتال ئالدىن تۆلەنگەن 
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كاپىنالدىن كۆپ بولسا. 8# '® دىن چوڭ بولىدۇ . 


ئاخىرىدا › ® 1 دىن كىچىك بولسا . يەنى بىر يىل ئىچىدە 
ئوبوروت قىلىنغان كاپىنال ئالدىن تۆلەنگەن كاپىئالنىڭ پەقەت بىر 

بىز كاھىرقى قەھۋالنى كېۋۇشىپ باقاپلى ‏ 

بىز ئالدىنقى مىسالدىكى بارلىق ئالدىنقى شەرتلەرنى ساقلاپ 
قالىمىز › پەقەت توبوروت مەژگسلى 55 ھەپتىگە ئۇزاردى دەپ 
پەرەرز قىلايلى . ئۈنداق بولسا ¿ ئه‌يمكةلڵى جەريانىنىڭ ھەر ھەپئىسىگە 
0 فوند ستېرلىڭ ئۆزگىرىشچان كاپىنال كېنىدۇ . شۇڭا . بىر 
ئوبوروث دەۋرى ئۈچۈن 5500 فوند ستېرلىڭ كېتىدۇ ۋە ھەر 
ھەپتىدە 1001 ئىشلەپچىقىرىدۈ ؛ دېمەك › ام ئاۋۋالقىدەك % 100 
بولىدۇ . ئوبوروت قېتىم سانى 8 بۇ يەردە لذ . ك گە تەڭ 

, @ ¥ ء 7 1 0 
بولسدۇ « چۈىكى ئۅبۉرۉت ۋاقنى ج + 1 يىل (بىر يىلنى 80 
ھەپتە پەرەز قىلغاندا) ذُةٌ يىلغا تەڭ بولىدۇ . 


10 

ى 5 0 

0 و _ 1000 _ :10 ي ير ل × 5500 × 100% 2 
11 1ˆ 1 5500 


دېمەك % 100 تىن ئاز بولىدۇ . ئەمەلىيەتشە . ئەگەر يىللىق 
قوشۈىچە ىسەت شىسېسقى ‡§ 100 بولسا , ئۇنىاڭقغا ×ب:8§0 بىر 
يىل ئىچىدە :5500 ئىشلەپچىقىرىشى كېرەك › بۇنىڭ ئۈچۈن ي 


ىسا ۋاقىت كېشىدۇ . 5500¥ بىر پىل ئىچىدە پەقەت 5500¥ 
ئىشلەپچىقىرىدۇ ؛ دېمەك › يىللىق قوشۇمچە قىممەت نىسبىتى 
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. 6 _ 0006؟ا ى 86 بل ؛ . 
%]† 90 ¬ ]1 55007 ەور ەەت 


بۇنىڭدىن شۈنى كۆرۈۋېلىشقا بولىدۈكى › يىللىق قوشۇۈمچە 
قىممەت نىسبىتى ياكى بىر يىل ئىچىدە يارىتىلغان قوشۇمچە 
قىممەت بىلەن بارلىق ئالدىن تۆلەنگەن ئۆزگىرىشچان كاپىتال 
(بىر يىل ئىچىدە ئوبوروت بولغان ئۆزگىرىشچان كاپىتالغا 
ئوخشىمايدۇ )نىڭ سېلىشتۇرمىسى ھەرگىزمۇ ئوقۇل سۈببېكنىپ 
جەھەتىكى سېلىشتۇرما ئەمەس . بؤ خىل سېلىشتۇرما كاپىتالنىڭ 
رېئال ھەرىكىنىدىن كېلىپ چىققان . كاپىنال 8 غا ئىگىدارلىق 
قىلغۇچىلار ئۈچۈن ئېيتقاندا › يىل ئاخىرىدا ئۇلار ئالدىن تۆلىگەن 
0 فوند ستېرلىڭ ئۆزگىرىشچان كاپىتالنى قايتۈرۈۋالىدۇ › 
ئۈنىڭدىن باشقا . ئۇلار يەنە 5000 فوند ستېرلىڭ قوشۇمچە 
شسببنتكە قېرىشىخۇ , گۇلار قالمىن ئۆلىگەن كايىدالنىڭ سىقىدارى 
بىر يىل ئىچىدە ئىشلەتكەن كاپىنال مىقدارى بىلەن 
ئىپادىلەنمەستىن › بەلكى قەرەللىك ھالدا قولىغا قايتىپ كەلگەن 
قاپسغال مىقعارى يىگىن خېسىلىنىتۇ ‏ يى بى قاتىرىما 
كاپىئالنىڭ بىر قىسمى ئىشلەپچىقىرىش زاپىسى قىلىنسۇن › بىر 
قىسمى تاۋار كاپىتالى ياكى پۇل كاپىتالى قىلىنسۈن › قايسى 
نىسبەت بىلەن بۇ قىسمىلارغا بۆلۈنسۈن › بۇلارنىڭ ھازىرقى 
مىسىا» لسن ھپپجاداق قالاقىصى وێ , قايىغال 8 + ئىگىدارلىۇ. 
قىلغۇچىلار ئۈچۈن ئېيتقاندا . ئۈلار ئالدىن تۆلىگەن 5000 فوند 
ستېرلىڭنى قايتۇرۇۋالىدۇ ھەمدە 5000 فوند ستېرلاىڭ قوشۈمچە 
قىممەتكە ئېرىشىدۇ . كاپىتنال € غا (يەنى ئەڭ ئاخىرى كۆزەتكەن 
0 فوند ستېرلىڭ ) ئىگىدارلىق قىلغۇچىلار ئۈچۈن ئېيتقاندا . 
بىر يىل ئىچىدە 5000 فوند سئېرلىڭ قوشۇمچە قىممەت يارىشىدۈ 
8000 يلد سىت بولىڭ ري قالسىنسا . قاچە امەت 
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س % 100 بولىدۇ ) . لېكىن . ئۈلار ئالدىن تۆلىگەن كاپىنال 


ئاخىرىدا قايتىپ كەلمەيدۈ . 


10 = 0 شۈنى ئىپادىلەپ بېرىدۈكى › بىر ئوبوروت 
مەزگىلىدە ئىشلىتىلگەن ئۆزگىرىشچان كاپىتالغا باب كېلىدىغان 
قوشۇمچە قىممەت ئىسبىكى ± يهى 


ياكى قەكڕار قىقالپسقىرىل بىزسىلىدىگى شاشى ياكى 
ئۆزگىرىمچان كاپىتالنىڭ ئايلىنىش مەزگىلىدىكى يېڭىلانغان 

بىز #ۇۋال 1 „ شىتايشىڭ 4 بابىغا اپۈلنىڭ كاپىمالغا 
ئايلىنىشى ) . كېيىن 1 كىداېتىڭ 21 بابىدا (گادەىي ئەگرار 
گىشلەپچىقىرىش) › كاپسئال ىسىيى خەچلەپ ئۇگىتىليەستىن › 
بەلكى ھەمىشە ئالدىن ئۆلىنىدىغانلىقى . چۈنكى بۇنداق قىممەت 
ئوخشاش بولمىغان باسقۇچلارغا ئايلانغاندىن كېمىن . ئاندىن ئەسلىي 
ئورنىغا قايتىپ كېلىدىغانلىقى . ئۈنىڭ ئۈستىگە قوشۈمچە 
قىممەقنىڭ پارستىلىشى بىلەن كۇسىپىشاتلىقى كئۈستى 
توخالخاتىغ ۇق . بۇ گاپىغال قىسسىشىنىڭ كالدىن ئۇلىتىنىغاتلىلىنى 
چۈشەندۈرۈپ بېرىدۇ . ئۇنىڭ باشلىنىش ۋاقتىدىن تارتىپ قايتىپ 
كەلگۈچە بولغان ئارىلىقتىكى بۈ ۋاقىت ئۇنىڭ ئالدىن تۆلەنگەن 
ۋاقتخىدۇر . كاپىتال قىممىتى باشتىن كەچۈرگەن . ئالدىن 
تۆلەنگەندىن تارتىپ قايتىپ كەلگەن ۋاقىت بويىچە ھېسابلانغان 
پۈتكۈل دەۋر كاپىتال قىممىتىنىڭ ئوبوروتىنى شەكىللەندۈرىدۈ › 
بۇ ئوبوروت باشتىن كەچۈرگەن ۋاقىت بىر ئوبوروت مەزگىلى 
بولۇپ شەگىللىنىمۇ . ئەگەر بۇ مەزگسل قىسا , كاپلىنىشق 
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ئاخىرلاشسا . ئۇنداقتا ئوخشاش بىر كاپىنال قىممىنى ئوخشاش 
ئاشۇرىدۇ . يەنى قوشۈمچە قىممەت يارىتىدۈ . ئەگەر ئۆزگىرىشچان 
كاپىتال 8^ غا ئوخشاش بىر يىل ئىچىدە ئون قېنىم ئوبوروت 
بولسا ; قۇنداقنا ئوخشاش بر ئاتىس تۆلىنگىن كاپىتالنىڭ بىر 
يىلدا ياراتقان قوشۇۈمچە قىممىتى بىر ئوبوروت مەزگىلىگە باراۋەر 
كېلىدىغان قوشۈمچە قىممەت مىقدارىنىڭ ئون ھەسسىسىگە توغرا 
كېلىدۇ . 

پسز باشاق ئالجىن تۆلىشتىڭ خاراكتېرىنى اتالسىك 
جسېكىيىق ۇىسىقىن موۇلىشىرقىسۇ كېرلاڭ . 

بىر يىلدا ئون قېتىم ئوبوروت قىلىنغان كاپىتال ^ بىر يىل 
ئىچىدە ئون قېتىم ئالدىن ئۆلىنىدۇ . ئؤ ھەربىر يېڭى ئوبوروت 
مەزگىلىدە يېڭىدىن ئالدىن ثئۆلىنىدۇ . لېكىن . شۇنىڭ بىلەن بىر 
ۋاقىتتا . كاپىتال ^ بىر يىل ئىچىدە ھېچقاچان ئاشۇ 500 فوند 
ستېرلىڭ كاپىتالدىن ئوشۇق كاپىتالنى ئالدىن تۆلىمەيدۇ › بىز 
كۆزەتكەن ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا . كاپىنال ھ ئەمەلىيەتنە 
پەقەت ئاشۇ 500 فوند ستېرلىڭنىلا ئىدارە قىلىپ تۈرىدۈ . 500 
فوند ستېرلىڭ بىر ئايلىنىپ بولغان ھامان .› كاپىتال ^ بۈ 
ئارقىلىق ئوخشاش ئايلىنىشنى يېڭىدىن باشلايدۇ › دېمەك › بۇ 
كاپىنال ئۆزىنىڭ خاراكتېرى بويىچە كاپىتاللىق ئالاھىدىلىكىنى 
ساقلاش ئۈچۈن . نەكرار ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا › كاپىنال 
سۈپىتىدە فۇنكسىيىسىنى ئۈزلۈكسىز ئادا قىلغانغا ئوخشاش ئىش . 
ئۈ ئەزەلدىن بەش ھەپتىدىن ئارتۇق ئالدىن تۆلەنمەيدۈ . ئەگەر 
ئوبوروت ۋاقنى ئۈزىراپ كەتسە . كاپىتال يېتىشمەي قالىدۇ . 
ئەگەر ئوبوروت ۋاقتى قىسقا بولۇپ قالسا . بىر قىسىم كاپىتال 
ئېشىپ قالىدۇ . بۇ يەردە › كاپىتال 500 فوند ستېرلىڭدىن ئون 
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قېتىم ئالدىن تۆلەنمەستىن › بەلكى شؤ بىر 500 فوند ستېرلىاڭ 
كاپىتال كەينى ‏ كەينىدىن ئون قېتىمغا بۆلۈپ ئالدىن تۆلىنىدۈ . 
شۈڭا . يىللىق قوشۈمچە قىممەت نىسبىتى ئون قېتىم ئالدىن 
تۆلەنگەن 500 فوند ستېرلىڭ كاپىتال ياكى 5000 فوند ستېرلىىڭ 
كاپىتال بويىچە ھېسابلانماستىن › بەلكى بىر قېتىمدىلا ئالدىن 
تۆلەنگەن 500 فوند ستېرلىڭ كاپىتال بويىچە ھېسابلىنىدۇ . ب 
خؤۇددى بىر تالېر ئون قېتىم ئوبوروت بولغانغا ئوخشايدۇ . گەرچە 
ئۈ ئون تالېرنىڭ رولىنى ئوينىغان بولسىمۇ . لېكىن ئۈ 
باشتىن ‏ ئاخىر ئوبوروت داۋامىدىكى بىر تالېردۇر . ئۈ ھەر 
قېنىم ئوبوروت بولۇپ كىمنىڭ قولىغا ئۆتسە › پەنىلا بىر ئالېرلىق 

شۇنىڭغا ئوخشاش . كاپىتال ^ مۇ ھەر قېتىم قايتىپ 
گەلىگىنىدە. ساشتقا پىل ئاخىرسا قايتىپ ئەلگىندە . كوش غا 
ئىگىدارچىلىق قىلغۇۈچى باشتىن ‏ ئاخىر شؤ 500 فوند سئېرلىڭ 
كاپىتالنى ئىشلىتىپ كەلگەنلىكىنى ئىپادىلەپ بېرىدۇ . شۇڭا 
ئۇنىاڭ قولىغا ھەر قېغتىم پەقەت 500 فوند ستېرلىڭلا قايتىپ 
كېلىدۇ . دېمەك . ئۇنىڭ ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتالى ھېچقاچان 500 
فوند ستېرلىڭدىن ئاشمايدۇ . شۇنىڭ ئۈچۈن . ئالدىن تۆلەنگەن 
كاپىتال 500 فوند ستېرلىڭ يىللىق قوشۇمچە قىممەت نىسبىتىنى 
ئىپادىلەيدىغان كەسىردە مەخرەج بولىدۇ . مۇشۇنىڭغا ئاساسەن 


يۇقىرىقى فورمۇلىمىز بولغان : وم = = 4 . ئەمەلىي 


قىبمۅبەيئپ شسشسباتى = اچ قوشۈمچە قىممەت مىقدارىغا 


كاپىنالغا بۆلگەنگە ئەڭ بولغانلىقتىن . بىز 1018 دىكى '@8 نىڭ 
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بۇ 500 فوند ستېرلىڭ كاپىتال ئون قېتىم ئوبوروت 
قىلسىغاشىلشىن › پەتى . ئۆنىڭ كالدىن ئۆلىنىشى كون قېكىم 
يېڭىلانغانلىقتنىن › ئۇنىڭ ئون ھەسسىسىگە توغرا كېلىدىغان › يەنى 
0 فوند ستېرلىڭ كاپىتئاللىق رولىنى ئوينايدۇ . بۇ خۇددى 
بىر يىلدا ئون قېتىم ئوبوروت قىلىنغان 500 تالېر ھەر يىلى 
پەقەت بىر قېتىملا ئوبوروت قىلىنىدىغان 5000 تالېردەك رول 

ئوپتىخاىغا ئوخشاش قىش . 


1 . يەككە ئۆزكىرىشجچان كايىغال ك‌بەرەتى 


«ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدىكى ئىجتىمائىي شەكىل قانداق 
بولۇشتىن قەنشينەزەر . ئىشلەپبچىقىرىش چەرياش مۈزلۈكسىز 
داۋاملىشىشى ياكى بولمىسا بەزى ئوخشاش باسقۇچلارنى نەكرار 
باشتىن كەچۈرۈشى كېرەك .0 شۇنىڭ ئۈچۈن › ھەربىر 
كسوشساكىي ئىشلىپستىرىش -بىریانى ب خاڭسلىق گالاقىنى ‏ ۋە 
ئۈزلۈكسىز يېڭىلىنىپ تۇرۇشىدىن قارىغاندا › ئۇ يەنە ئەكرار 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدۇر ..0 كاپىتال قىممىتىنىڭ مەزگىللىك 
ئېشىپ تۈرىدىغان سوممىسى ياكى ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدىكى 
كاپىتالنىڭ مەزگىللىك مېۋىسى بولغان قوشۈمچە قىممەت 
كاپىتالدىن پەيدا بولىدىغان كىرىم شەكلىگە كىرىدۈ» (1 - توم 
¢ كىئتابنىڭ 241 باب 108 » . 1049 - بەتلەر ش ) 

بىز كەلتۈرگەن مىسالدا › كاپىتال ^ نىڭ بەش ھەپتىدىن 10 
قېتىملىق ئوبوروت مەزگىلى بولىدۇ . بىرىنچى ئوبوروت 


6 - باب ئۆزگىرىشچان كاپىتال ئوبوروتى 13 
مەزگىلىدە ‹ كۆزگىرىتچان كاپىقالس :800 فوند ستيرلناڭ الەم 
ئۆلىنىدۈ › يەنى ھەر ھەپتىدە 100 فوند ستېرلىڭ ئەمگەك كۈچىگە 
فیند ستېرنىڭ #ەسلمىم يارالىق تالقىن ئۇلعىگىن كاپىكالىنىڭ بىر 
شسەكلىدە چىقىم قىلسلىى . ئىقچىلار تۇت ئېلىپ تىرىكچىلىك 
قىلىش ئۈچۈن 500 فوند ستېرلىڭلىق تۇرمۇش ۋاسىتىلىرىنى 
. سېتىۋالىدۈ . شۇنداق : قىلىپ . شؤنج ىجچىلدىاي شىمبەتگە گىگە ناۋار 
تۈگەيدۇ (ئىشچىلار پۈل قاتارلىق شەكىللەر ئارقىلىق تېجەپ 
قالغان نەرىسلىرمۇ قاپىمال ھېسابلانسايدۇ ) , ئىتچىلار بۈسىلىك 
تاۋارنى غەيرىي ئىشلەپچىقىرىش شەكلىدە ئىستېمال قىلىدۈ . 
غ تو ئىس ئىشچىلاردىن ئىبارەت ئەمگەك كۈح چىنى » يەنى 
كاپىتالىستلارنىڭ كەم بولسا بولمايدىغان قورالىنى ئۆز رولىنى 
جارى قىلدۇرۈش ھالىتىكە ساقلاپ تۈرىدۇ _-- ئىككىنچمدنن : 
كاپىتالىستلار ئۈچۈن ئېيتقاندا › بؤ 500 فوند ستېرلىڭ ئوخشاش 
قىممەتكە (ياكى باھاغا ) ئىگە ئەمگەك كۈچىگە ئايلانغان بولىدۈ . 
كر جەك كۈچىنى كاپىقالىسىقلار كەمگەك سىرياتىدا گۈتۇبلۈك 
ئىشلىنىدۇ . بۇنىاڭ بىلەن 5 ھەپتىنىڭ ئاخىرىدا 1000 فوند 
شۈنمىڭ بىلىن بىئلە كۆزكىرىقچان غاپ مانا ئايلانخان بىشق 
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ھەپتىلىك كيبگاك كۈچىبز خېراپ قۈگىيدۇ ء كىستېمال, قىلىنىدۇ . 
بىراق ئىشلەپچىقارغان ھالدا ئىستېمال قىلىنىدۈ . بۈگۈن رولىنى 
جارى قىلدۇرغان ئەمگەك تۈنۈگۈن رولىنى جارى قىلدۇرغان 
ئەمگەك ئەمەس . ئۈنىڭ قىممىتىگە ئۈ ياراتقان قوشۈمچە قىممەت 
شېكۇلۇي شيغىک كىۈچى بىلەن £«شاشمايسىغان ئارسىد. يەتى 
مەھسۇلات قىممىتى سۈپىتىدە مەۋجۇت بولۇپ تۈرىدۇ . ئەمما › 
بەسالاش پۇلغا كايلاغانلىقتىن . گهنىڭ شىپىدىكى كالسع ئۆلىىگىن 
ئۆزگىرىشچان كاپىنال قىممىتىگە ئەڭ بولغان قىسمى يېڭىۋاشتىن 
كاپىغال سوپىنىدە فۈنكسىيىسىنى جارى قىلدۈرىدۇ ِ تەكرار 
قايتىدىن پۈل شەكلىگە ئايلاندۇرۇلغان كاپىتال فىممىتىگە يەنە شۈ 
ئىقلىتىق ‏ قىتقاشىسلىشنىڭ قارايسى چاقلىق . كاپسخالىستلار 
ئىككىنچى ئوبوروت مەزگىلىدە ئەسلىدىكى ئىشچىلارنى ياللاپ 
قىشلىتبەن . يېڭى كىشچسلارشى ياللاپ كىقلىتىشى سۇماسن . 
دېمەڭك . ئەمەلىيەتئە بەش ھەپتىدىن 10 قېتىملىق ئوبوروت 
مەزگىلىدە ئىش ھەققى ئۈچۈن كەينى ‏ كەينىدىن 500 فوند 
0 فوند ستېرلىڭ كاپىتنال ئىستېمال قىلىنىپ بولىدۇ . ئؤ 
بەلكى 5000 فوند سنىم 2 لىكْلىۋ ئەمگەك كۈچى قوشۈلىدۇ . تو 
0 فوند ستېرلىڭغا ئەڭ قىممەت يارىتىپلا قالماي › يەنە 5000 


6 - باب ئۆزگىرىشچان كاپىتال ئوبوروتى 615 
فوند ستېرلىڭ قوشۇمچە قىممەتمۇ يارىشىدۇ . ئىككىنچى ئوبوروت 
مەزگىلىدە ئالدىن تۆلەنگەن 500 فوند ستېرلىڭ ئۆزگىرىشچان 
كاپىتال بىرىنچى ئوبوروت مەزگىلىدە ئالدىن تۆلەنگەن 500 فوند 
سئېرلىڭ ئۆزگىرىشچان كاپىتال بىلەن بىر ئەمەس . بىرىنچى 
ئوبوروت مەزگىلىدە ئالدىن تۆلەنگەن ئۆزگىرىشچان كاپىتال 
قىسعپسال شلستىپ بولتى جم قىل ىكە سىرى ضىلىش 
بولدى , لېكىن . 500 فون ستېرلىڭلىق يېڭى كۆزگىرىشچان 
كاپىنال ئۈنى تولۇقلىدى . بۇ ئۆزگىرىشچان كاپىتال بىرىنچى 
قوپوروت سىزسكىنە اۋار شاللىت بتپداشا كېلىدۇ ھەينە 
قايغىسى پۇل شىكلىك ئايلىقىدۇ , ھېمەك . بۇ 500 وله 
ستېرلىڭ يېڭى پۈل كاپىتالى بىرىنچى ئوبوروت مەزگىلىدە 
يېڭىسىن ئىشلىپپىشرىلغان تاۋار سىقبارىنىڭ پۇل شەڭلىمۇر . 
كاپىئالىسىلارشاڭ قولسەا يەنە 500 غوثك سكېرلىڭ بار بولنى , 
ھېاك ‏ قېشۈسپد قشيبىتنى خېساپقا قالسقاشا „ ئالارنىڭ قولىدا 
ئىلگىرى ئالدىن تۆلىگەن پۈل كاپىتالىغا ئوخشاش پۈل بولدى 
دېگەن گەپ . بۇ ئەھۋال ئۈنىڭ ئىشلەپچىقىرىشقا يېڭىدىن 
سېلىنغان كاپىتالنى ئىشلەتكەنلىكىدەك پاكىتنى يوشۈرۈپ تۈرىدۈ 
(تاۋار كاپىتالىدىكى ئۆزگىرىشچان كاپىتال قىسمىنى 
تولۇخلايدىغان باشقا قىسسەت تەرگىيىي قىسمىغا كەلسەڭ » ئۇلازنىڭ 
قىممىتى يېڭىدىن يارىتىلمايدۇ › بەلكى بۇ قىممەت مەۋجۈت بولۈپ 
تۇرغان شەكىلدىلا ئۆزگىرىش بولىدۇ )  .‏ ئۈچىنچى ئوبوروت 
مەزگىلى ئۈستىدە توختىلىپ ئۆتەيلى . شۇنىسى ئېنىقكى . 
ئۈچىنچى قېتىم ئالدىن تۆلەنگەن 500 فوند ستېرلىڭ كاپىتال 
كونا كاپىتال ئەمەس › بەلكى يېڭىدىن بارلىققا كەلگەن كاپىتال . 
چۈنكى . ئۈ بىرىنچى ئوبوروت مەزگىلىدە ئەمەس . بەلكى 
ئىككىنچى ئوبوروت مەزگىلىدە ئىشلەپچىقىرىلغان تاۋار 


616 2 - بۆلۈم كاپىتال ئوبوروتى 

مىقدارىنىڭ پۈل شەكلىدىن ئىبارەت › يەنى بؤ ناۋار مىقدارىدا 
قىممىنتى ئالدىن تۆلەنگەن ئۆزگىرىشچان كاپىتالنىڭ قىممىتى 
بىلەن ئەڭ بولغان ئاشۇ بىر قىسىم تاۋار مىقدارىنىڭ پۇل 
شەكلىدىن ئىبارەت . بىرىنچى ئوبوروت مەزگىلىدە 
ئىشلەپچىقىرىلغان تاۋارلار سېتىلىپ بولغان . بۇنىڭ ئىچىدە ئالدىن 
تۆلەنگەن كاپىنالىنىڭ ئۆزگىرىشچان قىممەت قىسمى بىلەن ئەڭ 
بولغان قىممەت قىسمى ئىككىنچى ئوبوروت مەزگىلىدىكى يېڭى 
ئىشلەپچىقىرىش كۈچىگە ئايلىنىپ . يېڭى تاۋار ئىشلەپچىقىرىدۈ › 
بؤ ئاۋارلار يەئ بىر قېكىم سېتىلىپ » كۇناڭ كىچىدىكى بىر ئىسىم 
قىممەت ئۈچىنچى ئوبوروث مەزگىلىدە ئالدىن تۆلىنىدىغان 500 
فوند ستېرلىڭنى تەشكىل قىلىدۇ . 

ئون ئوبوروت مەزگىلىدە ئەھۋال شۇنداق بولۇۋېرىدۇ . بۇ 
مەزگىلدە. ھەر بەش ھەپتىدە بىر يېڭى مەھسۇلات 
ئىشلەپچىقىرىلىپ (ئۈنىڭ قىممىنى ئۆزگىرىشچان كاپىتالنى 
تولۇقلىسىلا يېڭىدىن ئىشلەپچىقىرىلغان مەھسۇلات ھېسابلىنىدۇ › 
ئۆزگەرمەس تۇراقسىز كاپىئال قىسمىغا ئوخشاش قايتىدىن نامايان 
بولمايدۇ ) بازارغا سېلىنىپ .› يېڭى ئىشلەپچىقىرىش كۈچلىرىنى 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا ئۈزلۈكسىز قوۈشۈپ ئۇرىدۇ . 

دېمەك . ئالدىن تۆلەنگەن 500 فوند ستېرلىڭ ئۆزگىرىشچان 
كاپىتال ئون قېتىم ئوبوروت قىلىنغاندىن كېيىن . كېلىپ 
چىقىدىغان نەتىجە شؤكى › بۇ 500 فوند ستېرلىڭ كاپىتالنى ئون 
قېتىم ئۈنۈملۈك ئىستېمال قىلىش ئەمەس . بەش ھەپتىگە 
يېنىدىغان ئۆزگىرىشچان كاپىتالنى 50 ھەپتىگىچە ئىشلىتنىشمۇ 
سس . شەكسىي . بۇ 30 ھەبكە كىچىمە 16 × 500 هُوتە 
ستېرلىڭ ئۆزگىرىشچان كاپىنال ئىشلىتىلىدۇ . 500 فوند 
سېترلىڭ كاپىتال ھەمىشە پەقەت بەش ھەپنىگىلا يېتىدۇ ء بەش 


6 - باب ئۆزگىرىشچان كاپىتال ئوبوروتى 017 
ھەپتىدىن كېيىن › ئۈنىڭ ئورنىنى يېڭىدىن يارىتىلغان 500 فوند 
ستېرلىڭ كاپىنال تولۇقلايدۇ . يۇقىرىقى بايانلار كاپىتال ^ غىمۇ . 
كاپىتال 8 غىمۇ باب كېلىدۇ . لېكىن پەرق مۇشۇ يەردىن 

بىرىنچى بەش ھەپتىلىك ئوبوروت مەزگىلى ئاخىرلاشقاندا . 
13 مؤ . & مۇ 500 فوند ستېرلىڭ ئۆزگىرىشچان كاپىتالنى ئالدىن 
تۆلىدى ھەمدە سەرپ قىلدى . ھەر ئىككىسى بۇ ئۆزگىرىشچان 
كاپىتالنىڭ قىممىتىنى ئەمگەك كۈچىگە ئايلاندۇردى ھەمدە بۇ 
ئەمگەك كۈچى ئارقىلىق يېڭىدىن ئېرىشكەن مەھسۇلات قىممىتى 
ئىچىدىكى ئالدىن تۆلەنگەن 500 فوند ستېرلىڭ ئۆزگىرىشچان 
كاپىتالغا باراۋەر كېلىدىغان قىسمى بىلەن بؤ ئۆزگىرىشچان 
كاپىتالنىڭ قىممىتىنى تولۇقلىدى . 13 ۋە 8 ئۈچۈن ئېيتقاندا . 
ئەمگەك كۈچى تەڭ سوممىلىق يېڭى قىممەت سۇۈپىتىدە سەرپ 
قىلىنخان 0 فوند سئتېرلىڭ ئۆزگىرىشچان كاپىتالنىڭ 
قىممىشىنى تولۇقلاپلا قالماستىن . بەلكى ئۇنىڭغا قوشۈمچە 
قىممەتمۇ قوشىدۇ › بىزنىڭ پەرىزىمىز بويىچە خۈددى شۇ مىقداردا 
قۈشۈمچە قىممەتمۇ قوشىدۈ . 
لېكىن . 8 ھالىتىدە . ئالدىن تۆلەنگەن ئۆزگىرىشچان 
كاپىتالنى تولۇقلايدىغان ھەمدە قوشۈمچە قىممەتنى ئۇنىڭ 
كاپىتالى ياكى ئۆزگىرىشچان كاپىتال سۈپىتىدە فۈنكسىيىسىنى 
بېڭگڭىۋاشخىن ئادا قىلىسىغان شەكىلدە تۇرمايدۇ . ^ ئۈچۈن 
ئېيتقاندا . قىممەتكە ئىگە بۈ مەھسۇلات شۈنداق شەكىلدە تۇۈرىدۈ . 


5 بىرىنچى بەش ھەپتىدە سەرپ قىلىدىغان . كبپېسن ھەر ھەپتىدە 
سەرپ قىلىپ تۇرىدىغان ئۆزگىرىشچان كاپىتال يېڭىدىن يارىتىلغان 
قىممەتكە قوشۇمچە قىممەت قوشۇلۇپ تولۇقلانسىمۇ › لېكىن يىل 
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ئاخىرىغىچە . ئىشلەپچىقىرىش كاپىنالى ياكى ئۆزگىرىشچان 
كاپىتال سۈپىتىدە فۇنكسىپىسىنى يېڭىۋاشتىن ئادا قىلىدىغان 
شەكىلگە ئىگە بولمايدۇ . ئۇنىڭ قىھمىتى ھەقىقەتەن يېڭى قىممەت 
بىلەن تولۇقلانغان › يەنى يېڭىلانغان بولسىمۇ . لېكىن ئۈنىڭ 
قىممەت شەكلى (بۇ يەردە مۇتلەق قىممەت شەكلى › يەنى پۇل 
شەكلىنى كۆرسىتىدۈ ) يېڭىلانمايدۇ . 

شۇڭا. بىرىنچى مەزگىلگە ئوخشاش ئىككىنچى بەش 
ھەپتىلىك مەزگىلگىمۇ (بىر يىل ئىچىدىكى ھەربىر بەش ھەپتىگە 
شۇنداق ) 500 فوند ستېرلىڭ تەييارلاپ قويۈش لازىم . دېمەك . 
كرېدىت مۇناسىۋىتقىنى بىر چەتكە قايرىپ قويۈپ › يىل بېشىدىلا 
0 فوند ستېرلىڭ تەييارلاپ . ئۈنى ئالدىن تۆلىنىدىغان پۈل 
تايسقانى قىلىش كىرە ¿ تەر بۈ 5000 قود ستېرلناڭ 
فبەڵمیغةتە بىر يىل اسىس تەرىسشى سرپ شىلىقسا ء ىلاك 
كۈچىگە ئايلانسىمۇ › زاپاس قويۇپ قويۈش لازىم . 

قىكسىچە. 8 ھالىقىس , ئالەسن ئەلەسگەن قاپدالنىڭ 
ئايلىنىشى ياكى ئوبوروت قىلىنىشى تاماملانغانلىقتىن › تولۇقلانغان 
قىممەت بىرىنچى ھەپتىدىن كېيىن . بەش ھەپتە ئىچىدە يېڭى 
ئىشلەپچىقىرىش كۈچلىرىنى ئىلگىرى سۈرىدىغان شەكىلگە . يه 
ئەسلىدىكى پۈل شەكلىگە ئۆتىدۇ . 

ئىككىنچى بەش ھەپتىلىك مەزگىلدە . ^ ۋە 38 ھالىنىدە . 
يېڭى ئەمگەك كۈچى سەرپ قىلىنىدۇ ھەمدە ئۇنىڭغا ھەق تۆلەش 
ئۈچۈن يېڭىدىن 500 فوند ستېرلىڭ كاپىتال ئىشلىتىلىدۇ . 
ئىشچىلارنىڭ تۈرمۈش ۋاسىتىلىرى ئۈچۈن سەرپ قىلىنغان تۈنجى 
800 قك ستبرلىڭ كىقلىىسلىپ بولغاچكا , قالىاقلا بولسىسۇن : 
ئۈنىڭ قىممىتى كاپىتالىستلارنىڭ قولىدىن يوقايدۇ . بۈنىڭ بىلەن 
ئىككىنچى 500 فوند ستېرلىڭغا يېڭى ئىشلەپچىقىرىش كۈچى 
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سېتىۋالىدۇ › بازاردىن يېڭى ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى 
ئالىدۇ , قىسقىسى ¿ كونا 500 قوند ستېرلىڭ كاپىتالتى مەس , 
بەلكى يېڭى 500 فوند ستېرلىڭ كاپىتالنى سەرپ قىلىدۇ . 
لېكىن › 8 ھالىتىدە . بۇ 500 غوند ستېرلىڭ يېڭى كاپىئال 
ئىلگىرى سەرپ قىلىنغان 500 فوند ستېرلىڭ كاپىئالنىڭ 
ئورنىنى تولۇقلاش ئۈچۈن يېڭىدىن يارىتىلغان قىممەتنىڭ پۈل 
شەكلىدۇر . 8 ھالىتىدە . بۇ تولۇقلىما قىممەت ئۆزگىرىشچان 
قاپسىغال ساپىقسيە ئزنكسىيىسىتى ا قىلالسايقىغاش تىلى 
داۋاملاشتۈرۈش ئۈچۈن 500 فوند ستېرلىڭ كاپىتالنى پۈل 
شەكلىدە نەقلەپ قويۈش ھەمدە ئالدىن تۆلەش لازىم . شۇنداق 
قىلىپ . 8 بىلەن 13 50 ھەپتە ئىچىدە ئوخشاش كۆپ بولغان 
ئۆزگىرىشچان كاپىتالنى ئىشلەتكەن . ئوخشاش كۆپ بولغان 
ئەمگەك كۈچىگە ھەق چىقىم قىلغان . ئوخشاش كۆپ بولغان 
ئەمگەك كۈچى شىشلەتگەن بولىدۇ لېكىن « 8 قەمگەك كۈچىگە 
باراۋەر كېلىدىغان ئومۈمىي قىممەت › يەنى 500 فوند ستېرلىڭلىق 
كاپىتالنى ئالدىن تۆلەپ ئەمگەك كۈچى ھەققىگە چىقىم قىلىشى 
لازىم . ^ بولسا ھەر بەش ھەپتىدە يارىتىلغان › ھەر بەش ھەپتىگە 
ئالدىن تۆلىنىدىغان 500 فوند ستېرلىڭنى تولۇقلايدىغان . 
ئۇزلۈكسىز يېڭىلىتىپ تۇرىدىغان پۇل شەكلى ئارقىلىق كىمگدات 
كۈچى ھەققىنى تۆلەيدۇ . دېمەك › بۇ يەردە ئالدىن تۆلەنگەن پۈل 
كاپىتالى بەش ھەپتە ئۈچۈن ئالدىن تۆلەنگەن پۈل كاپىتالىدىن 
ھەرگىز كۆپ بولمايدۇ › مۇنداقچە قىلىپ ئېيتقاندا . ھەرگىز 
تۈنجى بەش ھەپتە ئۈچۈن ئالدىن تۆلەنگەن 500 فوند ستېرلىڭدىن 
كۆپ بولمايدۇ . بۇ 500 فوند ستېرلىڭ پۈتۈن بىر يىلغا يېتىدۇ . 
شۇڭا . ناھايىنى ئېنىقكى › ئەمگەكنى ئېكسپىلاتاتسىيە قىلىش 
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دەرىجىسى ئوخشاش بولغاندا . ئەمەلىي قوشۈمچە قىممەت نىسبىتى 
تەڭ بولغاندا . & بىلەن 8 نىڭ يىللىق قوشۇۈمچە قىممەث نىسبىنى 
مۇقەررەر ھالدا ئۈۇلارنىڭ بىر يىل ئىچىدە ئەڭ مىقداردىكى ئەمگەك 
كۈچىنى ئىلگىرى سۈرۈش ئۈچۈن ئالدىن تۆلەيدىغان ئۆزگىرىشچان 
پۇل قھايمنالى مىقدارقى بىلن تنەتۈر نىسبەنتئە بولىدۇ . ^ 


5000111 5000 : 
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لېكىن : )1868¥ „ 1899¥ = 19 ¿ 1 = 5008¥ ; 00¥§ . 

پەرق ئوبوروث مەزگىلىدىكى پەرقتىن › يەنى بەلگىلىك 
مەزگىلدە ئىشلىنىلگەن ئۆزگىرىشچان كاپىنئالنىڭ ئورنىنى 
ئولۇقلايدىغان قىممەت يېڭى كاپىدال سۈپىشىدە فۇنكسىيىسىنى ادا 
قىلخان مەزگىلدىكى پەرقتىن كېلىدۇ . 8 دىمۇ . 8 دىمۇ › 
ئوخشاش مەزگىلدە ئىشلىنىلگەن ئۆزگىرىشچان كاپىتالنىڭ 
ئورنىنى تولۇقلايدىغان قىممەت ئوخشاش بولىدۇ . ئوخشاش 
مەزگىلدە قوشۇمچە قىممەتنىڭ كۆپىيىشىمۇ ئوخشاش بولىدۇ . 
لېكىن . 18 ھالىتىدە . ھەر بەش ھەپتىدە 500 فوند ستېرلىىڭ 
قىممەت تولۇقلىنىپ تۇرسا ۋ. 500 فوند ستېرلىڭ قوشۈمچە 
قىممەت قوۈشۈلۇپ تۇرسىمۇ . بۇ تولۇقلىما قىممەت يېڭى كاپىتالغا 
ئايلىنالمايدۇ › چۈنكى ئۈ پۈل شەكلىدە ئەمەس . ^ ھالىتىدە . كونا 
كاپىتال قىممىتىنىڭ ئورنىنى يېڭى كاپىتال قىممىتى تولۇقلاپلا 
قالماستىن › ئۇنىڭ ئۈستىگە ئۈ ئۆزىنىڭ پۈل شەكلىنى ئەسلىگە 
كەلتۈرىدۇ › شۇڭا . فۈنكسىپىسىنى ئادا قىلىدىغان يېڭى كاپىتال 
شەگلسيە ئولۇقلىلىدۇ . 

روشەنكى › تولۇقلىما قىممەتنىڭ پۇلغا ئۆزگىرىدىغانلىقى . 
شؤ ئارقىلىق ئۆزگىرىشچان كاپىئالنىڭ ئالدىن تۆلەنگەن شەكلىگە 
ئۆزگىرىش شەكلىنىڭ ھامان ئوخشىمايدىغانلىقى قوشۈمچە قىممەت 


6 - باب ئۆزگىرىشچان كاپىتال ئوبوروتى 021 

بارىشىش بىلەن قىلچە ئالاقىسى يوق ئىش . قوشۇمچە قىممەتنىڭ 
ھاسىل قىلسىىشي ئىقلىتىلگىن ئۆزگىرىشچان كاپىتال مىقدارىغا 
ۋە ئەمگەكنىڭ ئېكسپىلاتاتسىيە قىلىنىش دەرىجىسىگە باغلىق . 
لېكىن بۈ ئىش بىر يىل ئىچىدە بەلگىلىك ئەمگەك كۈچىنى 
0 سۈرۈش ئۈچۈن > سى يل 2 


ئۆزگىرىغچان ىال ئوبوروتى 


ستېرلىاڭ 1 خىرمەت شوۈنلى 10 ساگەنگە ئەڭ دەپ پەرەر قىلساق 1 
^ بىلەن 8 بىر يىل ئىچىدە 100 ئىشچى ياللىغان بولسا (100 
0 فوند ستېرلىڭ كېتىدۈ . 50 ھەپتىدە 5000 فوند ستېرلىڭ 
كېتىدۇ ) . ھەربىر ئىشچى بىر ھەپتىدە 0© سائەت ئىشلەيدۇ . 
دېمەك › 100 ئىشچى ھەر ھەپتىدە 6000 سائەت ئىشلەيدۈ .› 50 
ھەپنىدە 2300 مىاڭ ساقەثش ئىشلەيدۈ : بؤ ئەمگەى كۈچىنى ^ بىلەن 


13 ئىگىلەپ تۇرىدۇ › دېمەك › جەمئىيەت ئۈنى باشقا بىرەر ئىشقا 


ئىشلىتەلمەيدۇ . بۇ جەھەتشىن » يەن چەمئىپەت ئۇقئىسىدىن 
قارىغاندا › ^ بىلەن 18 نىڭ ئەھۋالى ئوخشاش . ئىككىنچىدىن › ^ 
بىلەن 18 دىكى ھەربىر 100 ئىشچى يىلىغا 5000 فوند ستېرلىڭ 
ئىش ھەققى ئالىدۇ (ئىككىسىنى قوشقاندا 10 مىڭ فوند ستېرلىڭ 
ئالىدۇ ) ھەمدە جەمئىيەتتىن مۇشۇ پۇلغا باراۋەر كېلىدىغان 
تۇرمۇش ۋاسىتىلىرى ئالىدۇ . مۇشۇ جەھەتتىن ئېيتقاندا . يەنى 
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جەمگىپەت ئۇۈقتىسىدىن قازىغاندا « & بىلىن #8 نىڭ ئەخۋالى يە‌ئە 
قوخشاش . شىشچىلار شىككىلا ءالەتك. ھەپشىلىك ئىش ھەفكى 
ئالىدىغان بولغاچقا . ئۇلار جەمئىيەتنىن ھەر ھەپتىسى تۈرمۈش 
ۋاسىتىلىرى سېتىۋالىدۈ . شۇڭا . ئۇلار ھەر ھەپتىدە پۈل 
قىممەتداشلىرىنى ئوبوروتقا سالىدۇ . لېكىن . پەرق شؤ يەردىن 

بىرىنچى› 8 نىڭ ئىشچىلىرىنىڭ ئوبوروتقا سالغان مەبلىغى 
8 ئىمىڭ كىشچسلىرىنىڭگىگد قوخشىمايدۇ . قۇلار پەقىت كىسگەك 
كۈچى قىممىتىنىڭ پۈل شەكلىنىلا سالىدۇ (ئەمەلىيەتتە ئورۇنداپ 
بولغان ئەمگەككە چىقىم قىلىش ۋاسىتىسىدۈر ) ؛ ئىش باشلىغاندىن 
كېيىنكى ئىككىنچى ئوبوروث مەزگىلىدىن باشلاپ . ئۇنى ئىشچىلار 
ئۆزى بىرىنچى ئوبوروت مەزگىلىدە ياراتقان قىممەتكە ئىگە 
مەھسۇلات (= ئەمگەك كۈچى باھاسىغا قوشۇلغان قوشۈمچە 
قىممەت )نىڭ پۇل شەكلىدىن ئىبارەتتۇر › ئىشچىلارنىڭ ئىككىنچى 
ئوبوروت مەزگىلىدىكى ئەمگەك ھەققىگە مۇشۇ قىممەتئىن چىقىم 
قىلىنىدۇ . لېكىن 8 دا ئۇنداق بولمايدۈ . ئىشچىلار ئۈچۈن 
كېيەقاندا › ب بىر پۇل ھىري قۇنياڭ كورۇنداپ بولغان ىكى 
چىقىم قىلىش ۋاسىتىسى بولسىمۇ .› لېكىن ئورۇنداپ بولغان بۇ 
ئەمگەك ھەققى مۇشۇ ئەمگەكنىڭ ئۆزى پۇلغا ئايلىنىپ بولغان 
قىيمىتە كىگە مەھسۇلات زبۈ قەيگەك كۆزي پارانغان نىڭ 
پۇل شەكلى )دىن چىقىم قىلىنمايدۇ . بۇ ئەھۋال ئىككىنچى يىلدا 
ئاندىن كۆرۈلىدۇ . ئۇ چاغدا › 8 ىڭ ئىڭچىلىرىنىڭ ھەققى 
ئۆزلىرى ئالدىنقى يىلى ياراتقان ۋە پۇلغا ئايلانغان مەھسۇلات 

غاپىمالىىڭ توبپروت سىزمىتى قاچ فسا بولسا„ ب قۇ 
ئارقىلىق كاپىتالنىڭ تەكرار ئىشلەپچىقىرىش مەزگىلىدە بىر يىل 
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ئىچىدىكى يېڭىلىنىشى قانچە ئېز بولسا  ›‏ كاپىئالىستلار ئەسلىدە 
پۇل شەكلىدە ئالدىن تۆلىگەن ئۆزگىرىشچان كاپىتالنىڭ قىسمى 
ئىشچىلار مۇشۇ ئۆزگىرىشچان كاپىتالنى تولۇقلاش ئۈچۈن ياراتقان 
مەھسۇلات قىممىتنى (قوشۇمچە قىممەتنىمۈ ئۆز ئىچىگە ئالىدۈ ) 
نىڭ پۇل شەكلىگە شۈنچە تېز ئايلىنىدۇ . كاپىتالىستلارنىڭ ئۆز 
شەخسىي فوندىدىن ئالدىن پۇل تۆلەيدىغان ۋاقتى شۈنچە قىسقا 
بولىدۇ . بەلگىلىك ئىشلەپچىقىرىش كۆلىمىگە سېلىشتۇرغاندا › 
ئۇنىڭ ئالدىن تۆلىگەن كاپىتالى شۇنچە ئاز بولىدۇ ؛ قوشۇمچە 
قىممەت نىسبىتى بېكىتىلگەندە › بىر يىل ئىچىدە شوراپ ئالىدىغان 
قوشۇمچە قىممەت مىقدارىمۇ بارغانسېرى كۆپ بولىدۇ › چۈنكى ئۇ 
ئىشچىلار ئۆزى ياراتقان مەھسۇلات قىممىئىنىڭ پۇل شەكلىگە 
ئىشچىلارنى قانچە قېتىم كۆپ سېتىۋالالىسا . ئۈنىڭ ئەمگىكى 
شۈنچە ئىلگىرى سۇرۇلىدۇ . 

ئىشلەپچىقىرىش كۆلىمى بېكىتىلگەندە . ئالدىن تۆلىنىدىغان 
ئۆزگىرىشچان پۈل كاپىتالى (ۋە بارلىق تۇراقسىز كاپىتال )نىڭ 
مۈتلەق مىقدارى ئوبوروت مەزگىلىنىڭ قىسقىراش ئىسبىنى بويىچە 
ئازلاپ بارىدۇ › يىللىق قوشۇمچە قىممەت ئىسبىنى بۇ نىسبەت 
بومىچە يۇشىرىلاپ بارىدىز ‏ كالسى تۆلمىسغان كاپىدالنىڭ سىقدارى 
بېكىتىلگەندە . ئىشلەپچىقىرىش كۆلىمى تەكرار ئىشلەپچىقىرىش 
مۇددىتى قىسقارغانلىقتىن يارىتىلغان يىللىق قوشۈمچە قىممەت 
نىسبىشىنىڭ يۇقىرى كۆتۈرۈلۈشىگە ئەگىشىپ كېڭىيىدۇ . شۇڭا . 
قوشۇمچە قىممەت نىسبىتى بېكىتىلگەندە › بىر ئوبوروت مەزگىلىدە 
يارىشىلغان قوشۇمچە قىممەتنىڭ مۇتلەق مىقدارى يىللىق قوشۇمچە 
قىممەت نىسبىتىنىڭ يۇقىرى كۆتۈرۈلۈشىگە ئەگىشىپ كۆپىيىدۈ . 
ئومۈمەن ئالخاندا . پۇقىزىقى ئەنقىقاتتىن مۇنداق يەكۈننى 
چىقىرىشقا بولىدۇ : ئوبوروت مەزگىلى ئوخشاش بولماي . 
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قىيقەكتىىش ئقېخسىلاتاتسىپى قىاسسا ھەرىجىسى ئوخشاش 


بولغاندا ئەڭ مىقداردىكى تۇراقسىز ئىشلەپچىقىرىش كقاپسشالى ۋە 
تەڭ مىقداردىكى ئەمگەكنى ئىلگىرى سۈرۈش ئۈچۈن ئالدىن 
ئۆلەنگىن پۇل كپىدالىر مىقدارى [الا ئ بولمايدۇ , 

اسىق ئايلانغان 6 كاسشالقى ئۆزىگە *- 
پازارقىۉن بۇغداي ئېلىپلا قالماي . بەلكى يەنە پۈل شەكلىدىكى 
8 نىڭ ئىشچىلىرى ئۇنداق ئەمەس . ئۇلارنىڭ چىقىم قىلغان ھەمدە 
بازارصىن تۇرسۇش ۋاسىىسلىرى ئېلىققا گىشلەتكىن پۆلى قۇلار $ 
يىل ئىچىدە بازارغا سالغان مەھسۇلاتنىڭ پۈل شەكلى ئەمەس . 
شۇڭا. ئۇلار تۈرمۈش ۋاسىتىلىرىنى ساتقۈچىنى پۈل بىلەن 
تەمىنلەيدۇ . شۈنىڭ ئۈچۈن . 8 ھالىنىدە . بازاردىن ئەمگەك 
ئۈچى „ بۇ قەمگەك گۈچىگە گېرەتتلىك كۇرمۇش ۋاسىتىلىزى »18 
ئىقلىتىدىغان غىيگەڭ ۋاسىتىلىرى شەڭكلىنىىڭ ئۇراقلىق گاسخالى 
ۋە ئى4سىقلىېچىتلىرىش ماتېرىياللىرى كىلىسىەۇ „ لېگىم پۈلنىڭ 
فىممەتدىشى ئۈلارنىڭ تولۇقلىمىسى سۈپىنىدە بازارغا سېلىنىدۇ : 
ئەمما › بىر يىل ئىچىدە ھەرقانداق مەھسۇلاتنى بازارغا سالماي . 
بازاردىن ئېلىنغان ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ ھەر خىل ماددىي 
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جەمئىيەت ئەمەس › بەلكى كوممۇنىستىك جەمئىيەت دەپ پەرەز 
قىلساق . ئۇنداقتا . ئالدى بىلەن پۇل كاپىتالى پۈتۈنلەي يوقايدۇ . 
دېمەك › پۇل كاپىتالىدىن پەيدا بولىدىغان سودا نىقابلىرىمۈ 
يوقايپدۈ . مەسىلىنى مۇنداق ئاددىي يىغىنچاقلاشقا بولىدۈكى . 
جەمسشئىيەت بىر يىل ياكى بىر يىلدىن ئارتۇق ۋاقىت ئىچىدە 
ھېچقانداق ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى ۋە تۇرمۇش ۋاسىتىلىرى 
بىلەن تەمىنلىمەيدىغان › ھېچقانداق ئۈنۈم ياراتمايدىغان › لېكىن 
پۈتۈن يىللىق ئومۈمىي ئىشلەپچىقىرىشتىن ئەمگەك . 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى ۋە تۈرمۈش ۋاسىتىلىرى ئالىدىغان 
تۆمۈريول قۈرۈلۈشىغا ئوخشاش بەزى كەسپىي تارماقلارغا 
ھېچقانداق زىبان تارتماي .› قانچىلىك ئەمگەك . ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىتىلىرى ۋە تۈرمۈش ۋاسىتىلىرى كېرەك بولىدىغانلىقىنى 
ئالدىن ئوبدان ھېسابلاپ قويۇشى لازىم . ئەكسىچە . كاپىتالىستىك 
جەممىيەتتە . مىچشىساگىي شدراك ھىبىشە گىشدىن گېيىن رول 
ئويئايدۇ . شۇڭا . زور مالىمانچىلىق ئۈزلۈكسىز يۈز بېرىپ 
تۇرۇشى مۇمكىن ھەمدە جەزمەن شۇنداق بولىدۇ . بىر تەرەپتىن › 
پۈل بازىرى بېسىمغا ئۈچرايدۇ › پۇل بازىرىنىڭ پەسكويغا چۈشۈشى 
يەنە ئۆز نۇۋىتىدە مۇشۇنداق كارخانىلارنى ۋۇجۇدقا كەلتۈرىدۇ . 
دېمەك › كېيىن پۇل بازىرىغا بېسىم ئېلىپ كېلىدىغان شارائىننى 
پەبدا قىلىدۇ . بۇ يەردە پۇل كاپىنالىنى ئۈزلۈكسىز كەڭ ‏ 
كۆلەمدە › ئۇزاق مۇددەت ئالدىن تۆلەشكە توغرا كەلگەچكە . پۇل 
بازىرى بېسىمغا ئۇچرايدۇ . بىز سانائەت ئىگىلىرى ۋە سودىگەرلەر 
ئۆز كارخانىلىرىنىڭ ئىشىنى يۈرگۈزۈپ تۈرۈش ئۈچۈن زۆرۈر 
بولغان پۈل كاپىئالىنى تۆمۈريولغا ئوخشاش ھايانكەشلىك 
ئىشلىرىغا سېلىشى ھەمدە پۇل بازىرىدىن قەرز ئېلىش ئارقىلىق 
بۇ خىل پۇل كاپىتالىنى تولۇقلىشى مۇمكىنلىكىنى بىر چەتكە 
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قايرىپ قويۇپ تۇرايلى  .‏ يەنە بىر تەرەپتىن › جەمئىيەت ئىدارە 
قىلىش ئۈچۈن ئەمىنلەيدىغان ئىشلەپچىقىرىش كاپىتال بېسىمغا 
ئۇچرايدۇ . چۈنكى ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى ئامىللىرى بازاردىن 
ئۈزلۈكسىز ئېلىپ كېتىلىپ . ئۇلارنىڭ ئورنىنى بازارغا سېلىنغان 
بۆلنىڭ قىبيەتلىشى باسقاچقا „ چىقسمس قىلىش كىشتىدار خا ىش 
تەلەپ ئاشىدۇ . لېكىن بۇنداق تەلەپ ھېچقانداق ئەمىنلەش ئامىلى 
بىلەن تەسىنىلىمەيدۈ . شۇڭا . تۇرمۈش ۋاسىتىلىرى ۋە 
ئىشلەپچىقىرىش ماتېرىياللىرىنىڭ باھاسى ئۆرلەپ كېتىدۈ . 
ئۇنىڭدىن باشقا . بۇ چاغدا ئالدامچىلىق ئەۋج ئېلىپ . كاپىتال 
كۆپلەپ يۆتكەپ كېتىلىدۈ . ھايانكەشلەر . ھۆددىگە ئالغۇچىلار . 
ئىنزېنېرلار . ئادۋوكاتلار بېيىپ كېتىدۇ . ئۇلار بازاردا ئىستېمال 
تەلىپىنى ئاشۈرۈۋېتىدۇ › شۇنىڭ بىلەن بىرگە . ئىش ھەققىمۇ 
كۇستۈرۇلد! . يېسەكلىكگە كەلسىك ‹ يېزا ئىگىلىگىمۇ لىژژاتكە 
تەسىرگە ئۇچرايدۇ . لېكىن › بۇ يېمەكلىكلەرنى بىر يىل ئىچىدە 
تۇيۈقسىز كۆپەيتكىلى بولمىغاچقا . چەت ئەللەردىن 
كىرگۈزۈلىدىغان يېمەكلىكلەر (قەھۋە . شېكەر . ئۈزۈم ھارىقى ) 
ۋە زىبۇزىلئەت بۇيۈملىرى كۆپىيىدۇ . شۇڭا › ئىمپورت كەسپىدە 
مال ئېشىپ قېلىش ۋە ھايانكەشلىك قىلىش ئەھۋالى كۆرۈلىدۈ . 
پيەنە بىر تەرەپتىن . ئىشلەپچىقىرىش تېز ئاشقان سانائەت 
كارخانىلىرى (ھەقىقىي ياساش كەسپى . كانچىلىق كەسپى 
قاتارلىقلار )دا باھا ئۆرلەپ كەتكەچكە . ئىشلەپچىقىرىش كۆلىمى 
ئۇيۇقسىز كېڭىيىپ كېتىدۇ › ئۈزۈن ئۆنمەي بۇنداق كارخانىلار 
ۋەيران بولىدۇ . بۇ ئەھۋالمۇ ئەمگەك بازىرىغا تەسىر كۆرسىتىدۇ › 
نەتىجىدە نۇرغۇن يوشۇرۇن ئىسپىي ئوشۇق ئوپۇس . ھەتنا ئىشقا 
ئورۈنلىشىپ بولغان ئىشچىلارنى يېڭى سانائەت تارماقلىرىغا جەلپ 
قىلىدۇ . ئومۈمەن ئالغاندا › تۆمۈريولغا ئوخشاش كۆلىمى چوڭ 
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سى ى ى ىس ى ى ى ااا ىى 
كارخانىلار ئەمگەك بازىرىدىن بەلگىلىك مىقداردىكى ئەمگەك 
كۈچىنى تارتىدۇ › بۇنداق ئەمگەك كۈچلىرى قاۋۇل ئىشچىلارنى 
بۇنداق ئەھۋال يەنە يۈز بېرىدۇ . مەسىلەن › تۇمۇريول قۇرۈلۈشى 
كۆلسىسمى ئادەتتىكى ۋاقىتلاردىن تۇيۇقسىز كۆپەيگەندە شۇنداق 
سۆلىسىك 4 1 بۈنداق بولغاندا 6 ئىش ھەققىنىڭ بىر قەدەر تۆۋەن 
بولۇشىغا تەسىر كۆرسىتىدىغان ئىشچىلار زاپاس قوشۇنىنىڭ بىر 
ئومۇبيۈزلۈك ئاشىمۈ . ھىڭغا اي بازىرىنا قىزچىل ءاليا 
بؤ ئەھۋال تاكى ۋەپيران بولۈشنىڭ ئالخىنى ئالخىلى 
قەدەر › ئىش ھەققى ئەلڭ تۆۋەن چەككە چۈشۈرۈلگەنگە قەدەر › هەننا 
تو چەكتنىن تۇۋەنلىتىلگەنگە قەدەر داۋاملىشىدۇ (32) 

ئوبوروت مەزگىلىنىڭ ئۈزۈن ‏ قىسقىلىقى ھەقىقىي ئەمگەك 
مەزگىلىگە › يەنى بازارغا كىرىدىغان مەھسۇلاتنى ئەييارلاشقا 


(2) قاياس بۇ يەد كېيين شەرهلىتىىغان ەدى ئىزاعات كىرگۈزۈگەن: وگاپىنىمتىك ئىلەپچىقرىش 
ئۇمۇلىنىكى زىندىيەت: تاۋار خېرىدارى بولغان ئىشچلار باار ئۈچۈن مۇھىدر. لبكن, كاپىتالستىك چىشيىنىڭ 
يۈزلىنشى شۇندتكى. ئۆز ىرى ئىمكەك كۈچلىرىش ساقۇچلارنىڭ باھلىى ئەڭ تۇئىن چەكتە چەكلەپ 
قويۇلىدۇ. ‏ يەنە بىر زىددىيەت: كاپىتالىستىڭ ئىشلەپچىقىرىش زور كۈچ بىلەن كېڭەيگەن مەزگىل ئادەتتە ئىشلەپچىقىرىش 
ئوشۇقچىلىقى كۆرۈلىدىغان مەزگىلدۇر؛ چۈنكى ئىشلەپچىقىرىش ئىقتىدارى ئەزەلدىن شۇ دەرىجىدە ئىشلىتىلمەيدۇ. ئۇ تېخىمۇ 
كۆپ قىمبەت يارىنىپلا قالماي› بەڵگى ئۈنى ئىتقا ئاشۇرىدۇ. تاۋارلارنىڭ سېتىلىشى. ناۋار كاپىنالىنىڭ يارىئىلىشى› قوشۇمچە 
قىببەتنىڭ يارىتىلىى ئادەتتىكى ئىجتىماىى ئىستېمال تەلىپىنىڭ چەكلىيىسىگە ئەەس› بەگى كۆپ ساندىگى كىشىلم 
ھەمىشە ئامرات ھالەتتە تۇرغان› ئۈنىڭ ئۈستىگە ھەھىشە ئامرات ھالەتنە ئۇرۇشقا مەجبۇر قىلغان اشۇ جەمئىيەننىڭ 
ىسىتال تەلىپىنىڭ چەكلىىسىگە ئۆپرادۇ ئېگىي؛ بۈ ىلە گېيىكى باىنىڭ داىرىىگە كىرىنۇە: 
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اىىلىدۇ. بۇ شارائقىت يېزا ڭكملسىيىقھ كۆپرەك تەبىمّىي 
ۋە مۈتلەق كۆپ ساندىكى قازىىچىلىق كەسپىدە بولسا 
قىشلەيچىقغىرىش جەريانىنىڭ تەرەققىى قىلىشىغا ئەگىشىپ 
ئۆزگىرىپ كۆرمد§ , 

ئەمگەك مەزگىلىنىڭ ئؤزؤن ‏ قىسقىلىقى تەمىنلەپ بېرىلگەن 
سس (ئادەتتە تاۋار تەرىقىسىدە بازارغا سېلىنغان مەھسۇلات 
مىقدارى ): نى ئاساس قىلىشنىن فا رىغاندا 1 نە ئۈ ئادەت خاراكتېرىگە 
گىگة بولىدۇ . لېكىن 1 ئادەنمۈ ئىڭپىقىرىۇ. كۆلىمىتى ئاساس 
1 
قارىغاندا . ئۈ قىسمەن ھالدا تۆۋەندىكى ئەھۋاللارنىڭ چەكلىمىسىگە 
ئۈچرايدۈ : بازار ئەھۋالىنىڭ ئۆزگىرىپ تۈرۇشى › سېتىشنىڭ 
قىيىنلىق دەرىجىسى › شۈنىڭدەكڭ بؤ سەۋەبتىن كېلىپ چىققان 
سېلىشنىڭ زۆرۈرلۈكى . تەلەپ مىقدارىنى بىر چەتكە قايرىپ 
قويساق › بۆ بىرەە ياھا ھىرىكىتى كاساسلىق رول انايد ‹ چۇنى 
باھا تۆۋەنلىگەندە : سېتنىش تەشقسەتلىڭ شالتا چەكلىمىگە 
باھا يیۇٍفىرىلىغاندا . ئىشلەپچىقىرىش ۋە سېتغىش ئەڭ قەدەمدە 
ئىشلەپچىقىرىش ئورنى بىلەن سېتىش بازىرىنىڭ ئەمەلىي 
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ئارىلىقىنى جەزمەن ھەقىقىي ماددىي ئاساس قىلىش لازىم . 

مەسىلەن . ئەنگلىيىنىڭ پاختا توقۇمىچىلىق مەھسۇلاتلىرى 
پاكشنى قېيگىرىلگەن يىپى ھىندىستانغا سېشىلغاندا . ئېكسپورت 
سودىگىرى پۈلنى ئەنگلىيىنىڭ پاختا توقۇمىچىلىق فابرىكىسى 
خوجايىنىغا تۆلىدى دەپ پەرەز قىلايلى (ئېكسپورت سودىگىرى پۈل 
بازىرىنىڭ ئەھۋالى ياخشى بولغاندىلا . ئؤ شۇنداق قىلىشن 
خالايدۈ . لېكىن ئەگەر فابرىكا خوجايىنى پۈل كاپىتالىنىڭ 
ئورنىنى قەرز پۇل ئارقىلىق تولۇقلايدىغان بولسا . ئىش ئوڭدىن 
كەلمەيدۇ ) . ئېكسپورت سودىگىرى كېيىن مەھسۇلاتلىرىنى 
ھىقدىستان پازىرىدا ساتقاتا „ قۇشاڭ كالەس ئۇلسىگىن كاپىتالى 
ھىندىستان بازىرىدىن قايتىپ ئۈنىڭ فولىغا كىرىدۈ . كاپىتال 
قولىما قايتىپ كېلىشتىن كىلگىرى . قىش قىرگىك بىزېمىلى 
ئۇزارغان ئەھۋالدا . ئىشلەپچىقىرىشنى ئىلگىرىكى كۆلەم بويىچە 
داۋاملاشتۇرۈش ئۈچۈن › يېڭى پۈل كاپىتالى ئالدىن تۆلەنگەنگە 
شسوخشاش بولىدۆ . قلىرمكا خوجايىنىنىڭ ئىقچىلارغا اسان 
ھەققى ۋە تۇراقسىز كاپىئالىنىڭ باشقا ئامىللىرىنى يېڭىلايدىغان 
پۈل ى ئۈ ئىشلەپچىغا رغان يىپنىڭ پۇل شەكلى ئەمەس . بؤ 
كەلگەندىلا . ئەھۋال شۇنداق بولىدۇ . بۇ پۈل كاپىئالى يۇقىرىدا 
ئېپتىلغانغا ئوخشاش قوشۇپ بېرىلگەن پۇل كاپىتالىدۇر . بۈ 
يەردىكى پەرق شۈكى . قوشۈپ بېرىلىدىغان پۈل كاپىتالىنى فابرىكا 
خوجايىنى ئەمەس › بەلكى سودىگەر ئالدىن تۆلەيدۇ . ئۈنىڭ 
ئۈستىگە سودىگەرمۇ قەرز پۇلغا ئايىنىپ بۇنداق پۇل كاپىتالىنى 
قوشۇۈپ بېرىشى مۇمكىن . ئوخشاشلا › بۇ پۇل بازارغا سېلىنىشنىن 
ئىلگىرى ياكى سېلىنىش بىلەن ئەڭ ئەنگلىيە بازىرىغا كىشىلەر 
شؤ پۇلغا سېتىۋالىدىغان ھەمدە ئىشلەپچىقىرىشتا ئىستېمال 
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قىلىنىمىغان ياڭى شەخسلەر كىسخېساڵل قىلىخىغان باھسۇلاتتى 


±<" ±= سالمايدۇ . شۇڭا . ئەگەر بۇنداق ھالەت ئۇزاق 
داۋامىلاشسا . كۆلىمى بىرقەدەر چوڭ بولسا . چوقۇم يۇقىرىدا 
ئېيتىلغقان ئەمگەك مىزگىلىنىڭ كۇزارتىلسنىغا ئوخشاش ئاقىۋەت 

ھالبۇكى .› يىپ ھىندىستاندا نېسىگە سېتىلىشى مۈمكىن . 
شۇنىڭ بىلەن ھىندىستاندا نئېسىگە سېتىلغان مەھسۇلات قايتۇرما 
مال سۈپىتىدە ئەنگلىمىگە قايتۈرۈپ كېلىنىدۇ ياكى شۇنىڭ پۇلىغا 
باراۋەر كېلىدىغان پېرېۋوت چېكى ئەنگلىيىگە ئەۋەتىپ بېرىلىدۇ . 
بۇنداق ھالەت داۋاملىشىۋەرسە . ھىندىسئاننىڭ پۇل بازىرىغا بىر 
بەردە كرىزىس پەيدا قىلىشى مۇمكىن . بۇنداق كرىزىس 
ھىندىستانغا قىممەتلىك مېتال چىقىرىلغان ئەھۋالدىمؤۈ ھىندىستاندا 
يېڭى كرىزىس پەيدا قىلىدۇ . چۈنكى ھىندىستاننىڭ بانكىسىدىن 
قەرز ئالغان ئەنگلىيە شىركەتلىرى ۋە ئۇلارنىڭ ھىندىستاندىكى 
شۆبە شىركەتلىرى ۋەيران بولىدۇ . شۇڭا › سودىدا تەتۇر بالانس 
بولۈۋاتقان بازاردىمۇ . ئوڭ بالاس بولۈۋاتقان بازاردىمۇ بىرلا 
ۋاقىتنتا كرىزىس كۆرۈلىدۇ . بۇنداق ئەھۋال تېخىمۇ 
مۈرەككەپلىشىدۇ . مەسىلەن . ئەنگلىيە كۈمۈش ‏ يامبۇلارنى 
ھىندىستانغا ئەۋەتىدۇ › لېكىن ھىندىستاندىكى ئەنگلىيىلىك قەرز 
ئىگىلىرى ھىندىستاندا قەرز سۈيلەيدۇ . شۈنىڭ بىلەن ئۈزۈن 
ئۆتمەي ھىندىستان كۈمۈش ‏ يامبۇلارنى ئەنگلىيىگە ئەۋەتىپ 

ھىندىستاننىڭ ئېكسپورث ۋە ئىمپورت سودىسىغا كەلسەك . 
گەرچە ئىمپورت سودىسى (پاختىنىڭ باھاسى ئۆسۈپ كېتىشكە 
ئوخشاش پىۋقۇلغامسە ئەھۋالنى ھېسابقا كالبىغاندا )شىڭ كۆلىمى 
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ئېكسپورت سودىسىنىڭ كۆلىمى تەرىپىدىن بەلگىلەنسىمۇ ھەمدە 


ئۇنىڭ نەسىرىگە ئۈچرىسىمۇ . ئىككىسى ئاساسەن تەڭ بولۈشى 
مۈمكىن . ئەنگلىيە بىلەن ھىندىستاننىڭ سودا پەرقى قارىماققا 
تەڭپۈۇڭ كۆرۈنىدۈ ياكى بۇ تەرەپكە ياكى ئۇ تەرەپكە سەل - پەل 
تېقىپ ئۇرۇشى مۇمگىن . لېكىن › گىڭلىپىدە رىس يۆز 
بەرگەن ھامان › سېتىلماي قالغان پاختا توقۇمىچىلىق بۇيۇملىرى 
سىىسقاندا دۇاملىنىپ ياتقاللىقىتى كۆرۈۋالشىلى بولىدۇ (دېبەك 
ناۋار كاپىدانى پۇل كاپىدالىغا ئايلانسىغان . يە ئىشلىيمقسىرنىش, 
× ` ` كۆرۈلگىن)؛:بىنە بىر 

روس سى گۆقانىچە قھختخىساستتنىڭ 
چە 3 سېتىلماي زاپاس دۆۋىلىنىپ تۇرغاننىڭ 
ئۈستىگە . سېتىلىپ بولغان . ئىستېمال قىلىنىپ بولغان كۆپىنچە 
ھاللارنىڭ پۈلى قىلچە ئەاڭئسىگەنلىكىنى كۆرۈۋالخسلى يوڭىغۇ . 
شۇڭا › پۇل بازىرىدا كرىزىس بولۇپ كۆرۈنگەن نەرسە › ئەمەلىمەتئە 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانى ۋە تەكرار ئىشلەپچىقفىرىش جەريانىدىكى 
ئورمالسىزلىقتىڭا كشياشسلەيشۇ . 

ئىۇۋچىستىچى› ئىىلىتشىلگەن تۇراقسىز كاپىدالغا كىلسىك 
(ئۆزگىرىشچان تۇراقسىز كاپىتنال ۋە ئۆزگەرمەس تۈراقسىز 
كاپىتال ) › ئەمگەك ۋاقتىنىڭ ئۈزۈن - قىسقىلىقى تۈپەيلىدىن 
ئوبوروت ۋاقتىنىڭ ئۈزۈن ‏ قىسقىلىقى كېلىپ چىقىپ › مۇنداق 
پەرق پەيدا بولىدۇ : بىر يىل ئىچىدە كۆپ قېنىم ئوبوروت 
بولىدىغان ھالەتتە . ئۆزگىرىشچان تۇراقسىز كاپىتال ياكى 
ئۆزگەرىىس ئۇراقسىز كاپستالتىڭ پىر قامىلىنى شۇنىڭ بىھسۇلاش 
تەمىنلەيدۇ › مەسىلەن › كۆمۈر ئىشلەپچىقىرىشى . كىيىم ‏ كېچەك 
كەسپى قائارلىقلار . كۆپ قېتىم قوبورەێ بولماينىغان حالىش لىق 
ئۇنداق بولمايدۇ . ھېچبولمىغاندا بىر يىلغىچە ئۇنداق بولمايدۈ . 
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يپۇقىرىقىلاردىن شۈنى بىلدۇقكى . بىر يىل ئىچىدە 
ئىشلەپچىقىرىلغان قوشۈمچە قىممەت مىقدارى تەڭ بولغان 
تەقدىردىمۇ › ئوبوروت مەزگىلىدىكى پەرق تۈپەيلىدىنمۇ قوشۇمچە 
قىممەت نىسبىتىدە پەرق بولىدۇ . 
جۇغلىنىشىدىمۇ مۇقەررەر پەرق بولىدۇ . شۇڭا . قوشۇمچە قىممەت 
ئىسبىتى ئۆزگەرمىگەن ھالەتتە . بىر يىل ئىچىدە 
ئىشلەپچىقىرىلغان قوشۇۈمچە قىممەت مىقدارىدىمۇ مۇقەررەر پەرق 
بولسىشا , 

ئالىدى بىلەن شۈنى كۆرسىتىپ ئۆتنۈشىمىز كېرەككى . 
كاسغال بار نىڭ [ئالدىلقى ياشىكى مىساڵ كىشاخىلسى ) اگىم 
خەۋرسىلىق كىرىمى. بولىدۇ „ شۇغا, كارخانىلار قەسلەيكى اشۇ 
ئوبوروت مەزگىلىنى ھېسابقا ئالمىغاندا . ئۆزىنىڭ بىر يىل 
ئىچىدىكى ئىستېمالىنى ئۆز فوندىدىن ئالدىن تۆلىمەستىن › بەلكى 
قوشۈمچە قىممەت ئىشلەپچىقىرىشقا ئايىنىپ تولۇقلايدۈ . 
ئەكسىچە . 38 ھالىنىدىكى ئەھۋالدا . ئۆز فوندىدىن ئالدىن تۆلەيدۇ . 
گەرچە 3 نىڭ ئوخشاش مەزگىلدە ئىشلەپچىقارغان قوشۈمچە 
قىممىتى ^ نىڭكى بىلەن ئوخشاش بولسىمۇ . لېكىن › بۇ قوشۇۈمچە 
قىممەت تېخى ئىشقا ئاشمىغان بولىدۇ . شۇنىڭ ئۈچۈن › ئۈنى ھەم 
قەخسلىس كىستېسالىغا كىقلىكىتكە جوگبايتىۇ « ھەم كىتشلپپىقىرىق 
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جەزمەن ئېيتقاندا . قوشۇمچە قىممەت يارىتىلغاندا تولۇقلىنىدۇ . 
بۇ جەھەتنىكى فوندى ئالدىن ئۆلىنىشى كېرەك . 

دؤرگە شايىرىىخىلى بولسايىىخان قىشلىپچىلىرىش اپىتالى 
تۇراقلىق كاپىتالتى وېمونت قىلىشقا كېرەكلىك گۈسىلىمە كاپىقال 
دەپ قارىلىپ . ئۇنىڭغا يېڭى چۈشەنچە بېرىشكە بولىدۇ . 

^ ئۈچۈن ئېلىپ ئېپتقاندا › بۇ قىسىم كاپىتالنيىڭ ھەمسىسى 
ياش كۆپ قىسس ائاىىستىرىل ياشلانغاشا كالسى تۆلسبىيشۇ . 
ئۇنى كاپىئالىستلارنىڭ ئىگىلەپ تۈرۈشى ھاجەتسىز . هەتنا ئۈ 
بولمىسىمۇ بولىدۇ . ئؤۈ قوشۇمچە قىممەت ئارقىلىق بىۋاسىتە 
كئېىتاالخاكېلىقىدۇ‹ پىتى بىۋاسىقى كايىغال كىدە 
ئىشلىتئىلىدۇ ھەم كارخانىدىن ھاسىل بولىدۇ . قوشۈمچە 
قىممەتنىڭ بىر يىل ئىچىدە مەزگىللىك ئىشلەپچىقىرىلغان . ھەم 
مەزگىللىك ئىشقا ئاشقان قىسمىنى رېمونت قىلىش قاتارلىق زۆرۈر 
پىقىبلارغا ئىشلىدىشكە بولىدۇ , شۇنىش ئۈچۇن „ قەساسسگى 
كۆلەم بويىچە باشقۈرۈلۈۋاتقان كارخانىلارغا كېرەكلىك بىر قىسىم 
كاپىئالنى › كارخانىلار تىجارەت داۋامىدا . بىر قىسىم قوشۈمچە 
كاپىتالنى كاپىتاللاشتۈرۈش ئارقىلىق ۋۇجۇدقا كەلتۈرىدۈ . 
كاپىتالىست 13 ئۈچۈن ئۇنداق بولمايدۈ . ئۈنىڭ ئۈچۈن ئېلىپ 
ئېھاقلاما . مۆقىرىيا كېيىىلغان كاپستال قىمبى خسىلەرك #الةين 
تۆلەنگەن كاپىنال قىسمىدىن ئىبارەت بولىدۇ . ^ ۋە 8 دىن 
ئىبارەت ئىككى ھالەتتە . كاپىتالىستلارنىڭ ھېسابات دەپتىرىدە بۇ 
قىسىم كاپىنال ئالدىن تۆلەنگەن كاپىنال سۈپىتىدە كۆرۈلىدۈ . 
ئۈ دېمىسىمۇ ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتالدۈر ›. چۈنكى بىزنىڭ 
پەرىزىمىز بويىچە بولغاندا . ئؤ بەلگىلىك كۆلەم بويىچە 
باشقۈرۇلىدىغان كارخانىلارغا كېرەكلىك بولغان بىر قىسىم 
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ئىشلەپچىقىرىش كاپىشالىدىن "" : ' لېكىن . ئۈنى قايسى 
فوندىدىن ئالدىن تۆلەشتە پەرق ناھايىنى چوڭ . 1 ئۈچۈن 
قېيىغاندا „ ۆ شىبىلىپەك ئىسلىيم ئالدىن بۇلىنچىن قايىغال ياڭى 
قولما بار كاپىمالنىڭ بىر قىسبىد بىر . ر گۇپچچۈان كېپتاللتدا ء ئۇ 
كقاپيىسال ءسۈيسىتىدە ئىشلىتىلگەن قوشۋىچە تىسىتنىڭ بىر 
قىسمىدۇر . كېيىنكى ئەھۋال بىزگە شۇنى ئۇقتۈرىدۈكى › پالغۇز 
چاغلانغان كاسخاللا ئس „ ھەتا سسلىپ كالسى بۆلىنگەن بىز 
$" 

ناۋادا كربفىت ئىشلىرى راۋاجلىنىپ <" ¢ دەسلەپ قالقىن 
تىۋلىنىگەن قاسبال بىلىن كاسقاللاشقان قەشۈمچە .اڭ 
مۇناسىۋىنى تېخىمو مۈرەككەپلىشىپ كېنىدۈ . مەسىلەن `" 
بانكىر ¢ دىن كارخانا قۇرۇشقا ياكى كارخانىنى بىر يىل 
ماڭدۈۇرۇشقا كېرەكلىك بىر قىسىم ئىشلەپچىقىرىش كاسخالسنى 
قەرز ئالىدۇ . ئۇنىڭدا كارخانىنى يۈرگۈزىدىغان يېتەرلىك كاپىنال 
بولمىغاچقا . بانكىر ) ئۇنىڭغا بەلگىلىك پۈلنى قەرز بېرىپ 
تۈرىدۇ › بانكىر ) نىڭ بېرىپ تۇرغان پۇلى پەقەت كەسىپ 
ئىگىلىرى (] . 8 . ¶8 قاتارلىقلارنىڭ بانكىغا ئامانەت قويغان 
57 1 ٍ قغائارلىقلار ئۈچۈن ئېيتقاندا ¥ 8 ئەمەلىيەتشە ئۈلارنىڭ 

بىز بىرىنچى كىتاشاش 2 . باپىدا كۆرۈپ ئۆتكەندەك . 
جۇغلاسا . قوشۈىيچمە قىتسا كاپىتالغا كاېلىنىشى قائارلىقلار 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدۈر › مەيلى بۇنداق كېڭەيتىش تاشقى 
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ئاممىل جەھەتئتە كونا زاۋۇتلارغا يېڭى زاۋۈت قوشۇۈش بولۇپ 
ئىپادىلەنسۈن یاكى ئىچكى ئامىل جەھەتتە ئەسلىدىكى 
ئىشلەپچىقىرىش كۆلىمىنى كېڭەيتىش بولۈپ ئىپادىلەنسۈن › 
بەرىبىر كۆلىمى كېڭەيتىلگەن تەكرار ئىشلەپچىقىرىش جەريانى 
بولۇپ ھېسابلىنىدۇ . 

ئىشلەپچىقىرىش كۆلىمىنى ئاز ئازدىن كېڭەيتىشكە بولىدۇ › 
مەسىلەن › بىر قىسىم قوشۈمچە قىممەتنى ئىشلارنى ياخشىلاشقا 
قىشلىغىش گېرەك . بۈ قارقىلىق ياكى شىىگەككە ئىشلىقىلسەنغان 
ئىشلەپچىقىرىش كۈچلىرىنى ئاشۇرغىلى بولىدۇ › ياكى شۈنىڭ 
بىلەن بىللە ئەمگەككە بولغان ئېكسپىلاتاتسىيە كۈچىيىدۈ › ياكى 
بولمىسا ئىش كۈنى قانۈن چەكلىمىسىگە ئۇۈچرىمايدىغان جايلاردا . 
تۇراقسىز كاپىنال (ئىشلەپچىقىرىش ماتېرىيالى ۋە ئىش ھەققى 
كېڭەيتكىلى بولىدۇ › تۇراقلىق كاپىتالنى كۆپەيتىش ھاجەتسىز ؛ 
مۇشۇنداق بولغاندا . تۇراقلىق كاپىتالنىڭ كۈندىلىك ئىشلىتىلىش 
ۋاقتى ئۇزىراپ . ئۇنىڭ ئوبوروت مەزگىلى نىسبەتەن قىسقىرايدۇ . 
باكى بازار ئەھۋالى ياخشى بولغاندا . كاپىتاللاشقان قوشۈمچە 
قىممەت بولغاندىن كېيىن › خام ماتېرىيال جەھەتتە ھايانكەشلىك 
قىلىشغا , جەسلەپكى قالسىن ئۆلىگىن كاپىجالغا خايپىنىپ قىلغىلى 
بولمايدىغان ئىشلارنى قىلىشقا ئىمكانىيەت تۇغۇلىدۈ . 

لېكىن . شۇ نەرسە ئېنىقكى › ئوبوروت مەزگىلى ئۈزىراپ . 
بىر يىل ئىچىدە كۆپلەپ قوشۇمچە قىممەت يارىئىلىدىغان جايلاردا 
شۇنداق مەزگىل كۆرۈلىدۈكى . بۇ چاغدا ھەم ئىش كۈنىنى 
ئۇزارتقىلى بولمايدۇ . ھەم ئايرىم ئىسلاھلارنى يولغا قويغىلى 
بولمايدۇ ؛ يەنە بىر تەرەپتىن › پۈتكۈل كارخانىنىڭ كۆلىمىنى 
مەلۈم ۋە چەكلىك دائىرە ئىچىدە ئىسبەت بويىچە كېڭەيتكىلى 


636 2 - بۆلۇم كاپىتال ئوبوروتى 


مەسىلەن . ئىمارەتلىرىنى كۆپەيتىشكە توغرا كېلىدىغان . بىر 
قىسمى ئېرىقچىلىق قىلىدىغان يەرلەر › مەسىلەن › يېزا ئىگىلىك 
كۆلىمىنى كېڭەيتنىشكە توغرا كېلىدىغان جايلاردۇر ؛ ئۈنىڭدىن 
باشقا . كاپىتالنى زور مىقداردا كۆپەيتنىش كېرەك . كۆپەيتىلىدىغان 
بۈ كاپىنالغا قوشۇۈمچە قىممەتنى كۆپلەپ جۇغلاش ئارقىلىق 
ئېرىشكىلى بولىدۇ . 

شۇنىڭ ئۈچۈن › ئەمەلىي جۇغلانما ياكى قوشۇمچە قىممەتنى 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىئالىغا (ئۇنىڭغا ماس كېلىدىغان كۆلەم 
كېڭەيتىدىغان تەكرار ئىشلەپچىقىرىشقا ) ئايلاندۇرغاندىن سىرت › 
پۇل جۇغلاش › يەنى بىر قىسىم قوشۈمچە قىممەتنى يوشۈرۈن پۇل 
كاپىتالى قىلىپ يىغىپ قويۈش كېرەك . بۇ بىر قىسىم پۇل 
كاپىتالى كېيىن مەلۇم سانغا يەتكەندە . ئاندىن ئۈستلىمە 
ھەرىكەنچان كاپىتال سۈپىتىدە فۈنكسىيىسىنى ئادا قىلىدۇ . 

يبەككە كاپىنئالىستلار نىڭ كۆزقارىشىدىن قارىغاندا . ئەھۋال 
شۈنداق بولىدۇ . لېكىن . كاپىتالىستنىك ئىشلەپچىقىرىشنىڭ 
تەرەققىي قىلىشىغا ئەگىشىپ . كرېدىت تۈزۈمىمۇ شۇنىڭ بىلەن 
تەڭ تەرەققسى قىلىدۇ. كاپىئالىسىلار ئۆز كارخانىسىدا 
ئىشكىمىليەيدىغان پۈ كاپىتالنى باشقا كاپىتالىست كىشلىقىپ , 
ئۈنىڭ ئۈچۈن ئۆسۇۈم تۆلەيدۇ . ئۈنىڭ ئۈچۈن ئېيتقاندا › بۈ خىل 
پۈل كاپىتالى پەۋقۇلئاددە مەنىدىكى پۈل كاپىتالى › يەنى 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىغا ئوخشىمايدىغان كاپىتال سۈپىشىدە ئۆز 
فون ىكىسىخىسىسىشى اذا قىلىدۇ . ليػىن : باشقىلارنىڭ قولىدا 
كاپىتاللىق رول ئوينايدۈ . ناھايىتنى روشەنكى › قوشۈمچە 
قىممەننىڭ پارىشىلىشى تېخىمۇ مۈرەككەپلەشكەن › قوشۇمچە 
قىممەت يارىتىش كۆلىمى كېڭەيگەندە › يېڭى پۇل كاپىتالى › يەنى 
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كاپىتال پۈلىنىڭ پۈل بازىرىغا سېلىنىش ئىسبىتىمۇ ئېشىپ 
بارىدۇ › ھېچبولمىغاندا زور بىر قىسمى يېڭىۋاشتىن قوبۈل 

بۇنداق ئۈستلىمە يوشۇۈرۈن پۈل كاپىتالىنى قوللىنىشىتىكى 
ئڭ ئادىي شەگىل -- پۇل ساقلاش شەكلىدۇر . خەزىشسەىگى, بۇ 
پۇل قىممەتلىك مېتال ئىشلەپچىقىرىدىغان دۆلەنلەر بىلەن بىۋاسىتە 
ياكى ۋاسىتىلىك ئالماشتۈرۈش ئېلىپ بارغاندا ئېرىشكەن 
ئۈستلىمە ئالتۇن ياكى كۈمۈش بولۇشى مۇمكىن › مۇشۇنداق 
ئۈسۈل ئارقىلىقلا . بىر دۆلەتنىڭ خەزىنىدىكى پۇلى مۈتلەق 
كۆپىمىدۈ . يەنە بىر تەرەپتىن › خەزىنىدىكى بۇ پۈل ئېھتىمال ‏ 
كۆپ مەملىكەت ئىچىدىكى ئوبوروتتىن 
چىقىرىۋېلىنغان › ئايرىم كاپىئالىستلارنىڭ قولىدا خەزىنە پۇلغا 
ئايلانغان پۇل بولۇشى مۈمكىن . بۇ يوشۈرۉن پۈل كاپىتالى يەنە 
قىممەت بەلگىسى بولۇشىمۇ مۇمكىن  ›‏ بۇ يەردە بىز كرېدىت 
پۈلىنى بىر چەتكە قايرىپ تۇرايلى  ›‏ ياكى قانۇۈنىي ھۆججەتلەردە 
ئېنىراپ قىلىنخان كاپىئالىستلارنىڭ ئۈچىنچى شەخستىن ئېلىش 
ھوقۇقى (قائۇنلۇق گۇۋاھنامە ) بولۇشى مۈمكىن . بۇنداق ھالدا . 
بۇنداق ئۈستلىمە پۈل كاپىتالى مەيلى قايسى شەكىلدە مەۋجۈت 
بولسۇن . ئۆ كەلگۈسىدىكى كاپىتال بولسىلا . ئؤ كاپىتالىستلارنىڭ 
جەمئىيەتنىڭ كەلگۈسىدىكى ئۈستلىمە يىللىق ئىشلەپچىقىرىشىغا 
خاس ئۈستلىمە ۋە زاپاس قويۇپ قويخان قائۇنلۇق 
گۇۋاھنامىسىدۇر . 


«تەمەلىي جۇغلانغان بايلىقنىڭ ئومۇمىي مىقدارىغا سان جەھەتتىن قارايدىغان 
سولىس م ... ئۈنى ئۇنىڭغا تەۋە بولغان ئىجتىماتنى ئىشلەيچىقىرىش كۈچلىرى بىلەن 


: م سېلىشتۇرغاندا. بۇنداق جەمتىبەشتىڭ مەدەلىى نىسلىڭ دەرىجىس قانداق بولۈش شر قەن تشىبنەزەر › 
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26 ا “6 ب با دە ا ى ئۇ ى ا ى ك ەى 
تولىمۇ ئازلىق قىلىدۇ؛ ھەتتا بۇ جەمئىيەتنىڭ بىرقانچە يىللىق ئەمەلىي ئىستېمالىغا 


سېلىشتۇرغاندىمۇ شۇنداق› شۇڭا. قانۇن چىقارغۇچىلار ۋە سىياسىي ئىقتىسادشۇناسلار 
ئاساسلىى دىققەت ئېتىبازىنى ئىلگىرىكىگە كوخاناش تاسننىڭ دىققىنىنى تارتىنىغان ئوغۋال 
جۇغلانغان بايلىققا قاراتباستىن. بەلكى ئىشلەپچىقىرىش كۈچلىرىگە ۋە ئۇلارنىڭ كەلگۈسى 
ئەرگىن تەرەققىياتىغا قارىتىشى كېرەك. ئاتالمىش جۇغلانغان بايلىقنىڭ زور بىر قىسمى نام 
جەھەتتىكى بايلىق بولۇپ› پاراخوت› ئۆي. پاختا توقۇلما بۇيۇملىرى› تۇپراق ياخشىلاش 
ئەسلىھەلىرىگە ئوخشاش ئەمەلىي نەرسە بولماستىن › بەلكى قانۇنلۇق گۇۋاھنامە. 
جەمئىيەتنىڭ كەلگۈسىدىكى يىللىق ئىشلەپچىقىرىش كۈچلىرىگە ئېرىشىش ھوقۇقى› يەنى 
خەتەرلىك تەدبىر ۋە تۈزۈم ئاستىدا ۋۇجۇدقا كەلگەن ھەمدە مەڭگۈلەشكەن قانۇنلۇق 
گۇۋاھنامىدۇر 0.0 بۇ نەرسىلەر (ماددىي ئەرسىلەرنىڭ جۇغلانمىسى ياكى ئەمەلىي بايلىى) 
پەقەت ۋاسىئه قىلىنىپ. ئۇنىڭغا ئىگىدارلىق قىلغۇچىلار جەمئىيەتنىڭ كەلگۈسىدىكى 
ئىشلەپچىقىرىش كۈچلىرى يارىتىدىغان بايلىقنى ئىگىلەيدۇ. لېكىن› تەقسىياتنىڭ تەبىئىي 
قانۇنىيىتى تۈپەيلىدىن. ئۇلار ھېچقانداق زورلۇق ئىشلەتمەيلا. بۇنداق ۋاسىتىد 
پايدىلىنالمايدىغان بولۇپ قالىدۇ. ئەگەر ھەمكارلىق ئەمگەكتىن پايدىلانسا. ئۇلار نەچچە 
يىلغا قالبايلا بۇنداق ۋاسىتىدىن پايدىلىنالمايدۇ.» (ۋىليام تومپسون «بايلىق تەقسىملەش 
قائىدىسى ھەققىدىكى تەتقىقات» 1850 - يىل لوندون نەشرى› 453 - بەت. ‏ بۇ 
كىتاب 1824 - يىلى تۈنجى نە‌شر قىلىنغان ) 
«جەمئىيەتنىڭ ئەمەلىي جۇغلانمىسىنى ئىنسانىيەتنىڭ ئىشلەپچىقىرىش كۈچلىرىگە. 
مىتا بىر ئەۋلاننىڭ يىرنەپىچە يىل ئىچىدىكى كۈنيىلىك ئىستېمالىغا سېلىشتۇرغاندا. مەپلى 
مىقدار جەھەتتە بولسۇن ياكى رول ئويناش جەھەتتە بولسۇن› ئىنتايىن ئاز ئىسپەتنى 
ئىگىلەيدۇ. كىشىلەر بۇ نۇقتىغا دىققەت قىلىپ كەتمەيدۇ. كۆپ ساندىكى كىشىلەر بۇ نۇقتىنى 
ئويلاپمۇ قويمايدۇ. سەۋەب ناھايىتى ئېنىق› لېكىن› تەسىرى ئىنتايىن زىيانلىق. ھەر يىلى 
سەرپ قىلىنغان بايلىق ئىشلىتىلىش بىلەن ئەڭ يوقاپ كېتىدۇ؛ ئۇ كۆز ئالدىمىزدا ۋاقتىنچە 
پەيدا بولىدۇ. كىشىلەر ئۇنىڭدىن بەھرىمەن بولغاندا ياكى ئۇنى ئىستېمال قىلغاندىلا› 
كىشىلەرگە ئەسىر قالدۇرىدۇ. پەقەت ئاستا _ ئاسئا سەرپ قىلىنىپ تۈگەيدىغان گاشۇ قىسىم 
بايلىق› مەسىلەن› ئۆي جابدۇقلىرى› ماشىنىلار› ئىمارەتلەر بالىلىق چېغىمىزدىن قېرىغانغىچە 
ئىنسانىيەت تىرىشچانلىق كۆرسەتكەنلىكىنىڭ مەڭگۈلۈك خاتىرىسى بولۇپ» كۆز ئالدىمىزدا 
نامايان بولۇپ تۇرىدۇ. جامائەت بايلىقى ئىچىدىكى مۇقىم. چىداملىق› لېكىن ئاستا - ئاستا 
خورايدىغان قىسىم يەر ۋە خام ماتېرىياللار (كىشىلەر ئۇ يەردە ئەمگەك قىلىدۇ)› 
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قورال - جابدۇق (كىشىلەر ئۈنىڭ بىلەن ئەمگەك قىلىدۇ)› ئىمارەت (كىشىلەر ئەمگەك 
قىلغاندا ئۆزىنى دالدىغا ئالىدۇ)›, ‏ بۇ بۇيۇملارغا ئىگىدارچىلىق قىلغۇچىلار بۇ بۇيۇملارنى 
شؤ ئەمگەكلە ر تەكرار ئىشلەپچىقارغان مەھسۇلاتلارغا سېلىشتۇرغاندا يوق دېيەرلىك بولسىمۇ. 
ئۆزلىرىنىڭ شەخسي مەنپەئىتىنى كۆزلەپ› جەمئىيەتتىكى ئىشلەپچىقىرىشقا قاتناشقان بارلىق 
ئىشچىلارنىڭ يىللىق ئىشلەپچىقىرىش كۈچىنى كونترول قىلىدۇ. برىئائىيە بىلەن 
ئىرېلاندىيىنىڭ نوپۇسى 20 مىليون؛ ھەربىر كىشىنىڭ› يەن ئەر - ئايال› بالىلارنىڭ 
ئوتتۇرىچە ئىستېمال سوممىسى تەخمىنەن 20 فوند ستېرلىڭ كېلىدۇ. ھەر يىلى ئىستېمال 
قىلىنىدىغان ئەمگەك مەھسۇلاتلىرى تەخمىنەن 400 مىليون فوند ستېرلىڭ بولۇشى 
مۇمكىن. بۇ دۆلەتلەرنىڭ جۇغلانما كاپىتالىنىڭ ئومۇمىي سوممىسى مۆلچەرلىنىشىچە. | 
مىليارد 200 مىليون فوند ستېرلىڭدىن ئېشىپ كەتمەيدۇ ياكى بىر يىل ئىچىدە 
ئىشلەپچىقىرىلغان مەھسۇلاتنىڭ ئۈچ ھەسسىسىدىن ئېشىپ كەتمەيدۇ؛ تەڭ تەقسىمات 
قىلغاندا. ھەربىر كىشىگە 60 فوند ستېرلىڭدىن توغرا كېلىدۇ. بىزنىڭ بۇ يەردە 
كۆزەتكىنىمىز› بۇ تەخمىنەن سومبىلارنىڭ توغرا مۇتلەق سانى ئەمەس» بەلكى ئۇنىڭ 
نىسبىتى. ھازىرقى تۇرمۇش سەۋىيىسى بويىچە بولغاندا› بۇ ئومۇمىي كاپىتالنىڭ ئۆسۈمى 
پۈتۈن نوپۈسنىڭ بىر يىل ئىچىدىكى ئىككى ئايلىق تۇرمۇشىنى قامدىشىغا يېتىدۇ؛ جۇغلانما 
كاپىئالنىڭ ئۆزى بولسا (ئەگەر ئۇنىڭغا خېرىدار تېپىلسا). ئۇلارنىڭ ھېچ ئىش قىلمىغان 
ئەھۋالدا. ئۈچ يىللىق تۇرمۇشىنى قامدىشىغا يېتىدۇ! ئۈچ يىلدىن كېيىن. ئۇلار ئۆي ‏ 
ماكانىدىن› كىيىم - كېچەكتىن› ئوزۇق - ئۈلۈكئىن مەھرۇم قېلىپ. ئاچلىقتىن ئۆلۈپ 
كېتىشكە مەجبۇر بولىدۇ. بولمىسا. ئۈچ يىل ئىچىدە تۇرمۇشىنى قامدىغان كىشىلەرنىڭ 
قۇلىغا ئايلىنىشقا توغرا كېلىدۇ. . ئۈچ يىل ساغلام بىر ئەۋلادنىڭ ئۆمرىگە (مەسىلەن › 40 
يىلغا) سېلىشتۇرغانغا ئوخشاش› ئەمەلىي بايلىقنىڭ مىقدارى ۋە مۇھىيلىقىنى» ھەتتا ئەڭ 
باي دۆلەتنىڭ جۇغلانما كاپىئالىنى ئۇنىڭ ئىشلەپچىقىرىش كۈچىگە. بىر ئەۋلاد كىشىنىڭ 
ئىشلەپچىقىرىش كۈچىگە سېلىشتۇرغاندا. نىسبەت شۇنداتق بولىدۇ؛ بىز بۇ يهرد 

ئالدىنقىسىنى ئۇلارنىڭ بىخەتەرلىكى ئوخشاش بولغان› ئەقىلگە مۇۋاپىتى تۈزۈم ئاستىدىكى› 
بولۇپمۇ ھەمكارلىق ئەمگىكىگە تايىنىپ ئىشلەپچىقىرىلىدىغان نەرسىلەر بىلەن 
سېلىشتۇرماستىن › بەلكى ئۇلارنىڭ بۇنداق كەمتۈك› كىشىنى مەيۈسلەندۈرىدىغان › خەتەرلىك 
پىلان ئاستىدا نەق ئىشلەپچىقىرىلغان نەرسىلىرى بىلەن سېلىشتۇردۇق ¦ ...0 بۇ يۈزەكى 
غايەت زور كاپىتالنى ياكى ئېنىق قىلىپ ئېيتقاندا. بۇ كاپىتالغا تايىنىپ ئېرىشىدىغان يىللىق 
ئەمگەك مەھسۇلاتلىرىنى ئىدارە قىلىش ھوقۇقى ۋە مۇستەقىل ئىگىلەش ھوقۇقىنى مەجبۇرىي 
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ئەقسىلەش ھالىتىدە ساقلاپ قېلىش ھەمدە ئەبەدىيلەشتۈرۈش ئۈچۈن› بۇ پۈتكۈل 
قورقۇنچلۇق مېخانىزمنى ئۇنىڭ رەزىل جىنايىتى ۋە خەتەرلىك ئازاب - ئوقۇبەتلىرى بىلەن 
قوشۇپ ئەبەدىيلەشتۈرۈشكە توغرا كېلىدۇ. زۆرۈر ئېھتىياجنى ئالدىن قاندۇرمىغاندا. 
ھېچقانداق جۇغلانما بولمايدۇ؛ ئۇنىڭ ئۈستىگە ئىنسانلارنىڭ ئەڭ چوڭ ئارزۇسى بەھرىمەن 
بولۇش؛ شۇڭا. ھەرقانداق چاغدا جەمئىيەتنىڭ ئەمەلىي بايلىق مىقدارى نىسبەتەن ئېيتقاندا 
يوق دېيەرلىك. بۇ ئىشلەپچىقىرىش بىلەن ئىستېمالنىڭ مەڭگۈلۈك ئايلىنىشىدۇر. بۇنداق 
كەڭ ءاكىرىنىگى يىللىق ئىكلىپپىىراق §# ئىسئيمال, ىچىي ئازينىنە گسىلىي. جۇغلانيا 
ھېچنېمىگە ھېساب ئەمەس؛ دەرۋەقە. كىشىلەر دىققەت ئېتىبارىنى ئاساسلىقى غايەت زور 
ئىشلەيپىقىرىشى كۈچىگە قاراماسلىن, بەلڭى اغىي جۇغلانسىغا قارىتىدۇ. حالبۇكى › بۇ 
ئاغىدە جۇغلانما ثا سانبىكى گىشىلەرنىڭ قولىخا ئۆتۈپ بولغان . بىر خىل قوزالغا ئايلىنىپ 
بولغان„ كۆپ ساندىكى كىشىلەرنىڭ ئەنكىگىى تىگىلەپ پىلا ئەگرار ئىئلىپچىقىرىلىىقان 
مىەسۇلاتقا گايلىمىپ بولغان. ئۇنىڭ گۈچۈن« مۇتشۇ ئاز ساندىكى كىشىلەر كۈچۇنى كېلىپ 
ئېيكالېك. بۇنداق ةورال كۇلاپغا تولىسۇ مۇھىم بولىدۇ -- پىلىق مىللىي ماك 
ئۈچتىن بىر قىسمى ھازىر جامائەت سېلىقى نامى بىلەن ئىشلەپچىقارغۇچىلارنىڭ قولىدىن 
تارتىۋېلىنىپ› ھېچقانداق قىممەتداش بەرمەيدىغان (يەنى ئىشلەپچىقارغۇچىلارغا تەڭ 
قىسستلىك ئىھسپەتگە تىغە ھېچتانياتى تەرسە پەرمىيدىغان) گىشىلەر تەرىپىشىن باشقا 
ئىقلارغا ئىستېمال قىلىپ تۆگىتىلىدۇ .. كىشىلەر ھەمىگە ئەزىرىتى ئىەجىتۈپلىلگەن حالدا 
ج إقااتغان بۇ بارلىققا تگىد. بولۇيىۇ بۇ ياپىكلار الا ساننىتى كىتىلەرتىك ئولىغا 
ىەرگەزڵەنێكەشم» تېخىيۇ شۇنداق قىلىدۇ. لېكىز» ھەر يىلى ئىشلەپچىقىرىلغان ئۇيفۇن بايلىق 
دەريادىكى توختىماي ئېقىۋاتقان سۇغا ئوخشاش ئېقىپ كىرىدۇ ھەمدە كىشىلەر ئۇنتۇپ 
قالھان ئىستېيال جېڭىزىما يوقاپ كېتىدۇ. ئېكىن» شۇنىسىمۇ بارگى: بۇ تەبەدىي نىسئېعال 
بارلىق راخەتنىڭ تەرتى بولۇپلا قالماسئىرن, بەلى پۈنگۈل ئىسالىيىتنىڭ مەۋجۇت بولۇپ 
تۇرۇغىدىكى شەرتتۆر, بۇ يىللىق ءەھسۇلاتنىڭ مىقدارى ۋە تەقسىم قىلىتىشى ئالدى بىلىن 
تەتقىقاتنىڭ ئوببېكتىغا ئايلىنىشى لازىم. ئەمەلىي جۇغلانما ئىككىنچى دەرىجىلىك ئەھمىيەتكە 
ئىگە؛ ئۈنىڭ ئۈستىگە. ئۈ يىللىق مەھسۇلاتنىڭ تەقسىم قىلىنىشىغا تەسىر كۆرسەتكەنلىكتىن › 
شۇنداق ئەھمىيەتكە ئىگە بولغان ...0 بۇ يەردە (تومپىسون ئەسىرىدە) ئەمەلىي جۇغلانما 
ئۇنىڭ ئەقسىم قىلىتىشىنى گۆزەنگەندە. ئۇتى ھەمىشه ئىتلەپچىقىرىش كۈچلىرى بىلىن 
باغقلاپ. ئىشلەپچىقىرىش كۈچلىرىگە تەۋە ئورۇنغا قويغان. لېكىن باشقا بارلىق سىستېمىلار 
ئىشلەپچىقىرىش كۈچلىرىنى كۆزەتكەندە. ئىشلەپچىقىرىش كۈچلىرىنى جۇغلانما ۋە ھازىرقى 
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تەۋە ئورۇنغا قويغان. ھازىرقى تەقسمات گكۇسۇلىغا سېلىشتۇرغاندا› پۈتگۈل ئىتسانىيەتئە 
ئۈزلۈكسىز› تەكرار كۆرۈلگەن نامراتلىق ياكى گۈللىنىش ئېتىبارغا ئېلىنبايدىغان مەسىلە 
دەپ ھېسابلانغان. ئۇلار زوراۋانلىق» گالدامچىلىق ۋە تەۋەككۈلچىلىڭنى مەڭگۈ ساقلاپ 
قېلىشتىن ئېرىشكەن نەتىجىلەرگە بىخەتەرلىك دەپ نام بەرگەن. بۇنداق ساختا بىخەتەرلىكنى 
ساقلاش ئۈچۈن› ئىنساتىبەتنىڭ بارلىق ئىشلەپچىقىرىش كۈچلىرى شەپئەتسىز ھالدا غۇربان 
بولۇپ كېتىدۇ.» (يۇقىرىقى كىتاب 440 › 443 - بەتلەر) 


تەكرار ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ئەسلىدىكى كۆلەم بويىچە ئېلىپ 
بېرىلىشىغا توسقۇنلۇق قىلىدىغان كاشىلىلارنى بىر چەتكە قويۈپ 
تۇرساق › تەكرار ئىشلەپچىقىرىشتا تۆۋەندىكىدەك ئىككى خىل 
نورمال ئەھۋال بولىدۇ : 

ياكى تەكرار ئىشلەپچىقىرىش ئەسلىدىكى كۆلەم بويىچە ئېلىپ 
بېرىلىدۇ ؛ 

ياكى قوشۇمچە قىممەت كاپىتاللىشىدۇ › يەنى جۇغلىنىدۈ . 


/ . ئاددىي تەكترار ئىشلەپچىقىرىش 


ئاددىي تنەكرار ئىشلەپچىقىرىش ھالىتىدە . ھەر يىلى ياكى بىر 
پسىسل ئىچىدىكى كۆپ قېتىملىق ئوبوروت داۋامىدا دەۋرلىك 
ئەگرار ئىقلىپچىقىرىلىدىغان كۇزگىرىشچان كاپىتال 4 مەخسۇلان 
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قىممىتى ئىچىدىكى سەرپ قىلىنىپ بولغان ئۆز گەرمەس كاپىتالدىن 
شەگىللەىگەن قالۇ قىسىم شىمىشىن ىركىپ ئاپىسۇ ‏ بز ئەھۋال 
تاۋار كاپىتالى سۈپىتىدە ئوبورونقا ئۈزلۈكسىز كىرىپ تۈرىدىغان 
ھەم ئوبوروتتىن ئۈزلۈكسىز چىقىپ تۇرىدىغان . شۇنىڭدەك 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاستىلىرى ياكى ئىستېمال ۋاستىلىرى 
سۈپىتىدە ئىشلەپچىقىرىش ئىستېمالى ياكى شەخسلەر ئىستېمالىغا 
كىرگۈزۈلىدىغان ئومۇمىي مەھسۇلات مىقدارىغا ھەرگىز تەسىر 
يەتكۈزىدۇ .› ئۈنىڭ قىممىتىگىمۇ ھەرگىز تەسىر يەتكۈزمەيدۈ . 
ئۆزگەرمەس كاپىتالنى بىر چەتكە قايرىپ تۇرساق . بۇنداق ئەھۋال 
يىللىق ‏ ىسھسالاشنىك تىشقچىلا, يىلىن جاپجالستلار 
ئوتنۇرىسىدىكى تەقسىماتىغىلا تەسىر يەتكۈزىدۇ . 

ھەتتا ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىش داۋامىدا . بىر قىسىم 
قوشۇمچە قىممەت: مەھسۇلات شەكلىدە ئەمەس . بەلكى داگىم پۇل 
شەكلىدە مەۋجۇت بولۇپ تۇرۇشى كېرەك . ئۈنداق بولمايدىكەن . 
ئؤ ئىستېمال قىلىنىش ئۈچۈن پۇلدىن مەھسۇلانقا ئايلىنالمايدۈ . 
بۇ يەردە › قوشۈمچە قىممەتنىڭ ئەسلىدىكى تاۋار شەكلىدىن پۇلغا 
ئوڭايلاشتۈرۈش ئۈچۈن › بۇ مەسىلىنى ناھايىتى ئاددىي شەكىلدە 
پەرەز قىلايلى › دېمەك › ئوبوروت قىلىنىدىغىنى مېتال پۇل › يەنى 
ئەمەلىي فىممەتداش پۇل دەپ پەرەز قىلايلى . 

پۇقىرىدا بايان قىلىنغان ئاددىي ناۋار ئوبوروتىنىڭ قانۈنىيىتنى 
(1 - كىتاب 3 - باب _) بويىچە › بىر دۆلەتنىڭ مېتال پۇل 
مىقدارى تاۋار ئوبوروتىغا يېتىپلا قالماستىن . يەنە پۈل 
ئوبوروتىنىڭ ئۆزگىرىشىگە تاقابىل تۇرالىشى كېرەك . بۇنداق 
ئۆزگىرىشنىڭ بىر قىسمى ئوبوروت سۈرئىتىدىكى ئۆزگىرىشتىن › 
بىر قىسمى تاۋار باھاسىدىكى ئۆزگىرىشتىن . بىر قىسمى پۈل 
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چىقىم ۋاسىنىسى ياكى ھەقىقىي ئوبوروت ۋاسىتىسى سۈپىتىدە 
فۇنكسىيىسىنى ئادا قىلىش نىسبىتىدىكى پەرق ۋە ئۆزگىرىشنىن 
ھاسىل بولىدۇ . ھازىرقى پۇل مىقدارىنىڭ خەزىنىدىكى پۇل ۋە 
ئوبوروت قىلىنىدىغان پۇلغا بۆلۈنۇش نىسبىتى ئۈزلۈكسىز 
ئۆزگىرىپ تۇرىدۇ › لېكىن پۇلنىڭ ئومۇمىي مىقدارى ھەمىشە 
خەزىنىدىكى پۈل سۇۈپىنىدە مەۋجۇت بولۇپ تۇرغان پۈل بىلەن 
ئوبوروت قىلىنىدىغان پۇل سۈپىتىدە مەۋجۇت بولۇپ تۇرغان 
پۈلنىڭ يىغىندىسىغا ئەڭ بولىدۇ . بؤۈ پۈل مىقدارى (قىممەتلىك 
مېتال مىقدارى ) جەمئىيەتئنىن تەدرىجىي جۇغلانغان خەزىنە 
پۇلدۇر . خەزىنىدىكى پۇلدىن ئۇپراپ تۈگەپ كەتكەن قىسمىنى 
باشقا مەھسۇلاتلارغا ئوخشاش ھەر يىلى تولۇقلاپ تۇرۇشقا توغرا 
كېلىدۇ. ئەمەلىيەتتە . بۇ شۇ دۆلەتنىڭ بىر قىسىم يىللىق 
مەھسۇلاتلىرىنى ئالتۇن ‏ كۈمۈش ئىشلەپچىقىرىدىغان دۆلەتلەرنىڭ 
بەھسۇلاتىغا بىۋاسىقە ياگى ۋاسىتىلىك ئايرىۋاشلاش يولى بىلەن 
ئېلىپ بېرىلىدۇ . لېكىن . بۇنداق سودىنىڭ خەلقئارالىق 
خاراكتېرى ئۇنىڭ ئاددىي جەريانىنى يوشۈرۇپ تۇرىدۇ . شۇنىڭ 
ئۈچۈن ەە ئەڭ ئاددىي . ئەڭ ئېنىق ئىپادىلەش ئۈچۈن . 
ئالتۈن بىلەن كۈمۈش شۇ دۆلەتنىڭ ئۆزىدە ئىشلەپچىقىرىلغان . 
شۇنىڭ بىلەن بىرگە . ئالنۇن - كۈمۈش ئىشلەپچىقىرىش ھەربىر 
ئۇليىتىش. ئشەشساشىي كويۈسى قىشلىپچىقىرىڭنىڭ بىر قىسپىغا 
ئايلانغان دەپ پەرەز قىلىش لازىم . 

زىبۇزىننەت ياساش ئۈچۈن ئىشلەپچىقىرىلىدىغان ئالتۇن ‏ 
كۈمۈشنى بىر چەتكە قايرىپ قويۇپ تۇرساق . ھەر يىلى 
ئىشلەپچىقىرىلغان ئالتۈن ‏ كۈمۈشنىڭ ئەڭ تۆۋەن مىقدارى ھەر 
يىلى پۇل ئوبوروتىدا ئۇپراپ كەتكەن پۇل مېتالىغا تەڭ بولۈشى 
كېرەك . ئىككىنچىدىن › ئەگەر ھەر يىلى ئىشلەپچىقىرىلىدىغان ۋە 
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ئوبوروت قىلىنىدىغان تاۋار مىقدارىنىڭ قىممەت سوممىسى ئېشىپ 
بارسا . لېكىن ئوبوروت قىلىنىدىغان تاۋارنىڭ ئاشقان ئومۈمىي 
قىممىتى ۋە ئوبوروتقا (ئۇنىڭغا مۇناسىپ بولغان پۇل خەزىنىسى ) 
كېرەكلىك پۈلنىڭ ئومۈمىي مىقدارى پۇل ئوبوروتى سۈرئىتىنىڭ 
تېزلىشىشى ۋە پۇل تۆلەش ۋاسىتىسىنىڭ كېڭىيىشى تۈپەيلىدىن 
(يەنى ئالدى ‏ ساتتىدا ھەقىقىي پۈلنى ئىشلەتمەي .› ھەر دائىم 
بىر بىرىنىڭ قەرىزىنى ئۈزۈپ تۇرسا بالانى بولۇپ كەتمىسە › 
ئۇ چاغدا ھەر يىلى ئىشلەپچىقىرىلىدىغان ئالتۇن - كۈمۈشمۇۈ 

شۇڭا. ھەر يىلى بىر قىسىم گىجشىماڭى ئەمگىك گۈچلىرى 
ۋە ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى ئالدۇن ‏ كۈمۈش ئىشلەپچىقىرىشقا 
سەرپ قىلىنىشى لازىم . 

چۈنكى › بۇ يەردە ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىشنى پە‌رەز 
قىلىۋاتىمىز . شۇڭا . ئالتنۇن ‏ كۈمۈش ئىشلەپچىقىرىشى بىلەن 
ئالتۇن - كۈمۈشنىڭ يىللىق ئوتتۇرىچە ئۇپراش مىقدارى ۋە 
ئالتۈن ‏ كۈمۈشنىڭ ئوتتۈرىچە ئىستېمال قىلىنىش دائىرىسى 
بىلەنلا چەكلىنىشى كېرەك ؛ بىز قىلغان پەرەز بويىچە . ئۇلار 
ھېچنەرسىنى كاپىتاللاشتۇرماي › ھەر يىلى ئىستېمال قىلىنىدىغان 
قوشۇمچە قىممەتنى بىۋاسىتە پۈل شەكلىدە ئوبوروتقا سالىدۇ . 
بۈنداق پۇل شەكلى ئۇلار ئۈچۈن ئېيتقاندا . باشقا ئىشلەپچىقىرىش 
تارباشلىرىغا ئوختاش مەخسۇلانىڭ كايلاشۇرولغان شىكلى 
بولماسشىن . بەتگى سىمسۇلاشىڭ- تاتۇرال شەكشىسىن پار . 

ئىككىنچىدىن . ئىش ھەققىگە › يەنى ئالدىن ئۆلەنگەن 
ئۆزگىرىشچان كاپىتالنىڭ پۇل شەكلىگە كەلسەك . بۇ يەردە ئۈ 
مەھسۇلاتنى سېتىش يولى بىلەن . يەنى مەھسۇلاتنى پۇلغا 
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ئايلاندۈرۈش يولى بىلەن ئەمەس . بەلكى مەھسۇلات ئارقىلىق 
تولۇقلىنىدۇ › چۈنكى بۇنداق مەھسۇلاتنىڭ ناتۇرال شەكلى باشتىلا 
پۇل شەكلىدە بولىدۇ . 

ئۈچىنچىدىن › قىممەتلىك مېتال مەھسۇلاتلىرى ئىچىدىكى 
دەۋرىيلىك ئىستېمال قىلىنىدىغان ئۆزگەرمەس كاپىتال قىممىتى 
بىلەن تەڭ قىسمى يەنى ئۆزگەرمەس تۇراقسىز كاپىتال قىممىتى 
بىلەن بىر يىل ئىچىدىكى ئىستېمال قىلىنىدىغان ئۆزگەرمەس 
تۇراقلىق كاپىتال قىممىنى تەڭ بولغان قىسمىدىمۇ ئەھۋال شۇنداق 
بۆلسا , 

بىز ثالنى بىلەن ;)»=> م ...¥ س چ قەگلىيە قېجمىقل ت 
ئوبوروتىنى كۆزىتىمىز . ¶¶ - 6 ئىچىدىكى @¶ ئەمگەك كۈچى 
ۋە ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىدىن تەر كىب تاپقان بولۇپلا قالماي . 
بەلكى يەنە ? ئىچىدىكى قىسمەن قىممىتىلا سەرپ قىلىنغان 
تؤراقلىق كاپىنالدىن تەركىب تاپقانىكەن › ئۈنداقتا . ناھايىنى 
روشەنكى › مەھسۇلات '6 نىڭ پۇل سوممىسى ئىش ھەققىگە 
سېلىنغان ئۆزگىرىشچان كاپىتالغا ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىگە 
سېلىنغان تۇراقسىز ئۆزگەرمەس كاپىئالنى . سەرپ قىلىنغان 
تۇراقلىق كاپىنال قىممىتى قىسمىنى › قوشۇمچە قىممەتنى 
قوشقانغا تەڭ بولىدۇ . ئەگەر ئالتۈننىڭ ئادەتتىكى قىممىنى 
ئۆزژگەرمسىگەن ئەھۋالدا . بۇ پۇل سوممىسى كېپىنكىسىنىڭ 
يىغىندىسىدىن ئاز بولسا › ئۈ ھالدا ئالتۈن كانلىرىغا سېلىنغان 
مەبلەغخنىڭ ئۈنۈمى بولمىغان بولىدۇ ياكى ئەگەر بۇ ئومۇميۈزلۈك 
ئەھۋالغا قايلانسا« يىئ ئۆزگەرمىيەخان كاۋارلارغا 
سېلىشتۇرغاندا . گالتۇنشىڭ قىسسىنى كەلگۇسىد. ئېىشىپ كېقىدۇ . 
دېمەك › تاۋارنىڭ باھاسى چۈشۈپ كېنىدۇ . شۇڭا › ¶ -- 6 گە 
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سېلىنىدىغان پۇل سوممىسىمۇ كەلگۈسىدە ئازىيىپ كېتىدۇ . 
ئەگەر بىز ئاۋۋال 6 دا › يەنى '6 ...0 © ..0 ¥ ¬ 6 نىڭ 
باشلىشىش نۇقتىسىدا قالھىن بۇلىنىدىغان كاپىدالنىڭ ئۇرااسمز 
قىسمىنى كۆزىتىدىغان بولساق . بەلگىلىك پۈل سوممىسىنىڭ 
ئەمگەك كۈچلىرىنىڭ ھەققىنى تۆلەش ۋە ئىشلەپچىقىرىش 
ماتېرىياللىرى سېتىۋېلىش ئۈچۈن ئالدىن تۆلىنىپ › ئوبوروتقا 
سېلىنىدىغانلىقىنى كۆرىمىز . لېكىن . ئؤ بۇ كاپىتالنىڭ 
ئايلىنىشى ئارقىلىق ئوبوروتتىن چىقىرىلىپ › يېڭىۋاشتىن 
ئوبوروتقا سېلىنمايدۇ . مەھسۇلات ئۆزىنىڭ ناتۋرال شەكلىدىلا پۈل 
بولىدۇ . ئۇنى ئايرىۋاشلاش › ئوبوروتقا قاتناشتۇرۇش ئارقىلىق 
پۇلغا ئايلاندۇرۈش ھاجەتسىز . ئۈ ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدىن 
ئوبوروت ساھەسىگە كىرگەندە › تاۋار كاپىتئالى شەكلى بىلەن 
كىرىپ . ئاندىن پۈل كاپىتالىغا ئايلانماستىن › بەلكى پۈل كاپىتالى 
شەكلىدە كىرىپ ¿ ئاتدىس ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىغا ئايلىنىدۈ › 
دھېمەك . ئۇنىڭغا يېڭىۋاشتىن ئىشلەپچىقغىرىش كۈچى ۋە 
ئىشلەپچىقىرىش ماتېرىياللىرى سېتىۋېلىنىدۇ . ئىشلەپچىقىرىش 
كۈچلىرى ۋە ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىگە سەرپ قىلىنغان 
تۇراقسىز كاپىنالنىڭ پۇل شەكلى مەھسۇلاتنى سېنىش يولى بىلەن 
تولۇقلانماستىن › بەلكى مەھسۇلاتنىڭ ئۆزىنىڭ ناتۋرال شەكلى 
بىلەن تولۈقلىتىدۇ ؛ شۈنىڭ ئۈچۈن , ئۇنىڭ قىسستىتى پۇل 
شەكلىدە ئوبوروتتىن قايتا چىقىرىۋېلىش ئەمەس › بەلكى يېڭىدىن 
ھاسىل قىلىنغان ئۈستلىمە پۇل ئارقىلىق تولۇقلاش كېرەك . 
بۇ تۇراقسىز كاپىتال 500 فوند ستېرلىاڭ › ئوبوروت 
مەزگىلى بەش ھەپنە . ئەمگەك مەزگىلى تؤت ھەپتە › ئوبوروت 
مەزگىلى بىر ھەپتە دەپ پەرەز قىلايلى . باشتىلا بەش ھەپتە 
بويىچە . پۈلنىڭ بىر قىسمى ئىشلەپچىقىرىش زاپىسىغا ئالدىن 
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ئۈچۈن تەييارلاپ قويۇلۇشى كېرەك . ئالتىنچى ھەپتىدىن باشلاپ 
0 فوند ستېرلىڭ قايتىپ كېلىدۇ . 100 فوند ستېرلىڭ 
بوشايدۈ . بۇنداق ئەھۋال توختىماي ئەكرارلىنىپ تۇرىدۇ . 
ئىلگىرىكىگە ئوخشاش . بۇ يەردىمۇ ئوبوروث بولۈۋاتقان بەلگىلىك 
ۋاقىت ئىچىدە 100 فوند ستېرلىڭ ئۈزلۈكسىز بوشىغان پۇل 
شەكلىقە تۈرىدۇ , لېكىن . با 100 قد سكېرنىڭ قالغان 400 
فوند ستېرلىڭغا ئوخشاش يېڭىدىن ھاسىل قىلىنغان ئۈستلىمە 
پۇلدىن تەركىب تاپىدۇ . بۇ يەردە › ھەر يىلى ئون قېتىم ئوبوروت 
بولىدۇ ؛ ئىشلەپچىقىرىلغان يىللىق مەھسۇلات 5000 فوند 
ستېرلىڭلىق ئالتۇنغا ئەڭ بولىدۇ (بۇ يەردە › مۇئامىلە مەزگىلى 
تاۋارنماڭ پۇلغا ئايلىنىشى ئۈچۈن كەتكەن ۋاقىنتىن تەركىب 
تاپمايدۇ . بەلكى پۈلنىڭ ئىشلەپچىقىرىش ئامىللىرىغا ئايلىنىشى 
ئۈچۈن كەتكەن ۋاقىتتىن تەركىب تاپىدۈ ) . 

ئوخشاش شارافىنكا قڕبۆرەت قىلسىسدىغان باشقا ھىرقاناش 
0 فوند ستېرلىڭ كاپىنال ئۈچۈن ئېيتقاندا . ئۈزلۈكسىز 
يېڭىلىنىپ تۈرىدىغان پۈل شەكلى ھاسىل بولغان تاۋار 
كاپىتالىتىڭ قاتتىق شةڭلسىار „ بۇ باۋار گاپىقالى جەر ىد 
ھەپتىدە بىر قېتىم ئوبوروتقا سېلىنىدۇ › ئۈنى سېتىش ئارقىلىق . 
دېمەك › بىر مەزگىلدىن كېيىن ئىلگىرى قوشۇپ بېرىلگەن پۇلنى 
چىقىرىۋېلىش ئارقىلىق . ئۈزلۈكسىز ھالدا پۈل شەكلىگە يەنە 
يېڭىۋاشتىن ئېرىشىدۇ . ئەكسىچە › بۇ يەردە . ھەربىر ئوبوروت 
مەزگىلىدە يېڭىدىن قوشۇپ بېرىلگەن 500 فوند ستېرلىڭ پۈل 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ ئۆزىدىن ئوبوروتقا سېلىنىپ . 
ئىشلەپچىقىرىش ماتېرىياللىرى ۋە ئەمگەك كۈچى ئوبوروتتىن 
ئۈزلۈكسىز چىقىرىلىپ تۇرىدۇ . ئوبوروتقا سېلىنغان بۇ پۇل شۇ 
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كاپىتالنى ئايلاندۈرۈپ ئاندىن ئوبوروتتىن چىقىرىلمايدۇ › بەلكى 
يېڭىدىن ئىشلەپچىقىرىلغان ئالتنۇن مىقدارى ئارقىلىق ئۈزلۈكسىز 
كۆپىيىپ تۈرىدۇ . 

ئەگەر بىز بۇ تۇراقسىز كاپىئالنىڭ ئۆزگىرىشچان قىسمىنى 
كۆزەتسەك ھەمدە يۇقىرىقىغا ئوخشاش . ئۇ 500 فوند ستېرلىڭغا 
ئەڭ دەپ پەرەز قىلساق. تئۈنداقتا› ئادەتتىكى ئاۋار 
ئىشلەپچىقىرىشىدا .› بۈ 100 فوند ستېرلىڭ ئون قېتىم ئوبوروت 
قىلىنغاندىن كېيىن ئەمگەك كۈچىگە ئۈزلۈكسىز ھەق تۆلەشكە 
تولۇق يېتىدۇ . بۇ يەردە . پۇل ئىشلەپچىقىرىشىدىمۇ بۇ سومما 
تولۇق يېتىدۈ . لېكىن . ھەر بەش ھەپتىدە ئەمگەك كۈچىگە ھەق 
تۆلەشكە قايتىپ كەلگەن 100 فوند ستېرلىڭ بؤ ئەمگەك كۈچى 
رەھسۇلاشسنىڭ ئۇزگىرغەن شەكلى ىمىس , بىلىكى بۇ ڭاش 
كۈچى ئارقىلىق يېڭىدىن ئۈزلۈكسىز ئىشلەپچىقىرىلغان 
مەھسۇلاننىڭ بىر قىسمى . ئالتۇن ئىشلەپچىقارغۇچىلار ئۆز 
ئىشچىلىرغا بىۋاسىتە ئۇلارنىڭ ئۆزلىرى ئىشلەپچىقارغان 
تالدۇننىىڭ بىر قىسسى بىلىن, ھىق ئۆلىيەژ . سەك ‹ ھەر يىلى 
ئەسگەك كۈچىگە سېلىنغان ھەمدە ئىشچىلار ئوبوروتقا سەرپ 
قىلغان بۇ 1000 فوند سئېرلىڭ ئوبوروت ئارقىلىق ئۆزىنىڭ 
باشلمدىش تۈقتىسسقا قايلىپ گەلسەيدۇ . 

لاىك كىنچىمىم , تۇراقلىق سمالا كەسىك گارخاتا 
قۇرغاندا نۇرغۇن پۈل كاپىتالى سەرپ قىلىشقا توغرا كېلىدۇ › 
شۇڭا . بۇ پۈل شەكلى ئوبوروتقا سېلىنىدۇ . بارلىق تۇراقلىق 
كاپىتالغا ئوخشاش › بۇ تۇراقلىق كاپىتالمۇ نەچچە يىل ئىچىدە بىر 
قىسىم بىر شىسىسىىن قايقىپ كېلىدۇ . لىن . # مەھسۇلاتتى 
سېتىش › شۇنىڭ نەتىجىسىدە ئۇنى پۇلغا ئايلاندۇرۈش يولى بىلەن 
ئەمەس . بەلكى مەھسۇلات پۈلىنىڭ بىۋاسىتنە قىسمى سۈپىتىدە 
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قايتنىپ كېلىدۇ . شۇنىڭ ئۈچۈن . بۇ كاپىنال ئوبوروتتىن پۇل 
چىقىرىۋېلىش يولى بىلەن ئەمەس . بەلكى تېگىشلىك قىسىمدىكى 
مەھسۇلاتنى جۇغلاش يولى بىلەن ئۆزىنىڭ پۇل شەكلىنى تەدرىجىي 
ساتلايمسۇ . قاپتسسن شەكىتلىگىن بۈ پۇل كاپىتالى خەسلىپتە 
تۇراقلىق كاپىتالغا ئىگە بولۈش مەقسىتىدە ئوبوروتقا سېلىنغان 
پۈل سوممىسىنى تولۇقلاش ئۈچۈن ئوبوروتتىن پەيدىنپەي 
چىقىرىۋېلىنغان پۇل سوممىسى ئەمەس . گۈ ئۈستلىمە پۇل 


مىقدارىدۇر . 


ئۈچىنچىدىن . قوشۇمچە قىممەتكە كەلسەك . ئۇ ئوخشاشلا 
يېڭى مەھسۇلات پۈلىنىڭ بىر قىسمىغا باراۋەر بولۇپ › ھەربىر 
يېڭى ئوبوروت مەزگىلىدە ئوبوروتقا سېلىنىدۇ › بىزنىڭ پەرىزىمىز 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى ۋە زىبۇزىننەت بۇيۈملىرى خىراجىنى 
چىقىمى ئۈچۈن ئىشلىتىلىدز . 

لېكىن . بىزنىڭ پەرىزىمىز بويىچە بولغاندا › بىر يىلدا 
ئىشلەپچىقىرىلغان ئالتنۈن ‏ بازاردىن توختىماي ئىشلەپچىقىرىش 
كۈچى ۋە ئىشلەپچىقىرىش ماتېرىيالى ئېلىپ تۇرىدۈ › لېكىن 
بازاردىن پۇل ئالمايدۇ . بەلكى ئۈستلىمە پۇل شەكلىدە بازارنى 
ئۈزلۈكسىز تەمىنلەيدۇ ‏ بىر يىلدا ئۇپرىغان پۇلنىڭ ئورنىنىلا 
تولۇقلايدۇ › دېمەك › جەمئىيەتتىكى باشتىن - ئاخىر خەزىنە پۇل 
ۋە ئوبوروت قىلىنىدىغان پۈلدىن ئىبارەت ئىككى خىل شەكىلدە 
(گەرچە ئىككىسىنىڭ نىسبىتى ئۈزلۈكسىز ئۆزگىرىپ تۇرسىمۇ ) 
مەۋجۈت بولۇپ تۇرغان پۈل مىقدارىنىلا تولۇقلايدۇ . 

تاۋار ئوبوروتىنىڭ قانۇنىيىنى بويىچە › پۈل مىقدارى 
ئوبوروتقا كېرەكلىك پۇل مىقدارىغا خەزىنە شەكلىدە مەۋجۇت 
بولۇپ تۇرغان پۇل مىقدارىنى قوشقانغا باراۋەر بولۇشى كېرەك . 
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ئوبوروتنىڭ تارىپىشى ياكى كېڭىيىشىگە قاراپ خەزىنىدىكى پۇل 
كۆپىيىدۇ . یا ئازىيىدۇ › شۇنىڭ بىلەن بىر ۋاقىنتا . تۆلەش 
ۋاسىتنىسى ئۈچۈن زۆرۈر بولغان زاپاس فوندى شەكىللەندۈرۈش 
كېرەك . تۆلەش ئارقىلىق قەرزلەر ئۆز ئارا بالاسى بولمىغان چاغدا › 
تاۋارلارنىڭ قىممىتى پۈل بىلەن تۆلىنىشى كېرەك . بؤ قىممەتنىڭ 
بىر قىسمى قوشۈمچە قىممەتتىن تە ر كىب تاپقان بولسا . دېمەك › 
ئالار ساقامىغا بىكارغا كەلگىن بولسا م قىشنىڭ ماخىپىكىش 
ھەرگىز ئۆزگەرتەلمەيدۈ. بارلىق ئىشلەپچىقارغۇچىلار 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنىڭ ئىگىسىدۇر . دەپ پەرەز قىلساق › 
ئوبوروت ھەربىر بىۋاسىتە ئىشلەپچىقارغۈچىلار ئارىسىدا بولىدۇ . 
ئۇلارنىڭ كاپىتالىنىڭ ئۆزگەرمەس قىسمىنى بىر چەتكە قايرىپ 
قويۇپ تۇرساق › كاپىتالىسنىك ھالەت بويىچە تەھلىل قىلغاندا .› 
ئۈلارنىڭ يىللىق ئېشىنچا مەھسۇلانىنى مۇنداق ئىككى قىسىمغا 
بۆلگىلى بولىدۇ : بىر قىسمى بولغان « ئۈلارنىڭ زۆرۈر بولغان 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتشىلىرىنى تولۇقلايدۇ › يەنە بىر قىسمى بولغان 
نىڭ بىر قىسمى زىبۇزىننەت بۇيۇملىرىغا سەرپ قىلىنىدۇ .› بىر 
ئۈچۈن › ± ئۆزگىرىشچان كاپىتالغا ۋەكىللىك قىلىدۇ › م 
قوشۇمچە قىممەتكە ۋەكىللىك قىلىدۇ . لېكىن . بۇنداق ئايرىش 
ئۇلارنىڭ ئومۇۈمىي مەھسۇلاتىنىڭ ئوبوروت قىلىنىشىغا كېرەكلىك 
پۇل مىقدارىنىڭ ئاز كۆپلۈكىگە ھېچقانداق تەسىر كۆرسەتمەيدۇ . 
باشقا شاراقىقلار ئۆزگەرىىگەن كىمھۋالدا ء كوبوروت قىلىتىۋاھان 
تاۋار مىقدارىنىڭ قىممىتى ئۆزگەرمەيدۇ › شۇڭا . ئۇنىڭغا 
كېرەكلىك تاۋار مىقدارىمۇ ئۆزگەرمەيدۈ . ئوبوروت مەزگىلىنىڭ 
ئايرىلىش ئۇسۇلى ئوخشاش بولغاندا . ئىشلەپچىقارغۇچىلار دىمۇ 
ئوخشاشلا زاپاس پۇل فوندى بولۈشى كېرەك . دېمەك . ھەمىشە 
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پۈل شەكلى جەھەتتە بىر قىسىم ئوخشاش چوڭلۇقتا كاپىتال 
بولۈشى كېرەك .› چۈنكى پەرىزىمىز بويىچە › ئۇلارنىڭ 
ئىشلەپچىقىرىشى يەنىلا تاۋار ئىشلەپچىقىرىشى بولىدۇ . بۇنىڭدىن 
شۇنى كۆرۈۋېلىشقا بولىدۈكى › ناۋار قىممىتىنىڭ بىر قىسمى 
قوشۇۈمچە قىممەتتىن تە ركىب تاپىدۇ › بۇ تىجارەت كارخانىلىرىغا 
كېرەكلىك بولىدىغان پۇل مىقدارىغا ھەرگىز تەسىر كۆرسەتمەيدۇ . 

تۈكقا قارشى چىقىپ . '©@) - 7 ¬ 6 شەكلىدە چىڭ 
تۇرىدىغان بىر كىشى ئۈنىڭدىن : كاپىتالىستلار قانداق قىلىپ 
ئوبوروت ئىچىدىن ئۆزى ئوبوروتقا سالغان پۈلدىنمۇ كۆپرەك پۈلنى 
چىقىرىۋالالايدۇ › دەپ سورىغان . روشەنكى › بۈ يەردىكى مەسىلە 
قوشۇمچە قىممەتنىڭ شەكىللىنىشى ئەمەس . قوشۇمچە قىممەتنىڭ 
كۆزقارىشىدىن قارىغاندا . ئۈ ئۆز ئۆزىدىن مەلۈم . ئەگەر 
ئىشلىتىلگەن قىممەت سوممىسى قوشۇۈمچە قىممەت ئارقىلىق 
كۆپەيمىسە . ئۇ ھەرگىز كاپىتال ھېسابلانمايدۇ . پەرىزىمىز بويىچە 
ئۈنى كاپىتال دەپ قارىساق . قوشۇمچە قىممەتنىڭ مەۋجۈتلۇقى 
ئۆز-ئۆزىدىن مەلۇم بولىدۇ . 

دېمەك .› گەپ قوشۈمچە قىممەتنىڭ قەپەردىن كەلگەنلىكىدە 
ئەمەس › بەلكى قوشۇمچە قىممەتتىن كېلىپ چىقىدىغان پۈلنىڭ 
قەيەردىن كېلىدىغانلىقىدا . 

ھالبۈكى › بۇرژۇئا ئىقتىسادشۇناسلىقىدا › قوشۈمچە 
قىممەتنىڭ مەۋجۇت بولۇشى ئۆز ئۆزىدىن مەلۈم . شۇڭا . 
قوشۇمچە قىممەتنىڭ مەۋجۇتلۇقى پەرەز قىلىنىپلا قالماستىن › 
شۇنىڭ بىلەن بىرگە ئوپرروتقا سېلىنغان ار مىقدارىدىڭ ايالىتچا 
مەھسۇلاتتىن تەركىب تاپىدىغانلىقى پەرەز قىلىنىشى كېرەك . 
دېمەك . ئۈ ۋەكىللىك قىلغان قىممەت كاپىتالىستلار ئۆزىنىڭ 


052 2 - بۆلۈم كاپىتال ئوبوروتى 
گاپىئالسنى گوبۉروغا سالغان چاغدا بىرگە سالغائ قىسەت مەس ¦ 
شۇڭا . كاپىتالىستلار مەھسۇلاتىنى ئوبوروتقا سالغاندا ئۆزىنىڭ 
كاپىتالىدىن ئارتۇق سوممىنى سالدى ھەمدە ئۈنى ئوبوروتتىن يەنە 
چىقىرىۋالىدۇ دەپ پەرەز قىلىش كېرەك . 
كاپىمالسعلارتىڭ كوبورونغا سالغان كار غاپغاڭىاڭ 
قىممىتى ئۇلارنىڭ ئەمگەك كۈچى ۋە ئىشلەپچىقىرىش شەكلى 
ئارقىلىق ئوبوروتتىن چىقىرىۋالغان ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ 
قىممىتىدىن يۇقىرى بولىدۇ (بۇنىڭ ئەدىن كەلگەنلىكى 
چۈشەندۈرۈلمەيدۇ ياكى چۈشەنگىلى بولمايدۇ › لېكىن › بۇرژۇڭا 
ئىقتىسادشۇناسلىقىنىڭ ئنۇقتىئىنەزىرى بويىچە قارىغاندا › بۇ 
پاكىت ) . شۇنىڭ ئۈچۈن . بؤ ئالدىنقى شەرت ئاستىدا . ناھايىنى 
روشەنكى › يالغۇز كاپىنالىست 8 لا ئەمەس . كاپىتالىست 8 . 
© › 0 لارمۇ تاۋار ئالماشتۈرۈش ئارقىلىق . ئوبوروتتىن 
ئۈزلۈكسىز ھالدا دەسلەپكى ئالدىن تۆلىگەن ۋە تەكرار ئالدىن 
تۆلىگەن كاپىتال قىممىتىدىن يۇقىرى قىممەتنى چىقىرىۋالىدۈ . 
ھ .3 › € › 0 لار ئۈزلۈكسىز ھالدا تاۋار كاپىتالى شەكلى 
ئارقىلىق ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى شەكلى بىلەن ئوبوروتتىن 
چىقىرىۋالغان تاۋار قىممىتىدىن يۇقىرى تاۋار قىممىتىنى ئوبورونقا 
سېلىپ تۇرىدۇ›. ‏ بۇنداق ھەرىكەت ئۆز فۇنكسىيىسىنى 
مۈستەقىل ئادا قىلىدىغان ھەربىر كاپىتالغا ئوخشاش كۆپ 
تەرەپلىمىلىك بولىدۇ . شۇنىڭ ئۈچۈن . ئۇلار ئۈزلۈكسىز ھالدا 
ئۇلارغا ئۆزلىرى ئالدىن تۆلىگەن ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ 
قىممەت سوممىسىغا باراۋەر كېلىدىغان قىممەت سوممىسىنى 
ئەقسىم قىلىپ بېرىشى كېرەك (يەنى ئۆزلىرى ئوبورونشىن 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنى چىقىرىۋېلىپ تۈرۈشى كېرەك ) ؛ 
ئوخشاشلا . ئۇلارغا مۇنداق بىر قىممەت سوممىسىنى ئۈزلۈكسىز 
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تەقسىم قىلىپ بېرىش كېرەك › بۇ قىممەت سوممىسى ئۇلار 
ھەرقايسى تەرەپتىن ناۋار شەكلى ئارقىلىق ھەمدە ئۆزلىرىنىڭ 
تاۋار قىممىتى ئېشىنچىسى سۈپىتىدە ئوبوروتقا سېلىنىدىغان 
سوممىدۇر . 

ېخىي , اۋار ت¿ حعالى كىقلىپپىشىرىق كاپىغالىغا 
ئايلىنىشنىن ئىلگىرى ۋە ئۈنىڭدىكى قوشۇمچە قىممەت سەرپ 
® 0 ئىلگىرى پۇلغا ئايلىنىشى لازىم . بۇ پۇل نەدىن 
كېلىدۇ؟ بۇ قارىماقتا تەستەك كۆرۈنىدۇ › ھازىرغا قەدەر بۇ 
مەسىلنىك پا تۆك , یا باشقا بسىرەرسى جاۋاپ بىرقىش پىق ‹ 

پۇل كاپىتالى شەكلىدە ئالدىن تۆلەنگەن تۇراقسىز كاپىتال 
0 فوند ستېرلىڭ دەپ پەرەز قىلايلى . مەيلى ئۈنىڭ ئوبوروت 
مەزگىلى قانداق بولسۈن . ئۇنىڭ ھەممىسى جەمئىيەتنىڭ › يەنى 
كاپىتالىستلار سىنىپىنىڭ بارلىق تۇراقسىز كاپىتالىدۇر . ئۇنىاڭ 
قوشۇمچە فىممىتى 100 فوند ستېرلىڭ دەپ پەرەز قىلساق . 
ئۈندافتا. پۈتكۈل كاپىتالىستلار سىنىپى قانداق قىلىپ 
ئۈزلۈكسىز ھالدا ئوبوروتقا 500 فوند ستېرلىڭ سېلىپ تۈرۈپ . 
تۈتسىكىدىىن يەنە ئۈزلۈكسىز ھالدا 600 فوند ستېرلاڭ 
چىقىرىۋالالايدۈ ؟ 

0 فوند ستېرلىڭ پۇل كاپىنالى ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىغا 
؟ ‏ لاغخادىغ كېيىن , كۆ ئىشلىپچىلىرىق بەرپاتىدا 600 فوش 
ستېرلىڭلىق تاۋار قىممىتىگە ئايلىنىدۇ › شۇڭا . يالغؤز دەسلەپنە 
الىئ تۇلمىگەن پۈل كاپستالىغا بارلۋەر كېلىدىخان 500 وتە 
سىقسبېرلىڭلىق قاۋار شىببىقىلا قىسىس , بەلگى يېڭىغىن خاسىل 
قىلىىنغان 100 فوند سئېرلىڭ قوشۇمچە قىممەتمۇ ئوبوروت 
باسقۇچىدا تۇرىدۇ . 
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بۈ ئۈستلىمە 100 فوند ستېرلىڭ قوشۈمچە قىممەت تاۋار 
ئئەگلىمدە قوبورونكا سېلىنغان بولىدۇ بۇنىڭدا شەك يوق . لېئ ¦ 
بۇ ھەرىكەت ئارقىلىق بۇ ئۈستلىمە تاۋار قىممىشىنىڭ ئوبوروت 
قىلىنىشى ئۈچۈن ھېچقانداق ئۈستلىمە پۈل تەمىنلەپ بەرگىلى 
بولمايدۇ . 


ئەيرەڭ ئىشلىتنىپ . ئۆزىنى قاچۈرۈشقا 


بۇ 
بولمايدۇ . 

ىسىلەن . سۇزگەريەس تۇراسىز غاپجالقا گىلسەڭ „ 
ناھايىنى روشەنكى › ئۈنى بارلىق كىشىلەر بىرلا ۋاقىتتا سالغان 
ئەمەس . كاپىتالىست ^ ئۆز ناۋىرىنى ساتقان . دېمەك .› ئۈنىڭ 
ئالدىن تۆلىگەن كاپىتالى پۇل شەكلىگە كىرگەندە . سېتىۋالغۇچى 
3 نىڭ پۇل شەكلىدىكى كاپىتالى ئەكسىچە خۇددى شۇ ^ 
كىرىدۇ . ئەينى بىر ھەرىكەت تۈپەيلىدىن ^ ئۆزى ئىشلەپچىقارغان 
تاۋار كاپىتالىنى يەنە پۇل شەكلىگە كىرگۈزىدۇ .› 18 بولسا ئۆز 
كاپىتالىنى يەنە ئىشلەپچىقىرىش شەكلىگە كىرگۈزۈپ › ئۈنى پۈل 
شەكلىدىن ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى ۋە ئەمگەك كۈچىگە 
ئايلاندۇرىدۇ ؛ ئەنە شۇ بىر پۈل سوممىسىنىڭ ئۆزى ھەرقانداق 
ئاددىي سېتىۋېلىشنىن ئىبارەت بولغان 6 -- ¶ دىكىگە ئوخشاش 
بؤ ئىككى تەرەپلىمە جەرياندا ئۆز فۈنكسىيىسىنى ئادا قىلىدۇ . يەنە 
بىر تەرەپتىن › ^ پۇلىنى يەنە ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىگە 
ئايلاندۇرسا › ئۈنى © دىن سېتىۋالىدۇ › © بولسا شۇ پۇل بىلەن 
3 غا ھەق تۆلەيدۇ ۋەھاكازا . مۇشۇنداق بولسا . مەسىلە ئايدىڭ 
بولغان بولاتنى . لېكىن : 

بىز بايان قىلغان تاۋار ئوبوروتىدىكى ئوبوروت قىلىنىۋاتقان 
پۇل مىقدارى توغرىسىدىكى بارلىق قانۇنىپيەتلەر (بىرىنچى كىتاب 
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3 - باب ) ھەرگىز ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ كاپىتالىستىك 
خاراكتېرى تۈپەيلىدىن ئۆزگىرىپ كەتمەيدۈ . 

دېمەك . ئەگەر جەمئىيەننىڭ پۇل شەكلىدە ئالدىن 
تۆلىنىدىغان تۇراقسىز كاپىتئالى 500 فوند ستېرلىڭغا تەڭ دېسەك . 
ئۇنداقتا › مۇئۇلار ئەزەردە تۇتۇلىدۇ : بىر تەرەپتىن › ئۈ بىرلا 
ۋاقىتتا ئالدىن تۆلەنگەن پۇل بولۇشى › يەنە بىر تەرەپتىن › بۇ پۇل 
تۈرتكە بولغان ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى 500 فوند ستېرلىڭدىن 
كۆپ بولۈشى كېرەك . چۈنكى ئۇ ئوخشاش بولمىغان 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ پۈل فوندىلىق رولىنى گىرەلىشىپ 
ئۆتىشى كېرەك . دېمەك › بۇنداق ئىزاھلاش ئۇسۇلى پۈلنىڭ 
مەۋجۇت بولۇشىنى ئالدىنقى شرت قىلىدۇ › لېكىن بۈ پۈلنىڭ 
قەيەردە مەۋجۇتلۇقىنى چۈشەندۈرۈش كېرەك  .‏ 

ئىككىنچىدىن › مۇنداق دەيدىغانلار بولۇشى مۇۈمكىن › 
كاپىتالىست ^ ئىشلەپچىقارغان بۇيۇملار كاپىتالىست 3 تەرىپىدىن 
ئىستېمال قىلىنىدۇ . يەنى ئىشلەپچىقىرىشتىن باشقا ئىشلار ئۈچۈن 
ئىستېمال قىلىنىدۇ . شۇنىڭ ئۈچۈن › 8 نىڭ پۈلى ^ نىڭ تاۋار 
كاپىتالىنى پۇلغا ئايلاندۇرىدۇ › شۇنداق قىلىپ . ئوخشاش پۈل 
سوممىسى ھەم 13 نىڭ قوشۇمچە قىممىتىنى پۇلغا ئايلاندۈرىدۇ › 
ھەم ^ نىڭ تۇراقسىز ئۆزگەرمەس كاپىتالىنى پۇلغا ئايلاندۇرىدۇ . 
لېكىن . بۇ يەردە جاۋاب بېرىدىغان مەسىلىنى بىۋاسىتە ھەل 
قىلىشنى قالخىنقى شرت شىقىل كىرەك ‏ ھىمەك . 8 نىڭ 
كىرىمىنى قاپلاشقا ئىشلىتىلىدىغان پۇلغا فەيەردىن ئېرىشىدۈ ؟ ئۈ 
ئۆز مەھسۇلاتىدىكى ئاشۇ بىر قىسىم قوشۇمچە قىممەتنى قانداق 
قىلىپ پۇلىغا ئاپلاندۇرىدۇ؟ س 


ئوۈچىنچىدىن . مۈنداق دەيدىغانلار بولۈشى مۈمكىن : تۇراقسىز 
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ئۈزلۈكسىز ئالدىن تۆلەپ بېرىدىغان قىسمىمۇ ئوبوروتتىن ئۇنىڭغا 
توختىماي قايتنىپ تۈرىدۈ ؛ ئۈنىڭ ئىچىدىكى بىر قىسمىلا ئىش 
ھەققى تۆلەش ئۈچۈن 8 نىڭ قولىدا ئالمىشىپ تۈرىدۈ . لېكىن 
پۈلنىڭ چىقىم قىلىنىشى ۋە ئىش ھەققىگە سەرپ قىلىنغان پۈلنىڭ 
قايتنىپ كېلىشى ئۈچۈن مەلۇم ۋاقىت ئۆتىدۈ › بؤ مەزگىلدە . ئىش 
ھەققىگە چىقىم قىلىنىدىغان پۈلنىڭ باشقا رولى بولغاندىن سىرت › 
يەنە بۇ ئارقىلىق قوشۇۈمچە قىممەتنى پۇلغا ئايلاندۇرغىلى بولىدۇ . 
لېكىن . بىزگە مەلۈمكى › بىرىنچىدىن › بۇ ۋاقىت قانچە ئۇزاققا 
سوزۈلسا › كاپىتالىست ^ نىڭ دائىم ئۆز يېنىدا ساقلايدىغان زاپاس 
پۈل مىقدارى شۈنچە كۆپ بولۇشى كېرەك . ئىككىنچىدىن › 
ئىشچىلار پۈل خەجلەپ تاۋار سېتىۋالىدۇ . شۇنىڭ بىلەن بۇ 
تاۋارلاردىكى قوشۇۈمچە قىممەتنى مۇناسىپ ھالدا پۇلغا 
ئاپلاندۈرىدۇ . دېمەك . ئوخشاش بىر پۇل ھەم ئۆزگىرىشچان 
كاپىنال شەكلىدە ئالدىن تۆلىنىدۇ . ھەم مۇناسىپ ھالدا قوشۈمچە 
قىسمەثلى يالغا كايلانە ۇر ۇشتغا قىشلىشىلىدۇ „ بۇ پەرغە بۇ بەسىلىتى 
تېخىمۇ چوڭقۇر مۇھاكىمە قىلىشىمىزنىڭ ئورنى يوق › لېكىن 
شۈنى كۆرسىنىپ ئۆتۈش كېرەككى › پۈتكۈل كاپىئالىستلار 
باشقا ئىشلار بىلەن شۇغۇللىنىدىغان خادىملارنىڭ ئىستېمالى 
ئىشچىلار سىنىپىنىڭ ئىستېمالى بىلەن ئەڭ ئېلىپ بېرىلىدۇ ؛ 
شۇنداق قىلىپ . ئىشچىلار پۈللىرىنى ئوبوروتقا سېلىش بىلەن بىر 
ۋاقىنتا . كاپىتالىستلارمۇ كىرىم سۈپىتىدىكى قوشۈمچە قىممىتىنى 
خەجلەش ئۈچۈن پۈللىرىنى ئوبوروتقا سالىدۇ ؛ شۇڭا . ئۈلار 
پۈلىنى ئوبوروتثتىن چىقىرىۋېلىشى كېرەك . بايا چۈشەندۈرۈپ 
ئۆتكەندەك › زۆرۈر بولغان بۇ پۇل مىقدارى كېمىيىشى مۈمكىنكى › 
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نۆتىنچىدىن › مۇنداق دەيدىغانلار بولۇشى مۇمكىن › تۇراقلىق 
كاپىتالغا تۇنجى قېتىم سېلىنما سالغاندا . ھەمىشە نۇرغۇن پۈل 
ئوبوروتقا سېلىنىدۇ › سېلىنما سالغۇچى پۇلىنى تەدرىجىي . ئاز 
ئازدىن › ئەچچە يىل ئىچىدە ئوبۈرۈتدىن چىقىرىۋالىدۇ . قوشۇمچە 
قىممەتنى پۇلغا ئايلاندۇرۈش ئۈچۈن شۇ پۈل كۇپايە قىلمامدۇ؟ 
بۇنىڭغا مۇنداق جاۋاب بېرىش كېرەك : ئېمتىمال 500 فوند 
ستېرلىڭ (زۆرۈر تەييارلىق فوندى سۈپىتىدىكى خەزىنە پۈلىنىمۇ 
ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ) ئىچىدە تۇراقلىق كاپىتال قىلىپ 
ئىشلىتىلگەن پۇل بار بولۇپ › ئۇنى بۇ پۇلنى سالغان كىشى 
ئىقلىتسىسه . باشقا بىرشى ئىشلىتىغى بۈمگىن „ بۇشڭسىن باشقا ¦ 
شۇراقلىق قاپىغال شىشىپ كىالىسقىدىغان بسسۇلاتنى 
سېتىۋېلىشقا سەرپ قىلىنىدىغان پۇل بىلەن بۇ ئاۋارلاردىكى 
قوشۇمچە قىممەتنىڭ ھەققىمۇ تۆلەنگەن دەپ پەرەز قىلىنسا › بۇ 
پۇل نەدىن كەلدى ؟ دېگەن مەسىلە كېلىپ چىقىدۈ  .‏ 

بۇنىڭغا بېرىلىدىغان جاۋاب تېپىلدى : ئەگەر 1000 × × فوند 
ستېرلىڭلىق ناۋار ئوبوروت قىلىنماقچى بولسا .› بۈ تاۋار 
مىقدارىنىڭ قىممىتىدە قوشۈمچە قىممەت بولسۈن - بولمىسۇن . 
بۇ تاۋار مىقدارى كاپىتالىسنىك ئىشلەپچىقىرىش ئۇسۇلى بويىچە 
ئىشلەپچىقىرىلغان بولسۇن - بولمىسۈن › بۇ ئوبوروتقا كېرەكلىك 
پۇل مىقدارىدا ھەرگىز ئۆزگىرىش بولمايدۈ . بۇنىڭدىن شۇنى 
كۆرۈۋېلىشقا بولىدۇكى. بۇ مەسلە ئەسلىدىلا ھمەۋجۇت 
ئەمەس . پۇلنىڭ ئوبوروت سۈرئىتى قاتارلىق باشقا شەرتلەر 
بېكىتىلگەن ئەھۋالدا › 1000 × × فوند ستېرلىڭلىق قىممەتتىكى 
تاۋارنى ئوبوروت قىلىش ئۈچۈن . بەلگىلىك مىقداردىكى پۈل 
كېرەك بولىدۇ › بۇ پۈل مىقدارى بۇ قىممەتنىڭ شۇ تاۋارلارنى 
بىۋاسنتە ئىشلەپچىقارغۇچىلارغا تەۋە بولۇشى بىلەن قىلچە 
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مۇناسىۋىنى يوق › ئەگەر بۇ يەردە مەسىلە بار دېسەك › ئۈ ئومۈمىي 
سىس بىلى بىر مەك ؛ يەش بىر مۆلىتنىڭ تاۋار تكوروشىغا 
كېرەكلىك پۈل قەيەردىن كېلىدۈ ؟ دېگەن مەسىلىدۈر . 
لېكىن . كاپىتالىستىك ئىشلەپچىقىرىش ئۇقتىئىنەزىرىدىن 
قارىغاندا › بؤ يەردە بىر پەۋقۇلئاددە ساخشا بەسىلە ھەقىقەثەن 
مەۋجۇت . بۇ بولسىمۇ . پۇلنى دەسلەپتە كاپىتالىست ئوبوروتقا 
سالىدۇ . ئىشچىلار تۇرمۈش ۋاسىتىلىرى خىراجىتىگە چىقىم 
قىلىدىغان پۇل دەسلەپتە ئۆزگىرىشچان كاپىتالنىڭ پۈل شەكلىدە 
مەۋجۇت بولۇپ تۇرىدۇ . شۇنىڭ ئۈچۈن . ئەسلىدە كاپىتالىست ئۈ 
پۈلنى ئەمگەك كۈچىنى سېتىۋېلىش ۋاسىنىسى ياكى تۆلەش 
ۋاسىتىسى تەرىقىسىدە ئوبوروتقا سالىدۇ . بۇنىڭدىن تاشقىرى › 
كاپىنالىست دەسلەپ ئۆزىنىڭ ئۆزگەرمەس تۇراقلىق كاپىتالى ۋە 
تۇراقسىز كاپىتالىنىڭ پۇل شەكلىنى ھاسىل قىلىدىغان پۇلنىمۇ 
ئوبوروتقا سالىدۇ ؛ كاپىتالىست بۇ پۇلنى ئەمگەك ۋاسىتىلىرى ۋە 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى سېتىۋېلىش ۋاسىتىسى ياكى تۆلەش 
ۋاسىتىسى قىلىپ چىقىم قىلىدۈ . بۇنىڭدىن سىرت › كاپىتالىست 
ئوبوروت قىلىنىۋاتقان پۇل مىقدارىنىڭ باشلىنىش ئۇقتىسى 
بىرلالسايىۋ , لسن „ عازىر بىقەت ىكىل ياڭىلىدىق ئۇقتىسى 
بار . ئۇ بولسىمۇ كاپىنالىست بىلەن ئىشچى . قالغان ئۈچىنچى خىل 
كىشىلەر ياكى بۇ ئىككى سىلىپ ئۈچۈن خىزمەت قىلىپ › ھەق 
سۈپىتىدە ئۇلاردىن پۇل ئالىدۇ ياكى ئۇلار ئۈچۈن خىزمەت 
قىلماي . بەلكى يەر ئىجارىگە بېرىش › ئۆسۈمگە ئېرىشىش قاتارلىق 
شەكىللەر ئارقىلىق قوشۇمچە قىممەتكە شېرىك بولىدۇ . قوشۈمچە 
قسىسىسىتنىڭ سىسىسس ساناكىت كاسىخالىسىلىرىجىىڭ يالپۇڭدا 
قالمايدۇ › بەلكى ئۈنى باشقىلار بىلەن تەڭ بۆلۈشۈشى كېرەك . 
بۈنىڭ ئنۆۋەتنتىكى مەسىلە بىلەن ئالاقىسى يوق . گەپ 
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كاپىئالىسنلارنىڭ قوشۈمچە قىممەت ئارقىلىق ئېرىشكەن پۈلنى 


كېيىن قانداق تەقسىم قىلىشىدا ئەمەس › بەلكى قوشۇمچە قىممەتنى 
قانداق قىلىپ پۇلغا ئايلاندۇرۇشىدا . دېمەك . بىز كۆزەتكەن 
ھاللاردا . كاپىتالىستلارنى يەنىلا قوشۇمچە فىممەتنىڭ بىردىنبىر 
ئىگىسى دەپ بىلىشىمىز كېرەك . ئىشچىلارغا كەلسەك .› بىز 
ئېيتىپ كۆتكەننىك , ئالارنىڭ قويوربھا سالغان بالىتىن 
قغارىخاندا . ئىشچىلار پەقەت ئىككىنچى باشلىنىش ئۇقتىسى › 
كاپىتالىستلار بولسا بىرىنچى باشلىنىش ئۇقتىسىدۇر . دەسلەپتە 
ئۆزگىرىشچان كاپىتال قىلىپ ئالدىن تۆلەنگەن پۈلنى ئىشچىلار 
تۇرمۈش ۋاسىتىلىرىگە سەرپ قىلغاندا . ئىككىنچى ئوبوروت 
تاماملانغان بولىدۇ . 

شۇڭا . كاپىتالىستلار سىنىپى پۈل ئوبوروتىنىڭ بىردىنبىر 
باشلىنىش ئۇقتىسىدۇر . ئەگەر بۇ سىنىپقا ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىتىلىرى خىراجىنى ئۈچۈن 400 فوند ستېرلىڭ . ئەمگەك 
كۈچى ھەققى ئۈچۈن 100 فوند ستېرلىڭ كېرەك بولسا . ئۇ 500 
فوند ستېرلىڭنى ئوبوروتقا سالىدۇ . لېكىن . قوشۇمچە قىممەت 
نىسبىنى % 100 بولسا . مەھسۇلاتن ئىچىدىكى قوشۇمچە قىممەت 
0 شوتىك ستېرلىڭلىق قىسسەتكە اڭ بولسىن , كايىقالىسملار 
سىنىپى ئوبورونقا ئۈزلۈكسىز 500 فوند ستېرلىڭلا سېلىپ 
تۇرسا › ئۈ قانداق قىلىپ ئوبوروتتىن ئۈزلۈكسىز ھالدا 600 فوند 
ستېرلىڭ ئالالايدۇ ؟ يوق نەرسىنى بار قىلغىلى بولمايدۇ . پۈتكۈل 
كاپىئالىسثلار سىنىپى ئىلگىرى ئوبورونقا سالمىغان ئەرسىسىنى 
ھەرگىز ئوبوروتتىن چىقىرىۋالالمايدۇ . 

بۇ يەردە › ئون قېنىم ئوبوروت بولغان ئەھۋالدا . قىممىتى 
0 فوند ستېرلىڭ كېلىدىغان ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى ۋە 
0 فوند ستېرلىڭلىق ئەمگەك كۈچىنىڭ ئوبوروت قىلىنىشى 


600 2 - بۆلۈم كاپىتال ئوبوروتى 

ئۈچۈن ئېھتىمال 400 فوند ستېرلىڭ بولسا بولىدىغانلىقىنى › 
قالغان 100 فوند ستېرلىڭمۈ 1000 فوند ستېرلىڭلىق قوشۈمچە 
تۇرايلى . پۈل سوممىسى بىلەن شۇ پۈل ئارقىلىق ئوبوروت 
بولۇۋاتقان تاۋار قىممىتىنىڭ نىسبىتىنىڭ بؤ پەردىكى مەسىلە 
بىلەن ئالاقىسى يوق . مەسىلە يەنىلا مەۋجۇۈت بولۇپ تۇرىۋېرىدۇ . 
ئەگەر ئوخشاش بىر پۇل بىرنەچچە قېتىم ئوبوروت قىلىنمايدىغان 
بولسا . 5000 فوند ستېرلىڭنى كاپىتال تەرىقىسىدە ئوبوروتقا 
سېلىشقا توغرا كېلەننى ھەمدە قوشۈمچە قىممەتنى پۇلغا 
ئايلاندۇرۇش ئۈچۈن يەنە 1000 فوند ستېرلىڭ زۆرۈر بولاتتى . 
كېيىنكى پۈل مەيلى 1000 فوند ستېرلىڭ بولسۈن ياكى 100 فوند 
ستېرلىڭ بولسۈن › ئؤ زادى نەدىن كېلىدۈ دېگەن مەسىلە كېلىپ 
چىقىدۇ . مەيلى قانداقلا بولمىسۇن › ئؤ ئوبوروتقا سېلىنغان پۇل 
گاسقالغىن ئېشىپ كىڭكىن شىسبىغۇو . 

ئەمەلىيەتتە › بىر قاراشقا بۇ نەرسە ھەرقانچە پارادوكس بولۇپ 
كۆرۈنسىمۇ . كاپىتالىستلار سىنىپى تاۋار ئىچىدىكى قوشۈمچە 
قىممەتنى ئىشقا ئاشۇرىدىغان پۈلنى ئوبوروتقا سالىدۇ . لېكىن . 
شۇنىڭغا دىققەت قىلىش كېرەككى . كاپىئالىستلار سىنىپى ئۈنى 
ئالدىن تۆلەنگەن پۈل . يەنى كاپىتال سۈپىتىدە ئوبوروتقا 
سالمايدۇ . كاپىتالىستلار سىنىپى بۇ پۈلنى پەقەت شەخسىي 
ئىستېمال بۇيۈملىرى سېتىۋېلىش ئۈچۈن خەجلەيدۇ . شۇڭا . 
گەرچە كاپىتالىستلار سىنىپى بۇنداق ئوبوروتنىڭ باشلىنىش 
نۇقتىسى بولسىمۇ .› بۇ پۈلنى ئالدىن تۆلىمەيدۈ . 

بىر كاپىتالىست .› مەسىلەن بىر ئىجارىكەش دېھقانچىلىق 
مەيدانى ئىگىسى بىر كارخانا قؤردى دەپ پەرەز قىلايلى . بىرىنچى 
يىلىدا . ق ئىشلەېچىقىرىش ۋاسىشىلىرى خىراچىقى (4000 فوك 
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ستېرلىڭ ) ۋە ئەمگەك كۈچى ھەققى (1000 فوند ستېرلىاڭ ) 
ئۈچۈن 5000 فوند ستېرلىڭ پۈل كاپىتالى ئالدىن تۆلىگەن 
بولسا . قوشۇمچە قىممەت نىسبىتىنى % 100 دەپ پەرەز قىلساق › 
ئۈنىاڭ ئىگىلىگەن قوشۈمچە قىيمىتى = 1000 فود ستېرلىاڭ 
بولىدۇ . يۇقىرىدا ئېيتىلغان 5000 فوند ستېرلىڭ ئۈ پۈل 
كاپىتالى سۈپىتىدە ئالدىن تۆلىگەن بارلىق پۇۈلنى ئۆز ئىچىگە 
ئالىدۇ . لېكىن ئادەم ياشىشى كېرەك . ئؤ يىل ئاخىرىغىچە بىر 
پۈڭمۈ ئالالمايدۇ . ئۈنىڭ ئىستېمالى ئۈچۈن 1000 فوند ستېرلاڭ 
لازىم دەپ پەرەز قىلساق . ئۇنىڭدا شۇ پۇل بولۇشى كېرەك . ئو 
چوقۈم مەن بىرىنچى يىلىدا بۇ 1000 فوند ستېرلىڭنى ئالدىن 
تۆلەيمەن دەيدۇ . لېكىن › بۇ يەردە سۈبيېكتىپ ئەھمىيەتكە ئىگە 
بولغان بؤ ئالدىن تۆلەش شۇنى بىلدۈرىدۈكى › بىرىنچى يىلىدا › 
ئۈ ئۆزىنىڭ شەخسىي ئىستېمالىغا كېرەكلىك پۈلنى ئىشچىلارنىڭ 
ھەقسىز ئىشلەپچىقىرىشىدىن تولۇقلىماي .› بەلكى يېنىدىن 
چىغىرىشى كېرەك . ئۇ بۇ پۈلنى كاپىتال ئورنىدا ئالدىن 
تۆلىمەيدۇ . ئۇ بۇ پۈلنى ئۆزى ئىستېمال قىلىدىغان تۈرمۈش 
ۋاسىشىلىرى بىلەن قىممەتداش نئەرسە سۈپىتىدە خەجلىۋېتىدۇ . بؤ 
قىممەتنى ئؤ پۈل شەكلىدە سەرپ قىلىپ . ئوبوروتقا سالىدۈ › 
ئاندىن تاۋار قىممىتنى شەكلىدە ئوبوروتتىن چىقىرىۋالىدۇ . ئؤ بۇ 
تاۋار قىممەتلىرىنى ئىشلىنىپ تۈگەتنى . شۇڭا .ۋ ئۇنىڭ بۇ 
تاۋارلىرىنىڭ قىممىتى بىلەن ھېچقانداق ئالاقىسى قالمىدى . ئۈنىڭ 
بۇ قىممەت ئۈچۈن چىقىم قىلغان پۈلى ئوبوروتتىكى پۇل ئامىلى 
سۈپىتىدە مەۋجۈت بولۈپ تۈرىدۇ . لېكىن . ئۈ مەھسۇلات شەكلى 
ئارقىلىق بۇ پۇلنىڭ قىممىتىنى ئوبوروتتىن چىقىرىۋالغاچقا › 
ئۈنىڭ قىممىتىمۇ ئۇنىڭغا تايىنىپ مەۋجۇت بولۇپ تۇرغان 
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تۈگەيدۇ . لېكىن › يىل ئاخىرىدا ئۇ 6000 فوند ستېرلىڭلىق 
ئاۋارنى ئوبوروتقا سېلىپ › ئۇنى ساتىدۇ . شۇنىڭ بىلەن ئۇنىڭغا : 
1. # كالنىع كۆلىگىن 5000 فيد سكېرنىڭ پۇل قايشالى ¿ ل , 

پۈلغا ئايلانغان 1000 فوند ستېرلىڭ قوشۇمچە قىممەت قايتىپ 
كېلىدۇ . ئۈ 5000 فوند ستېرلىڭنى كاپىنال تەرىقىسىدە ئالدىن 
تۆلىگەن ھەمدە ئوبوروتقا سالغان بولسا . ئەمدى ئوبوروتتىن 6000 
فقغوتد ستېرلىڭ چىقىرىۋالىدۇ , بانىڭ سىن 5000 ىنە 
ستېرلىڭ ئۇنىڭ كاپىتالى . 1000 فوند ستېرلىڭ ئۇنىڭ قوشۈمچە 
قىممىتى . كېيىن پۇلغا ئايلانغان بۇ 1000 فوند سئېرلىڭ ئۈ 
كاپىتنالىست سۈپىتىدە ئوبوروتقا سالغان پۇل ئەمەس . بەلكى ئؤ 
ئىستېمالچى سۈپىشىدە ئوبوروتقا سالغان پۇلدۇر . بۇ پۇللار ئالدىن 
تۆلەنگەن پۇل ئەمەس . بەلكى خەجلىۋېتىلگەن پۇل . ئەمدى بۇ 
پۇللار ئۈ ياراتقان قوشۇمچە قىممەتنىڭ پۇل شەكلىدە ئۈنىڭ قولىغا 
قايتىپ كەلمەكتە . شۇنىڭدىن كېيىن بؤ خىل ھەرىكەت ھەر يىلى 
تەكرارلىنىدۇ . لېكىن . ئىككىنچى يىلىدىن باشلاپ . ئۈ سەرپ 
قىلغان 1000 فوند ستېرلىڭ ئىزچىل تۈردە ئۇ ياراتقان قوشۈمچە 
قىسىسسىتنىڭ تايلىشىش شەڭقى . پەش پال شىڭلىدى كىیارست 


يەنە ھەر يىلى ئۇنىڭ قولىغا قايتىپ كېلىپ تۈرىدۇ . 

ئەگەر ئۇنىڭ كاپىتالىنىڭ بىر يىل ئىچىدىكى ئوبوروث قېتىم 
سانىى كۆپەيگەندىمۇ › ھەرگىز بۇنداق ئۆزگىرىش بولمايتتى . 
ئەلۋەتتە .› ۋاقىشنىڭ ئۈزۈن ‏ قىسقىلىقى جەھەتتە ۋە ئۈنىڭ 
شەخسىي ئىستېمال ئۈچۈن ئوبوروتقا سالىدىغان ئالدىن تۆلەيدىغان 
پۈل كاپىشالىدىن ئېشىپ كەتكەن پۇل مىقدارى جەھەتتىمۇ 
ئۆزگىرىش بولىدۇ . 

كاپىشالىست بۇ پۈللارنى كاپىتنال تەرىقىسىدە ئوبوروتقا 
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قىممەت قايتىپ كەلگۈچە كۈن كەچۈرەلەيدۇ › بۇمۇ كاپىئالىستنىڭ 
بىر ئالاھىدىلىكى . 

بۇ جالدا بىز ‹ كاپىشالىسىك گؤز گاپىغالى ئۇغجى قېھىم قايتقىپ 
كەلگەنگە قەدەر . ئۇنىڭ شەخسىي ئىستېمالى ئۈچۈن ئوبورونقا 
سالغان پۈلى دەل ئۈ ياراتقان ھەمدە پۇلغا ئايلاندۇرغان قوشۈمچە 
قىممەتكە ئەڭ دەپ پەرەز فىلايلى . يەككە كاپىتنالىست ئۈچۈن 
ئېلىپ ئېيپتقاندا . بۇنداق پەرەز خالىغانچە قىلىنخان پەرەز 
ئىكەنلىكى چىقىپ تۇرىدۇ . لېكىن ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىش 
ئالدىنقى شەرت قىلىنغان ئەھۋالدا . بۇ پەرەز پۈتكۈل كاپىتالىست 
سىنىپى ئۈچۈن ئېپتقاندا › مۇفەررەر توغرا . ئۇ شۈنى 
ئىپادىلەيدۈكى . ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىش ئالدىنقى شە‌رت 
قىلىسان قىھۋالا ء پارلىچ خي پىقىت قوشۆس قىسسىتلا 
ئەسلىدىكى كاپىتالنىڭ ھەرقانداق قىسمى ئىشلەپچىقىرىشتىن باشقا 
ئىشلا ‰ ئىشلىخىلسگەتلىكىنى سالەنغۇرۇپ بېرىشۇ . 

يۇقىرىقى پەرىزىمىز بويىچە . ئىشلەپچىقىرىلغان بارلىق 
قىممەت مېتال (پەرەز = 500 فوند ستېرلىاڭ ) ئۇپرىغان پۈلنى 
تولۇقلاشقىلا يېتىدۇ . 

ئالتنۇۈن ئىشلەپچىقىرىدىغان كاپىتالىستلار ئۆزلىرىنىڭ بارلىق 
مەھسۇلاتىنى › بۇنىڭ ئىچىدە ئۆزگەرمەس ۋە ئۆزگىرىشچان 
كاپىتالنى تولۇقلايدىغان قىسمىنى ھەم قوشۈمچە قىممەت 
شەكىللەندۈرىدىغان قىسمىنى ئالتۈن ئارقىلىق ئىگىلەيدۈ . 
دېمەك › ئىجتىمائىي قوشۇمچە قىممەتنىڭ بىر قىسمى ئوبوروت 
تاۋاسىدا قالغۇشغا ئايلانغان مىسسۇلاتغىن سمەش „ بەلكى كالتۇنىسى 
تەركىب تاپىدۇ . بۇ بىر قىسىم قوشۇمچە قىممەت ئەسلىدىلا 
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ئالنۇندىن ئىبارەت › ئؤ ئوبوروت داۋامىدا مەھسۇلات چىقىرىۋېلىش 
ئۈچۈن ئوبوروتقا سېلىنىدۇ . بۇ يەردە › مەيلى ئىش ھەققى › يەنى 
ئۆزگىرىشچان كاپىتال بولسۇن . ياكى ئالدىن تۆلەنگەن 
ئۆزگەرمەس كاپىتالنى تولۇقلاش بولسۇن › ھەممىسى شۇنداق 
بولىدۇ . دېمەك › ئەگەر بىر قىسىم كاپىتالىستلارنىڭ ئوبوروتقا 
سالخان تاۋار قىببىتى ۆزى گاللىن ئۆلىگىن پۆل گاپىغالىمىن كۆپ 
بولسا (قوشۇمچە قىممىنى كۆپ بولىدۇ ) › ئۇنداقتا › يەنە بىر 
قىسىم كاپىتالىستلارنىڭ ئوبورونقا سالغان پۈل قىممىنى ئۆزلىرى 
ئن اى شا ېچىقىرىش ئۈچۈن ئۆبۈرۈتكىن ئهزلۈكسىز 
چىقىرىۋېلىپ تۈرىدىغان تاۋار قىممىتنىدىن كۆپ بولىدۇ (بۇ 
يەردىمۇ قوشۇۈمچە قىممەت كۆپ بولىدۇ ) . ئەگەر بىر قىسىم 
كاپىئالىستلار ئۆزى ئالدىن تۆلىگەن پۈلدىن كۆپرەك پۈلنى 
ئوبوروتتىن ئۈزلۈكسىز چىقىرىۋېلىپ تۇرسا . ئۇنداقتا › يەنە بىر 
ۋاسىتىلىرى شەكلىدە ئوبوروتتىن ئېلىپ تۇرىدىغان پۈلدىن 
كۆپرەك پۈلنى ئوبوروتقا سېلىپ تۈرىدۈ . 

گەرچە بۇ 500 فوند ستېرلىڭلىق مەھسۇلاتنىن ئىبارەت 
ئالتۇننىڭ بىر قىسمى ئالتنۈن ئىشلەپچىقارغۈچىنىڭ قوشۈمچە 
قىممىنى بولسىمۇ . لېكىن . ئۈنىڭ ھەممىسى ناۋار ئوبوروتىغا 
كېرەكلىك پۇلنى تولۇقلاشقىلا ئىشلىتىلىدۇ ؛ ئۈنىڭ قانچىلىكى 
تاۋارنىڭ قوشۇمچە قىممىتىنى پۇلغا ئايلاندۇرۇشقا ئىشلىتىلىدۇ . 
قااچيىلىكى ئاۋارنىڭ باشقا قىممەتلىرىنى پۇلىدا قايلاندۋر بۇشغا 
قىشلىكىگىدۇ خېگەر سىسىلىگە ىلسىك × بۇ يەردە يۇشاڭ ئالاقىسى 
يوق . 

ئالتئۈن ئىشلەپچىقىرىش بىر دۆلەتتىن يەنە بىر دۆلەتكە 
يۆتكەلگەن ئەقدىردىمۇ . ھېچقانداق ئۆزگىرىش بولمايدۇ . ^ 
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مەملىكەتتە . ئىجتىمائىي ئىشلەپچىقىرىش كۈچلىرى ۋە ئىجتىمائىي 
سەسىلان «قىېسىتى 500 فوته سێېرلىڭلىق ماتاغا 
ئايلاندۇرۇلغان › بۇ مەھسۇلات 8 مەملىكەتتىن ئالتۇن سېتىۋېلىش 
ئۈچۈن ئۇ يەرگە چىقىرىلىدۇ. ^ مەملىكەتتە مۈشۇنداق 
قىشلەپچىقىرىققا شتلىمىلكىتۇ. ئوخشاش „ يالغا توش! 
كەلمەيدىغان ھەر قانداق تاۋارنى ^ مەملىكەتنىڭ بازىرىغا سالمايدۇ . 
ھ نىڭ بۇ مەھسۇلاتى 500 فوند ستېرلىڭلىق ئالدۇن بىلەن 
ئىپادىلىنىپ › پەقەت پۇل سۈپىتىدە ^ مەملىكەتنىڭ ئوبوروتىغا 
كىرىدۇ . & مەملىكەت ئۈچۈن ئېيتقاندا . بۇ مەھسۇلات ئۆز ئىچىگە 
قالغان كاشۈ قىسىم كىجتىماكىي قوشۇىچە قىممەت پىۋاسىكە پۇل 
شەكلىدە مەۋجۇت بولۇپ تۈرىدۇ › ھەرگىز ئۈنىڭدىن باشقا 
@9 8` مەۋجۈت بولمايدۈ. ئالنۈن ئىشلەپچىقىرىدىغان 
كاپىتالىستلار ئۈچۈن ئېيتقاندا . بىر قىسىم مەھسۇلاتلىرى 
قوشۇۈمچە قىممەتكە ۋەكىللىك قىلىدۇ › يەنە بىر قىسىم 
بەخسۇلاتىلبىرى كىلىقال تولۇقلايۇ « ئېگىن » گۇراققسىز 
ئۆزگىرىس گاپىحالنى ھېساپقا البىغاندا „ بۇ قاتتۇتشىڭ 
قابپىلىگى ئۆزگىرىشچان كاپىقالني ئۇلۇقلايدىغانلىتى › قاچىلىش 
قوشۇۈمچە قىممەتكە ۋەكىللىك قىلىدىغانلىقى پۈتۈنلەي ئىش ھەققى 
ۋە قوۈشۈمچە قىممەتنىڭ ئوبوروت قىلىنىۋاتقان تاۋار قىممىتىدە 
كىگىلىگەن ىسىك باغلىق بولىدۇ „ قوشۈمچى شىسەتكى 
شەكىللەندۈرگەن قىسمىنى كاپىتالىستلار سىنىپىنىڭ تۈرلۈك 
ئەزالىرى ئۆزئارا بۆلۈشىدۇ . گەرچە ئۇلار بۇ قىسىم قىممەتنى 
شەخسىي ئىستېمالغا ئۈزلۈكسىز سەرپ قىلىپ تۇرسىمۇ ھەمدە 
يېڭى مەھسۇلاتلارنى سېتىش ئارقىلىق . ئۇنىڭغا يېڭىۋاشتىن 
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ئېرىشىپ تۇرسىمۇ  ›‏ ئومۈمەن ئالغاندا . دەل مۇشۇنداق 
ئالدى-ساتنى ئىشلىرى بولغانلىقى ئۈچۈن › قوشۈمچە قىممەتنى 
پۇلغا ئايلاندۇرۇشقا كېرەكلىك پۈل ئۇلار ئوتتۈرىسىدا ئايلىنىپ 
تۇرىدۇ  ›‏ خۇددى بىر قىسىم ئىش ھەققى بىر ھەپتىنىڭ مەلۇم 
كۈنلىرىگىچە پۇل شەكلىدە ئىشچىلارنىڭ يېنىدا ساقلىنىپ 
تۇرغىنىغا ئوخشاش › ئىجتىمائىي قوشۇمچە قىممەننىڭ بىر 
قىسمىمۇ (ئىسبىتى ئۆزگىرىپ تۇرسىمۇ ) پۈل شەكلىدە 
قاپىغائىسىلارنىڭ چۇتتىكىن. ساقلىتىپ تۇرىدۇ „ ۇناش ئۇمىشىگ 
بۇ قىسىم ئىجتىمائىي قوشۇمچە قىممەت ئالتۇن ئىشلەپچىقىرىدىغان 
قايىھالىستلارىڭ شوغۇچت قىسىكىلى شەڭقئاغلىق بييغان 
كىسىلسسىش قاشۈ قىسىم التەْن مەھسۇلاى بىلەن چەكلىدىي 
قالمايدۇ . ® يۇقىرىدا بايان قىلىنغاندەك . يۇقىرىقى 500 فوند 
ستېرلىڭلىق مەھسۇلاتنىڭ ئومۈمەن كاپىتالىستلار بىلەن ئىشچىلار 
ئونتۈرىسىدا قانداق نىسبەتئە تەقسىم قىلىنىشىغا . ئوبوروت 
قىلىنىدىغان تاۋار قىممىشىنىڭ“ قانداق نىسبەتتە قوشۈمچە قىممەت 
ۋە پاتقا قىسىتلەرنىڭ ئەراسبس قىسىسن قەرگىپ قاپقاتل.ق.خا 
باقلىق. بولىدۇ . 

لبېگكىن , باشقا ئاۋارلار ىپس كەىسىس . بەلكى باشقا تاۋارلار 
بىلەن بىرگە پۇل ئىچىدە مەۋجۈت بولغان ئاشۇۈ قىسىم قوشۈمچە 
قوشۇمچە قىممەت يارىتىش ئۈچۈن ئوبورونقا كىرگۈزۈلگەن چەك 
ئىچىدىلا ھەر يىلى ئىشلەپچىقىرىلغان ئالنۇننىڭ بىر قىسمى 
بولالايدۇ. ئۆزگىرىشچان ئىسبەتنە ئۈزلۈكسىز قوشۇمچە 


بىرىنچى لەشرى بىلەن ئىككىنچى نەشرىدە پۇل مەھسۇلانى ئىدى ؛ ئېنگلسنىڭ سېلىشتۇرغان 


نۇسخىسى بويىچە ئۆزگەرتىلدى . تەھرىزدىن 1 1 
3® بىرىنچى نه‌شرى ۋە گىكاكشەتى, ئەر كد تاۋار زاپىسى ئىدى ؛ ئېنگلسنىڭ سېلىشتۇرغان 
نۇسخىسى بويىچە ئۆزگەرتىلدى  .‏ تەھرىردىن 
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قىممەتنىڭ پۈل شەكلىدە كاپىتالىستلار سىنىپىنىڭ قولىدىكى بىر 
قىسىم پۇل ھەر يىلى ئىشلەپچىقىرىلغان ئالتۇننىڭ ئامىلى 
ئەمەس . بەلكى ئىلگىرى مەملىكەت ئىچىدە يىغىلىپ قالغان پۇل 
مىقدارىنىڭ ئامىلىدۈر . 

بىزنىڭ پەرىزىمىز بويىچە › ھەر يىلى ئىشلەپچىقىرىلغان 500 
فشوند ستېرلىڭ ئالتۇن ھەر يىلى ئۇپراپ تۇرغان پۇلنى 
تولۇقلاشقىلا يېتىدۇ . شۇڭا . ئەگەر بىز مانا شۇ 500 فوند 
ستېرلىڭنىلا نەزەردە تۇتۇپ › ھەر يىلى ئىشلەپچىقىرىلىدىغان ناۋار 
ئومۇمىي مىقدارى ئىچىدىكى ئىلگىرى جۇغلانغان پۇلغا ئايىنىپ 
ئوبوروت قىلىنىدىغان قىسمىنى بىر چەتكە قويۇپ تۇرساق . تاۋار 
شەكلىدە يارىتنىلغان قوشۇمچە قىممەت ئوبوروت داۋامىدا ئۆزىنىڭ 
بۇلغا ئايلىنىشىغا كېرەكلىك بولغان پۇلغا ئېرىشەلەيدۇ . چۈنكى 
يەنە بىر تەرەپتىكى قوشۇمچە قىممەت ھەر يىلى ئالئؤن شەكلىدە 
پارىتىلىپ شۈرىدۇ . بۇ 500 هۈند ستېرلىڭلىق ئالفۇن 
مەھسۇلاننىڭ قالغان قىسمى › يەنى ئالدىن تۆلەنگەن پۈل 
كاپىتالىنى تولۇقلايدىغان قىسمىغىمۇ باب كېلىدۈ . 

بۇ يەردە مۇنداق ئىككى ئۇقتىنى كۆرسىنىپ ئۆتۈش كېرەك . 

بىرىنچى › بۇنىڭدىن شۇنداق يەكۈننى چىقىرىشقا بولىدۇكى . 
مەيلى كاپىتالىستلار پۇل شەكلىدە خەجلىۋەتكەن قوشۇمچە قىممەت 
بولسۇن ياكى پۇل شەكلىدە ئالدىن ئۆلىگەن ئۆزگىرىشچان كاپىتال 
ۋە باشقا ئىشلەپچىقىرىش كاپىئالى بولسۇن › ھەممىسى 
ئىشچىلارنىڭ . يەنى ئالتۈن ئىشلەپچىقىرىش بىلەن 
شۇغۇللىنىدىغان ئىشچىلارنىڭ مەھسۇلاتىدۇر . بۇ ئىشچىلار ئىش 
ھەققى تەرىقىسىدە ئۇلارغا «ئالدىن تۆلەپ » بېرىلگەن ئاشۇ قىسىم 
ئالتۈن مەھسۇلاتنى يېڭىۋاشتىن ئىشلەپچىقىرىپلا قالماي › بەلكى 
بەئە بىۋاسىتە كاپىتنالىستنىك ئالتۇن ئىشلەپچىقارغۇچىلارنىڭ 
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قوشۈمچە قىممىتى بولۇپ ئىپادىلىنىدىغان ئاشۇ قىسىم ئالتۈن 
مەھسۇلاتنىمۇ يېڭىۋاشتىن ئىشلەپچىقىرىدۈ . ئاخىرى . ئالتۇن 
ئىشلەپچىغىرىشقا ئالدىن تۆلەنگەن ئۆزگەرمەس كاپىتال 
قىبمىشىشىلا قاپلايدىغان گاشؤ قىسىم ئالنؤن مەھسۇلاتىغا كەلسىڭ . 
ئۈسۈ كىشچسلارشىڭ يىللىق قسگباێ نەتىچىسىدىا قالكۈن شەكلدىا 
(ئومۈمەن ئالغاندا . مەلۇم مەھسۇلات شەكلىدە ) قايتا نامايان 
بولىم . گارخانا قۇرۇلەباك| „ كالپىتالىسىملار كؤش پۆل ھەكلىدە 
چىقىم قىلغان بۇ پۈل يېڭىدىن ھاسىل بولغان ئەمەس › بەلكى 
جەمئىيەتتە ئوبوروت بولىۋاتقان پۇلنىڭ بىر قىسمىدۇر . لېكىن . 
ئۇنىڭ ئورنىنى يېڭى مەھسۇلات . ئۈستلىمە ئالتۇن تولۇقلىغان 
بىېلىمى ,قا ئىقشسىلاد8 سىق بىستاقش بېلسۇ؛ 
»1 قالىسقلارشىڭ ئالىىن ئۆلىشى بۇ ەرىش پىشنىغ شاكىلسىڭا 
ئىبارەت › بۇ شەكىلنىڭ مەۋجۇت بولۇپ تۈرۇشىدىكى سەۋەب 
شۈكى . ئىشچىلار ھەم ئۆزىنىڭ ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىگە 
ئىگىدارچىلىق قىلمايدۇ . ھەم ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا باشقا 
ئىشچىلار ئىشلەپچىقارغان تۇرمۇش ۋاسىتىلىرىنى باشقۇرمايدۇ . 
ئىككىنچى › ھەر يىلى 500 فوند ستېرلىڭ تولۇقلاش بىلەن 
ئالاقىسى بولمىغان . قىسمەن خەزىنە پۈل شەكلىدە . قىسمەن 
ئوبوروت قىلىنىدىغان پۈل شەكلىدە تۇرىدىغان ئومۈمىي پۈل 
سوپبىسىغا كىلسنك . بۇ 500 قاد سعېيرلىقنىڭ سر بىلەن 
ئەھۋالى قانداق بولسا . ئۇنىڭ ئەھۋالىمۇ مۇقەررەر شۇنداق 
بولىدۈ. بۈ پاراگرافنىڭ ئاخىرىدا بؤ مەسىلە ئۈستىدە يەنە 
توختىلىمىز . بۇ يەردە ئاۋۋال باشقا پىكىرلەرنى ئوتتۇرىغا 
قويىمىز . 


(0) بىرىنچى تهشىرى ۋە ئىككنچى نەشرىدە پۇل شەكلى ئىدى ؛ ئېنگلىنىڭ سېلىشتۈرۈش 
نۇسىتىسى بويىچە ئۆزكىرڭلسى „ س ئەشرەردىن 
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ئوبوروتنى تەكشۈرگەندە . شۇنىسى بىزگە مەلۈم بولدىكى › 
باشقا شەرنلەر ئۆزگەرمىگەن ئەھۋالدا › ئوبوروت مەزگىلىنىڭ 
ئۆزگىرىشىگە ئەگىشىپ . ئوخشاش كۆلەم بويىچە ئىشلەپچىقىرىشقا 
كېرەكلىك پۈل كاپىئالى مىقدارىدىمۇ ئۆزگىرىش بولىدۇ . دېمەك . 
پۇل ئوبوروتى خېلى چوڭ ئىلاستىكىلىققا ئىگە بولغاندىلا . ئاندىن 
ئوبوروت مەزگىلىنىڭ ئۈزىرىشى ۋە قىسقىرىشىدەك ئۆزگىرىشكە 
ماسلىشالايدۈ ة 

بىز يەنە باشقا شارائىت ئۆزگەرمىگەن . جۈملىدىن ئىش 
ۋاقتىنىڭ ئۈزۈنلۈقى . سىجىللىقى ۋە ئىشلەپچىقىرىش 
ئۈنۈمدارلىقى ئۆزگەرمىگەندە . يەقەت قىممەتكە ئىگە 
مەھسۇلاتنىڭ ئىش ھەققى بىلەن قوشۇمچە قىممەت ئوتتۈرىسىدىكى 
تەقسىماتىدا ئۆزگىرىش بولىدۇ دەپ پەرەز قىلساق › ئۇنداقتا . 
مەيلى ئالدىنقىسى كۆپىيىپ . كېيىنكىسى ئازايسۈن . ياكى 
ئەكسىچە ئالدىنقىسى ئازىيىپ . كېيىنكىسى كۆپەيسۈن › ئوبوروت 
قىلىنىدىغان پۈل مىقدارىغا ھېچقانداق تەسىر كۆرسەنمەيدۈ . 
گەرچە ئوبوروت قىلىنىدىغان پۈل مىقدارى كۆپەيمىگەن ياكى 
ئازايمىخان تەقدىردىمۇ › تەقسىماتنا ئۆزگىرىش بولۈۋېرىدۇ . 
مۈنداق بىر ھالەتنى ئالاھىدە كۆزىتىپ باقايلى : ئىش ھەققى 
ئومۈميۈزلۈك ئۆسىدۇ . شۇڭا ‏ پەرەز قىلغان شارائىتتا ‏ 
قوشۇمچە قىممەت ئىسبىنى ئومۇميۈزلۈك تۆۋەنلەيدۈ › ئۈنىڭدىن 
باشقا . يەنە ئوخشاشلا پەرەز بويىچە › ئوبوروت قىلىنىدىغان تاۋار 
مىقدارىنىڭ قىممىتىدە ھېچقانداق ئۆزگىرىش بولمايدۇ . بۇنداق 
ھالەتتە . ئۆزگىرىشچان كاپىتال قىلىپ ئالدىن تۆلەشكە توغرا 
كەلگەن پۈل كاپىنالى › يەنى بۇنداق فۈنكسىيىنى ئىجرا قىلىدىغان 
پۈل مىقدارى ئەلۋەتتە كۆپىيىدۇ . لېكىن . ئۆزگىرىشچان 
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كاپىتالنىڭ فۈنكسىپىسىنىڭ ئىجرا قىلىنىشىغا كېرەكلىك پۈل 
مىقدارى قانچىلىك كۆپەيسە . قوشۇمچە قىممەت شۈنچىلىك 
كېمىيىدۇ › دېمەك .› قوشۇمچە قىممەت يارىتىشقا كېرەكلىك پۈل 
سىقتارسۇ شاشسلىكڭ كقېسىىمسۈ . بۇ ئەرسە اۋار قىمبىتى ا 
ئۆزىگە ھېچقانداق تەسىر قىلمىغىنىغا ئوخشاش › تاۋار قىممىشىنى 
ئىشقا ئاشۇرۇشقا كېرەكلىك پۇل مىقدارىخىمۇ ھېچقانداق تەسىر 
قىلمايدۇ . ئايرىم كاپىتالىسنىلار ئۈچۈن ئېيتقاندا › تاۋارنىڭ 
تەننەرغ باھاسى ئۆسكەن بولىدۇ › لېكىن ئاۋارنىڭ ئىجتىمائىي 
ئىشلەپچىقىرىش باھاسى يەنىلا ئۆزگەرمەيدۇ . ئۆزگەرمەس قىممەت 
قىسمىنى بىر چەنكە قايرىپ تۇرىدىغان بولساق . ئۈنىڭدا تاۋار 
ئىشلەپچىقىرىش باھاسىنىڭ ئىش ھەققى ۋە پايدىغا بۆلۈنۇش 
نىسبىتىلا ئۆزگىرىدۈ . 

لېكىن › مۇنداق دەيدىغانلار بولۇشى مۈمكىن › ئۆزگىرىشچان 
پۇل كاپىتالى فانچە كۆپ (ئەلۋەتنە پۇل قىممىنى ئۆزگەرمەيدۈ 
دەپ پەرىز قىْسشل كېرەك | جىقىم قىلىتسا , كىقچىلارنىڭ 
قولىدىكى پۇلمۇ شۈنچىلىك كۆپىبىدۇ دېگەن گەپ . بۇنىڭ 
نەتىجىسىدە ئىشچىلارنىڭ تاۋارغا بولغان ئېھنىياجى ئېشىپ بارىدۇ . 
يەنىمۇ ئىلگىرىلىگەن ھالدىكى نەتىجە شۈكى . تاۋار باھاسى ئۆسۈپ 
كېتىدۇ  .‏ مۇنداق دەيدىغانلارمۇ بولۇشى مۇمكىن . ئەگەر ئىش 
ھەققى ئۆستۈرۈلسە . كاپىتالىستلار تاۋارلىرىنىڭ باھاسىنى 
ئۆستۈرىدۇ. ‏ بؤ ئىككى خىل ئەھۋالدا . ئىش ھەققىنىڭ 
ئومۈميۈزلۈك ئۆسۈشى تاۋار باھاسىنىڭ ئۆسۈشىگە سەۋەبچى 
بولىدۇ . دېمەك . باھانىاڭ ئۆسۈشى مەيلى قايسى ئۇسۈل بىلەن 
چۈشەندۈرۈلسۇن . تاۋارنىڭ ئوبوروت قىلىنىشى ئۈچۈن تېخىمۇ 
كۆپ پۇل بولۇشى كېرەك . 

بىرىنچى خىل قاراشقا بېرىلىدىغان جاۋاب : ئىش ھەققى 
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ئۆسكەنلىكتىن › ئىشچىلارنىڭ تەلىپى › بولۇپمۇ زۆرۈر تۇرمۇش 
ۋاسىتىلىرىگە بولغان تەلىپى ئېشىپ بارىدۇ . ئۇلارنىڭ 
زىبۇزىننەتكە بولغان تەلىپى ئىنتايىن ئاز دەرىجىدە ئاشىدۇ ياكى 
ئۇلاردا ئۆزلىرى ئىستېمال قىلىپ كۆرمىگەن بۇيۇملارغا قارىتا 
ئازدۇر ‏ كۆپتۈر تەلەپ پەيدا بولىدۇ . زۆرۈر تۈرمۇش 
ۋاسىتىلىرىگە بولغان تەلەپ تۇيۇقسىز ۋە تېخىمۇ زور كۆلەمدە 
ئېشىپ كەتسە . شۈبھىسىزكى › زۆرۈر تۈرمۈش ۋاسىتىلىرىنىڭ 
باھاسى ۋاقتىنچە ئۆسۈپ كېتىدۇ . نەتىجىدە ئىجتىمائىي كاپىنال 
ئىچىدىكى زۆرۈر تۈرمۈش ۋاسىتىلىرىنى ئىشلەپچىقىرىشقا 
كېمەيگەنلىكتىن ھەمدە كاپىئالىستلارنىڭ زىبۈزىننەتكە بولغان 
ئېھنىياجى ئازايغانلىقتىن › زىبۇزىننەت بۇيۈملىرىنىڭ باھاسى 
چۈشۈپ كېنىدۇ. ئەكسىپچە . ئەگەر ئىشچىلار ئۆزلىرى 
زىبۇزىننەت بۇيۈملىرى سېتىۋالىدىكەن . ئۈلارنىڭ ئىش ھەققىنىڭ 
ئۆسۈشى ‏ زىبۇزىنئەت بۇيۈملىرىنى سېتىۋېلىش دائىرىسىدە ‏ 
زۆرۈر تۈرمۈش ۋاسىتىلىرى باھاسىنىڭ ئۆسۈشىگە تەسىر 
كۆرسىتەلمەيدۇ › پەقەت زىبۈزىنئەت سېتىۋالغۇچىلاردىلا 
ئۆزگىرىش بولىدۇ . ئىشچىلار ئىستېمال قىلىدىغان زىبۇزىننەتلەر 
ئىلگىرىكىدىن كۆپىيىدۇ . كاپىتالىستلار ئىستېمال قىلىدىغان 
زىبۈزىنئەتلەر نىسبەتەن ئازىيىدۈ . خالاس . بىرقانچە قېتىملىق 
داۋالغۇشتىن كېيىن . ئىلگىرىكى بىلەن تەڭ قىممەتتىكى ئاۋارلار 
ئوبوروت قىلىنىپ تۈرىدۇ . ھەر خىل ۋاقتىنچە داۋالغۇشقا 
كەلسەك . ئۇلارنىڭ نەتىجىسى شۇ بولىدۈكى . ئىلگىرى سودا 


ئورۇتلىرىدا مايانگىشلىك ئىشلىرىغا ئىشلىتىلگىن پاڭى چىث 
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ئۆز مەملىكىتى ئىچىدىكى ئوبورونقا سېلىنىدۇ . 

ئىكقىىسى خىل قاراش8ا بېرىلىغان چاۋاپ : الاڭس 
قاپىتالىسنىڭ ئىئلىپسىلارغۇچىلار تاۋارلىرىدىڭ باماسنى زى 
بىلگىنىچە ئۆستۈرەلەيدىغان بولسا . ئىش ھەققى ئۆستۈرۈلمىگەن 
ئەھۋالدىمۇ شۇنداق قىلىشى مۇمكىن ئىدى ھەم شۇنداق قىلغان 
بولاتنى ؛ تاۋار باھاسى چۈشۈپ كەتكەن ئەھۋالدا . ئىش ھەققى 
مەڭگۈ ئۆستۈرۈلمەيدۇ ؛ كاپىتالىستلار سىنىپى ئىمشچىلار 
بىرلەشمىسىگە مەڭگۈ قارشى تۇرمايدۇ . چۈنكى كاپىتالىستلار 
سىنىپى خەرقانداق كىھۋالى؟ ھازىر بالۇم „ پيۇقۋالىد: . ئاقالمسال 
ئوخشاش › ھەر اسىلىق ئىش ھەققىنى ئۆستۈرۈش پۇرسىتىدىن 
پايەبلىئىي , ئاۋارنىڭ پاھاسىنى كېخىمۈ اڭ ماڭىرتدە ء تېشىيۇ 
كۆپ ئۆستۈرۈش ئارقىلىق › تېخىمۇ كۆپ پايدىنى چۆننىكىگە 
لۇ , 

زىبۇزىنئەت بۇيۈملىرىغا بولغان تەلەپ (كاپىتالىستلارنىڭ 
ئېھتىياجى ئازىيىپ كەتكەنلىكتىن . ئۇلارنىڭ بۇ جەھەتنىكى 
سېتىۋېلىش ۋاسىنىسى ئازىيىپ كېتىدۇ ) ئازىيىپ كەتتى › شۇڭا › 
كاپىنالىستلار زىبۇزىلنەت بۇيۇملىرىنىڭ باھاسىنى گۆستۈرسە 
بولىدۇ › دېيىلىدۇ › بۇ تەمىنلەش بىلەن تەلەپ قانۇنىيىتىنى 
ئاجايىپ تەتبىقلىغانلىق . ئەگەر بۇ زىبۇزىنئەت بۇيۇمى 
سېتىۋالغۇچىلارنىڭ ئورۇن ئالمىشىشىلا › يەنى كاپىتالىستلارنىڭ 
ئورنىنى ئىشچىلار دەسسەشلا بولماي . شۇنداق ئۆزگىرىش يؤز 
بەرسە . ئىشچىلارنىڭ ئېھنىياجى تۈپەيلىدىن زۆرۇر تۇرمۇش 
ۋاسىتىلىرىنىڭ باھاسى ئۆسۈپ كەتمەيدۇ . چۈنكى ئىشچىلار 
قوشۈپ بېرىلگەن ئىش ھەققىنى زىبۇزىنئەت بۇيۇملىرىغا 
خەجلىۋەنكەچكە › ئۈنى زۆرۈر تۈرمۇش ۋاسىتىلىرىگە سەرپ 
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قىلالمايدۇ .› شۇنداق بولغانىكەن › زىمبۇزىننەت بۇيۈملىرىنىڭ 
باھاسى ئېھتنىياج ئازىيىپ كەتكەنلىكتنىن چۈشۈپ كېتىدۇ . 
نەتىجىدە تاكى زىبۇزىنئەت بۇيۈملىرى بىلەن تەمىنلەش ئۇۈلارنىڭ 
ئىجتىمائىي ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدىكى ئۆ زگەرگەن ئورنىغا ماس 
كەلگۈچە ئازايغانغا قەدەر .› كاپىتال زىبۇزىننەت بۇيۇملىرى 
كېيجىپىشىك ئەگىشىپ . قىسسەت - ەرۇت ¡ ئىھۋالغا , 
ئۇلارنىاڭ باھاسى ئۆسۈپ › يەنە ئورمال سەۋىيىگە يېمىدۇ . 
مۇشۇنداق تارىيىش ياكى تەڭپۈڭلىشىش جەريانى مەۋجۈت بولۇپلا 
تۈرىدىكەن › تۇرمۇش ۋاسىتىلىرىنىڭ باھاسى ئۆستۈرۈلگەن 
ئەھۋالدا › زىبۈزىننەت بۈيۈملىرى ئىشلەپچىقىرىدىغان تارماقلاردىن 
چىقىرىۋېلىنغان كاپىتال ناكى ئېھتىياج قاندۇرۇلغانغا قەدەر 
تۈرمۈش ۋاسىتىلىرىنى ئىشلەپچىقىرىشقا ئۈزلۈكسىز قوشۈپ 
بېرىلىدۇ . بۇ چاغدا يېڭىۋاشتىن تەڭپۇۈڭلۇق كۆرۈلۈپ › پۈتكۈل 
جەرياننىڭ ئاقىۋىنى شۇ بولىدۈكى . ئىجتىمائىي كاپىتال . شۇنىڭ 
بىلەن بىرگە . پۈل كاپىتالى ئۆزگەرگەن نىسبەت بويىچە زۆرۈر 
تۈرمۈش ۋاسىتىلىرى ئىشلەپچىقىرىش بىلەن زىبۇزىننەت 
ئىشلەپچىقىرىش ئوتتۇرىسىدا تەقسىم قىلىنىدۇ . 

ھەممە قىيىنچىلىق كاپىنالىسنلار ۋە ئۇلارغا خۇشامەتچىلىك 
قىلىدىغان ئىقتىسادشۇناسلارنىڭ قورقۇتۇشىدىن كېلىدۇ . 

بۇنداق قورقۇتۇشقا تۆۋەندىكى ئۈچ پاكىت سەۋەب بولىدۇ : 

1. پۇل ئوبوروتىنىڭ ئادەتتىكى فانۇنىيىنى شؤكى › ئەگەر 
ئوبوروت قىلىنىدىغان تاۋارنىڭ ئومۇمىي باھاسى ئۆسسە  ›‏ 
مەيلى ئومۇمىي باھانىڭ ئۆسۈشى بىر ناۋار مىقدارىغا تەئەللۇق 
بولسۈن ياكى كۆپەيگەن تاۋار مىقدارىغا تەئەللۇق بولسۇن  .›‏ 
باشقا شارائىتلار ئۆزگەرمىگەن ئەھۋالدا . ئوبوروت قىلىنىدىغان 
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پۈل مىقدارى ئېشىپ بارىدۇ . دېمەك › نەتىجە بىلەن سەۋەب 
ئارىلىشىپ كېتىدۇ . ئىش ھەققى تۈرمۈش ۋاسىتىلىرى باھاسنىڭ 
ئۆسۈشىگە ئەگىشىپ ئۆسىدۇ (گەرچە ئىسبەت بويىچە ئۆسۈش 
ئەھۋالى ناھايىنى ئاز كۆرۈلسىمۇ › بۇ بىر ئابیرىم ئەھۋال 
بولسىمۇ). ئىش ھەققىنىڭ ئۆسۈشى تاۋار باھاسى 
ئۆسكەنلىكىنىڭ نەنىجىسى . ئۈنىڭ سەۋەبى ئەمەس . 

2. ئىش ھەققى قىسمەن ئۆسكەن یياكى قىسمەن جايدا ئۆسكەن 
ئەھۋالدا . يەنى ئىش ھەققى ئايرىم ئىشلەپچىقىرىش تارماقلىرىدىلا 
ئۇسكىن ئىخۋالذا ‹ بۇ تارماقلار ئىشلىپچىتارغان مەھسۇلاتلارناڭ 
باھاىسمۇ شۇنىڭقا كىگىھىي مۆناسىپ خادا قۇسىدۇ , لېكى ¦ 
بۇمۇ نۇرغۈن ئەھۋاللارغا باغلىق بولىدۇ . مەسىلەن › بؤ تارماقلاردا 
ئىش ھەفقى بەك تۆۋەن بولمىغاچقا . پايدا 0 ئالاھىدە 
يۇقىرى بولمايدۇ؛ بۇ ئاۋارلارنىڭ بازىرى باھا ئۆسۈپ 
ئەگىسلىغجىن سۈسلاي غەھمەيدۇ ەمىك , بۇ تاۋاالارناڭ 
باھاسىنى ئۆستۈرۈش ئۈچۈن ئۇلار بىلەن تەمىنلەشنى ئازايتىش 
ناسەقسىز ] ء #سحاكاز| . 

3. ئىش ھەققى ئومۈميۈزلۈك ئۆستۈرۈلگەندە › 
ئۆزگىرىشچان كاپىتال ئۈستۈنلۈكنى ئىگىلەيدىغان سانائەت 
تارساشلىرىيا ئىشلىبچىتسرىلغان كاۋارلارنىڭ باھاسى كۆسىشۇ . 
لېكىن ئۆزگەرمەس كاپىتال ياكى تۇراقلىق كاپىنال ئۈستۈنلۈكنى 
قىسى سىلديىىغان ساتاكىت تارماقلىرىما كاۋارنىڭ باھاسى چۇشۇي 
كېكىدؤ . 

تاۋار ئوبوروتى توغرىسىدىكى ئاددىي تەتقىقات  1(‏ كىتاب 


3 باب 2 پاراگراف ) شۇنى چۈشەندۇرۈپ بېرىدۈكى › ھەرقانداق 
به ٍ لگكىلىق مىقداردىكى تاۋارلارنىڭ ئوبوروتىدا › بؤ بەلگ لىگىلىق 
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كەاسسۇ . لېكىن قائار اك خورساشسسپىمسىنە ئچۇتىرىق يىلغاغدا ¦ 
بىر ئادەمنىڭ قولىدىن يوقىغان پۈل مۇقەررەر ھالدا يەنە بىر 
ئادەمشىڭ قولىغا كۆشىدىز . دېمەك , ئاۋارلار ئالدى بىلەن ئۆزگارا 
ئالماشتۈرۈلۈپ ياكى ئۆز ئارا ئورنىنى دەسسەپلا قالماستىن › بەلكى 
بۇنداق ئۆزئارا ئورنىنى دەسسەش پۇلنىڭ ھەممە جايدا چۆكۈشىنى 
ۋاسىتە قىلىدۇ › پۈلنىڭ مۇشۇنداق چۆكۈشى بىلەن بىللە بولىدۇ . 
«بىر تاۋارنىڭ ئورنىنى يەنە بىر تاۋار دەسسەيدۈ. لېكىن 
پؤل تاۋار ئۈچىنچى شەخسنىڭ قولىدا قالىدۈ. پۈل 
ئوبوروتتنىن خۈددى تەر چىققاندەكڭ ئۈزلۈكىسىز 
مستنساىشى ق تازو 1 “.ىتىق غق بق “ˆ 6 
كاپىجاتىسنىك اۋار ئىتلېسىقىىىش كاساسىھا , بۇ كىلاش بىر 
پاكىت مۇنداق ئىپادىلەنگەن : بىر قىسىم كاپىتال پۈل كاپىئالى 
شەكلىدە ئۈزلۈكسىز مەۋجۇت بولۇپ تۇرىدۈ › بىر قىسىم قوشۈمچە 
قىممەت ئوخشاشلا پۇل شەكلىدە ئۈنىاڭ ئىگىلىرىنىڭ قولىدا 
ئۈزلۈكسىز مەۋجۇت بولۇپ تۇرىدۈ . 

ئەگەر بۇ ئۇقتىنى بىر چەتكە قايرىپ قويۇپ تۇرساق . پۇلنىڭ 
ئايلىنىشى . يەنى پۇلنىڭ دەسلەپكى نۇقتىغا قايتىپ كېلىشى كاپىتال 
ئوبوروتىنىڭ ئامىلى بولۇپ . ئۈ پۇلنىڭ ئوبوروتىغا تامامەن 
ئوخشىمايدىغان . ھەتتا قارىمۇقارشى بولغان بىر خىل 
هھاد ۇر .33 پۇلنىڭ ئوبوروت قىلىنىشى پۇلنىڭ 


(3] گەرچە چە دپقاچلىق 0 بۇ ئىككى خىل ئەھۋالنى ئارىلاشتۇرۇپ قويۇۋاتقان بولسىمۇ 
ېكىن. ئۇلار پۇلنىڭ دەسلەپكى نۇقتىغا قايتىپ كېلىشى كاپىتال ئوبوروتىنىڭ ماھىيەتلىك شەكلى› نه‌كرار 
ئىشلەپچىقىرىش داۋامىدا ۋاسىتىچىلىك رول ئويئايدىغان ئوبوروت شەكلى ئىكەنلىكىنى ئەڭ بۇرۇن تەكىتلەپ 
كۆرسەتگەىن. «تىتتساد جەۋىلى يك قاراپ باساڭال.„ شۇلى بىلىپ نېقىسلەركى, باشقا سىنىلانىڭ 
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قولدىن ‏ قولغا ئۆتۇپ باشلىلىش نۇقتىسىدىن ئۈزلۈكسىز 
يىراقالاب كېسسىغاتلىقىلى گىبيادل يۇ (1 „ ىشاب 
4 - بەت  ”‏ ). بىراق › ئوبوروت سۈرئىتىنىڭ تېزلىشىشى 
ئوبوروتنىڭ تېزلىشىشىنى ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ . 

بىرىنچى › ئۆزگىرىشچان كاپىتالنى ئېلىپ ئېيتقاندا . ئەگەر 
0 فوند ستېرلىڭ پۇل كاپىتال ھەر يىلى ئۆزگىرىشچان كاپىتال 
شەكلىدە ئون قېتىم ئوبوروت قىلىنسا . ناھايىنى روشەنكى › 
ئوبوروتتىكى پۈل مىقدارىنىڭ بۇ قىسمى ئۇنىڭ ئون ھەسسىسىگە 
ئەڭ قىممەتكە › يەنى 5000 فوند ستبم لىڭغا ئىگە بولىدژ . ئۈ ھەر 
يىلى كاپىنالىستلار بىلەن ئىمچىلار ئوتتنۇرىسىدا ئون قېتىم 
ئوبوروت بولىدۇ . ئوبوروتتىكى پۇل مىقدارىنىڭ بىر قىسمى بىر 
يىل ئىچىدە ئىشچىلارغا ئون قېتىم بېرىلىدۇ .› ئىمْچىلارمۇۈ ئۈنى 
كين قىسىم پى ىىد ‹ لاكىر كە پىلىرىق تسى 
ئوبوروت اليما ¿ ئۇنداقتا 5000 فوند ستېرلىڭ پەقەت بىر 
قېتىملا ئوبوروتقا سېلىنغان بولىدۇ . 
ل سىلىپىغا ى بېرىدۇ ˆ . - '#! " - ىشىلا ا سر : چىقىيغا 
سى لا إ4 كر ئىغاەيتقىرىققا گېرە 7 »× !1 ا [گېنى وسائاٌفت 
توغرىسىدا ۋە قول ھۈنەرۋەنچىلەرنىڭ تەمگىكىگە جاۋاب» › «دەيتىرنىڭ «دىھقانچىلىقى ھېرىسمەنلىرى» 
كىنابىنىڭ 1 „ قىسى: 208 -› 209 - لىسەن ئېلىندى). «كىشىلەر كاپىئالىنىڭ راپ ئالدىن 
0 : ىلە قايتەپ كېلىشتى پۈل ى ئۇەۋرۈى ` دەبا يۇ ا ن د تۈلۈملۈك 
ۋە ھايانىنى ساقلاپ ند . كىشىلەر بۇنداق ى ئوبورۈننى - ەو قاشاڭ ئايلىنىشىغا ئوخشىنىشقا 
تامامەن ھەقلىق.» (تىيۇرگو : «بايلىقنىڭ شەقىللىنىشى ۋە تەقسىم قىلىنىشى توغرىسىدىكى مۇلاھىزە» دەيئىر 
تۈزگەن «توپلام» 1-توم 5-بەت) 
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ئىككىنچى » تۇراقسىز كاپىتالنىڭ كۆزگەرمەس قىسمى 1000 
فوند ستېرلىڭغا ئەڭ دەپ پەرەز قىلساق › ئەگەر بۇ كاپىتال يىلدا 
ئون قېتىم ئوبوروت قىلىنسا . ئۇنداقتا . كاپىنالىسنلار ئۆزىنىڭ 
ئاۋارلىرىنى › دېمەك تاۋار قىممىتىنىڭ ئۆزگەرمەس . تۇراقسىز 
قىسمىنى بىر يىلدا ئون قېتىم ساتقان بولىدۇ . ئوبوروتنىكى پۇل 
مىقدارىنىڭ بۈ قىسمى (1000 فوند ستېرلىڭغا ئەڭ ) بىر يىلدا 
ئون قېتىم ئۆز ئىگىلىرىنىڭ قولىدىن كاپىكالىستلارشىاڭ ‏ قولىغا 
ئۆتىدۇ . دېمەك › بۇ پۇل ئون قېتىم قولدىن - قولغا ئۆتىدۈ . 
ئىككىنچىدىن › كاپىتالىستلار يىلدا ئون قېنىم ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىتىلىرى سېتىۋالىدۇ . بۇ ئارقىلىقمۇ پۈل قولدىن - قولغا 
ئۆتۈپ › ئون قېتىم ئوبوروت قىلىنىدۇ . سانائەت كاپىئالىستلىرى 
1 فوند ستېرلىڭقا 10 مياڭ فوك ستېرلىڭلىق اۋار ساسا , 
يەنە 10 مىڭ فوند ستېرلىڭلىق تاۋارنى سېتىۋالىدۇ . 1000 فوند 
ستېرلىڭ پۈل 0 قېنىم ئوبوروت قىلىنغانلىقتىن . 20 مىڭ فوند 
ستېرلىڭلىق تاۋار زاپىسى ئوبوروت قىلىنىدۇ . 

ئۈچىنچى › ئوبوروت تېزلەشكەندە . قوشۈمچە قىممەت 
بارىتىدىغان ئاشۇ قىسىم پۇلمۇ تېز ئوبوروت بولىدۇ . 

لېكىن › ياندۇرۈپ ئېيتقاندا › پۇل ئوبوروتىنىڭ تېزلىشىشى 
كاپىتال ئوبوروتىنىڭ تېزلەشكەنلىكىنى ئۆز ئىچىگە ئېلىشى 
ناتايىن › شۇڭا ئۇ پۈلنىڭ تېز ئوبوروت قىلىنىشىنى ئۆز ئىچىگە 
ئالمايدۇ › دېمەك . ئۈ تەكرار ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ 
تارىيىشى ۋە ئۇنىڭ تېز يېڭىلىنىشىنى ئۆز ئىچىگە ئېلىشى ناتايىن . 

ئوخشاش پۈل مىقدارى بىلەن بىرقەدەر چوڭ سودىنى 
پۈتتۈرگەندىلا › پۇل ئوبورونى تېزلىشىدۈ . كاپىتالنىڭ تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىش مەزگىلى ئوخشاش بولغان ئەھۋالدا › پۇل 


ئوبوروتىنىڭ تېخنىكىلىق ئەسلىھەلىرى ئۆزگەرگەنلىكتىن . 
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بۇنداق ئەھۋال كۆرۈلۈشىمۇ مۈمكىن . ئىككىنچىدىن › پۇل 
ئوبوروت قىلىنىدىغان .› ئەمما ئۈ ئەمەلىي تاۋار ئالماشتۈۇرۇشنى 
ئىپادىلىمەيدىغان سودا (مەسىلەن › سودا ئورۇنلىرىدىكى قۇرۇق 
ئېلىپ - سېتىش قاتارلىقلار ) كۆپىيىدۇ . يەنە بىر تەرەپتىن › پۇل 
ئوبوروتى تامامەن كېرەك قىلىنمايدۈ . مەسىلەن . دېھقانچىلىق 
مەيدانىتنىڭ خوچايىنى پەر ئىگىسى بولغاندا. ئىجارىكەش 
دېھقانچىلىق مەيدانى ئىگىسى بىلەن يەر ئىگىسى ئوتتۈرىسىدا پۇل 
ئوبوروتى بولمايدۈ . سانائەت كاپىئالىستلىرى كاپىتالنىڭ ئىگىسى 
بولغاندا . سانائەت كاپىنالىسنلىرى بىلەن قەرزدار ئوتتۇرىسىدىمۇ 
پۇل ئوبوروتى بولمايدۇ . 


خەزىنە پۈلىنىڭ بىر مەملىكەتتە ئەڭ دەسلەپ شەكىللىنىشى 
ۋە ئاز ساندىكى كىشىلەرنىڭ بۇنداق خەزىنە پۈلىنى ئىگىلىشىگە 
كەلسەك › بۇ مەسىلىنى بۇ يەردە ئىچكىرىلەپ مۇھاكىمە قىلىش 
ھاجەنسىز . 

كقاپىتالىسىدىك مىشلىپپىشىرىق ئۇسۇلى . قۇنىڭ تاساسى 
ئەمگەك پاللاش . ئىشچىلارنىڭ ھەققى ئۈچۈن پۇل بېرىلىدۇ ‏ 
ئۈنىڭ ئۈستىگە ھەق ئۈچۈن ئەمەلىي نەرسە بېرىش پۇل بېرىشكە 
ئايلاندى ‏ مەملىكەت ئىچىدىكى ھازىرقى پۇل مىقدارى ئوبوروت 
ئېھنىياجىنى ۋە ئوبوروت تەرىپىدىن بەلگىلىنىدىغان پۈل زاپىسى 
(ئەيبارلىق پۇل | كبوتىياليىخى ئۇلۈێ قاسۇرالايدىغان جايلارىلا 
بىرقەدەر كەڭ كۆلەمدە › بىرقەدەر چوڭقۇر ۋە تولۇق تەرەققىي 
قىلالايدۇ . بىز بۇ مەسىلىنى ئاۋۋال يېتەرلىك زاپاس پۇل بولۇش 
كېرەك . ئاندىن كاپىتالىستىك ئىشلەپچىقىرىش بولىدۇ دەپ 
چۈشەنسەك بولمايدۇ › چۈنكى بۇ تارىخنىڭ ئالدىنقى شە‌رتى . 
شۇنداق دېيىشكە بولىدۈكى . كاپىتالىستنىك ئىشلەپچىقىرىش ئۇنىڭ 
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ئىبارەت 2 شوڭا : 16 - ئەسىردىن بۇيان فىجججةق مېتاللار بىلەن 
تەمىنلەش كۆپەيگەن . بۇ كاپىئالىستىك ئىشلەپچىقىرىشنىڭ 
تەرەققىيات ئارىخىدىكى مۇوھىم بىر ئامىلدۇر ِ كةسسا 1 ئەگەر 
سل كاپىتالىسنىك قىغلېچىشىرىق ئۇسۇلى كاساسىدا پال 
ماتېرىيالى بىلەن يەنىمۇ تەمىنلەشكە بېرىپ تاقالسا . ئۈنداقتا . بىر 
تەرەپتىن مەھسۇلات شةكلتدة مەۋجۈت بولغان قوشۈمچە قىممەت 
ئوبوروتقا سېلىنسا › بۇ مەھسۇلات پۇلغا ئايلىنىشتا زۆرۈر بولغان 
بىلەن پۇلغا ئايلاندۇرۈش ھاجەتسىز . 
پۇل مىقدارىغا ئېرىشەلەيدۇ › چۈنكى › يەنە بىر تەرەپتىن › تاۋارغا 
ئايلاندۈرۈشتا لازىم بولغان ئۈستلىمە ئالنۇن (كۈمۈش )نى 
ئارقىلىق ئوبوروتقا سالغىلى بولىدۈ . 


1 . جۇغلانما ۋە كېڭەيتىلگەن نەكرار 


ئەگەر جۇغلانما كۆلىمى كېڭەيتىلگەن تەكرار ئىشلەپچىقىرىش 
شەكلىدە كۆرۈلسە . ناھايىنى روشەنكى › ئۇ پۈل ئوبوروتىغا 
نىسبەتەن يېڭى مەسىلە بولالمايدۈ . 

كالس بىلىج. كاسىلىيە قىتېپىقشىرش كاپىتالنىڭ 
فۇنىكسىيىسىنى ئۆتەشكە كېرەكلىك ئۈستلىمە پۈل كاپىتالىغا 
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كەلسەك › ئۈنى ئىشقا ئاشۈرۈلۈپ بولغان بىر قىسىم قوشۇمچە 
قىممەت تەمىنلەيدۇ › بۇ قوشۇمچە قىممەتنى كىرىم قىلىنغان پۈل 
شەكلىدە ئەمەس › بەلكى پۈل كاپىتالى سۈپىتىدە كاپىتالىستلار 
ئوبوروتقا سالىدۇ › پۇل كاپىتالىستلارنىڭ قولىدا بولىدۇ . پەقەت 
ئۇنىڭ ئىشلىنىلىش ئۇسۇلى ئوخشىمايدۇ . 

لېكىن . ھازىر ئۈستلىمە ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى 
بولغانلىكلىن . گۈسخلسە تاۋار سىقىاري شۆ كاپستانىڭ مەخسۇلاى 
سۈپىتىدە ئوبوروتقا سېلىنىدۇ . شۇنىڭ بىلەن بىر ۋاقىتتا › بۇ 
ئۈستلىمە تاۋار مىقدارىنى ئىشقا ئاشۈرۇشقا كېتىدىغان بىر قىسىم 
ئۈستلىمە پۈلمۇ ئوبوروتقا سېلىنىدۇ › چۈنكى بۇ تاۋار مىقدارىنىڭ 
قىممىنى ئۈنى ئىشلەپچىقىرىشقا سەرپ قىلىنغان ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىتالىنىڭ قىممىتىگە باراۋەر كېلىدۇ . بۇ ئۈستلىمە پۈل 
مىقدارى دەل ئۈستلىمە پۈل كاپىتالى سۈپىتىدە ئالدىن تۆلەنگەن 
بولغاچقا. كاپىتالنىاڭ ئوبوروت قىلىنىشى ئارقىلىق 
كاپىتالىستلارنىڭ قولىغا قايتنىپ كېلىدۇ . بۇ يەردە يەنە يۇقىرىقىغا 
ئوخشاش مەسىلە كېلىپ چىقتى . ھازىرقى تاۋار شەكلىدە مەۋجۈت 


بولۇپ تۇرغان ئۈستلىمە قوشۇۈمچە قىممەتنى ئىشقا ئاشۇرۇشقا 
كېتىدىغان ئۈستلىمە پۈل قەيەردىن كېلىدۈ ؟ 

بۇنىڭغا بېرىلىدىغان ئومۈمىي جاۋاب پەنىلا ئىلگىرىكىگە 
كوخشاش . گۈبوروت قىلىنىۋاتقان تاۋار مىقدارىنىڭ ئومۇمىي باھا 
سوممىسىنىڭ ئېشىشىدىكى سەۋەب شؤكى . بەلگىلىك مىقداردىكى 
ئاۋارنىڭ باھاسى ئاشقانلىقتىن ئەمەس . بەلكى ھازىرقى ئوبوروت 
قىلىنىۋاتقان تاۋار مىقدارىنىڭ ئىلگىرى ئوبوروت قىلىنىۋاتقان 
تاۋار مىقدارىدىن كۆپ بولغانلىقىدا . ئۇنىڭ ئۈستىگە بۇ پەرق 
باھانىڭ تۆۋەنلىشى بىلەن بالانى بولۇپ كەتمەيدۇ . بىرقەدەر زور 
قىممەنكە ئىگە خېلى زور تاۋار مىقدارىنىڭ ئوبوروت بولۇپ 
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تۇرۇشىغا كېرەكلىك بولغان ئۈستلىمە پۇلغا ئېرىشىش ئۈچۈن › 
ئوبوروت قىلىنىۋاتقان پۇل مىقدارىنى تېجەش ياكى كۆپ تېجەش 
لازىم  .‏ ياكى بولمىسا تۆلەش يولى بىلەن ئۆزئارا بالانس 
قىلىش . ياكى بولمىسا ئوخشاش بىر پۈل ئوبوروتىنى تېزلىنىش 
ۋاسىىسسىتى قوللىكىش » ياڭى بولسسا پۇلقى قىزبىل 
شەكلىدىن ئوبوروت شەكلىگە ئايلاندۇرۈش لازىم . كېيىنكىسى 
ئىشلىنتىلمەي تۇرغان پۈل كاپىتالىنىڭ سېتىۋېلىش ۋاسىنىسى 
ياكى ئۆلەش ۋاسىتىسسدىن ئىبارەت قۈنكسىپىسىتى قاد قىلىقانا 
ئۆتۈشنى › زاپاس پۇل سۈپىتىدە فۇۈنكسىپىسىنى ئادا قىلىدىغان 
پۇل كاپىتالىنىڭ ئۆز ئىگىسى ئۈچۈن شۇنداق فۇنكسىيىنى ئادا 
قىلىش بىلەن بىرگە . جەمئىيەتكە نىسبەتەن ئەمەلىيەتتە ئوبوروت 
ھالىتىدە (مىسىلەن × بانكىدىكى كامافەت بۇلنى قە‌ززگە يېرىپ 
تۇرۋل.] تېرۈپ : قوش خۋىخسىپىنى ‰8 قىلىشمى كۆز ئىچىگە 
ئېلىپلا قالماي . بەلكى يەنە قۇيما پۇل ھالىنىدە تۈرۈپ قالغان 
زاپاس پۈلنى تېجەشنىمۇ ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ . 

«پۇلنىڭ قۇيما پۇل ھالىتىدە ئۈزلۈكسىز ئوبوروت بولۈپ 
تۇرۇۈشى ئۈچۈن › قۇيما پۈل ئۈزلۈكسىز پۇل بولۇپ يىغىلىپ 
تۇرۈشى لازىم . قۇيما پۇل ئۈزلۈكسىز ئوبوروت بولۇپ تۈرۈش 
ئۈچۈن › قۇيما پۇلنىڭ بىر قىسمىنىڭ ئوبوروتتىن توختاپ قۇيما 
پۇل زاپاس فوندىغا ئايلىنىشى شەرت قىلىنىدۇ . بۇنداق زاپاس 
فوندى ئوبوروتنىڭ ئىچكى قىسمىنىڭ ھەممە يېرىدە كۆرۈلىدۇ › 
شۇنىڭ بىلەن بىرگە › ئوبوروتنىڭ شە‌رتى قىلىنىدۈ › بۇنداق 
زاباس ,نىك ئەھىناسلىكى ; ەكسى شىلىقىشى › پوكىلىقى ۋ: 
ئەسلىگە كېلىشى دائىم ئالمىشىپ تۇرىدۇ › ئۇلارنىڭ مەۋجۈتلۇقى 
دائىم يوقىلىپ تۇرىدۇ .› ئۇلارنىڭ يوقىلىپ تۈرۇشى دائىم بولۈپ 
تۈرىدۈ . قۇيما پۈلنىڭ پۇلغا . پۇلنىڭ قۇيما پۇلغا توختىماي 
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ئايلىنىپ تۇر ۇشىغا كەلسەك . ئادام سمىت مۇنداق دېگەن : ھەربىر 
تاۋار ئىگىسى ئۆزىنىڭ مەخسۇس ساتىدىغان تاۋارلىرىدىن باشقا › 
سېتىۋېلىشقا ئىشلىتىدىغان بەلگىلىك مىقداردىكى ئادەتتىكى 
تاۋارنى دائىم تەپيارلاپ قويیيۈشى لازىم . بىزگە 
مەلۈمكى › ¶ - ;) -- ¶¶ ئوبوروتىدا . ئىككىنچى ھالقىدىكى 
7 - 6 ئۈزلۈكسىز نۇرغۇن قېتىملىق سېتىشقا بۆلىنىدۇ › ئۈلار 
ۋاقىت جىحىجد بىر ق سىس املھاغنبايد; . يىلكى كىلگىرى ‏ 
كېيىن تاماملىنىدۇ . شۇڭا › 6 نىڭ بىر قىسمى قۇيما پۇل 
سۈپىتىدە ئوبوروت بولىدۇ › يەنە بىر قىسمى پۇل سۈپىتىدە توختاپ 
قالىدۇ . پۇل بۇ يەردە ئەمەلىيەتتە ۋاقتىنچە ئارام ئالغان قۇيما 
پۇل › ئوبوروت قىلىنىۋاتقان قۇيما پۇل ئومۈمىي مىقدارىنىڭ 
ھەربىر تەر كىبىى قىسمى ھەمىشە گاھىدا مۇنداق شەكىلدە . گاھىدا 
ۇناق ف ىكىل ئالمىشىپ تۇرىدۈ . دېمەك › ئوبوروت 
ۋاسىتىسىنىڭ بىرىنچى قېتىم پۇلغا ئايلىنىشى پەقەت پۈل 
ئوبورونىدىكى بىر تېخنىكىلىق ئامىلدۇر» (كارل ماركس 
«سىياسىي ئىقتىساد تەنقىدى » . 1859 - يىل نەشرى › خەنزۇچە 
لن « #06 بەتلەر , ” با پىرە پۇل بىلمم ئا رساغارقى 
بولغان «قۇيما پۈل» پولنىڭ باشقا فۈنكسىيىلىرى بىلەن 
قارىمۇقارشى بولغان ئوقۇل ئوبوروت ۋاسىتىسى فۈنكسىپىسىدىكى 
پۇلنى كۆرسىتىدۇ ) . 

ئىگە بۇ ۋاسىسئەر كاپاپى قاسسا ‹ 0 باقىا ئاسقاىسى 
ئالتۇن ئىشلەپچىقىرىشقا توغرا كېلىدۇ ياكى ‏ بۇنداق 
بولغاندىمۇ . بەرىبىر ‏ ئۈستلىمە مەھسۇلاتنىڭ بىر قىسمى 
بىۋاسىغە ياڭى ۋاسسىلىك ھالما ضشببىت سبال قىشاسېپىشىرىدىغان 
دۇلىتلەرتىڭ مىھسۇلاتىغا ‹ پەش قالقاغنا گايرىۋاق قىلىقىد! . 

ھەر يىلى ئالتۈن ‏ كۈمۈشتىن ئىبارەت بۇنداق ئوبوروت 
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قوراللىرى ئىشلەپچىقىرىشقا سەرپ قىلىنغان ئەمگەك كۈچى ۋە 
ئىجتىمائىي ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنىڭ ئومۇمىي مىقدارى 
كاپىتالىستىك ئىشلەپچىقىرىش شەكلى . قىسقىسى › تاۋار 
ئىشلەپچىقىرىشنى ئاساس قىلغان ئىشلەپچىقىرىش شەكلى ئۈچۈن 
ئېپتقاندا . غايەت زور غەيرىي ئىشلەپچىقىرىش چىقىمى بولۈپ 
ھېسابلىنىدۇ. بۈنداق غەيرىي ئىشلەپچىقىرىش چىقىمى 
تۈپەيلىدىن . بەلگىلىك مىقداردىكى مۈمكىن بولغان ئۈستلىمە 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى ۋە ئىستېمال ۋاسىتىلىرىدىن › يەنى 
پايدىلىنالمايدۈ . ئىشلەپچىقىرىش كۆلىمى ئۆزگەرمىگەن ياكى 
ئىشلەپچىقىرىشنىڭ كېڭىيىش دەرىجىسى ئۆزگەرمىگەندە › بۇنداق 
يمچ گوپوروێ ياشىتىسىنىڭ چىقسى كازايپخاشىلا . كىچتىياشى 
ئەمسگەكنىڭ ئىشلەپچىقىرىش كۈچى ئاشىدۇ . شۇڭا . كرېدىت 


تۈزۈمى بىلەن بىرگە تەرەققىي قىلغان قوشۈمچە قورال ئۆز رولىنى 
جارى قىلدۇرغاندا . كاپىتالىزمنىڭ بايلىقىنى بىۋاسىتە ئاشۈرىدۈ › 
بؤ ياكى زور قىسىم ئىجتىمائىي ئىشلەپچىقىرىش جەريانى ۋە 
ئەمگەك جەريانىدا ھەقىقىي پۇل بولمىغان ئەھۋالدا ئورۇندىلىشى 
مۈمكىن ياكى فۇنكسىيىسىنى ئەمەلىي ئادا قىلىۋاتقان پۈل 
مىقدارىنىڭ رولى يۇقىرى كۆتۈرۈلگەنلىكتىن ئورۈندىلىشى 
مۇمكىن . 

بۇنىڭ بىلەن كرېدىت تۈزۈمى بولمىسا (ھەتنا پەقەت مۇشۇ 
نۇقتىدىن قارىغاندا ) › يەنى پەقەت مېتال ئوبوروتى بولغاندىلا . 
كاپىتالىستىك ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ھازىرقى كۆلەمدە بولۈشى 
مۈمكىن بولاتتنىمۇ دېگەن قىلچە ئەھمىيىتى بولمىغان مەسىلە ھەل 
بولىدۇ . روشەنكى › بۇ مۇمكىن ئەمەس . ئەكسىچە › ئۇ قىممەت 
مېتال ئىشلەپچىقىرىش كۆلىمىنىڭ چەكلىمىسىگە ئۇچرايدۈ . يەنە 
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بىر تەرەپتىن › كرېدىت تۈزۈمىنىڭ پۇل كاپىتالى بىلەن 
كسى ىلىشىگ ياڭى پال قاسخاسشىڭ رول ئىيلىغان چاغدىش 
داگىرىسىگە كىرھەيدۇ . 

ئەمدى بىز مۇنداق بىر ئەھۋالنى كۆزىشىپ كۆرەيلى . ئەمەلىي 
كۆلىمى يوق › لېكىن . ئىشقا ئاشۇرۇلغان بىر قىسىم قوشۈمچە 
قىببىت كېپىع قالىىسقىرىش غاپىتالىغا قايلىنىشغا ئۇلايلىق 
بولسۈن ئۈچۈن › ئۈزۈن ياكى قىسقا ۋاقىت ئىچىدە پۈل زاپاس 

مۇشۇنداق جۇغلانغان پۇل ئۈستلىمە پۈل بولۈپ 
ھېسابلىنىدۇ . بۇ ئۆز-ئۆزىدىن مەلۇم . بۇنداق پۈل ئالتۈن 
كىشامىچىقىر ىەىغان مۆلەتلىرەي قەلتۈرۈلگەن ئارتۈكپ كالدۈننىڭ 
بىر قىسمىلا بولۇشى مۈمكىن . بۇ يەردە شۇنى كۆرسىتىپ ئۆتنۈش 
كېرەككى . بۇ ئالتۇنلارنى ئىمپورت قىلىش ئۈچۈن ئىشلىتىلگەن 
مىللىى مەھسۇلات شۇ دۆلەتتە مەۋجۈت بولمايدۇ . ئؤ ئالتۇنغا 
تېگىشىش ئۈچۈن چەت ئەلگە ىلىپ كېتىلىدۇ . 
جۇۈغلىنىۋاتغان پۈل ئوبوروتتىن كېلىدۇ ؛ پەقەت ئۇنىاڭ 
فئۇنكسىپىسى ئۆزگەرگەن بولىدۇ . ئۇلار ئوۈبۈرۈشىكى پۈلدىن 
ئاستنا ‏ ئاستا ھاسىل بولۇۋاتقان يوشۈرۈن پۈل كاپىتالىغا 
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ئېيتقاندا . قوشۇمچە قىممەت بولۇپ ئىپادىلەنگەن ئاشۇ قىسىم ناۋار 
قىممىتىنىڭ پۇل شەكلىدۇر (بۇ يەردە كرېدىت تۈزۈمى يوق دەپ 
پەرەز قىلغاندا ) . بۇنداق پۇلنى جۇغلىغان كاپىتالىستلار مۇناسىپ 
ماليا سىشىۋالماسشىن „ بىلگى ساشىس] . 

ئەگەر بۇ جەرياننى قىسمەن ھادىسە دەپ قارىساق › ئۈنى 
چۈشەندۈرۈشنىڭ ھېچقانداق گۆرش توق ‹ بمر قىسىم كاپىشالسادلار 
مەھسۇلاتىنى سېتىپ ئېرىشكەن پۈلنىڭ بىر قىسمىغا بازاردىن 
نەرسە سېتىۋالماي . ئۈنى ساقلاپ قويىدۇ . ئەكسىچە › يەنە بىر 
قىسىم كاپىتالىسىتلار ئۈزلۈكسىز قايتىپ كېلىۋاتقان . 
ئىشلەپچىقىرىش › تىجارەت ئۈچۈن زۆرۈر بولغان پۈل كاپىتالىدىن 
باشىغا بۇلشىڭ ھىمىسىسنى سەھسۇلاتغا ئايلادارىغۇ . قوشۇىچە 
قىممەتنى ئۈستىگە ئالغۇچى سۈپىتىدە بازارغا سېلىنغان ئاشۇ بىر 
قىسىم مەھسۇلات ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى ياكى ئۆزگىرىشچان 
كاپىتالنىڭ رېئال ئامىلى (زۆرۇر تۇرمۇش ۋاسىتىلىرى )دىن 
تەركىب تاپىدۇ . شۇڭا . ئۈنى دەرھال ئىشلەپچىقىرىشنى كېڭەينىش 
ئۈچۈن ئىشلىنىشكە بولىدۇ . چۈنكى بىز بۇ يەردە › بىر قىسىم 
كاپىتنالىستلار پۇل كاپىنالى جۇغلايدۇ › يەنە بىر قىسىم 
قاپىھالىيىغلار & قاپ« قىيمىتىنىڭ مەببىسىش ھىچان 
تۈگىتنىدۈ دەپ پەرەز قىلمىدۇق › بەلكى بىر قىسىم كاپىتالىستلار 
پۈل شەكلىدە جۇغلانما جۇغلاپ › يوشۈرۈن پۈل كاپىئالى 
اەكىلكىشسۈرىغىز « يىث بىو قىسىم #پجاايسالار قساسى بالاشا 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنى ئەمەلىي كۆپەيتىدۇ دەپ پە‌رەز 
قىلدۇق . كاپىنالىستلار ئۆزئارا ئورۈن ئالمىشىپ تۈرۈپ › بىر 
قىسمى پۇل جۇغلىغان . يەنە بىر قىسمى ئىشلەپچىقىرىش كۆلىمىنى 
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كېڭەيتكەن تەقدىردىمۇ › ھازىرقى پۈل مىقدارى يەنىلا ئوبوروت 
ئېھنىياجىنى يېتەرلىك قاندۈرىدۇ . ئۈنىڭدىن باشقا 4 يەككە پۈل 
جۇغلانمسىسىنى نەق پۇل بىلەن ئەمەس . بەلكى ھەقدارلىق 
ھوقۇقىنى جۇغلاش ئارقىلىقمۇ جۇغلىغىلى بولىدۇ . 

لېكىن . ئەگەر پۈل كاپىتالىنىڭ جۇغلىنىشىنى كاپىتالىستلار 
سىنىپى ئۈچۈن قىسمەن ھادىسە ئەمەس › بەلكى ئومۇمىي ھادىسە 
دەپ پەرەز قىلساق . ئۇنداقتا قىيىنچىلىق تۇغۈلىدۇ . بىزنىڭ 
پەرىزىمىز بويىچە › كاپىتالىستىك ئىشلەپچىقىرىش ئومۈميۈزلۈك 
ۋە بىردىنبىر ھۆكۈمرانلىققا ئېرىشكەندە . كاپىتالىستلار سىنىپىنى 
ھېسابقا ئالمىغاندا . ئىمْچىلار سىنىپىدىن باشقا ھېچقانداق سىنىپ 
بولمايدۈ. ئىمشچىلار سىنىپى سېتىۋالغان ھەممە نەرسىسى 
كۈلارشاڭ ىێل جىقلىنىىڭ پىخىنسسىغا . يۆتگۈ كاپىننالسساللاو 
سىنىپى ئالدىن تۆلىگەن ئۆزگىرىشچان كاپىتالنىڭ يىغىندىسىغا 
& بولىد! „ قاپسغالىسىلار سسىمپى سەھسۇلاتلىرىقى قىقچىلار 
سىنىپىغا سېتىش ئارقىلىق . بؤ پۇللارنى ئۆزىگە قايتۈرۈۋالىدۇ . 
شۇنىڭ بىلەن ئۇلارنىڭ ئۆزگىرىشچان كاپىتالى يەنە پۇل شەكلىگە 
كىرىدۇ . ئۆزگىرىشچان كاپىتالىنىڭ يىغىندىسى › يەنى بىر يىل 
ئىچىدە ئالدىن تۆلەنگەن ئەمەس . بەلكى بىر يىل ئىچىدە 
ئىشلىتىلگەن ئۆ زگىرىشچان كاپىتالنىڭ يىغىندىسى 100 × × فوند 
ستېرلىڭغا ئەڭ دەپ پەرەز قىلساق . بۇ ئۆزگىرىشچان كاپىتالنىڭ 
قىممىتى ئوبوروت سۈرئىتىگە ئاساسەن بىر يىل ئىچىدە قانچىلىك 
پۈل ئالدىن ئۆلىنىدۇ دېگەن مەسىلە ھازىر بىز كۆزىتىۋاتقان 
مەسبلە بىلەن ئالاقىسىز . كاپىتالىستلار سىنىپى 100 × ± فوند 
ستېرلىڭ كاپىتال بىلەن بەلگىلىك مىقداردىكى ئەمگەك كۈچى 
سېتىۋالىدۈ › يەنى بەلگىلىك ساندىكى ئىشچىلارغا ئىش ھەققى 
بېرىدۇ › بۇ بىرىنچى سودا بولۈپ ھېسابلىنىدۇ . ئىشچىلار بؤ پۇل 
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بىلەن قاپىعالىسقلارەس يەلگىلىڭ مىقىارءا اۋا سىقىۋالىدۇ : 


شۈنىڭ بىلەن ة 100 × × فُوثذد ستېرلىڭ يەنە كاپىتالىستلار نىڭ 
بۇ ئەھۋال ئۈزلۈكسىز تەكرارلىنىپ تۇرىدۇ . ئىشچىلار سىنىپى 
ھەرقانداق قىلىپمۇ 100 × × فوند ستېرلىڭغا كاپىنئالىستلار 
بەھسۇلاتنى سېتىۋېلىشق كۆياقتا ئۆرسۈن . قۆژگىرمىس گاپغالغا 
ئىشچىلار 100 × × فوند ستېرلىڭغا پەقەت ئىجتىمائىي مەھسۈلات 
قالدىن ئۇلىگىن كۆرزغىرىشپان ماستال شېبىكىگ ۋىكىللىك 
ئىپادىلەپ . تەقسىماتنىڭ نىسبىتى بىلەن کارى بولمايدىغان بۇنداق 
ئىسۋالتى بر چەتگە قاپرىپ قويساق . كۇنىاقتا . يۇڭگۇل 
مەھسۇلاتلىرىنى سېتنىشى لازىم : ئەلۋەتئە . ئۈلارنىاڭ قولىدا مەلۇم 
پۇل فوندى بولۇپ . ئۇلار ئۈنى ئۆز ئىستېمالى ئۈچۈن ئوبوروت 
ئۇنىڭ بىر قىسمىنى ئوبوروتتىن قايتۈرۈۋالىدۇ . بۇنىڭ سىرلىق 
يېرى يوق . لېكىن بۇنداق ئەھۋالدا . بۇ پۇل فوندى دەل قوشۈمچە 


سۈپىنىدە مەۋجۈت بولۇپ تۈرىدۇ › ھەرگىز يوشۈرۈن پۈل 
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[[2022خل‰ل‰ ˆ قغصمغ غغغغ عع ىيى چە 


كاپىنالى سۈپىنىدە مەۋجۇت بولۇپ تۇرمايدۇ . 

ئەگەر ئەمەلىي ئەھۋال بويىچە كۆزىتىدىغان بولساق › كېيىن 
ئىشلىنىش ئۈچۈن جۇغلاغان يوشۇرۇن پۇل كاپىتالى 
تۆۋەندىكىلەردىن ئىبارەت : 

1. باتكىدىكى ئامانەت پۈل . بانكا ئەمەلىيەتتە ئاز قىسىم 
پۈلنى ئىدارە قىلىپ تۈرىدۇ . بۇ يەردە پۇل كاپىتالى نامدىلا 
جۇغلىنىپ تۇرىدۇ . ئەمەلىيەتتە پۇل ئېلىش ھوقۇقى جۇغلىنىدۇ › 
ئالغان پۇل بىلەن قويغان پۇل تەڭپۈڭ بولغاندىلا . ئۇلار ئاندىن 
پۇلغا ئايلىنىدۇ (پۇلغا ئايلانغان ھامان ) . بانكىنىڭ قولىدا بولسا . 
نئىسپەئەن قىيتغاندا . ناھاپىنى ئاز پۇل تۇرىدۇ . 

2 . زايوم . بۇ ھەرگىز كاپىتال ئەمەس › بەلكى بىر دۆلەتنىڭ 
يىللىق مەھسۇلاتىغا بېرىلگىن جەقدارلىق ‏ 

3 . پاي چېكى . ئالدامچىلىق كۆرۈلمىسىلا › ئؤ بىر پاي 
شىركىتىگە تەۋە ئەمەلىي كاپىتالغا ئىگىدارچىلىق قىلىش ھوقۇقى 
گۇۋاھنامىسى ۋە ھەر يىلى ئۇنىڭدىن ئېرىشىدىغان قوشۇمچە 
قىممەتنىڭ ئىسپاتى بولالايدۇ . 

بۈ ھاللارتىڭ ھمىيسىسىشە پۇل جۇخلاسىسى بولمايدۇ ‹ بەلكى 
بىر ئەرەپئىن » پۇل كاپىشالىنىڭ جۇغلانمىسى بولۇپ 
ئىيادبلىنىدۇ . يەئ بىر تەرەيدىن . يۇلشاڭ كۆزلۈكسىز « كەسىلىي 
چىقىم قىلىلىشى بولۇپ كىپاسلىشىدۇ . بۈ پىي مەيلى گۇنىڭغا 
ئىگىدارلىق قىلغۇچى چىقىم قىلسۇن ياكى باشقىلار › قەرزدارلار 
چىقىم قىلسۈۇن › بؤ ئىشنىڭ ماھىيىشىنى ئۆزگەرتەلمەيدۇ . 

كاپىتالىستىك ئىشلەپچىقىرىش ئاساسىدا › پۇل ساقلاش 
گەسلىدىلا مەقسەت ةس . بەلكى نەتىجە ياكى ئوبوروتنىڭ توختاپ 
قالغانلىقىنىڭ نەئىجىسى (بۇنداق بولغاندا ئادەتتىكىدىن كۆپرەك 
پۆل خەزىنىگە كىرىدۇ ) ياكى بولمىسا كاپىتال ئوبوروتى تەرىپىدىن 
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ساقلاش پۆل كاپىتالى شەكلىنىڭ ۋاقتىنچە يوشۈرۇن شەكلىدە 
ئۇرۇشىدۇر › مەقسەت ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ 
فۈنكسىپىسىنى ئادا قىلىش . 

شۇنىڭ ئۈچۈن . ئەگەر بىر تەرەپتىن › پۇلنىڭ قوشۇمچە 
قىممىتىنى ئەمەلگە ئاشۇرىدىغان قىسمى ئوبوروتئىن چىقىرىلىپ › 
ساقلىنىدىغان پۇل سۈپىتىدە جۇغلانسا . ئۇنداقتا . قوشۈمچە 
قىممەتنىڭ يەنە بىر قىسمى ئۈزلۈكسىز ھالدا ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىنالىسنلار سىنىپى ئارىسىدا تەقسىم قىلىنغاندىن سىرت › باشقا 
جايدا ئەزەلدىن ئەڭلا ۋاقىنتا پۈۇل شەكلىدە جۇغلانمايدۈ . 

پىللىق مەھسۇلات ئىچىدىكى ناۋار شەكلىدە قوشۇمچە 
شىمبەتتى ئىيادىلەيدىغان قىسمىغا گەلسەك ± يىللىق مەھسۇلانتغا 
تالاشخسدار باشقا قىسىمدا ئېيتىلغان ئەھۋالمۇ نامامەن ئۇيخۈن. 
كېلىدۇ . بۇ قىسىمنىڭ ئوبوروت قىلىنىشى ئۈچۈن بەلگىلىك 
مىقداردىكى پۇل بولۇشى لازىم . بۇ پۇلنىڭ مىقدارى ھەر يىلى 
ئىشلەپچىقىرىلغان . قوشۈمچە قىممەتكە ۋەكىللىك قىلىدىغان تاۋار 
مىقدارىغا ئوخشاش كاپىتالىستلار سىنىپىغا تەۋە بولىدۇ . بۇ پۇل 
مىقدارىنى ئەڭ دەسلەپتە كاپىئالىستلار سىنىپى ئۆزى گوبوروتقا 
سالغان ‏ قۇ گربوروث قارشىلىق گاپىكالىستلار سىدىپى گوتقۇازسیدا 
ئۈزلۈكسىز يېڭىۋاشتىن تەقسىملىنىپ ئۇرىدۇ . قادەتتىكى قۋيسا 
پۇل ئوبوروتىغا ئوخشاش » بۇ پۇل مىقدارىنىڭ بىر قىسمى 
ئۈزلۈكسىز ئۆزگىرىپ تۇرىدىغان نۇقتىدا توختاپ قالىدۇ › يەنە بىر 
قىسمى بولسا ئۈزلۈكسىز ئوبوروت بولۇپ تۇرىدۇ . بۇنداق 
جۇغلانسييدالە بىو قىسىي مەقسەتلىك خالا پۇل ھاپىقالى بولۇپ 
شەكىللەنسە . بؤ ھەرگىز ئىشتا ئۆزگىرىش پەيدا قىلمايدۇ . 


690 2 - بۆلۈم كاپىتال ئوبوروتى 

بؤ يەردە تۇۋەندىكى ئەھۋاللارنى بىر چەتكە قايرىپ تۇؤرىمىز . 
ئوبوروث داۋايىدىكى ھەر خىل تەۋەككۈل ھەرىكەتلەر تۈپەيلىدىن ِ 
قسىېيپىتىنى قارتىۋالسىدۇ « ‹ھەڭدا بىر قىسىم كاپىتالىنى 
ئارتىۋالىدۇ . شۇڭا . پۇل كاپىتالى ۋە ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىدا 
بىر تەرەپلىمە جۇغلانما ۋە مەركەزلىشىش كۆرۈلىدۈ 1 مەسىلەن ك 
كاپىتالىست & قولغا كىرگۈزگەن ۋە پۇل كاپىتالى قىلىپ 
سۇخسقان بىر قىسى ئهلۈمىچە سىت كاپىقانىسىك !1 نىڭ يەر 
قىسىم قوشۈمچە قىممىتى بولۇشى مۇۈمكىن › بۇ بىر قىسىم 
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مۇقەددىمە«›د؛ 


#اپىقالني بىۋاسىكە ئىشىلەپچىلىرىل جىرپانى „ كاپ دانىڭ 
ئەمگەك جەريانى ۋە كاپىتال قىممىتىنىڭ كۆپىيىش جەريانى 
دېمەكتۈر . بۇ جەرياننىڭ نەتىجىسى -¬ ناۋار مەھسۇلاتى › ھەل 
كاپىئالنى تەكرار ئىشلەپچىقىرىش جەريانى ھەم ئاشۇ بىۋاسىتە 


(34) 2-قوليازمىدىن ئېلىندى. 


2 3 بۆلۈم ئوبۈبىي ئىجنىمائىي كاپىتالنىڭ نه‌كرار ئىشلەپچىقىرىلىشى ۋە ئوبورونى 
ئېيتقاندا . دەۋرلىك جەريان › يەنى مەلۇم ۋاقىنتنىن كېيىن 
يېڭىۋاشتىن تەكرارلىنىپ تۇرىدىغان جەريان سۈپىتىدە كاپىتالنىڭ 
ئوبوروتىنى ۋۇجۇدقا كەلتۇرىدىغان پۈتۇن ئايلىنىشنى ئۆز ئىچىگە 
الىد ; 

بىز ئايلىنىشنى مەيلى "6 ..0 6 شەكلىدە تەكشۈرەيلى ياكى 
< ... ¶ شەكلىدە تەكشۈرەيلى . بىۋاسىتە ئىشلەپچىقىرىش جەريانى 
بولغان † ھەرقاچان شؤ ئاپلىنىشنىڭ بىرلا ھالقىسى بولىدۇ . 
ئالدىنقى شەكىلدە بىۋاسىتە ئىشلەپچىقىرىش جەريانى ئوبوروت 
جەريانىغا ۋاسىتە بولسا › كېيىنكى شەكىلدە ئوبوروت جەريانى 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ ئۈزلۈكسىز يېڭىلىنىپ تۇرۇشى 
بولسۇن › كاپىتالنىڭ ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى سۇپىشىدە 
ئۈزلۈكسىز قايتا نامايان بولۇپ تۇرۇشى بولسۈن ھەر ئىككىلىسى 
كاپىتالنىڭ ئوبوروت جەريانىدا ئۆزگىرىشىنى شەرت قىلىدۇ . ەنە 
بىر تەرەپتىن . ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ ئۈزلۈكسىز 
بم يېڭىلىنىپ تۆرۈشى كاپىتالنىڭ ئوبوروت ساھەسىدە تۈرلۈك 
ئۆزگىرىشلەرنى يېڭىۋاشتىن ئورۇنداپ ئۇرۇشنىڭ . نۆۋەت بىلەن 
پۇل كاپىنال ۋە ناۋار كاپىتال بولۇپ ئىپادىلىنىپ تۇرۇشىنىڭ 
شەرتىدۇر . 

بىراق › خؤدەی ھەربىر ئايرىم كاپىئالىست كاپىتالىستلار 
سىنىپىنىڭ برلا ئەزاسى بولغخاندەك ء ھەربىر گايرى كاپىتالمۇ 
ئومۈمىي ئىجتىمائىي كاپىتالنىڭ مۇستەقىل . ئالايلۇق › ئۆز 
ثالسها قۇمۇر سۈرۇۋاتقان بىرلا بۆلىكىدۇر , ئىچتىمائىي 
كاپىتالنىڭ ھەرىكىتى ئۇنىڭ مۇستەقىل بۆلەكلىرىنىڭ 
ھرسىكىبىشقيىنىنىڭ بىخسىدىسىدتى ¥ بة‌شى يرت كاپىتاللارنىڭ 
ئوبوروتىنىڭ يىغىندىسىدىن ھاسىل بولىدۇ . خۇددى ئايرىم 
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تاۋارنىڭ شەكلەن ئۆزگىرىشى ناۋار دۇنياسىنىڭ شەكلەن 
ئۆزگىرىش تەرتىپى ‏ ناۋار ئوبوروتى ‏ دىكى بىر ھالقا 
بولغاندەك . ئايرىم كاپىتالنىڭ شەكلەن ئۆزگىرىشى ۋە ئوبوروتىمۇ 
شىېسىباشى كاپىغال كايىىسىدىكى بىز خالقىشۇر . 

بۇ ئومۈمىي جەریان ھەم ئىشلەپچىقىرىش ئىستېمالى 
(بىۋاسىتە ئىشلەپچىقىرىش جەريانى ) بىلەن ئۇنىڭغا ۋاسىتە بولغان 
شەكىل ئۆزگىرىشى (ماددىي جەھەتتىن تەكشۈرگەندە › 
ئالماشتۇرۈش )نی › ھەم شەخسىي ئىستېمال بىلەن ئۇنىڭغا ۋاسىتە 
بولغان شەكىل ئۆزگىرىشى ياكى ئالماشتۈرۈشنى ئۆز ئىچىگە 
ئالىدۈ . بىر تەرەپتىن › بۇ جەريان ئۆزگىرىشچان كاپىتالنىڭ 
كىمگەك گۈچىگە ئايلىدىشىنى ۋە شۈخىڭ يىلىن كەمگەكا كۈچىنناڭ 
كاپىتالىسنىك ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا ئىشتراك قىلىشىنى ئۆز 
ئىچىگە ئالىدۇ . بۇ يەردە ئىشچى ئۆز ناۋىرىنى ‏ ئەمگەك كۈچىنى 
ساتقۇچى بولسا . كاپىتالىست بۇ تاۋارنى سېتىۋالغۇچى بولىدۇ . 
يەنە بىر تەرەپتىن . تاۋارنىڭ سېتىلىشى ئىشچىلار سىنىپىنىڭ تاۋار 
ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ . بۇ يەردە ئىشچىلار سىنىپى تاۋارنىڭ خېرىدارى 


تاۋار كاپىتالىنىڭ ئوبوروتى قوشۇمچە قىممەت ئوبوروتىنىمۇ › 
گوپداينىھان قېلىم ‏ سېتىمتىمۇ كۆز قىچىش #لمقۇ . 
بولغان ئىجتىياگىي كاپىتالنىڭ كايلىلىشى + يە گىچنىماگىي 
كاپىتالنىڭ ئومۇمىي يىغىندىسى نۇقتىسىدىن كۆزىتىلگەن 
ئايلىنىش كاپىتال گوبورونىتىلا گەمەس › بەلگى گومۈمىي تاۋار 


4 3 بۆلۈم ئومۇمىي ئىجنىمائىي كاپىئالنىڭ ئەكرار ئىشلەپچىفىرىلىشى ۋە ئوبورونى 
توبۈروشىغىسۈ ۇز گىچىگه ئالىدۈ . كېپىتكىسى ئېگىدىن ئالغاددا ; 
پەقەت ئىككى قىسىمدىن : 1 . كاپىتالنىڭ ئۆزىنىڭ ئايلىنىشىدىن ؛ 
8 . شەخسىي كىساپسالغا قېشىلغان ئاۋارنىڭ „ يەش گىتىچىلار ئۆز 
ئىش ھەققى بىلەن . كاپىتالىستلار بولسا قوشۇمچە قىممەت (ياكى 
ئۇنىڭ بىر قىسمى ) بىلەن سېتىۋالىدىغان تاۋارنىڭ ئايلىنىشىدىن 
تەرگقىپ پىشى بۆيگىن , قاسلا پولبىسۇن كاستااساش 
ئايلىنىشى قوشۇمچە قىممەتنىڭ ئوبوروتىنىمۇ ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ › 
چۈنكى قوشۇۈمچە قىممەت ناۋار كاپىتالنىڭ بىر بۆلىكىنى تەشكىل 
قىلىمۇ ھەسيس تۆزگىرىشجان كاپتالنىڭ ىەك كۆچىگى 
ئايلىنىشى بىلەن ئىش ھەققىنىڭ تۆلىنىشىنىمۇ ئۆز ئىچىگە 
ئالىدۇ . لېكىن .› بۇ قوشۇۈمچە قىممەت بىلەن ئىش ھەققىنىڭ 
تاۋارغا سەرپ قىلىنىشى كاپىتال ئوبوروتىدا بۇ ئوبوروت ئۈچۈن 
ھېچبولمىغاندا ئىش ھەققىنىڭ سەرپ قىلىنىشى شەرت بولسىمۇۈ . 
ھالقا ھاسىل قىلالمايدۈ . 

بىز 1 - كىتابتا . كاپىتالىستنىك ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنى 
` ھەم ئايیرىم جەريان سۈپىنىدە . ھەم تەكرار ئىشلەپچىقىرىش 
جەريانى سۈپىتىدە تەھلىل قىلغان › قوشۇمچە قىممەتنىڭ ھاسىل 
بولۈشىنى ۋە كاپىنالنىڭ ئۆزىنىڭ ھاسىل بولۇشىنى تەھلىل 
قىلغانىدۇق . كاپىتال ئوبوروت ساھەسىدە باشتىن كەچۈرگەن 
شىك سۇر قالمىشىشى ۋە ماسى قاسىشىشلارى غالنىنقى شرثت 
تەرىقىسىدە پەرەز قىلىپ . تەپسىلىي مۇھاكىمە قىلمىغانىدۇق . بىز 
بىر تەرەپتىن . كاپىتالىست مەھسۇلاتىنى ئۆز قىممىتى بويىچە 
ساتىدۈ . دەپ پەرەز قىلغان بولساق › يەنە بىر تەرەپتىن › 
قاپىمالىست #بوروت ساھىسىمە سىرياننىڭ سىس باشلىشت 
ياكى ئۈزلۈكسىز داۋام قىلىشى ئۈچۈن زۆرۈر بولغان ماددىي 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى تاپىدۇ . دەپ پەرەز قىلغانىدۇق . 
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ئ پەرت „ كاپىغالىمكىك ك ەلەستىرىششىڭ اساسىي شبرتى 
بولغان ئەمگەك كۈچىنىڭ سېتىلىشى ۋە سېتىۋېلىنىشى بىزنىڭ 
ئوبوروت ساھەسىدە تەكشۈرۈشىمىزگە توغرا كەلگەن بىردىنبىر 
ھەرىكەت بولغانىدى . 
بىز مۇشۇ كىتابنىڭ بىرىنچى بۆلۈمىدە كاپىتالنىڭ ئۆز 
ئايلىنىشىدا قوبۇل قىلغان تۈرلۈك شەكىللىرىنى ۋە بۇ 
ئايلىنىشنىڭ ئۆزىگە خاس شەكىللىرىنى تەكشۈردۇق . بىرىنچى 
كىتابتا تەكشۈرۈلگەن ئەمگەك ۋاقتىغا ئەمدى ئوبوروت ۋاقتى 
قوشۈلدى . 
ئىككىنچى بۆلۈمدە . ئايلىنىشنى دەۋرىيلىك ئايلىنىش 
سۈپىتىدە . يەنى دەۋرىيلىك ئوبوروت سۈپىتىدە تەكشۈردۇق . 
بۈنىڭدا . بىر تەرەپتىن . كاپىتالنىڭ تۈرلۈك تەركىبىي 
قىسىملىرى (تۇراقلىق كاپىتال بىلەن تۇراقسىز كاپىتال )نىڭ 
تۈرلۈك شەكىلدىكى ئايلىنىشىنى ھەر خىل ۋاقىتتا ھەر خىل 
يوللار بىلەن قانداق ئورۇندايدىغانلىقىنى كۆرسەتلۇق ؛ يەنە بىر 
تەرەپتىن › ئەمگەك مەزگىلى بىلەن ئوبوروت مەزگىلىنىڭ ھەر 
خىل داۋام قىلىشىغا سەۋەب بولغان ئەھۋاللارنى تەتقىق قىلدۇق . 
بىز ئايلىنىش دەۋرى ۋە ئۈنىڭ تەركىبىي قىسىملىرىدىكى تۈرلۈك 
تئىسبىنلەرنىڭ كىئتلەسقىرىش چىزياشنىڭ كر مىقپاسىغا ¶ 
بىللىق قوشۈىچە تىممەت نىسبىتىگە قانداق تەسىر 
كۆرسىتىدىغانلىقىنىمۇ كۆرسەتتۇق . ئەمەلىيەتتە › بىرىنچى 
بۆلۈمدە مۇھىمى كاپىتالنىڭ ئۆز ئايلىنىشىدا نۆۋەت بويىچە قوبۇل 
قىلىپ ۋە ۋاز كېچىپ تۇرغان تۈرلۈك شەكىللىرى تەكشۈرۈلگەن 
بولسا. ئىككىنچى بۇلۈسده › تۇرلۇك شەگىللىرنىڭ اشۇنماق 
ھەرىكىنى ۋە ئۈزۈلمەي ئالمىشىشى داۋامىدا مەلۇم مىقداردىكى 
كايىتالنىڭ بىر 9 ۋاقىشغا (تۇرلۇك تىسپەكتە بولۇشىغا قارىماي ) 


6 3 بۆلۈم ئومۈبىي ئىجنىمائىي كاپىئالنىڭ ئەكرار ئىشلەپچىقىرىلىشى ۋە ئوبورونى 
قانداق يوللار بىلەن ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى › پۈل كاپىتال ۋە 
تاۋار كاپىتال دېگەن شەكىللەرگە بۆلۇنىدىغانلىقى › ھەتتا بۇ 
شەكىللەر ئۆز ئارا ئورۈن ئالماشتۈرۈش بىلەنلا قالماي › ئومۇۈمىي 
كاپىنال قىممىتىنىڭ تۈرلۈك بۆلەكلىرىنىڭمۇ ئاشۇنداق ھەر خىل 
ھالەتتە بىللە مەۋجۇۈت بولۇپ تۈرۈۋېرىدىغانلىقى ھەمدە ۋەزىپە 
ئۆتەيدىغانلىقى نەتقىق قىلىندى . بولۇپمۈ پۈل كاپىتالنىڭ 1 
گمشابغا شاغا 3 ئېلىنمىغان ئالاھىدە بىر خۇسۇسىپىتى ئامايان 
بولدى . بۇ يەردە بەزى قانۇنىيەتلەر تېپىلدى .› بۇ قانۇنىيەتلەر 
بويىچە مەلۇم مىقداردىكى كاپىتالنىڭ ئاز كۆپلۈك جەھەتتە 
پەرقلىنىدىغان تەر كىبىي قىسمىلا دەۋرىيلىك ئوبوروت شارائىتىغا 
يارىشا شۇ مىقداردىكى ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ ئۈزلۈكسىز 
ۋەزىپە ئۆتەپ تۇرالىشى ئۈچۈن پۈل كاپىتال شەكلىدە دائىم ئالدىن 
تۆلىنىپ ۋە يېڭىلىنىپ تۈرۈشى لازىم . 

بىراق بىرىنچى ۋە ئىككىنچى بۆلۈملەردە باشتىن ‏ ئاياغ 
بۆلىكىنىڭ ھەرىكىتىنىلا تەكشۈردۇق . 

لېكىن ئايرىم كاپىتاللارنىڭ ئايلىنىشى بىر - بىرى بىلەن 
گىرەلىشىپ كېتىدۈ . بىر - بىرىنى شەرت قىلىدۇ ۋە ئەقەززا 
قىلىدۇ . يەنە كېلىپ ئومۈمىي ئىجتىمائىي كاپىتالنىڭ ھەرىكىنى 
قاشۇنداق گىرەلىشىق ئارقىسمە! ۋۇسبۇقا ئپلسدۇ . ئاغجىي تاۋار 
ئوبوروتىدا بىر تاۋارنىڭ ئومۇمىي شەكلەن ئۆزگىرىشى تاۋار 
دۇسباسىنىڭ خەكلىن ئۆزگىرىش, قائارنەىكى بىر سمالقا بولۇپ 
ئىپادىلىنىدۇ › ئوخشاشلا ئايرىم كاپىتالنىڭ شەكلەن ئۆزگىرىشى 
ئەمدى ئىجنىمائىي كاپىتالنىڭ شەكلەن ئۆزگىرىش قاتارىدىكى بىر 
ھالقا بولۇپ ئىپادىلىنىدۇ . ئاددىي تاۋار ئوبوروتىدا كاپىتالنىڭ 


ئوبوروتىنى ئۆز ئىچىگە ئېلىش پۈتۈنلەي ھاجەتسىز بولسىمۇ  .‏ 
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بېرىلىدۇ  .‏ ئەمما يۇقىرىدا بايان قىلىنغىنىدەك . ئىجتىمائىي 
كومۈسىي كايىتالنىل كايلىنىقى كايرىم كاپىتاندى ئايلىدىش 
دائىرىسىگە كىرمەيدىغان ناۋار ئوبوروتىنى ھەم كاپىتنال بولۈپ 
شەكىللەنمەيدىغان تاۋار ئوبوروتىنى ئۆز ئىچىگە ئالىدۈ . 

ئەمدى بىز ئومۇمىي ئىجتىمائىي كاپىتالنىڭ تەر كىبىي قىسمى 
بولغان ئايرىم كاپىعاللارنىڭ ئوبوروت چەرپاتىنى (بؤ جەرپاتننىڭ 
ئومسؤمسي يىغىلىدىسى تەگىرار ئىشلەپچىقىرىش جەريائىدۇر ] . 
ئىككىنچى تۈرلۈك قىلىپ ئېيتقاندا . مە زكؤر ئومۇمىي ئىجتىمائىي 
كاپىتالنىڭ مۇئامىلە جەريانىنى تەكشۈرىمىز . 


1 . پۈل كاپىتالنىڭ رولى 


زگەرچە تۆۋەندىكى مەزمۇنلار مۈشۈ بۆلۈمنىڭ ئاخىرقى 
فقىسمىغا ئائىت بولسىمۇ . لېكىن بىز ئومۇمىي ئىجتىمائىي 
كاپىتالنىڭ تە ركىبىي قىسمى بولغان پۈل كاپىتالىنى تەكشۈرۈشكە 
دەرھال كىرىشىۋېرىمىز .£ 

ئايرىم كاپىتالنىڭ دەۋرىيلىك ئوبوروتىنى تەكشۈرگەندە پۈل 
كاپىغالدىڭ لىڭكى تىرىپى بايان بولخاشىغى , 

بىرىنچى › پۈل كاپىتال شۇنداق شەكىلكى . ئايرىم كاپىتال 
شۇ شەكىلدە سەھنىگە چىقىدۈ ۋە ئۆز جەريانىنى كاپىنال سۇپىنىدە 
باشلايدۇ . شۇڭا .› ئۈ پۈتكۈل جەرياننى ھەرىكەتكە كەلتۈرىدىغان 
بىرىنچى تۈرتكە بولۇپ ئىپادىلىنىدۇ . 

ئىككىنچى › دەۋرىپلىك ئوبوروت مەزگىلىنىڭ داۋاملىشىش 
ۋاقتى ۋە ئوبوروت مەزگىلىنىڭ ئىككى تەركىبىي قىسمى بولغان 
ئەمگەك مەزگىلى بىلەن ئوبوروت مەزگىلىنىڭ نىسبىنى ئوخشاش 


3-8 بۆلۈم ئۆمۈمىي ئىجنىمائىي كاپىتالنىڭ ئەكرار ئىشلەپچىقىرىلىشى ۋە ئوبوروتى 
بولمىغانلىقى ئۈچۈن › پۈل شەكلىدە ئالدىن تۆلىنىپ ۋە يېڭىلىنىپ 
تۈرىدىغان ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتال قىممىتى بىلەن ئؤ تۈرنكە 
بولغان ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى يەنى ئۈزۈلمەي داۋاملىشىدىغان 
ئىشلەپچىقىرىشنىڭ كۆلىمى ئوتتۈرىسىدىكى ئىسبەتمۇ ئوخشاش 
بولمايدۇ . لېكىن بۇ نىسبەتنىڭ قانداق بولۇشىدىن قەتگىينەزەر › 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى سۈپىتىدە ۋەزىپە ئۆتەپ تۇرالايدىغان ئاشۇ 
بىر قىسىم ھەرىكەتنىكى كاپىتال قىممىتى ھامان ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىتالى بىلەن پۇل شەكلىدە بىللە مەۋجۇت بولۈپ تۈرۈشى زۆرۈر 
بولغان ئاشۇ بىر قىسىم ئالدىن تۆلەنگەن كاپىنال قىممىتىنىڭ 
چەكلىمىسىگە ئۇچراپ تۈرىدۇ . بۇ يەردە گەپ نورمال دەۋرىپيلىك 
ئوبوروت › ئابستراكت ئوتتۈرىچە مىقدار ئۈستىدىلا بارىدۇ . 
ئوبوروتنى توختىتىپ قويماسلىقتنىكى ئۈستلىمە پۇل كاپىتالى تىلغا 
بىرىنچى نۇقتا توغرىسىدا . تاۋار ئىشلەپچىقىرىشى تاۋار 
ئوبوروتىنى شەرت قىلىدۇ › تاۋار ئوبوروتى بولسا تاۋارنىڭ پۇل 
بولۈپ ئىپادىلىنىشىنى › پۈل ئوبوروتىنى شەرت قىلىدۇ ؛ تاۋارنىڭ 
ناۋار ۋە پۇل دېگەن ئىككى ياقلىمىلىق تۈس ئېلىشى مەھسۇلاتنىڭ 
تاۋار بولۇپ ئىپادىلىنىش قانۇنىيىتىدۇر . خؤددى شۇۈنىڭدەك . 
¦ .م قالسىشىك اۋار قىشلىېسقىرىشى س سىپلى سې ياشمى 
ئۇقتىدىن تەكشۈرەيلى ياكى ئايرىم نۇقتىدىن تەكشۈرەيلى › بەرىبىر 
پۈل شەكلىنى ئالغان كاپىتالنىڭ ياكى پۈل كاپىتالىنىڭ 


يېڭىدىن ۋۇجۇدقا كەلگەن ھەربىر كارخانا ئۈچۈن بىرىنچى تۈرتكە 
ۋە دائىملىق ھەرىكەتلەندۈرگۈچ كۈچ بولۈشىنى تەلەپ قىلىدۇ . 
بولۇپمۇ تۇراقسىز كاپىتال پۈل كاپىتالىنىڭ ھەرىكەتلەندۈرگۈچ 
كۈچ سۈپىتىدە پات - پات قايتىدىن پەيدا بولۇپ تۈرۈشىنى تەلەپ 
قىلىدۇ . پۈتۈن ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتال قىممىتىنى › يەنى 
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كاپىتالنىڭ تاۋاردىن تەركىب تاپقان ھەممە بۆلەكلىرىنى ‏ 
تئەمىگتەڭ كسوۈخسى: » ئەمگەلى ۋاسىتىلىرى ۋە ئىشلەپچىقىرىش 
يماتپىرىياقلىرىنى ھاقىم پۇل خسلىي قايما سېسىۇپڭ.قاقا ئوقرا 
كىپىلسىمۇ ‏ بۇ كايرىم كاپىقال ئۈچۇنسۈ „ ئىجتىسائىي گاپىھال 
ئۈچۈنمۇ شۇنداق › كېيىنكىسى بىرمۇنچە ئايرىم كاپىتال سۈپىتىدە 
ۋەزىپە ئۆۈنەيدو 1 خالاس 2 ىكن خؤددى 1 ¥ كىشاشا كۆرسىتىپ 
قۇتۇلگىدىدەك , پۇتىڭغىغ كاپىتالنىڭ ۋەزىچە ئۆتەش داگىرىسى , 
كۆتىۋاتقان يۇس كاپىغالىنىڭ اؤ „ گۇيشلۈگىگە ياقلىق بولىدۇ ¦ 
دېگەن خۇلاسە كېلىپ چىقمايدۇ . 
كاسجالىنىڭ سىشمارىغا باغلىق بولسايى1 . كىيىك كۈچىگ تونشاق 
كۈچلۈكرەك ئېكسپىلاتاتسىيە قىلىش مۇمكىن بولىدۇ . پۇل 
ئېكسپىلاتاتسىيىگە تاناسىپ ھالدا كۆپەيمەيدۈ . دېمەك ھەرگىز 

ئىشلەپچىقىرىشتا پايدىلىنىدىغان يەر . دېڭىز ‏ ئوكپان › 
ان 1 ئورمان ۋە شۇنىڭغا ئوخشاش تەبىمّىي خىسىملاز كاپىئالنىاڭ 
ئاسىل جەھەشتىن كۆپرەك پايدىلىنىشقا بولۇۋېرىدۇ : شۈنىىڭ 


0 3 . بۆلۈم ئۈمۈمىي ئىجتىمائىي كاپىتالنىڭ نەكرار ئىشلەپچىقىرىلىشى ۋە ئوبورۈنى 
ا ت ك ەە ى ى ى چ ى ى ىىى 
پۇل كاپىنالىسىزمۇ كۆپىيىۋېرىدۇ . قوشۈمچە ماتېرىياللارنىڭ 
قوشۇلۇشى تۈپەيلىدىن جەزمەن پۇل كاپىتالى قوشۇشقا توغرا 
بولغان پۇل كاپىتالىمۇ ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى گۈنۈمىنىڭ 
ھالدا كۆپەيمەيدۈ . 
كاپىغاندىن كۇتدىلىك ھىستپمال ۋاقكمنى گۆزارتىش ياڭى قىسخېمال 
سۈرئىتىنى ئاشۇرۇش يولى بىلەنمۇ ئۈنۈملۈكرەك پايدىلىنىش 
مۇمكىن › شۇنىڭ بىلەن بىللە بۇنىڭدا تۇراقلىق كاپىئال گۈچۇن 
كاپىتالنىڭ دەۋرىپلىك ئوبوروتىلا تېزلىشىدۇ › لېكىن ئۈنىڭ 
تەكرار ئىشلەپم . 1غ ئاينلا ى ئۇنىڭدىنمۇ تېزرەكک بارلىققا 
كېلىدۈ . 
تەبىئىي جىسىملار بىر چەتنە تۈرۈپ تۇرسۈن › بىر تىمىن 
تەلەپ قىلمايدىغان تەبىمئەت كۈچلىرىمۇ ئامىل سۈپىتىدە چوڭراق 
ئۈچۈن بىكارغا توختايدىغان تۈرلۈك ئۇسۇللاردىن پايدىلىنىشقا ۋە 
پەننىڭ ئەرەققىماتىغا ياغلىق , 
ىرگ & كۇچىنىڭ ئىشلەپسكلىرىش جىربالىدىكى كېخسالىي 
بىر . ىشىش ۋە ئايرىم ف ئىشچىلارنىىاڭ ھاسىل : قىلغان ماھارەتلىرى 
ئۈستىدىمۇ ئەھۋال خۇددى شۇنداق . كېرى يەر ئىگىسى ھېچقاچان 
تولۇق ھەق كالمايدۇ . چۈنكى ئۇنىڭغا يەرنى ھازىرقىدەك ئۇنۇمدار 
قىلىش ئۈچۈن قەدىمدىن تارتىپ سەرپ قىلىنغان ھەسممە كاپسخال 
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ياكى ئەمگەك تۆلەپ بېرىلمەيدۇ › دەپ ھېسابلىغان (پەرنىڭ 
مەھرۈم قىلىنغان ئۈنۈمدارلىقى ھەققىدە بىرنېمە دېمەيدۇ › 
ئەلۋەتتە ) . بۇ ھېساب بويىچە بولغاندا . ھەربىر ئايرىم ئىشچىغا 
پۈتۈن ئادىمىزاتنىڭ بىر ياۋايى ئادەمنى ھازىرقى زامان ماشىنا 
ئىشچىسىغا ئايلاندۇرۈش ئۈچۈن سەرپ قىلغان ئەمگىكى بويىچە 
ھەق ئتۆلەشكە توغرا كەلگەن بولاتنى . بۇنىڭ ئەكسىچە . بىز شۇنداق 
دېپىشكە ھەقلىقمىزكى . ئەگەر يەرگە سەرپ قىلىنغان ۋە يەر 
ئىگىلىرى بىلەن كاپىتالىستلار تەرىپىدىن پۇلغا ئايلاندۇرۇلغان 
ھەممە ھەقسىز ئەمگەڭ ھېسابلاپ چىقىلىدىغان بولسا „ گۈ ھالدا . 
يەرگە سەرپ قىلىنغان ھەممە كاپىتال ئاللىقاچان يۇقىرى ئۆسۈم 
بىلەن نەچچە - نەچچە قېتىم قايتۇرۇلغان بولىدۇ . يەرگە بولغان 
ئىگىدارلىقمۇ جەمگىمەت تەرىپىدىن پۈل تۆلەپ ئاللىقاچان 
سېتىۋېلىنغان بولىدۇ . 
ئىمگىاك گۈشىمدارلىشنىش ئېشىشى كاستال شببىتىنىڭ 
ئۈستلىمە چىقىمىنى ئۆز ئىچىگە ئالمايدىغان بولسا . ئالدى بىلەن 
مەھسۇلاتنىڭ قىممىتىنى ئەمەس › مىقدارىنىلا ئاشۇرىدۇ ئەلۋەتتە › 
ئەمگەك گۈنۈمدارلىقىنىڭ قېشىشى ئوخشاش مىقداردىكى ئەمگەك 
بىلەن گكۆپرەك ھاتىمسى كاپىغالنى ئىگرار ھاسىل قىلالىسا , 
يۇملىدىن كۆپرەك داگىسى گاپىتال قىببىتىنى ساقلاي قالالىسا . 
بۆ باشقا گەپ . لېگىن ئەنگەك ئۇلۇمدارلىشىنىڭ قېشىشى ئەپنى 
زاماندا كاپىئال ئۈچۈن يېڭى ماتېرىيال › جۈملىدىن كاپىتالنىڭ 
جۇغلىنىشى ئۈچۈن كەڭ ئاساس يارىتىلىدۇ . 
ئىجتىمائىي ئەمگەكنى ئۇيۈشتۈرۈشنىڭ ئۆزى › جۈملىدىن 
ئىجتىمائىي ئەمگەك ئۈنۈمدارلىقىنىڭ ئېشىشى ئىشلەپچىقىرىشنىڭ 
كەڭ كۆلەمدە ئېلىپ بېرىلىشىنى . جۈملىدىن ئايرىم 
كاپىئالىستىلارنىڭ كۆپلەپ پۇل كاپىتال دەسمایە سېلىشىنى تەلەپ 


2 3 . بۆلۈم ئومۈمىي ئىجتىمائىي كاپىئالنىڭ نهەكرار ئىشلەپچىقىرىلىش ۋە ئوبورونى 
قىلىدۇ . خؤددى 1„ اشا كۆرسىشىلگىنىدەك“* . بۇ قىسمەن 
ھالدا كاپىتالنىڭ ئاز سانلىق كىشىلەرنىڭ قولىغا توپلىنىشى 
فارشىسىما رېشالىلىشىدۇ . يۇنىڭ بىلەن ۋەزىپە ئۋتىۋاتغان 
كاپىتالنىاڭ قىممەت مىقدارىنىڭ › جۈملىدىن شؤ قىممەتنى 
ئىپادىلىگۈچى كالدىن تۆلەنگەن پۇل كاپىتال مىقدارىشىڭ مۆتلەق 

كۇپىپىشىنىڭ ھاجىتى قالمايدۇ . قايرىم گاپىخاللارنىڭ مىقدارى 

شۇ كاپىتاللارنىڭ ئومۈمىي ئىجتىمائىي مىقدارى كۆپەيمەي 

تۇرۇپ . ئاز سانلىق كىشىلەرنىڭ قولىغا توپلىنىشى بىلەنمۇ 

كۆپىپىشى مۇمكىن . بۇ ئايرىم كاپىتاللارنىڭ تەقسىماتىنىلا 

ئۆزگەرتىدۇ . خالاس . 

ناھايەت › ئالدىنقى بۆلۈمدە كۆرسىتىلگىنىدەك . دەۋرىيلىك 
گوبوروث مەژگىلىنماڭ قىسقىرىشى گازراق پۈل كاپىدالى بىلەن شۇ 
كىشلىپچىتىرىش غاپىتالىنىڭ كۆژمنى ياڭى شۈ پۈل كاپىشالىساڭ 
ئۆزى بىلەن كۆپرەك ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنى ھەرىكەتكە 
كەلتۈرۈشكە ئىمكان بېرىدۇ . 
لېكىن . بۇلارنىڭ ھەقىقىي پۇل كاپىتالى توغرىسىدىكى 

يەسىلسە بىلىن كالاقىس يوقلۇقى رۈشەن . با پەقەت شۆنى 
ئىسپاتلايدۈكى . ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتنال ‏ ئۆزىنىڭ ئەركىن 
شەكلىدە ۋە قىممەت شەكلىدە مەلۇم مىقداردىكى پۈلدىن ھاسل 
بولغان مۈئەييەن قىممەت مىقدارى ‏ ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىغا 
ئاپلانغاندىن كېيىن ئىشلەپچىقىرىشنىڭ شۇنداق يوشۈرۈن 
ئىمكگانىپەنلىرىنى ئۆز ئىچىگە ئالسدۇكى + بۇ كىمكاتىيەتلەرنىڭ 
دائىرىسى ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتال قىممىتنىنىڭ دائىرىسى بىلەن 
بەلگىلەنمەيدۇ . بۇ يوشۇرۇن ئىمكانىيەتلەر مەلۇم پائالىھەت 

«اقىرىسىمە تاشقى ۋە كىچكى گاسىل سەھەتلەردىن ئوخشاشىسقان 
دەرىجىدە رول ئوينايدۇ . ئەگەر ئىشلەپچىقىرىش ئامىللىرى ‏ 
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كىكلپلىرىل ۋاسىتىلىرى ۋە ئەمگەك كۈچى ‏ نىڭ باھاسى 
0 بولسا › ئ چاغدا تاۋار شەكلىدە مەۋجۇت بولۇپ تۇرغان مەلۈم 
مىقداردىكى بۇ ئىشلەپچىقىرىش ئامىللىرىنى سېتىۋېلىشقا 
ەو پۇل كاپىتالىنىڭ مىقدارىمؤۈ ئاپان بولغان بولىدۈ . 
باشقىچە كېپىقاندا „ ئالسن ئۆلىنىسغان كاپىخال قىسىكىنىڭ 
مىقدارى ئايان بولغان بولىدۇ . لېگىن بۇ كاپىتالتىڭ قىممەت 
بىلەن ەر تى ھاسىل قىلغۇچى ئامىل سۈپىتىدە ئوينايدىغان 
رولى ير كىچىكلەپ ۋە ئۆزگىرىپ تۈرىدۈ . 
ىش تېچىقىرەل ۋاسىتىلىرىنىڭ بىر قىسمىنىڭ ھەر يىلى پۇل 
ھاسىل قىلىش ياكى سېتىۋېلىشىغا . ئۇپراپ كەتكەن قۇيما پۈلنىڭ 
تورنمنى قاپلاشقا ەرپ قىلىنىشى زۆرۈر بولىدۇ . ئۆز ئۆزىدىن 
پەز ىن بۇنىڭ بىلەن ئىجتىمائىي ئىشلەپچىقىرىش كۆلىمى 
تەس ھالدا كېمىيىپ كېتىدۇ . ئەمما › قىسمەن ئوبوروت 
ۇق بولۇپ › قىسمەن خەزىنە پۇل بولۇپ كۆرىنىدىغان پۇل 
تىي كەلسەك . ئۈ مەۋجۇت ئىكەن . ئۈنىڭغا ئېرىشىلگەن 
ەى ئۇ ئەمگەك كۈچى › ئىشلەپچىقىرىلغان ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسنتملەرى ۋە تەبىئىي بايلىق مەنبەلىرى بىلەن بىللە مەۋجۈت 
بولۇپ تۇرىدۇ . بۇ پۇل قىممىتىگە بۇلارنى چەكلەيدىغان نەرسە دەپ 
قاراشقا بولمايدۇ . ئۇنى ئىشلەپچىقىرىش ئامىلىغا ئايلاندۇرۇش . 
_- ھە بىلەن ئالماشتۈرۈشنى يولغا قويۈش ئارقىلىق 
سە ىكىرىش كۆلىمىنى كېڭەيتكىلى بولىدۇ . بىراق بۇنىڭدا 
پلىك ئىلگىرىكىدەك دۇنيا پۇلى رولىنى ئوينىشى ئالدىنقى شرت 
5 دەۋرىھلىك ئوبوروت مەزگىلى بىر خىل بولمىغاچقا . 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنى ھەرىكەتكە كەلتنۈرۈش ئۈچۈن زۆرۈر 


بولغان پۈل كاستالىنىاڭ مىقدارىمۇ بىر خىل بولمايدۇ . بىز 
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شونىمو كۆردۈقكى ؛ دەۋرىپلىك تئوبوروت مەزگىلىنىڭ ئەمگەڭ 
ۋاقتى بىلەن ئوبوروت ۋاقتىغا بۆلۇنۇشى پۇل شەكلىدە يوشۇرۇنۇپ 
دەۋرىپلىك ئوبوروت مەژگىلى ¡ ئەمگەك ۋاقتنىنىڭ ئۈزۈؤن 8 
ئا سىقسىالىلاىغا باغلەق ئىگەنلىكىدىن كالخانما ‹ باشقا شاراڭىتلار 
بولىدىغان ء ۋاقتى ئۇزاقراق سوزۇلىدىغان 1 دائىرىسى كەڭرەك 
بولغان ئىخلار كۆپرەك پۇل كاپىتالىنىڭ ئۇزاقراق ئالدىن 
تؤلىنىشىنى تەلەپ شىلىدۇ . شۇۈڭا . بۇنداق ساھەدىكى 
كاپىئالىنىڭ دائىرىسىگە باغلىق بولىدۇ . بؤ دائىرە ئىناۋەتلىك 
قه‌رژ تۈزۈىنى ۋە قۈنىڭقا باغلىق بولغان بىرلەشمە تىجارەت 
تاقشلىئىبۇ. شۇ سەۋەبتخىن پۆل بازىرىدا يؤۈز بەركەةن 
قويىدۇ › بۇنداق كارخانىلارمۇ ئۆز نۆۋىتىدە پۇل بازىرىدا 
بهە‌رى - £ ¬" %' ` كۈچىنى ۋە ئىشلەپچىقىرىش 
ئىچىدە ¦ پايدىلىق مەھسۇلات پۇرۇ ېچ 
كۇچلىرە بىلەن ئىلىلىپىشىرىشى ۋاسفىلىرمسىۇ ىلىقا .ى 
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ياكى نەچچە قېتىملاپ ئېلىپ تۇرىدۇ . شۇۈنىڭ بىلەن بىللە تۇرمۈش 
ۋاسىتىلىرى بىلەن ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنىمۇ يەتكۈزۈپ 
بېزىدۋ , ئىجنىمائىي ئىشلەپچىقىرىش ئاساسىدا . ئالدىنقىسىنى 
ايس كۆلەمدە ئېلىپ بارسا كېيىنكىسىگە زىيان يەتمەيدىغانلىقىنى 
ئوخشاش . ئەمگەك مەزگىلى قىسقىراق بولغان ئىشلەپچىقىرىش 
تارماقلىرىدا . ئىشچىلار مەھسۇلات يەتكۈزۈپ بەرمەي بۇرۇنقىدەكلا 
بىرگاۋ ۋاقىنقىچە مەھسۇلات ئېلىپلا تۈرىدۇ ؛ ئەمگەك مەزگىلى 
ئۇزاقراق بولغان ئىشلەپچىقىرىش تارماقلىرى بولسا . مەھسۇلات 
يەتكۈزۈپ بېرىشتىن بۈرۈن › خېلى ئۇزاققىچە مەھسۇلات ئېلىپ 
تۇرىدۇ . دېمەك بۇنداق ئەھۋالنى ھەرقاپسى ئەمگەك چىز ياشمىنماڭ 
ئىجتىمائىي شەكلى ئەمەس ›. ھەربىر جەرياننىڭ ماددىي شارائىنى 
پەيدا قىلىدۇ . ئىجتىمائىي ئىشلەپچىقىرىشتا پۈل كاپىتالىغا ئورؤن 
قالمايدۆ . چەبشىيىت لىمگىك كۈچلىرى يىلىن كىشلىدېپىشىىش 
ۋاسىشىلىرىنى ئۇرلۈك كىشلبېچىقىزىش, تارماقلىرىغا تالسسم قىلىپ 
بېرىدۇ . ئىشلەپچىقارغۇچىلار ئىجنىمائىي ئىستېمال بۇيۈملىرى 
زاپىسىدىن ئۆزلىرىنىڭ ئىش ۋاقتىغا لايىق مىقداردا مەھسۇلات 
ئېلىپ تۇرۈش ئۈچۈن قەغەز دوكۈمېنتلارغا ئېرىشىشى مۇمكىن . 
بۇ د وككۇماشلار پۇل بولمىغاچقا . ئوبوروت قىلىنمايدۈ . 
` بىزگە مەلۇم › ئەگەر پۇل كاپىتالىغا بولغان ئېھتىياج ئەمگەك 
مەزگىلىنىڭ ئۈزؤن داۋام قىلىشىدىن تۇغۈلىدىغان بولسا .› بۇنىڭغا 
ب خىل ئىككى ئەھۋال سەۋەب بولىدۇ . بىرىنچى› پۈل 
سۇس ئالغاندا شۇنداق شەكىلكى . ھەربىر ئايرىم كاپىتال 
(ئىناۋەتلىك قەرز بىر چەتتە تۇرۇپ تۇرسۇن ) ئىشلەپچىقىرىش 


كاپىتالىغا ئايپلىنىش ئۈچۈن شۇ شەكىلنى ئېلىشى لازىم ؛ بۇنىڭغا 
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ئىشلەپچىقىرىشنىڭ خاراكئېرى سەۋەب بولغان . ئىككىنچى› زۆرۈر 
ئالدىن تۆلەنگەن پۇل مىقدارى ئۇزاق ۋاقىتقىچە جەمئىيەتكە 
قاپشىدىن يوۇلغا ئاپلىنىدىغان ھېچقانداق مەھسۇلات يەتكۈزۈپ 
بەرمەي › پەنە شۇ ۋاقىتقىچە جەمئىيەتتىن ئەمگەك كۈچى ۋە 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى گېلىۋېرىق كارقىسىدا ھاسىل 
بۆلمەۋ . بىرىنچى خىل ھالعت يىش ادى تۆلىتىدىخان گلېىقال 
جەزمەن پۈل شەكلىدە ئالدىن تۆلىنىشى شرت بولغان ھالەت مۇشۇ 
پۇلنىڭ ئۆز شەكلى تۈپەيلىدىن ‏ مەيلى گؤ مېتال پۇل . گرپەىث 
پۆل « قىسىس بالتھىلىرى ياگى باقنكا پۇل يوالسۇن + -- يوقا 
گىتبىيمۇ . قكىكىگمىنچى خىل ھالەتبۇ تەمگەك . تۇرمۇش 
ۋاسىئىلىرى ۋە ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنىڭ قانداق پۇل 
ۋاسىنىسى یاكى قانداق ئىشلەپچىقىرىش شەكلىدە جەلپ 
ئسلسنشانلىقى „ كېنىڭ ئۇسقىگە شسىمىساشنىڭ گوبورۇھا 
سېلىنمىغانلىقى تۈپەيلىدىن تەسىرگە ئۇچرىمايدۇ . 


707 


19 - باب ‹:› 
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1 . دېھقانچىلىق ھېرىسمەنلىرى ئېقىمى 


كېنى «ئىقتىساد جەدۋىلى » ده مىللىي ئىشلەپچىقىرىشنىڭ 
بەلگىلىك قىممەتكە ئىگە يىللىق مەھسۇلاتىنى قانداق قىلىپ 
گوبورۅت ئارقىلىق تەقسىم قىلغاندا . ئاندىن باشقا شەرتلەر 
ئۆزگەرمىگەن ئەھۋالدا . ئۈنىڭ ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىشى . 
يەنى ئەسلىي كۆلەمدىكى تەكرار ئىشلەپچىقىرىشىنى 
داۋاملاشتۇرغىلى بولىدىغانلىقىنى بىرقانچە سىزىقچىلار بىلەن 
كىەور . ئالدىنقى يىللىق ھاسىلات ئەلۋەتتە ئىشلەپچىقىرىش 
مەزگىلىنىڭ باشلىنىش ئۇقتىسىنى شەكىللەندۈرىدۇ . 
سانسىزلىغان پەككە ئوبوروت ھەرىكىنى باشتىلا ئىجتىمائىى 
ئالاھىدىلىككە ئىگە چوڭ ھەرىكەتكە . - بىرقانچە غايەت زور . 
فۈنكسىپىسى بېكىتىلگەن .› ئىقتىسادىي ئىجنىمائىي سىنىپ 
ئوكھۇرىسىنىش ئوبوروتقا يىغىنچاقلانغان بولىدۇ . بۇ يەردە : 
-- قىزىقىدىغىنىمىز شؤكى › ئومۇمىي مەھسۇلاتنىڭ بىر 
ەم  ›‏ ئۇ ئومۈمىي مەھسۇلاتنىڭ ھەرقانداق باشقا 
قىسىملىرىغا ئوخشاش ئىستېمال بۇيۈمى سۈپىتىدە . ئىلگىرىكى 


(35) مۇشۇ يەردىن 8-قوليازما باشلىنىدۇ. 


- `" " "`" كاپىئالنىڭ ئەكرار ئىشلەپچىقىرىلىشى ۋە ئوبوروتى 


بىرگە . ئوخشاش ناتۇرال شەكىلدە قايتا نامايان بولغان ئەسلىدىكى 
قاقناشبابيدۇ : بەلىكى ئۈ پەردە ئۈنىڭ كاپىتاللىق رۆلىنى 
يېڭىۋاشتىن جارى قىلدۇرۇش ئۈچۈن › ئۆزىنى ئىشلەپچىقارغۇچى 
قالىدم. كېنى پەنە مۇناسىۋەتسىز بە‌زى ئانسللازنى يىللىق 
مەھسۇلاتتىن ئىبارەت بؤ ئۆزگەرمەس كاسشال ئىچىگە قوشقان › 
لېكىن ئؤ ئاساسلىق يةسشىلىنى تۇتۇۋالغان . ئۈنىڭ نەزەر دائىرىسى 
چەكلىك بولغاچقا . يېزا ئىگىلىكى ئىنسانىيەت ئەمگىكى ئارقىلىق 
قوشۈمچە قىسبەت پارشىدىغان بىردىنبىر ساھە دەپ قارىغان › 
خاراكخېرىشىڭ قانداق بولۇشىدىن قەشىينەزەر 1 بؤ تارماقتا (يېزا 
ئگىگىلىسىكسىىنە) , تو ھەمىشە ئوخشاش بىر تەبىمَّىي نەكرار 
ئىشلەپچىقىرىش جچەريانى بىلەن گىرەلىشىپ كېنتىدۇ . 
ھەمدە ئوبوروت كۆلەڭگىسىدىن پەيدا بولغان ئىدىيىۋى 
قالاپبىغانچىلىقنى تۈگىتىشۇ , 

بەلگىسىگە ئوخشىمايدىغان بېرى شۆكى . ئۇ خېرىدارلارنىلا 
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ى ئىشلەپچىقىرىشنى تۇنجى قېتىم سىستېمىلىق 
مغ سانائەت كاپىتالىنىڭ ۋەكىلى ‏ ئىجارىكەش 
دېھقانچىلىق مەيدانى ئىگىسى سىنىپى ‏ پۈتكۈل ئىقتىسادىي 
ھەرىكەتكە يېتەكچىلىك قىلىدۇ . دېھقانچىلىق كاپىتالىستىك 
كوسۇلما ئېلىپ بېرىلىدۇ . دېمەك › كاپىئالىسنىك ئىجارىكەش 
بو مەيدانى ئىگىلىرىنىڭ يىرىك كارخانىلىرى سۈپىتىدە 
رەچە ىغ 4 بەرنى ياللانما ئىشچىلار بىۋاسىتە تېرىيدۈ . 
ەر ى ئارقىلىق ئىستېمال بۇيۈمى يارىتىلىپلا قالماي . 
. چە قىممەت يارىتىلىدۈ ؛ ھالبۈكى قىشلەپتىلىرىشتىكى 
` قۈشۈمچە قىممەت پارىشىش . قوشۇمچە قىممەت ئوبورۈت 
ساسىسىسىن تمس „ ئىشلاپچىقىرىش سامەسىدىن كېلىدۇ , 
هر ۋاسىئە قىلىنغان ئىجتىمائىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىش 
سو ئۈستىگە ئالغۇچى بولغان ئۈچ سىنىپ ئىچىدە . 
بوك ساق ل ەروماسرداق » ئەسگىكىنى بىۋاسىتە گېسيىلاكاتسسە 
ب دېھقانچىلىق مەيدانى ئىگىسى قوشۇمچە قىممەتنى ئوقۇل 
ئىگىلەپ ئۇرغۇچىلاردىن پەرقلىنىدۇ . 
كوەسسى ھېرىسمەنلىرى سىستېمىسى گۈللەنگەن 
ەە . بۇنداق سىستېمىنىڭ كاپىتالىستىك خاراكتېرىگە بىر 
تەرەپغىن لائگي" ۋە مايلى قارشى چىققان ± پەنە بىر ئەرەپتىن › 


تىركى قۇششاق يەر كىگىدا ات 0 ا » ق : 
ي ق يەر ئىگىدارچىلىق تۈزۈ ياقلىغۇچىلار قار 
¦ ¥8 1 ا بى »ا قلىغۈ ج 8 ر ەى 
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ھالدا پىششىقلاپ چىققان . مەسىلەن . كېنىنىڭ «ئەسلىي ئالدىن 
دۇلەش» ۋە ءيىسلىلسىق ئالىدىن تۆلەش » دېگەتلىرىنى 
ئومۇملاشتۇرۇپ + ءمۇقىم» كاپىتال ۋە «ئۇزاتسىز » گاپىتال 
1 مېگىن , قۈنماڭ كۇستىگ ‹ بىزى جاپلاردا يۇتۇنلىي 
دېھقانچىلىق ھېرىسمەنلىرى سادىر قىلىنغان خاتالىقنى يەنە سادىر 
شىلغان ‹ مەسملل + قىچارىگىتى «يوقانچىلىق مەيدانى ك گىلىرىنىڭ 
باشقا ھەرقانداق كاپىتالىستلاردىن كۆپ قىممەت يارىتىدىغانلىقىنى 
ئىسپاتلاش گۈچۈن سۋنداق دېگەن : 


«ھەرقانداق بىر تەڭ مىقدارلىق كاپىتال ئىجارىكەش دېھقانچىلىق مەيدانى ئىگىلىرىنىڭ 
تەڭ مىقدارلىق كاپىتالىدەك تىخىيۇ كۆپ ئىشلەپچىقىرىشق تەمگىكىنى ئىلگىرى سۈرەلمەيدۇ. 
چۈنكى› ياللانما ئىشچىلار ئۇنىڭ ئىشلەپچىقىرىش ئىشچىلىرى بولۇپلا قالباستىن› بەلكى 
ھايۋانلارمۇ ئۇنىڭ ئىشلەپچىقىرىش ئىشچىلىرىدۇر (بؤ ياللانما ئىشچىلار ئۈچۈن نېمىدېگەن 
چىرايلىق ساختاششى سۆزى هة ). يېزا ئىگىلىكىدە. ئەبكىشسۇ كىشىلەر بىلەن بىللهە 
ئىشلەيدۇ؛ گەرجە تەبىئەتنىڭ ئەمگىكى ھېچقانداق چىقىم تەلەپ 
قىسليىسىيۇ, لېكىن. ئۇنىڭ مىسسۇلاتلىرى ئەڭ چوڭ چىقىم كەتكەن 
ئىشچىلارنىڭ مەھسۇلاتلىرىغا ئوخشاشلا قىممەتكە ئىگە بولىدۇ. قارىغاندا› يېزا 
ئىگىلىكىدىكى ئەڭ مۇھىم خىزمەتنىڭ مەقسىتى تەبىئەتنىڭ مۇنبەتلىكىنى ئاشۇرۇش 
دېگەندىن كۆرە (گەرچە ئۇ شۇنداق قىلغان بولسىمۇ)› تەبىئەتنىڭ مۇنبەتلىكى ئارقىلىق 
ئىنسانلارغا ئەڭ كېرەك بولغان ئۆسۈملۈكلەرنى يېتىشتۈرۈش دېگەن تۈزۈكرەك. وت - 


(36) «كاپىنال» 2 - نەشرى 1 - نوم 612 - بەت 32-ئىزاھ.% 

(17) بۇنداتق قاراشتىكى دېھقانچىلىى ھېرىسيەنلىرىدىن بىرئەچچىسى بار بىرىنچىسى تبۇرگو بولۈپ› 
ئۇنىڭغا يول ئېچىپ بەرگەن. ئبۇرگو كېنى ۋە باشقا دېھقانچىلىق ھېرىسمەنلىرىگە قارىغاندا. «ئالدىن تئۆلەش» 
سۆزىنىڭ ئورنىغا «كاپىتال» سۆزىنى تېخىمۇ كۆپرەك ئىشلەتكەن؛ ئۇنىڭ ئۈستىگە ئىشلىيە كەسپى 
خوجايىنلىرىنىڭ ئالدىن تۆلىگەنلىرى ياكى كاپىئالى بىلەن ئىجارىكەش دېھقانچىلىق. مەيدانى ئىگىلىرىنىڭ 
كەسپى خوجايىنى) ئۇلار (ئىجارىكەش دېھقانچىلىتى مەيدانى ئىگىسى› يەنى كاپىتالىزمنىڭ ئىجارىكەش 
دېھقانچىلىق مەيدانى ئىگىسى] قاشىپ گەلگەن كايىتالدەن سىرك. يەئە.... غائېرىشىشى كېرەڭ-» («شيۈرگۉ 
توپلاملىرى» دەيئىر تۈزگەن› 1844 - يىل پارىز نەشرى› 1 - توم› 40 - بەت) 


` #* 


چۆپ ئۆسۈپ كەنكەن دالىلاردا تۈجۈپىلەپ پەرۋىش قىلىنغان ئۈزۈمزارلىق ياكى 
ئېتىزلىقلاردا يېتىشكەنگە ئوخشاش مىقداردا ئۆسۈملۈكنى يېتىشتۈرگىلى بولىدۇ. تېرىش ۋە 
پەرۇشى قىلىشتىن ھەقسىت تەبىئىتنىڭ ئۈتۈملۈك مۇنبەتلىكىنى ئىلگىرى سۇرۇش دس , 
بەلکى كۆپ ھاللاردا تەڭشەش ئېلىپ بېرىش ھەمدە بارلىق ئەمگەكلەر تاماملانغاندىن كېيىن› 
ېم ¥ خېزمەت تەبىئەتنىڭ ئىشلىشىگە قالدۇرۇلىدۇ. شۇڭاء يېزا ئىگىلىڭى بىلەن 
شۇغۇللىنىدىغان ئىشچىلار ۋە ھايۋانلار (¦ ) ئىشلىيە كەسپىدىكى ئىشچىلارغا ئوخشاش› 
ئۆز ئىستېماللىرىنىڭ قىممىتىگە (ياكى ئۇلارنىڭ كاپىتالىنى ئىشلىتىپ) ھەمدە كاپىتالستقا 
يەتكۈزىدىغان پايدىنىڭ قىممىتىگە باراۋەر كېلىدىغان قىممەتنى تەكرار ئىشلەپچىقىرىپلا 
قالماستىن› بەلكى تېخىمۇ كۆپ بولغان قىممەتنى تەكرار ئىشلەپچىقىرىدۇ. ئۇلار ئىجارىكەش 
دېھقانچىلىق ءەیدائى ئىگىلىرىنىڭ كاپىتالى ۋە ئۇنىڭ بارلىق پايىىسىتىن باتقاء یەنە بەر 
ئىگىلىرىنىڭ يەر ئىجارىسىنى تەكرار ئىشلەپچىقىرىپ تۇرىدۇ. يەر ئىجارىسىنى يەر ئىگىسى 
ئىجارىكەش دېيتانچىلىق مىيداص ئىگىلىرىنىڭ ئىئللىتىتىگە ئىجارىگە بەرگەن خەر خىل 
تەبىئەت كۈچلىرىنىڭ مەھسۇلى دەپ قاراشقا بولىدۇ. پەر ئىجارىسىنىڭ ئاز - كۆپلۈكى 
تەسەۋۇۇردىكى ھەر خىل تەبىئەت كۈچلىرىنىڭ چوڭ - كىچىكلىكى بىلەن بەلگىلىنىدۇ؛ 
مۇنداقچە قىلىپ ئېيتقاندا, تەسەۋۋۇردىكى يەرنىڭ تەبىئىي ۋە سۈنئىي مۇنبەتلىكىگە قاراپ 
بەلگىلىنىدۇ. يەر ئىجارىسى سۈنئىي مەھسۇلات دەپ قارالغان ئەرسىلەر تۇتۇپ قېلىنغان 
ياكى تولۇقلانغاندىن كېيىن .قېيقالغان تەبىئەتنىڭ مەھسۇلىدۇر. ئۇ ئومۇمىي مەھسۇلاتنىڭ 
تۆتتىن بىر قىسمىدىن ئازراقىنى تەشكىل قىلىدۇ. كۆپ ھاللاردا ئومۇمىي مەھسۇلاتنىڭ 
ئۈچتىن بىر قىسمىدىن كۆپرەكىنى تەشكىل قىلىدۇ. ئىشلىيە كەسپىدە ئىشلىتىلگەن تەڭ 
مىقدارلىق ئىشلەپچىقىرىش ئەمگىكى ھەرگىز مۇنداق چوڭ تەكرار ئىشلەپچىقىرىشنى ۋۇجۇدقا 
كەلتۈرەلمەيدۇ. ئىشلىيە كەسپىدە‹ تەبىشەت ھېچ ئش قىلبايدۇڭ. ءبىسىنى ئادىم قىلىيۇ 

ھەمهە تەكىرار ئىشلەپچقىرىش ياشتىن. - ئاخىر تئەكرار ئىشلەپيىقىرىش بىلەن 

شۇغۇللىنىدىغان عەر خبل كامىللارنىڭ كۈچى بىلەن تاناسىپ بولۇشى كېرەك. شۇڭا, 

يېزا ئىگىلىكىگە سېلىنغان كاپىتال ئىشلىمە كسىپىگە ئىشلىتىلگەن ھەرقانداى بىر ئەڭ 

مىقدارلىق كاپىتالغا سېلىشتۇرغاندا› سانى بىرقەدەر كۆپ بولغان ئىشلەپچىقىرىش ئەمگىكىنى 

ئىلگىرى سۈرۈپلا قالماستىن› بەلكى ئۇ ئىشلەتكەن ئىشلەپچىقىرىش ئەمگىكىنىڭ مىقدارى 
بويىچە : تېخىمۇ چوڭ. تېخىمۇ كۆپ قىممەتنى بىر دۆلەتنىڭ زېمىنىغا ۋە يىللىق مەھسۇلائىغا. 
شۇ جۆلەت ئاھاتىلىرىنىڭ ئسىلىي يايلىقى ۋە كىرىيىگە اقوشىۇ» !£ - توم 5 - با 

212 › 243 - بەتلەر). 


2 83 . بۇلۇم ئوۇتۇمىي ئىجتىمائىي كاپىتالنىڭ ئەكرار ئىشلەپچىقىرىلىشى ۋە ئوبورۈنى 


ا» سيىت 9 قىغابنىڭ  ¶‏ بابىدا مونداق دېگەن : 


«مۇقىم » كىدە مەۋجۈت بولۈپ تۇرىدۈ . 


«گەرچە ئۇرۇق ئېتىز بىلەن ئامبار ئارىلىقىدا يۇرسىمۇء لېكىن ئؤ ئىگىسىنى ئەزەلدىن 
ئۆزگەرتمەيدۇ› شۇڭا. ئؤ ئەمەلىيەتتە ئوبوروتقا قاتناشمايدۇ . ئىجارىكەش دېھقانچىلىق مەيدانى 
ئىگىلىرى ئۇرۇق سېتىشقا تايىنىپ ئەمەس› بەلكى ئۇرۇق يېتىشتۈرۈشكە تاي 
پايىدىغا ئېرىشىدۇ.» (186 - بەت) 


بۇ يەردىكى چەكلىمە شۆكى .› سمىت كېنى كۆرۈپ يەتكەنگە 
ئوخشاش , كۆزگەرمەس گاپىغال قىممىنىنىڭ يېڭى شەگىلدە ئاماپان 
بولسسخانلىقىنى كۆرۈپ يەتمىگەن › شۇڭا ئۇ ئەكرار 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدىكى مۇھىم بىر ئامىلنى كۆرمىگەن › ئو 
پەقەت تۇراقسىز كاپىئال بىلەن تۇراقلىق كاپىتالنىڭ پەرقى 
توغرىسىدا بىر مىسالنىلا ئوتتۇرىغا قويغان › ئۈنىڭ ئۈستىگە بىر 
خاتا مىسالنى ئوتتۇرىغا قويغان  .‏ سمىت «ئەسلىي ئالدىن 
تۆلەش» ۋە «يىللىق ئالدىن تۆلەش »نىڭ ئورنىغا «تۇراقلىق 
كاپىتال» ۋە «تۇراقسىز كاپىتال » سۆزىنى ئىشلەتكەن › بۇ 
ئارقىلىق ئؤ «كاپىتال » سۆزىنى ئىشلىتىشتە ئالغا ئىلگىرىلەپ › 
كاپىتال ئۇقۇمىنى ئومۇملاشتۈرۈپ › دېھقانچىلىق ھېرىسمەنلىرى 
ئۈنىاڭ «يېزا ئىگىلىكى » ساھەسىدە قوللىنىشىغا الا دة ئېتىبار 
بېرىدىغان ئەھۋالدىن قۇتۇلغان ؛ ئارقىغا چېكىنگەن يېرى شؤكى › 
ئۇ «تۇراقلىق » ۋە «تۇراقسىز » كاپىتالنى ھەل قىلغۈچ پەرق دەپ 


9 - باب ئالدىنقىلارنىڭ بؤ مەسىلە توغرىسىدىكى بايانى 713 


چۈشىنىۋالغان ھەمدە ئۈنىڭدا چىڭ تۇرغان . 


ئا سمىت 1 بۆلۈم 6 بابنىڭ 42 بېتىدە مۇنداق دېگەن : 


«ھەربىر جەمئىيەتتە› ھەربىر تاۋارنىڭ باھاسى ئاخىرقى ھېسابتا ‹ئىش ھەققى. پايداء 
بەر ئىجارىسەىن ىپارەتە ئۈچ قىسىنىڭ بىرىگە ياكى شۇ ئۈچ قىسىبقا پارچىلىنىدۇ ھەمەە 
تەرەققىي قىلىۋاتقان ھەربىر جەمئىيەتتە. ئازدۇر - كۆپتۇر تەڭ بولمىغان ھالدا تەركىبىي 
قىسىم سۈپىتىدە مۆتلەق كۆپ قىسىم تاۋارنىڭ باھاسىغا قوشۇلۇپ كېتىدۇ» ® ياكى 


. 3 - بەتنە داۋاملىى ئېيتقاندەك: «شش ھەققى › پايدا ۋە به ر ئىجارىسى بارلىقى - ىمنىڭ 
ئۈچ ئىپتىدائىي مەنبەسىدۇر . شۇنداقلا بارلىق ئالماشتۇرۇش قىيمىتىنىڭ ئۈچ 


ئىپتىدائنى مەنبەسىدۇر . « 


"" ك «تاۋار باھاسىنىڭ » ياكى «بارلىق 
ئالماشتۇرۇش قىممىتىنىڭ تەركىبىي قىسمى » توغرىسىدىكى 


, 


ئۈ يەنە مۇنداق دېگەن : 


0 )130( ئۇتۇرمەنلەرنىڭ مۇتلەق كۆپ قىسىم : تاۋارلارنىڭ باھاسى» دېگەن ئىبارىنى چۈشىنەلمەى 
لماسلىقى كۇيۈن› ا « سجىتنىڭ ¥ كلس ¦ اا چۈشەندۈر ۈرگەنلىكىنى تۆۋەندىكى سال بىلەن 
كۆرسىتىپ ئۆتىمىز: دېڭىز بېلىقىنىڭ ىنا يەر ئىجارىسى قوشۇسايدۇ› بەقەت م ھەققى ۋە يادا 

قوشۈلىدۇ؛ ؛ شوتلاندىيىدىن چىقىدىغان ھېقىقنىڭ باھاسىغا پەقەت ئىش ھەققىلا ئوشۇلىدۇ. . تۇ مۇنداق دېگەن: 
¬ بەزى 0„ كەمبەغەللە و دېڭىز بويىدا رەڭگارەڭ ئۇششاق ققق تېرىش ى 
ك تاش ئويغۇجىلارنىڭ ئۇلارغا بەرگەن ئاشنىڭ 0 پەقەت ئۇلارنىڭ ئىش ھەققىدىنلا 

َه تايىدۇ. جۈنكى به ر ئىجارىسى ۋە بايدا ئۇنىڭ ل ئ تەشكىل قىلمايدۇ» 


4 3 بۆلۈم ئومۈمىي ئىجنىمائىي كاپىنالنىڭ ئەكرار ئىشلەپچىقىرىلىش ۋە ئوبورونى 

«ھەربىر ئالاھىدە تاۋاردىن ئالغاندا شۇنداق بولسا. ئۇنداقتا. ھەربىر دۆلەتنىڭ يەر 
ۋە ئەمگىكىنى شەكىللەندۈرىدىغان بارلىق يىللىق مەھسۇلاتنىڭ بارلىق تاۋارلىرى 
ئومۇمىي جەھەتتىن ئېيتقاندا مۇقەررەر شۇنداق بولىدۇ. بؤ يىللىق مەھسۇلاتنىڭ بارلىق 
باھاسى ياكى ئالماشتۇرۇش قىھمىتى ئوخشاشلا ئۈچ قىسىيغا پارچىلىنىدۇ , مەملىكەت 
ئىچىدىكى ئوخشاش بولمىغان ئاھالىلەر ئارىسىدا ئەقسىم قىلىنىدۇ ياكى ئۇلارنىڭ 
ئەمگىكىنىڭ ئىش ھەققى قىلىنىدۇ. ياكى كاپىتالىنىڭ پايدىسى قىلىنىدۇ› ياكى 
ئىگىلەپ تۇرغان يېرىنىڭ ئىجارىسى قىلىنىدۇ» (2 - كىتاب 2 - 


باب 0 - بەت). 


ئا سمىت ئايرىم كۆزىتىدىغان بارلىق تاۋارلارنىڭ باھاسى ۋە 
‹«ھەربىر دۆلەتنىڭ يیېرى ۋە ئەمگىكىنىڭ يىللىق 
بىھسۇلاتىنىڭ ...0 بارلىق باھاسى ياكى ئالماشتۇرۈش 
قىممىتىنى » ياللانما ئىشچىلار › كاپىتالىستلار ۋە پەر ئىگىلىرىنىڭ 
كىرىمىنىڭ ئۈچ مەنبەسىگە › يەنى ئىش ھەققى . پايدا ۋە يەر 
ئىجارىسىگە پارچىلىغان . كېيىن ئۇ يەنە ئايلاندۇرۇپ كېلىپ 
تۆتىنچى ئامىلنى › يەنى كاپىتال ئامىلىنى يوشۇرۇن قوشقان . 
ئۇنىڭغا ئومۈمىي كىرىم بىلەن ساپ كىرىمنى ئايرىش ئارقىلىق 
يەنكىلى بولىدۇ . 


«بىر جوڭ دۆلەتتىكى بارلىق ئاھالىلەرنىڭ ئومۇمىي كىرىمى ئۈلارنىڭ يېرى ۋە 
ئەمگىكىنىڭ بارلىق يىللىق مەھسۇلاتىنى ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ؛ ساپ كىرىم دېگەنلىك 
ئاۋۋال تۇراقلىق كاپىتالنى ساقلاپ قېلىش خىراجىتىنى. ئاندىن تۇراقسىز 
كايتالنى ساقلاپ قېلىش خىراجىتىنى تۇتۇپ قالغاندىن كېيىن. ئۇلارنىڭ 
ئىختىيارىدا قالغان قىسمىنى ياكى مۇنداقچە قىلىپ ئېيتقاندا. ئۇلارنىڭ ئىستېيال زاپىسىغا 
كىرگۈزۈشكە بولىدىغان قىسمىنى. يەنى كاپىتالنى ئىگىلىمەستىن› زۆرۈر تۇرمۇش بۇيۇملىرى› 
ھۇزۇر - ھالاۋەت كۆرۈش ئۈچۈن ئىشلىتىدىغان قىسمىنى كۆرسىتىدۇ. ئۇلارنىڭ ئەمەلىي 
بايلىقى ئۇلارنىڭ ئومۇمىي كىرىمى بىلەن ئەمەس» بەلكى ساپ كىرىمى بىلەن تائاسىپ 


9 - باب ئالدىنقىلارنىڭ بۈ مەسىلە توغرىسىدىكى بايانى 715 
بولىدۇ.» (يۇقىرىقىغا ئوخشاش› 190 - بەت) 


بۇنىڭغا بىز مۇنداق باھا بېرىمىز : 

1 . روشەنكى › ئا . سمىت بۇ يەردە كۆلىمى كېڭەيگەن تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىش ياكى جۇغلانمىنى ئەمەس › بەلكى پەقەتلا ئاددىي 
قىرا قىلىتىشىنى ساقلايسخان كاپىتالشىڭ پىقىسىدىلا 3 لقا 
لالغا . ساي و كىرىم ىق ىسزۋقا- سيل ىىى 
ياكى ئايرىم كاپىئالىستلارنىڭ يىللىق مەھسۇلاتىغا ‏ «ئىستېمال 
فوندى» قوشۇلغان قىسمىغا تەڭ . لېكىن بۇ فوندىنىڭ سانى 
فۇنگسىيىنى ئىجرا قىلىدىغان كاپىتالغا دەخلى قىلماسلىش لازىم , 
دېمەك . شەخسلەرنىڭ مەھسۇلانى ۋە جەمئىيەت مەھسۇلاتىنىڭ 
قىممەت قىسمى بولىدۇ › ئۈ ھەم ئىش ھەفقىگە پارچىلانمايدۇ › ھەم 
پاپغا باقس. پس كىجارىسىگە پارچىلاتايغا ‏ لش لجا 
پارچىلىنىدۈ . 

2. ئاءسمىت سۆز ئويۇنى ئويناپ . «ئومۇمىي كىرىم » 
بىلەن «ساپ كىرىم»نى پەرقلەندۈرۈش ئارقىلىق . ئۆز 
نەزەرىمىسىدىن قاچقان . يەككە كاپىنالىست پۈتكۈل كاپىتالىستلار 
سىتىپى پاقى ئاغانسىش #اإاسغا ئوخشاش, قىشلدېچىلى جا 
ئىستېمال قىلىنغان كاپىتال ئورنىغا تاۋار مەھسۇلاشى قالىدۇ . بۆ 
تاۋار مەھسۇلاتىنىڭ قىممىتى ‏ بۇ مەھسۇلاتنىڭ ھەربىر ئىسبەت 
قىسىملىرىنى ئىپادىلەيدۇ  .‏ بىر تەرەپتىن › سەرپ قىلىنغان 
كاپىغال قىسسىتسنىڭ ئورلىعى تولۇقلايدۇ , ئشۋشىڭ بىلەن گىزىم 
شەكىللىنىدۇ پاكى ئەسلىدىكى ئىبارە بوپىچە 867@06 » 
(قايتىپ كېلىش دېگەن مەنىدە ) شەكىللىنىدۇ ؛ لېكىن . شۇنىڭغا 
دىققەت قىلىش كېرەككى . بۇ كاپىتال كىرىمىدۇر ؛ يەنە بىر 


3-6 بۆلۈم ئومۈمىي ئىجتىمائىي كاپىتالنىڭ تهەكرار ئىشلەپچىقىرىلىشى ۋە ئوبوروتى 


تەرەپتىن › بىرقانچە قىممەت ثەركىبىي شسمێ شەڭىللىنىدۇ : 
ئۇلار «مەملىكەت ئىچىدىكى ئوخشاش بولمىغان ئاھالىلەر 
ئوتتۇرىسىدا تەقسىمس قىلىتىدۇ ياڭى ئۇلارنىڭ بىگىكىشىڭ گىش 
ھەققى قىلىنىدۇ › ياكى كاپىتالنىڭ پايدىسى قىلىنىدۇ › ياكى 
ئىگىلىگەن يېرىنىڭ ئىجارىسى قىلىنىدۇ» ‏ بؤ كۈندىلىك 
تۇرمۈشتا دېيىلگەن كىرىمدۇر . مۇشۇ قاراش بويىچە بولغاندا › 
پۈتۈن مەھسۇلاتنىڭ قىممىنى مەيلى يەككە كاپىتالىستلار ئۈچۈن 
بولسۈن ياكى مەملىكەت ئۈچۈن بولسۈن › مەلۇم شەخسنىڭ 
كىرىمى بولۇپ شەكىللىنىدۇ ؛ بىراق › ئؤ بىر تەرەپتىن › كاپىتال 
كىرىمىنى › يەنە بىر تەرەپتىن › ئۇنىڭغا ئوخشىمايدىغان «كىرىم » 
نى تەشكىل قىلىدۇ . شۇڭا › تاۋار قىممىتىنى ئۇنىڭ تەركىبىي 
قىسمىغا پارچىلىغاندا چىقىرىۋېتىلگەن نەرسە › كېيىن ئارقا ئىشىك 
ئارقىلىق › يەنى «كىرىم » ئاتالغۇسىنىڭ قوش مەنىسى ئارقىلىق 
كىرگۈزۈلىدۇ . ئەمما › مەھسۇلاتنىڭ قىممىتىدە مەۋجۈت بولغان 
تەركىبىي قىسىملا «كىرىم» سۈپىتىدە ئۆزلىشىدۈ . كاپىتالنى 
كىرىم سۈپىتىدە قايتۈرۈپ كېلىش ئۈچۈن ئۈنى ئالدىن 
خەجلىۋېتنىش لازىم . 
ئا » سمىت يەنە مۈنداق دېگەن : 


«ئادەتتىكى ئەڭ تۆۋەن پايدا ئىسېشدىن كاپىتالنىڭ بىشلىتىاسۇ داۋامىدا يولۇققان 
تۈرلۈكڭ زىپانلىرىنى تولۇقلاشنى ھېسابقا ئالمىغاندا , ھامان ئازراق قالدۇق قېلىش كېرەڭ› 
پەقەت مۇشۇ قالدۇقلا ساپ پايدا ياكى نەق پايدا ھېسابلىنىدۇ. » 


9 » پاب ئالدىتقىلارناڭ بؤۈ مەسىلە توغرىسىدىكى بايانى 717 
«كىشىلەر دېگەن ئومۇمىي پايدا كۆپ ھاللاردا مۇشۇ قالدۇقنى ئۆز ئىچىگە ئېلىپلا 


قالباي. بەڵگى بۇ تاسادىپىي زىياننى تولۇقلاش ئۈچۈن قالدۇرۇلغان قىسمىنىمۇ ئۆز ئىچىگە 
ئالىدۇ» „ كاب  §‏ باپ« 2 „ كەت 


بۇ بىر قىسىم قوشۇمچە قىممەتنى ئومۇمىي پايدىنىڭ بىر 
قىسمى قىلىش ئۈچۈن بىر ئىشلەپچىقىرىش سۇغۇرتا فوندى 
شەكىللەندۈرۈش كېرەك دېگەنلىكتۇر . بۇ سۇغۇرتا فوندى بىر 
قىسىم ئوشۇق ئەمگەكتىن ھاسىل بولىدۇ › مۇشۇ ئۇقئتىدىن 

ئېيتقاندا . ئوشۇق ئەمگەك بىۋاسىتە كاپىتال يارىتىدۈ › دېمەك . 
يارىشىدۇ . تۇراقلىق كاپىتالنى «سافلاش » خىراجىتى قاتارلىقلارغا 
كەلسەك (يۇقىرىدىكى نەقىلگە قاراڭ ) › ئۇنداقتا . يېڭى تۇراقلىق 
كاپىنال ئارقىلىق ئىستېمال قىلىنىپ بولغان ئۇراقلىق كاپىتالنى 
تولۇقلاش كېرەك . بۇ يېڭىدىن سېلىنغان مەبلەغ ئەمەس › بەلكى 
كونا كاپىتال قىممىتىنىڭ يېڭىلىنىشى . ئا » سمىث ئۇراقلىق 
گاپىتالشماڭ رېمونت ھەققىتىيۇ ‹ساقلاش» خىراجىدىگە 
قۈشۈۋەتكەن › ئۇنداقتا . بۇ خىراجەتنىمۇ ئالدىن تۆلەنگەن 
كاپىئالنىڭ باھاسىغا قوشۇپ ھېسابلاش لازىم . كاپىتالىستلار بۇ 
غىراجىتنى بىر قېخىمبىلا چىقىم قىلىش ساپىنسىز „ يىڭنىن 
كاپىتالنىڭ فۇنكسىيىسىنى ئادا قىلىش مەزگىلىدىكى ئېھتىياجىغا 
ئاساسەن پەيدىنپەي چىقىم قىلىشى ھەمدە ئېرىشكەن پايدا ئارقىلىق 
چىقىم قىلىشى كېرەك › بۇ ھال پايدىنىڭ مەنبەسىنى 
ئۆزگەرتمەيدۇ . بۇ پايدىنى ھاسىل قىلغان قىممەتنىڭ تەركىبىي 
قىسمى شۇنى ئىسپاتلايدۇكى › ئىشچىلار ھەم سۇغۇرتا فوندى 
ئۈچۇن › ھەم رېمونت فوندى ئۈچۈن ئوشۇق ئەمگەك قىلىدۈ . 
ئا » سمىت بىزگە يەنە شۇنى بىلدۇرىدۇكى › ساپ كىرىمدىن . 


3-8 بۆلۈم ئومۈمىي ئىمتىمائىي كاپىتالنىڭ نەكرار ئىشلەپچىقىرىلىش ۋە ئوبورونى 

بسۇڭبى ئالاھىدە مەنىدىكى گىرىميدىن بارلىق تۇراقلىق كاپىخالنى 
چىقىرىۋېتىش ئۇچۈن › ساقلاش › رېمونت قىلىش ۋە تۇراقلىق 
چىقىرىۋېتنىش لازىم › كەسەلسيەشە كىستيبال فوتدى قىلىىنسسغان 
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چىشىرىۋېتىش لازىم . 


«روشەنكى› تۇراقلىق كاپىتالنى ساقلاپ تۇرغان بارلىق خىراجەتنى ئىجتىمائىي ساپ 
كىرىيدىن چىقىرىۋېتىش كېرەك. مەيلى لازىملىق ماشىنا, ئىشلەپچىقىرىش ساييانلىرى .‹ 
نى ساقلاشقا كېرەكلىك خام ماتېرىيال بولسۇن ياكى بۇ خام ماتېرىياللارنى مۇۋاپىى شەكىلگە 
ئايلاندۇرۇشقا كېرەكلىك ئەمگەك مەھسۇلاتلىرى بولسۇن› ھەممىسى ئەزەلدىن ئىجتىمانىي 
ساپ كىرىمنىڭ بىر قىسمى بولالمايدۇ. بۇنداق ئەمگەكنىڭ باھاسى ئەلۋەتتە ئىجتىمائىي 
ساپ كىرىينىڭ بىر قىسى بولالايدۇ. چۈنكى بۇ خىل ئەمگەك بىلەن شۇغۇللىنىدىغان 
ئىشچىلار ئۆز ئىش ھەققىنىڭ پۈتۈن قىممىتىنى بىۋاسىتە ئىستېمال قىلىشقا زاپاس قويۇپ 
قويىدۇ. لېڭىن› باشقا ئەمگەكلەردە. باھا (يەنى بؤ ئەمگەك ئۈچۈن چىقىم قىلىنغان 
ئىش ھەققى) ۋە مەھسۇلات بۇ خىل ئەمگەك ئۇنىڭدا نامايان بولىدۇ) ئىستېمال 
زاپىسىغا قوشۇلىدۇ؛ باھا ئىشچىلارنىڭ ئىستېمال زاپىسىغا قوشۇلىدۇ› مەھسۇلات بولسا باشقا 
كىشىلەرنىڭ ئىستېمال زاپىسىغا قوشۇلىدۇ› بؤ كىشىلەر بؤ ئىشچىلارنىڭ ئەمگىكىگە تايىنىپ 
ئۆزىنىڭ تۇرمۇش لازىمەتلىرىنى كۆپەيتىدۇ ۋە تۇرمۇشتىن ھۇزۇر - ھالاۋەت تاپىدۇ. » 
2 _ تاب 8 „ باب 190 & 181 - بەتلەر) 


ئا سمىت بۇ يەردە ناھايىنى مۇھىم بىر پەرققە › يەنى 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى ئىشلەپچىقىرىدىغان ئىشچىلار بىلەن 
ئوتنۇرىسىدىكى پەرققە دۈچ كەلگەن . ئالدىنقى تاۋار مەھسۇلاتىنىڭ 
فىممىتىدىكى بىر تەركىبىي قىسىم ئىش ھەققى ئومۇمىي 
سوممىسىغا باراۋەر كېلىدۇ .› يەنى ئەمگەك كۈچى سېتىۋېلىش 


9 - باب ئالدىنقىلارنىڭ بۇ مەسىلە توغرىسىدىكى بايانى 719 
ئۈچۈن چىقىم قىلىنغان ئاشۇ قىسىم كاپىتالنىڭ قىممىتىگە باراۋەر 
كېلىدۇ ؛ بۇ قىسىم قىممەت جىسىم شەكلىدىن ئېلىپ ئېيتقاندا . 
مۇشۇ ئىشچىلار ئىشلەپچىقارغان ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنىڭ 
مەلۇم قىسمى سۈپىتىدە مەۋجۇۈت بولۇپ تۈرىدۈ . ئۇلارنىڭ ئىش 
ھىقانى شھەكلىسىد شېرىشگەن پۇللىرى كۇلارنىڭ كىرميمنى 
شەكىللەندۈرىدۇ › لېكىن . ئۇلارنىڭ ئەمگىكى ئۆزى ئۈچۈنمۇ . 
پباشقىلار ئۈچۈنمۈ ئىستېمالغا يارايدىغان مەھسۇلات 
ئىشلەپچىقارمايدۆ . شۇڭا › بۇ مەھسۇلاتلار ئىجتىمائىي ئىستېمال 
فغوندىتى («ساپ كىرىم» مۇشۇنىڭ ئىچىدە ئەسەلگە گاشىدۇ ) 
تەمىنلەيدىغان ئاشۇ قىسىم يىللىق مەھسۇلاتنىڭ ھەرقانداق 
ئامىلىنى شەكىللەندۈرمەيدۈ . بؤ يەردە . گا. سمىت مۇنداق بىر 
جۈملە سۆزنى قوشۇپ قويۇشنى ئۈنتنۇپ قالغان : ئىش ھەققى 
شۇنداق . ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى باھاسىدا پايدا ۋە يەر 
ئىجارىسى كاتېگورىپىسى شارائىتنىدىكى قوشۇمچە قىممەت سۈپىتىدە 
شەكىللەندۈرگەن تەركىبىي قىسىممۇ شۇنداق . بۇ قىممەتنىڭ 
تەركىبىي قىسىملىرىمۇ ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى ئىچىدە . 
ئىستېمال قىلىنمايدىغان بۇيۇملار ئىچىدە مەۋجۇت بولۇپ تۈرىدۈ ؛ 
ئۇلار پۇلخغا ئايلانغاندىن كېيىن . ئاندىن ئىككىنچى تۈردىكى 
ئىشچىلار ئىشلەپچىقارغان ئىستېمال ۋاسىتىلىرى ئىچىدىن 
ئۇلارنىڭ باھاسىغا باراۋەر كېلىدىغان ساننى ئېلىپ . ئۇلارنىڭ 
ئىگىلىرىتنىڭا شىمىسىي قىستپسال قويمىغا ئۇشدۆ . لېكىن . ® . 
سسسك فاۆتى قالاھىىەبىلسالى كېرەڭگى „ ھەن يىلى 
ئىچىدە . ئۈنىڭ بىر قىسمى مۈشۈ ئىشلەپچىقىرىش ساھەسىدە 
فۈنكسىيىسىنى ئادا قىلىدىغان ئىشلەپچىقىرىش ۋاستىلىرى ‏ 


0 3 . بۆلۈم ئومۈمىي ئىجنىمائىي كاپىتالنىڭ تەكرار ئىشلەپچىقىرىلىشى ۋە ئوبوروتى 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى ئىشلەپچىقىرىدىغان ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىتىلىرى ‏ باھاسىغا باراۋەر كېلىدۇ . دېمەك › مۇشۇ 
ئىشلەپچىقىرىش ساھەسىدە ئىشلىتىلگەن ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ 
باھاسىغا باراۋەر كېلىدۇ › بۇ قىسىم قىممەت مەۋجۈت بولۈشتىكى 
ناتۇرال شەكىل تۈپەيلىدىن ئەمەس › بەلكى ئۈنىڭ كاپىتال 
فۈنكسىپىسى تۈپەيلىدىن › «كىرىم »نی شەكىللەندۈرىدىغان 
ھەرقانداق قىممەتنىڭ تە ركىبىي قىسمىغا ھە رگىز ئايلىنالمايدۇ . 
ا + سمىت ئىككىنچى تۈركۈمدىكى ئىشچىلار › نى بىۋاسىتە 
ئىستېمال ۋاسىتىلىرى ئىشلەپچىقىرىدىغان ئىشچىلار توغرىسىدا 
ئېلىق بىر ئەرسە دەيدۇ . ئۇ مۇنداق دېگەن › بۇنداق ئەمگەك 
ئىچىدە . ئەمگەكنىڭ باھاسى ۋە مەھسۇلات بىۋاسىتە ئىستېمال 


فوندىغا قوشۈلىدۈ : 


«باھا (يەنى ئىش ھەققى سۈپىتىدە ئېرىشكەن پۈل) ئىشچىلارنىڭ ئىستېمال 
زاپىسىغا قوشۇلىدۇ. مەھسۇلات باشقا كىشىلەرنىڭ ئىستېمال زاپىسىغا قوشۇلىدۇ. بۇ 
كىشىلەر ئىشچىلارنىڭ ئەمگىكىگە تايىنىپ› ئۆزلىرىنىڭ زۆرۇر تۇرمۇش لازىمەتلىرىنى 


كۆپەيتىدۇ ۋە تۇرمۇشتىن ھۇزۇر - ھالاۋەت ئالىدۇ.» 


لېكىن . ئىشچىلار ئۆز ئەمگىكىنىڭ ««باھا )»سى بىلەن › يەنى 
ئۇنىڭغا ئىش ھەققى سۈپىتىدە بېرىلگەن پۇل بىلەن ياشىيالمايدۇ ؛ 
ئىشچىلار بۇ پۇلغا ئىستېمال بۇيۇملىرى سېتىۋېلىپ › ئۈنى 
رېئاللاشتۇرىدۇ . بۇ ئىستېمال ۋاسىتىلىرىنىڭ بىر قىسمىنى شۇ 
ئىشچى ئۆزى ئىشلەپچىقارغان تاۋار بولۇشى مۇمكىن . يەنە بىر 
تەرەپتىن › ئؤ ئىشلەپچىقارغان مەھسۇلات ئەمگەكنى 
ئېكسپلاتاتسىيە قىلغان كىشىنىڭ ئىستېمال مەھسۇلاتىغىلا 
قوشۈلۈشى مۇمكىن . 


9 - باب ئالدىنقىلارنىڭ بۈ مەسىلە توغرىسىدىكى بايانى 721 


قا تۇراش لىة ھاپىتالنى بىر دۆلەتنىڭ «ساپ 
كىرسجى »ەن پۈتۇنلەي چىقىرىۋەتكەندىن كېيىن › ئارقىدىنلا 
مۇنداق دېگەن : 


كىرىمىدىن چىقىرىپ تاشلىغان بىلەن› تۇراقسىز كاپىتالنى ساقلايدىغان خىراجەتنى ئۇنداق 
قىلىشقا بولمايدۇ. تۇراقسىز كاپىتالنى تەشكىل قىلغان تۆت قىسىم › يەنى پؤل› تۇرمۇش 
ۋاسىتىلىرى› خام ماتېرىيال ۋە تەييار مەھسۇلات ئىجىدە› گېېنكى ئۈجى› يۇقىرىدا ئېيتىپ 
ئۆتۈلگەندەك. قائىدىلىك ھالدا تۇراقسىز كاپىتالدىن چىقىرىۋېلىنىپ ياگى جەمتىيەتنىڭ 
قؤراقلى كاپىتالىغا كۆزگىرىدۇ ياكى بىۋاسىتە شىتېيال قىلىنىىخان زايانىقا ئايلىنىدۇ. 
ئالدىنقىسى (تۇراقلىق كاپىتال)نى ساقلاش ھاجەتسىز بولغان قىسمى ئىستېمال بۇيۇمى 
قاتارىدا. پۈتۈنلەي كېيىنكىسىگە (بىۋاسىتە ئىستېيال قىلىنىدىغان زاپاسقا) قوشۇلۇپ. 
ئىجتىمائىي ساپ كىرىمنىڭ بىر قىسيىغا ئايلىنىدۇ. شۇڭا. تۇراقسىز كاپىتالنىڭ بۇ ئۈچ 
قىسمىنى ساقلاش ئۈچۈن جەمئىيەتنىڭ ساپ كىرىمىدىن چىقىرىۋېتىلگەن سان يىللىق 
مەھسۇلات ئىچىدىكى تۇراقلىق كاپىتالنى ساقلايدىغان قىسىمدۇر . » (0 - بۆلۈم ® با 
1 ± 198 - بەتلەر) 


ئىشلىتىلمەيدىغان ئاشۇ قىسىم تۇراقسىز كاپىتال ئىستېمال 
ۋاسىتىلىرى ئىشلەپچىقىرىشقا قوشۈلىدۇ . دېمەك . ئىجتىمائىي 
ئىستېمال فوندى شەكىللەندۈرىدىغان ئاشۈ قىسىم يىللىق 
مەھسۇلاتقا قوشۇلىدۇ .› بۈ ئوخشاش مەنىدىكى نەكرار ئېيتىلغان 
سۆز › لېكىن ئۇنىڭغا ئۇلاپ دېگەن سۆز مۇھىمدۈر : 


تۇراقشىز كاپىتالىغا گوختىبلىمۇ. ارم شىخىنىڭ تۇراقسىز كاپىقالى ئېنىڭ ساپ گىرىستەن 
پۈتۋىلەي چىقىرىۋېتىلىدۇ. ھەرگىز ئۇتىڭ بېر لسىمى بولالبايىۋ؟ شەشىنىڭ سالپ كىرىمى 
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گەرچە ئۇ تەۋە بولغان ئاشۇ جەمئىيەتنىڭ تۇراقسىز كاپىتالىنىڭ بىر قىسمى بولسىمۇ. 
بۇنىڭلىق بىلەن تۇنى جەمگېيەندىڭ ساپ كېرىمىمىن چىقىرىۋېتىشگە مەرگىز بولمايدۇ. ئۇ 
ساپ كىرىمنىڭ بىر قىسمى بولسا بولىدۇ. بىر دۇكاندارنىڭ دۈكىنىدىكى بارلىق تاۋارنى 
ئؤ بىۋاسىتە ئىستېمال قىلىدىغان زاپاسقا كىرگۈزۈش مۇمكىن بولمىسىمۇ› لېكىن› ئۇ باشقا 
كىشىلەرنىڭ ئىستېيال فوندى بولالايدۇ. بۇ كىشىلەر ئۆزىنىڭ ئايرىم فوندى ئارقىلىق 
ئېرىشكەن كىرىمىنى ئىشلىتىپ› سودىگەرلەر ئۈچۈن بۇ تاۋارلارنىڭ قىممىتىنى تەرتىپلىك 
تولۇقلايدۇ دە سومىگەرلەرگە پايدا يەتكۈزىدۇ. ئەتىجىدە سوغىگەرلىرنىڭ كايىتالىسۇ 
كېمىيىپ كەتمەيدۇ› ئۆزىنىڭ كاپىتالىمۇ كېمىيىپ كەتمەيدۇ.» (يۇقىرىقىغا ئوخشاش) 


شۇنىڭ بىلەن بۇ يەردە بىز مۇنۇلارنى ئاڭلايمىز : 

1- تۇراقلىق كاپىتال شۈنىڭكبەكڭ تلۈنى ئە رار 
ئىشلەپچىقىرىشقا (ئؤ تۇراقلىق كاپىئالنىڭ فۇنكسىيىسىنى ئۇننۇپ 
قالغان ) ۋە تۇراقلىق كاپىتالنى ساقلاشقا زۆرۈر بولغان تۇراقسىز 
قاپىعالخا قوخشاش › خىرقاىداق پەككە كاپىتالىستتىڭ كىستېمال 
ۋاسىتىلىرى ئىشلەپچىقىرىشقا ئىشلىنىدىغان تۇراقسىز كاپىتالىمۇ 
ئۇنىڭ پايدىسىنى تەشكىل قىلىدىغان ساپ كىرىمدىن پۈتۈنلەي 
چىقىرىۋېتىلىدۇ ۋە پەقەت شۇنىڭدىنلا چىقىرىۋېتىلىدۇ . شۇڭا . 
كۈنىڭ ئاۋار سەھسۇلائىدىڭى كاپىغاننى تولۇقلايدىغان قىسسنى 
ئۈنىڭ كىرىمىنى شەكىللەندۈرىدىغان قىممەتنىڭ تە ركىبىي 
قىسمىغا ئاجرىشتىشقا بولمايدۇ . 

2 . ھەرقانداق يەككە تۇراقلىق كاپىتال ئىجتىمائىي تۇراقلىق 
كاستالشىڭ بىر شىسسقا ئايلانغىنىغا ئوختاش › ھىرقانداق يەككى 
قاپىعالىسمتىڭ قۇرلتسىز كلپىتالي كسبىساشى قۇراقسىز 
كاپسقالسشىڭ بىر اسىسىىغدا ئاپلملىشۇ . 

3 . كىجتىماڭىى ئۇراقسىز گاپىقال گەرچە پەقەت ھىرقاپسى 
يبەككە تۇراقسىز كاپىتالنىڭ يىغىندىسى بولسىمۇ . لېكىن . ئؤ 
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ئىوخىتسساپيمىقان شاراكگتېرگە تىگ . شىرقانداق يەك 
كاپىنالىستنىڭ تۇراقسىز كاپىتالى مەڭگۈ ئۆز كىرىمىنىڭ بىر 
قىسمى بولالمايدۇ ؛ لېكىن ئىجتىمائىي تۇراقسىز كاپىتالىنىڭ بىر 
قىسمى (يەنى ئىستېمال ۋاسىتىلىرىدىن تە ركىب تاپغان قىسمى ) 
شۇنىڭ بىلەن بىرگە . ئىجتىمائىي كىرىمىنىڭ بىر قىسى بولالايدۈ 
يا سصىسك ئالسدا كېېتىپ كۆلكىىدىك . بۆ قىسىي قايىغالنى ذىپ ¿ 
جەمئىيەتنىڭ ساپ كىرىمىدىن بىر قىسىم يىللىق مەھسۇلاتنى 
كېمەيتىش ھاجەتسىز . ئا . سمىت بۇ يەردە تۇراقسىز كاپىتال دەپ 
تئاتىخان ةترسه . كىبىلسسەش , جەر يىلى كىشئىسىقىرىلغان , 
اسىتېسال ۋاسىشساسرى گىقلەپچتىرىسقان كاپىتالىسىلار خةو لى 
ئوبوروتقا سالغان تاۋار كاپىتالىدىن ئىبارەت . ئۇلارنىڭ بۈ خىل 
يىللىق تاۋار سىھسۇلاتى ئىستېسال كۈچۈن ئسىملمىگەن بۇيۇملاردمن 
تەركىب تاپقان بولغاچقا › ئىجتىمائىي ساپ كىرىمنى (جۈملىدىن 
ئىش ھەققىنى ) ئىشقا ئاشۇرىدىغان ياكى ئۈنىڭ ئۈچۈن چىقىم 
قىلىنىدىغان فوندى بولۇپ شەكىللىنىدۇ . اء سمىت مىسال 
ئېلىپ چۇشىسدۇرگەندە , ±ۇكاندارنىڭ مۇگىسىشىدىكى ئاۋارنى 
ىسلىلىسق, سلاىس كايېىتالىسىلىرىۇىنىڭ 
ئاىبارلىرىدىكى دۆۇۋىلىنىپ تۇرغان مھاللارنى 
تالاىقى كى 8„ قتىق.: ¦ 

ئەگەر ئا سمىت ئىلگىرى ئۆزى تۇراقلىق كاپىتال دەپ 
ئاتىغان تەكرار ئىشلەپچىقىرىشنى كۆزەتكەندە ۋە ھازىر تۇراقسىز 
كاپىدال دەپ ئاتىخان تەكرار ئىشلدپپىشىرىشتى كۇزەنگەتدە باراسقاقا 
كەلگەن بەزى ئىدىمىلىرىنى ئومۇملاشتۇرغان بولسا › تۆۋەندىكىدەك 
يەكۈنگە كەلگەن بولاتتى : 

[ , گىجچتىسائىي يىللىق مەھسۇلات ئىڭگى بۆلەگكغىن ‏ ر كىب 
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ئاپىدۇ ؛ بىرىنچى بۆلەك ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى ئۆز ئىچىگە 
ئالىدۇ ؛ ئىككىنچى بۆلەك ئىستېمال ۋاسىتىلىرىنى ئۆز ئىچىگە 
ألسضدٌ „ شىككىسىسنى كلىرىمس ‏ كليرىم شىرسلىش ازى . 

¡1 . ئىشلەيچىقىرىش ۋاسىتىلىرىدىن تە ر كىب تاپقان اشۇ 
قىسىم يىللىق مەھسۇلاتنىڭ ئومۇمىي قىممىتى تۆۋەندىكى بىر قانچە 
قىسىمغا بۆلۈنىدۇۈ : بىرىنچى قىسمى › پەقەت بۇ خىل 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى ئىشلەپچىقارغاندا سەرپ قىلىنغان 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنىڭ قىممىتىدىن ئىبارەت › شۇڭا ئؤ 
پېڭىلانغان شەكىلدە نامايان بولغان كاپىتنال قىممىتىدۇر ؛ 
تىكگىنعى قىسمى , ئەيگەك كۈچىگە سەرپ قىلىنغان كاپتالنىڭ 
قىممىنىگهە ئەڭ . دېمەك . شؤ ئىشلەپچىقىرىش ساھەسىدە 
كاپىتالىستلار تۆلىگەن ئىش ھەققى ئومۇمىي سوممىسىغا ئەڭ . 
ئۈچىنچى قىسمى › سانائەت كاپىئالىستلىرى پايدا (يەر ئىجارىسىنى 
ئۆز ئىچىگە ئالىدۈ ) ئالىدىغان مەنبەنى شەكىللەندۈرىدۇ . 

بىرىنچى تە ركىبىي قىسىم › ئا سمىتنىڭ پىكرىچە › بىرىنچى 
بۆلەككهە ئىشلىلكىلگىن بارامق يەككە كاپىداللارنىڭ كرار 
ئىشلەپچىقىرىلغان تۇراقلىق كاپىنال قىسمى بولۇپ . مەيلى يەككە 
كاپىتالىستلار ئۈچۈن بولسۈن ياكى جەمئىيەت ئۈچۈن بولسۈن › 
«روشەنكی › ئۈ ساپ كىرىمدىن چىقىرىۋېتىلىدۇ › ئۈنى ھەرگىز 
ساي گقىرسىىڭ بىس قىسي قىلىغا بولياىۇ . و جىزىاسن 
كىرىم سۈپىتىدە ئەمەس › بەلكى كاپىنال سۈپىنىدە ئۆز 
فۈنكسىيىسىنى ئادا قىلىدۇ . مۇشۇ ئۇقتىدىن ئېيتقاندا . ھەربىر 
بەڭچە كاپىشالىستنىڭ ءئۇراقلىق قاپىغالى» چەمگىيىتنىڭ 
تۇراقلىق كاپىتالىدىن پەرقلەنمەيدۈ . لېكىن . ئىجتىمائىي يىللىق 
مەھسۇلات ئىچىدىكى ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىدىن تە ر كىب 
تاپغان باشقا قىممەت قىسىملىرى  .‏ بؤ ئىشلەپچىقىرىش 
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ۋاسىشىلىرى ئومۇمىي مىقدارىنىڭ مۇناسىپ قىسمى سۇۈپىتىدە 
مەۋجۇت بولغان قىممەت قىسمى بولغاچقا  ›‏ مۇقەررەر ھالدا بۇ 
كىرىمىنى . يەنى ئىشچىلارنىڭ ئىش ھەققى . كاپىنالىستلارنىڭ 
پابدىسى ۋە يەر ئىجارىسىنى تەڭلا شەكىللەندۈرىدۇ . گەرچە 
جەمئىيەتنىڭ يىللىق مەھسۇلاتلىرى شۇ جەمئىيەتكە تەۋە ھەرقايسى 
يەككە كاپىتالىستلار مەھسۇلاتىنىاڭ يپىغىندىسىدىن تە ر كىب تاپقان 
بولسىمۇ . لېكىن . جەمئىيەت ئۈچۈن ئېيتقاندا . ئۇلار كىرىم 
بولۇپ شەكىللەنمەيدۇ . بەلكى كاپىتال بولۇپ شەكىللىنىدۇ . بؤ 
مەھسۇلاتلار ئۈلارنىڭ خاراكتېرى بويىچە . ئادەتتە پەقەت 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى سۈپىتىدە فۈنكسىيىسىنى ئادا 
قىلىدۇ › ھەتتا زۆرۈر تېپىلغاندا ئىستېمال ۋاسىتىسى سۈپىنىدە 
فهنكسىپىسىتى كاه قىلىنىغان بىسسۇلاغلاربة يېڭىتىن 
ئىشلەپچىقىرىلغان خام ماتېرىمال ياكى فوشۇمچە ماتېرىيال قاتارىدا 
قىسىڭلىقىلىدۇ . لار شۇ رىس , سەك بعال سۇرىتىش 
فۈنكسىيىسىنى ئادا قىلىدۇ › بىراق . ئۈنى ئىشلەپچىقارغۇچىلارنىڭ 
قولىدا ئەمەس › بەلكى ئۈنى ئىشلەتكۈچىلەرنىڭ قولىدا شۇنداق 
بولىدۇ . دېمەك : 

ل[ . كىككىتچى پۆلەكدىكى كاپىتالىسىلارنىڭ قولىيدا » پەشى 
ئىستېيال ۋاسىتىلىرىنى بىۋاسىتە ئىشلەپچىقارغۇچىلارنىڭ قولىدا 
ئۆز فۇنكسىيىسىنى ئادا قىلىدۇ . بؤ كاپىتاللار كاپىتالىستلارنىڭ 
ئىستېمال بۇيۇملىرىنى ئىشلەپچىقارغاندا سەرپ قىلغان كاپىتالىنى 
تولۇقلايدۇ (ئەمگەك كۈچىگە ئايلاندۈرۈلمىغان . ئىككىنچى 
بۆلەكتىكى ئىشچىلارنىڭ ئىش ھەققى ئومۈمىي سوممىسىدىن 
تەركىب تاپمىغان ئاشۇ قىسىم كاپىتالنى كۆرسىتىدۇ ) ؛ سەرپ 
قىلىنغان بؤ كاپىتال ھازىر ئىستېمال ۋاسىتىلىرى شەكلىدە بو 
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كاپىغا لىستلارنىڭ قولىدا تۈرىدۇ 7 مۇشۇ جەھەشىن ئېيتقاندا 5 
دېمەك جەمىىيەت ئۇقتىمَىنەزىرىدىن قارىغاندا . يەنە بىرىنچى 
بۆلەكتىكى كاپىتالستلار ۋە ئىشچىلار كىرىيىنى ئىشقا 
ئاشۇرىدىغان ئىستېمال فوندى شەكىللىنىدۇ . 

ئەگەر ئا سمىت مۇشۇنداق تەھلىل قىلغان بولسا . بارلىق 
يسىسىلىنىڭ خىل قىلىنىشىغا ناساستى از قالغان پولاتتى ‏ كۇ 
مەسىلسنىڭ ياجىپىقىگە يېشدلاقغان » چۆنگى » گۇ جەمگىپەكلىىگ 
ناۋار كاپىتالى ئىچىدىكى بىر خىل ناۋار كاپىتالى (ئىشلەپچىقىرىش 
بىلەن شۇغۇللانغان يەككە ئىشْچىلار ۋە كاپىئالىستلار نىڭ كسرنەسخى 
شەكىللەندۈرگەن بولسىمۇ . لېكىن . جەمئىيەت كىرىمىنىڭ 
تە ر كىبىي قىسمى بولالمايدىغانلىقىنى 1 ۋەھالەنكى بەنە بىر خىل 
يەككە ئىگىسى ئۈچۈن › يەنى مەبلەغ سېلىنغان بؤ ساھەدە ھەرىكەت 
كىرىمىنىڭ بىر قىسمى بولالايدىغانلىقىنى كۆرسەتكەنىدى . 

يۇقىرىقىلاردىن مۇنداق يەكۈننى چىقىرىشقا بولىدۇ : 
گاپشالنىڭ پىخىكدىسىقغا ئەڭ بولسىمۇ 1 شۇ سەۋەبتشىن 
جەمئىيەتنىڭ يىللىق تاۋار مەھسۇلاتى (ياكى تاۋار كاپىتالى ) بۇ 


جەمئىيەتنىڭ تاۋار كاپىتالىغا چوقۇم باب كېلىشى كېرەك بولسىمۈ 
ھەمدە نەتىجىدە ھەقىقەتەن باب كەلگەن بولسىمۇ . لېكىن › بۇ 
تەركىبىي قىسىمنىڭ پۈتكۈل ئىجنىمائىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىش 
جەريانىدىكى ئىپادىلىنىش شەكلى ئوخشاش بولمايدۇ . 

ئىككىنچى › ھەتتا ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىش ئاساسىدا . 
ئىش ھەققى (ئۆزگىرىشچان كاپىنال ) ۋە قوشۇمچە فىممەت 
يارىشىشلا ئەمەس › بەلكى يەنە يېڭى › ئۆزگەرمەس كاپىتال 
قىممىتىنى بىۋاسىتە ئىشلەپچىقىرىشمۇ ئۇچرايدۈ ؛ ئىش كۈنى 
ئىككى قىسىمدىن تە ر كىب تاپىدۇ : بىر قىسىم ۋاقىنتا ئىشچىلار 
ئۆزگىرىشچان كاپىتالنى تولۇقلايدۇ . ئەمەلىيەتتە ئۈنىڭ ئەمگەك 
كۈچىنى سېتىۋېلىشىغا قىممەنداش ئىشلەپچىقىرىدۇ . يەنە بىر 
قىسىم ۋاقىتتا بولسا . ئىشچىلار قوشۇمچە قىممەت (پايدا . يەر 
ئىجارىسى قاتارلىق ) يارىنىدۇ . دېمەك › ھەر كۈنى ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىتىلىرىنى تەكرار ئىشلەپچىقىرىشقا سەرپ قىلىنغان ئەمگەك . 
كابرىلىدۇ « س يې ئىشلەپچىقىرىش ۋأسىتىلىري قاساسىغا قىشا 
ئاشۇرۇلىدۇ .› بۇ يېڭى ئىشلەپچىغىرىش ۋاسىتىلىرى ئىستېمال 
ۋاسىتىلىرىنى ئىشلەپچىقارغاندا ئىشلىتىۋېتىلگەن ئۆزگەرمەس 
كاپىدال, قسىسىلى. تولۇقلاشقا ئىشلىتىلىدۇ . 

ئاساسلىق قىيىنچىلىقنىڭ مۈتلەق كۆپ قىسمى يۇقىرىقى 
ئىزاھاتتا ھەل قىلىنىپ بولدى . ئۇ جۇغلانمىنى كۆزىنىشتە 
ئەمەس › بەلكى ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىشنى كۆزىتىشتە 
كۆرۈلدى . شۇڭا . ئاء سمىت ۋە ئىلگىرىكى كېنى ھەر قېتىم 
ئىجتىمائىي يىللىق مەھسۇلاتنىڭ ھەرىكىنى ۋە ئوبوروتىنى ۋاسىتە 
قىلغان تەكرار ئىشلەپچىقىرىشنى مۇھاكىمە قىلغاندا . ئاددىى 
تەكرار ئىشلىپچىشرىشنى اساي قىلغا . : 
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+ پ گە ئاجرىتىش 


ئا › سمىتنىڭ دوگمىسى مۇنداق : ھەربىر يەككە تاۋار ‏ ۋە 
شۇ ئارقىلىق بىرلىشىپ ئىجتىمائىي يىللىق مەھسۇلات بولۇپ 
ركىپ تايغان بارلىق ئاۋارنىڭ (ئؤ ھەممە يپەردە توغرا ھالدا 
كاپىتالىمدىك ئىشلەپچىقىرىشتى #التىقي ەرت قماىدۇ) ‏ 
باھاسى ياكى ئالماشتۇرۇش قىممىنى ئۈچ تەركىبىي قىسىمدىن 
تەركىب ئاپىدۇ ياكى ئىش ھەققى › پايدا ۋە يەر ئىجارىسىگە 
بۆلىنىدۇ . بۇ دوگمىنى ئەسلىگە قايتۇرۈپ مۇنداق ئىپادىلەشكە 
بولىدۇ : تاۋار قىممىنى „× ± پ گە پەنى ئالىس تۇلغىكىن 
ئۆزگىرىشچان كاپىتالنىڭ قىممىتىگە قوشۈمچە قىممەتنى قوشقانغا 
باراۋەر . ئۈنىڭ ئۈستىگە پايدا ۋە يەر ئىجارىسىنى 1 دەپ 
ئاتىلىدىغان ئورتاق بىرلىككە ھەقىقەتەن قايتۇرالايمىز . ئا + سىث 
ئؤنىڭغا يول قويغان › يول قويغانلىقى تۆۋەندىكى ئابزاس 
سۆزلەردىن ئىپادىلىنىپ تۇرىدۇ . بىز ئالدى بىلەن بؤ ئابزاس سۆز 
ئىچىدىكى ئىككىنچى ئورۇندا تۇرىدىغان بارلىق ئۇقتىلارنى › 
دېمەك › بۇ دوگمىغا (تاۋار قىممىنى پۈتۈنلەي بىز ® + # بىلەن 
ئىپادىلىگەن ئامىللاردىن تەر كىب تاپىدۇ ) زىتتەك تۇرغان ياكى 
ئەمەلىيەتتە زىت بولغان بارلىق نەرسىلەرنى بىر چەتكە قايرىپ 
قويىمىز . 
ئىشلىمە كەسپىدە : 


«ئىشچىلارنىڭ ماتېرىپالغا قوشقان قىمبىتى ... ئىككى قىسىمغا بۆلۈنىدۇ؛ بىر قىسمى 
ئىشچىلارغا ئىش ھەققى بېرىش› يەنە بىر قىسمى خوجايىنغا پايدا يەتكۈزۈش ئۈچۈن 
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تۆلىنىپ› ماتېرىيال ۋە ئىش ھەققىگە ئالدىن تۆلەنگەن بارلىق كاپىتالنىڭ ھەققى قىلىنىدۇ» 
(] @ تاف 8 ب باب 0 -› 41 - بەتلەر). ‏ «گەرچە ئىشلىمە كەسپى بىلەن 
شۇغۇلانغۇچىلارنىڭ (ئىشچىنىڭ) ئىش ھەققىنى خوجايىن ئالدىن تۆلىسىمۇ. لېكىن 
ئەمەلىيەتتە خوجايىن ھېچقانچە چىقىم تارتمايدۇ. چۈنكى› بۇنداق ئىش ھەققىنىڭ قىممىنى 
ئادەتتە پايدا بىلەن بىرگە ئىشچىلارنىڭ ئەمگىكى قوشۇلغان بۇيۇمنىڭ كۆپەيگەن قىممىتى 
ئىچىدە ساقلاپ قېلىنىدۇ.» (2 - كىتاب 3 - باب 221 - بەت) 

«ئىشلەپچىقىرىش ئەمگىكىنى ساقلاپ قېلىش»قا ئىشلىتىلگەن كاپىتال قىسى «ئۇنىڭ 
تغوجايىىن) تۈچۈن كاپئالنىڭ فۈنكسىپىسى تادا قىلىنغاندىن كېبىن. ئۇلارنىڭ 
ائىنچىلاردىڭ) مىرسىگە ئابلىسەۇ.ت 3# ىتاپ 3 باب 987 - بەت) 


ئا . سبىت پاپان قىلغان بابشا ئېنىق قىلىپ سۇتغاق 
دېگەن : 


«ھەربىر دۆلەتنىڭ بېرى ۋە ئەمگەكنىڭ بارلىق يىللىق مەھسۇلاتى ... تەبىشي ھالدا 
ئىنڭى .قىسىغا بۇلۇنىدۇ. ئۈنىك بىر قىسى. ئۇنىڭ ئۇسشىگە كۆپ ھاللاردا ئەڭ بيوك 
قسمى ئالدى بىلەن كاپىئالنى تولۇقلاشقا ئىشلىتىلىپ› كاپىتالدىن ئېلىنغان تۇرمۇش 
ۋاسىتىلىرى› ام ماتېرىيال ۋە تەيبار مەھسۇلاتلار يېڭىلىنىدۇ؛ پەنە بىر قىسى گىرىم قىلىشقا 
ئىشلىتىلىپ ياكى بۇ كاپىتالنىڭ ئىگىسىنىڭ پايدىسى قىلىنىدۇ. ياكى يەنە بىر كىشىنىڭ 
يەر ئىجارىسى قىلىنىدۇ.» (222 - بەت) 


قىسىم كاپىغاتلا شۆنىڭ بان بىرگە ملام كىشىشىڭ گىرىسىگە 
ئايلىنىدۇ „ بۇ قىسىم كاپىئا|„ ‏ ئۆزگىرىشچان كايىدال س 


3-0 بۆلۈم ئومۈمىي ئىجتىمائىي كاپىتالنىڭ تەكرار ئىشلەپچىقىرىلىشى ۋە ئوبوروتى 
كاپىتالىستلار ئۆزىنىڭ بىر قىسىم كاپىتال قىممىتىنى ئەمگەك 
كۈچىگە ئايلاندۇرىدۇ ھەمدە دەل بؤ ئارقىلىق ئۈنى ئۆزگىرىشچان 
كاستالغا كاپلاندۇرىدۇ : پىقدك مۈشۇنداق ئايلاندۇرۇش كاراقىلىق ¦ 
بؤ قىسىم كاپىتاللا ئەمەس . بەلكى ئۈنىڭ بارلىق كاپىتالى سانائەت 
كاستاللىق قۈنىسىپىسسنى. علد¡ قىىشۇ . قىقچىلار ‹ يش كىيگەك 
كۈچىنى ساتقۇچىلار ئىش ھەققى شەكلىدە ئەمگەك كۈچىنىڭ 
تقىىسىلىك ئىرىشىمۇ , يەك كۈچى قىشپىلارنىڭ قولىنىكى 
سېتىشقا يارايدىغان تاۋار بولۇپ . ئۇلار بۇنداق تاۋارنى سېنىش 
ئارقىلىق جان باقىدۇ . دېمەك › بؤ خىل تاۋار ئۇلارنىڭ كىرىمىنىڭ 
بىردىنبىر مەنبەسى . ئەمگەك كۈچى ئۇنى سېتىۋالغۇچى 
كاپىتالىستلارنىڭ قولىدىلا ئۆزگىرىشچان كاپىتاللىق 
فۈنكسىيىسىنى ئادا قىلىدۈ . كاپىنالىستلار پەقەت يۈزەكى جەھەتنە 
ئەمگەك كۈچىنى سېتىۋېلىش باھاسىنى ئالدىن تۆلەيدۇ › چۈنكى › 
ئۈنىڭ قىممىتىنى ئىشچىلار كاپىتالىستقا ئىلگىرى بېرىپ بولغان . 

ُ سق ئىشلىيە كىسپىدىقى بىسرلاسىاش 
قىممىنى @ + × (بؤ يەردىكى @ = كاپىنالنىڭ پايدىسى ) گە 
تەڭ ئىكەنلىكىنى ئۇقتۇرغاندىن كېيىن › بىزگە يەن شۇنى 
ئۇقتۈرىدۈكى . يېزا ئىگىلىكىدە . ئىمْچىلار 


ئۆز ئىستېيالىغا ياكى قۋلارنى ياللىغان ئۆگىرىغچان) گاپىئال ۋە كاپىئالسىننىڭ پاېمىسىغا 
باراۋەر كېلىدىغان قىممەتنى يەنە بىر قېتىم ياراتقان»دىن سىرت› «ئادەتتە يەنە ئىجارىكەش 
دېھقانچىلىق مەيدانى ئىگىلىرىنىڭ كاپىتالى ۋە ئۇنىڭ بارلىق پايدىسىدىن ھالقىپ ئۆتۈپ› 
$ كتاپ  §‏ باب 948 _ بەت] 
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بىز كۆزىتىۋاتقان مەسىلە بىلەن ئالاقىسىز . يەر ئىجارىسى يەر 
ئىگىلىرىنىڭ قولىغا چۈشۈپ قېلىشتىن بۇرۇن › مۇقەررەر ھالدا 
ئىجارىكەش دېھقانچىلىق مەيدانى ئىگىلىرىنىڭ قولىدا بولىدۇ › يەنى 
ساتائەت كاپىتالستلىرىشىڭ قولىما بولىدۇ „ قۇ سەلۈم كىشىنىڭ 
كىرىمىگە ئايلىنىشتىن بۇرۇن › مۇقەررەر ھالدا مەھسۇلات 
قىسىشىشىڭ بىر تەركىسى قىسى بولىغۇ „ ياھ „ ® < ىە 
نىسىسبەتەن › يەر ئىجارىسى ۋە پايدا پەقەت قوشۈمچە قىممەتنىڭ 
تەركىبىي قىسمى . ئۈنى ئىشچىلار ئۆز ئىش ھەققىنى › يەنى 
ئۆزگىرىشچان كاپىئال قىممىتىنى ئۈزلۈكسىز تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىش بىلەن بىر ۋاقىتتا . دائىم تەكرار ئىشلەپچىقىرىپ 
تۇرىدۇ . شۇڭا . يەر ئىجارىسى ۋە پايدا قوشۈمچە قىممەت 8¡ نىڭ 
بىر قىسمى › دېمەك › ئا. سمىتقا نىسبەتەن › بارلىق تاۋارنىڭ 
باھاسى ® + »× غا بۆلۈنىدۈ . 

بارلىق تاۋار (يىللىق تاۋار مەھسۇلاتى )نىڭ باھاسى ئىش 
ھەققىگە پايدا ۋە يەر ئىجارىسىنى قوشۇشتىن ئىبارەت بۇ دوگمىغا 
پارچىلىنىدۇ › سمىتنىڭ ئەسىرىدە ئىچكى جەھەتتىن ئىپادىلىنىپ 
شوۇرغسان قىسيىدا ھەتتا مۇنداق شەكىل قوللىنىلغان : ھەربىر 
تاۋارنىڭ قىممىتى . ئىجتىمائىي يىللىق تاۋار مەھسۇلاتىنىڭ 
قىممىتى ® + × گە ۋە ئىش كۈچىگە سەرپ قىلىنغان ھەمدە 
ئىشچىلار ئۈزلۈكسىز تەكرار ئىشلەپچىقارغان كاپىتال قىممىتىگە 
ئىشچىلار ئۆز ئەمگىكى ئارقىلىق ئۈستىلەنگەن قوشۇمچە قىممەتنى 

ئاء سمىتنىڭ بۈ ئاخىرقى يەكۈنى بىز گە ئەينى زاماندا ئۈنىاڭ 
تاۋار قىممىتىنى بىرقانچە تەركىبىي قىسىمغا بۆلۈش توغرىسىدىكى 
بىر تەرەپلىمە تەھلىلىنىڭ مەنبەسىنى ئاشكارىلاپ قويدى 
(تۆۋەندىكىگە قاراڭ ) . لېكىن › بۇ تەركىبىي قىسىم شۇنىڭ بىلەن 


2 3 بۆلۈم ئومۇمىي ئىجتىمائىي كاپىنالنىڭ تەكرار ئىشلەپچىقىرىلىشى ۋە ئوبورونى 
تئىكەتلىكىدەاڭ بؤ ئەھۋالنىاڭ ء ئۈلارنىىاڭ ئارىسىدىكى ھەرقانداق 
شۇنىڭدەك ئۇلارنىڭ قىممەت يىغىندىسىنىڭ چەك چېگرىسى 
بىلەن ئالاقىسى يوق . 

ا » سمنت مۇنداق دېگەن : 


«ئىش ھەققى› پايدا ۋە يەر ئىجارىسى بارلىى كىر ىمنىڭ ئۈچ ئىپتىدائىى مەنبەسى › 
شۇنداقلا بارلىق ئالماشتۇرۇش قىممىتىنىڭ ئۈچ ئىپتىدائىى مەنبەسى. باشقا ھەرقانداق كىرىم 
ئاخىرقى ھېسابتا ئۇلارنىڭ ئىچىدىن بىرسىدىن كېلىپ چىقىدۇ.» (1 - كىتاب 6 - باب 


3 - بەت) 


ئۇ شۇنداق دېگەندىن كېيىن . قالايمىقانچىلىقنىڭ ھەممىسى بىر 
پەرگە دۆۋىلەنگەن . 

1. تەكرار ئىشلەپچىقىرىشقا بىۋاسىتە قاتناشمايدىغان بارلىق 
جەمئىيەت ئەزالىرى مەيلى ئەمگەك قىلسۇن ‏ قىلمىسۈن . ئالدى 
بىلەن مەھسۇلاتقا ئالدىن ئېرىشىشنىڭ بىر قانچە باسقۇچىدا › يەنى 
ئىشلەپچىقىرىش ئىشچىلىرى . سانائەت كاپىتالىستنلىرى ۋە يەر 
ئىگىلىرىنىڭ قولىدىن يىللىق تاۋار مەھسۇلاتىدىن ئۆز ئۈلۈشىنى . 
يەنى ئۆز ئىستېمال ۋاسىتىلىرىنى ئالالايدۇ . مۇشۇ ئۇقتىدىن 
ئېيتقاندا . ئۇلارنىاڭ كىرىمى ماددىي جەھەتتىن (ئىشلەپچىقىرىش 
ئىشچىلىرىنىڭ ) ئىش ھەققى . پايدا ۋە يەر ئىجارىسىدىن كېلىپ 
چىقىدۇ. شۈڭا. ئىپتىدائىي كىرىمگە نىسبەتەن ئېيتقاندا . 
ھاسىلات كىرىم بۈلۈپ ئىپادىلىنىدۇ . لېكىن › يەنە بىر 
جەھەتتىن › بؤ مەنىدە كېلىپ چىققان كىرىمنى قوبۇل قىلغۇچىلار 
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پادىشاھ › پوپ › پروفېسسور . پاھىشە . ئەسكەر ۋەھاكازالار 
سۇپىتىدە ئىجتىمائىي فۇنكسىيىلىك رولىغا تايىنىپ بۈ كىرىمگە 
ئېرىشىدۈ . دېمەك . ئۇلار ئۆزلىرىنىڭ بۇ خىل فۈنكسىيىسىنى ئۆز 
كىرىمىنىڭ ئىپتىدائىي مەنبەسى دەپ قارىسا بولىدۇ . 

2- ەل بۈشۈ پەرغى , ا« ىمىكنىڭ گۈلگىلىك خائالىشى اڭ 
يۇقىرى پەللىگە چىققان : ئالدى بىلەن ناۋار قىممىتىنىڭ ھەر قايسى 
تەركىبىي قىسمىنى ۋە ئۇنىڭ ئىچىدە ئىپادىلەنگەن قىممىتى بار 
مەھسۇلاتنىڭ ئومۈمىي سوممىسىنى توغرا بېكىتنىپ › ئاندىن بۇ 
تەركىبىي قىسىملارنىڭ ئوخشاش كۆپ بولغان خىلمۇخىل كىرىم 
مەنبەلىرىنى شەكىللەندۈرىدىغانلىقىنى ئىسپاتلايدۈ?› ‏ .شۇنداق 
قىلىپ . كىرىمنى قىممەتتىن چىقارغاندىن كېيىن › ئۆز نۆۋىتىدە 
پەنە كىرىمنىڭ «تەركىبىي قىسمى »نی «بارلىق ئالماشتۇرۇۈش 
قىممىشىنىڭ ئىپتىدائىي مەنبەسىگە ئايلاندۈرىدۇ» › بۇ 
ئۇنىڭغا نىسبەتەن يېتەكچى ئورۇندا تۈرىدىغان قاراش بولۇپ 
قالىدۇ , شۇنىڭ بىلىن ,ء ¥ ماڭسا ئىشىساىشۇئاسلىققا ئىمىڭتى 
يوغان ئېچىپ بېرىدۇ (روشېرنىڭ ئەسىرىگە قاراڭ . ) 


سس يعۇ ئەءسيىنىڭ قالشىق سېچىر گىشلىقىپ , 
كاپىئالنىڭ ئۆزگەرمەس قىممىتى قىسمىنى ناۋار قىممىتىدىن 
چىقىرىۋەتمەكچى بولغانلىقىنى كۆرىمىز . 
كېنتىدۇ». 


)39( بۇ سۆزنى + خەنمۇخەت كۆچۈردۈم › بۇ ˆ" قر غاندا/ ئۈ - كىتابنىڭ ئالدىنتى 
مازمۇنىغا. ھەم كېيىنىكى مەزمۇنىغا زىت كېلىدىغاندەڭ 0 يۇ ۈت ى زىلنىيەت گېيىنكى 4 - تازماق 
«ئا ە سمىت ئىيتقار ق كيتال ۋە كىرىم»دە ھەل بو لىدۇ. -- ف * ئې * 


4 3 بۆلۈم ئومۇمىي ئىجنىمائىي كاپىئالنىڭ تەكرار ئىشلەپچىقىرىلىشى ۋە ئوبوروتى 

7 6 3 بۇ ةر ؟ ىى 7 . 3 كى ٍِ . ي &# . |خٌ بؤ 
7 نما يەر كىگىستگە ئۆلىنىش ھەمدە ئىجارە شھەكلىدة 
كگىگىسىنىڭ كىزرسىگر ئايپلىشىشى بىلەن ھېچقانداق ئالاقىسى يوق › 
بۇ خۈددى قىممەتنىڭ باشقا تەركىبىي قىسىملىرىنىڭ كېلىپ 
چىقىشىنىڭ بۈ قىسىمنىڭ پايدا ۋە ئىش ھەققى سۈپىتىدە كىرىم 
ئ ! - قابا :‰1 بىلەنمۇ 7 لج كالان يوق بو ل ةَ غا 
ئوخشاش ئىش . 


«زىرائەت باھاسىنىڭ ئىككىنچى قىسمى زىرائەت تېرىيدىغان ئىشچىلار (ئؤ يەنە 
چارۋىنىمۇ قوشقان]غا ئىش ھەققى بېرىش ۋە ئۇنى بېقىش ئۈچۈن كېتىدۇ. ئۈچىنچى 
قارىغاندا (دم5› ھەقىقەتەن شۇنداق تۈيۈلىدۇ] › بىۋاسىتە ياكى ئاخىرقى ھېسابتا 
زىرائەتنىڭ يۈتۈن باھاسىنى. تەشگىل قىلىدىغاندەك تۆيۈلىدۇ.» 30 


ئۈنىڭ ئۈچ خسل ئادەملەر ئوتتۈرىسىدا تەقسىم قىلىتىشى بىلەن 


شېينىيال بىزىلىر كىجابىكىش دمتانساق مىيدالى نىڭ انى تواۇغانى 
ئۈچۈن ياكى ئۇنىڭ ئىش ھايۋىنى ۋە خوراپ كەتكەن باشقا دېھقانچىلىق سايمانلىرىنى 
تولۇقلاش ئۈچۈن› باھانىڭ تۆتىنچى قىسمى بولۇشى كېرەك دەپ قارىشى مۈمكىن. لېكىن› 
شۇنى كۆزدە تۇتۇش كېرەككى. ھەرقانداق بىر دېھقانچىلىى سايمىنىنىڭ باھاسى. مەسىلەن › 


اها بىز ببۇ سەودە ستنىڭ خسال كەلتۈرىشتىكى تەلەيسىزلىكىنى سۇزاپ: ئولتۇرملىمدۇ. 
زىرئەتلەرنىڭ قىيبىتى ئش ھەققى› پايدا ۋە يەر ئىجارىسىگە بۇلۇنۇشتىكى سەۋەب شۇكى› ئىشلەيدىغان 
ھايۋان يىگەر ن يەم ھەشەڭ ئن ھايۋشنىڭ ؟ ئىش ھەققى› ئىش ھايۋىنى ياللانما ئىشچى دەب قا رالغان. 
شۇڭاء ياللانما ئىشچىلارمۇ ھايۋان قاتارىغا چىقىرىۋېتىلگەن. (بۇ تولۇقلىما ئىزاھات ¶ قولپازمىدىن 


ئېلىندى) 
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ئىش ئېتىنىڭ باھاسى يۇقىرىدا ئېيتىلغان ئۈچ قىسىمدىن تەركىب تاپىدۇ: يەنى ئات بېقىلغان 
يەرنىڭ ئىجارىسى. ئات بېقىش ئۈچۈن سەرپ قىلىنغان ئەمگەك› يەر ئىجارىسىگە ۋە بۈ 
خىسل ئەمگەكنىڭ ئىش ھەققىگە ئالدىن تۆلىگەن ئىجارىكەش دېھقانچىلىق مەيدانى 
ئىگىلىرىنىڭ پايدىسىدىن تەركىب تاپىدۇ. شۇڭا. زىرائەتنىڭ باھاسىغا ئاتنىڭ باھاسى ۋە 
ئۇنى بېقىش خىراجىتى كىرسىمۇ› لېكىن› بارلىق باھا يەنىلا بىۋاسىتە ياكى ئاخىرقى ھېسابتا 
يەر ئىجارىسى› ئەمگەك (ئىش ھەققىنى كۆرسىتىدۇ) ۋە پايدىدىن ئىبارەت ئۈچ قىسىيغا 
بۆلۈنىمۇ./ 12 كىتاب  §‏ باب 48 „ بەت) 


بمسانا بپۇلاز ئاەسمىتنىڭ كىشىنى ھەيران قالدۇرىدىغان 
تەلىماتىنى دەلىللەش ئۈچۈن ئېيتقان ئەينەن سۆزى › ئۇنىڭ 
ئىسپاتى بىر ھۆكۈمنى قايتا تەكرارلاۋېرىشتىن ئىبارەت . ئۇ ئۆزى 
كەلدۈرگەن مىسالدا ‹ زىراگىتنىڭ باھاسى ;® ± × دى تەوگىي 
تېپىپلا قالماي › بەلكى يەنە زىراگەت تېرىغاندا سەرپ قىلىنغان 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى باھاسىدىن . يەنى ئىجارىكەش 
دېھقانچىلىق مەيدانى ئىگىسى ئەمگەك كۈچىگە سەرپ قىلمىغان 
كاپىنال باھاسىدىن تەر كىب تاپىدىغانلىقىنى ئېنىراپ قىلغان . 
بىراق › ئؤ يەنە مۇنداق دېگەن . بۇ ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنىڭ 
بارلىق باھاسى زىرائەتلەرنىڭ باھاسىغا ئوخشاش › @ + » غا 
بۇلۇشىىذدۇ¦ كا * سبېىت : غ°°7 .„ تاشقىرى › يەنە بۇ 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنىڭ باھاسىغا بۆلۈنىدۇ › دەپ قوشۇپ 
قويۈشنى ئۈنتۈپ قالغان . ئۇ بىزنى بىر ئىشلەپچىقىرىش 
تارىىسقىدىن پەن بىر ئىشلىپچىقىرىق تارسقىغا . ئىڭكىنچى 
ئىشلەپچىقىرىش تارمىقىدىن ئۈچىنچى ئىشلەپچىقىرىش تارمىقىغا 
بېشەكلمىى ‏ تاۋارلارنىڭ پارلىق باھاسى ببىۋاسىقە» ياڭى 
«ئاخىرقى ھېسابئا» ® + »× گە بۆلۈنىدۇ دېگەن ھۆكۈم قۇرۇق 
گپ بولۇپ قالىي , ۇناق بىساېسكاس , باھاشىڭ 
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ۋاسىتىلىرىنىڭ باھاسى  )‏ + × + ¢ دىن ئىبارەت تاۋار 
مەھسۇلاتىغا بۆلۈنىدىغانلىقىنى › ئاخىرىدا شؤ تۈردىكى ناۋار 
مەھسۇلاتى «ئىستېمال قىلىنغان ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى » 
نىڭ ئورنىنى تولۇقلايدىغانلىقىنى . لېكىن › ئۇلار ئەكسىچە › پەقەت 
ئۆزژگىرىشچان گاپىتالنى . يىئى قەمگەك كۈچىگە سرپ 
قسلسنىدىغان كاپىمالىي خىملىي ئىشلەپچىغىرىلڭسىغانلىقىنى 
ئىسپاتلىشى كېرەك ئىدى . شۇنداق بولغاندا . كېيىنكى تۈردىكى 
تئاۋار مەھسۇلائىنىڭ باھاسى يىۋاسىكە ® | 7 گە تەڭ بولاتتى . 
ئۈنىڭ ئۈچمۈن ئالىىىقى تۈردى[كى تاۋار 
سېھسۇلاسىسنىڭ باھاسى @ ±± پ + 6 @ ئۆزگەردەس 
كاپىغال قىسسىغا ۋەكىللىك غىلىدۇ إىۇٌ كاقىرىيا × ± „ غا 
بۆلۈئەتنتى . ئا سمىتنىڭ ئۆزىمۇ شوتلاندىھپىدىكى ھېقىق 
يىخقۇچىلارنى مىسالغا كەلتۈرگىنىدە بۇ نۇقتىنى ئىسپاتلاپ 
بېرىدىغانلىقىنى ئويلىمىغانىدى . ئۈنىڭ دېگىنىچە بولغاندا › بؤ 
ھېقىق يىغقۇچىلار : 1. ھېچقانداق قوشۇۈمچە قىممەت بەرمەيدو › 
بەلكى ئۆز ئىش ھەققىلىلا تاپىدۇ ؛ 2 . ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىتىلىرى قمىقلىسەيدۇ (لېكىن ئۇلار سېۋەت „ تاغار ۋە قاچىغا 
توشۇيدۇ ) . : 
بز ئكىلگىرىگىلەردىن گا» سبىتنىڭ گېيىن ئۇزىنىڭ 
نەزەرىپيىسىدىن ۋاز كەچكەنلىكىنى › لېكىن ئۆزىدىكى 
زىددىيەتلەرنى ھېس قىلمىغانلىقىنى بىلگەنىدۇق . ھالبۇكى بۇ 
زىدەسيەتلەرنىڭ مەنبەسىنى دەل ئۇنىڭ ئىلمىنىڭ باشلىنىش 


0 مۇشۇ تو نىا  ¶%]@‏ ىه "0" ئىزاھات (38 )گە قاراڭ  .‏ دەھېرىزلېیم 


نۈقتىسىدىن ئىزدەش كېرەك . ئەمگەككە ئايلانغان كاپىنالدىن 
ئۇلارغا ئەمەس › بەلكى خوجايىنىغا مەنسۈپ بولغان قوشۈمچە 
قىېسمەتا (پايدا ۋە پەر ئىجارىسى ) تى شەكىللەندۈرىدە . ئۈلار 
ئورۇندايدىغان ۋە ئورۇندىيالايدىغان نەرسە مانا شۇ . بىر كۈنلۈكى 
ساناتئەت تمىگىكى شۈنداق . پۈنگۇل كاپىدالىستلار سىئىپىشىڭ بىر 
مھمىقدارىنى پەفەت @ + » گە . يەنى بىر قىممەنداش ۋە بىر 
ئۆزىنىڭ سېتىۋېلىش باھاسى ئۈچۈن سەرپ قىلغان كاپىتال 
شەكىللەندۈرىدۇ › ئۈنىڭ بىر قىسمى پايدا سۈپىتىدە سانائەت 
سوپتتشىدە ئۅتۈنۈپ بېرىلىپ ; يەر ئىگىلىرىنىڭ كىرىمىگە 
ئايلىنىدۇ . خوش › يىللىق قىممەتكە ئىگە مەھسۇلات ‰ + 7 دىن 


1738 بۆلۈم ‏ ئومۈمىي ئىجتىمائىي كاپىتالنىڭ ئەكرار ئىشلەپچىفىرىلىشى ۋە ئوبورونى 

باشقا ھېچقانداق ئامىلنى ئۆز ئىچىگە ئالمايدىغان بولسا . ئۇنداقتا › 
قىممەتنىڭ يەنە بىر تە ركىبىي قىسمى نەدىن كېلىدۈ ؟ بىز بۇ يەردە 
اسي ئەگرار ؟. قلېچىقىرىخعى كۆرى ئۇغۇق ‏ يىللىش 
ئىمگەكننىڭ گومۇسىي مىقدارى ئىمگەك كۈچىڭ سىرپ قىلىنخان 
كاپىتال قىممىتىنى تەكرار ئىشلەپچىقىرىش ئۈچۈن زۆرۈر بولغان 
ئەمگەككە ۋە قوشۇۈمچە قىممەت يارىنىش ئۈچۈن زۆرۈر بولغان 
ق ىس گەگگە بۆلۈنگېتىگەن . ئاھاقتا . كىمگەك كۈچسسن باشقا 
نئەرسىگە سەرپ قىلىنغان كاپىتال قىممىشىنى يارىتىش ئۈچۈن 
قىلىنغان تىمگىك قىيىردىن كېلىدۇ § 

ئەھۋال مانا مۇنداق : 

1 . €ا» سسىث ار قىيسىتمنى كايڭىكق ئويبىخىغا (ەڭاو)؛ 
قوشۇلغان ياللانيا قىقسىلارنىڭ گىيگەك بىقداري قارشىلىق 
بەلگسىلىگەن › كۇشىڭ تىپېي بويىچە كېيخكاكدا . «ساتېرىيال ا 
قوشغان شىگىي يىقدارىغا قاراي يىلگىلىقىن » چؤشكى ئۇتىك 
كۆزەنكىنى ئەمگەك مەھسۇلاتلىرىنى پىششىقلاپ ئىشلەيدىغان 
ئىشلىبد عنسى ىكى ا لېكسىن .پۈ بىسىلىنىڭ باخىيىتىڭە قىلى 
تەسىر گكۇرسىشەيدژ ‹ كىي بۆيۈسغا ترقغان بۇ ھە «سۇ 
ئا . سمىتنىڭ ئىبارىسى ) قىممەت بىلەن قىممەت قوشۇلىدىغان 
بۇيۇم قىممەت قوشۇلۇشىنىن ئىلگىرى قىممەتكە ئىگىمۇ ياكى 
سېىسىيبۇ قىن ۆ خلىس # قىليد قالاتىمى يوق , خاقا: 
ئىشىىلار ئااار شىككىيە شىسبەكگە كىگە مەھسۇلاتلرش باراشىد| ؛ 
ئاەسمىننىڭ گېپى بويىچە بولغاندا . قىممەتكە ئىگە بۇ 
مەھسۇلاتنىڭ بىر قىسمى ئۇنىڭ ئىش ھەققىنىڭ قىممەنداشلىرى . 
شۈڭا. بۈ قىسمىنى ئۈنىڭ ئىش ھەققىنىڭ قىممەت مىقدارى 
بەلگىلەيدۈ؛ ئىمچىلار مۈشۇ قىممەت مىقدارىنىڭ چوڭ 
كىچىكلىكىگە' ئاساسەن › ئازدۇر ‏ كۆپتۈر ئەمگەك قوۈشۈپ › 
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قئۆزىنىڭ ئىش ھەققى قىممىتىگە باراۋەر كېلىدىغان قىممەتتى 
ئىشلەپچىقىرىدۇ ياكى تەكرار ئىشلەپچىقىرىدۇ . لېكىن › يەنە بىر 
تەرەپتىن › ئىشچىلار يەنە بۇنداق بەلگىلىمىنىڭ چېكىدىن ھالقىپ . 
تېخىمۇ كۆپ ئەمگەك قوشۇپ › ئۆزىنى ياللىغان كاپىتالىستلار 
ئۈچۈن قوشۇمچە قىممەت يارىتىدۇ . مەيلى بۇ قوشۈمچە قىممەتنىڭ 
ھەممىسى كاپىتالىستلارنىڭ قولىدا قالسۈن ياكى كاپىتالىستلار 
ئۈنىڭ بىر قىسمىنى ئۈچىنچى شەخسكە بەرسۈن › ياللانما ئىشچىلار 
قوشقان قوشۇمچە قىممەتنىڭ سۈپەت توغرىسىدىكى بەلگىلىمە (ئۈ 
بەرىبىر قوشۇمچە قىممەت )گە ۋە سان توغرىسىدىكى بەلگىلىمە 
(چوڭ ‏ كىچىكلىكى )گە ھەرگىز ئەسىر كۆرسەتمەيدۇ . بۇ 
قىممەت مەھسۇلات قىممىتىنىڭ باشقا ھەرقانداق قىسمىغا ئوخشاش 
قىمەتتۇر › ئەمما ئازراق ئوخشىمايدىغان يېرى شؤكى . ئىشچىلار 
بۇنىڭلىق بىلەن ھېچقانداق قىممەتداشقا ئېرىشەلمىدى ۋە بۇنىڭدىن 
كېيىنمۇ ئېرىشەلمەيدۈ . ئەكسىچە . كاپىتالىستلار قىممەتداش 
تۆلىمەي تۇرۇپلا بۇ قىممەتنى ئىگىلىۋالىدۈ . ئاۋارنىڭ ئومۇمىي 
قىممىنى ئىشچىلارنىڭ شۇ تاۋارنى ئىشلەپچىقىرىش ئۈچۈن سەرپ 
قىلغان ئەمگەك مىقدارى تەرىپىدىن بەلگىلىنىدۇ ؛ بۇ ئومۈمىي 
قىممەتنىڭ بىر قىسمى تۆۋەندىكى نۇقتىلاردىن بەلگىلىنىدۇ : ئۈ 
قىيبىتدىشى , شۇڭا . گۈمۇسىى قىممەتتىڭ ئىككىنچى قىسمێ » به 

قوشۇمچە قىممەتمۇ مۇقەررەر ھالدا تۆۋەندىكى نۇقتا تەرىپىدىن 
بەلگىلىنىدۇ : ئۇ مەھسۇلاتنىڭ ئومۇمىي قىممىتىدىن شؤ 
ئېلىۋەتكەنگە ئەڭ . يەنى تاۋار ئىشلەپچىقىرىشتا يارىتىلغان 
قىممىتى بار مەخسۇلاتدىڭش گۇنىڭ ىش ھەققى قىممەتدىشىغا پاراۋەر 
كېلىدىغان قىممەت قىسمىدىن ھالقىپ شەكىللەنگەن ئارتۇقچە 


0 3 بۆلۈم ئومۇمىي ئىجتىمائىي كاپىتالنىڭ ئەكرار ئىشلەپچىقىرىلىشى ۋە ئوبورونى 

ئىشلەپچىقارغان تاۋارلار شۈنداق . بارلىق ئىمشْلەپچىقىرىش 
تارماقلىرىنىڭ بىرلىكتە ئىشلەپچىقارغان يىللىق مەھسۇلانلىرىمۇ 
پۈتكۈل ئىشچىلار سىنىپى ئىلگىرى سۈرگەن يىللىق ئەمگەكمۇ 
شۇنداق بۇ يىللىة ئەمگەكک سەرپ : قىلىنغان 3 يىللىق ئەمگەلى 
مسقدارى تەرىپىدىن بەلگىلەنگەن ئومۇمىي قىممەتنى يىللىق 
هك هسۇلات ئىچىدە «مۇقىملاشتۈرىدۇ » (سمىتنىڭ گىي گېپىچە ) . 
قىسمى يىللىق ئەمگەك داۋامىدا ئىشچىلار سىنىپى ئۆزلىرىنىڭ 
ھەشقىتى ياراقان قىسمى ئەرىپسدىن بەلگىلىنىدۇ ¢ پيەنه بىر 
قىسمٍ ي پيىللىة كەمگەكى داۋامىدا ىش ئىْچىلار كاپىتا لىستلار 7 سىنىيٍ 
ئۈچۈن قوشۇمچە قىممەت يارىتىمەن دەپ ئۈستىلەپ بەرگەن قىسىم 
تەرىپىدىن بەلگ لگىلىنىدۈ : شۈڭا " يىللىق مەھسۇلات ئۆز تىچ ئىجىگە 
ئالغان يىللىق قىممەتكە ىكە مەھسۇلات مۈنداق ئىككى قاىلدىن 
شەكىللەندۈرىدۈ ؛ دېمەك . ئىككىسى يىللىق ئىستېمال فوندىنىڭ 
تەكرار ئىشلەپچىقىرىشنى چۈشەندۈرگەندە توغرا ئىدى ) ھەمدە 
يىللىق ئىستېمال فوندى ئىچىدە ئەمەلگە ئاشىدۇ . مۇشۇنداق 
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بولغاندا . ئۆزگەرمەس كاپىئال قىممىتى ئۈچۈن . ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىتىلىرى شەكلىدە فۇنكسىيىسىنى ئادا قىلىدىغان كاپىئالنىڭ 
تەكرار ئىشلەپچىقىرىلىشى ئۈچۈن ھېچقانداق ئورۇن قالمايدۈ . 
پىراق › اء سيست كۆز ئسىرىنىڭ سۆقسىخىيىسىدە گېتىق ھالتا 
مۇنداق دېگەن . تاۋار قىممىنى ئىچىدە كىرىم سۈپىتىدە 
فۈنكسىپىسىنى ئادا قىلىدىغان بارلىق قىسىملار ئىجتىمائىي 
ئىستپسال غوندى ئۇچۈن ئىشلىئىلگەن يىللىق كەمگەك مەھسۇلاتىغا 
ماس كېلىدۈ : 


كومۈمىي خەلقنىڭ كىرىمى ئېمىىن تەركىب 
تاپىدۇ؟ ياك ... ئۇلارنى يىللىق ئىستېمال فوندى بىلەن تەمىنلەشنىڭ (1]60]إ5) 
خاراكتېرى قانداق؟ بۇ نۇقتىنى چۈشەندۈرۈش مەزكۈر كىتابنىڭ ئالدىنىقى تۆت 
بۆلۈمىنىڭ پەقسىشىخۇر.¢) 127 بةث) 


ھەمدە مۇقەددىمىنىڭ بېشىدىلا مۇنداق دېيىلگەن : 


«بىر دۆلەتنىڭ ي يىللىق ئەمگىك شۇ دۆلەتنى بىر يىل ئىجىدە د ئىستېمال : قىلىنغان 
بارلىق تۇرمۇش ۋاسىتىلىرى بىلەن تەمىنلەيدىغان مەنبە. بۇ تۇرمۇش ۋاسىتىلىرى ھەمىشە 
ياڭى شۈ ئەمگەكنىڭ بىۋاسىتە مەھسۇلاتلىرىدىن تەركىپ تاپىدۇ. ياكى مۇشۇ مەھسۇلات 
ئارقىلىق باشقا دۆلەتتىن سېتىۋالغان بۇيۇملاردىن تەرگىب تاپىدۇ. » [][' ¬ بەت) 


ئەمگەك مەھسۇلاتى ؛ ئالدىنقىسى بولسا ئۈنىڭدىن تاشقىرى . يەنە 
يىللىق مەھسۇلات ئىشلەپچىقىرىشتا سەرپ قىلىنغان . ئالدىنقى 


3-72 بۆلۈم ئومۈمىي ئىجتىمائىي كاپىتالنىڭ تەكرار ئىشلەپچىقىرىلىشى ۋە ئوبورونى 

يىلى ئىشلەپچىقىرىلغان› ھەتتا بىر قىسمى نەچچە يىل ئىلگىرى 
ئىشل س چىقىرىلغان بارلىق قىسەتك ىػ قايىللارى ‏ 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ . ئۇلارنىڭ 
قىممىنى قايتىدىن ئامايان بولىدۇ › خالاس › ئۇلارنىڭ قىممىتىدىن 
قارىشاتغا ; ئۇلار كۇتكىن بىر يىڭدا سىري قسلمنغان ىگەچ 
تەرىپىدىن ئىشلەپچىقىرىلغانمۇ ئەمەس › تەكرار ئىشلەپچىقىرىلغانمۇ 
ئوخشاش بولمىغان ئىككى نەرسىنى 
ئارىلاشتۈرۈۋېتىش ئارقىلىق . يىللىق مەھسۇلات ئىچىدىكى 
ئۆزگەرمەس قىممەتنى ئەپچىللىك بىلەن چىقىرىۋەتكەن . بۇنداق 
ئارىلاشتۈرۈۋېنىش ئۇنىڭ ئاساسىي كۆزقاراشلىرىنىڭ يەنە بىر 
خاتالىقى قۈسھىگە گوزلىشىلغان : قۇ كىيگەكنىڭ ئىككى 
ڕانتلىسىسسىلىشىشى پەرقاسكەربىگىن . دك . كىمگەك سري 
قىلىنغان ئەمگەك كۈچى سۈپىتىدە قىممەت يارىتىدۇ › كونكرېت › 
ئەسقاتىدىغان ئەمگەك سۈپىنىدە . ئىشلىنىدىغان بۇيۇم (ئىستېمال 
قىسسىسىشى ) پارىتىتۇ ‏ خەر يىلى كىڭلەپچىقىرىلغان تئۋارنىڭ 
ئومۇمىي مىقدارى . يەنى پۈتۈن بىر يىللىق مەھسۇلات ئىلگىرىكى 
بىر يىلدا رول ئوينىغان پايدىلىق ئەمگەكنىڭ مەھسۇلاتىدۇر ؛ بؤ 
تاۋارلار شۇنىڭ ئۈچۈن مەۋجۈت بولۇپ تۇرىدۈكى . ئىجتىمائىي 
ئاساسعا ئىشقا سىلسىغان كىمگەك خىمۈخىل پايدىلىق قىيگەكدىاڭ 
ئاھاپىشى كۆپ سىستېمىلىرىدا سەرپ قىلىنغان . مۇشۇنداق 
بولغانلىقتىن . ئۇلارنىڭ ئىشلەپچىقىرىشتا سەرپ قىلىنغان 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاستىلىرىنىڭ قىممىنى ئۇلارنىڭ ئومۈمىي 
ىسمىمىسقى قىچىدە ساقلاپ ق قېلىئىپ » يېڭى ئاتۋرال شەكىلدە 
قاينىدىن نامايان بولىدۇ . دېمەك › پۈتۈن بىر يىللىق مەھسۇلات 
ئسۇ يىلى سەري قىلىىدان پايدىلىق كىسلىكنىڭ نەتىچىسىدۇر › 


ئەمەس . ئا. 
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ىشى ى ى ا 0 ى 
لېكىن . يىللىق مەھسۇلات قىممىتىگە كەلسەك . ئۇنىڭ بىر 


قىسمىلا شۇ يىلى يارىغىلغان ؛ بؤۈ قىسىم يىللىق قىھمەتكە ئىگە 

شسەھسۇلات بولۇي . × ئىچىدە كىلگىرق سۇر! اع 

: _ =" بولۇپ . ئۆ بىر يىل ئىچىدە ئىلگىرى سۈرۈلگەن 
شۇڭا . ا . شەجىت : 


«بىر دۆلەتنىڭ يىللىق ئەمگىكى شۇ دۆلەتنى بىر يىل ئىچىدە ئىستېمال قىلىنغان 
بارلىق تۇرمۈش ۋاسىنىلىرى بىلەن تەمىنلەيدىغان مەنبە ... » 


دەپ بىر تەرەپلىمە ھالدا ئوقۈل › پايدىلىق ئەمگەك مەيدانىدا 
تۇرغان › شۇنىسى ئېنىقكى › بۇنداق ئەمگەك بارلىق تۈرمۈش 
ۋاسىتىلىرىنى گسىئېسال شەكلىگە ئىگە قىلىدۇ „ لېگىن » بؤ يه‌ردە 
ئۆ شۇتى مۈتۈپ قالغانكى + ئىلگىرىكى بىرئەچچە يىلدا قېپقالغان 
ئەمگەك ۋاسىتىلىرى بولمىغان بولسا ۋە ئەمگەك ئوبپېكتلىرىنىڭ 
ياردىمى بولمىغان بولسا › ئۈنداق بولۇشى مۇمكىن ئەمەس ئىدى . 
شۇڭا › قىممەت شەكىللەندۈرىدىغان «يىللىق ئەمگەك » ئۆزى 
ئورۇندىغان مەھسۇلاتنىڭ بارلىق قىممىتىنى ھەرقانداق قىلىپ 
بارستالمىغان 4 ئۇ يەنە قىممەتكە ئىگە مەھسۇلاتنىڭ مەھسۇلات 
قىممىتىدىن كىچىك ئىكەنلىكىنى ئۇننۇپ قالغان . 

ئەلۋەتتە › ئا« سمىتنى بۇنداق تەھلىلدە ئۆزىنىڭ بارلىق 
مەسلەكداشلىرىغا يەتمەيدۇ دەپ ئەيىبلىسەك بولمايدۇز (گەرچە 
دېچھقانچىلىق ھېرىسمەنلىرى ئارىسىدا مەسىلىنى توغرا ھەل 
قىلىشنىڭ يىخلىرى كۆرۈلگەن بولسىيۇ ) › لېكىن . كۆ داۋاىلىق 
ئادىشىپ . قالايمىقانچىلىق ئىچىدە يۈردى . بۇنداق بولۇشتىكى 
ئاساسلىق سەۋەب شۇكى › ئۇنىڭ تاۋار قىممىنى توغرىسىدىكى 
«ئىچكى» قاراشلىرى ئۇنىڭ كەڭلىك جەھەتتە ئۈستۈنلۈكنى 


4 3 بۆلۈم ئومۈمىي ئىجتىمائىي كاپىتالنىڭ تەكرار ئىشلەپچىقىرىلىشى ۋە ئوبورۈنى 
ئىگىلىگەن تاشقى قاراشلىرى بىلەن چىرمىشىپ كەتكەن بولسىمۇ › 
كىن „ تۈشىا اسي كتىداري تۇداك |سېڭى كۇزلارىشىتى 
ئىپادىلەشكە توختىماي مەجبۈرلىغان ‌ 


4 . ئا« سمىت ئىپتغان كاپىقال ۋە كىرىم 


ھەربىر تاۋار (يىللىق مەھسۇلات )دىكى ئىش ھەققى 
قىممەتدىشىئىلا شەكىللەندۈرىدىغان ئاشۇ قىسىم قىممەت 
كاپىتالىستنىڭ ئىش ھەققى ئۈچۈن ئالدىن تۆلىگەن كاپىتالىغا 
ئەڭ . یيەنى قۇ ئالدىن تۇلىگەن ئومۈمىي كاپىمال ئىچىدىكى 
ئۆزگىرىشچان تىركىبىي قىسىسغا تىڭ , كاپىتالىسىلار ياللاشا 
ئلىقچىلار ئەمىىلىگەن تاۋار قىچىسكى يېڭىمىن ھاسىل بولغان 
قىممەتنىڭ تە ر كىبىي قىسمى ئارقىلىق . كاپىتال قىممىنى ئۈچۈن 
ئالدىن تۆلىگەن بۇ تەركىبىي قىسىمنى قايتۈرۈۋالىدۇ . 
كاپىتالىمت سېتىققا تېخى ئىپيار بولسىغان ياكى گەرچە ئەيبار 
بولسىسۇ »› تېخى سېتىلمىغان مەھسۇلاتنىڭ ئىشچىلارغا تەۋە 
ئۈلۈشىنى پۈل بىلەن تۆلەش مەنىسىدە ئالدىن تۆلەمدۇ ياكى 
كاپىتالىست ئىشچى ئىشلەپچىقارغان تاۋارنى سېتىشتىن چۈشكەن 
پۇل بىلەن ئىشچىغا ھەق تۆلەمدۇ ياكى كرېدىت يولى بىلەن بؤ 
بۆلغا السىن قېرىشىمدۇ  :‏ كەك شۇنداق بارلىق ساللارغا . 
ئۆزگىرىشچان كاپىتالنى چىقىم قىلىدۇ .› يەنە بىر تەرەپتىن › 
كاپىنالىستلار تاۋارنىڭ ئاشۇنداق قىممەت قىسمىدا تۇرۇپ بۇ 
كاپىنال قىممىشىنىڭ قىممەتداشلىرىنى ئىگىلەيدۇ . بۇ قىممەت 
قىسمىدا . ئىشچىلار تاۋارنىڭ ئومۇمىي قىممىنى ئىچىدىكى ئۆزىگە 
نەۋە قىسمىنى يېڭىۋاشتىن ئىشلەپچىقىرىدۇ › مۇنداقچە قىلىپ 
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ّ_-"" 1 0 شەكلىدە ئەمەس 1 بەلكى 
ئۆزكىرىشچان ركىبىي قىسمى 9 ؟" ==" ّ- : 

ئېيداك : كاپىغالىستلار ئالدىن ئالىگىن قاستالدنىڭ كىيك 
كۈچى سېتىۋېلىش ئارقىسىدا ئۆزگىرىشچان كاپىتالغا ئايلانغان 
ئەمگەك كۈچى سۈپىتىدە فؤۈنكسىيىسىنى ئادا قىلغان ۋاقىنتا ھەمدە 
بۇنداق كۈچنىڭ سەرپىياتى ئارقىلىق › يېڭى قىممەت سۈپىتىدە 
تاۋار شەكلى بىلەن يېڭىدىن ئىشلەپچىقىرىلغان › يەنى نەكرار 
ً ئىشلەيج يچىشىر ىلغان -- دېمەكڭ ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتنال قىممىشٍ 
#ەگرار كشەقەچىقىرىلغان × پەتى كالنىن تۇلبىگەرن كايىشان سس 
يېڭىدىن ئىشلەپچىقىرىلغاندا . ئىشچىلار ئۆزى ساتقان ئەمگەك 
گۆچىدىڭ قىييىتى پاكى باھاسىنى تۇرمۇش ۋاسىتلىرىگە . كؤز 
سەرپ قىلىدۇ. ئۆزگىرىشچان كاپىتالغا باراۋەر بولغان پۇل 
فىكىلاستئۇرىئۈەبۈ كىرىيتىڭ تانمىلىك ەئالىلىشىقى 


6 3 بۆلۈم ئومۇمىي ئىجتىمائىي كاپىنالنىڭ ئەكرار ئىشلەپچىقىرىلىشى ۋە ئوبورونى 
ئوينىغاندا . پەقەت تاۋارلىق فۈنكسىيىسىنى ئادا قىلىدۈ ؛ يەنە بىر 
تەرەپتىن › كاپىتالىسننىڭ ئەمگەك كۈچى سېتىۋېلىش ئۈچۈن پۇل 
كاپستال شەكلىدە سەرپ قىلغان كاپىتالى ئەمگەك كۈچىنى 
سانقۇچىلار يەنى ياللانما ئىشچىلار قولىدا كىرىم رولىنى ئوينايدۇ . 

بۇ يەردە . ئوخشاش بولمىغان بىرنەچچە ئوبوروت جەريانى 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانى بىلەن گىرەلىشىپ كەنكەن . ئا . سىت 
ئۈنى پەرقلەندۈرمىگەن . 

بىرىنچى › ئوبوروت جەريانىغا تەۋە بىرنەچچە خىل قىلىش : 
ئىشچىلار ئۆزىنىڭ تاۋىرىنى يەنى ئەمگەك كۈچىنى كاپىئالىستقا 
ساتىدۇ ؛ كاپىتالىست ئەمگەك كۈچىنى سېتىۋېلىشقا ئىلىتىدىغان 
پۇل ئۈنىڭ ئۈچۈن قىممەتنى ئاشۈرۇۈش مەقسىتىدە ئىشلىتىدىغان 
پۇلىدۇر › يىتى پۆل كاپىدائىدۇر : بۈ #اپىتال خسلىۋېتىلىس . 
بەلگي قالعىن تۋلىسمۇ مانا بۇ «قالدىن تۇلەش ».س «يوقانچىلىق 
ھېرىسمەنلىرى ئېيتقان 8781066 »نىڭ ھەقىقىى مەنىسى › 
بۇنىڭ گاپسكالسخنىك ي پۈلنى قىيەردىن ئاپىسىغاتلىقى بىلىن 
ھېچقانداق ئالاقىسى يوق . كاپىتالىست ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا 


سەرپ قىلغان ھەربىر قىممەت › مەيلى ئۈنى ئالدىن سەرپ قىلغان . 


بولىسىسۇ ياكى كېچىن سەرپ قىلغان بولسۈن ¡ ھەممىسى قالدىن 
تۆلەنگەن بولىدۇ : ئؤ ئىشلىبچىقىرىش پەرپانىدا قاليىن 
تئۆلەنگەن ) . بۈ يەردە يۈز بەرگەن ئەھۋال تاۋار سانقاندا يۈز 
بەرگىن خەرقانداق تىمۋانغا تېخشايىدۇ : سالغۇچى ئىسغپسال 
قىممىتى (بؤ يەردە ئەمگەك كۈچى )نی چىقىرىپ › پۇل شەكلىدە 
ئۇنىڭ قىممىتىگە (باھاسىغا ) ئېرىشىدۇ ؛ سېتىۋالغۇچى پۈل 
چىقىرىپ تاۋارغا . يەنى ئەمگەك كۈچىگە ئېرىشىدۇ . 

ئىككىنچى . ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا سېتىۋېلىنغان ئەمگەك 
گۈچى قىسهەێن غۇتكسىپىسىنى ¥ شىلىدىغان كاسخالشىڭ بىر 
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قىسمىغا ئايلىنىدۇ ؛ ئىشچى بؤ يەردە پەقەت بۈ كاپىتالنىڭ ئالاھىدە 


نئاتۇرال شەكلى سۈپىتىدە فۈنكسىيىسىنى ئادا قىلىپ › بۇ 
كاپىنالنىڭ ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنىڭ ناتۇرال شەكلىدە 
تۇرغان ھەر خىل ئامىللىرىدىن پەرقلىنىدۇ . ئىشلەپچىقىرىش 
جەريانىدا .› ئىشچىلار ئۆزىنىڭ ئەمگەك كۈچىنى سەرپ قىلىش 
ئارقىلىق . بىر فىممەنتنى ئۆزى مەھسۇلانقا ئايلاندۇرغان 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىگە قوشىدۇ › بۇ قىممەت ئۆزىنىڭ 
ئەمگەك كۈچى قىممىتىگە باراۋەر بولىدۇ (قوشۇمچە قىممەتنى بىر 
چەتكە قايرىپ تۇرىمىز ) ؛ دېمەك .› ئىشچى كاپىتالىستقا ناۋار 
شىكلىم كاپىقالىست ھەرسسى تىش مەتى شەكلىسە كالسىم 
تۆلەنگەن ياكى ئالدىن تۆلىنىدىغان ئاشؤ قىسىم كاپىتالنى تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىدۈ ؛ كاپىتنالىست ئۈچۈن بؤ قىسىم كاپىتالنىڭ 
قىممەتدىشىنى يارىتىدۇ ؛ دېمەك . كاپىتالىست ئۈچۈن ئەمگەك 
كۈچى سېتىۋالغاندا يېڭىۋاشنىن «ئالدىن تۆلەيدىغان » كاپىتالنى 
ماسىل قىلسەؤ . 

ئۈچىنچى › دېمەك › تاۋار سېتىلغاندا › سېتىلغان باھانىڭ بىر 
قىسمى كاپىتالىسننىڭ ئالدىن تۆلىگەن ئۆزگىرىشچان كاپىتالىنى 
تولۈخلاشقا كىشلىتىلىدۇ . بۇخىڭ پىلىن كاسالىست يېڭىۋاشتىن 
ئىيگىك كۈنى سىشىۋالالايدۇ , ئىقچىلارىۇ بىشاااقىن ياش 
كۈچى ساتالايدۇ . 

بارلىق ئېلىم - سېتىم ئىشلىرىدا . ساتغۇچى تاۋار سېتىپ 
ئېرىشكەن پۇلنى نېمە قىلىدۇ › سېتىۋالغۇچى ئۆزى سېتىۋالغان 
ئىستېمال بۇيۇملىرىنى نېمە قىلىدۇ › گەپ پەقەت سودا ئۈستىدىلا 
بولۇۋاتقاچقا . ئۈنىڭ بىلەن پۈتۈنلەي مۇناسىۋەتسىز . ئەگەر 
ئوبوروت جەريانىنى كۆزەنسەك . ئۇ چاغدا . كاپىتالىست 
سېنىۋالغان ئەمگەك كۈچى ئۇنىڭ ئۈچۈن كاپىنال قىممىتىنى 


8 3 بۆلۈم ئومۇمىي ئىجتىمائىي كاپىتالنىڭ ئەكرار ئىشلەپچىفىرىلىشى ۋە ئوبورونى 
تەكرار ئىشلەپچىقىرىدۇ › يەنە بىر تەرەپتىن › ئەمگەك كۈچىنى 
سېتسال ئارقىلىق غېرىشىن پۇل كىقچىلارنىڭ كىزىيىنى 
شەكىللەندۈرىدۇ › بۇمۇ پۈتۈنلەي مۇناسىۋەتسىز . ئىشچىلارنىڭ 
سودا بۇيۈملىرى يە‌نى ئۈنىڭ ئەمگەك كۈچىنىڭ قىممەت مىقدارى 
ھەم ئىشچىلارنىڭ «كىرىم »ى بولغانلىقتىن تەسى ر گە ئۈچرىمايدۈ › 
سىم كێساك سوا بۇيۇسلس وس سېتىۋالغۇچى ك شلەتكىتد. 
تەسىر گە ئۈچرىمايدۇ . 

ىمەك كۈچىنىاا ئىممىلىى س يەتشى بۈ خىل ئاۋارنىڭ 
مۇناسىپ سېتىلىش باھاسى ‏ ئىشلەپچىقىرىش كۈچىنى تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىشقا كېرەك بولغان ئەمگەك مىقدارى تەرىپىدىن 
بالچملىنى ىا جالپۇش.. بۇ ھشېگىك مىلقارى با يەرە 
نىشسىلارنىڭ زۇرۈر تۇرمۇش ۋاسىغىلىرىلى ئىالپسىشىر.شغا 
كېرەك بولغان ئەمگەك مىقدارى تەرىپىدىن . دېمەك . ئىشچىلارنىڭ 
تۇرمۈشىنى قامداشقا كېرەك بولغان ئەمگەك مىقدارى تەرىپىدىن 
بەلگىلىنىدۇ › شۇوڭا . ئىش ھەققى ئىشچىلار ياشاشتا ئايىنىدىغان 
گىربىگە قايلانغان , 

6 سيىتنىڭ ھېگىنى  223(‏ پەت ] پۇتۈشلىي اغا : 


ئۈدۈملۈك تىنگەشى قاسداش ئۈجين شىنلىنىلكىن كايىتال قىسى .„ ۇنىك 
(ئىشچىلار)نىڭ كىرىمىگە ئايلىنىدۇ. » 


كاپىمالىست كُوْژى سېھىۋالغان ىيىك كۈچىگە ئۆلىيدىغان 


پۇلنىڭ «ئۈنىڭ ئۈچۈن كاپىتاللىق فۇنكسىپىسىنى ئادا 
قىلىشىدىكى » سەۋەب شۈكى ء كاپىئالىست ئەمگەاك كۈچىنى ئۆز 


كايسىقشالىمنماڭ ماددىي تە ركىبىي قىسمىغا قوشىدۇ › مۈشۇنداق 


بولغاندىلا . ئۇنىڭ كاپىتالى ئاندىن كاپىتال ئىشلەپچىقىرىش 
فۈنىكسىيىسىنى ئادا قىلالايدۇ . بىز شۇنى ئېنىق ئايرىشىمىز 
كېرەككى › ئەمگەك كۈچى ئىشچى ئۈچۈن كاپىنال ئەمەس › بەلكى 
تاۋاردۇر ھەمدە ئىشچىلار ئۇنى ئۈزلۈكسىز . تەكرار ساتقاندا › ئۈ 
ئىشچىلارنىڭ كىرىمى بولۇپ شەكىللىنىدۈ :؛ ئؤ سېتىلغاندىن 
كېېسن ,„ كاپىخالسنشىڭ قولىغا چۈشۆپ . كىغلېچىقىرىش 
جەريانىدا كاپىتاللىق فۈنكسىيىسىنى ئادا قىلىدۈ . ئەمگەك كۈچى 

بۇ يەردە مۇنداق قوش رول ئوينايدۇ : ئىشچىلارنىڭ قولىدا . ئؤ 

قىممەت بويىچە سېتىلىدىغان تاۋاردۇر ؛ ئۈنى سې سۇانغان 
تاچىنالسىلارنىڭ قېلىما . § ىببىت 4 قىسىپبالن قىممىكى 
يارىتىدىغان كۈچتۈر . لېكىن . ئىشچىلار كاپىئالىستتىن ئالىدىغان 
بپۈلىنى ۆز شىنگىش ئاچىقى #اپسالىسقىنىڭ پايسلىنىشىغا 
يەرگەتىس كېيىن . كۆزىنىڭ بىا كۈچى كىيىگىك بەخسۇلاتينىڭ 
قىميىتىدە غىشقا قاشقاشىن كيس امد , كاپىقااسسقلار بۇ 
قىممەتكە ھەق تۆلەشتىن بۈرۈن ئۇنىڭغا ئىگە بولىدۇ . دېمەك › 
باشتا ئۆزگىرىشچان كاپىتالنىڭ پۈل شەكلى سۈپىنىدە . كېيىن 
ئىش ھەققى سۈپىتىدە قوش فۇنكسىپيىنى ئادا قىلىدىغان نەرسە پۇل 
ئەمەس . بەلكى ئەمگەك كۈچىدۈر › بىرىنچىدىن › ئەمگەك كۈچى 
سېتىلىش ۋاقتىدا تاۋار ھېسابلىنىدۇ (بېرىشكە تېگىشلىك ئىش 
ھەققى پۈتۈشۈلگەن ئەھۋال ئاستىدا . پۈل پەقەت كۆزقاراش 
جەھەتنىكى قىممەتنى ئۆلچەش رولىنى ئوينايدۇ › بۇ چاغدا پۇل 
قئېمىل ىى «ندىڭ ئشولىغا خاتىدۇ] | ىك كىنچىسىم ; 
شادېپىقىرش چەرپاتىدا كاپىتالسىشقساڭ قولسسىلي گاپكاى ; يە 
ئىستېمال قىممىتى ۋە قىممەت يارىتىدىغان ئامىل سۈپىتىدە 
فۇنڭسىيىسىنى, ‰0 قىلىدۇ , كاپىدالىسى قىشچىلارغا خاكىيسىغان 


0 3 . بۆلۈم ئوبۇسىى كىسىسياكىى كاستالنىڭ تەگرار قىشلىېچىقىرىلىقى §« أويورونى 
قىممەنداشنى يۇل فة لىدە ئىشچىلا رغا بېرىشنىن بۇرۈن 1 ئەمگەك 
ى › بۇ ا ا . سلەكلىدە تەمىنلەپ بېرىدۇ رت 
غوندىتى قىشچىلار تۇرى ياراتغان „ لېكىخ × بۇ تېس ھەسسىسى 
ئەمەس . 

گىشچىلار گېرىشكەن پۈلنى ئۆزىنىڭ ئەمگەك كۈچىنى ساقلاپ 
قېلىش ئۈچۈن خەجلىۋېنىدۇ › دېمەك  .‏ كاپىتالىستلار سىنىپى 
بىلەن ئىشچىلار سىنىپيىنى بىرلىكتە كۆزەتكەندە -- كاپىئالىستقا 
نى ساغلاپ قالمىسغان بىر خىل قورڕال بېرىلىسۇ . گىەالىست 
قۇرالايدۇ ‏ 
سېتىۋېلىنىپ ۋە 9¥ تۇرغاچقا › -- كۈچى مەڭگۈ 
كاپىتالنىڭ اى "0 ك 0 نەتئىجىسىدە ء 8 ا - 
0 ئىپادىلىنىدۇ ؛ ئىككىنچىدىن . شۇنىڭ نەتىجىسىدە يەنە 
ئەسگەك كۈچى سېتىۋالىسخان قاشۇ قىسىم ماپىتال قىبگەك. كۈچى 
ئۆزى ياراتقان مەھسۇلات تەرىپىدىن ئۈزلۈكسىز ئىشلەپچىقىرىلىپ 
كاپىئال فوندىنى ئۈزلۈكسىز يارىشىپ تۇرىدۇ . يەئە بىر تەرەپتىن › 
ئەمگەك كۈچى ئۈزلۈكسىز سېتىلىپ › ئؤ ئىشچىلارنىڭ تۇرمۇشىنى 
بۇ پەردە › كىرىم بىر خىل تاۋار (ئەمگەك كۈچىنى ) ئۈزلۈكسىز › 


تەكرار سېتنىش ئارقىلىق ئىگە بولغان قىممەتتىن دېرەك بېرىدۇ › 
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بۇ قىممەتلەر بولسا . سېتىلىدىغان تاۋارنى ئۈزلۈكسىز تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىشقا ئىشلىنىلىدۈ . ئا ء سمىت : ئىشچىلار ئۆزى 
پاراقاش! بىىسۇلاسنىڭ بىر قىسىم قىېىىجي قاسسلارشىڭ ىزىم 
مەتپەسىگە كايلىشىدۇ , چۈنگى كاپىتالىسىتلار ئۇلارغا مىش ھاققى 
شەكلىدە بىر قىممەنداش بېرىدۇ › دەپ توغرا ئېيتقان . بىراق › 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى كاپىنال قىممىتىنىڭ فۇنكسىيىسىنى 
ئادا قىلغىنى بىلەن ئۈنىڭ قىممىشىنى ئۆزگەرتەلمىگىنىگە . بىر 
تؤز سىزىق ئۈچ بۇرجەك تېگى ۋە چەمبىرەك دىئامېتىرىنى تەشكىل 
قىلالىغىنى بىلەن . ئۇنىڭ خاراكتېرى ۋە ئۈزۈن ‏ قىسقىلىقىنى 
كۆز ەر ئىليىگىتىگە توخشاش . ب ھال كاۋارنىڭ بۇ شىسىىنىڭ 
شاراڭقېرمنى ياڭى سارى ئۇزگمەرسىيدۈ „ قىمگەك كۈچىنىڭ 
ئوخشاش › يۇقىرىقى ئەھۋالنىڭ تەسىرىگە ئۈچرىمايلا بەلگىلىنىدۇ . 
ئاۋار قىيسىتىنىڭ بۇ قىسمى ھەم بۇ قىسىم قىسمەشاڭ مۈستەقسل 
ئامىلى بولغان كىرىمدىن تەركىب تاپمايدۈ › ھەم كىرىمگە 
بۆلۈنمەيدۇ . گەرچە ئىشچىلار تەرىپىدىن ئۈزلۈكسىز تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىلغان بۇ يېڭى قىممەت ئىشچىلار كىرىمىنىڭ مەنبەسى 
بولۇپ شەكىللەنسىمۇ . لېكىن . ئۇنىڭ كىرىمى ئەكسىچە ئۈ 
يارانغان يېڭى قىييەتتىڭ تەركىېبىس مي بولالمايدۇ . گىڭچسلار 
پارانغان يىگى قسسىتناڭ ئۇنىڭقا بىر ىسشخان قىسىسمنىڭ دىقدارى 
ئۈنىڭ كىرىم قىممىتىنىڭ چوڭ كىچىكلىكىنى بەلگىلەيدۈ . 
ئۈنىڭ ئەكسىچە بولمايدۇ . بۇ يېڭى قىممەت ئىشچىلارنىڭ كىرىمى 
كايلاتغاتلىقىنى , ئۈتىڭ ئىشلىتىلىش حاراكغېرىنى گىپانىلىيدۇ ء 
با :ا ھەرتقاتەاق قىسمىتنىڭ شەگىللىنىشى بىلەن بالاقىسى 
پسولمىخىدىخىك ب بۇ شببەتنىڭ شىكىللىتىشى. پىلىتسۇ عالاشسسى 


2 3 . بۆلۈم ئومۇمىي ئجنىمائىي كاپىئالنىڭ ئەكرار ئىشلەپچىقىرىلىشى ۋە ئوبورونى 
يوق . ناۋادا ء مەن ھەر ھەپتىدە ئون تالېر كىرىم قىلسام . مېنىڭ 
بۇ ھەر ھەپئشىلىك كىرىسىم ھەم بؤ ئون تالېرنىڭ قىممەت 
خاراكتېرىنى ئۆزگەرتمەيدۇ › ھەم ئۇنىڭ قىممەت ھىقدارىنى 
ئۆزگەرتمەيدۇ . باشقا ھەرقانداق ئاۋارنىڭ قىممىتىگە ئوخشاش . 
ئەمسگەك كۈچىنىڭ قىممىتىمۇ ئۈنى تەكرار ئىشلەپچىقىرىشقا 
كېرەكلىك ئەمگەك مىقدارى تەرىپىدىن بەلگىلىنىدۈ ؛ بۇ ئەمگەك 
مىقدارى ئىشچىلارنىڭ زۆرۈر تۇرمۇش ۋاسىنىلىرىنىڭ قىممىتى 
تەرىپىدىن بەلگىلىنىدۇ › شۇنىڭ بىلەن ئؤ ئىشچىلارنىڭ تۇرمۇش 
شاراگىتىلى ەكوار قىشلەپچىقىرىخقا كېرەكلىك قەمگەكگە باراۋەر 
بولىدۇ  .‏ بۇ ئەھۋال بۇ خىل تاۋار (ئەمگەك كۈچى )نىڭ 
ئالاھىدىلىكىدۈر . لېكىن تۆۋەندىكى پاكىنتەك تېخىمۇ كۆپ 
ئالاھىدىلىككە ئىگە ئسىس : شش جايۋىنىنىڭ قىسمىتى شۇ 
ھايۋاننى بېقىش ئۈچۈن زۆرۇر بولغان تۇرمۇش ۋاسىتىلىرىنىڭ 
قىممىتى تەرىپىدىن بەلگىلىنىدۇ . شۇنىڭ بىلەن بىرگە › بؤ خىل 
تۈرمۈش ۋاسىتىلىرىنى ئىشلەپچىقىرىشقا كېتىدىغان ئىنسانلار 
ئەمگىكىنىڭ مىقدارى تەرىپىدىن بەلگىلىنىدۈ . 

بىراق › ئا . سمىت بۇ يەردە يولۇققان ھەممە بالانىڭ سەۋەبى 
«كىرىم»دىن ئىبارەت بۇ كاتېگورىيىدۇر . ئۈنىڭ پىكرىچە . 


كا پچىقىرىلىدىغان . يېڭىدىن شەكىللىنىدىغان تاۋار 
قىممىشىنىڭ «تە ر كىبىي قىسمى »دىن ئىبارەت . ئەكسىچە › بۇ ناۋار 
قىسىنى كاپىتالىستلار كۇچۇن ئىڭكى قىسىمغا بۆلۇنىدۇ ¢ س 
بىرى كاپىتالىست ئەمگەك كۈچى سېتىۋالغاندا پۈل شەكلىدە 
ئالدىن تۆلىگەن ئۆزگىرىشچان كاپىتالنىڭ قىممەندىشى › يەنە بىرى 
كاپىتالىستقا تەۋە بولغان . لېكىن بىر پۈڭ سەرپ قىلمايدىغان 
قىممەت قىسمى › يەنى قوشۈمچە قىممەت  .‏ بۇلار كىرىمنىڭ 
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مغئېغسىدۇر „ ئۇزگىرشچان گاستالنىڭ قىيمىندىقى كىيىك 


كۈچىگە يېڭىۋاشتىن كالسىن ئۆلىنگىنلىكى قۇپۇنلا ء ئىشچىلاردىڭ 
ئىش ھەققى شەكلىدىكى كىرىمىگە ئايلىنىدۇ ؛ يەنە بىر قىسمى › 
يەنى قوۈشۈمچە قىممەتكە كاپىتالىست ھېچقانداق كاپىتال ئالدىن 
تۆلىمىسىمۇ بولىدۇ . شۇڭا . كاپىتالىست ئۈنى ئىستېمال 
ۋاسىتىلىرىگە (لازىمەتلىك بۇيۇم ۋە زىبۇزىننەت بۇيۇملىرىغا ) 
ئىشلىتنىپ › كىرىم سۈپىتىدە خەجلىۋەتسە بولىدۇ › ئۈ ھەرقانداق 
سشىلصسشش پال شېيتى چ اللاتبايىۇ „ & خىل كىرىينىڭ 
ئالدىتقى شه‌رتى ئاۋار قىيمىتىنىڭ ئۆزىدۇر , ئاۋار قىيمىتىنىڭ 
بۇ ئىككى تەركىبىي قىسمىنىڭ پەرقى شؤكى . كاپىتالىستلار 
ئۈچۈن ئېيتقاندا . ئۇنىڭ بىر قىسمى ئۇلار ئالدىن تۆلىگەن 
ئۆزگىرىشچان كاپىتال قىممىتى ئۈچۈن شەكىللەنگەن 
قىممەنداشتۇر › يەنە بىر قىسمى بولسا . ئۈلار ئالدىن تۆلىگەن 
ئۆزگىرىشجان كايسىتال قىسىشىخىن كېشىپ شەكستليىگىن 
قالدۇقتۇر . بۇلارنىڭ ھەر ئىككىسى ناۋار ئىشلەپچىقىرىش داۋامىدا 
سەرپ قىلىنغان . ئەمگەك داۋامىدا ئىلگىرى سۈرۈلگەن ئەمگەك 
كۈچىدىن تەركىب تاپقان . ئۇلار كىرىمدىن تەركىب تاپماستىن › 
بەلىڭى قى ب ئسيگەت چىقىسىسىى س ئەرىبپ تايغان ; 
تاۋار قىممىتثىنى كىرىمنىڭ مەنبەسى دەپ قارىماي . كىرىمنى 
تاۋار قىممىتىنىڭ مەنبەسى دەپ قارىغانلىق . بۇنى ئاستىن ‏ 
ئۈستۈن قىلىۋەتكەنلىك بولىدۇ . ئاستىن ‏ ئۈستۈن قىلىۋېتىلگەن 
بۈ خىل قاراش بويىچە : تاۋار قىممىنى ئوخشاش بولمىغان تۈردىكى 
كىرىمدىن «تە ر كىب تاپقان »دەك كۆرۈنىدۇ ؛ بؤ كىرىملەر بىر 
بىرىگە تەسىر كۆرسەتمىگەن ھالدا بەلگىلىنىدۈ . تاۋارنىڭ ئومۇمىي 
قىممىتى بولسا . بۇ كىرىملەرنىڭ قىممەت مىقدارى قوشۈلۈپ 
بەلگىلىنىدۇ . لېكىن . مۇنداق بىر سوئال تۇغۇلىدۇ › يەنى تاۋار 
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قىسسىتىنىڭ مىتپىسى دەپ قارالقان كىرسلىرناڭ شبيىكى قانياق 
بەلگىلىدىدۇ ؟ گىش ھەققىگە كەلسەك „ قۈنى بەلگىلىگىلى بولىدۇ . 
چۈنىكى ئىش ھەققى مەلۇم ناۋارنىڭ يەنى ئەمگەك كۈچىنىڭ 
قىيبىشىدۇر .› بۇ ىمەت باشقا ھەرقانداق ئاۋارنىڭ قىمبىتىگە 
ئوخشاش ) بۇ خىل تاۋارنى تەكرار ئىشلەپچىقىرىشقا كېرەكلىك 
ئەمگەك تەرىپىدىن بەلگىلىنىدۇ . لېكىن . قوشۈمچە قىممەتنى ياكى 
ئا سمىتنىڭ ئېنىق قىلىپ ئۇنىڭ ئىككى خىل شەكلى يەنى پايدا 
ۋە بەر ئىجارىسىنى قانداق بەلگىلىگىلى بولىدۇ؟ بۈ 
جەھەتنە ئا سمىت قۇرۇق سەپسەتە ساتقان . ئۈ تۇرۈپ ئىش 
ھەققى ۋە قوشۈمچە قىممەتنى (ياكى ئىش ھەققى ۋە پايدىنى ) تاۋار 
قىممىتى ياكى باھانى شەكىللەندۈرىدىغان ئىككى تەر كىبىي قىسىم 
دەپ قارىغان › تۇرۇپ ‏ ھەمدە كۆپ ھاللاردا . ئاساسەن ئەڭلا 
ۋاقىتتا ‏ ئۇلارنى يەنە تاۋار باھاسىدىن «بۆلۈنگەن» ئىككى 
قىسىم دەپ قارىغان . لېكىن . ئەكسىچە ئېيتقاندا › تاۋار قىممىتى 
بولىسىسخان تىسمى شوسىشاش بولمسغان كىرىم شەگلىيە 
ئىشلەپچىقىرىش چەريانىغا قانداشغان گوخشاش بولسىغان گىشىلەرگى 
تەۋە بولىدۇ دېگەنلىك . بۇ قاراش قىممەت ئۈچ «تەركىبىي قىسىم » 
دىن تەركىب تاپىدۇ دېگەن قاراشقا ھەرگىز ئوخشىمايدۇ . ئەگەر 
مەن ئوخشاش بولمىغان ئۈچ تال ئۈز سىزىقنىڭ ئۇزۈن ‏ 
قىسقىلىقىنى خالىغانچە بېكىتىپ › ئاندىن بۇ ئۈچ تال سىزىقنى 
«تەركىبىي قىسىم» قىلسام . بؤۇ ئۈچ تال تۈز سىزىقنىڭ 
ىسىغا ئوخشاش ئۈزۈنلۇقتىكى ئۆتىنچى تۈز سىزىق 
شەكىللىلىنىدۇ؛ يەنە بىر تەرەپتىن › ئەگەر مەن مەلۇم 
ئۈزۈنلۇقتىكى بىر تۈز سىزىقنى تاللاپ › مەلۇم مەقسەتتە ئۇلارنى 
ئوخشاش بولمىغان ئۈچ قىسىمغا بۆلسەم ياكى پارچىلىسام . ئۈ 
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چاغدا. بۇ ئىككى خىل ئەھۋالنىڭ تەرتىپى ھەرگىز ئوخشاش 
بولمايدۇ . ئالدىنقى ئەھۋالدا . سىزىقنىڭ ئۇزۇن - قىسقىلىقى 
تامامەن شۇ سىزىقنى ھاسىل قىلغان ئاشۇ ئۈچ سىزىقنىڭ 
ئۇزۈن - قىسقىلىقىغا قاراپ ئۆزگىرىدۇ ؛ كېيىنكى ئەھۋالدا . 
سىزىقنىڭ ئۈچ قىسمىنىڭ ئۈزۈن ‏ قىسقىلىقى باشتىلا بەلگىلىك 
ئۇزۇنلۇقتنىكى سىزىقنىڭ ھەرقايسى قىسىملىرىنىڭ چەكلىمىسىگە 
ئۈچرايدۈ . 

سكس ئەمەلىيەتتە . ئەگەر ئا. سمىتنىڭ باپانىنىڭ توغرا 
قىسسىدا » پەنیى ئىجىساڭى يىللىق ئاۋار سەھسۇلاتدا (شۇنىڭدىك 
خەوقسانداق يەگە ئاۋارەا ياڭى كۈننىلىك , مەپشىلىك قاتارلىق 
مەھسۇلاتلاردا) بولغان . يىللىق ئەمگەك يېڭىدىن ياراتقان 
قىممەت ئالدىن تۆلەنگەن ئۆزگىرىشچان كاپىئال قىممىتىگە (يەنى 
يېڭىدىن. كەمگەك كۈچى سېتىۋالىدىغان كَاللر قىسىم شىميەتگە ] 
كاپىدالىستلار س-ئادەس تەگىرار ئىشلەپچىقىرىش ۋە باشقا شاراىث 
ئۆزگەرسىگەن ئەھۋالدا ‏ ئۆزىنىڭ ئىستېمال ۋاسىتىلىرى 
ئاساسىدا ئىشقا ئاشۇرغان قوشۇمچە قىممىتىنى قوشقانغا باراۋەر 
دېگەن باياقىدا چىڭ تۇرىدىغان بولساق ؛ ئىككىنچىدىن › ئەگەر بىز 
پەنە اء سبىننىاڭ قىممەت يارىتىدىغان ئەمگەكنى يەنى ئەمگەى 
كۈچى سۈپىتىدە سەرپ قىلىنغان ئەمگەكنى ئىستېمال قىممىتى 
يارىشىدىغان › يەنى پايدىلىق › مەقسەتكە ئۇيغۇن كېلىدىغان شەكىلدە 
سەرپ قىلىنىدىغان ئەمگەك بىلەن ئارىلاشتۇرۇۋەتكەنلىگىگە دىققەت 
قىلىدىغان بولساق . ئۇنداقتا . پۈتۈن ئۇقۇمنى تۆۋەندىكىدەك 
يىخىنچاقلاشقا بولسەز : ھەربىر كاۋارنىڭ قىبمىتى كىيگىگنىڭا 
مەھسۈلىدۈر؛ يىللىق ئەمگەك مەھسۇلاتىنىڭ قىممىتى ياكى 
ئىجتىسماكىي يىللىق تاۋار ئىھسۇلاشدىڭ قىييىتىمۇ تىيگەگنىڭ 
بەخسۇلمەبۇر „ لېگىن „ ھەرقاتدااق كىيىك لىكگىگە ئۇلۈشىدۇ = 4. 
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زۆرۈر ئەمگەك ۋاقتى › بۇ مەزگىلدە . ئىشچىلار ئۆزىنىڭ ئەمگەك 
كۈچىنى سېتىۋېلىشقا ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتالنىڭ قىممەتدىشىنى 
نەكرار ئىشلەپچىقىرىدۇ . 2 . قوشۇمچە قىممەت . ئىشچىلار بؤ 
خىل ئەمگەك ئارقىلىق كاپىتالىستلارنى ھېچقانداق قىممەتداش 
سەرپ قتىلبيىخغان قىممەت بىلەن تەمىنلەيدۈ .› دېمەك . 
كاپىتالىستلارنى قوشۇۈمچە قىممەت بىلەن تەمىنلەيدۈ › شۇڭا . 
بارلىق تاۋار قىممىنى ئوخشاش بولمىغان مۇشۇ ئىككى تەركىبىي 
قىسىمغىلا بۆلۇنىدۇ › شۈنىڭ بىلەن ئاخىرىدا ئىش ھەققى سۈپىتىدە 
شاپىسىغالىستلار سىسپىنىڭ گىرىبىك قايلىتىدۇ , قۇرگىرسىس 
كاپىتال قىممىتىگە › يەنى يىللىق مەھسۇلات ئىشلەپچىقىرىشتا 


سەرپ قىلىنغان ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنىڭ قىممىتىگە . 


كەلسەك . گەرچە | ئا . سمىت | بۈ قىممەتنىڭ قانداق قىلىپ يېڭى 
مەھسۇلات قىممىتىگە كىرگەنلىكىنى (كاپىتالىستلار ئۆز 
تاۋارلىرىنى ساتقاندا بۈ قىممەتنى خېرىدارلارنىڭ ھېساباتىدا يېزىپ 
قويىدۈ دېگەن قۇرۇق گەپتىن باشقا ) چۈشەندۈرۈپ بېرەلمىسىمۇ . 

پىسىن , فىشلېچىقىرىل ۋاسمىلىرىنىڭ رى ىگىكنياڭ 
مەھسۇلى بولغانلىقتىن . ئاخىرى قىممەتنىڭ بۇ قىسمى 
ئۆزگىرىشچان كاپىتالنىڭ قىممەتدىشى ۋە قوشۇمچە قىممەتتىن . 


زۆرۈر ئەمگەكنىڭ مەھسۇلى ۋە قوشۇمچە ئەمگەكنىڭ مەھسۇلىدىن 
تەركىب تاپىدۇ . ئەگەر بؤ ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنىڭ 
. قىممسىى تئؤنى ك ئىشلەتكۈچىلەر قولىدا كاپىغال فقىممىشتىشىدىاڭ 
قۈؤنگكسسپسىسىنى ادا قىلىدىكى ; ئۈنداقتا . بۈ ئۈلارنىڭ 
«دەسلەپتە » (ئەگەر بىر ئۈنىڭ ئىگى = اكش ىش سۈرۈشتۈرسەك ) 
ساشتقا كېشسلەرننماڭ قولىدا بولۈشىغا دەخلى يەتكۈزمەيدۈ 
ئىلگىرى ئۈنى ئىككى قىسىمغا بۆلۈشكە . يەنى ئوخشاش 
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بۇ يەردە مۇنداق بىر توغرا كۆزقاراش بار : شەيئىلەرنىڭ 
ئىجخسساقىي قاپىتالدىكى » ىتى ئايرىم كايىمالنىڭ يىشتدسىنىىڭ 
ھەرىكىتىدىكى ئىپادىسى ھەربىر ئايرىم كۆزىتىلگەن كاپىتالنىڭ 
لسېپھىسىگى. شۇىداشلا ھ‌ريسىر يەككە كاپىتالىسساجچ 
ئۇقتىشىنەزىرىدىكى ئىپادىسىگە ئوخشىمايدۈ . ھەربىر يەككە 


كابىشالسست ئۈچۈن ئېيتقاندا . تاۋار قىممىتى مۇنداق بۆلۈنىدۈ : 
1. ئۆزگەرمەس ئامىل (سمىت ئېيتقان تۆتىنچى ئامىل ) 

ئىش ھەققى ۋە قوشۇمچە قىممەت يىغىندىسى ياكى ئىش ھەققى . 
پاپغا ۋە بر قىجارزئىسىنىڭ پبىخىتلتىسى „ جەھگىسەت 
ئۇقتىگىنەزىرىدىن قارىغاندا . سمىت ئېيتقان تۆتىنچى ئامىل › یه 
ئۆزگەرمەس كاپىئال قىممىنى يوقايدۇ . 


ئىش ھەققى › پايدا . يەر ئىجارىسىدىن ئىبارەت ئۈچ خىل 
كىرىم ئاۋار قىيمىئىنىڭ ئۈچ «تەەركبسىي قىسمى »نی تەشكىل 
قىلىدۇ دېگەن بۇ بىمەنە فورمۇلا ئا + سمىتنىڭ تۆۋەندىكى بىر قەدەر 
ئىشەنچلىكتەك بىلىنگەن فورمۇلسىدىن › يەنى اۋار قىممىتى ئۈچ 
تەركىبىي قىسىمغا بۆلۈنىدۇ دېگەن فورمۈلسىدىن كەلگەن . 
پىسىن . كېيسىگى قاراشيۇ , ىتقا تاۋار ائسمىتى كىستېمال 
فىلىنخان ئەمگەڭ كۈچىنىڭ قىسمەندىشى ۋە ئەمگە كۈچى پاراتغان 
قوشۇمچە قىسمەتكىلا بۇلۇنىدۇ دەپ پەرەز قىلىنغاندىمۇ خان , 
ئەمما . خاتالىق بۇ يەردە پەنە تېخىمۇ چوڭقۇر ھەم ھەقىقىي ئاساسقا 
ئورنىتىلغان . كاستالىسنىكڭ ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ئاساسى مۇنداق : 
ئىشچىلار ئۆزىنىڭ ئىيگەكش كۈچىنى ئاۋار سۇپىتىدە كايىغالىسخقا 
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ئائىت ئېلىم - سېتىم ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنى پەيدا قىلىپلا 
مۇستەقىل ئېلىپ بارسىمۇ بولىدۇ ) كاپىتالىست ئۈچۈن مۇتلەق 
ئارقىلىق مۇتلەق قوشۇمچە قىممەت ۋە ئىسپىي قوشۇمچە قىممەت 
ئىشلەپچىقىرىش قانداق قىلىپ : 1 . كۈندىلىك ئەمگەك جەريانىنىڭ 
جەرپانىسنىڭ بارلىق ئىجنىمائىي ۋە تېخنىكا فورماتسىپىسىنى 
بەلگىلەيدىغانلىقىنى بىلدۇق . دەڵ مۇشۇنداق ئىشلەپچىقىرىش 
جەريانىدا . قىممەت (ئۆزگەرمەس كاپىتال قىممىتى )نىڭ ئوقۈل 
ساقلىنىشى . ئالدىن تۆلەنگەن كاپىنال (ئەمگەك كۈچىنىىڭ 
قىممەتدىشى )نىڭ رېئال تەكرار ئىشلەپچىقىرىلىشى ۋە قوشۇمچە 
بىر - بىرىدىن پەرقلىنىدۈ . 

س گىگىلىنىشى ئەمگەك كۈچى ئېلىم ‏ سېشىمىدىن كېلىپ چىتقان 
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ئورۇندالغان بىر ئىش ھەمدە ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ 
ماھىيەتلىك ئامىلى . 

ئوبوروت هرىكىتىنى شەكىللەندۈرىدىغان ئالدىنقى 
هھەرىكەت . يەنى ئەمگەك كۈچى ئېلىم ‏ سېتىمى ئىجتىمائىي 
مەھسۇلاتلارنى ئالدىن تەقسىملەش ھەمدە ئۈنىڭ ئالدىنقى شەرنى 
قىلىنغان ئىشلەپچىقىرىش ئامىللىرىنى تەقسىملەش ئاساسىغا 
ئورنىتىلغان › دېمەك . ئىشچىلارنىڭ ئاۋىرى قىلىنغان ئەمگەك 
كۈچىنى غەيرىي ئىشچىلارنىڭ مال - مۈلكى قىلىنغان 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىدىن ئايرىش ئاساسىغا ئورنىئىلغان . 

لېكىن . شۇنىڭ بىلەن بىر ۋاقىتتا . قوشۇمچە قىممەتنى 
بۇنداق ئىگىلەش ياكى قىممەت ئىشلەپچىقىرىشىنىڭ ئالىدىن 
تۆلەنگەن قىممەتنى تەكرار ئىشلەپچىقىرىش ۋە ھەرقانداق 
ئىشلەپچىقىرىشقا بۆلۈنۇشى قىممەت سۈبستانسىيىسىگە ۋە قىممەت 
ئىشلەپچىقىرىش خاراكتېرىگە قىلچە تەسىر كۆرسەتمەيدۇ . قىممەت 
سۈبستانسىپىسى سەرپ قىلىنغان ئەمگەك كۈچى ‏ ئەمگەكتىن . 
يەنى بۇ خىل ئەمگەكنىڭ پەۋقۇلئاددە بولغان ئەسقاتىدىغان 
خجخاراكغىېىزى بىلوم مۇناسىۋەتسىز ئەمگەكشىن شسبارەت شھەمدە 
باشتىن ‏ ئاخىر شۇنداق بولىدۇ. ھالبۇكى . قىممەت 
بىر يانچى ئالتە كۈن ئىچىدە ئەمگەك كۈچىنى سەرپ قىلغان بولسا . 
ئالتە كؤن ئىشلىگەن بولىدۇ . بىراق ئەمگەك كۈچىنى شۇنداق 
سەرپ قىلىش جەھەتشىن قارىغاندا . ئۇنىڭ شۇ ئىش كۈنلىرىدىن . 
مەسىلەن . ئۈچ كۈندە ئۆزىنىڭ ئېتىزىدا ئىشلىشى . قالغان ئۈچ 
كۈندە پومېشچىكنىڭ ئېتىزىدا ئىشلىشىنىڭ پەرقى يوق . ئۆزى 
ئۈچۈن قىلغان ئىختىيارىي ئەمگەكمۇ › خوجايىنى ئۈچۈن قىلغان 
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سەجبۇرىي ئەمگىكىۇ كېخشاا ئىمگەكتۇر ) هىھىر بىز كۆدىڭ يه 
كۈتىلۈك ئەسىكىنى ئۇنتىڭ ياراتغان خىسىقىمىن ياڭى باراغانم 
پايدىلىق مەھسۇلاتىدىن كۆزىتىدىغان بولساق . ئۈنىڭدىن ھېچقانداق 
پىرق تاپاسايسىز , ئۇنىڭما پىقەت بىر ¥ برق يار : كالته كۈن 
كىچىكە „ پااپسنىڭ كبىگىەك كۈچىنىڭ پېرىم سەرسياى ۋە قالغان 
يېرىم سەرپىياتى ئوخشاش بولمىغان شارائىتتا ئېلىپ بېرىلىدۈ . 
ياللانما ئىشچىلارنىڭ زۆرۈر ئەمگىكى ۋە قوشۈمچە ئەمگىكىنىڭ 
ئەھۋالىمۇ شۇنداق بولىدۇ . 

ئىشلەپچىقىرىش جەريانى تاۋار ئىچىدە يوقايدۈ . تاۋار 
ئىشلەچچلىر ىل ماۋاسىدا قىسگىك گۈچى سرپ قىلىتقاتلىق ىدى 
تاۋارنىاڭ جىسم خۇسۇسىيىتى › يەنى تاۋارنىڭ قىممەتكە ئىگە 
بولۇش خۇسۇسىيىتى بولۇپ ئىپادىلىنىدۇ ؛ بۈ قىممەتنىڭ مىقدارى 
ري قىلىخان شەك بىقدارى ئارالسلىق ئۆلچىسىىا : ئاارشىڭ 
قىممىتى ھېچقانداق نەرسىگە پارچىلانمايدۈ ھەم ھېچقانداق 
نەرسىدىن تەركىب تاپمايدۇ . ئەگەر مەن مۇئەييەن ئۇزۇنلۇقنىكى 
بىر تؤز سىزىق سىزماقچى بولسام › ئۇنداقتا مەن ئالدى بىلەن 
ئۆزۈىنىڭ ئىرادىسىگە باغلىق بولمىغان بىر ئىش قائىدىسى 
(قانۇۈنىيەت ) بويىچە (ئەلۋەتتە سىمۋوللۇق ھالدا . بۇنى مەن 
بۇرۇنلا بىلگەن ) بىر تۈز سىزىق «ئىشلەپچىقىرىش »ىم كېرەك . 
ئەگەر مەن بۇ سىزىقنى ئۈچ بۆلەككە بۆلسەم (مەقسەت نۆۋەتتنىكى 
مەسىلىگە ماسلاشتۇرۈش ) › بۇ ئۈچ بۆلەك سىزىقنىڭ ھەربىر 
بۆلىكى يەنىلا تۈز سىزىق بولىدۇ ؛ بۇ ئۈچ بۆلەك سىزىقتىن 
تەركىب تاپغان پۈتكۈل سىزىق ئۈچ بۆلەككە بۆلۈنگەنلىك 
تۈپەيلىدىن تۈز سىزىققا ئوخشىمايدىغان ئەرسىگە › يەنى ئەگرى 
سىزىققا ئۆزگىرىپ قالمايدۇ . ئوخشاشلا . بەلگىلىك ئۈزۈنلۇقتىكى 
سىزىقنى بۆلەكلەرگە بۆلگەندە . ئۈنىڭ ھەرقايسى بۆلەكلىرىنىڭ 
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يىغىندىسى بۆلۈنمىگەن ئەسلىدىكى سىزىقتىن ئۈزۈن بولمايدۈ . 
دېمەك . بۆلۈنمىگەن ئەسلىي سىزىقنىڭ ئۈزۈنلۇقى ھەرقايسى 
بۆلەك سىزىقىنىڭ خالىغان ئۈزۇنلۇقى تەرىپىدىن بەلگىلەنمەيدۈ . 
ئەكسىچە › ھەرقايسى بۆلەك سىزىقنىڭ نىسپىي ئۈزۈنلۇقى باشتىلا 
ھەرقايسى بۆلەك سىزىقنى تەشكىل قىلغان ئەسلىي سىزىقنىڭ 
ئۈزۈنلۇقىنىڭ چەكلىمىسىگە ئۇچرايدۈ . 

يۇۈقىرىقى مەنىدىن ئېلىپ ئېيتقاندا . كاپىتالىستلار 
ئىشلەپچىقارغان تاۋار مۈستەقىل ئەمگەكچىلەر ياكى ئەمگەكچىلەر 
جەمائەسى ياكى قۇللار ئىشلەپچىقارغان تاۋارلاردىن ھېچقانداق 
پەرقلەنمەيدۇ . لېكىن .› بىزنىڭ بۇ سورؤندا › بارلىق ئەمگەك 
مەھسۇلانلىرى ۋە ئۈنىڭ ھەممە قىممىنتى كاپىنالىستقا نەۋە 
بولىدۇ . باشقا ھەرقانداق ئىشلەپچىقارغۇچىلارغا ئوخشاش . 
كاپىنالىست ئالدى بىلەن ئاۋارنى سېنىپ پۇلغا ئايلاندۇرىدۈ . 
تانغىسىش ئۆزىنىڭ ھەرىكىنىنى يەنىمۇۈ ئىلگىرىلىگەن ھالدا 
ئورۇندىيالىشى مۇمكىن ؛ ئۈ چوقۇم ئاۋارنى ئومۇمىي فىممەتداش 
شەكلىگە كايلاھۇر شى ى ياك 

بىز پۇلغا ئايلىنىشتىن ئىلگىرىكى تاۋار مەھسۇلاتىنى 
كۆزىشىپ كۆرەيلى . ئۇ پۈتۈنلەي كاپىتالىستقا تەۋە . يەنە بىر 
تەرەپتىن › ئۇ پايدىلىق ئەمگەك مەھسۇلاتى سۈپىتىدە . ئىستېمال 
فقىممىتى سۈپىتىدە › پۈتۈنلەي ئىلگىرىكى ئەمگەك جەريانىنىڭ 
مەھسۈلىدۇر . لېكىن ئۈنىڭ قىممىتى ئۇنداق بولمايدۇ . بۇ 
قىممەتنىڭ بىر قىسمى پەقەت تاۋار ئىشلەپچىقىرىشتا سەرپ 
بولغان قىممىتىدۈر؛ قىممەتنىڭ بۇ قىسمى بۇ تاۋارنى 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا ۋۈجۇدقا كەلگەن ئەمەس ؛ چۈنكى 
ئسششەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى. بۇ جىريانمىن كىڭگىرىلا قاشۇ 
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قىممەتكە ئىگە ئىدى . ئۇ بۇ ئىشلەپچىقىرىش جەريانى بىلەن 
مۇناسىۋەتسىز ؛ ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى بۇ قىممەتنى ئۈستىگە 
ئالغۇچى سۈپىتىدە بۇ جەريانغا كىرگەن ؛ يېڭىلانغان ۋە ئۆزگىرىش 
ساسسل لسن پىقىت بۇ قىسىىشجنىڭ قىپادىلىنىش شىكلىدۇر 
تاۋارنىڭ بۇ قىممەت قىسمى كاپىنالىست ئۈچۈن ئېيتقاندا › ئؤ 
ئالدىن تۆلىگەن . تاۋار ئىشلەپچىقىرىشتا سەرپ قىلغان ئاشۇ 
شەكسىلاىتۇرىسد; .8# لري شىشىپسقىرىش ااسىشلىرى 
شەكلىدە مەۋجۇت ئىدى . ھازىر بولسا . يېڭىدىن ئىشلەپچىقىرىلغان 
تاۋار قىممىتىنىڭ تەركىبىي قىسمى سۇۈپىنىدە مەۋجۈت بولۇپ 
تۇرىدۇ . يېڭىدىن ئىشلەپچىقىرىلغان بؤ تاۋار ناۋادا پۇلغا ئايلانسا › 
ھازىر پۈل شەكلىدە مەۋجۈت بولۇپ تۇرغان بۇ قىممەت 
يېڭىۋاشتىن ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىگە . ئۈنىڭ دەسلەپكى 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانى ۋە ئۈنىڭ ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدىكى 
فۈنكسىمىسى تەرىپىدىن بەلگىلەنگەن شەكىلگە ئايلىنىشى لازىم . 
بۇ ئىممىنتىڭ قاپماللىق قاۇخاسىپيىىس اۋارنىڭ قىسسست 
خاراكتېرىنى قىلچە ئۆزگەرتمەيدۇ  .‏ 

اۋار شسىيسىتىشسىڭ غىكقىچى قىسي پاتلاشا تىسار 
قاپىسشبالسشقا ساتىدىغان كىمگىك كۈچىنىڭ قىيمىتىدۇر „ # 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىنئىلىرىنىڭ قىممىتىگە ئوخشاش . بەلگىلەنگەن 
ۋە ئەمگەك كۈچى كىرمەكچى بولغان ئىشلەپچىقىرىش جەريانى 
بىلەن مۇناسىۋەتسىز ؛ ئەمگەك كۈچى ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا 
كىرىشتىن بۇرۇن › ئؤ ئوبوروت ھەرىكىتىدە › يەنى ئەمگەك كۈچى 
ئېلىم ‏ سېتىمىدا مۇقىملىشىپ بولىدۇ . ياللانما ئىشْچىلار 
ئۆزىنىڭ فۈنكسىيىسىنى ئادا قىلىش -ئەمگەك كۈچىنى سەرپ 
قىلىش قارشىلىق سس كاپىقالىسىت. قانىڭ كىيىك كۇچىسى» 
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پابدىلانغانلىقى ئۈچۈن ئۇنىڭغا بېرىدىغان قىممەتكە باراۋەر 
كېلىدىغان تاۋار قىممىتىنى يارىشىدۇ . ئىشچىلار بۇ قىممەتنى تاۋار 
شەكلىدە كاپىتالىستقا بېرىدۇ . كاپىتالىست ئۈنى پۈل شەكلىدە 
ئىشچىغا تۆلەيدۇ . بۇ قىسىم تاۋار قىممىتى كاپىنالىست ئۈچۈن 
ئېيتقاندا › پەقەت ئىش ھەققىگە ئالدىن تۆلەيدىغان ئۆزگىرىشچان 
كاپىتالنىڭ قىممەتدىشى بولۇپ › تۆۋەندىكى پاكىتنى قىلچە 
ئۆزگەرتمەيدۇ : بۇ قىسىم قىممەت ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا 
يېڭىدىن يارىتىلغان تاۋار قىممىتىدۇر › ئۇ قوشۇمچە قىممەتكە 
ئوخشاش › ئەمگەك كۈچىنىڭ ئىلگىرىكى سەرپىپاتىدىن تەر كىب 
ئاپىدۇ . ئوخشاشلا . بۇ پاكىتمۇ تۆۋەندىكى ئەھۋاللارنىڭ تەسىرىگە 
ئۇچرىمايدۈ : كاپىتنالىست ئىش ھەققى شەكلىدە ئىشچىلارغا 
بېرىدىغان ئەمگەك كۈچىنىڭ قىممىتى ئىشچىلار ئۈچۈن ئېيتقاندا › 
كىرىم شەكلىگە كىرگەن بولىدۇ ؛ بۇنىڭ بىلەن ئەمگەك كۈچى 
ئۈزلۈكسىز تەكرار ئىشلەپچىقىرىلىپلا قالماستىن . بەلكى ياللانما 
ئىشچىلار سىنىپىنىڭ ئۆزىمۇ شۇنىڭدەك پۈتكۈل كاپىتالىست 
ئىشلەپچىقىرىشىنىڭ ئاساسىمۇ تەكرار ئىشلەپچىقىرىلىپ تۈرۈشى 
كهرهك بولىدۇ . 

لېكىن . بؤۈ ئىككى قىسىم قىممەتنىڭ يىغىندىسى تاۋارنىڭ 
پارلىق قىممىتىنى تەشكىل قىلمايدۈ . ئىككىسىدىن باشقا يەنە 
قالدۇق قىسىم قوشۇمچە قىممەتمۇ بار . بۇ قىممەت ئىش ھەققى 
ئۈچۈن ئالدىن تۆلەنگەن ئۆزگىرىشچان كاپىتالنى تولۇقلايدىغان 
قىسىمغا ئوخشاش . ئىشچىلار ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا يېڭىدىن 
ياراتقان قىممەتتىن -قېتىپ قالغان ئەمگەكتۈر . بىراق . ئۈنىڭ 
ئۈچۈن بارلىق مەھسۇلاتىنى ئىگىلەپ تۇرغۇچى › يەنى 
كاپىتالىسننىڭ بىر تىيىن خەجلىشى ھاجەتسىز . مۇشۇنداق 
بولغانلىقتىن . ئەمەلىيەتتە كاپىتالىست بۇ قىممەتنىڭ بىر 
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قىسمىنى ئاجرىتىپ ; باشقا شېرىكلىرىگە » مەسىلەن › يه‌ر 
ئىجارىسى سۈپىتىدە يەر ئىگىسىگە بەرمىسىلا . ئۈنىڭ ھەممىسىنى 
كىرىم سۈپىتىدە سەرپ قىلىۋەتسە بولىدۇ › بۇ چاغدا . بؤۈ قىسىم 
قليپەن كۇپىىچى ا عنسىنسىڭ كىرىسىگە پىيۇ , 
گابىقااسىتلارنىڭ تاۋاز قىشلەپچىقىرىش بىلەن شۈقۇ!ا.ىسشىغا مالاا 
هؤ تەرسە سەۋەب بولغان ليو › سىيلى كاپىكاساتساقا قوشۇسىپ 
قىممەتكە ئېرىشىشتىكى دەسلەپكى نىيىنى ياخشى بولسۇن › ياكى 
قوشۈمچە قىممەننى كېيىن كاپىتالىست ۋە باشقىلار كىرىم 
سۈپىشىدە ئىشلىتىۋەتكەن بولسۈن › ھەر ئىككىسى قوشۈمچە 
قىممەتنىڭ ئۆزىگە نەسىر كۆرسەتمەيدۇ . ئۇلار قوشۇمچە 
شمىىشنىڭ قېغىپ قالغان سىەسىز يىك بولۇشىداكت پاڭتنى 
ئۆزگەرتەلمەيدۇ. قوشۈمچە قىممەننىڭ مىقدارىلىمۇ 
ئۆزگەرتەلمەيدۇ › بۇ مىقدار پۈتۈنلەي ئوخشاش بولمىغان شارائىت 
تەرىپىدىن بەلگىلەنگەن . 

لېكىن . كەگەر كا » سسث ئۆزىنىاڭ قىلغانلىرىغا قوخشاش . 
تاۋار قىمىمىشىنى كۆزەتكەندە › تاۋار قىميمىتىنىڭ ئوخشاش 
بولغان ا مىسىسلىرىلىڭ پۇتگبۇل تەكىرار كىشلىپپىشىرءال, 
ىتى وان ءۇەاقىبپ قافتا¿ بولما وت كغ واقغا. 
قىبېەنتىڭ مەگۈم قىسسى #ىرسلىك خفۈنكسېپسسىتى ¥0 شلقاتكا . 
يەنە بىر قىسمىمۇ › قىممەتمۈ ئوخشاشلا كاپىتناللىق فۇنكسىيىسىنى 
ئۈزلۈكسىز ئادا قىلىدىغانلىقى ئۇنىڭغا ئايان بولاتتى . شۇڭا › 
ئۈنىڭ لوگىكىسى بويىچە بولغاندا › بؤۈ قىسىم قىممەتمۇ تاۋار 
شېبىتىنىڭ قركىبىي قىسىي ياي ئاۋار قىسىكىدىن پاوچىلاخان 
قىسمى دەپ ئاتىلىشى لازىم „ 

8 + سىت كاھەتتىكى ئاۋار كىشلەپچىقىرىشنى كاپىخالىسىشىڭ 
تاۋار ئىشلەپچىقىرىش بىلەن ئەڭ ئورۇنغا قويىدۇ ؛ ئىشلەپچىقىرىش 


9 - باب ئالدىنقىلارنىڭ بؤ مەسىلە توغرىسىدىكى بايانى 765 


ۋا سىشسلىر قن باشتىلا «كاپىتال » ھېساب بلىنىدۈ : قەبگەاي باشتىلا 


«پايدىلىقى ۋە ئۈنۈملۈك ئىشچىلارنىڭ سانى ھەممە يەردە ...0 ئۇلارنى ئىشقا ئورۇنلاشتۇرۇش 
ئۈچۈن كىخلىتىلىنىقان كاپتالنىڭ سقەاري بىلەن تاتاى يوسشتۇ. ۇێكوتيە 1± ب„ 


بەت) 


قىسىقىسى „ بىگىك جەرپاشىعنى ئوخشاش يېلمىغان ىللار 
ماەسى قابىل ۋ. اس ئاسلى ىىسباششىلا قاپىقالىسشىك 
ئىشلەپچىقىرىش مەزگىلىگە خاس نىقاب بىلەن مەيدانغا كېلىدۈ . 
شۇڭا . تاۋار قىممىنى توغرىسىدىكى تەھلىل بىر تەرەپتىن 0 بۈ 
سسىشنىڭ قىسى دەرسىس پىشىئ سري قلا كاپجالنىڭ 
قىممەتدىشى بولىدىغانلىقىنى ؛ يەنە بىر تەرەپشىن › بۇ قىممەتنىڭ 
قايسى دەرىجىدە «ھەقسىز » ۋە ھېچقانداق ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتال 
قىممىتىنى تولۇقلىمايدىغان قىممەت › يەنى قوشۈمچە قىممەت 
بولىدىغانلىقىنى چۈشەندۈرۈپ بېرىشكە بىۋاسىتە ماس كېلىدۇ . 
مۈشۇ نۇقتىدىن ئۆزئارا سېلىشتۈرۇلىدىغان تاۋار قىممىشىنىڭ 
خىرقاپسى قىسسسلىرى يىتىپ „ بىقسىى ۇنىك يۇناسھىل 
«تەركىبىي قىسمى »غا ئايلىنىدۇ ھەمدە ئاخىرى «بارلىق 
قىسسبەشىىڭ. مەشىسى »ق ئالىنىد] , پىشا قىلگىر ئلمڭتىم ھالغا 
شۇنداق خۇلاسىگە كېلىشكە بولىدۈۇكى . تاۋار قىممىنى ئوخشاش 
بولمىغان كىرىمدىن تەركىب تاپىدۇ ياكى ئوخشاش بولمىغان 
كىرىمگە «پارچىلىنىدۇ» › مۇشۇۈنداق بولغاندا . كىرىم تاۋار 
قىممىشىدىن تەر كىب تاپماستىن › بەلكى تاۋار قىممىتى «كىرىم » 
دىن تەركىب تاپىدۈ . لېكىن › خؤددى تاۋار قىممىنى ياكى پۈلنىڭ 
كگاپىمال قلمېيجىستىلىك قزىكسىپىسىتى #ع قىلىق ۋار 


6 $= بۆلۇم ئۋىۋىي كىىسالى كاپىتاننىڭ ەگرار شاقەپپىلىرىلىقى ۋە يوردل 
كاپىتال شېبىشىى كۆز پىك ئېلىپلا فالباي „ يەت قوېشزىپە 
قىسەتنى ئۆز ىگ الىدۇ) , ەمىك „ كايىغالىستىك قۇسۇلغا 
جەريانىنىڭ نەتىجىسىدۇر . شۇڭا . ئالدى بىلەن بؤ ئىشلەپچىقىرىش 
جەريانىنى ئەھلىل قىلىپ . ئاندىن ئۈ ئۆز ئىچىگە ئالغان 
قسييةنتىاڭ ئېشىش جەريانى ۋە شەكىللىنىش جەريانىنى تەھلىل 
جەريپانىنىڭ ئالدىنقى شەرتى تاۋار ئوبوروتى بولغاچقا . 
جەرياننى بىر چەتكە قايرىپ قويۈپ . ئالدى بىلەن تاۋارنى تەھلىل 
قىلىش لازىم . اه سمىتڭ بەرىدە «ئىچكى جەهھەتنە » توغرا يولغا 
پۈگۈپ قالغان ۋاشقتلىرىدا « پەقىن تاۋارشىلا تەخلىل قىلغان پەتى 
ئىشلىرھىگىرىقىقى كىسبارغا ئالىدۇ . 


ك ن "" ادشۇناسلار )1( 


(41) مۇشۇ يەردىن باشلاپ بۇ باب ئاخىرلاشقۇچە بولغان قىسىم 1 قوليازمىدىن ئېلىندى. 
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«شۇنى يىلىش كېرەككى» بىر تۆلەتتىڭ بارلىقى مەھسۇلاتى ىسىتال قىللىتىدۇە لېكىن 
.- ئۇنىڭ قىممىتىنى يېڭىدىن تەكرار ئىشلەپچىقارغۇچىلار تەرىپىدىن ئىستېمال قىلىنامدۈ 
يى بۇ قىممەتنى تەكرار ئىشلەپچىقارمايدىغانلا ر تەرىپىدىن ئىستېمال قىلىنامدۇ› بۇلارنىڭ 
ئوتتۇرىسىدا تەسەۇۋۇر قىلغۇسىز پە پەرق بار. بىز تېجەپ قېلىنغار ن كىرىم كاپىتالغا قوشۈلىدۇ, 
ھەيىمسىز« دېمەكچىمىزكىء كاپىتالغا قوشۇلغان كىرىمنى ئۈنۈمسىز ئىشچىلار ئىستېبال 
قىلماستىن › بەلكى ئۈنۈملۈك ئىشچىلار ئىستېمال قىلىدۇ. » («قاتىدە» 3 . بەت) 


ئەمەلىيەنتە . رىكاردو اء سمىتنىڭ ناۋار فىممىتى ئىش 
ھەققى ۋە قوشۇمچە قىممەت (ياڭى ئۆزگىرىشچان كاستال ۋە 
قوشۇمچە قىممەت )كە بۆلۇنىدۇ دېگەن نەزەرىيىسىنى تولۇق قوبۇل 
قىلغان . ئۇ سمىت بىلەن بەس مۇنازىرە قىلىشقان مەسىلە : 1 . 
قوشۇمچە قىممەتنىڭ ھەرقايسى تەركىبىي قىسمى توغرىسىدا : 
رىكاردو يەر ئىجارىسىنى قوشۇمچە قىممەتنىڭ زۆرۈر ئامىللىرىدىن 
چىقىرىۋەتكەن ؛ 2. رىكاردو تاۋار باھاسىنى مۇشۇ تەركىبىي 
قىسىملارغا بۆلگەن . شۇڭا . تاۋار مىقدارىنى ئالدىنقى شرت 
قسىلغان ‏ قۆ ھىرقايسى ئەركېبىن قىسسنىڭ پىخىنخىسى 
بەلگىلەنگەن بىر مىقدار دەپ پەرەز قىلغان ھەمدە ئۈنى چىقىش 
نۇقتنىسى قىلغان . اء سمىث ئۈنىڭ ئەكسىچە . دائىم ئۆزىدە بار 
بولغان بىرقەدەر چوڭقۇر قاراشلىرىدىن چەتنەپ › ھەمىشە ئىشتىن 
كېپىن ھەرقايسى تەركىبىي قىسىملارنى قوشۇش ئارقىلىق 
تاۋارنىڭ قىممەت مىقدارىنى چىقارغان . 

رامسېي رىكاردوغا قارشى تۈرۈپ مۇنداق دېگەن : 


«رىكاردو شۇنى ئۇنتۇپ قالغانكى. بارلىتى مەھسۇلات ئىش ھەققى ئە بايدىغا ناب ىللا 
قالباستىن. بەلگى ئۇنىڭ بىر قىسمى تۇراقلىق كاپىتالنى تولۇقلايدۇ.» («بايلىقنىڭ تەقسىم 


68 3 بۆلۈم ئومۈمىي ئىجنىمائىي كاپىنالنىڭ ئەكرار ئىشلەپچىقىرىلىشى ۋە ئوبوروتى 


ھقمالسىش توغرىسىدا » › 6 - يىل ئېدىنبۇرگ تەرى 4 ¬ ەتەپ 


رامسېي دېگەن تۇراقلىق كاپىئال دەل مەن دېگەن ئۆزگەرمەس 


«تۇراقلىق كاپىتالنىڭ مەۋجۇت بولۇپ تۇرۇش شەكلى مۇنداق: ئۇ گەرچە پىششىقلاپ 
ئىشلەش جەريانىدا تۇرغان تاۋارنى ياساشقا ئىشلىتىلسىمۇ. لېكىن ئىشچىلارنىڭ تۇرمۇشىنى 
قامداشقا ئىشلىتىلمەيدۇ. » 5 - بەت) 


ئا سمىث ناۋار قىممىتىنى › دېمەك › ئىجتىمائىي يىللىق 
مەسھسۈلات قىىساسنى قىل مىققى ۋ‹ قوشۇىچە شىيەنگد دېبەك 
ئوقۇل گىرىبگە بۆلگەن ×« ئېكىن « قۇ بۇ سۇگۇسدىئ چسقىرىلغان 
مۇقەررەر يەكۈنگە قارشى تۈرىدۇ : يىللىق مەھسۇلاتنىڭ ھەممىسى 
قىستېمال قىلىۋپتىلسە بولىدۇ . بامقىقىل, قىچا روھتا ىك 
مۈتەپەككۇرلار مۇنداق بىمەنە يەكۈننى چىقارمايدۇ . ئۇلار بۇنداق 
تىڭىى ضاي ۋە ماك كولقۇخلارغا قالۇرغان , 

ئەمەلىيەتتە ساي بۈ مەسىلىنى ئوڭايلا بىر تەرەپ قىلغان . 
بىر ااسىگ الىمىن ئۆلەىگەن قاپىغال يەت بىر قئيسنىڭ كىرىنى 
ۋە ساپ مەھسۇلانىدۇر ياكى ئىلگىرى شۇنداق بولغان ؛ ئومۇمىي 
مەھسۇلات ۋە ساپ مەھسۇلاتنىڭ پەرقى پەقەت سۈبيېكتىپ 
جەھەتشىلا › 


«شۇڭا. بارلىق مەھسۇلاتنىڭ ئومۇمىي قىممىتى كىرىم سۈپىتىدە جەمئىيەتتە تەقسىم 
قىلىنىدۇ» (سای «سىياسىي تىقىْسات قوغرىسىدا» 1817 ئ سل نەشرى› 2 - توم› 
4 - بەت). «ھەرقانداق مەھسۇلاتنىڭ ئومۇمىي قىممىنى ئۈنى ئىشلەپچىقىرىدىغان يەر 
ئىگىلىرى› كاپىتالىستلار ۋە تىرىشچان ئەمگەكچىلەرنىڭ پايدىسى ( نش ھەققى بۇ يەردە 
«تىرىشچان ئەمگەكچىلەر»نىڭ پايدىسى بولۇپ ھېسابلىنىدۇ)نىڭ قوشۇلۇشىدىن تەركىب 
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ئىقتىسادشۇناسلار (دىھقانچىلىق ھېرىسمەنلىرى)نىڭ قارىشىدەڭ. يەردىن چىققان ساپ 
مەھسۇلاتقا تەڭ بولمايدۇ.» (63 - بەت) 


ئېيتنىپ ئۆتۈش كېرەككى . ساينىڭ بۇ بايقىشىنى پرودونمۇ 
ئۆزىنىڭ قىلىۋالغان . 

شتورخمۇ پرىنسىپ جەھەتتە ئا سمىتنىڭ تەلىماتىنى قوبۇل 
قىلغان . لېكىن . ساينىڭ بۇ تەلىماتنى ئەمەلىيەتكە تەتبىق قىلىشى 
پۇت تىرەپ تۇرالمايدىغانلىقىنى بايقىغان . 


«ئەگەر بىر دۆلەتنىڭ كىرىمى شۇ دۆلەتنىڭ ئومۇمىي مەھسۇلاتىغا ئەڭ دەپ ئېتىراپ 
قىلىنسا› دېمەك. ھەرقانداق كاپىتالنى (ئۆزگەرمەس كاپىتالنى) چىقىرىۋېتىش ھاجەتسىز 
بولسا. ئۇنداقتا. شۇنىمۇ ئېتىراپ قىلىش كېرەككى. بۇ دۆلەت يىللىق مەھسۇلاتنىڭ بارلىق 
قىممىتىنى ئۈنۈمسىز ھالدا ئىستېمال قىلىپ تۈگەتسە بولىدۇ. بۇ ھال شۇ دۆلەتنىڭ كەلگۈسى 
كىرىمىگە قىلچە زىيان يەتكۈزمەيدۇ ... بىر دۆلەتنىڭ (ئۆزگەرمەس) كاپىتالىنى تەشكىل 
قىلغان مەھسۇلاتنى ئىستېبال قىلىشقا بولمايدۇ.» (شتورخ «مىللىي دارامەتنىڭ خاراكتېرى 
ھەققىدە» 1824 - يىل پارىژ نەشرى› 147 -› 150 - بەتلەر) !® 


لېكىن . شتورخ بۇۈ ئۆزگەرمەس كاپىتال قىسمىنىڭ 
مەۋجۇتلۇقىنى ئۆزى سمىتتىن قوبۇل قىلغان باھا توغرىسىدىكى 
تەھلىلگە قانداق قىلىپ مۇۋاپىقلاشتۇرغانلىقىنى بىزگە ئېيتىپ 
ئۆتۈشنى ئۇنلۇغان › مۇشۇ تەھلىل بويىچە › تاۋار قىممىتى ئىش 
ھەققى ۋە قوشۇمچە قىممەتنىلا ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ . ئۆزگەرمەس 
كاپىنال قىسمىنى ئۆز ئىچىگە ئالمايدۇ . شتورخ بۇنداق باھا 
تەھلىلىدىن بىمەنە نەتىچە كېلىپ چىقىدىغانلىقىنى ساي ئارقىلىقلا 
بىلگەن . بۇ مەسىلە توغرىسىدا ئۇ ئاخىرى مۇنداق دېگەن : 


3-0 بۆلۈم ئومۈمىي ئىجنىمائىي كاپىئالنىڭ تەكرار ئىشلەپچىقىرىلىشى ۋە ئوبوروتى 


پەي - - ئاددىي ئامىلىغا ئايرىشقا بولمايدۇ. » («سىياسىي ئىقتىساد 


«زۆرۈر 
خەرسىلىگى»چ؛ 1815 - يىل يېتربۇرگ نەشرى› 2 - توم› 1 - بەت) 


سىسموندى كاپىتال بىلەن كىرىمنىڭ مۇناسىۋىشىنى مەخسۇس 
تەنقىق قىلىپ كۆرگەن ھەمدە ئەمەلىيەتتە بۇنداق مۇناسىۋەتنىڭ 
كالاھىدە پىشىسسىنى كۇرشىڭ ېش قاڭىن.پسىنىڭ كالاھمەتلىكى 
قىلىۋالغان . ئۈ بىر ئېغىزمۇ ئىلمىي گەپ قىلمىغان › بؤ 
مەسىلىنى ھەل قىلىشقا ھېچقانداق ھەسسە قوشمىغان . 

بارتون رامسېي ۋە شبربيولي ” مەسىلىنى چۈشىنىشتە 
سسسستتىن خاللىپ كېتىشكە. كۆرۇتقان . الېكسن ئۇلار مەملۇپ 
بولغان .› چۈنكى ئۇلار ئۆزگەرمەس كاپىتال قىممىنى بىلەن 
ئۆزگىرىشچان كاپىتال قىممىتى ئوتتۇرىسىدىكى پەرقنى تۇراقلىق 
كاپىتنال بىلەن تۇراقسىز كاپىتال ئوتتۇرىسىدىكى پەرقتىن گېنىق 
ئايرىۋەتمەي . مەسىلىنى بىر تەرەپلىمە ھالدا ئوتتۇرىغا قويۇپ 
قويغان . 

يوھان ستيوئارت › مىللمۇ ئادەتلىنىپ قالغان چوڭچىلىقى 
بىلەن ئا« سمىتنىڭ ئۆز ۋارىسچىلىرىغا قالدۇرغان نەزەرىمىسىنى 
تەكرارلىغان . 

خۇلاسە : سمىتنىاڭ قالايمىقان چۈشەنچىسى تا بۈگۈنگە قەدەر 
داۋاملىشىپ . ئۇنىڭ دوگمىسى سىياسىي ئىقتىسادتا ئەنئەنىۋى 
لىقىقە پولۇي قللذى . 
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2 „ بان 


1 . مەسىلىنىڭ ئوتتۇرىغا قويۈلۈشى 


گىگىر ھە قىجىئباقىي كاپىتالنىڭ . يەتى ئومۋمىى 
كاپىتالنىڭ ‏ ھەر قايسى ئايرىم كاپىتال ئۇنىڭ تەر كىبىي قىسمىلا 
بولىدۇ › بۇ قىسىملارنىڭ ھەرىكىتى ھەم ئۇلارنىڭ ئۆزىنىڭ ئايرىم 
ھەرىكىتى › ھەم ئومۇمىي كاپىتنال ھەرىكىنىنىڭ زۆرۈر ھالقىسى 
بولىدۇ بىر يىلدا ئوينىغان رولىنىڭ نەتىجىسىنى . ئىككىنچى 
تۈرلۈك قىلىپ ئېيتقاندا . جەمئىيەت بىر يىل ئىچىدە يەتكۈزۈپ 
بەرگەن تاۋار مەھسۇلاتىنى تەكشۈرىدىغان بولساق › ئىجتىمائىى 
كاپىتالنىڭ تەكرار ئىشلەپچىقىرىلىش جەريانىنىڭ قانداق داۋام 
قىلىدىغانلىقىنى . بۇ جەرياننىڭ ئايرىم كاپىتالنىڭ ئەكرار 
ئىشلەپچىقغىرىلىش جەريانىدىن پەرقلىنىدىغان ۋە ئۇنىڭغا 
ئوخشىشىپ كېنىدىغان قانداق خۇسۇسىيەتلەرگە ئىگە ئىكەنلىكىنى 
ئېنىق كۆرۈۋالالايمىز . يىللىق مەھسۇلات ھەم ئىجتىمائىي 
مەھسۇلاتنىڭ كاپىتالنى قاپلايدىغان قىسمىنى يەنى ئىجتىمائىي 
ا ىش م س ى ى 
فوندىغا كىرىدىغان . ئىشچىلار بىلەن كاپىئالىستلار تەرىپىدىن 
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قىسقىسال قىلىتىدىغان قىسسىخىمۇ ئۆز قىچىگد كالىدۇ , ھېسەك › 
ھەم ئىشلەپچىقىرىش ئىستېمالىنى ھەم شەخسىي ئىستېمالنى ئۆز 
ئىچىگە ئالىدۇ . بۇنداق ئىستېمال كاپىئالىستلار سخىپى بىلەن 
ئىشچىلار سىنىپىنى تەكرار يېتىشتۈرۈش (ساقلاپ قېلىش ) 
نەتىجىسىدە › ئومۇمىي ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ كاپىتالىستىڭ 

خاراكتېرىنى تەكرار ھاسىل قىلىشنىمۇ ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ . 

روشەنكى › بىز ئوبوروتنىڭ 

"‰7 „„ ¥ ,„ ;6 ° : 
.ق 

¥§ ¬ غ 
شىكلسسى تەھلىل قىلىشىمىز كېرەك . بۇتىڭا ئستېيالنىڭ رول 
ئوينىشى تۇرغان گەپ ؛ چۈنكى ھەرىكەتنىڭ باشلىنىش ئۇقتىسى 
بولغان 7 + 7¶ = "¶ › يەنى تاۋار كاپىئال ھەم ئۆزگەرمەس 
كاپىتال قىممىتى بىلەن ئۆزگىرىشچان كاپىتال قىممىتىنىمۇ ھەم 
قوشۇمچە قىممەتنىمۇ ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ . شۇڭا ئۇنىڭ ھەرىكىنى 
ئىچىگە ئالىدۇ . 06 - '¶ ... < ... ¶ - 6 ئايلانمىسى بىلەن 
 )@/` . ٍ‏ "¶ .± © ئايلانېىمسىد| كايىتالنىڭ ھەرىڭىشى 
باش نۇقتا ۋە ئاخىرقى نۇقتا بولىدۇ : بۇ ھەرىكەت ئەلۋەتئە 
ئىستېمالنىمۇ ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ › چۈنكى ناۋار › يەنى مەھسۇلات 
سېتىلىشى كېرەك . پىراق . قاۋار سېتىلغانىكەن . ئۈنىڭ كېيىنچە 
نېمىگە ئايلىنىشى ئايرىم كاپىتالنىڭ ھەرىكىنى ئۈچۈن 
سۇتاسىىۋەتسمۇ . بۈنىڭ ئەكسىچە › 77 ... "¶¶ ھەرىكىئىدە 
ئىجتىمائىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىش شارائىتنىنى ئومۇمىي 
بەھسۇلات بولغان "@¶ نىڭ ھەربىر قىممەت بۆلىگىنىڭ ئېمىگە 
ئايلىنىدىغانلىقىنى چۈشەندۈرۈش يولى بىلەنلا بىلگىلى بولىدۇ . بؤ 
يەردە ئومۇۈمىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىش جەريانى ھەم كاپىتال 
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ئۆزىنىڭ تەكرار ئىشلەپچىقىرىلىش جەريانىنى . ھەم ئۆزىنىڭ 
ئوبوروتىنى ۋاسىتە قىلغان ئىستېمال جەريانىنى ئۆز ئىچىگە 
قالسەبا . 

ئالىىمىزدىكى مەقسەتنى كۆزدە تۇتقاندا .› تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنى "7/7 نىڭ تەركىبىي قىسىملىرىنىڭ 
قىممەت جەھەتتىن ۋە ماددىي جەھەتتىن قاپلىنىش نۇقتىسىدىن 
تەكشۈرۈشىمىز كېرەك . ئايرىم كاپىتالنىڭ مەھسۇلات قىممىثىنٍ 
ئەھلىل قىلغىنىمىز دا . ئەمدى ئايرىم كاپىتالىست ئۆزىنىڭ تاۋار 
بەخسۇلاتىسنى سېشى يولى بىلەن كاۋۋال كۆز كاپىتالىنىڭ 
تەركىبىي قىسىملىرىنى پۇلغا ئايلاندۇرىدۈ › ئۈنىڭدىن كېيىن ناۋار 
بازىرىدىن تۈرلۈك ئىشلەپچىقىرىش كامىللىرىتى ئەكرار سيتىۋېلىپ 
قاينىدىن ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىغا ئايلاندۇرىدۇ . دېگەن پەرەز 
بىلەن قاناقىىلىنىي قالالماسىز „ بۇ كىشلەپچىقىرىش كاسللىرى 
ماددىي نەرسە بولغانىكەن › ئۇلار ئۆزى بىلەن ئالماشتۇرۇلىدىغان 
ۋە قاپلىتىدىغان كاپرىس تەپپار مەھسۇلاتقا توششاشلا ئىجتىياڭى 
تەرەپتىن › ئىجتىمائىي تاۋار مەھسۇلاتنىڭ ئىشچىلار ئىش ھەققى 
ئارخىلىق › كاپىكالىسقلار قوشۇمچە قىممەت ئارقىلىق ئىستېمال 
قىلىدىغان قىسمىنىىڭ ھەرىكىنى ئومۈمىي مەھسۇلات ھەرىكىئىنىڭ 
کەم بولسا بولمايدىغان ھالقىسى بولۇش بىلەنلا قالماستىن › بەلكى 
ھەرقايسى ئايرىم كاپىنال ھەرىكىنى بىلەن كىرىشىپ كەتكەن 
بولىدۇ . شۇڭا › بۇ جەرياننى يۈز بېرىدۇ دېگەن پەرەز بىلەنلا 
چۈشەندۈرگىلى بولمايدۈ . 
ئىشلەپچىقىرىشتا ئىستېمال قىلىنىپ كەنكەن كاپىئال . ئۆز 
قىممىتىدىن ئالغاندا . يىللىق مەھسۇلات بىلەن قانداق قاپلىنىدۈ ؟ 
بۇنداق قاپلىنىش ھەرىكىنى كاپىتالىستلارنىڭ قوشۈمچە قىممەتنى 
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ۋە ئىشچىلارنىڭ ئىش ھەققىنى ئىستېمال قىلىشى بىلەن قانداق 
كىرىشىپ كېتىدۈ؟ ئالدىمىزدا توغرىدىن - توغرا تۈرۈۋاتقان 
مەسىلە ئەنە شۇ . شۇنىڭ ئۈچۈن . ئالدى بىلەن ئەسلىي كۆلەمدىكى 
نەكرار ئىشلەپچىقىرىشنى تەتقىق قىلىشىمىزغا توغرا كېلىدۈ . 
ئۈنىڭدىن كېيىن . مەھسۇلات ئۆز قىممىتى بويىچە 
ئالماشتۇرۈلىدۇ. دەپلا ئەمەس . بەلكى ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىتالىنىڭ تەركىپىي قىسىيلىرىدىمۇ ھېچتانداق قسىمەئ 
ئىنقىلابى بولمىغان › دەپمۇ پەرەز قىلىشىمىزغىمۇ توغرا كېلىدۇ . 
ئەگەر باھا قىممەتتىن چەتنەپ كەتسە . بؤ ھال ئىجنىمائىي 
كايىئالنىڭ ھەرىكىنىگە ھېچقانداق تەسىر كۆرسىتەلمەيدۇ . گەرچە 
تايرىم. كاپتالسىلارنىڭ بۈ چاندا كۈلۈشكەن قىمسىتى كۆزلىرى 
ئالدىن تۆلىگىنى بىلەن . ئۇلارنىڭ ھەربىرى ئايرىم 
ئىشلەپچىقارغان قوشۈمچە قىممەت مىقدارى بىلەن ئوڭ تاناسىپ 
بولمىسىمۇ . لېكىن ئۇلارنىڭ ئالماشتۇرغىنى ئوخشاش بىر 
مەھسۇلات مىقدارى . قىممەت ئىنقىلابىغا كەلسەك . ئؤ 
ئومۇميۈزلۈك ۋە تەكشى يۈز بەرسە › بارلىق يىللىق مەھسۇلاتنىڭ 
قىممەت تەركىبى ئوتنۇرىسىدىكى ئىسبەتنى ئۆزگەرتەلمەيدۇ . 
ھالبۇكى . قىسمەن ۋە تەكشىسىزلىك يۈز بەرسە . كاشىلىغا 
ئايلىنىدۈ . بىرىنچىدىن› بۇنداق كاشىلا ئۆزگەرمەس قىممەت 
نىسبىتىدە يۈز بەرگەن جەتنەش دەپ قارالغاندىلا . ئاندىن كاشىلا 
دەپ قارىلىدۇ ؛ ئىككىنچىدىن› يىللىق مەھسۇلات قىممىتىنىڭ بىر 
- ئۆزگەرمەس كاپىتالنى › يەنە بىر قىسمى ئۆزگىرىشچان 
كاپىئالنى قاپلايدۇ دېيىلىدىغان قانۇنىيەت ئىسپاتلانغان ھامان › 
تىمسىت قىنشىلاى يىپلى ئۆزگەرمىس كاپىغال قىمسىشىك» پۆز 
بەرسۈن ياكى ئۆزگىرىشچان كاپىتال قىممىشىدە يۈز بەرسۇن › بؤ 
قانۇنىيەتنى ئوخشاشلا ئۆزگەرتەلمەيدۇ . پەقەت بۇنداق ياكى ئۇنداق 
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ئۆزگەرتەلەيدۇ › چۈنكى ئەسلىي قىممەتنىڭ ئورنىنى باشقا بىر 
قىممەت ئېلىپ بولغان بولىدۇ . 

كاپىتال قىممىتىنىڭ ھاسىل بولۈشىنى ۋە كاپىئالنىڭ 
مەھسۇلات قىممىئىنى ئايرىم كاپىتال ئۇفتىسىدىن تەكشۈرگەن 
ۋاقتىمىزدا . تاۋار مەھسۇلاتنىڭ ناتورال شەكلىنىڭ تەھلىلىمى: 
بىلەن زادىلا ئالاقىسى بولمايدۈۇ › مەسىلەن › مەيلى ئؤ ماشىنا . دان 
بولسۇن ياكى ئەينەك بولسۇن › بەرىبىر . بىز ئۇلارنى ھەرقاچان 
مىسال ئۈچۈنلا ئالىمىز › ئىشلەپچىقىرىش تارماقلىرىنىڭ 
ھەرقانەىقى مىسالخا شېلىنىۋېرىشى مۇمكىن . بىزنىڭ 
شەكشۇرۇشىمىزگە تېگىشلىك بولغىنى بىۋاسىكە ئىشلەپچىقىرىل 
جەريانىنىڭ ئۆزى . بۈ ئىشلەپچىقىرىش جەريانى ھەرقانداق جايدا 
ئايرىم كاپىتال جەريانى بولۇپ ئىپادىلىنىدۇ . كاپىتالنىڭ تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىلىشىغا كەلگەندە . كاپىتال قىممىتىنىڭ ناماپەندىسى 
بولغان قىسمەن تاۋار مەھسۇلات ئوبوروت دائىرىسىدە قايتنىدىن 
ئۆزىنىڭ ئىشلەپچىقىرىش ئامىلىغا ئاپلىنىشىغا . جۈملىدىن . 
ئسىمكانىمەت ئاپالايدۇ دەپ پەرەز قىلساقلا بولىدۇ . شۇنىڭدەك , 
ئىشچىلار بىلەن كاپىتالىستلار بازاردىن ئۆزىنىڭ ئىش ھەققى ۋە 
قوشۇۈمچە قىممىتىگە سېتىۋالىدىغان تاۋارلارنى ئاپالايدۇ › دەپ 
پەرەز قىلساقلا بولىدۇ . لېكىن „ ئىجشساكىي كومۇمىي كاپىتالنى 
ۋە ئۇۈنىڭ مەھسۇلات قىممىتىنى تەكشۈرگەن ۋاقتىمىزدا .› بۇنداق 
شەكىل جەھەتتىنلا چۈشەندۈرۈش كۆۈپايە قىلمايدۇ . مەھسۇلات 
شەخسىي ئىستېمالىغا كىرىشى ئومۇمىي كاپىتال ئۆتىگەن 
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فقۆۇتكسىبيىنىڭ نەتىجىسى سۈپىتىدە ئىپادىلەنگەن مەھسۇلات 
قىممىتىنىڭ ئۆزىدە ھەرىكەت پەيدا قىلىدۇ . بۈ ھەرىكەت يالغۈز 
قىممەت جەھەنتىكىلا ئەمەس . ماددىي جەھەتتىكىمۈ قاپلىنىش 
تەركىبلىرى ئوتتۈرىسىدىكى نىسبەتنىڭ چەكلىمىسىگە › ھەم 
ئۈلارنىڭ قيستېمال قسىمتى بىلەن ماددى شەكىللىرىنىڭ 
چەكلىمىسىگە ئۈچرايدۈ . 

بىر تەرەپتىن › كاپىتالىستنىك بازىستا بىرەر جۇغلانما ياكى 
كېڭەيتىلگەن ئەكرار ئىشلەپچىقىرىشنىڭ بولمايدىغانلىقى غەلىتە 
پەرەز بولىدىغان › يەنە بىر تەرەپتىن › ئىشلەپچىقىرىش شارائىنى 
تۈرلۈك يىللاردا مۈتلەق ئۆزگەرمەي قالمايدىغان بولسا (ئۇلار 
ئۆزگەرمەيدۇۈ دەپ پەرەز قىلىنىدۇ) . ئۈ ھالدا كۆلىمى 
ئۆزگەرمىگەن ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىش ئاستراكسىپىدىنلا 
ئىبارەت بولىدە . بۈنىڭ ئاساسى مۇنداق : مەلۈم قىممەتتىكى 
ئىجتىمائىي كاپىنال تاۋار شەكىللىرىنىڭ تەكرار ئىشلەپچىقىرىش 
جەريانىدا ئۆزگىرىپ تۇرۈش ئېھتىمالىغا قارىماي › بۇلتۇر 
قانچىلىك تاۋار قىممىشىنى يارىتىپ . قانچىلىك ئېھتىپاجنى 
قاندۇرغان بولسا . بۇ يىلمۇ شۇنچىلىك تاۋار قىممىتىنى پارىتىپ › 
شۈنچىلىك ئېھتىياجنى قاندۇرىدۇ . بىراق . جۇغلانما بولغانلىكى 
يەردە . ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىش ھامان جۇغلانمىنىڭ بىر 
قىسمىنى تەشكىل قىلىدۇ . شۇنداق ئىكەن › ئۈنى ئۆز ھالى بويىچە 
ئەكشۈرۈشكە بولىدۇكى . ئاەدىي ئەكرار ئىشلەپچىقىرىش 
جۇغلاتيىنىڭ رېگال قاسلىدۇر . يىللىق مەھسۇلاتشىڭ قىيبىتى 
كېمەپسىمۇ : لېكىن ئىستېمال قىممىتىنىڭ مىقدارى 
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ئۆزگەرمەيدۇ ؛ يىللىق مەھسۇلاتنىڭ قىممىتى ئۆزگەرمىسىمۇ . 
تېقى ر لامىش اسشسستقيلغۇن اسىق بىس 
مسقمارى بىلەن تەكرار ئىتشخىپسقىرىلنىڭ كىستېمال قىمسەت 
مىقدارىمۇ ئوخشاشلا كېمىيىدۇ . بۇلارنىڭ ھەممىسىدە ئاددىى 
تەكرار ئىشلەپچىقىرىش ياكى ئىلگىرىكىگە قارىغاندا تېخىمۇ 
بېرىسەبۇ „ كپيسە قېلواننا ئېلىپ يېرىنغان ئەكواو 
ئىشلەپچىقىرىشنىڭ نەتىجىسى مۈكەممەل بولمىغان ‏ ئەيىبى 
بولغان تەكرار ئىشلەپچىقىرىش بولۇشى مۇمكىن . بۇلارنىڭ 
ھەممىسى تەكرار ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ئوخشاش بولمىغان 
قاىسللىرىنىڭ بىقئارشىلا چېقىقىسۇ „ لېكىم ب كاستلا ىڭ 
كاپىتالنى تەكرار ئىشلەپچىقىرىدىغان ياكى كىرىمنى تەكرار 
ئىشلەپچىفغىرىدىغان ئومۇمىي جەرياندا ئوينايدىغان رولىغا 


ئىككى تۈركۈمىٌ⁄›› 


گىجتىياقىي ئۆمۈشىى مەھسۇلات . چۈيلىنىن ئىجچخىماڭى 
ئومۇمىي ئىشلەپچىقىرىش ئىككى چوڭ تۈركۈمگە بۆلۈنىدۇ : _ 

| . ئىشلەپچىقىرىش ۋاستىلىرى: ئىشلەېچىقىرىش 
ئىستېمالىغا كىرىشى زۆرۈر بولغان ياكى ھېچ بولمىغاندا 
ئىشلەپچىقىرىق ئىستېمالىخا كىرەلىيىنغان ئاۋارلار , 

1 . ئىستېمال ۋاسىتىلىرى: كاپىئالىستلار سىنىپى بىلەن 


(44) ئاساسلىقى 1 ئورېگىنالدىن ئېلىندى. قورمۇلا 1 ئورېگىنالدىن ئېلىندى. 


3-8 . بۆلۈم ‏ ئىبتىمائىي ئومۈمىي كاپىتالنىڭ ئەكرار ئىشلېچىقىرش ۋە ئوورتقا سېلىنىى 

بۇ ئىككى تۈركۈمنىڭ ھەربىرىدىكى تۈرلۈك ئىشلەپچىقىرىش 
تارماقلىرىنىڭ يىغىندىسى ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ئۆز ئالدىغا چوڭ بىر 
تارمىقىنى : بىرى ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى ئىشلەپچىقىرىش 
تارمىقىنى › يەنە بىرى ئىستېمال ۋاسىتىلىرىنى ئىشلەپچىقىرىش 
تارمىقىنى تەشكىل قىلىدۇ . بۈ ئىككى ئىشلەپچىقىرىش تارمىقىنىڭ 
ھەربىرىدە سەرپ قىلىنىدىغان ھەممە كاپىتال ئىجتىمائىي 
كاپىتالنىڭ ئالاھىدە بىر چوڭ تۈركۈمىنى تەشكىل قىلىدۇ . 

ھەربىر تۈركۈمدىكى كاپىتال ئىككى تەركىبىي قىسىمغا 
بۆلۇنىدۇ : 
ئۆزگىرىشچان كاپىتال شۇ ئىشلەپچىقىرىش تارمىقىدا 
پايدىلىنىدىغان ئىجتىمائىي ئەمگەك كۈچىنىڭ قىممىشىگە › يەنى شؤ 
ئىجنىمائىي ئەمگەك كۈچى ئۈچۈن بېرىلىدىغان ئومۇمىي ئىش 
ھەققى مىقدارىغا باراۋەر بولىدۇ . ماددىي جەھەتتىن قارىغاندا › بؤ 
كاپىتال پائالىيەنچان ئەمگەك كۈچىنىڭ ئۆزىدىن › يەنى شو 
كايىغاللىڭ قىممىتى ھەرىگەنگە كەلتۈرىدىغان جاللىق قەمگەكدىن 
ھاسىل بولىدۇ . 

2 هيا كە › يەنى شۇ ¶† . تارممنى 
ۋاسىتىلىرىنىڭ قىممىتى . بۇ ۇر | ۋاسىتىلىرىنىڭ 
ئۆزى يەنە ماشىنا . سايمان › قۇرۇلما . ئۇلاغ ۋە باشقىلارنى ئۆز 
ئىچىگە ئالغخان تۇراقلىق كاپىتالغا . ئىشلەپچىقىرىش 
ماتېرىياللىرىنى › مەسىلەن خام ئەشيا .› قوشۈمچە ماتېرىيال : 
يېرىم تەيپار مەھسۇلات ۋە باشقىلارنى ئۆز ئىچىگە ئالخان ئۇراقسىز 
ئۆزگەرمەس كاپىئالغا بۆلۈنىدۇ . 


0 × باب ئاسىي تەكرار گىشلېچىقىرىش 719 
بۇ ئىككى تۈركۈمنىڭ ھەربىرى شۈؤ كاپىتاللارنىڭ ياردىمى 
بىلەن ئىشلەپچىقىرىلغان يىللىق ئومۈمىي مەھسۇلاتنىڭ قىممى: 
ئىشلەپچىقىرىشتا ئىستېمال قىلىنغان . ئۆز قىممىتىدىن ئېيتقاندا 
ھەھسۇلاتقىلا تۆتكىن كۆزگەرىس قاپىغال ج نىڭ قىببىس 
نامايەندىسى بولغان قىسمىغا ۋە يىللىق ئومۇمىي ئەمگەك قوشۇلغان 
قىممەت قىسمىغا بۆلۇنىدۇ . كېيىنكىسى يەنە ئۆزگىرىشچان ئالدىن 
تۆلەنگەن كاپىتالنى قاپلىغۇچى قىسىم × بىلەن شۇ ئۆزگىرىشچان 
ئالدىن تۆلەنگەن كاپىتالنىڭ سىرتىدا قوشۇمچە قىممەت 8 نى 
ھاسىل قىلغۇچى قىسىمغا بۆلۈنىدۇ . دېمەك › ھەربىر تۈركۈمدىكى 
يىللىق ئومۇمىي مەھسۇلاتنىڭ قىممىتى ۋە ھەربىر ئايپرىم تاۋارنىڭ 
قىممىنى ئوخشاشلا ‹« + »7 + ¢ غا بۆلۈنىدۇ . 
قىممەتنىڭ ئىشلەپچىقىرىشتا ئىستېمال قىلىنغان ئۆزگەرمەس 
قىلىنىۋاتقان ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ قىممىتىگە ماس كەلمەيدۇ . 
دۇرۇس › ئىشلەپچىقىرىش ماتېرىياللىرى پۈتۈنلەي ئىستېمال 
قىلىنىدۇ . شۇڭا ئۇلارنىڭ قىممىتى پۈتۈنلەي مەھسۇلانقا ئۆتۈپ 
كېتىدۇ . ئەمما ئىستېمال قىلىنىۋاتقان تۇراقلىق كاپىتالنىڭ بىر 
مەھسۇلاتقا ئۆتىدۇ . تۇراقلىق كاپىتال › يەنى ماشىنا › قۇرۇلما ۋە 
باشقىلارنىڭ قالغَان قىسسى داۋاملىق ساقلىنىپ غالسدؤ ھەمدە ۆز 
قىممىتىنىڭ يىلمۇيىل خوراپ .› كېمىيىپ بېرىشىغا قارىماي . 
بۇرۇقىدەكلا فۇنكسىيە ئۆتەۋېرىدۇ › مەھسۇلات قىممىتىنى 
تەكشۈرگەن ۋاقتىمىزدا › تۇراقلىق كاپىتالنىڭ فۈنكسىيە 
ئۆتەۋاتقان بۇ قىسمى بىز ئۈچۈن مەۋجۇت ئەمەس . ئۈ يېڭىدىن 
ھاسىل بولغان شۇ تاۋار قىممىتىدىن مۈستەقىل ھالدا شۇ تاۋار 
فقىممىتى بىلەن بىللە ئۆمۈر سۈرىدىغان بىر قىسىم كاپىتال 


780 3 . بۆلۈم ‏ ئىجتىمائىي ئومۇمىي كاپىتالنىڭ تهەكرار ئىشلەپچىقىرىش ۋە ئوبوروتقا سېلىلىنى 


0 , , ى 7 


مەكشۈرگىنىسىزەە چۈشىسندۈرۈش بەردۇق (1- كىشاب 
86 باب 192 ءبىن« ).لي كىن بىز ھاژزبر ثۇ يەردە 
ئىشلىنىلگەن تەكشۈرۈش ئۇسۇلىدىن ۋاقتىنچە چەتنەپ تۇرۇشىمىز 
شه‌رێ. تاپرت كاپىنالنىڭ مەھسۇلات قىممىتىنٍ 
تەكشۈرگىلىمىزدە . ئۇراقلىق گاپىدالندىڭ خوراش ئارقىسىدا 
يوقاتقان قىممىتى خوراش مەزگىلىدە ئىشلەپچىقىرىلغان تاۋار 
مەھسۇلانتقا ئۆتۈپ كېتىدۇ › مەزكۈر تۇراقلىق كاپىتالنىڭ بىرەر 
قىسمى شۇ جەرياندا قىممەتنىڭ مەھسۇلاتقا ئۆتۇشى مۇناسىۋىتى 
بىلەن ماددىي جەھەتتىن قاپلانسۇن ‏ قاپلانمىسۇن بەرىبىر شۇنداق 
بولىدۇ . دېگەنىدۇق . ئۇنىڭ ئەكسىچە › بۇ يەردە ء گىجتىماگىي 
ئومۇمىي مەھسۇلاتنى ۋە ئۇنىڭ قىممىتىنى تەكشۈرۈۋاتقىنىمىزدا › 
تۇراقلىق كاپىتال قىممىتىنىڭ شؤ يىلى خوراش ئارقىسىدا يىللىق 
مەھسۇلاتقا ئۆتۇپ كەتكەن قىسمىنى بىر چەتكە قايرىپ قويۇشقا › 
ھېچ بولمىغاندا ۋاقتىنچە بولسىمۇ بىر چەنكە قايرىپ قويۇشقا 
مەجپۇر بولىمىز „ چۈنكى › بۇ ئۇراقلىق كاپىئال شۇ يىلىساڭ ئۆزىدە 
ماددىي جەھەتتىن قاپلانمايدۇ . بۇ ھەقتە مۇشۇ بابنىڭ ئاخىرقى 
پاراگرافىدا مەخسۈس توختىلىمىز . 

ئاددھىي تنەكرار ئىشلاەپچىقىرىشنى نئەتقىق 
قفىلغىنىمىزەا تۆۋەندىكى فورمۇلىنى ئاساس 
قىلىسسز ‹ بۇ قورمۇلسغا 6 كۆزگەرمەس كاستالغا › 7 
تنەڭ دېسەك ھەمدە پەرەز قېايىقغان قىم اشساڭغا 


7 : 111 هة 6 
كوپىيىش نىسېىتى 100% چ ` بولىدز 1 رەقەملەر نەچچە 


6 باب ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىش 781 
مىليون ماركنى › نەچچە مىليون فرانكنی ياكى نەچچە مىليون فوند 
ستېرلىڭنى بىلدۈرۈشى مۇۈمكىن . 

كاپىنال 66663 74¥«قە 5 5100ةە 5000 = 1000¥ طك ج4000 
تاۋار مەھسۇلات 6000 = 10000 + 1000¥ -+ :4000 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى شەكلىدە مەۋجۇت بولۇپ تۈرىدۇ . 
كاپىتال سىس ىسە 95060 = 6500¥ ك ج2908 
تاۋار مەھسۇلات 3000 = 5002 -4 500¥ -4 :20005 
ئىستېمال ۋاسىتىلىرى شەكلىدە مەۋجۈت بولۇپ تۈرىدۇ . 
بۇلارنى جەملىسەك › پۈتۈن يىللىق ئومۇمىي ناۋار مەھسۇلات 
مۇنداق بولىدۇ : 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى 0 = 10000 + 10007 + 40006 . | 
ئىستېمال ۋاسنىلىرى 0 = 500 +4 500¥ + ©2000 .1 
ئومۇمىي قىممەت 9000غا تەڭ بولىدۇ › پەرەز بويىچە بۇنىڭغا 
ماددىي شەكىلدە ئۈنكسىيە ئۆتەۋاتقان تۇراقلىق كاپىتال 
كىرمەيدۇ . 
ئەمدى بىز ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىش ئاساسىدا بولىدىغان 


(بۇنىڭدا قوشۈمچە قىممەتنىڭ ھەممىسى ئۈنۈمسىز ئىستېمال 
قىلىنىدۇ ) ھەر خىل زۆرۈر ئالماشتۈرۈشلارنى تەتقىق قىلىدىغان 
ۋە ئالماشتۈرۈشنىڭ ۋاسىنىسى بولغان پۇل ئوبوروىنى 
تەكشۈرمەي قويۈپ تۈرىدىغان بولساق . ئؤ چاغدا بىزگە هه دېگەندىلا 
ئۈچ چوڭ مۇھىم نۇقتا مەلۇم بولىدۇ : 

1 1 تۈركۈمدىكى ئىشچىلارنىڭ ئىش ھەققى 500¥ بىلەن 
كاپىتالىستنىڭ قوشۇمچە قىممىتى 5008 ئىستېمال ۋاسىتىلىرىگە 
سەرپ شاسنىشى كېرەك „ لىسا ئۇلارتىڭ قىببىتى 1000 طا ئڭ 


782 3 - بۆلۈم ‏ ئىجنىمائىي ئومۇمىي كاپىتالنىڭ تەكرار ئىشلەپچىقىرىش ۋە ئوبوروتقا سېلىنىشى 
ۋاسىتىلىرى 1 تۈركۈمدىكى كاپىتالىستلارنىڭ ئىلكىدە بولۇپ . 
ئالدىن تۆلەنگەن 500¥ نىڭ ئورنىنى تولدۇرىدۇ ۋە 5008 نىڭ 
نامايەندىسى بولىدۇ . دېمەك › 1 تۈركۈمدىكى ئىش ھەققى بىلەن 
قوشۈمچە قىممەت شۇ كاتېگورىيە دائىرىسىدە شؤ تۈركۈم 
مەھسۇلاتلار بىلەن ئالماشتۈرۈلىدۇ. شۇنىڭ بىلەن 
0 = 1 (500 -4 500¥) ئىستېمال ۋاسىتىلىرى شەكلىدە 
ئومۇمىي مەھسۇلاتتىن چىقىپ كېتىدۇ . 

2 1 تۈركۈمدىكى 1000 + 1000¥ مۇؤ ئىستېمال 
ۋاسىتىلىرى › يەنى 1 تۈركۈمدىكى مەھسۇلاتلار ئۈچۈن سەرپ 
قىلىنىشى كېرەك . دېمەك › ئۇلار 1 تۈركۈمدىكى مەھسۇلاتنىڭ 
قالغان قىسمى بولغان ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ مىقدار جەھەتتىن 
ئۆزلىرىگە ئەڭ كېلىدىغان .2000 قىسمى بىلەن ئالماشتۈرۈلۈشى 
شەرث . بۇ مۇناسىۋەت بىلەن . 1 تۈركۈم شۇ سىشداردىگى 
تۈركۈلىدىكى 10008 + 1000¥ قىممەتنى ئۆزىدە 
گەۋدىلەندۈرگەن مەھسۇلاتنقا ئىگە بولىدۇ . شۈنداق 
قىلىپ 200016 بىلەن (:1000 + 1000¥) 1 ھېسابتىن 

3. يەنه 400016 قالىدۇ. ئۇلار ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىىسلىرىسن تىركىپ ماپغان بولۇپ + 1 كۆركۈسەە كىستېمال 
قىلىنغان ئۆزگەرمەس كاپىتالنى قاپلاش ئۈچۈن شۇ تۈركۈمدىلا 
سەرپ قىلىنىدۈ › دېمەك › 1 (5000 + 500¥) نىڭ خۈددى ¶ 
تۈركۈمدىكى ئىشچىلار بىلەن كاپىتالىستلار ئوتتۈرىسىدىكى ياكى 
1 ئۈركۈمدىكى كاپىئالسىنلار ئوتتۇرىسىدىكى ئالماشتۇرۇش 
ئارقىلىق ھەل قىلىنغىنىغا ئوخشاش › بۇۈمۈ 1 تۈركۈمدىكى 


كاپىتالىستلار ئوتتۇرىسىدىكى ئالماشتۈۇرۇش يولى بىلەن ھەل 
ادا 
ۋاقتىنچە مۇشۇ يەرگىچە سۆزلەپ تۇرىمىز . بۇلار پەقەت 


¥ . لىڭككى تۈركۇم گۆتكۋرىسىەىكى 
ئالماشتۈرۈش : (@ه + »)1 بىلەن 
€ ا نىلڭ ئالماشتۇرۇلۇشى(45› 


بىسز كيدي كىككى تۆركۈم ئوتۇرىسسىشى چوڭ 
ئالماشتۇرۇشتىن باشلايمىز . 1 (1000‰ + 1000¥) ئۆز 
ئۇرغان بۇ قىممەت 200016 بىلەن . يەنى ئىستېمال 
ۋاسىشىلىرىنىڭ ماددىي شەكلىدە مەۋجۈت بولۇپ تۇرغان قىممەت 
بىلەن ئالماشتۈرۇلىدۇ . 1 تۈركۈمدىكى كاپىتالىستلار سىنىپى 
مۈشۈ ئالماشتۈرۈش ئارقىلىق ئۆزىنىڭ ئۆزگەرمەس 
كاپىتالى 2000 = نى ئىستېمال ۋاسىتىلىرى شەكلىدىن ئىستېمال 
چاسىتىلىرىنىاڭ تىشلەسىشىرىق ۋاسىشسلىرق شىك £ 
ئايلاندۈرىدۇ . بۇ شەكىلدە ئۆزگەرمەس كاپىتال يېڭىۋاشتىن 
ئەمگەك جەريانىنىڭ گايملى بولۇشى ھىبە قىممىشىڭ ئېشىشى 
ئۈچۈن ئېيتقاندا . ئۆزگەرمەس كاپىنال قىممىتى بولۇپ فۇنكسىيە 
ئۆتىشى مۈمكىن . ئىككىنچى تەرەپتىن . 1 تۈركۈمدىكى ئەمگەك 
كۈچىنىڭ قىممەتدىشى (#» 1 1000) بىلەن 1 تۈركۈمدىكى 


(45) تۆۋەندە يەنە ]1 ئورېگىنالدىن ئېلىندى. 


3-4 بۆلۈم ‏ ئىجنىمائىي ئومۈمىي كاپىتالنىڭ ئەكرار ئىشلەپچىغىرىش ۋە ئوبوروتقا سېلىنىى 
كاپىتالىستلارنىڭ قوشۇمچە قىممىتى (® 1 1000) شۇ 
ئالماقتتۇرۇش كارقىلىق , كىستېمال, [ۋاسىاسلىرىده رېغاللىشىەەۋ ‹ 
بۇلارنىڭ ھەر ئىككىلىسى ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتشىلىرىنىڭ ماددىي 
شەكلىدىن دارامەت سۈپىتىدە ئىستېمال قىلىشقا بولىدىغان ماددىى 
شەگىلگە اپلىتىدۇ , 
لېكىن . بۇنداق ئۆزئارا ئالماشتۈرۈش پۈل ئوبوروتى 
ئارقىلىق ئەمەلگە ئاشىدۇ . پۇل ئوبوروتى ئالماشتۈرۈشنىڭ 
ۋاسىتىسى بولۇش بىلەن بىللە . بؤ ئالماشتۈرۈشنى چۈشىنىشنى 
قىمىنلاشتۈرىدۇ . شۇنداقتىمۇ پۈل ئوبوروتى ھەل قىلغۇچ 
دەرىجىدە مۇھىم رول ئوينايدۇ › چۈنكى كاپىتالنىڭ ئۆزگىرىشچان 
قىسمى پۇل شەكلىدە تەكرار ئىپادىلىنىپ تۈرۈشى › يەنى پۈل 
شەكگىسىن هى جات اچىك انان پۇل غاپعاش بولۇپ 
ئىپادىلىنىپ تؤر ؤشى شەرت . پۈتۈن جەمئىيەت مىقپاسىدا ئەڭ 
ھەرىكەت قىلىۋاتقان ھەممىلا ئىشلەپچىقىرىش تارماقلىرىدا . 
ئۆزگىرىشچان كاپىتال مەيلى 1 تۈركۈمگە ياكى :1 تۈركۈمگە تەۋە 
بولسۇن» چوقۇم پۈل شەكلىد كالىىن تۇلىتىشى لازىم , 
گاپىكالىست ئىمگەك كۈچىلى شۇ كەمگەك كۈچى كىشلىپچىلىرىق 
جىرپادىغا قىشتىراھ قىلىشتىس لگىرى سېشىۇالىسا „ با 
بىرگىك ئاجمناڭ خىشقىنى يۈغۈاقكىن قەرىلسىم „ كىيىك گۈچى 
ىسىياق قىيمىكى باسىل قىلىش «اامىغا ئىتلىغىلىپ 
بولغاندىن كېيىن بېرىدۇ . مەھسۇلات قىممىتىنىڭ پەقەت ئەمگەك 
كۈچىنىڭ ھەققى ئۈچۇنلا چىقىم قىلىنغان پۈلنىڭ قىممەتدىشى 
بولغان › يەنى ئۆزگىرىشچان كاپىتال قىممىتىنى نامايان قىلىدىغان 
قىسمىمۇ مەھسۇلات قىممىتىنىڭ قالغان قىسمىغا ئوخشاش . 
كاپىتالىستقا تەئەللۇق بولىدۇ . ئىشچى قىممەتنىڭ شؤ قىسمىدا 
ئۆز ئىش ھەققىنىڭ قىممەتدىشىنى كاپىتالىستقا بېرىپ بولىدۇ . 
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لېكىن ئاۋار قايىسەسن يۇلغا ئايلانغان „ پەنى تاۋار سېتىلغاندىن 
قېپبىلا ھاسالىمت ئۆزقىرىغچان كاپسيالنى قايغخىسن پۇل 
كاپىتالغا ئايلاندۈرۈپ . ئەمگەك كۈچىنى سېتىۋېلىش ئۈچۈن 
يېڭىۋاشتىن ئالدىن تۆلەيدۈ . 

دېمەك › 1 تۈركۈمدىكى بىر پۈتۈن كاپىتالىستلار قىممەتنىڭ 
1 تۈركۈمدىكى مەھسۇلاتلىرىدا › يەنى ئىشچىلار ئىشلەپچىقارغان 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىدە 7 سۈپىتىدە ساقلىنىپ تۇرغان 
قىسبى گۈچۈن كىشچىلارغا 1006 فرتە سئېرلىش (قۈناڭ پۇل 
شەكلىدىكى قىممەت ئىكەنلىكىنى كۆرسىنىش ئۈچۈنلا «فوند 
ستېرلىڭ » دەۋاتنىمەن ) 10007 = بەرگەن بولىدۇ . ئىشچىلار بۇ 
0 فوند ستېرلىڭغا 1 تۈركۈمدىكى كاپىتالىستلاردىن شؤ 
قىسمەتكە ياراۋەر كىمقپسال ۋاسىسلىرىش سېتىۋالىدۇ - ك ± 1 
تۈركۈمدىكى ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ يېرىمىنى پۇلغا 
ئايلاندۇرىدۇ ؛ 1 تۈركۈمدىكى كاپىئالىستلار ئۆز ئۆۋىتىدە بۇ 
0 فوند سئېرلىڭغا 1 تۈركۈمدىكى كاپىتالىستلاردىن قىممىتى 
سېتىۋالىمىز ± شۇنغداق قىلىپ . 1 كۈرگۇبىسىكى گاپىغالىستلارتداڭ 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنىڭ ماددىي شەكلىدە مەۋجۇت بولغان 
بىر قىسىم مەھسۇلاتى بولغان ئۆزگىرىشچان كاپىنال 
قىممىتنى = 1000¥ قايتىدىن پۇلغا ئايلىنىدۇ › مانا ئەمدى ئۈ 
1 تۇركۈممىكي گاپىقالىستلارتىڭ قولىدا يېڭىۋاشتىن پۇل 
كاپىتال بولۈپ فۇنكسىيە ئۆتەيدۇ › بۇ پۇل كاپىنال ئۆز نۆۋىتىدە 
ئەمگەك كۈچىگە . يەنى ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ ئەڭ مۇھىم 
ئابيىلىغا ئايلىنىدۇ . شونداق قىلىپ . 1 تۈركۈمدىكى 
كاپىتالىستلارنىڭ بىر قىسىم تاۋار كاپىتالىنىڭ رېئاللىشىشى 
ئارقىسىدا . ئۇلارنىڭ ئۆزگىرىشچان كاپىتالى پۇل شەكلىدە ئۆز 
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قولىغا كېلىدۇ . 

¡ تۈركۈمدىكى تاۋار كاپىتالنىڭ @ قىسمىنى ¶ 
تۈركۈمدىكى ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ قالغان يېرىمىغا 
ئالماشتۈرۈش ئۈچۈن كېنىدىغان پۇلغا كەلسەك . ئؤ تۈرلۈك 
پوللار بىلەن ئالدىن تۆلىنىشى مۇمكىن . بۇنداق ئوبوروت 
ئەمەلىيەتتە › ئىككى تۈ ر كۈمدىكى ئايرىم كاپىئالىستلار ئوتتۇرىسىدا 
بولسىدىغان سان ساتاقسىۇ كلېرىم بالسى . ساقسىنى ئۆز ئىچىگ 
ئالىدۇ ¿ لېگىن قاشۈ پۇلنى ھەرقانداق شاراشتتا كاپىكالىسىلار 
چىقىرىشى كېرەك › چۈنكى . ئىشچىلار ئوبوروتقا قوشقان پۈلنىڭ 
مىقدارىنى ھېسابلاپ بولدۇق . يا 1 تۈركۈمدىكى بىر كاپىئالىست 
ئۆزىنىڭ ئىشلەپچىقىرىش كاپىنالى بىلەن بىر قاتاردا مەۋجۈت 
بولۇپ تۇرغان پۈل كاپمانغا ] سركۈينىكى كاسخالىستكى. 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى سېتىۋېلىشى مۈمكىن ؛ یا بولمىسا 
1 تۈركۈمدىكى بىر كاپىتالىست كاپىنال سۈپىتىدە ئەمەس . 
شەخسىي خىراجەت سۇۈپىتىدە چىقىم قىلىنىدىغان پۈل فوندىغا ¶ 
تۈركۈمدىكى كاپىتالىستتىن ئىستېمال ۋاسىتىلىرىنى سېتىۋېلىشى 
مۈمكىن . بىرىنچى ۋە ئىككىنچى بۆلۈملەردە كۆرسىتىپ 
ئۆتكىنىمىز دەك قالىىنشى شەرىخ شۇكى , كابىخالىستنىڭ قولسدا 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىدىن باشقا ھەرقاچان یا كاپىتال سۈپىتىدە 
ئالدىن تۆلىنىدىغان › یا دارامەت سۈپىتىدە سەرپ قىلىنىدىغان 
مەلۈم زاپىسى بولۇۈشى كېرەك . بىز پۇۈلنىڭ يېرىمىنى ¶ 
تۈركۈمدىكى كاپىنالىستلار ئۆزىنىڭ ئۆزگەرمەس كاپىتالىنى 
قاپلاش ئۈچۈن ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى سېتىۋېلىشقا ئالدىن 
تۆلىسە . قالغان يېرىمىنى 1 تۈ ركۈمدىكى كاپىتالىستلار ئىستېمال 
ئۈچۈن چىقىم قىلىدۇ › دەپ پەرەز قىلايلى (نىسبەتنىڭ قانداق 
بولۈشى بۇ يەردە ئالدىمىزغا قويۇلغان مەقسەت بىلەن تامامەن 
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كالاذ قىسىز ( چ ئۈنداقتا *# 1 تۈركۈم 500 فوند ستېرلىڭ ئالدىن 


ئىشچىلاردىن كەلگەن يۇقىرىدىكى 1000 فوند ستېرلىڭ بىلەن ) 


ئۇزىسىڭ كۆ گەرمىس !يدا نىڭ ¬ گۈلۈشىنى ماجەى جەھەتشى. 


قاپلايدۇ ؛ ئاندىن 1 تۈركۈم بۇنىڭدىن ئېرىشكەن 500 فوند 
ستېرلىڭغا 1 تۈركۈمدىن ئىستېمال ۋاسىشىلىرىنى سېتىۋالىدۈ . 
شۇنداق قىلىپ 1 ئۇرگۈمدىكى ئاۋار كاپىتالنىڭ ® س ھاسىل 
بولغان يېرىمى @‰ -- § ¬ @ ئوبوروتىنى ئورۇنداپ بولىدۇ 
ده › 1 تۈركۈمدىكى مەھسۇلاننىڭ ئاشۈ قىسمى ئىستېمال فوندىدا 
ستېرلىڭمۇ پۈل كاپىنال سۈپىتىدە 1 تۈركۈمدىكى 
كاېسغالىسسىقىلارنسىڭ قېلىغا قايتسپ كېكىپ „ قالارداڭ 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىنالى بىلەن تەڭ مەۋجۇت بولۈپ تۇرىدۇ . 
ئىككىنچى تەرەپتىن › 1 تۈركۈم ئۆزىنىڭ تاۋار كاپىتالىنىڭ 
.8 مباردا ساقلىنىۋاتقان مەھسۇلات سۈپىنىدىكى م قىسمىنىڭ 
يېرىمىنىڭ سېتىلىشىنى كۆزلەپ . ئاڭغىچە 500 فوند ستېرلىڭ 
سېتىۋالىدۇۈ . 1 تۈركۈممۇ شۇ 500 فوند ستېرلىڭغا ¡ 
تۈركۈمدىن ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى سېتىۋېلىپ . ئۆزىنىڭ 
بارلىق ئۆزگەرمەس كاپىتالى (2000 = 500 + 500 -4 1000) 
نى نەرسە بىلەن قاپلىسا › 1 تۈركۈم ئۆزىنىڭ ھەممە قوشۇۈمچە 
تىسسىسىي قىستپبال ۋاسىدىلىر.دە ¡يقاللاشتۇرىدۇ . يىتىپ 
ئېياتقاتە! . قىمسىتى 4000 قوله سعېرلىڭلىق ئاۋار 2000 قوخد 
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فوند ستېرلىڭ بولۇشىغا › بىزنىڭ مۇھاكىمىمىز بويىچە › يىللىق 
ئومۇمىي مەھسۇلاتنىڭ بىرنەچچە چوڭ قىسىم سۈپىتىدە بىر يولىلا 
ئالماشتۇرۇلۇشى سەۋەب بولىدۇ › خالاس . بۇ يەردە مۇنۇ بىرلا 
ئەھۋال مۇھىم ئورۇندا تۇرىدۇ : 1 تۈركۈم ئۆزىنىڭ ئىستېمال 
ۋاسىتىلىرى شەكلىدە تەكرار ئىشلەپچىقىرىلغان ئۆزگەرمەس 
كاپىتالىنى قايتىدىن ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى شەكلىگە 
ئايلاندۇرۈش بىلەنلا قالمايدۇ . بۇنىڭدىن تاشقىرى ئۈ 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى سېتىۋېلىش مەقسىتىدە ئوبوروتقا 
ئالدىن تۆلىگەن 500 فوند ستېرلىڭنىمۇ قايتۇرۇۋالىدۇ ؛ خۈددى 
شۇۈنىڭدەك .1 تۈركۈم ئۆزىنىڭ ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى 
شەكلىدە تەكرار ئىشلەپچىقىرىلغان ئۆ زگىرىشچان كاپىتالغا . يەنى 
قايتىدىن بىۋاسىتە ئەمگەك كۈچىگە ئايلىنىدىغان پۈل كاپىتالغا يەنە 
بىر قېتنىم پۈل شەكلىدە ئىگە بولۇش بىلەنلا قالمايدۇ › بۇنىڭدىن 
ناشقىرى ئۇ ئۆز كاپىنالى ئىچىدىكى قوشۈمچە قىممەت قىسمىنىڭ 
سېتىلىشىنى كۆزلەپ ئىستېمال ۋاسىتىلىرىنى سېتىۋېلىشقا ئالدىن 
سرپ قىلغان 500 فوند ستېرلىڭدىمۇ قايتۋرۇۋالىدۇ . لېكىن قۇ 
بۇ 500 فوند ستېرلىڭنى ئاللىقاچان سەرپ قىلىۋەتكەنلىكى ئۈچۈن 
قئىمىس » بەلكى ئۆز تاۋار مەھسۇلاتىنىڭ قوشۇمچە قىسىشىڭ 
يېرىمىنى ئۈستىگە ئالغان قىسمىنى كېيىن ساتىدىغانلىقى ئۈچۈن 
قايتۇرۇۋالىدۇ . 

ھەر ئىككى ئەھۋالدا 1 تۈركۈمدىكى ئۆزگەرمەس كاپىتال 
مەھسۇلات شەكلىدىن ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنىڭ ماددىي 
شەكلىگە › يەنى كاپىتال سۈپىتىدە فۇنكسىيە ئۆتىيەلەيدىغان 
بىرغىلپىر شەگىلگ قاپتا ئايلىشىش سانلا قالمابەن : شوۇىالا ¡ 
تۈركۈمدىكى كاپىتالنىڭ ئۆزگىرىشچان قىسمى پۈل شەكلىگە › 1 
تىۋۈگۈىدىكى ئىشلىپپستىرىش ۋاسىشىلىرىدىڭك قوڭۇمچە قىممەك 
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ي ئىستېمال قىلىنىدىغان شەكلىگە . يەنى دارامەت سۈپىتىدە 


بۇنىڭدىن تاشقىرى .› ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى سېتىۋېلىش 
ئۈچۈن ئالدىن تۆلەنگەن 1 تۈركۈمدىكى 500 فوند ستېرلىڭ پۈل 
كاپىتالمۇ -ئۇؤ ئۆزگەرمەس كاپىنال قىممىتنىنىڭ شۈ 500 فوند 
ستېرلىڭنى قاپلايدىغان (ئىستېمال ۋاسىتىسى شەكلىدە مەۋجۇت 
بولۇپ تۇرغان ) قىسمى سېتىلىشتىن ئىلگىرى مۇناسىپ 
ملعا الصس تۇلىتچسمەر. ‏ ] تۈركۈبىە قايتىى 
كېلىدۇ ؛ ئاندىن قالسا . 1 تۈركۈم ئىستېمال ۋاسىتىلىرىنى 
سېتىۋېلىش ئۈچۈن ئالدىن سەرپ قىلغان 500 فوند ستېرلىڭمۇ 
ئۈنىڭ ئۆزىگە قايلىپ كېلىدۇ „ ئىگەر £ ئۆركۇم كۆز ئاۋار 
مەھسۇلاتىنىڭ ئۆزگەرمەس قىسمىنىڭ سېتىلىشىنى كۆزلەپ 
ئالدىن تۆلىگەن پۈل ھەمدە 1 تۈركۈم ئۆزىنىڭ تاۋار 
ئالدىن تۆلىگە پۇل ئۇلارنىڭ ئۆزىگە قايتىپ كەلگەن بولسا › بۇنىڭغا 
بىرىنچى تۈركۈمدىكى كاپىتالىستلارنىڭ 1 تۈركۈمنىڭ تاۋار 
شەكلىدە مەۋجۇت بولۇپ تۇرغان ئۆزگەرمەس كاپىتالىنى ئوبوروتقا 
سالضىسىسىن باشقا „ شەكىنچى تۆركۈمدىكى كاپىمالىستلارتىڭ ] 
تۈركۈمنىڭ تاۋار شەكلىدە مەۋجۇت بولۇپ تۇرغان قوشۈمچە 
قىممىتىنى ئوبورونقا سالغىنىدىن باشقا ھەر ئىككىلىسىنىڭ يەنە 
0 فوند ستېرلىڭدىن پۇلنى ئوبوروتقا سالغانلىقى سەۋەب 
بولىدۇ . خالاس . باھايەىن › ب قاپستالسىلار ئۆز تاۋارلىرىنىڭ 
قىممەتداشلىرىنى ئالماشتۈرۈش يولى بىلەن ئېلىم ‏ بېرىملىرىنى 
تۈگىتىدۇ. ئۈلارنىڭ ئۆز ئاۋارلىرىنىڭ قىممەت مىقدارىدىن 
تاشقىرى ئاشۇنداق تاۋار ئالماشتۇرۈش ۋاسىنىسى سۇپىتىدە 
ئوبوروتقا سالغان پۇلى ئۆزلىرى ئوبوروتقا سالغان پۈل مىقدارىنىڭ 
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نىسبىتى بويىچە ئوبوروتتىن ئۆزلىرىگە قايتىپ كېلىدۈ . ئۇلار بۇ 
مۇناسىۋەت بىلەن بىر ياماقمۇ ئاشۈرالمايدۈۇ ® تۈركۈمدە 
ئەسلىدىكى ئۆزگەرمەس كاپىتال = ئىستېمال ۋاسىتىلىرى 2000 
+ پۇل 300 يولخان.بولسا;م دى گاۋۋالقىمەڭلا 2000 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى بىلەن 500 پۈل بار دېگەن سۆز . 
خۇددى شۇنىڭدەك :1 تۈركۈممۇ بۇرۈنقىدەكلا قوشۇمچە قىممەت 
0 ئىلگىرى تاۋار ۋە قىشلەپچىقىرىق ۋاسىتىلىرىدىن تە رگىپ 
تاپغان . ھازىر ئىستېمال فوندىغا ئايلانغان ) بىلەن 500 پۇل بار 
دېگەن سۆز . ئومۈھىسى خۇلاسە مۇنداق : سانائەت 
كاپىنالىستلىرى ئۆزلىرىنىڭ تاۋار ئوبوروتىنى ئىلگىرى سۈرۈش 
ئۈچۈن ئوبورونقا سالغان پۈل › مەيلى تاۋارنىڭ ئۆزگەرمەس 
قىممەت قىسمىنىڭ ھېسابىغا يېزىلسۇن ياكى تاۋاردا مەۋجۈت 
بولۈپ تۇرغان قوشۇمچە قىممەتنىڭ (ئۇ دارامەت سۈپىتىدە 
خەجلىۋېتىلگەندە ( ھېسابىغا يېزىلسۈن 1 بەرىبىر كاپىتالىستلار نىڭ 
پۇل ئوبوروتى ئۈچۈن بەرگەن ئالدىن تۆلىگەن مىقدارى 
بويىچە ئۆز قولىغا قاب ¥ ك كىلىسىك . 

ەكسە تايل پلىلىش بجەةسىلىستىگە. كەلسەق ; شۇنداق دېپىشكە 
بولىسدۇشى . £ شۈرگۈمسكى گاپىتاتستلار ئ كىرىلچا. 
كايستالتى ئىش ھەققىگە ئ ئىشلەتكەندىن كېيىن . ئۆزگىرىشچان 
كاپىتنال ئالدى بىلەن ئىشچىلار كاپىنا لىستلارنى تەمىنلىگەن ئاۋار 
كاپيتالتى ئىمْچىلارنىڭ ئەمگەى كۈچىنىڭ قىممىنتى سۈپىنىدە پۈل 
شەكلىدە ئىشچىلارغا بېرىپ بولغان بولىدۇ . بۇ ئۇقتىدىن 
ئېيتقاندا . كاپىتالىستلار ئۆزلىرىنىڭ تاۋار مەھسۇلاتىدىكى پۈل 


تاشگىلى, قىسمىنى قىش ھىقلىگە چىقىم قىلغان بولىدۇ „ شۇڭا . 


ئۇلارمۇ مۇشۇ تاۋار مەھسۇلاتىنىڭ ئىگىدارلىرى ھېسابلىنىدۇ . 
لېكىن ئۇلار ئىشلەتكەن ئؤ ئىشچىلار سىنىپى شؤ ئىشچىلار سىنىپى 
ئىشلىپچىقارغان ئىشلەپچىقىرىش ۋاستىلىرىنىڭ 
¿ جىۋالغۇچىڭىرى اسىس × # كىتىچىلار سمتىپى 1 كۇرتۈم 
ئىشلەپھىقارغان ئسەپسال ۋاسىشمامرىنداق سېتىۋالغۇچىلىرى , 
پۇل شەكىليىدە گالدىن ئۆلىنگىن كۆزگىرىقچان كاپىغال, † 
بۇ ئۆزگىرىخچان كاپىتال قىتچىلارتىڭ سېتىۋېلىشى گارقىسىدا . 
ئىشچىلارغا كېرەكلىك بولغان شۇنداقلا ئۇلار سېتىۋالالايدىغان 
تاۋارلارنى ئىشلەپچىقىرىدىغان كاپىتالىستلارنىڭ قولىغا . يەنى ¶ 
تۈركۈمدىكى كاپىئالىستلارنىڭ قولىغا قايتىپ كېلىدۇ . ¶ 
تۈركۈمدىكى كاپىتالىستلار مۇشۇ پۈل بىلەن ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىتىلىرىنى سېتىۋالغاندىلا › پۇل مۇشۇنداق ئايلانما يول بىلەن 
1 تۈركۈمدىكى كاپىتالىستلارنىڭ قولىغا قايتىپ كېلىدۇ . 
بۇۈنىڭدىن چىقىرىدىغان يەكۈن شۈكى . ئاددىي تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىش داۋامىدا 1 تۈركۈمدىكى ناۋار كاپىنالنىڭ 1 +¬ 7 
قىممەت مىقدارى (یە‌نى ‏ 1 تۈركۈمدىكى ئومۇمىي تاۋار 
مەھسۇلاتىنىڭ شۇنىڭغا مۇناسىپ نىسبەتتىكى قىسمى ) ئۆزگەرمەس 
كاپىتال 1¢ گە . يەنى 1 تۈركۈمدىكى ئومۇمىي تاۋار 
مەھسۇلاتنىن شۇنىڭغا مۇناسىپ ئاجرىتىلغان قىسمىغا باراۋەر 
يولۇلى ەرت ياڭى ¥4 سىۆى بى 1 بۈلۈشى گېرەك . 


7092 3 بۆلۈم ‏ ئىجنىمائىي ئومۈمىي كاپىتالنىڭ تەكرار ئىشلچىقىرىش ۋە ئوبوروتقا سېلىنىنى 
¥ . 1 تۈركۈينىڭ ئًتىجكى قىسبىتىكى 
ئالماشتۇرۇش . زۇرۇر تۈربيۈش 


ۋاسىتنىلىرى ۋە زىبۇزىننەت بۇيۈملىرى 


1 تۈركۈمدىكى تاۋار مەھسۇلاتىنىڭ قىممىتى 
ئىچىدىكى ® + # دىن ئىبارەت بۇ تەركىبىي قىسىمنى يەنىمۇ 
تەتقىق قىلىپ ئۆتىمىز . بۇ تەركىبىي قىسىمنى تەكشۈرۈپ ئۆتۈۇش 
بۇ يەردە تەتقىق قىلىدىغان ئەڭ مۇھىم مەسىلىمىز بىلەن 
مۇناسىۋەتسىز . بىز ھەربىر كاپىتالىسنىك تاۋار مەھسۇلات 
قىممىتىنىاڭ ® + ×7 + ¢ غا بۆلۈنۈشىنى تەنقىق قىلىمىز › بۇنداق 
بۆلۈنۈش ئوخشاش بولمىغان ئىپادىلەاش شەكلىنى ۋاسىتە 
قىلسىمۇ . ھەرقانداق ئەھۋالدا پۈتۈن يىللىق مەھسۇلاتنىڭ 
قىممىشىگە ئوخشاشلا تەتبىقلىنىدۇ . بۈ مەسىلە بىر تەرەپتىن › † 
‹(® + #) بىلەن 1¢ نى ئالماشتۈرۈش ئارقىلىق ھەل بولسا › 
پبەنە بىر تەرەپتىن . 1 تۈركۈمدىكى يىللىق تاۋار مەھسۇلاتى 
ئىچىدىكى 1¢ نىڭ تەكرار ئىشلەپچىقىرىلىشىنى كېيىنچە ئەتقىق 
قىلىش ئارقىلىق ھەل قىلىنىدۇ . ‹® + #) 1 ئىستېمال 
بۇيۇملىرىنىڭ ماددىي شەكلىدە مەۋجۇت بولۇپ تۇرغانلىقى › 
تۇركۇينىش گك كۈچىنىڭ كىشق خەقةلىگە چىقىم قىڭىىم 
ئۈچۈن ئىشچىلارغا ئالدىن تۆلەنگەن ئۆزگەرمەس كاپىتالنى . 
ئومۈمەن ئېيتقاندا ئىشچىلار ئىستېمال ۋاسىتىلىرى ئۈچۈن 
ئىشلىتىدىغانلىقى › ئاددىي نەكرار ئىشلەپچىقىرىش ئالدىنقى شە‌رتى 
كاسىىسىما „ شاۋار الىىسسلىنىىڭ ,‰8 سىس كىىىلميەتقە گرم 
سۈپىتىدە ئىستېمال ۋاسىتىلىرىگە ئىْلىتىلىدىغانلىقى ئۈچۈن › 
روشەنكى › 1 تۈركۈمدىكى ئىشچىلار 1 تۈركۈمدىكى 


60 باب ئاددىي نەكرار ئىشلەپچىقىرىش 7393 
ئىشلەپچىقارغان مەھسۇلات ئىچىدىكى ئىش ھەققى شەكلىدە 
ئېرىشىدىغان پۇل قىممىشىنىڭ مىقدارىغا باراۋەر قىسمىنى 
سىنىپى ئەمگەى كۈچىنىڭ ئىش ھەققى سۈپىتىدە الاس تئۆلىگەن 
پۇل ئاپىقالىنى قايتىدىن پۆل شەگلىگە ئايلادۇرىدۇ : بۇ يەڭىپنى 
ئىشچىلار ئۆزلىرى ئىشلەپچىقارغان . ئەمما كاپىتالىستلارغا 
نەئەللۇق بولغان تاۋار مەھسۇلان ¿ ىزاق بىر . قىسمىن ى سېتىۋب ېلىپ 4 
قىممەت بەلگىسى بؤ يەردە قىممەتكە ۋەكىللىك قىلىپلا قالماستىن . 
بەلكى ئالتۈن ياكى كۈمۈشتە ئىپادىلەنگەن قىممەتكە ئىگە بولىد؛ . 
پۈل ەلىق ئالدىن تۆلەنگەن ئۆزگىرىشچان كاپىتال ئىشچىلار 
سىنىپى سېتىۋالغۇچى . كاپىتالىسنلار سىنىپى ساتقۈچى سۈپىتىدە 
كېمىنچە تېخىمۇ تەپسىلىي تەتقىق قىلىمىز . بۇ يەردە يەنە بىر 
ئۇقتىنى تەكشۈرىمىز › بۇ ئۆزگىرىشچان كاپىتالنىڭ قانداق قىلىپ 
چۈشەندۈرۈپ ئۆتۈش زۆرۈر . 
تۈرلۈك ‏ تۈرلۈك تارماقلىرىدىن تەركىب تاپقان › لېكىن ئۇلارنى 
مەھسۇلاتىغا قاراپ ئىككى چوڭ بۆلۈنمىگە ئايرىش مۇمكىن . 
ئىستېمالىغا كىرىدۈ . شۇنداقتىمۇ بۇلار زۆرۇر تۇرمۇش 
ۋاسىتىلىرى بولغاچقا 1 سۈپەت ۋە قىممةت جەھهھەننە كۆپ ھاللاردا 


794 3 بۆلۈم ‏ ئىجئىمائىي ئومۈمىي كاپىتالنىڭ نەكرار ئىشلەپچىقىرىش ۋە ئوبوروتقا سېلىلىشى 
ئىشچىلارنىڭ زۆرۈر تۇۈرمۈش ۋاسىتىلىرىدىن پەرق قىلىشىغا 
قارىباي „ #ارحالىمىلارنىڭ كىستېسالماسڭسۇ بىر قىسىسلى تەشقىل 
قىلىدۇ . بۇ پەردە تەتقىق قىلىش ئۇقتىسىدىن مۇشۇ پۈتۈن 
بۆلۈنمىنى زۆرۈر ئىستېمال ۋاسىتىلىرى دېيىلىدىغان تۈرگە 
يىغىنچاقلىسا بولىدۇ . كۆك تاماكىغا ئوخشاش بىرىنچى تۈردىكى 
مەھسۇلاتقا كەلسەك . فىزىئولوگىيە نۇقتىسىدىن ئۈنىڭ زۆرۈر 
قىستېيال ۋاسىتىلىرى االارطا كوش كىرسىشلىگىگە قارا 
بۇ يەردە توختالغىنىمىز بىلەن تامامەن مۇناسىۋەتسىز › ئۈنى ئادەت 
بويىچە زۆرۈر ئىستېمال ۋاسىتىلىرى دەپ قارىساقلا بولدى . 
() زىمۇزىنئەت ئىستېمال ۋاسىتىلىرى . بۇلار پەقەت 
كاپىتالىستلار سىنىپىنىڭ ئىستېمالىغا كىرىدۇ . شۇڭا ئۈ سەرپ 
قىلىنىدىغان › ئەمما ھەرگىز ئىشچىلارنىڭ قولىغا تەگمەيدىغان 
قوشۇۈمچە قىممەت بىلەنلا ئالماشتۈرۈلىدۇ . ئالدىنقى تۈرنى مىسالغا 
ئالساق . روشەنكى › بۇ تۈرگە تەئەللۇق خىلمۇخىل تاۋارلارنى 
ئىشلەپچىقىرىش ئۈچۈن ئالدىن تۆلەنگەن ئۆزگىرىشچان كاپىتال ¶ 
تۈركۈمدىكى ئاشۇ زۆرۈر تۈرمۈش ۋاسىتىلىرىنى ئىشلەپچىقارغۇچى 
قاپسخالىستلار سىلىپى يش 16 ا تەۋە كاپىمالىسىلار ىڭ 
قولىغا پۇل شەكلىدە بىۋاسىتە قايتنىپ كېلىدۇ . ئۇلار زۆرۈر 
تۈرمۈش ۋاسىتىلىرىنى ئىشچىلارنىڭ ئىش ھەققى ئۈچۈن چىقىم 
قىلغان ئۆزگىرىشچان كاپىتالىنىڭ مىقدارىغا قاراپ ئۆز 
ئىچىلر طا سېتىپ بېرىدۇ , قەتى|ر سالاق قارىاقلىرىكىكى 
كايىقالسىقلار كۆتتۇرىسىما قالدى „ ساتش مۇگاسىلىسىنىاڭ تاھاپىى 
قۇ بېلۆشىغا حسە. جۇخداق مۆكاىلە تارشسىدا قايتىپ كىلچىن 
ئۆزگىرىشچان كاپىتالنىڭ ئىسبەت بوپىچە تەقسىم قىلىنىشىغا 
قارىماي › بۇنداق قايتىپ كېلىش 1 تۈركۈمدىكى كاپىتالىستلار 
سنىپىنىڭ پۈتۈن ± بۆلۈنمىگە كىرىدىغانلىرى ئۈچۈن بىۋاسىتە 


0 - باب ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىش 795 
بولىدۇ . بۇ ئىشچىلار خەجلىگەن پۇل توغرىدىن - توغرا ئوبوروت 
ۋاسىتىسى بولغان سۇاسىلە چەرياشىدۇر -‰ 1 بۆلۈنسىگە گىلسەڭ , 
ئەھۋال باشقىچە . بىز بۇ يەردە تەكشۈرۈۋاتقان قىىمەت 
مەھسۇلاتىنىڭ پۈتۈن قىسمى (%‰ + 27 16 زىبۇزىننەت 
بۇيۇملىرىنىڭ ماددىي شەكلىدە مەۋجۇت بولۇپ تۇرىدۇ › يەنى بۇ 
زىبۈزىننەت بۇيۈملىرى بىلەن ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنىڭ 
ھەممىسى ئىشچىلارنىڭ مەھسۇلاتى بولۇشىغا قارىماي › ئىشچىلار 
سىنىپى بۇ زىبۇزىنئەت بۇيۇملىرىنى ئاشۇ ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىتىلىرى شەكلىدە مەۋجۇت بولۇپ تۇرغان ئاۋار قىممىتى 7 1 
بۆلۈنمىدە ئالدىن تۆلەنگەن ئۆزگىرىشچان گاپىتالنىڭ پۇل شەكلىدە 
| كاپىتالىستنىك ئىشلەپچىقارغۈچىلار نىڭ قولىغا يېڭىۋاشتىن قايتىپ 
كېكىتى بىۋاسىتە ئەمەس › خۈددى 17 گە ئوخشاش ۋاسىتىلىك 
بولىدۇ . 

مەسىلەن › يۇقىرىدا پۈتۈن 1 تۈركۈم ئۈستىدە پە‌رەز 
قىلغىنىمىز دەك › 500 = × › 500 = ® دەپ پەرەز قىلايلى . 

¿ ئۆزگىرىشچان كاپىتال ۋە ئۇنىڭغا مۇناسىپ قوشۇمچە 

قىممەت مۇنداق تەقسىم قىلىنىدۇ : 

@ بۇلۇنمىسى : زۆرۇر تۈرمسۈش ۋاسىتىلىرى 400 = 
0 = ® بولسا ؛ ئۇنداقتا زۆرۈر ئىستېمال ۋاسىتىلىرىدىن 
شەكىللەنگەن تاۋار مىقدارىنىڭ قىممىتى 800 = 4008 +± 4007 
بولىدۇ ياكى (4008 + 400¥) 18 بولىدۇ . 

بۆلۈنمىسى : زىبۇزىلئەت بۇيۈملىرى . ئۇنىڭ قىممىتى 
0 = 100 + 100¥ ياكى (100‰-+1007) 16 بولىدۇ . 

15 دىكى ئىشچىلار ئۆزلىرىنىڭ ئەمگەك ئىش ھەققى بولغان 
0 پۇلغا . مەسىلەن . 0 فوند ستېرلىڭغا ئېرىشىدۇ . ئۇلار 


6 3. بۆلۈم ‏ ئىجنىمائىي ئومۈمىي كاپىتالنىڭ ئەكرار ئىشلەېچىقىرش ۋە ئوبوروتقا سېلىنىشى 
بۈ پۇل بىلەن ± 1 دىكى كاپىنالىستلاردىن قىممىنى 100 پۇللۇق 
ئىستېمال ۋاسىنىلىرى سېتىۋالىدۈ . ± 1 دىكى كاپىتالىستلار 
سىنىپى يەنە شۇ پۇللار بىلەن 116 دىن 100 پۇللۇق تاۋار 
سېتىۋالىدۇ. بۇنىڭ بىلەن › 1 دىكى كاپىتالىستلارنىڭ 
ئۆزگىرىشچان كاپىتالى پۇل شەكلى بىلەن ئۆزلىرىنىڭ قولىغا 
قايتىپ كېلىدۈ . 

بۆلۈنمىدە . كاپىتالىستلار بىلەن ئۆز ئىمْچىلىرىنىڭ 
ئالماشتۇرؤشى نەتىجىسىدە › 400¥ پۈل كاپىتالىستلارنىڭ قولىدا 
پۈل شەكلىدە ساقلىنىپ تۇرىدۇ ؛ بۇنىڭدىن سىرت › ئۇلارنىڭ 
قىسمىنىڭ ى 1 دىكى ئىشچىلارنىڭ قولىغا ئۆتىدۇ › بۇ 


قار لىة زىبۈزىننەت بۇيۈملىرى شه كلىذة مەۋجۇت بولۈپ 
تۇرىدىغان (1007) 16 غا ئېرىشىدۈ . 
سدق . ¥8 ھىڭى کاسغالیست بىلەن ‰¶ سك كاپىقالىست 


كىرىمىنى ئوخشاش ئىسبەت بويىچە زۆرۈر تۇرمۇش ۋاسىتىلىرى 
بىلەن زىبۇزىننەت بۇيۇملىرىغا ئىشلەتنى دەپ پەرەز قىلايلى › يەنى 


ق 3 × ® # 4 ?® 8 7 " ك 
بۈ ئىككەپلەن كىرىمىنىڭ ± ىنى زۆرۈر تۇرمۇش ۋاسىتىلىرىگە › 


2 سىنى زىبۈزىننەت بۇيۇملىرىغا ئىشلەتتى دەپ پەرەز قىلايلى 1 
ئۈ ھالدا ±8 1 بۆلۈنمىدىكى كاپىئالىست قوشۇلما قىممەت كىرىمى 


40010 نىڭ ىنى › يەنى 20 ن . كۇالىرىنىڭ مەھسۇلاتىغا م 


, ق 5 ْ- 2 1 . ?. . . 7 
زۆرۈر تۈرمۈش ۋاسىشىلىرىگە ؛ 160 ە > مي ۋمبۈزرسشەت 


6 باب ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىش 707 
نىسبەت بويىچە ئۆزلىرىنىڭ قوشۇلما قىممىتى = 1008 نى 
×„ و 4 3 1 „  _#‏ »× # § # 0 ج 
تەقسىم قىلىپ . 60 "> نى زۇرۇر تۈرمۈش ۋاستىلىرىگهە . 


0 = ج نى زىبۇزىنئەت بۇيۇملىرىغا ئىشلىتىدۇ . كېيىنكىسى 
ئۇزلىرىنىڭ بۇلۇنمىسىنىڭ ئقىچكى قىسسدا ئىشلىپچىقىرى §. 
ئالماشتۈرۈش ئېلىپ بارىدۈ . 

0« # ئارغىلىق ئېرىشكەن 160 پۇللۇق زىبۇزىننەت 
بۇيۇمى مۇشۇ يول بىلەن ج 1 دىكى كاپىئالىستنىڭ قولسخا گۆتىدۆ : 
بىز يۇشىرىدا «400 (# 1 ) دىكى زۇرۇر قۇرمۇش ۋاسىتىسى شەگلى 
بىلەن مەۋجۇت بولۇپ تۇرغان 100 بىلەن زىبۇزىنئەت بۇيۇمى 
شەكلىدە مەۋجۇت بولۇپ تۇرغان تەڭ قىممەتتىكى 7 (110 ) نىڭ 
ئالباشتۇرۈلغخانلىقىنى › بۇنىڭدىن باشقا . زۆرۈر تۇرمۇش 
ۋاسىتنىسى شەكلىدە مەۋجۇت بولۇپ تۇرغان 60 بىلەن زىبۈزىننەت 
بۇيۇۈمى شەكلىدە مەۋجۇت بولۇپ تۇرغان :60 ( 1 ) نىڭ 
ئالماشتۇرۇلغانلىقىنى كۆردۇق . ئومۇۈمىسى مۇنداق بولىدۈ : 

1 8: 400¥ 4 4000 ; 16 : 100¥ ++ 1001¥. 

1- (5) 400¥ نى 18 دىكى ئىشچىلار ئىستېمال قىلىدۈ › 
بۇلار 19 دىكى ئىشچىلار مەھسۇلاتلىرىنىڭ (زۆرۈر تۇرمۇش 
ۋاسىتىلىرىنىڭ ) بىر قىسمى بولىدۇ ؛ ئىشچىلارمۇ بۇ 
مەھسۇلاتلارنى ئۆزلىرى تەۋە بولغان تۈركۈمدىكى كاپىئالىستىك 
ئىشلەپچىقارغۇچىلاردىن سېتىۋالىدۇ . دېمەك . 400 فوند 
ستېرلىڭ پۇل › يەنى كاپىتالىسنىك ئىشلەپچىقارغۇچىلار ئۆز 
ئىشچىلىرىغا ئىش ھەققى ئورنىدا بەرگەن ئۆزگىرىشچان كاپىتال 
قىممىنى 400 ئۇلارنىڭ ئۆز قولىغا قايتىپ كېلىدۇ . ئۇلار بۇ 
پۇلغا بېڭىۋاشىنى تەمچەك كۈچى سېكىۋالسىغۇ , 

2-(0) 400 تىڭ (6) 100¥ گە ئەڭ قىسمى + پەشى 


198 3 . بۆلۈم ‏ ئىجنىمائىي ئومۇمىي كاپىتالنىڭ تەكرار ئىشلەپچىقىرىش ۋە ئوبوروتقا سېلىنىنى 


_ ل ¦# 0 . 1 . $ 1" 8® ^ 9 ي 
قوشۈمچە قىممەت (9) نىڭ 7 ى زىبۇزىننەت بۇيۇۈملىرىدا مۇنۇ 


تەرىزدە رېئاللىشىدۇ : (&) ئىشچىلىرى ئۆز تۈركۈمى بولغان (5) 


ئۇ ۋا . 8 . . 1 . . ± / ?  ?‏ - 0 
ئۇنىڭغا (2) ® نىڭ 7 ىنى › په‌بنى رورور ىورموس ۋاسىتىلىرىدىن 


تە ركىب تاپقان تاۋارلارنى سېتىۋالىدۇ ؛ ه كاپىتالىستلىرى بؤ پۇلغا 
شۇ فىممەتكە تەڭ مىقداردا زىبۇزىننەت بۇيۇملىرى (%) 1007 ئى › 
يەنى ئىشلەپچىقىرىلغان ھەممە زىبۇزىننەت بۇيۇمىنىڭ يېرىمىنى 
سېتىۋالىدۇ. شۇنداق قىلىپ . 6 كاپىتالىستلىرىنىڭ 
ئۆزگىرىشچان كاپىتالى پۇل شەكلىدە ئۆز قولىغا قايتىپ كېلىدۈ . 
پۇتكۈل 1 تۈركۈمدىكى ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ ھەممىسى 
»ى ] بىنلىي .]غ نىڭ ئالبالتۇرولۇشى ئارقىسىغا 
قاپلانغانلىقى ئۈچۈن . كاپىتالىستلار يېڭىۋاشتىن ئەمگەك كۈچى 
سېتىۇلالايدۇ ۋە شۈنىڭ بىلەن ئۆزلىرىنىڭ تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىشىنى يېڭىۋاشتىن باشلىۋېتەلەيدۇ . زىبۇزىننەت 
قىممەتدىشى سۈپىتىدە ياراتقان مەھسۇلاتلارنى ± 1 كاپىتالىستنلىرى 
ئۆزىنىڭ ئىستېمال فوندى قىلىۋالغانلىقى › يەنى پۇلغا 
ئايلاندۇرغانلىقى ئۈچۈنلا . بؤ ئىشچىلار ئۆزىنىڭ ئەمگەك كۈچىنى 
يېشگىۋاقىمى ساقالايىز تبۇ ھال 1 ئۆرگكۈنبىكى يىك 
كۈچلىرىنىڭ سېئىلىشىخىمۇ ئۈيخغۈن كېلىدۇ ؛ چۈنكى 
(‰ + #) 1 بىلەن ئالماشتۈرۈلىدىغان ¢ 1 ھەم زۆرۇر تۇرمۇش 
ۋاسىتىلىرىدىن › ھەم زىبۇزىننەت بۇيۇملىرىدىن تەركىب تاپىدۈ ؛ 
(‰ + 7) 1 نىڭ ياردىمى بىلەن يېڭىلانغان ئەرسە زۆرۇر تۇرمۈش 
ۋاسىتىلىرىنى ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنىمۇ › زىبۇزىننەت 
بۇيۈملىرىنى ئىشلەپچىقىرىش .ۋاستىلىرىنىمۇ ئۆز 


0 - باب ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىش 799 
ئىچىگە ئالىدۇ) . 

3. ئەمدى ± بىلەن 8 ئوتتۇرىسىدىكى ئالماشتۇرۇشقا 
ئېلىيلى .بۇ يەر شىكاش بۆلۇۈسىگە ەۋ كاپىغانسىتلار 
ئوتتۇرىسىدىكى ئالماشتۇرۇشنىلا كۆزدە تۇتىمىز . يۇقىرىقى بايان 
ئارقىلىق . ئۆزگىرىشچان كاپىتنال (4007) ± ۋە قوشۇۈمچە 
قىممەتنىڭ بىر قىسمى («100) شۇنىڭدەك ئۆزگىرىشچان كاپىتال 
(100¥) 6 گە دائىر مەسىلىلەرنى ھەل قىلىپ بولدۇق . ئەمدى 
يەنىمۇ ئىلگىرىلەپ مۇنداق پەرەز قىلايلى › بۇ ئىككى بۆلۈنمىدىكى 
كاپىتالىستلار ئۆزلىرىنىڭ دارامىتىنى سەرپ قىلغان چاغدىكى 


"* ¦ . 6 "| ر " ¥ . „ 2 . 1 # ج . ج » 


بۇيۇملىرىغا . > نى زۆرۈر تۇرمۇش لازىمەتلىكلىرىگە سەرپ 
قىلىدۇ . دېمەك › زىبۇزىننەت بۇيۇملىرىغا سەرپ قىلىنغان 100 
نى ھېسابقا ئالمىغاندا . پۈتكۈل ± بۆلۇنمىسىدە زىمۇزىننەت 
بۇيۇملىرىغا سەرپ قىلىش ئۈچۈن يەنە 60 ى قالىدۇ › شۇ ئىسبەت 
بويىچە بۆلۈنمىسىدىمۇ زىبۇزىننەت بۇيۇملىرىغا سەرپ قىلىش 
كۈبۈن 40 ي قالىدۇ. 

شۇنىڭ ئۈچۈن › ® (15 ) مۇنداق ئەقسىم قىلىنىدۇ : 240 
ى تۇرمۇش ۋاسىتىلىرىگە › 160 ى زىبۇزىننەت بۇيۇملىرىغا سەرپ 
قىلىنىدۇ › (1698) :4008 = 160 + 240 غا ئەڭ بولىدۇ . 

‰ (16) مۇنداق تەقسىم قىلىنىدۇ : 60 ى تۇرمۇش 
ۋاسىتىلىرىگە . 40 ى زىبۇزىنئەت بۇيۇملىرىغا سەرپ قىلىنىدۇ : 
(§ 1 ) 100 = 40 + 60 . كېيىنكى 40 ىنى شۇ بۆلۈنمىدىكى 
كاپىتالىستلار ئۆز مەھسۇلاتى (ئۆز قوشۇمچە قىممىشىنىڭ > سى ) 


800 3 . بۆلۈم ‏ ئىجنىمائىي ئومۈمىي كاپىتالنىڭ تەكرار ئىشلەپچىقىرىش ۋە ئوبوروتقا سېلىنىشى 
قىلىنىدىغان 60 قا شۈ بۆلۇسىدىكى گاپىغالسىتلار ئۆزلىرىنىڭ 
قوشۈمچە مەھسۇلاتى 60 نى (8) «60 بىلەن ئالماشتۇرۇش 
كارىلىق ىق بولسدۇ ‏ 

شۇڭا . 1 تۈركۈمدىكى بارلىق كاپىنالىستلار سىنىپى گۈچۈن 
تۆۋەندىكى فورمۇلىنى تۈزۈپ چىقىشىمىز مۈمكىن (بۇنىڭ ئىچىدە 
ج بۆلۈنمىدىكى @8 -4 × زۆرۈر تۇرمۇش ۋاسىتىلىرى شەكلىدە . 
ئ بۆلۈنمىدىكى 1 + ¥ زىبۇزىنئەت بۇيۇملىرى شەكلىدە مەۋجۈت 
بولۇپ تۇرىدۇ ) : 

;1000 = 1008 -4 100¥) 16 + (4008 + 400¥) 8 1 
ھەرىكەت قىلىش ئارقىلىق . تۆۋەندىكى فورمۇلا بويىچە 
رېئاللىشىدۈ : 
(9) 400¥) (§ + 4) 500¥ بىلەن (9) 1000 يىغىندىسىدا رېئاللىشىدۇ ] + 
(0) 1008 + (100¥)0 + (0) 3000) (8§ 4 6 :5008 دا رېئاللىشىدۇ ] = 1000 

بىز ج ۋە نىڭ رېئاللىشىشىغا قارىتا . ئايرىم تەكشۈرۈش 
ئېلىپ بارساق › تۆۋەندىكىگە ئېرىشىمىز : 

0 10 


9 = ق %0 ± © 0¥ + .6 1 6 100¥ 1 


111 ا 17 


رمق هۋ ± ك6 10 ( 10081 (2)0 


=“ = 90/0 


1000 
ئاددىي بولسۈن ئۈچۈن . ئۆزگىرىشچان كاپىتال بىلەن 
ئۆزگەرمەس گاپىتال ئوتتۇرىسىدىكى ئىسبەت ئوخشاش بولىدۇ دەپ 
پەرەز قىلايلى (شۇنىمۇ ئېيتىپ قويايلىكى . بۇنداق قىلىش شەرت 
ئەمەس ) . شۇنداق قىلىپ . (§) » دېگىنىمىز 400 گە ئەڭ 
بولغاندا . ئۆزگەرمەس كاپىنال 1600 گە تەڭ بولسا (6) 7 
دېگىنىمىز 100 گە ئەڭ بولغاندا . ئۆزگەرمەس كاپىتال 400 گە 
ئەڭ بولىەۋ . دېمەك › 1 تۈركۈمنىڭ گىڭگى بۇلۇنسىسى بولغان 


0 - باب ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىش 801 
± بىلەن 5 ئۈستىدە تۆۋەندىكىدەك فورمۇلا تۈزەلەيمىز : 
0 = 44008 400¥ + 1600 (48 1 ) 
0 = 4-100 100¥ + :400 (5 1 ) 
0 = 5002¥ 4 00¥7§$ + :2000 
بولۇپ تۇرغان ۋە (‰ + #) 20001 بىلەن ئالماشتۈرۈلىدىغان 
± 830001 نىڭ 1606 ي زؤرۇر تۈرمسۈش ۋاسستىلىرىتى 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىگە . 400 ى زىبۇزىننەت بۇيۈملىرىنى 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىئتىلىرىگە ئالماشتۈرۈش ئۈچۈن سەرپ 
دېمەك .› (‰ + ¥) 20001 ئۆز ئۆۋىتىدە مۇنداق 
بۆلۈنىدۇ:(800¥ + 8000) 1 نىڭ ئۆزىەنىڭ رار 
ھشسۇرسسزال اسسىسسقىسلىرسىشى لىشلىپوسقىسىرىش 
ۋاسىتىلىرى = 1800 ؛: («288 -4 400) 1 بولساء 8 
نىڭ زىبۇۈزىننەت بۈيۈملىرىنى ئىشلىپچىقىرىش 
ۋاسىشىلىرى 400 گە تەاڭ بولىدۇ 
ھەقىقىي ئەمگەك ۋاسىتىلىرىلا ئەمەس › يەنە خام ئەشيا ۋە 
قوشۇمچە ماتېرىيال قاتارلىقلارنىڭ ناھايىنى كۆپ قىسمىمؤ ئىككى 
بۆلۈنمىدە ئوخشاش بولىدۇ . (‰ + 7) 1 نىڭ بارلىق 
ئىبارەت بؤۈ خىل ئايرىشنىڭ ھېچقانداق ئەھمىيىتى يوق . مەيلى 
17 800 ياكى 20017 بولسۈۇن . ھەممىسى ئىش ھەققىنى 
ئىستېمال ۋاسىنىلىرى ¢ 10001 غا ئىشلىتىش تۈپەيلىدىن 
رېئاللىشىدۇ . شۇڭا . ئىش ھەققى ئۈچۈن ئالدىن تۆلىنىدىغان پۇل 
كاپىسال شيغىي گىلپىسمۇ. ± سركۈسسكى سەرقايسى 


02 3 . بۆلۈم ‏ ئىجنىمائىي ئومۇمىي كاپىتالنىڭ نەكرار ئىشلەپچىقىرىش ۋە ئوبوروتقا سېلىلىشى 

مۇناسىپ نىسبەت بويىچە يەنە پۇل شەكلىدە ئۇلار ئالدىن تۆلىگەن 
ئۆزگىرىشچان كاپىتالنى قاپلايدۇ . يەنە بىر تەرەپتىن › 1 1 1000 
رېئاللاشسا . كاپىتالىستلار بۇ يەردە تەكشى ھالدا (ئۇلارنىڭ 10 
نىڭ چوڭ كىچىكلىك نىسبىتى بويىچە ) ¢ ¶ نىڭ پۈتكۈل 
كېيىنكى يېرىمى = 1000 دىن ئىستېمال ۋاسىتىلىرى شەكلىدىكى 
38 1 600 ۋە 400116 نى چىقىرىۋالىدۇ : دېمەك › 15 ئۈچۈن 
ئۆزگەرمەس كاپىتال قاپلايدىغان كاپىتالىست : 


(2 1 ) :800 دىن 1 بُ ) 480 نى ھەم 113¿ 480# خىن 


: ٍِ ) 356 = ¥0 شى چىقىرىۋالمدۇ 1¥ كۈچۈن كۆژگىرنەس 
كاپىتال قاپلايدىغان كاپىتالىست ؛ 


1) :00§ دىن 2 )120 ئى ھەم (15) 40056 دمىن 
(2)( 0 = 200 نى چىقىرىۋالىدۇ . ئۇلار جەمئىي 1000 نى 


بۇ يەردە .1 تۈركۈم ياكى 1 تۈركۈمنىڭ ئۆزگىرىشچان 
كاپىالى ۋە ئۆزگەرمەس كاپىنا لىشاش نىسبىتىني خالىغانچە پەرەز 
قىلىشقا بولىدۇ . بۇ نىسبەتنىڭ 1 تۈركۈم ۋە 1 تۈركۈم ھەم 
ئۇلارنىڭ بۆلۈنمىلىرى ئوتتۈرىسىدا ئوخشاش بولىدىغانلىقىنىمۇ 
خالىغانچە پەرەز قىلىشقا بولىدۇ . ئاددىي بولسۈن ئۈچۈن › بۇ يەردە 
نىسبەتنى ئوخشاش دەپ پەرەز قىلىمىز . نىسبەتنى ئوخشىمايدۇ 
دەپ پەرەرز 8 قىلغان تەقدىردىمۇ هه 1 بسالسنساقا شە‌رتى ۋە كۈتى ھەل 
تەكرار ئىشلەپچىقىرىش ئالدىنقى شەرت بولغان شارائىختا › 


تۆۋەندىكىدەك خۇلاسىگە كېلىشىمىز تۇرغان گەپ : 

1 , يىللىق گە ىشلەپچىقىرىق ۋاسىتىلىرىنىڭ ماذقي 
شەگىلىدە يارالقان يېڭى قىممەت س غ > گە پۆلۇشىسۇ ) ىلىق 
ئەيمگەكنىڭ ئىككىنچى قىسمى ھاسىل قىلغان مەھسۇلات 
قىممىتىنىڭ تە ر كىبىدىكى ئىستېمال ۋاسىتىلىرى شەكلىدە تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىلغان ئۆزگەرمەس كاپىتال قىممىنى ¢ غا باراۋەر 
پسۆلسىدۇ . ئەگەر شۈ يېڭى قىممەت ¢ 1 دىن ئاز بولسا . 1 
تۈركۈمدىكى ئۆزگەرمەس كاپىنال تولۇق قاپلانمايدۇ ؛ ئەگەر بو 
يېڭى قىممەت 1¢ دىن كۆپ بولسا . ئارتۇق قىسمى 
پايدىلسىامايدۋ „ ھىر كىڭكىلا ىەۋالىا قالغىنقى شرت بولغان 
ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىش بۇزۇلىدۇ . 

2. ئىستېمال ۋاسىتىلىرى شەكلىدە تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىلغان يىللىق مەھسۇلات ئىچىدە پۈل شەكلىدە ئالدىن 
تۆلەنگەن ئۆزگىرىشچان كاپىتال × دىن بەھرىمەن بولغۇچىلار 
زىبۇزىنئەت بۇيۈملىرىنى ئىشلەپچىقارغۇچى ئىشچىلار بولغاندا › 
ئۆزگىرىشچان كاپىتال × باشتىلا و 1 دىكى كاپىتئالىستىك 
ئىشلەپچىقارغۇچىلارنىڭ قوشۇمچە قىممىتىنى گەۋدىلەندۈرگەن 
زۇرۈر تۈرمۈش ۋاسىتىلىرىدىلا رېئاللىشىدۈ . دېمەك . 
زسبۇزىنئنەت بۇيۈملىرىنى ئىشلەپچىقىرىشقا سېلىنغان 7 ئۆز 
قىممىتىنىڭ مىقدارى بويىچە › زۆرۈر تۇرمۇش ۋاسىتىلىرى 
سۈپىتىدە ھاسىل بولغان ; نىڭ مۇناسىپ قىسمىغا باراۋەر بولۇشى 
كېرەك . شۇنىڭ ئۈچۈن › ئۇنىڭ پۈتۇن ® دىن › يەنى 2© (8 1 ) 
دىن ئاز بولۇشى تۇرغان گەپ . بۇ پەقەت ® نىڭ شۇ قىسمىدا 
رېئاللاشقانلىقى ئۈچۈنلا › زىبۇزىنلەت بۇيۇملىرىنىڭ كاپىتالىستىك 
ئىشلەپچىقارغۇچىلىرى ئالدىن تۆلىگەن ئۆزگىرىشچان كاپىئال ئۆز 
قولىغا پۇل شەكلىدە قايتىپ كېلىدۇ . بۇ ھال (‰ + 7) 1 نىڭ 
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¢ 1[ دا رېئاللاشقانلىقىغا تامامەن ئوخشاپ كېتىدۇ ؛ بىرلا يېرى › 
بۇنىڭدا 7 (11) ئۆزىنىڭ قىممەت مىقدارىغا ئەڭ بولغان اشۇ 
بىر قىسىم ¥ (15) ده رېئاللىشىدۇ . پۈتۈن يىللىق ئومۇمىي 
مەھسۇلات ئوبوروتنى ۋاسىتە قىلغان يىللىق تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا رەسمىي ئىشتىراك قىلغانلىقى ئۈچۈن › 
بۇ نىسبەت مۇناسىۋەتلىرى پۈتۈن يىللىق ئومۇمىي مەھسۇلاتنىڭ 
ھەر قېنىىلىق تەقسىماتىدا سۈپەت جەھەتتىن ھەل قىلغۇچ 
قەغبىيەشكىسە بنگد بولىدۇ . (و ± 7 1 پەقەت ¢ 1 دىلا 
رېئاللىشىدۇ. 1¢ مۇ شۇنداق رېئاللىشىش ئارقىسىدىلا 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىئالىنىڭ تە ر كىبىي قىسمى بولۇش ۋەزىپىسىنى 
يېڭىلاپ تۇرالايدۇ ؛ شۇنىڭدەك › 7 (116) پەقەت ® (15) نىڭ 
بىر قىسمىدا رېگاللىشىدۇ ء ¥ (11) مۇ شۇنداق رېئاللىشىش 
ئارقىسىدىلا قايتىدىن ئۆزىنىڭ پۇل كاپىتال شەكلىگە ئايلىنالايدۇ . 
ئاسايستى قېتىقكى » بۇلارنىڭ ھەممىسى ئەمەلىيەتتە تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ ئۆز نەتىجىسى بولغاندىلا › يەنى 
مەسىلەن › 11 كاپىتالىسنلىرى × ئۈچۈن سەرپ قىلىدىغان پۈل 
كاپىتالنى ئىناۋەتلىك قەرزگە تايىنىپ باشقا يەردىن ئالمىغان 
تەقدىردىلا . يۇقىرىدىكى ئەھۋال ئۆز كۈچىنى ساقلاپ قالىدۇ . 
بۈنىاڭ ئەكسىچە . مىقدار جەھەتتىن ئالغاندا . يىللىق مەھسۇلاتنىڭ 
ھەرقاپېسى قىسىملىرى پەقەت ئىشلەپچىقىرىش كۆلىمى بىلەن 
قىمسەت سۈناسىۋسى تۇرغۈن ھالەسە ئۇرغان سىمدە قاشۋ 
مۇستەھكەم نىسبەت مۇناسىۋەتلىرى تاشقى سودىنىڭ تەسىرىدىن 
ئۆزگىرىپ كەتمىگەن ئەھۋالدىلا › يۇقىرىدا ئېيتىلغان ئىسبەت 
بويىچە ئالماشتۇرۇلۇشى مۇمكىن . 

ئەگەر بەزىلەر ئا. سىتنىڭ كۆزقارىشى بويىچە 
(‰ + 7) 1 نىڭ ئۆزى ¢ ¶ غا پارچىلىنىدۇ › ¢ 1 بولسا 7) 1 
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(‰ + غا پارچىلىنىدۇ دېسە ياكى ئۇنىڭ تېخىمۇ بىمەنە كۆزقارىشى 
بويىچە (ج + »)1 نىڭ ئۆزى ¢ 1 نىڭ باھاسى (ياكى قىممىتى › 
ئۈ قىممەت ئالماشتۇرۇش دەپ ئاتىغان )نىڭ تە ركىبىي قىسمىنى 
شەكىللەندۈرىدۈ . 1¢ بولسا › (@ + )1 قىممىشىنىڭ پۈتكۈل 
تەركىبىي قىسمىنى شەكىللەندۈرىدۇ دېسە › ئۇنداقتا . ئوخشاشلا 
67 (16) نىڭ ئۆزى @ (ە] ) غا پارچىلىنىدۇ ياكى ©@® (165) 
نىڭ ئۆزى × (15) غا پارچىلىنىدۇ ياكى 7 (16) نىڭ ئۆزى 
قوشۈمچە قىممىتنىنىڭ بىر تەركىبىي قىسمىنى 
شەكىللەندۈرىدۇ دېيىشكە بولىدۇ ھەم چوقۇم شۇنداق دېيىش 
كېرەك ؛ ئەكسىچە بولغاندىمۇ ئوخشاش بولىدۇ : قوشۈمچە قىممەت 
قىش ھىققىك. سي ئۆژقسرىقچاج قاپىدالغا پارچىلىقىدۇ , 

ئۆزگىرىشچان كاپىتال بولسا قوشۇمچە قىممەتنىڭ بىر «تەركىبىي 
قىسمى »نی شەكىللەندۈرىدۇ . بۇ خىل سەپسەتىنى ئا. سمىتنىڭ 
تەلىماتلىرىدىن كۆرۈۋالغىلى بولىدۇ . چۈنكى › ئۇنىڭ قارىشىچە › 
ئىش ھەققىنى زۆرۈر تۈرمۇش ۋاسىتىلىرىنىڭ قىممىتى 
بەلگىلەيدۇ › بۈ خىل ئاۋارنىڭ قىممىتىنى يەنە ئۆز ئىچىگە ئالغان 
ئىش ھەققى (ئۆزگىرىشچان كاپىنال ) ۋە قوشۇمچە قىممەتنىڭ 
قىممىتى بەلگىلەيدۈ . ئؤ كاپىتالىزم ئاساسىدىكى بىر خىزمەت 
كۈنىنىڭ قىممەت مەھسۇلاتى بۆلۇنىدىغان قىسمى › يەنى ® + ¥ 
غا پۈتۈن زېھنى بىلەن دىققەت قىلىپ . ئوخشىمىغان ماددىي 
شەكىلدە مەۋجۈت بولۇپ تۇرىدىغان قىممەتداشنىڭ مەيلى ھەقلمق 
ئەمسگەكتىن ياكى ھەفسىز ئەمگەكتىن ھاسىل بولۈشىدىن 
قەتتىپنەزەر › ئاددىي تاۋار ئالماشتۇرۇشقا نىسبەتەن پۈتۈنلەي 
مۇناسىۋەتسىز ئىكەنلىكىنى . چۈنكى . بؤۈ ئىككى خىل ئەھۋالدا 
ئۇلارنى ئىشلەپچىقىرىش ئۈچۈن سەرپ قىلىنىدىغان ئەمگەكنىڭ 


ئوخشاش كۆپلۈكىنى پۈتۈنلەي ئۇنتۇپ قالغان ؛ ^ نىڭ تاۋارلىرى 
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خىل ئىستېمال ۋاسىتىلىرى بولغان ھەم بؤ تاۋارلار سېتىلغاندىن 
كېيىن بىرى كاپىتالنىڭ تەركىبىي قىسمى بولۇپ فۇنكسىيە 
ئۆتىگەن › يەنە بىرى ئىستېمال فوندىغا كىرگۈزۈلۈپ . ئا. 
سمىتنىڭ كۆزقارىشى بويىچە بولغان › يەنى كىرىم سۈپىتىدە 
ئىستېمال قىلىنغان ئەقدىر دىمۇ › ئاددىي ناۋار ئالماشتۈرۇشقا 
نىسبەتەن ئوخشاشلا مۇناسىۋەتسىز بولىدۇ › ئا« سمىت بۇنىمۇ 
ئېسىدىن چىقىرىپ قويغان . ھەربىر سېتىۋالغۇچىنىڭ ئۈنىڭ 
قئۋاراسىرىنى قانداق ئىشلىتىدىغانلىقى تاۋار ئالماشتۇرۇش 
بسەسىلىسى گەمەس , ئۆۉبۆرۈث ساھەسىدىكى مەسىلە ئەمەس › 
تاۋارنىڭ قىممىتىگىمۇ چېتىلمايدۇ . پۈتۈن يىللىق ئىجتىمائىي 
ئومۇمىي ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ئوبوروتىنى ئانالىز قىلغاندا . شؤ 
مىسسۇلاتنىڭ ھەرقايسى تەركسېىي قىسمىنىڭ ئېنىق مىلىش 
ئورنى › يەنى ئىستېمال ئامىلىنى تەتقىق قىلىش كېرەك .› لېكىن 
بۈنىڭلىق بىلەن يۇقىرىدا ئېيتىلغان ئەھۋاللاردا ئۆزگىرىش 
بولمايدۇ . ا 
يۈقغىرىدا تەكشۈرگەن » (16) بىلەن ® (18) نىڭ 
قىممەنداش قىسمىنى ئالباشتۈرۈش ھەم ‰ (19) بىلەن 
® (10) ئوتتۇرىسىدىكى يەنىمۇ ئىلگىرىلەپ ئالماشتۇرۈشتا › 
كاپېسشالسستلار ‏ مەيلى ئۈلار 1£ ۋە 1 دىكى ئايرىم 
كاپىتئالىستلار بولسۈن ياكى ھەرقايسى بۆلۈنمىلەردىكى 
كاپىتالىستلارنىڭ ئومۈمىسى بولسۇن ‏ نىڭ قوشۇمچە قىممىتى 
زۆرۇر ئىستېمال بۇيۇملىرى ۋە زىبۇزىننەت بۇيۇملىرى 
ئوتتۇرىسىدا ئوخشاش بىر ئىسبەت بويىچە تەقسىم قىلىنىدۇ › 
بۇنىڭغا زادىلا پەرەز كەتمەيدۇ . بىرى بؤ خىل ئىستېمالغا . يەنە 
بىرى ئۇ خىل ئىسەپمالغا كۆېرەك تىقلىغىلىشى مۇمكىن , گاءدىي 
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تەكرار ئىشلەپچىقىرىش ئاساسىدا بۈنىڭ ئالدىنقى شەرتى شۈكى . 
بارلىق قوشۇمچە قىممەت بىلەن تەڭ بولغان بىر قىممەت سوممىسى 
كىستېبال ر تسىئ رپقاتلىقسلى كېرىڭك. شېباك ¡ بەت 
بېكىتنىلگەن بولىدۇ . ھەربىر تۈركۈم ئىچىدە بەزىلەر ه غا › بەزىلەر 
گە كۆپرەك ئىشلىتنىشى مۇمكىن ؛ لېكىن . ئۈلار ئۆزئارا 
تولۇقلىشىپ . ± ۋە ا دىن ئىبارەت بۇ ئىككى بۆلۈنمىدىكى 
كاپىتالىستلار سىنىپىنى بىر پۈتۈن گەۋدىگە ئايلاندۇرۈپ › بۇ 
ئىككى بۆلۈنمىدىكى بۇيۇملار ئىستېمالىغا ئوخشاش بىر ئىسبەت 
بويىچە قاتناشسا بولىدۇ . قىممەت مۇناسىۋىنى ج ۋە 5 دىن 
ئىبارەت بۇ ئىككى بۆلۈنمىدىكى ئىشلەپچىقارغۇچىلارنىڭ ¶ 
تۈركۈمدىكى مەھسۇلات ئومۇمىي قىممىتىدە ئىگىلىگەن نىسبەت 
قىسمى › شۇنداقلا يۇقىرىقى مەھسۇلاتلارنى تەمىنلىگەن ھەرقايسى 
قسشىلپىسقىرىش تارساقلىرى كوختۇرسىسكى نىڭ شىقمار 
مۇناسىۋىنى ‏ ھەربىر كونكرېت ئەھۋالدا جەزمەن بېكىتىلىپ 
بولغان بولىدۇ . مىسال كۆرسىتىش ئۈچۈن بەلگىلىنىدىغان 
نىسبەتلا پەرەز شەكلىدىكى نىسبەت بولىدۇ . ئەگەر باشقا بىر خىل 
پەرەز قىلغاندىمۇ . ھەر خىل سۈپەت ئامىللىرىدا ئۆزگىرىش 
بولماي › پەقەت مىقدار بەلگىلىمىلىرى ئۆزگىرىدۇ . ئەگەر مەلۈم 
خىل ئەھۋال تۈپەيلىدىن 6 ۋە 5 نىڭ نىسبەت مىقدارىدا رېگال 
ئۆزگىرىش بولسا . ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىش شارائىتىمۈ 
مۇناسىپ ئۆزگىرىدۈ 
7 (16) نىڭ × (1598) نىڭ ئەڭ قىممەتتىكى قىسمىدا 
رېئاللىشىشىدىن مۇنداق خۇلاسىگە كېلىش مۇمكىن : يىللىق 
مەھسۇلاتنىڭ زىبۇزىننەت بۇيۇۈملىرى قىسمى فانچە ئاشسا › 
جۈملىدىن زىبۇزىننەت بۇيۈملىرىنى ئىشلەپچىقىرىشقا جەلپ 
قىلىنغان ئەمگەك كۈچى كۆپەيسە › 7 (‰ط1) ئۈچۈن ئالدىن 
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پۇل شەكلى سۈپىتىدە ۋەزىپە ئۆتەيدىغان پۈل كاپىتالغا ئايلىنىشى 
ھەم ئىمَچىلار سىنىپىنىڭ 1 ساھەسىدە ئىشقا ئورۇنلاشقان 
قىسمىنىڭ ياشىشى ۋە تەكرار ۋۈجۇدقا كېلىشى ‏ ئۇلارنىڭ 
زۆرۈر ئىسدېمال ۋاسىشىلىرى بىلەن شەمسللىتتى س سۇ 
كاپىتئالىستلار سىنىپىنىڭ ئىسراپخورلۇقىغا . ئۇلارنىڭ زور بىر 
قىسىمى قوشۇمچە قىممىتىنىڭ زىبۇزىنئەت بۇيۇملىرىغا 
ئايلىنىشىغا شۈنچە باغلىق بولىدۇ . 

ھەربىر كرىزىس زىبۇزىنئەت بۇيۇملىرىنىڭ ئىستېمالىنى 
ۋاقتىنچە ئازايتىپ قوپىدۇ . کرزىس × (16) نىڭ قايتىدىن پۇل 
كاپىتالغا ئايلىنىشىنى ئاستىلىتنىدۇ ۋە توختىتشىپ قويىدۇ - ده › 
بۇ ئايلىنىش قىسمەن ھالدىلا داۋاملىشالايدۇ . شۇنىڭ بىلەن 
ژىبۇزىنئەت بۇيۇملىرىنى ئىشلەپچىقىرىدىغان ئىشچىلارنىڭ بىر 
فىسمى شىشدىن بوشىدىلىدۇ ه ئىككىنچى تەرەپتىن › زۆرۈر 
ئىستېمال ۋاسىتىلىرىمۇ شۇ سەۋەبتىن سېتىلمايدۇ ياكى ئاز 
سېئىلىدۇ . مۇشۇنىڭ بىلەن بىر ۋاقىتتا ئىشتنىن بوشىتىلغان 
غەيرىي شىشلەپچىقىرىش ئىشچىلىرىنى بۇ يەردە تىلغا ئېلىپ 
ئولتۇرمايمىز . چۈنكى ئۇلار كاپىئالىستلارغا مۇلازىمەت 
قىلىدىغانلىقى ئۈچۈن شۇلارنىڭ زىبۇزىننەت چىقىمىنىڭ بىر 
قفىسمى (بۇ ئىشچىلارمۇ شۇلارغا يارىشا زىمۇزىننەت بۇيۇمى 
ھېسابلىنىدۇ ) بولىدۇ › بولۇپمۇ بۇ ئىشچىلار زۆرۈر تۈرمۈش 
ۋاسىتىلىرى قاتارلىقلار ئىستېمالىنىڭمۇ ناھايىتى زور بىر 
قىسمىنى ئىگىلەيدۇ . گۈللىنىش دەۋرىدە › بولۇپمۇ ئالدامچىلىق 
نازا ئەۋج ئالغان چاغلاردا ئەھۋال دەل بۇنىڭ ئەكسىچە بولىدۇ . 
بؤ دەۋردە .› پۈلنىڭ تاۋاردا ئىپادىلىنىدىغان نىسپىي شممبتشى باشقا 
سەۋەبلەر تۇپەيلىدىن (قىممەتتە ئەمەلىي ئىنقىلاب بولغانلىقى بىلەن 
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ئەمەس ) چۈشۈپ كېتىدىغان بولغاچقا . تاۋارنىڭ باھاسى ئۆز 
قىممىتىگە بېقىنماي ئۆسىدۈ . زۆرۈر تۇرمۇۈش ۋاستىلىرىنىڭ 
ئىستېمالى ئېشىپلا قالماي . ئىشچىلار سىنىپى (ئۇلارنىڭ پۈتۈن 
زاپاس قوشۇنى ئەمدى پائال ئىشنىراك قىلىدۈ )مۇ ئادەتتە 
سېتىۋېلىشقا قۇربى يەتمەيدىغان زىبۇزىننەت بۇيۈملىرىنىڭ 
ئىسعبمالىغا ۋاققىتچ. كىلىراك قىلىدۇ ‹ بۆنىڭدىن باشقا :› 
ئۇلارنىڭ مۈتلەق كۆپ قىسمى ئومۈمەن كاپىتالىستلار سىنىپى 
ئۈچۈنلا «زۆرۈر» ئىستېمال ۋاسىتىسى بولغان زۆرۈر ئىستېمال 
بۇيۈملىرىنىڭ ئىستېمالىغىمۇ ئىشتىراك قىلىدۇ ؛ بؤ ھال ئۆز 
نۆۋىتىدە باھانىڭ ئۆسۈشىگە سەۋەب بولىدۇ . 

كرىزىس تۆلەش قؤدرىتىگە ئىگە ئىستېمالنىڭ ياكى تۆلەش 
قۇدرىتىگە ئىگە ئىستېمالچىلارنىڭ كەملىكىدىن كۆرۈلىدۇ دەپ 
شاراق پۇكۇنلىي بىر شىىپنى ەكىرارلاۋەرگەنلىك يولىدۇ . 
قۇنقۈزۇشقا ئېھتىياجلىق نامراتلار ئىستېمالى ياكى «ئوغرى ‏ 
قاراقچىلار » كىستېمالىدىن باشقا , كاپىخالىسنىك ئۈزۈم پىقىت 
تۆلەم ئىستېمالىنىلا بىلىدۈ . ئاۋارلارنىڭ سېتىلماي قېلىشى ئۈلار 
ئۈچۈن تۆلەش قۇدرىتىگە ئىگە سېتىۋالغۇچى › يەنى ئىستېمالچى 
تېپىلمىدى دېگەندىن باشقىنى بىلدۈرمەيدۈ (چۈنكى › تاۋار 
شەخسىي ئىستېمال ئۈچۈندۇر ) . بەزىلەر ئىشچىلار سىنىپى ئۆزى 
ئىشلەپچىقارغان مەھسۇلاتنىڭ ناھايىتى ئاز بىر قىسمىنى ئالىدۈ . 
قىگلىر قۇلار شۇ مسىھسۇلاشنىڭ بىرقەدەر كۇي قىسسىلى االالمسىلا , 
يەنى ئۇلارنىڭ ئىش ھەققى كۆپەيسە مۈشكۈلى ئوڭايلىشىدۇ دەپ 
پەرەز. قىلىپ › بۇلى ئېخىمۇ چوڭقۇر نەزەرىيىۋى ئاساس بىلەن 
ئىسپاتلاپ بەرمەكچى بولسا بۇنىڭغا جاۋابەن شۇنى ئېيتىپ 


ئۆتۈشىمىز كېرەككى › ھەر قېتىملىق كرىزىسنى دەل ئىش ھەققى 
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0 ` ا ك 0 0 00 0 سى كىسىم 
ئومۈميۈزلۈك يۇغىرى كۆتۈرۈلگەن . ئىشچىلار سىنىپى 


بۇ ساغلام ھەم «ئاددىي » (¦ ) ئىنسانىي ساۋاتقا ئىگە رىتسارلارنىڭ ` 


كۆزقارىشى بويىچە بولغاندا ‹ بۇ دەۋر ئەكسىچە كرىزىسلى 
يوقىتىدۇ . دېمەك . كاپىتالىستنىك ئىشلەپچىقىرىش ھەر خىل 
ياخشى ياكى يامان نىيەتكە باغلىق بولمىغان شارائىتلارنى ئۆز 
ئىچىگە ئالغان بولىدۇ › بؤ شارائىتلار ئىشچىلار سىنىپىنى پەقەت 
ۋاقتىنچە نىسپىي پاراۋانلىقتنىن بەھرىمەن قىلىدۇ › لېكىن › بؤ 
خىل پاراۋانلىق ھەمىشە كرىزىسنىڭ بوران ‏ چاپقۇنىدىن بېشارەت 
بېرىدۇ . 4 

بىز يۇقىرىدا زۆرۈر ئىستېمال ۋاسىتىلىرىنى ئىشلەپچىقىرىش 
بىلەن زىبۇزىننەت بۇيۈملىرىنى ئىشلەپچىقىرىش ئوتتۇرىسىدىكى 
ئىسبەت مۇناسىۋىشىنىڭ (« + ¥) 1 نىڭ :1 بىلەن 15 
ئوتتۇرىسىدا بۆلۈنۈشىنى . جۈملىدىن 1¢ نىڭ ¢ (19) بىلەن 
¢ (150) ئوتتۇۈرىسىدا بۆلۈنۇشىنى شە‌رت قىلىدىغانلىقىنى 
كۆۇردۇق . دېمەك › بۇنداق بۆلۈنۈش ئىشلەپچىقىرىشنىڭ 
خاراكتېرىگە ۋە مىقدار مۇناسىۋىتىگە تولۇق تەسىر كۆرسىتىدۇ › 
ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ئومۇمىي ھالىتى ئۈچۈن ماھىيەتلىك ھەل 
قىلغۇچ ئامىل بولىدۇ . 

قوشۇمچە قىممەت ئۈندۈرۈۋېلىش گەرچە ئايرىم 
كاپ عالىسخلارتياڭ يىقشسىتى بولسىسۇ „ قاددىي تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىش ماھىيەتتە ئىستېمالنى مەقسەت قىلىدۇ ؛ لېكىن 


(40) كۆرۈلۈش ئېھتىيالى بولغان رودبېرتۇس كرىزس تەلىماتى مۇرىتلىرىنىڭ 
پايدىلىنىشى ئۈچۈن. ‏ ف * تې * 
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شەخسىي ئىستېمالى گۈچۈملا ىنى شىلىدۇ , 
ئاددىي نەكرار ئىشلەپچىقىرىش كۆلىمى كېڭەيگەن ھەربىر 
يىللىق تەكرار ئىشلەپچىقىرىشنىڭ بىر قىسمى . يەنە كېلىپ ئەڭ 
مۇھىم قىسمى بولغانىكەن › بۇنداق شەخسىي ئىستېمال مۇددىمئاسى 
ھامان بېيىش مۇددىئاسى بىلەن بىللە پەيدا بولىدۇ . شۇنىڭ بىلەن 
بىللە ئۇنىڭغا قارىمۇقارشى بولۇپ تۇرىدۈ . ئەمەلىيەتتە ئەھۋال 
بۇنىڭدىنمۇ مۈرەككەپ بولىدۇ › چۈنكى ئولجىغا ‏ كاپىتالىستلار 
قوشۇۈمچە قىممىتىگە ‏ شېرىك بولغۇچىلار كاپىتالىستتىن 
مۇستەقىل تۇرىدىغان ئىستېمالچىلار تەرىقىسىدە مەيدانغا چىقىدۇ . 


¶ . پۇل ئوبوروتىنىڭ ئالماشتۇرۇشتىكى 
ۋاسىتئىچىلىك رولى 


يۇقىرىقى بايانلارغا ئاساسلانغاندا . ئوخشاش بولمىغان 
تۈركۈمدىكى ئىشلەپچىقارغۇچىلار ئوتتۇرىسىدىكى ئوبوروت 
تۆۋەندىكى فورمۇلا بويىچە ئېلىپ بېرىلىدۇ : 
1. 1 تۈركۈم ۋە 1 تۈركۇم كوتتۇرىسىدا : 
0 -4 1000¥ + 40006 . 1 


500¥ + 500¥ 4± 2000 6" "ا 
©*¥¶ = 2000 نىڭ كسۆێؤۆسٌوروتبى تاساھىلاتسلاق . ئۇ 


( 1000 + 1000¥ 1 بىلەن ئۆزئارا ئالماشتۇرۈلۈپ بولدى . 

16 00¥ ئي ۋاقشىنچه قالشۇرۇپ تۇرشىغىسىزغا » ¥ 
تۈركۈمنىڭ ئىچكى قىسمىدا يەنە ® + » نىڭ ئوبوروتى قالىدۈ . 
ئەمدى (@‰ + 27 1 نىڭ 18 بىلەن 16 نىڭ ئىككى بۆلۈنمە 
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ئوتتۇرىسىدىكى تەقسىملىنىشى تۆۋەندىكىدەك بولىدۇ : 

.:(1008 + 0)100¥7 + (40080 + 8)400¥ = 5008 + 2.15007 
(400¥)5 ئۆز بۆلۈنمىلىرىنىڭ ئىچكى قىسمىدا ئوبوروت 

قىلىنىدۇ : بۇ تۈپەيلىدىن ھەققە ئېرىشكەن ئىشچىلار بؤ پۇلغا 

ئۆزلىرىنى ياللىغانلاردىن › يەنى 8 1 كاپىتالىستلىرىدىن ئۆزلىرى 

ئىشلەپچىقارغان زۆرۈر تۇرمۈش ۋاسىتىلىرىنى سېتىۋالىدۇ . 
ئىككى بۆلۈنمىدىكى كاپىتالىستلار ئۆزلىرىنىڭ قوشۈمچە 


ِ "1 ُِ هٌ نى 18 نىڭ مەھسۇلاتى (زۆرۈر تۇرمۇۈش 


ۋا سىتىلىرى )غا › ػة قىسمسنى :6 ¶ نىڭ مەھسۇلاتى (زىبۈزىننەت 
بۇيۈملىرى )غا ئىشلەتكەنلىكى تۈپەيلىدىن › ج نىڭ قوشۇمچە 
قىممىتىنىڭ = ىسى ¦‹ باش 240 » بۆلۈشە 8 £ تىڭ ىكى 
فئىسنىدا گكىستېمال قىلىنىدۇ : ئوخشاشلا . 6 نىڭ قوشۇمچە 
ئىشلەپچىقىرىلغان ۋە مەۋجۇت بولۇپ تۇرغان )مۇ بۆلۈنمە 8 1 نىڭ 
دېمەڭك › 8 1 بىلەن 1 ئوتتۈرىسىدا ئالياشتۈرۈۇشقا 
ئىگ تېكىسشليسى تۆۋەندىكىدەك بولىدۇ : 
±8 ]1 نتەرەپتە : 1608 › 
1 تەرەپتە : 60 + 100¥ . ئۇلار ئۆزئارا خالاس قىلىنىدۇ . 
1 نىڭ ئىشچىلىرى ئۆزلىرى ئېرىشكەن ئىش ھەققى 100 گە . 
158 دىن سوممىسى 100 بولغان زۆرۈر تۇۈرمۇۈش ۋاسىتىلىرىنى 
سېتىۋالىدۇ . 1 كاپىتالىستلىرىمۇ ئۆز قوشۈمچە قىممىتىنىڭ 
3 


00 = 3 گە .1 دىن ئۆزلىرىنىڭ زۆرۇر تۇرمۇش ۋاسىتىلىرىنى 
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ئىشلەپچىقارغان زىبۇزىننەت بۇيۈملىرى 1007 ۋە 60 ؛ 100¥ 
بېرىلگەن ئىش ھەققىنى قاپلايدىغان مەھسۇلات سۈپىتىدە م 
كېرىقىمۈ . بانىڭ خورمۇلىسى مۇنغاق : 

69¥ ا برس0لۇشق) 4± (400¥) .@ ] .3 


(4010) + 6011 | "1 ت*=°±±±°*°° ° 5 


ئوبوروت قىلىنىد ە ۋە ئىستېمال قىلىنىد ۈ . 

ئۆزگىرىشچان كاپىتالغا ئالدىن تۆلەنگەن پۈل كاپىتالى پەقەت 
زۆرۈر تۈرمۈش ۋاسىتىلىرىنى ئىشلەپچىقىرىدىغان 8 
ئىلگىرى تىلغا ئالغان ئادەتتىكى قانۇنىيەتنىڭ مەلۈم شارائىت 
تۇپەيلدىن ئۆزگەررمەن بىر خىل مىھاىسىھزر „ با قاتانىپىنە, 
ئاساسەن . ئاۋار ئىشلەپچىقارغۈچىلارنىڭ ئوبوروتنا ئالدىن تۆلىگەن 
پۈلى › تاۋار ئوبوروتى نورمال ئېلىپ بېرىلغان ئەھۋالدا ئۆز قولىغا 
قايشىپ كېلىدۇ . بۇنىڭدىن تۆۋەندىگى نەتىچە كېلىپ چىقىدۇ : 
ئەگەر تاۋار ئىشلەپچىقارغۈچىنى قوللاۋاتقىنى بىر پۇل كاپىتالىسنى 
بولسا » بۇ پؤل كاپىدالىستى بەك پۈل گاستانلى [بۆ سۆزنىاڭ ئڭ 
مۈشۇنداق قىلىپ › بۇ پۈل گەرچە ئوبوروتتا ياكى ئاز ياكى كۆپ 
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دەرىجىدە ھەر خىل كىشىلەرنىڭ قولىدىن ئۆتسىمۈ . لېكىن كۆپ 
مىقداردىكى ئوبوروت پۈل بانكا قاتارلىق شەكىلدە تەشكىللەنگەن 
ۋە توپلانغان پۈل كاپىتالى تارماقلىرىغا تەۋە بولىدۇ . بۇ تارماقلار 
شەكلىدە داۋاملىق ئۆزىگە قايتىپ كېلىشىنى  »‏ گەرچە بۇ خىل 
قاپتىپ كېلىش يەن سائائەت كاپىتالىنى قاپتىدىن پۇل كاپىتالىغا 
ئايلاندۇرۇشنى ۋاسىتە قىلسىمۈ ‏ بەلگىلەيدۈ . 

تاۋار ئوبورونى ئۈچۈن ئوبوروتقا سېلىنىدىغان تاۋار بىلەن 


زۆرۈر بولىدۇ . «ئوبوروت جەرپانى بىۋاسىتە مەھسۇلات 


ئالماشتۈرۇشقا ئوخشىمايدۈ . ئۈ ئىستېمال قىممىتى ئورۈن 
ئالماشتۈۇرغان ۋە قولدىن ‏ قولغا ئۆتكەندىن كېيىنمۇ 
ئاخىرلاشمايدۇ . پۇل ئاخىرقى ھېسابتا بىرەر تاۋارنىڭ شەكلەن 
ئۆزگىرىش قاتارىدىن چىقىپ كېتىشى تۈپەيلىدىن ھەرگىز يوقاپ 
كەتمەيدۈ . ئۈ ناۋار بوشاتقغان ئوبوروت ئورنىغا 
سۈرليۇ كسىز نوپ : پلىنىۋېرىدۇ « («كاپىتال » ]1 
كىتاپ $ باب 98 بەت ® ) 

مەسىلەن › بىز 1¢ بىلەن (® -4 27 1 ئوتتۇرىسىدىكى 
ئوبوروتنى تەكشۈرگىنىمىزدە › 1 تۈركۈم بۇ ئوبوروت ئۈچۈن 500 
فوند ستېرلىڭ پۇل ئالدىن تۆلەيدۇ دەپ پەرەز قىلغانىدۇق . 
ئىشلەپچىقارغۇچىلارنىڭ چوڭ چوڭ ئىجتىمائىي توپلىرى 
ئوتتۈرىسىدىكى ئوبوروت سان - ساناقسىز ئوبوروت جەريانىغا 
بۆلۈنىدۇۈ › بۇ جەرياندا گايىدا بۈ توپتىكىلەردىن . گايىدا ئؤ 
توپتىكىلەردىن ھەممىدىن ئاۋۋال خېرىدار چىقىپ › پۈلنى 
ئوبوروتقا سالىدۈ . ئايرىم ئەھۋاللارنى بىر تەرەپكە قايرىپ 
قويغاندا › بۇنىڭغا ئىشلەپچىقىرىش مەزگىلىنىڭ پەرقى › جۈملىدىن 


` ¥ 2غ2 1 `` 2°غ°±2تغغغغغغغغغغغغغقغو فغىققىقققق^° ` ° ±غغغ غ22طغغتغغغغقغغفغككهعغعغەغك كتك غكتغ=-كتغتغغطغيغغیەە`ح ا 
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تۈرلۈكى ناۋار كاپىتالىنىڭ ئوبوروت پەرقى سەۋەب بولىدۈ ¥ ئەمدى 
1 تۈركۈم 500 فوند سئېرلىڭغا 1 تۈركۈمدىن شۇ قىممەت 
تۈركۇممۇ ئۆز نۆۋىقىدە ® تۈركۈمدىن 500 فوند ستېرلىڭلىق 
بۇنداق قايتىپ كېلىشى بىلەن تېخىمۇ بېمىپ كەنمەيدۇ › ئۇ شو 
0 فوند ستېرلىڭ پۈلنى ئاۋۋال ئوبورونقا سالىدۇ ھەمدە 
يەنە 500 فوند ستېرلىڭلىق تاۋار ساتىدۇ ھەمدە ئوبوروتتىن شؤ 
0 فوند ستېرلىڭ پۈل بىلەن 500 فوند ستېرلىڭلىق تاۋار ¬ 
0 فوند ستېرلىڭنى ئوبورونقا سالىدۇ ؛ ئۈ ئوبوروتتىن يەنە 
0 فوند ستېرلىڭلىق تاۋار بىلەن 500 فوند ستېرلىڭ پۈلنى 
چىقىرىۋالىدۇ . 500 فوند ستېرلىڭلىق ناۋار (1) بىلەن 500 
فوند ستېرلىڭلىق تاۋار ( 1 ) نى ئالماشتۈرۈش ئۈچۈن › ئوبوروتقا 
تاران 500 فوند ستېرلىڭ پۇل گكېتىدۇ . شۇنداق قىلىپ . 
باشقىلارنىڭ تاۋارلىرىنى سېتىۋېلىش ئۈچۈن كىم ئالدىن پۇل 
تۆلىگەن بولسا . شؤ ئۆز ئاۋارلىرىنى ساتقاندا › يېڭىۋاشتىن پۇۈلغا 
ئىگە بولىدۇ . شۇنىڭ ئۈچۈن . ئەگەر 1 تۈركۈم ئاۋۋال ¶ 
تۈركۈمدىن 500 فوند ستېرلىڭلىق تاۋار سېتىۋېلىپ . ئاندىن ¶ 
تۈركۈمگە يەنە 500 فوند ستېرلىڭلىق تاۋار ساتقان بولسا .› بؤ 500 
فوند ستېرلىڭ پۇل :1 تۈركۈمگە ئەمەس ج 1 تۈركۈمگە قايتنىپ 
لما . 


1 تۈركۈم ئىش ھەققى ئۈچۈن سەرپ قىلغان پۇل › يەنى 
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پۇل شەكلىدە ئالدىن تۆلەنگەن ئۆزگىرىشچان كاپىنال بىۋاسىتە 
قىسەس „. بىلگى ۋاسقىلىڭ مالعا „ كايلاشا يوللار بىلەن پۇل 
ھەكئىدە قايتىپ كېلىدۇ , خۋھددى بۇۋەك بىلىن پىرغەم تاۋارنىڭ 
خېرىدارى › بىردەم تاۋار ساتقۇچى بولۇپ بىر بىرىگە ئۈزلۈكسىز 
قارىمۇقارشى تۇرغان كىشىلەر قايتا ‏ قايتا ئېلىم - سېتىم 
قىلغىنىدا پۈل ھامان بىۋاسىتە قايتىپ كەلگەنگە ئوخشاش . 
1 تۈركۈمدە 500 فوند ستېرلىڭ ئىش ھەفقىمۇ ئىشچىلاردىن 
كاپىتالىستننىڭ قولىغا بىۋاسىتە قايتىپ كېلىدۇ . 1 تۈركۈمدىكى 
كاپىنالىست ئەمگەك كۈچىنىڭ ھەققىنى پۇل .بىلەن تۆلەيدۈ ؛ ئؤ 
شؤ يول بىلەن ئەمگەك كۈچىنى ئۆز كاپىتالىغا قوشۇۋالىدۇ › مۇشۇ 
ئوبوروت ھەرىكىتى › يەنى كاپىتالىست ئۈچۈن ئېيتقاندا 0 پۈل 
كاپىتالىنى ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىغا ئايلاندۈرۈشتىنلا ئىبارەت 
بەلغلن ربورەش سىرىكىش ئارقلسسيى‰ . كاسقالسسغ سالاقىتث 
كاپىتالىستى بولۇپ . ئۆزىنىڭ ياللانما ئىشچىسى بولغان 
ئىشچىلارغا تاقابىل تۇرالايدۇ . لېكىن باشتا ئۆز ئەمگەك كۈچىنى 
ساتقۇچى › ساتارمەن سۈپىتىدە ئوتتۇرىغا چىققان ئىشچى كېيىن 
سېتىۋالغۇچى › پۈل ئىگىسى سۈپىتىدە ناۋار ساتقۇچى كاپىئالىستقا 
تاقابىل تۇرىدۇ ؛ شۇنداق قىلىپ . ئىش ھەققى ئۈچۈن سەرپ 
قىملسنغان پۈل پىك كابىقالىسكنىڭ كېولقا كايتىپ كىڭىدۇ . 
ئاۋارلارنىڭ سېتىلىشىد| قالدامچىلىق كائارلىقلار يۈز پەريەى ¿ ئاۋاز 
بىلەن پۇل شاڭ قسسىك ئالماقغۇر الىعىغاتلا بولسا „ بۇشىڭ كوۇ1ى 
قاپىجلىمننىڭ يېپىۋېلىش جىرىاى بولىدۇ . كاپىكالىست 
ئىشچىغا ئاۋۋال پۇل بىلەن . كېيىن تاۋار بىلەن ئىككى قېتىم ھەق 
تۆلىمەيدۇ ؛ ئىشچى پۇلنى كاپىتالىستنىڭ تاۋىرىغا ئالماشتۇرغان 
ھامان كاپىتالىستنىڭ پۈلى ئۆز قولىغا قايتىپ كېلىدۈ . 
لېكىن . ئۆزگىرىشچان كاپىتالغا ئايلانغان پۈل كاپىتالى . 


يەنى ئىش ھەققى ئۈچۈن ئالدىن تۆلەنگەن پۈل پۈل ئوبوروتىنىڭ 


ئۆزىدە مۇھىم رول ئوينايدۇ › چۈنكى .› ئىشچىلار سىنىپى 
ئۈدۈللۇق تاپغىنىنى ئۇدۇللۇق يەپ تىرىكچىلىك قىلىشقا مەجبۇر 
بولخاچقا . سانائەت كاپىنالىستلىرى ئۈۇزاق مۇددەتلىك بىرەر 
كرېسىتقا ئىگە بولالمايدۇ . شۇ ۋەجىدىن. تۈرلۈك سانائەت 
تارماقلىرىدىكى كاپىتال ئوبوروتىنىڭ مەزگىلى پەرقلىق بولۇشىغا 
قارىماي › ئۆزگىرىشچان كاپىنال مەلۇم بىر قىسقا ۋاقىت ئىچىدە . 
مەسىلەن › ھەپتىدە › يەنى تېزرەك تەكرارلىنىپ تۈرىدىغان ۋاقىت 
ىە جسشىيىتنىڭ باشقا „ باشقا سان ساتاقسىۇ گورۇللىرىدا 
پۇل شەكلىدە بىرلا ۋاقىنتا ئالدىن تۆلىنىپ تۈرۈشى كېرەك (بۈ 
ۋاقىت قانچە قىسقا بولسا . شۇ يول بىلەن بىر قېتىمدا ئوبوروتقا 
سېلىنىدىغان پۇلنىڭ ئومۇمىي سوممىسىمۇ نىسپىي ھالدا شۈنچە 
ئاز بولىدۇ ) . مۇشۇ تەرىقىدە ئالدىن تۆلەنگەن پۈل كاپىتالى 
كاپىتالىستىك ئىشلەپچىقىرىش بىلەن شۇغۇللانغۇچى 
مەملىكەتلەرنىڭ ھەممىسىدە ئومۇمىي ئوبوروتنىڭ ئىسبەت جەھەتتە 
خىل قىلغۇچي قەسسىيەتكە ئىگە بىر قىسستى تەشگىل قىلىدۇ ! 
بۇنداق بولۇشىغا بولۇپمۇ شۇ پۇلنىڭ ئۆزى باشلىنىش ئۇقتىسىغا 
قايتىپ كەلگۈچە تۈرلۈك يوللاردىن ئۆتۈپ . باشقا سان ساناقسىز 
ئىش - ئوقەتنىڭ ئوبوروت ۋاسىتىسى سۈپىتىدە ۋەزىپە ئۆتىشى 
سەۋەب بولىدۇ . 

ئە‌مدى بىز (%‰ -4 2)¥7 1 بىلەن 16 ئوتتۈرىسىدىكى 
ئوبوروتنى باشقا بىر نۇقتىئىنەزەردىن تەكشۈرۈپ چىقىمىز : 

1 تۈركۈم كاپىتالىستلىرى 1000 فوند ستېرلىڭ ئىش 
ھەققى تۆلەيدۈ › ئىشچىلار بۇ 1000 فوند ستېرلىڭغا 1 تۈركۈم 
كاپىتالىستلىرىدىن تۇرمۈش ۋاسىشىلىرىنى سېتىۋالىدۇ . ¶ 


818 3 . بۆلۈم ‏ ئىجتىمائىي ئومۈمىي كاپىئالنىڭ نەكرار ئىشلەېچىقىرش ۋە ئوبوروتقا سېلىنىشى 

تۈركۈم كاپىتالىستلىرى بۇ پۇلغا يەنە 1 تۈركۈم 
كاپىنالىستلىرىدىن ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى سېتىۋالىدۇ . 
بۈنىڭ بىلەن 1 تۈركۈم كاپىئالىستلىرىنىڭ ئۆزگىرىشچان 
قايىغانى پۇل شەگلىمە ئۇلارنىڭ قولىغا قايلىپ كېلىدۇ : نىڭ 
بىلەن بىر ۋاقىنتا. 1 تۈركۈم كاپىتالىستلىرى ئۆزلىرىنىڭ 
ئۆزگەرمەس كاپىتالىنىڭ يېرىمىنى تاۋار كاپىتالى شەكلىدىن يەنە 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىنالىغا ئايلاندۇرىدۇ . 1 تۈركۈم 
كاپىتالىستلىرى 1 تۈركۈم كاپىتالىستلىرىدىن ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىتىلىرىگە ئېرىشىش ئۈچۈن › يەنە 500 فوند ستېرلىڭ پۇل 
تۆلەيدۇ ؛ 1 تۈركۈم كاپىتالىستنلىرى بۇ پۇۈلنى 1 تۈركۈمنىڭ 
قىسكېھال, ۋھاسىمىلىرطا سەرپ قىلىدۇ . شۇنىڭ بىلەن ‰ط 800 
فسونە سغېرلىڭ £ تۈركۇم كاپىتالىسكلىرىشىڭ قولىىقا 8اناسىپ 
كېلىدۇ # £ .تۈركۈم كاپىنانىسىلىرى كۆزىتنىڭ ئاللىقاچان خاۋارغا 


ئايلانغان ژگەرھەس گاپىغالىنىڭ اڭ ئاخىرقى 3 قىىسسىشى ىه 


ئۆز ئىشلەپچىقىرىشىنىڭ ماددىي شەكلىگە ئايلاندۇرۈش ئۈچۈن بۇ 
پۇلنى ئالدىن تۆلەيدۇ . بۇ پۇل يەنە 1 تۈركۈمگە قايتىپ كېلىدۈ 
ھەم 1 تۈركۈمدىن ئوخشاش سوممىدىكى ئىستېمال ۋاستىسىگە 
ئېرىشىشكە ئىشلىغىلىدۇ ¦ بۇ سەۋەپتىن 500 خود ستېرلساڭ پەنە 
1 تۈركۈمگە قايتىپ كېلىدۇ . ئەمدى 1 تۈركۈم كاپىتالىستلىرى 
ئىلگىرىگىگە توخشاشق 500 فوك ستېرلىڭ پۇل ۋە :2000 فوش 
سىقپىرلىسىڭ گۆزگىرتەس قگايىغالغا لىگ بولىدۇ „ لېكىن , 
تېپېسىقىسى لر قاسال شەكلىسس يىك كىشلەچىقىرىش, 

كاپسالىغا كايلىسىپ گەتكىن بولىدۇ , 5000 همون سخىرساڭ ئاۋار 
مىقدارىنىڭ ئوبوروتى 1500 فوند ستېرلىڭنى ئىشلىتىش ئارقىلىق 
تاساملانغاج بولمەب ‏ يەس ,  ‡‏ ¡ تۆركۈم ئىشچىلارغا 1009 وك 


0 ياپ ئاسى ئەڭرار ئىغلىېچىقىرىق 819 
ستېرلىڭ تۆلەپ ئوخشاش قىممەت سوممىسىدىكى ئەمگەك كۈچىنى 
سېىتسۇالىمدۇ ¦ 2. قىشچىلار بۇ 100 قند بىخېرلىڭقا 8 
تۈركۈمدىن تۇرمۇش ۋاسىتىلىرىنى سېتىۋالىدۇ ؛ 3. 1 تۈركۈم 
بەنە بۇ پۇلغا 1 تۈركۈمدىن ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى 
سېتىۋالىدۇ . دېمەك . 1 تۈركۈم 1000 فوند ستېرلىڭ پۇل 
شەكلىدىكى ئۆزگىرىشچان كاپىتالغا يەنە قايتنىدىن ئېرىشىدۇ ؛ 4 . 
1 تۇركۇم 500 فوند ستېرلىڭغا 1 تۈركۇمدىن ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىشىىلسىرىتى سېتىۋالىدۇ ! 5 , 1 .تۇركۇم ب 500 خوند 
ستېرلىڭغا 1 تۇركۇمدىن ئىستېمال ۋاسىتىلىرىنى سېتىۋالىدۇ ؛ 
6§6. §¶ تۉركۇم بؤ 500 فوند سشېرلىڭغا [ خۇر ۇيىن 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىئىلىرىنى سېتىۋالىدۇ ؛ 7. 1 تۈركۈم بۇ 
0 قوتد ستېرلىڭغا 1 تۇركۈيخىن تۇرمۇش ۋامىكىلىرىتى 
سېتىۋالىدۇ . دېمەك . 500 فوند ستېرلىڭ 1 تۈركۈمگە قايتىپ 
كېلىدۇ . £ تۈركۈم بۋ 500 فوند ستېرلىڭتى تاۋار شەكلىدىكى 
0 فوند ستېرلىڭنىڭ سىرنىدا باشقىدىن ئوبورونقا سالغان 
بولۇپ .› بۇ 500 فوند ستېرلىڭ ئۈچۈن ئوبوروتتىن تاۋار 
شتەكلسنىكى ھەزقانداق قسماتداش تەرسسىنى 
پىشىرىۋالمايدۇ. *@‰ ه 

دېمەك ء ئالماشتۇرۇش مۇنداق ئېلىپ بېرىلىدۇ : 
1. 1 تۈركۈم 1000 فۈنە سىپرلماڭ پۈل ئۆلەپ كەمگەك 
كۈچى › يەنى 1000 فوند ستېرلىڭغا تەڭ تاۋار سېتىۋالىدۇ . 


(47) مۇشۇ يەردە بايان قىلىلغىنى ئالدىدا ( (374 - بەت 0 ) بايا. ن قىلىلغىنى ىلە" ن ئازراق 


توخشسايدۇ. باسنا 1 تۈركۈمىۇ نۇستەقىل بىز سونسا 500 فولە ى ئېبوروققا ساىدۇ دەپ 
بايا. ن قىلىنغان بولسا› بۇ يەر ده بەقەت | ي ئوبوروتنى ئۈستلىمە پۇل ماتېرىيالى `" ن تامىتللىيدۇ 


دەپ بايان فىلىندى. - ئۇلىڭلىى يىل ن ئاخىرقى يەكۈن ئۆزگە رھەيدۇ. "¬ ° ف 0 ئې * 


0 مۇشۇ تومنىڭ 788 - بېتىگە قاراڭ  .‏ تۈزگۈچىدىن 


3-0 بۆلۈم ‏ ئىجنىمائىي ئومۈمىي كاپىتالنىڭ تەكرار ئىشلەپچىقىرىش ۋە ئوبوروتقا سېلىلىنى 

2. ئىىشچىلار ئۇزلىرىنىڭ پۇل سوممىسى :1000 فوغد 
سشېرلىڭ شىق ھەققىگە 1 ئۇرگۈمدىن ئىستېسال ۋاسىملىرى ب 
يەنى 1000 فوند ستېرلىڭغا ئەڭ تاۋار سېتىۋالىدۈ . 

3. 1 تۈركۈم ئىشچىلاردىن ئېرىشكەن 1000 فوند 
ستېرلىڭغا 1 تۈركۈمدىن ئوخشاش قىممەتنىكى ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىشىلىرى : يەني 1000 فوند ستېرلىڭغا ئەڭ ئاۋار ھېتىۋالىدۇ . 

شۇڭا . 1000 فوند ستېرلىڭ پۇل ئۆزگىرىشچان كاپىتالنىڭ 
پۇل شەكللىدە 1 تۈركۈيگە قايتىپ كهلىدۇ ‏ 

4 1 تۆركۈم 500 فوند سئېرلىڭغا 1 تۈركۈمدىن 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى › يەنى 500 فوند ستېرلىڭغا ئەڭ 
تاۋار سېتىۋالىدۇ . 

5 1 تۈركۈم بۇ 500 فوند ستېرلىڭغا 1 تۈركۈمدىن 
ئىسىپبال ۋاسىتىلىرى » يە 500 فونە ستېرلىڭغا تەاڭ تاۋار 
سىشىۋالسە ۋ . 

6 1 تۈركۈم بۇ 500 فوند ستېرلىڭغا :1 تۈركۈمدىن 
ئكىشلەپچىقىرىش ۋاسىشىلىرى ± پەن 500 قوند ستېرلىڭغا اڭ 
تاۋار سېتىۋالىدۇ . 

1-7 تۈركۈم بۇ 500 فوند ستېرلىڭغا 1 تۈركۇمدىن 
ئىستېمال ۋاسىتىلىرى › پەنی 500 فوند ستېرلىڭغا ئەڭ ئاۋار 
سېجاالىەڭ ‏ 

ئالماشتۇرۇلىدىغان تاۋار قىممىتىنىڭ ئومۇمىي سوممىسى 
0 فوند ستېرلىڭغا ئەڭ بولىدۈ . 

1 تۈركۈم سېتىۋالغاندا تۆلىگەن 500 فوند ستېرلىڭ ¶ 
تۈركۈمگە قايتنىپ كېلىدۇ . 

نەتىجە مۈنداق بولىدۇ . 

1 1 تۈركۈم كاپىتالىستنلىرى دەسلەپتە ئوبوروتقا سالغان 


پۇل شەكلىدىكى كۆزگىرىقچان كاپىغال 1000 فوك سشېرلىڭغا 


ئىگە بولىدۇ؛ بۇنىڭدىن باشقا . يەنە ئۆزلىرىنىڭ شەخسىي 
ئىستېمالى ئۈچۈن › ئۆزىنىڭ تاۋار مەھسۇلاتى شەكلىدە 1000 فوند 
ستېرلىڭ چىقىم قىلىدۇ . يەنى › ئؤ قىممەت سوممىسى 1000 فوند 
ئېرىشكەن پۈلنى چىقىم قىلىدۇ . 

يەنە بىر تەرەپتىن . پۈل شەكلىدىكى ئۆزگىرىشچان 
كاپىتالنىڭ ئۆزگىرىدىغان ماددىي شەكلى › يەنى ئەمگەك كۈچى 
ئىستېمال ئارقىلىق ساقلىنىپ قېلىپ . تەكرار ئىشلەپچىقىرىلىد! 
ھەم ئۈنىڭ ئىگىدارلىرى ئىختىيارىدىكى بىردىنبىر تاۋار سۈپىتىدە 
مەۋجۇت بولۇپ تۇرىدۇ . ئەگەر كاپىتالىستلار داۋاملىق پۈت تىرەپ 
تۈرۈشنى ئويلىسا › بۇ خىل تاۋارلارنى سېتىشى كېرەك . شۇنداق 
بولغاندا . ياللاسا قىشچىلار بىلەن كاسغالستلا نىاڭا: مۇتاسىۋىقىمۇ 
تەكرار ئىشلەپچىقىرىلىدۇ . 

2. 1 تۈركۈمدىكى ئۆزگەرمەس كاپىتال ماددىي تولۇقلىمىغا 
ئىگە بولىدۇ ؛ ئوخشاش بىر 1 تۈركۈم ئوبوروتقا ئالدىن تۆلىگەن 
0 فوند ستېرلىڭمۇ ئۇلارغا قايتىپ كېلىدۈ . 

1[ تۈركۈمدىكى ئىشچىلارغا نىسېەنەن ئېپتقاندا . 

1 


ى 


ئوبوروت 77 - 6€ -- 7 دىن ئىبارەت ئاددىي ئوبوروتتۇر : 7¶ 


2 
(ىسمىلىك كۈچى ] © 1000¥ فوند ستېرلىڭ . 7 تۇركۈم 
3 
ئۆزگىرىشچان كاپىئالنىڭ پۈل شەكلى )  ¶‏ (قىممىنى 1000 
فوند ستېرلىڭ بولغان زۆرۈر تۈرمۈش ۋاسىتىلىرى ) ؛ بؤۈ 1000 
فوند سئېرلىڭ تاۋار شەكلىدىكى › يەنى تۈرمۈش ۋاسىتىلىرى 
شەكلىدە مەۋجۇت بولۇپ تۈرۈۋاتقان 1 تۈركۈمنىڭ ئۆزگەرمەس 


822 3 - بۆلۈم ‏ ئىجتىمائىي ئومۇمىي كاپىئالنىڭ ئەكرار ئىشلەېچىفىرىش ۋە ئوبوروتقا سېلىنىشى 
قارىالمنى قوخقشاش شببتێ سوميىسىقا كىك پۇلنا كايلادۇرىدىۇ ‏ 

1 ئېەرقۇىسكى قايپكالسللارغا تسپئەن اغا ء × 
جەریان 6 -- ¥7 دىن ئىبارەت . ئۇلارنىڭ تاۋار مەھسۇلاتىنىڭ بىر 
قىسسى پۇل شەڭلىگە› پۇل شەكلىدىن يەك ئىشلىپچىلىرىل 
كاپىنالىنىڭ تەر كىبىي قىسمىغا › يەنى ئۈلارغا زۆرۈر بولغان بىر 
قىسىم ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىگە ئايلىنىش جەريانىدۇر . 

1 تۈركۈسلىكى كاپستانىستلاو شىشلەپچىغىرىق 
ۋاسىتىلىرىنىڭ قالغان قىسمىنى سېتىۋېلىش ئۈچۈن © (500 
فوند ستېرلىڭ )نی ئالدىن تۆلىگەندە ¢ 1 دا يەنە تاۋار (ئىستېمال 
ۋاسىئىلىرى ) شەكلىدە مەۋجۇت بولۇپ تۇرۈۋاتقان ئاشۇ 
1 تۈركۈمدە 6€ نى ئىشلىتىپ سېتىۋالغان . 7 نى 1 تۈركۈم 
ساتقان مۇقسۇنسداق يىسىر # 6 م ىرىگسكسىدە › پۇل ¦ £ ) 
غلا چىقىرىش قاستالىنىڭ پىيو قىسبىغا كايلىقىخۇ . 0 ¥ 
ھەرىكىتى ئارقىلىق ( 1 ) 1 پۇلغا ئايلىنىدۇ . لېكىن بۇ پۇللار 
ھىرڭىزسۇ ¡ تۈركۈمدىكى كاپسال شىبېىتىناڭ خىرقانداق 
تەركىبىي قىسمىغا ۋەكىللىك قىلمايدۇ . بەلكى ئىستېمال 
ئاسىقسلىرىقىلا ئىشلىتىلىدغان پۇللاشقان قوشقۈبچە شىببەككى 
ۋەڭسلىك قىڭىدۇ . 

ئوبوروت # ب '¶ »„„ 6 ..» "¥¥¥¶ -- §چ] قا ;: سۇ 
ھاپىتالىستۇم اغ بىرىنچى ھەرىكىنى 7¶ ¬ € يەنە بىر 
كاپىئالىستنىڭ ئەڭ ئاخىرقى بىر ھەرىكىتى '©) -- 77 (ياكى 
ئۇنىڭ بىر قىسمى ) بولىدۇ . بۇنىڭ بىلەن ;¢ ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىغالى ‰ غا كايلىشىدۇ ‹ ‰ ش سېتىۋالغۇچى (ئۈ بۇ !¥7 شى 
پۇلغا ئايلاندۇرىدۇ)غا نىسبەتەن ئېيتقاندا . ئۆزگەرمەس 
كساېسقالقىسىڭ شىرىسپىي قىسسىعا ئەكىللىك قىلايىدۇ ياكىي 


0 - باب ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىش 833 
ئۆزگىرىشچان كاپىتالنىڭ تە ركىبىي قىسمىغا ۋەكىللىك قىلامدۈ 
ۋە ياكى قوشۇمچە قىممەتكە ۋەكىللىك قىلامدۈ › بۇ ناۋار ئوبورونى 
بىلەن پۈتۈنلەي مۇناسىۋەتسىز . 

1 تۈركۈم تاۋار مەھسۇلاتىنىڭ ئەركىمىي قىسمى 8 4 ¥ 
غا نىسبەتەن ئېيتقاندا . 1 تۈركۈمنىڭ ئوبوروتتىن چىقىرىۋالغان 
پۇلى ئۇنىڭ ئوبوروتقا سالغان پۇلىدىن كۆپ بولىدۇ . بىرىنچى . 
ئۇنىڭ 1000 فوند ستېرلىڭ ئۆزگىرىشچان كاپىئالى ئۇنىڭغا 
قتاپشقىسپ كىيىلىسىدۇ؛ ئسىككىتچى . قۇ 5600 قود ستيرلىڭ 
قىممىتىدىكى ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى ساتىدۇ (يۇقىرىدا 
ئېيتىلغان تۆتىنچى تۈرلۈك ئالماشتۇرۇشقا قاراڭ ) . بۇنىڭ بىلەن 
ئۈنىڭ قوشۇمچە قىممىتىنىڭ يېرىمى پۇلغا ئايلىنىدۇ ؛ ئۈندىن 
قپىسن ژقالمنى كۆرلۈك تاشساقتۈرۈش] يەك 00§ فد 
ستېرلىڭ قىممىتىدىكى ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى › يەنى 
ئۆزىنىڭ قوشۈمچە قىممىتىنىڭ قالغان يېرىمىنى ساتىدۇ . بۇنىڭ 
بىلەن قوشۇۈمچە قىممىتىنىڭ ھەممىسىنى پۈل شەكلىدە 
ئوبوروتتىن چىقىرىۋالىدۇ ؛ دېمەك ئارقا ‏ ئارقىدىن ئېلىپ 
بېرىلىدىغىنى مۇنداق بولىدۇ : 1 . ئۆزگىرىشچان كاپىتال قايتىدىن 
0 غېنه ستېرلىڭغا اڭ بۇاخا كايلىنىدۇ » 2 خوشۋىچا 
قىممەتنىڭ بىر قىسمى 500 فوند ستېرلىڭغا ئەڭ پۇلغا ئايلىنىدۈ ؛ 
3 . قوشۇمچە قىممەتنىڭ قالغان يېرىمى 500 فۈند 
سيپېىلىڭخاتىڭ بۇلغا قباسىقىسىدۇ ¦ شۇك !. 
جەمئتىي 10008 + 1000¥ بولسا 2000 فوند ستېرلىڭغا تەڭ 
پۇلغا ئايلىنىدۇ . 1 تۈركۈم (بىز كېيىن تەكشۈرىدىغان 1¢ نى 
قاتا ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ۋاسىتىسى بولغان ھەر خىل 
ئالماشتۈرۈش بۇنىڭ سىرتىدا ) ئوبورونقا پەقەت 1000 فوند 
ستېرلىڭنى سالغان بولسىمۇ . لېكىن ئوبوروتتىن بىر ھەسسىدىن 


824 3 بۆلۈم ‏ ئىجتىمائىي ئومۈمىي كاپىئالنىڭ ئەكرار ئىشلەپچىقىرىش ۋە ئوبوروتقا سېلىنىنى 
كۆپ پۈل چىقىرىۋالىدۈ . ئەلۋەتتە پۇللاشقان (6 غا ئايلانغان ) 
„ قىستېمال [|مىتىلىر ىە ئىشلىت اھ خاباح ە باشقىلار < ¶ ¢ 
نىڭ قولىغا ئۆتۈپ كېتىدۇ. 1 تۈركۈم كاپىنالىستنلىرى پۈل 
شەڭكلىتە چشىرىۋالغان قىببەت پەقت ئۇلارتىڭ تاۋار شەكلىدە 
سالغان قىممىتىگە باراۋەر بولىدۇ ؛ بۈ قىممەت قوشۇۈمچە قىممەت 
بولىدۇ . بەنى كاپىنالىستلار بۇنىڭ ئۈچۈن بىر تىيىنمۇ 
چىقارمايدۇ . بۇ پاكىت بۇ خىل ئاۋارنىڭ قىممىتىدە مۇتلەق 
ھېچنەرسىنى ئۆزگەرتەلمەيدۇ ؛ دېمەك . بۇ پاكىتنىڭ ھېچقانداق 
ئەھمىيىنى يوق . چۈنكى › بۇ يەردە گەپ تاۋار ئوبوروتىدىكى 
قىممەت ئالماشتۇرۇشىدا بولۇۋاتىدۇ . قوشۇمچە قىممەتتىن 
ئايلانغان پۈل شەكلى ئالدىن تۆلەنگەن كاپىنال ئۆزىنىڭ 
ئاپلىقىشمدا ئۆتىدىخان باشقا بارلىق شەگىللىرگە توخشاش ىقاي 
كېنىدۇ . ئۇنىڭ قوشۇۈمچە قىممەننىڭ پۇل شەكلىدە تۇرۇش ۋاقتى 
1 تۈركۈمدىكى ناۋار پۇلغا ئايلانغاندىن ئارتىپ ئارقىدىنلا يۈز 
بېرىدىغان 1 تۈركۈمدىكى پۇلنىڭ 1 تۈركۈمدىكى تاۋارغا 
اپلىنىتىقىيە بولغان ئارىشىقشا بولىدۇ . 

ئوبوروت دەۋرى بىرقەدەر قىسقا ياكى ئاددىي ئاۋار ئوبوروتى 
نۇقتىئىنەزىرىدىن قاراپ › ئوبوروتقا سېلىنغان پۈلنىڭ ئۆبورونى 
خېلى تېز بولىدۇ دەپ پەرەز قىلغاندا . ئالماشتۈرۈلىدىغان ناۋار 
قىممىنى ئوبوروتى ئۈچۈن ئازراق پۇل بولسىلا بولىدۇ . ئەگەر 
ئارقا ‏ ئارقىدىن ئېلىپ بېرىلىدىغان ئالماشتۈرۇشنىڭ قېتىم سانى 
بېكىتىلگەن بولسا . بۇ پۇل سوممىسىنى ئوبوروتتىكى تاۋار 
باھاسىنىڭ ئومۇمىي سوممىسى ياكى قىممىتىنىڭ ئومۈمىي 
سوممىسى بەلگىلەيدۇ . بۇ يەردە قوشۇمچە قىممەت ۋە كاپىنال 
نىسبىتىنىڭ قانداق بولىدىغانلىقىنىڭ ھېچقانداق مۈناسىۋىتى يوق . 


20 „ باب ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىش 815 
ئەگەر بىزنىڭ مىسالىمىز دا 1 تۈركۈمدىكى ئىش ھەققى ھەر 
يىلدا تۆت قېتىم بېرىلسە › 1000 = 250 × 4 بولىدۇ . دېمەك . 


08 وله ستىرلىڭ پۇل 1¢ ± » 1 ئوقۇرىسىسىگى « س 


ئۆزگىرىشچان كاپىتال 1¥ بىلەن 1 تۈركۇۈيدىكى ئىمگەك كۈچى 
ئوتتۈرىسىدىكى ئوبوروتىنى تاماملاشقا يېنىشىدۇ . ئوخشاشلا . 
ئەگەر 1 بىلەن 1¢ ئوتتۈرىسىدىكى ئوبوروت تۆت قېتىملىق 
ئوبوروت ئارقىلىق ناماملانسىمۇ . يەنىلا 250 فوند ستېرلىڭ 
كېتىدۇ؛ شۇڭا. ئومۇملاشتۈرۈپ ئېيتقاندا . 5000 فوند 
ستېرلىڭ قىممىتىدىكى تاۋار ئوبوروتىنى تاماملاشتا پەقەت 500 
فوتە ستېرنىڭ پۆل سوممىسى ياك پۇل كاپىتالى كېكىدۇ . بذ 
ۋاقىتتا . قوشۇمچە قىممەت ئىككى قېتىمغا بۆلۈنۈپ ھەر قېتىمدا 
يېرىمى پۇلغا ئايلانماستىن . بەلكى تۆت قېتىمغا بۆلۈنۈپ . ھەر 


4 7 0 , 0 1 „=¥ 


ئەگەر تۆتىنچى تۈرلۈك ئالماشتۇرۇشتا 1 تۈركۈم ئەمەس ; 
بەلکى - 1 تۈركۈم سېتىۋالغۇچى بولۇپ . 500 فوند ستېرلىڭ 
پۈلنى ئوخشاش قىممەت مىقدارىدىكى ئىستېمال ۋاسىتىلىرىگە 
سەرپ قىلغان ئەھۋالدا. 1 تۈركۈم بەشىنچى تۈرلۈك 
ئالماشتۈرۈشتا بۇ 500 فوند ستېرلىڭغا ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىتىلىرىنى سېتىۋالىدۈ ؛ 1[ تۈركۈم ئالتىنچى تۈرلۈك 
ئالماشتۇرۇشنا › بۈ 500 فوند ستېرلىڭغا ئىستېمال ۋاسىتىلىرىنى 
سېتىۋالىدۇ ؛ 1 تۈركۈم يەتتىنچى تۈرلۈك ئالماشتۇرۇشتا › يەنە 
بؤ 500 فوند ستېرلىڭغا ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتشىلىرىنى 
سېتىۋالىدۈ . ئاخىرىدا › بۇ 500 فوند ستېرلىڭ ئالدىنقى بىر خىل 
ئىجنۋالدا £ تۈرگۈمگە قايىىپ كىلىسچە كوخشاش ] تاركۈيگە 
قايتنىپ كېلىدۇ › بۇ پەردە قوشۈمچە قىممەتنىڭ پۈللىشىشى ئۈنىڭ 


6 3 . بۆلۈم ‏ ئىجنىمائىي ئومۇمىي كاپىتالنىڭ تەكرار ئىشلەپچىقىرىش ۋە ئوبوروتقا سېلىنىنى 
كاپىتالىسنىك ئىشلەپچىقارغۇچىلىرى شەخسىي ئىستېمالىغا چىقىم 
قىلغان پۇل ئارقىلىق رېئاللىشىدۇ . بۈ پۈل ئالدىن كۆزلىگەن 
كىرىمگە . يەنى سېتىلماقچى بولغان ناۋار ئۆز ئىچىگە ئالغان 
قوشۈمچە قىممەتتىن ئېرىشىشنى كۆزلىگەن كىرىمگە ۋەكىللىك 
قىلىدۇ . بۇ قوشۇمچە قىممەتنىڭ پۈللىشىشى بۇ 500 فوند 
ستېرلىڭنىڭ قايتىپ كېلىشى بىلەن رېئاللاشمايدۇ ؛ چۈنكى › 7 ¶ 
تاۋار شەگلىگە كىگە 1000 غوك ستېرلىڭدىن باشقا : تۆتسىچى 
ئۈرلۈك ئالماشتۇرۈش پۈتىدىغان چاخما 1 تۇرگۈم بەك 500 فون 
ستېرلىڭنى ئوبوروتقا سالىدۇ . بىزگە مەلۇم › بۇ ئۈستلىمە پۈل 
تاۋار ئېرىشكەن مال پۇلى ئەمەس ». ئەگەر بۇ پۈل 
1 تۈركۈمگە قايتنىپ كەلسە ۋ 1 تۈركۈم پەقەت ئۆزىنىڭ ئۈستلىمە 
پۇلىغا قاينا ئېرىشىدۇ › ھەرگىز ئۆزىنىڭ قوشۇمچە قىممىتىنى 
پۈلغا ئايلاندۇرمايدۈ. 1 تۈركۈم قوشۈمچە قىممىتىنىڭ 
پۇللىشىشى قوشۈمچە قىممەتنى ئۆز ئىچىگە ئالغان تاۋار ® 1 نىڭ 
سېتىلىشى ئارقىلىق رېئاللىشىدۇ . لېكىن بۈ قوشۈمچە قىممەتنىن 
ئايلانغان پۈل شەڭبللىرىشىڭ ھەر قېشىسلىق داۋاملىشىش, ۋاقتىنىڭ 
قانچىلىك بولىدىغانلىقى تاۋار سېتىپ ئېرىشكەن پۈلنىڭ قانچىلىك 
ۋاقىتنتىن كېيىن ئاندىن ئىستېمال ۋاسىتىلىرىگە قايتىدىن 
ئىشلىتىلسناڭلىشىغا ياغلىق بولىقۇ . 

1 تۈركۈم ئۈستلىمە پۇل (500 فوند سېترلىڭ )نى 
ئىشلىتىپ › 1 تۈركۈمدىن ئىستېمال ۋاسىتىلىرىنى سېتىۋالىدۇ ؛ 
بؤۈ پۈلنى 1 تۈركۈم خەجلىۋەتسە . 1 تۈركۈمنىڭ تاۋار 
شەكلىدىكى قىممەندىشىغا ئېرىشبدۇ ؛ بۇ پۇل 1 تۈركۈمنىڭ 1 
تۈركۈمدىن 500 فوند ستېرلىڭ تاۋارنى سېتىۋېلىشى تۈپەيلىدىن 
تۇنجى قېتىم ئورنىغا قايتنىپ كېلىدۇ ؛ دېمەك › بۇ پۇل 1 تۈركۈم 
ساتقان ئاۋارنىڭ قىممەتدىشى سۈپىتىدە قايتىپ كېلىدۈ . لېكىن 


ََِِختتت6„-رً6 ر -َ_-[ .ركذت غت هت ۆزعععععععععع عو ئئۋئغ غغغ غغغغ ىع ى 
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2 . باي تامىس رار ئىقلەپچىلىرىش 877 
1 تۈركۈم بۇ خىل تاۋار ئۈچۈن بىر تىيىنمۇ تۆلىمەيدۈ › ئۈ ¡ 
تۈركۈمنىڭ قوشۇمچە قىممىتىنى ھاسىل قىلىدۇ . شۇنداق 
قىلىپ . بۇ تۈركۈمنىڭ ئوبوروتقا سالغان پۇلى ئۇنىڭ قوشۇمچە 
قىمھىتىنى پۇلغا ئايلاندۇرۇپ بېرىدۇ . ئوخشاشلا ‏ 1 تۈركۈم 
ئىككىنچى قېتىم (ئالنىنچى تۈرلۈك ئالماشتۇرۈش ) 
سېتىۋالغاندا . 1 تۈركۈمنىڭ تاۋار شەكلىدىكى قىممەتدىشىغا 
ئېرىشىدۇ . ئەگەر 1 تۈركۈم (يەتنىنچى تۈرلۈك ئالماشتۇرۇشتا ) 
1 تۈركۈمدىن ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى سېتىۋالمىسا . ئؤ 
خالدا ] تۇركۇم ئەمەلىيەتكە ئىسقېسال ۋاسىصسلىرى قئۈچۈۇن 000 
فوند ستېرلىڭ چىقىم قىلىدۈ ‏ ئۆزىنىڭ بارلىق قوشۇۈمچە 
قىممىتىنى كىرىم سۈپىتىدە ئىستېمال قىلىۋەتكەن ‏ يەنى › 500 
فوند ستېرلىڭ 1 تۈركۈمدىكى تاۋار (ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسساىسلىرى ] شىكالىدە - 500 قیند سكېرلماق پۇل شەكلىد 
ئىستېمال قىلىنىپ بولغان بولىدۇ ؛ ئەمما › يەنە 1 تۈركۈمدىكى 
تاۋار (ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى ) شەكلىدە زاپاس ساقلىغان 
0 فوند سئېرلىڭ قالىدۈ . يەنە بىر تەرەپتىن › پۇل شەكلىدىكى 
1 قوطد ستېرلىكتى ئىشلىكىپ بولغان بوشلىم! . 
بۇنىڭغا قارىمۇقارشى ھالدا . 1 تۈركۈم ئۆزىنىڭ 


ئۆزگەرمەس كاپىتالىنىڭ شىيىتى تاۋار قاستالى شىگلىسىن 
. تۇ % 7 ® ¦ - 7 ج ء 0 , , 7 1 1 


قىسجى پۈل كابيىتالى شەكلى (500 فوند ستېرلىڭ )ده . 
فۇنكسىپىسىنى توختاتقان ۋە ئىشلىنىشنى كۈتۈپ تۇرغان پۈل 
شەكلىدە تۈرىدۇ . ئەگەر بۇ خىل ئەھۋال ئۇزاق مەزگىل 


8 3 . بۆلۈم ‏ ئىجتىمائىي ئومۇنىي كاپىتالنىڭ تەگرار ئىغلەپچىقىرىل ۋە ئوبورونقا مېلىنىشى 
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قىسىم قىسقارنىشى كېرەك  .‏ لېكىن . 1 تۈركۈمنىڭ يۈكىگە 
ئايلاھخارم كىشلىپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى شەڭگىنىكى ¥00 خەرگىزبۇ 
تاۋار شەكلىدە مەۋجۇت بولۇپ تۇرىدىغان قوشۇمچە قىممەت 
ئەمەس ؛ ئؤ 500 فوند ستېرلىڭ ئالدىن تۆلەنگەن پۈل ئورنىدا 
غ س ¡ تۈركۈم ئۆزىنىڭ 1000 فوند ستېرلىڭ تاۋار 
شەكلىدىكى قوشۇمچە قىممىتى سىرتىدا ئىگىلەپ تۇرغان پۇل 
1 تۈركۈمدە قالىدۇ . پۇل بولۇش سۈپىنى بىلەن ئۇلار ھەر ۋاقىت 
رېئاللىشىش شەكلىدە تۇرىدۇ ؛ ناۋار بولۇش سۈپىتى بىلەن ئۇلار 
بەزىدە سېنىلماي قالىدۇ . بۇنىڭدىن شۇنى كۆرۈۋېلىشقا 
بولىدۇكى › بۇ يەردە ‏ بۇ خىل ئەھۋالدا. 1 تۈركۈم ۋە ا 
تۈركۈمدىكى ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ ھەربىر ئامىلى 
قاپلىنىشى كېرەك ‏ پەقەت 1 تۈركۈم ئەڭ دەسلەپتە قويۇۋەتكەن 
0 ئالتۈن قوش قايتىپ كەلشە ¿ ئاذشى ئە ىراز ئىشلەپچىقىرىشقا 
ئاندىن ئىمكانىيەت يارىلىدۇ . : 

بىر كاپىئالىست (بؤ يەردە يەنىلا سانائەت كاپىئالىستلىرىلا 
كۆزدە تۇتۈلىدۇ. ئۇلار ئۆز ئۆۋىتىدە باشقا بارلىق 
كاپىتالىستلارنىڭ ۋەكىلىدۇر ) پۈلنى ئىستېمال ۋاسىتىلىرىگە 
ئىشلەنسە › ئۇ بۇ پۇلدىن ئايرىلىپ تۈگەشكەن بولىدۇ . ئەگەر ئؤ 
قاپستالىست تاۋارنىڭ يارەسى مىلىن ‹ ياش ئۆزىنىڭ قاۋار 
كاپىتالىغا تايىنىپ بؤ پۈلنى ئوبوروتتىن چىقىرىۋېلىشنى بىلسىلا . 
بۇ پۇل يەنە ئۈنىڭ فولىغا قايتىپ كېلىدۇ . پۈتۈن يىللىق ناۋار 
مەھسۇلاتىنىڭ ھەربىر ئامىلىنىڭ قىممىتى › يەنى ھەربىر ئايرىم 
تاۋار قىممىتى . ئۇنىڭغا نىسبەتەن ئېيتقاندا › ئۈنىڭ بارلىق يىللىق 
ئاۋار مىھسۈلاش [ئۇنىڭغا ئىسبىەن گېپىقاڭا „ تاۋار قاپىدالىغا 
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تەڭ )نىڭ قىممىتى بىلەن ئوخشاش بولۇپ .› ھەممىسى ئۆزگەرمەس 
كاپىنال قىممىتى . ئۆزگىرىشچان كاپىنال قىممىنى ۋە قوشۈمچە 
قىممەتكە ئايرىلىدۇ . دېمەك . ھەربىر ئايرىم تاۋار (بارلىق ناۋار 
مەھسۇلاتىنى شەكىللەندۈرىدىغان ھەرقايسى ئامىللار )نىڭ 
پۇللىشىشى ئۆز نۆۋىتىدە پەنە بارلىق تاۋار مەھسۇلاتى ئۆز ئىچىگە 
شۇڭا .› بۇ خىل ئەھۋالدا . كاپىنالىستلار ئۆزىنىڭ پۈلىنى ئوبوروتقا 
سېلىش (ئۇلار پۇلنى ئىستېمال ۋاسىتىلىرىگە ئىشلەتكەن ۋاقىتتا ) 
ئارغىلىق . ئۆزىنىڭ قوشۇمچە قىممىتىنىڭ پۈللىشىشىنى 
رېئاللاشتۇرىدۇ دېيىش پۈتۈنلەي توغرا . ئەلۋەتتە › بۇ يەردە تىلغا 
ئېلىنغىنى ئوخشاش بىر خىل پۈل ئەمەس › بەلكى كاپىتالىست 
شەخسىي ئېھتىياجىنى قاندۇرۈش ئۈچۈن ئوبوروتقا سالغان پۇل 
سوممىسى بىلەن باراۋەر (ياكى ئۇنىڭ ئىچىدىكى بىر قىسمى بىلەن 
باراۋەر ) مۇئەييەن نەق پۇل سوممىسىدۈر . : 
ئەمەلىيەتتە . بۇ ئىككى خىل ئۇسۇلدا ئېلىپ بېرىلىدۇ : 
ئەگەر كارخانا شۇ يىلى قۈرۈلغان بولسا . كاپىتالىست ئۆز 
چىغىرىۋالخۈچە خېلى ئۇزاق ۋاقىت كېنىدۈ . ئەڭ ياخشى 
ئەھۋالدىمۇ › بىرنەچچە ئاي كېتىدۇ . لېكىن كاپىتالىست بۇنىڭلىق 
بىلەن ئۆز ئىستېمالىنى بىر مىلۇتمۇ توختىتىپ قويمايدۇ . ئۈ 
قوشۇمچە قىممەتكە ئېرىشەلەيدىغانلىقىنى ئالدىن كۆزلەپ › ئۆزى 
ئالدىن پۈل تۆلەيدۈ (بۇۈ پۇللار مەبلى ئۇنىڭ ئۆزىنىڭ 
بولسۈن . باشقىلاردىن قەرز ئالغان بولسۈن › بۈ يەردە ھېچقانداق 
مۇناسىنۋىتى يوق ) . لېكىن . بۇنىڭ بىلەن ئؤ كېيىن 
رېئاللىشىدىغان قوشۇمچە قىممەتنىڭ رېئاللىشىشى ئۈچۈن 
ئوبوروت ۋاسىتىسىنى ئالدىن قوللانغان بولىدۇ . ئەكسىچە › ئەگەر 


830 3 بۆلۈم ‏ ئىجنىمائىي ئومۇمىي كاپىنالنىڭ تەكرار ئىشلەپچىقىرش ۋە ئوبوروتقا سېلىلىشى 
كارخانا تىجارىتنى خېلىدىن بۇيان نورمال ئېلىپ بېرىلىۋاتقان 
بولسا . ئۈ ھالدا چىقىم بىلەن كىرىم بىر يىلنىڭ ئوخشىمىغان 
مەزگھىاسنە ەقسىى قىلىقىدۇ . ليكىن قاپجالىسخنىش قىسفېمالى 
ئۈزلۈكسىز داۋام قىلىدۇ. كاپىتالىست كىرىمگە 
ئېرىشەلەيدىغانلىقىغا كۆزى پەتكەن بولغاچقا . بؤ خىل ئىستېمالنى 
ئېلىپ بارىدۇ . ئىستېمال مىقدارىمۇ ئادەتتىكى ياكى مۆلچەردىكى 
كىرىمنىڭ بەلگىلىك نىسبىتى بويىچە ھېسابلىنىدۇ . تاۋارنىڭ بىر 
قىممىتىنىڭمۇ بىر قىسمى رېئاللىشىدۇ . ئەگەر پۈتۈن بىر يىل 
ئىچىدە ئىشلەپچىقىرىلغان تاۋارنىڭ سېتىلىش مىقدارى پەقەت 
ئۆزگەرمەس كاپىتال قىممىنى بىلەن ئۆزگىرىشچان كاپىتال 
قىممىتىنىلا قاپلاشقا يەتسە ياكى باھا چۈشۈپ كېنىپ › پۈتۇن 
يىللىق شاۋار مىھسۇلاتىنى ساغقاتدا پىشىت كالسن ئۆلىنگەن 
كاپىئالنىڭلا قىممىتىنى رېئاللاشتۇرغىلى بولسا › 
كاپىتالىستلارنىڭ كەلگۈسى قوشۇۈمچە قىممەتكە 
ئېرشىليىپىىخانلىقىغا كۆرى پەنكىنلىكسن ¥ پۇللارنى #البىن 
خىراجەت قىلاسۇشگىتلىش قىدىق قاشكارىلىنىدۇ ‏ #ەگەر 
كاپىتالىست ۋەيران بولسا . ئۇلارنىڭ ھەقدارلىرى ۋە سوت 
كوللېمىيىسى هز گاپىقالسىتنىاڭ ئالدىن شەخسي چىقىم 
قماخانلىرشاڭ كۆنىڭ كارخانىسىتاڭ كۆلىمى بىلەن . بۇ خىل 
كارخانىنىڭ ئادەتتىكى ياكى نورمال قوشۇمچە قىممەت كىرىمى 
بىلەن مۇۋاپىق نىسبەتنى ساقلىغان ‏ ساقلىمىغانلىقىنى 
تەكشۈرىدۇ . 

كىسسا„ قاپىسشالىست كۆزىنىڭ قوشاۋىچە ىىل 
رېغاللاشتۈرسس خان (شۇنياقلا قۇلارنىڭ گاپىغانى ¿ نى 
ئۆزگەرمەس كاپىتال ۋە ئۆزگىرىشچان كاپىتال ئوبوروتى 


0 „ باب ئاددىي تەكرار گىشلاپپسقىرىل 831 
ئۈچۈنمۇ ) پۇلنى ئوبوروتقا سېلىش كېرەك دېيىلىدىغان قاراش 
پۈتكۈل كاپىتالىستلار سىنىپىغا نىسبەتەن غەلىتە قاراشلا ئەمەس › 
ئؤ یيەنە پۈتكۈل مېخانىزمنىڭ زۆرۈر شەرت ‏ شارائىنى 
ھېسابلىنىدۇ . چۈنكى › بۇ يەردە پەقەت ئۆزىنىڭ ئەمگەك كۈچىگىلا 
ىسى بولالايسىقان كىقچىلار سىپى پىلىج شېتىساقى 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى ۋە پۇۈلنى مونوپول قىلىش ھوقۇقىغا 
ئىگە كاپىتالىسنلار سىنىپىدىن ئىبارەت ئىككىلا سىنىپ بار . 
فىھىس كاۋارقا مسۈپ ەسىسالىتگىن قېكىچىد سيان 
رېئاللاشتۈۇرۈش ئۈچۈن › زۆرۈر بولغان پۈلنى ئاۋۋال ئىشچىلار 
سىنىپى مەبلەغ چىقىرىپ تۆلىسە . ئاندىن بۇ غەلىتە ئەھۋال 
ھېسابلىنىدۇ . لېكىن . ئايرىم كاپىتالىستلار بؤ خىل تۆلەشنى 
ھەمىشە تۆۋەندىكى ئۇسۇل بىلەن ئېلىپ بارىدۇ : ئىستېمال 
ۋاسىتىلىرىنى سېتىۋالغۇچىنىڭ رولىدا پۇل چىقىم قىلىش 
ئارقىلىق سېتىۋالىدۇ ياكى پۈل ئۆلەش ئارقىلىق ئۆزىنىڭ 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ ھەر خىل ئامىلى ياكى ‏ ئەمگەك 
كۈچى یاكى ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى سېتىۋالىدۇ . ئؤ 
قىممەنداش نەرسىگە ئېرىشىش ئۈچۈنلا پۇل تۆلەيدۇ . ئۇ ئوبورونقا 
پۈلنى ئالدىن تۆلەشتە تاۋارنى ئوبوروتقا ئالدىن تاپشۈرۈش بىلەن 
ئوخشاش ئۇسۇلنى قوللىنىدۇ . بۈ ئىككى خىل ئەھۋالدا . ئۈ 
ئوبوروتنىڭ باشلىنىش ئۇقتىسى رولىنى ئوينايدۈ . 

تۆۋەندىكى ئىككى خىل ئەھۋال ئەمەلىي جەرياننى 
قاراڭغۇلاشتۈرۈۋېتىدۇ : : 

1. سودا كاپىتالى (ئۈنىڭ قىەڭ مەسلەپكى شەكلى ھەمىشە 
پۇل بولىدۇ › چۈنكى › سودىگەر ئۆزى ھېچقانداق «مەھسۇلات » 
ياكى «تاۋار » ئىشلەپچىقارمايدۇ ) بىلەن پۇل كاپىتالىنىڭ سانائەت 
كاپىئالىنىڭ ئوبوروتى جەريانىدا ئالاھىدە تىپتىكى كاپىئالىستنىڭ 


832 3 بۆلۈم ‏ ئىجنىمائىي ئومۈمىي كاپىتالنىڭ ئەكرار ئىشلەېچىغىرىش ۋە ئوبوروتقا سېلىنىشى 
تىجارەت ئوبيېكتنى سۈپىتىدە پەيدا بولۇشى . 

2. قوشۈمچە قىممەشىاڭ ‏ جەزمەن ئالدى بىلەن سانائەت 
قاسىىلسىخاسرىىنىڭ قواسىا بولىدۇ م قوختىيىغان 
كاتېگورىيىلە ر گە ئايرىلىشى . بۇ كاتېگورىيىلەرنىڭ ۋەكىللىرىدىن 
ساداقىن «ەلسپجالىسىلىرىسىن باشغا ‏ بەت پەر قىڭىلىرى بەر 
ئىجارىسى ئالىدىغانلار ) › جازانىخورلار (ئۆسۈم ئالىدىغانلار ) 
قاتارلىقلار . شۇنداقلا يەنە ھۆكۈمەت ۋە ئۈنىڭ ئەمەلدارلىرى › 
ەيبارتاپلار بار „ بۇ كاساپەتلەر ساناكەت كاپىغالىسىشلىرى قالخىدا 
سېتىۋالغۇچى بولىدۇ ۋە شۇ ئەرزدە سانائەت كاپىتالىستلىرىنىڭ 
تاۋارلىرىنى پۇلغا ئايلاندۇرۇپ بېرىدۇ . ئۇلار «پۇل »نى ئوبوروتقا 
سالىد; ‏ سائاقەت گاپىمالىسىلىرى ئۇلارسن بؤۈ پۇلقى االمذۋ , 
بۇنىڭدا. ئەڭ دەسلەپ ئېرىشكەن ھەم داۋاملىق ئېرىشىپ 
تۇرىدىغان بۇ پۇلنىڭ نەدىن كېلىدىغانلىقىنى كىشىلەر ھەمىشە 


ئېسىدىن چىقىرىپ شويىدۇ : 


0 . 1 تۈركۈمدىكى ئۆزگەرمەس كاپىتال› 


ئەمدى بىزگە 1 تۈركۈمدىكى ¢ 1 4000 گە ئەڭ ئۆزگەرمەس 
گاپىئالنى تەشىق قىلىشلا قالىى . بۇ قىممەت 1 تۇركۇمنىڭ ئاۋار 
مەھسۇلاىنسدا قايا تاساپان بولغان قىممەتكە , بەنىي شغ تاۋار 
مىقدارىنى ئىشلەپچىقىرىشتا ئىستېمال قىلىنغان ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىتئىلىرىنىڭ قىممىتىگە باراۋەر كېلىدۈ . قايتا ناماپان بولغان 
بۈ قىممەت 1 تۈركۈمدىكى ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا ھاسىل 
بولغان قىممەت ئەمەس . بەلكى شۇ يىلنىڭ ئالدىدا ئۆزگەرمەس 


(48) تۆۋەندىكىلەر 1 ئورېگىنالدىن ئېلىنغان 
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قىممەت سۈپىتىدە . ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنىڭ مۈئەييەن 
قىممىتى سۈپىتىدە ئىشلەپچىقىرىشنىڭ شؤ جەريانىغا قوشۇلغان 
قىممەت . ئۇ ئەمدى 1 تۈركۈمنىڭ 1 تۈركۈم تەرىپىدىن 
قوبۈلقىلىنمىغان پۈتۈن تاۋار مىقدارىدا ساقلىنىپ تۈرىدۈ . 
دېمەك . تېخىچە 1 تۈركۈمدىكى كاپىتالىستلارنىڭ قولىدا 
ت بېقالغان بۇ تاۋار مىقمارىنىڭ قىسىتى شۇ كاپىنالىسىلارنىڭ 


يىللىق #ومۇسى تاۋار مەھسۇلاتى قىممىتىنىڭ = ئۈلۈشىگە بازاۋەر 


كېلىدۇ . بىز بىر خىل ئالاھىدە ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى 
ئىشلەپچىقىرىۋاتقان قايرىم گاپىخالىست ھەققىدە شۇنى گېپانىشىسىز 
مۈمكىنكى › بۇ كاپىئالىست ئۆزىنىڭ تاۋار مەھسۇلاتىنى سېتىپ . 
ئۈنى پۇلغا ئايلاندۇرىدۇ . ئۇ ئۆزىنىڭ تاۋار مەھسۇلاتىنى پۇلغا 
ئايلاندۇرغان چاغدا . ئۆز مەھسۇلاتىنىڭ ئۆزگەرمەس قىممەت 
قىسمىلىمۇ پۇلغا ئايلاندۇرىدۇ . شۇنىڭدىن كېيىن .› ئؤ پۇلغا 
كايلاغان شىيمەتشىڭ شۈ قىسسىغا باشقا ئاۋار ساقۇچىلارەس ئۆزى 
ئۈچۈن يەنە ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى سېتىۋالىدۈ ياكى ئۆز 
ئۆزگەرمەس ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى سۈپىنىدە فۈنكسىيە 
ئۆتەيدىغان ماددىي شەكىلگە ئايلاندۈرىدۈ . بۇنداق پەرەز قىلىش 
ئەمدى كؤپايە قىلمايدۈ . ¶1 تۈركۇۈمدىكى كاپىخالىستلار سىتىپى 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى ئىشلەپچىقىرىدىغان ھەممە 
كاپسقالسسىقنى ئۆز كىچىك كالىدۇ , ئىگە ثامٌقترى . 
كاپىتالىسىلارنىڭ قولىدا قېپتالغان ئاۋار مەخسۇلاتى 4000 
قسجچىشسىماكىي مەھسۇلاتشىڭ بىر قىسىسنى تىڭكىل قىكىدۇ ; 
قىسمى بىلەن ئالماشتۈرۈشقا بولمايدۇ . چۈنكى › يىللىق 
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سەھىسۇلاتشىىڭ كۆنىڭ بىلەن قالباشتۇرۇشقا يولىسىغان باشقا 
ھېچقانداق قىسمى قالمىغان . مۇشۇ 4000 نى ھېسابقا ئالمىغاندا › 
يىللىق مەھسۇلاتنىڭ باشقا قىسىملىرى پۈنۈنلەي ئۆز جايىنى 
ېپىپ بولغان ؛ يىللىق مەھسۇلاتنىڭ بىر قىسمى ئىجتىمائىي 
ئىستېمال فوندىغا كەتكەن بولسا › باشقا قىسمى 1 تۈركۈمدىكى 
ئۆزگەرمەس كاپىتالنى قاپلاشقا كەتكەن . 1 تۈركۈمنىڭ 1 
تۈركۈم بىلەن ئالماشتۇرالايدىغان ھەممە نەرسىسى پۈتۈنلەي 
ئالماشتۇرۈلۇۈپ بولغان . 

1 تۈرقابمبىكى هسي تاۋار بەھسۇلاتىنىڭ ئاتۋرال 
شەكلىدىن ئالغاندا . ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىدىن › يەنى 
ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ ئۆزىدىكى ماددىي ئامىللاردىن ھاسىل 
بولغاتلىقىنى قېتىيارغا قالىدخاثلا بولساق › قىيىنچساسق قاسانلا 
ھەل بولىدۇ . بۇ بەردە خۇددى 1 تۈركۈمدە يۈز بەرگەن 
لسۋالنىڭ ئكۆزى پۇۈزۋ بېرىدۇ . پەقەت ساھىسىلا كوتسسايدۇۋ.. 1 
تۈركۈمدە پۈتۈن تاۋار مەھسۇلاتى ئىستېمال ۋاسىتىلىرىدىن 
تەركىب تاپىدۇ › شۇڭا › ئۇنىڭ شۇ تاۋار مەھسۇلاتى ئۆز ئىچىگە 


ئالغان ئىش ھەققى ۋە قوشۈمچە قىممەت بىلەن ئۆلچىنىدىغان 
قىسمى ئۆز تۈركۈمىدىكى ئىشلەپچىقارغۇچىلار تەرىپىدىن 
ئىستېمال قىلىنىشى مۈمكىن . 1 تۈركۈمدە پۈتۈن تاۋار 
مەھسۇلاتى ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىدىن › يەنى قۇرۇلما › 
ماشىنا . قاچا-قۇچا . خام ئەشيا ھەم قوشۇمچە ماتېرىياللار ۋە 
باققسلارەى تەرنىپ تاپىدۇ . شۇڭا . تۈشىك ىز ئاراشقا سرپ 
قىلىنغان ئۆزگەرمەس كاپىتالىنى قاپلايدىغان قىسمى ئۆزىنىڭ 
ناتۇرال شەكلىدە يېڭىۋاشتىن ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ 
تە ركىبىي قىسمى بولۇپ دەرھال فۈنكسىيە ئۆنىشى مۈمكىن . ئؤ 
ئوبوروتقا كىرگەن تەقدىردىمۇ 1 تۈركۈم دائىرىسىدە ئوبوروت 
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قىلىتىدۇ , ئاتۇزال شىگيتسگى جاۋار مەھسۇلاكىنىڭ بىر قىسيسنى 
1 تۈركۈمدىكى ئىشلەپچىقارغۇچىلار ئۆزى ئىستېمال قىلسا › بىر 
قىسمىنى 1 تۈركۈمدىكى كاپىتالىستنىك ئىشلەپچىقارغۇچىلار 

1 تۈركۈمدە ئىستېمال قىلىنغان ئۆزگەرمەس كاپىنال 
قىببىتى 1 تۇركۈمدىكى تاۋار مەھسۇلاتىنىڭ 4000 گە ياراۋىر 
بولغان قىسىسدا! قاقا ئامايان بولىدۇ › يەك كېلىپ #قۇزغەرينىس 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى بولۈپ فۇنكسىيە ئۆتەيدىغان ئانۇرال 
شەگىسلىمە #ايما ئامايان بولىدۇ . 1 تۈركۈمدە „ 3000 تاۋار 


مەھسۇلاتىنىڭ قىممىتى ئىش ھەققى بىلەن قوشۇمچە قىممەنكە ئەڭ 
كېلىدىغان قىسمى ( = 1000) ¥ تۈركۈمدىكى كاپىتالىستلار 
بىلەن ئىشچىلارنىڭ شەخسىي ئىستېمالىغا بىۋاسىتە قوشۈلىدۇ ؛ 
يەنە بىر تەرەپتىن › بۇ تاۋار مەھسۇلاتىنىاڭ ئۆزگەرمەس كاپىتال 
قىبيىىشى ( = 2000) ¥ تۈركۈمسكى كاپىغالىستلارناڭ 
ئىشلەپچىقىرىش ئىستېمالىغا قاينىدىن قوشۇلالمايدۇ › ئۈ ¡ 
تۈركۈم بىلەن ئالماشتۈرۈش ئارقىلىق قاپلىنىشى كېرەك . 
بۇنىڭ گەگسىچە . ] تۈركۈيدىكى 6000 تاۋار سەھسالاشناڭ 
قىممىنى ئىش ھەققى بىلەن قوشۇمچە قىممەتكە ئەڭ كېلىدىغان 
قىسمى ( = 2000 ) ئۆزىنى ئىشلەپچىقارغۇچىلارنىڭ شەخسىي 
ئىستېتمالىغا قوشۇلمايدۇ ھەمدە ئۆزىنىڭ ناتۇرال شەكلىدىن 
ئالغاندىمۇ قوشۇلالمايدۈ . ئۈ ئاۋۋال 1 تۈركۈم بىلەن 
ئالماشتۇرۇلۇشى شەرت . يەنە بىر تەرەپتىن › شۇ مەھسۇلاتنىڭ 
ئۆزگەرمەس قىممەت قىسمى = 4000 › شۇنداق ناتۇرال شەكىلدە 
بولىدۇكى . بۇ شەكىلدىكى ئۆزگەرمەس قىممەت قىسمى  .‏ 
ئەگەر 1 تۈركۈمدىكى بىر پۈتۈن كاپىتالىستلار سىنىپى 
ئۇقتىسىدىن تەكشۈرۈلگەندە  .‏ بىۋاسىتە 1 تۈركۈمنىڭ 
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ئۆزگەرمەس كاپىتالى بولۇپ قاينىدىن فۇنكسىيە ئۆتىيەلىشى 
پۈتۈن مەھسۇلات شۇنداق ئىستېمال قىممەتلىرىدىن تە ر كىب 
شاراكئىتىدا». ‏ ئۆزگەرمەس كاپىشالنياڭ ئامىلى بولۇپلا رول 
ئوينىشى بۆمكىن . دېبەڭ . قىممىتى 6000 بولغان بو 

ۇلاتننىڭ ± ى (2000 ى ) 1 تۈركۈمنىڭ ئۆزگەرمەس 
مەھسۇ 7 ى تو 


كاپىتالىنى قاپلىسا . قالغان 5 سى 1 تۈركۈمنىڭ ئۆزگەرمەس 


كاپىتالىنى قاپلايدۇ . 

1 تۈركۈمنىڭ ئۆزگەرمەس كاپىتالى بىرمۇنچىلىغان تۈرلۈڭ 
كاپىقال گۇرۈپپىلىرىدىن تەركىب تاپىدۇ . بۇ كاپىغاللار #ر 
ئالدىخا كىقلېچىقىرش ۋاسقىلىرىنى ئىشلەپچىقىرىدىغان ئۆرلۈك 
تارماقلارغا سېلىنىدۇ › بەزىلىرى چويۇن زاۋۇتلىرىغا سېلىنسا › 
بىەژىلىرق گۇمۇرقاتلىرىغا سېلىنىغۇ , ۋەخاكازالار . شۇساق 
كاپىنال گۇرۇپپىلىرىنىڭ ياكى شۇنداق ئىجتىمائىي كاپىتال 
گۈرۈپپىلىرىنىڭ ھەربىرى ئۆز نۆۋىتىدە . مۇستەقىل فۇنكسىيە 
ئۆتەيدىخان تۈرلۈك مىقداردىكى بىرمۇنچە ئايرىم كاپىتالدىن 
تەركىب تاپىدۈ . ئاۋۋال ئىجتىمائىي كاپىتال . مەسىلەن 7500 
(بۈ مىليون خانا ۋە باشقا خانا بىلەن ئىپادىلىنىشى مۈمكىن ) ھەر 
خىل كاپىتال گۇرۇپپىلىرىغا بۇلۇنىدۇ ؛ قىممىتى 7500 بولغان 
ۋە ئالاھىدە قىسىملارغا بۆلۈنگەن ىجىساكىي ئاپىغالنىڭ ھىربىرى 
ئلېرىم ‏ ئايرىم سالغا كالاخىد. قىشلىپچىقىرىش ئارماقلىرغا 
سېلىنىسىۇ ‏ ھەربىر قالاھىم» گىقلىپسقىرىش تاريىقغا سېلسنغان 
ئىجئىمائىي كاپىنال قىممىتى ئۆزىنىڭ ئاتۇرال شەكلى بويىچە 


تارماقلارنىڭ ئىشلىرى ئۈچۈن زۆرۈر بولغان ۋە شۇنىڭغا لايىق 
ماھارەتكە گىگە ئەمگەك كۈچىدىن تەر كىب تاپىدۇ :7 بو ئەمگەى 
كۈچى ئىش تئەاقسىباتىغا ۋە ئايرىم ئىشلەپچىقىرىش تارماقلىرىنىڭ 
ھەربىرىدە شۈ ئەمگەك كۈچى ئۈستىگە ئالغان تئەمكگەكنىىڭ كالاشھىدە 
تۈرىگە قاراپ › بىر - بىرىدىن پەرقلىنىدۇ . ھەربىر الا ھىدة 
ك ئۆزىدىن مەلۈمكى ¿ بۇ پەردە تىي ئېيتىلغان ئەھۋال ا 
تۈركۈمگىمۇ + 1 تۈركۈمگىمۇ مۇۋاپىق كېلىۋېرىدۇ . 

1 تۈركۈمنىڭ ئاۋار مەھسۇلاتى شەكلىدە فاينا نامايان بولغان 
ئۆزگەرمەس كاستال قىممىتىگە كىليبەك . ئۈنىڭ بىر قىسمٍ 
ئۆزىنى مه هھسۇلات ±± . ئىشلەيم پچىقارغان ئالاھىدە 
ئىشلەپچىئىرىش تارمىقىغا (ياڭى ئۇنىڭ بىرەر گارخانىسىغا 
شەكلىدىكى تۇمۇر قايتىدىن ئىشتىراڭ قىلىدۇ › ۋەھاكازا . 
قىلغۈچى بىر قىسىم مەھسۈلات ئۆزىنىڭ كالاشقىگ»ە ياكى ئايرىم 
ئىشلەپچىقىرىش تارمىقىغا قايتىدىن بىۋاسىئە ئىشتىراك قىلمىغان 
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ئىشلەپچىقىرىش تارماقلىرىدىكى مەھسۇلاتلار ماددىي بۇيۇم بىلەن 
قاپلايدۇ . بۇ شۇ مەھسۇلاتلارنىڭ ئورؤن ئالماشتۇرۇشىدىنلا 
ئىبارەت . ئۇلارنىڭ ھەممىسى 1 تۈركۈمنىڭ ئۆزگەرمەس 
كاپىتالىنى قاپلايدىغان ئامىل سۈپىتىدە 1 تۈركۈمگە قاينىدىن 
كىرىدۇ › كىرگەندىمۇ 1 تۈركۈمنىڭ شۇ تارمىقىغا ئەمەس › باشقا 
ئارسىقىغا كىرىدۇ. بۇ پەردە . ئالماشتۇرۈش 1 تۉركۇس 
كايىھمالسسىشلىرى كوتتۇرىسىيىلا بولىدىخان بولسا ء بۇتداق 
ئالماشتۇرۇش ناتۇرال شەكىلدىكى بىر ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ 
ئانتۇرال شەگىلدىكى ئىككىنچى بىر ئۆزگەرمەس كاپىتال بىلەن › 
بىر خىل ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنىڭ ئىككىنچى بىر خىل 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىئىلىرى بىلەن ئالماشتۇرۇلۇشىدىن ئىبارەت 
بولىدۇ . مانا بۇ 1 تۈركۈمدىكى تۈرلۈك ئايرىم ئۆزگەرمەس 
كاپىتال بۆلەكلىرىنىڭ ئۆزئارا ئالماشتۇرۇلۇشىدۇر . مەھسۇلاتلار 
ئۆز ئىشلەپچىقىرىش تارمىقىدا ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى 
سۈپىنىدە بىۋاسىتە ئىستېمال قىلىنمايدىغانلا بولسا . ئۆزى 
ئىشلەپچىقىرىلىدىغان ئورۇندىن باشقا ئىشلەپچىقىرىش ئورنىغا 
ئۆتىدۇ - ده › بىر بىرىنى قاپلايدۇ . ئىككىنچى تۈرلۈك قىلىپ 
ئېيتقاندا ( 1 تۈركۈمدىكى قوشۈمچە قىممەتتە بولغان ئەھۋالغا 
ئوخشاش) ج 1 تۈركۈمدىكى ھەربىر كاپىئالىست شؤ 4000 
ئۆزگەرمەس كاپىتالدىكى شېرىكلىك ھەسسىسىگە قاراپ شۇ 
تاۋارنىڭ ئومۇمىي مىقدارىدىن ئۆز ئېھتىياجىغا يارىشا 
ئىشلىپچسىقىرىش ۋاسىشلىرىنى چىشىرىۋالىسۇ , ئەگەر 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىسنىك ئىشلەپچىقىرىش بولماي › بەلكى 
ئىجتىمائىي ئاساستىكى ئىشلەپچىقىرىش بولسا ئىدى › روشەنكی › 
1 تۈركۈمدىكى شۇ مەھسۇلاتلارمۇ ئەكرار ئىشلەپچىقىرىش 
مەقسىتى بىلەن شۇ تۈركۈمدىكى ئىشلەپچىقىرىش تارماقلىرى 


ئوتتۈرىسىدا ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتنىلىرى سۈپىتىدە قايتىدىن 
ئىشلەپچىقارغۈچى تارماقلارنىاڭ ئۆزىدە قالغان ئەنه بىر قىسم 
باشقا عو #8 .0 ك ءِ 6 . 0 | : 
پىرىش ئورۈنلىرىغا ئۆتۈپ كەنكەن بولاتنى › بۇنىڭ 
بىلەن سۇ تۈركۈمدىكى تۈرلۈك ئىشلەپچىقىرىش ئورۇنلىرى 
ئوتتۇرىسىدا ئۈزلۈكسىز باردى ‏ . ۈپ نۈ 
كسىز باردى ‏ كەلدى ھەرىكىنى بولۇپ تۇرغار 
¥ بولۇپ تۇرغان 


8 . ئىككى تۈركۈمدىكى ئۆزگىرىشچان 
قاپستال §¡‹ قىسى يمى 


ˆ هر يىلى ئىشلەپچىقىرىلغان ئىستېمال ۋاسىتىلىرىنىڭ 
ەن ىوش شۇ يىلى تەكرار ئىشلەپچىقىرىلغان ¶ 
راسا ئۆزگىرىشچان كاپىتال قىممىتى ۋە 1 ئۈركۈمنىڭ 
بېشىدىن كە رھىىرەلغان قوشۇمچە قىممىنى (يەنی شۈ يىلى ¶ 
ۇم ىقى يلغان قىممەت ) بىلەن 1 تۈركۈمنىڭ شۇ 
يىلى تەكرار ئىشلەپچىقىرىلغان ئۆزگىرىشچان كاپىنال قىممىتى ۋە 


ئىشلەپچىقىرىلغان ئىستېمال ۋاسىتىلىرىنىڭ ئومۇمىى قىممىتى 
© ‰ ىسىقا طا 7 ِ 7 : : 

ت ېچىقارغار ھەممە قىممەتكە باراۋەر كېلىد؛ ى بۈنىڭ شۇنداق 
بولۈشى مۇقەررەر › چۈنكى ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىش داۋامىدا 
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پۈتۈن ئىجنتىمائىي ئىش كۈنى ئىككى قىسىمغا بۆلۈنىدۈ : 
1- زۇرۇر گەسگەك؛ بۇ ئەنگەك بىر يىلدا »1500 شىببةث 
يارىقىدۇ ¡ 2 . قوشغىچە قەيگەك : بۇ ئەيگەك :1500 مۇسىلىسە 
قىممەت ياكى قوشۇمچە قىممەت يارىتىدۇ . بۇ ئىككى قىممەتنىڭ 
يىغىندىسى بولغان 3000 شۇ يىلى ئىشلەپچىقىرىلغان ئىستېمال 
ۋاسىتىلىرى 000 نىڭ قىيبىشسگة باراۋەر كېلىدۈ . دېمەڭ ± بىر 
یىتما شىشلەپچىقىرىلغان ىسىتال ۋاشىشلىرىشىڭ كينۈسىس 
ئىشلەپچىقىرىلغان ئومۇمىي قىممەتكە . ئىجتىمائىي ئۆزگىرىشچان 
قوشۇۈلمىسىغا › يەنى شۇ يىلى ئىشلەپچىقىرىلغان پۈتۈن يېڭى 
مەھسۇلاتقا باراۋەر كېلىدۇ . 

لېكىن بىزگە ئايانكى › گەرچە بۇ ئىككى قىممەت مىقدارى 
بىر - بىرىگە تەڭ بولسىمۇ .1 تۈركۈمدىكى تاۋارنىڭ › يەنى 
ئىستېمال ۋاسىتىلىرىنىڭ ئومۇمىي قىممىتى بۇنىڭلىق بىلەن 
ئىجنىمائىي ئىشلەپچىقىرىشنىڭ شۇ تۈركۈمىدە ئىشلەپچىقىرىلغان 
بولمايدۇ . بۇ ئىككى قىممەت مىقدارى شۇنىڭ ئۈچۈن بىر - بىرىگە 
ئەڭ بولىدۈكى . 1 تۈركۈمدە قايتا نامايان بولغان ئۆزگەرمەس 
كاپىتال قىممىتى 1 تۈركۈمدە يېڭىدىن ئىشلەپچىقىرىلغان 
قىممەتكە (ئۆزگىرىشچان كاپىتال قىممىنى بىلەن قوشۇمچە 
قىممەتنىڭ قوشۇلمىسىغا ) باراۋەر كېلىدۇ ؛ شۇڭا (‰ + #7) 1 
گە (1 تۈركۈم )دىكى مەھسۇلاتلارنى ئىشلەپچىقارغۇچىلار ئۈچۈن 
ئۆزگىرىقچان كاپىتال, قىببىتىگە ۋ.كىللىك قىلغۇچى, بعر قىسىم 
مەھسۇلاتنى سېتىۋېلىشقا بولىدۇ . 1 تۈركۈمدىكى كاپىتالىستلار 
ئۈچۈن ® + »7 + ¢ گە بۆلۈنىدىغان مەھسۇلاتن قىممىتىنى 


ر[ ِ(خ#<ٌ#0898(‰@7?7( ر تكحححكككغغ ەە 
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ئىجتىمائىي نۇقتىدىن تەكشۈرگەندە نېمە ئۈچۈن ‏ + 7 گە بۆلۈش 
مۇمكىن بولىدىغانلىقى ئەنە شۇنىڭدىن ئايان بولىدۇ . بۇنىڭ بۇنداق 
بولۇشىدىكى سەۋەب شۆكى › ¢ 1 يۇ يەردە ج + *) 1 گىلا 
باراۋەر كېلىدۈ ‏ ئىچشمائىي مەھسۇلاتنىڭ بۇ قىڭگى تەركىبىى 
قىسى ئۆزلىرىنىڭ ئاتۋرال شىكىاسنى ئالياشتۇرۈش ئكارقىلىق 
ئۈزئارا ئالماشتۈرىدۈ ± ێه ئالماشتۈرۈش 
بت 5 › 1¢ قايتىدىن ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى 
ھەكسە» «ەۋجۇك بولۇپ ئۇرىدۇ + ل + 7) ] بولسا › قاپكىنى« 
ئىسىھمال ۋاسىشىلىرى شەكلىدە مەۋجۇت بۈلۈپ ئۇرىدۇ . 

دەل مۇشۇ خىل ئەھۋال تۈپەيلىدىن ئا . سىث يىللىق 
مەھسۇلاتنىڭ قىمسىتى :« خ|- ¥ غا بۆلۈنىدۇ مەپ گېسىپ تېييتقان . 
بۇ خىل قاراشنا : بىرىنچى ± پەقەت كىستېمال: ۋاسىتىلىرىدىم 
تەركىب تاپقان ئاشۇ قىسىم يىللىق مەھسۇلاتلار تەتبىقلىنىد ¦ ؛ 
ئىككىنچى ء بۇنىڭ: تەتپىقلىنىشى سەرگىزمۆ بارلىق قىممەت 1 
تۈركۈمدە ئىشلەپچىقىرىلغان . ئۈنىڭ مەھسۇلات قىممىتى ¶ 
تۈركۈمدە ئالىسن ئۆلپسغخان ئۆزگىرىشچان 
كاپېسغال قىمسىنىگە 1 تۈركۈم كش لەپچىقارغان 
قوشۇمچە قىممەتنى قوشقانغا باراۋەر دېگەنلىك ئەمەس › بەلكى 
2 =4 7) 1 +@= )لا جەءلم ± > ± م 1 دىن دېرەك 

ىد ياكى 7© + 7) 1 = 16 سەۋەبىدىن شۇنداق بولىدۇ . 

بۇنىڭدىن ئۆۋەتدىكى خۇلاسە كېلىپ چىقىدۇ : 

كىممىماتمىي ىش كۇنى [يەنى پۇتۇن ئىشچىلار سىنىپىنىڭ 
يىل بويى سەرپ قىلغان ئەمگىكى ) ھەربىر ئايرىم ئىش كۈنىگە 
ئوخشاش زۆرۈر ئەمگەك ۋە قوشۈمچە ئەمگەك دېيىلگەن ئىككى 
فقىسىسشىلا بۇلۈتىدۇ. شۆنىك ئۈچۈن گاشۋ قىش ` 
ئىشلەپچىقارغان قىممەتمۈ ئۆزگىرىشچان كاسشال قىمجىنى ‹ 


842 3 بۆلۈم ‏ ئىجنىمائىي ئومۈمىي كاپىئالنىڭ ئەكرار ئىشلەپچىقىرىش ۋە ئوبوروتقا سېلىلىنى 

ى پى تۆزىدىڭ ئەگرار ۋۇمۋەقا كېلىقى ئۈچۈا گېرەكلىك 
ۋاسىقىلىزنى سېقىۋالىدىغان قىييەت بىلەن قوقۇىپ: يمى« › 
يەتي گلپىمالمسك ئۆزىنىڭ شەخسىي كىسقېسالى گۈچۈن سرپ 
قىلىدىغان قىممەت دېگەن ئىككى قىسىمخىلا بۆلۈنىدۈ › شۇنداقتىمۇ 
د ئىجتىمائىي ئۇقتىدىن ئەكشۈرگەندە 0 ئىجتىمائىي ئىش كۈنىناڭ 
بىز قىسىيى بەختشسۇس يېكى ئۆزگەرمەس كاپىتال 
ۋاسىتىلىرى بولۈپ ۋە شۇنىىڭ بىلەن بىر قاناردا داۋام قىلىدىغان 
بىزنىڭ پەرىزىمىزچە › پۈتۇن ئىجتىمائىي ئىش كۈنى 3000 پۈل 
قىممىتى بولۇپ ئىپادىلەنسە › بؤ قشىنيفتنناڭ 3 قىسمى بولغان 
0 نىسلا كىستېسال ۋاسىشىلىرىنى › يىنى يۇتۇن شېتىياڭى 
ئۆزگىرىشچان كاپىتال قىممىتى بىلەن پۈتۈن قوشۈمچە قىممەتنى 
ئاخىرقى ھېسابتا رېئاللاشتۇرىدىغان تاۋارلارنى ئىشلەپچىقارغۇۈچى 
1 تۈركۈم ھاسىل قىلىدۇ . دېمەك بۇ پەرەز بويىچە › ئىجتىمائىي 
ء 7 ® ي¿ 7 2 7 ل ء "¥ . 2 1 

قىلىشقا سەرپ قىلىنىدۈ . 1 تۈركۈمدىكى ئايرىم كاپىتالىستلار 
بىلەن كىلچىلارتىڭ نەۋىرىدە . كىجخىمالىي مىل كۇتىناش ® 
قىسمى خۇددى 1 تۈركۈمدىكى ئىجتىمائىي ئىش كۈنىنىڭ قالغان 
قىسمىغا ئوخشاش . يالغۇز ئۆزگىرىشچان كاپىتال قىممىتى 
لېكىر“ 1 د ئىجتىمائىي ئۇقتىدىن تەكشۈرگەندە ˆ مەھسۇلائ: 3 
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¬ سستېمال : فقىممىتىدىن تەكشۈرگەندەك # جم 8 ئىچتىماشى ئىش 


قرو 71 8 ٍ 


تۈرۈۋاتقان ياكى سەرپ قىلىنىپ بولغان ئۆزگەرمەس كاپىتالنى 


ئايرىم تەكشۈرگەندە › ئىش كۈنىنىڭ بۇ > قىسمىدا ھاسىل بولغان 


ئېيتقاندا پەقەت ئۆزگىرىشچان كاپىتال قىممىتى بىلەن قوشۇمچە 
: *" 0 راق قوشۈلم ىمسىخىلا باراۋەر بو لسىمۇ : لېكىر. ئىش 


سەرپ قىلىنىشىغا سەۋەب بولىدىغان ئىستېمال قىممەتلىرى ھاسىل 
قىلىنمايدۇ. ئۈنىڭدا ئىشلەپچىقىرىلىدىغان مەھسۇلات 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىدۈر . 

ئالدى بىلەن شۈنى كۆرسىتىش كېرەككى › مەيلى ] 
تۈركۈمدە بولسۇن ياكى 1 تۈركۈمدە بولسۇن . ئىجتىمائىي ئىش 
كۈنىنىڭ ھەرقانداق قىسمى ئىشلەپچىقىرىشنىڭ شؤ ئىككى چوڭ 
تارمىقىدا ئىستېمال قىلىنىدىغان ۋە فۇنكسىيە ئۆتەيدىغان 
ئۆزگەرمەس كاپىتال قىممىتىنى ھاسىل قىلىشقا سەرپ 
: قىلىنمايدۈ . بۇ ئىجنىمائىي ئىش كۈنىدە پەقەت تۈس سىن 
قىمس يە (± +¬ ¥) 1 1000 خ = 2= + :20001 ھاسىمل 
بولىدۇ:. بۈفىممەت ئۆزگىرمەس كاپىنال 
قىسىىيىسخىينكاسىن = 6 20001 + 400016 غا قوشۇلىدۇ . 
سن تپخى ئۆزگەرمەس كاپىدال بولالسايەز . ئىهبما گۇ 
كەلگۈسىدە ئۆزگەرمەس كاپىغال سۈپىقىدە فۇنكسىيە گۆئەيدۈ . 
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1 تۈركۈمنىڭ پۈتۈن مەھسۇلاتى . يەنى ئىستېمال 
ئېيتقاندا ناتۇرال شەكلى جەھەتنىم` تەكشۈرگەندە ¢ ]ًّ تۈركۈمدە 


مەھسۇۈلى . ئۇ شۇ تۈركۈمدە سەرپ قىلىنغان كونكرېت 
ئەمگەكلەرنىڭ . ئالايلۇق › توقۇمىچىلىق . بولكىچىلىق ۋە شۇنىڭغا 
ئوخشاش كەىگەڭلىرنىڭ مىھسۇلى : يە شۇ كەمگەكلەرناڭ شىگەڭ 
جەريانىدا سۇببېكتىپ ئامىل سۈپىتىدە فۈنكسىيە ئۆتىگەن چاغدا 
ھاسىل قىلغان مەھسۇلى . بۈنىڭ ئەكسىچە › 18 تۈركۈم 
مەھسۇلاتلىرىنىڭ ئۆزگەرمەس قىممەت قىسمى پەقەت يېڭى 
ئىستېمال قىممىتىدە . يېڭى ناتۋرال شەكىلدە . يەنى ئىستېمال 
ۋاسىشسلىرى شەكلىد قاپتا نامايان بولىدۇ , ۋۇسالسكي , ئىلگىرى 
ئؤ ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى شەكلىدە مەۋجۈت ئىدى . ئۇنىڭ 
قىممىتى ئەمگەك جەريانى ئارقىلىق ئۆزىنىڭ كونا ئاتۇرال 
شەكلىدىن يېڭى ناتۋۇرال شەكلىگە كۆچىدۈ . لېكىن . مەھسۇلاتنىڭ 


. ¬ !2 .9 ‰@# ¥ 2 چ ) ا ± 4 0 / 1 
1 غا تەڭ بولغان شۇ -- قۇاۋاق شيېھەتى 1 تۈركۈيخىكى , 


شؤ يىللىق قىممەت كۆپىيىشى جەريانىدا ھاسىل بولغان قىممەت 
ئەبدس . 

ئەمگەك جەريانى ئۈقتىسىدىن قارىغاندا . ¶1 تۈركۈمنىڭ 
مەھسۇلاتلىرى يېڭىنىن فۋنقسىپە ئۇتەۋاتغان چانلىق قەيگەكنىڭ §. 
شۈؤ ئەمگەكنىڭ ئالدىنقى شەرنى بولغان تەييار ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىتىلىرى (ئەمگەك ئۈلارنى ئۆزىنىڭ بۇيۈملىشىش شە‌رتى 
ئىسلسىپ × شسۇنىڭدا رېئاللىشىدۇ ىش مەھسۈشى „ شىميىتىڭ 
كۆپىيىش جەريانى نۇقتىسىدىن قارىغاندىمۇ تامامەن شۇنداق › 1 
تۇركۈبنىڭ 3000 غا تەڭ بولخان سەخسۇلات قىببىنى گىجتىسامىي 


ڭا - باب ادى تەكىرار قىشلېچىقىرىشش 845 


و # 0 ‰% .8 ل ;+ .9 ± †§) “ 1 7 . 5 
فقىممەت 1000 = (ە500 + 500¥) دىن ۋە ئۆزگەرمەس 
قىممەتتىن تەركىب تاپىدۇ . ئۆتۈپ كەتكەن ۋە بىز تەكشۈرۈۋاتقان 
1 تۈركۈمنىڭ ئىشلەپچىقىرىش جەريانى باشلانغىچە ئورۇندىلىپ 
ق .ىس ءِ 2% "`  *‏ 7 ۇس ‰¡ @@, @ 
قىممەتتە بۇيۇملىشىدۇ . 1 تۈركۈمدىكى مەھسۇلات قىممىتىنىڭ 
شۇ قَىسمٍ - مەھسۇلاتنىڭ بس قىسسكا| نامايان بولىدۇ . تو 
كىجتىياغىي قىش كۈننىڭ ي قىسسىغا باراۋمر بېلغان 2000 
قشىسبةتكة گال - ورم 7 ` و 
ۋاسىئشىلىرىنىڭ ¢ 1 2000 گە تەڭ بولغان بىر قىسمىنىڭ 1 
تۈركۈمدىكى (10000 + 1000¥) 1 غا تەڭ بولغان 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى بىلەن ئالماشتۈۇرۇلۇۈشى قەمەلسەشقد 
ئومۇمىي ئىش كۈنىنىڭ شۇ يىللىق ئەمگەكنىڭ ھېچبىر قىسمىنى 
تەشكى| قىلمايدىغان ھەمدە شۈ پىل باشلا نخ نخىچە گورۇند ىلىپ بولغان 


چ- قىسسيىنىڭ شۇ يىلى يېڭىسىن قوشۇلغان + قىسىي بىلەن 


7 1% & شا ` ⁄ 1 £ 1 ء غ 11 6 2 
قىسمى ھەم ئۆزگەرمەس كاپىتالنى ئىشلەپچىقىرىشقا . ھەم ئۆز 


ئىشلەپچىقارغۈچىلىرى ئۈچۈن ئۆزگەرمەس كاپىنال قىممىنى 
بىلەن قوشۇمچە قىممەت يارىتنىپ بېرىشكە تەڭ خىزمەت 
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يىلى ئەمەس ›. ئۈنىڭدىن ً ئىلگىرى سەرپ : قىلىنغان ۋە رېئاللاشقان 
2 
8 


قىسمى بىلەن شؤ يىل باشلانباستا سەرپ قىلىنغان ئىش كۈنىناڭ 


2 7 . ±¿ ء ل » ¥# ) ‹ 8 ? ¥ = )0 
ئۈنىڭدىن ئىلگىرىكى ئەمگەك ۋاقتىنىڭ ئالماشتۇرۇلۇشىدۈر . 
. . چ © 4 .. '@ " ء 1 0 .1 . 2 7 

ئۇزگىرىشچان كاپىتال ياكى قوشۇمچە قىممەتنى رېگاللاشتۈرىدىغان 
بۇيۇملارنى ئىشلەپچىقىرىشقا ئەمەس . ئەكسىچە شۇ يىلى ئىستېمال 
غىلىنغان كاپىتنالنى قاپلايدىغان ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى 
5 قىش اا س 2 ىرچىقىز شقا سەرپ : قىلىشىدىغا: . نلىقىغا قارىماي ¢ پۈتۈن 
ئىجئىمائىي قىش كۈنى ھاسىل قىلغان يېڭى فىممەتنى ئېمە گۈچۈن 
ئۇزگىرىشچان كاپىتال قىيمىنى بىلەن قوشۇمچە قىببەتكە بۆلۈشكە 
بولىدۇ . دېگەن سىرنى ئېچىش ئىمكانىيىتىنى بېرىدۇ . ئاددىپراق 
. قىلىپ - ئىبتقاندا 1( بۇنىاڭ سەۋەبى شۈكى ¿† 1 تۈركۈمدىكى 
كاپىتالىسىتلار بىلەن ئىشچىلار ئۆزلىرى ھاسىل قىلغان 
ئۆزگىرىشچان كاپىنال قىممىتى بىلەن قوشۈمچە قىممەتنى 
. „ , ‰ ® @ "" 1 ِ 8 ¢ 2 


ئۈلۈشىنى تەشكىل قىلىدۈ ) قىممەت جەھەتنىن ئالغاندا . شۈ يىل 
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أ ۋە أأ/ تۈركۈمدىكى ك ئىجتىمائىي مەھسۇلاتنىڭ بى غىندىسى 

ياتى ئىشلەپچىلىرىش ۋاسىتىلىرم يىلىن ئىستېمال §استىلىرى 

شەكلى جەھەتشىن تەكشۈرگەندە : ئەلۋەتتە شۈ ب يىللىة ئەمگەكنىڭ 

قىلىنىشى ۋە قىببەت ھاسىل قىلغۇچى گەمەس ± بەلكى گۇلۇملۈك ‏ 

گوڕنگرېت شسىگەك بي مېساپلاخاسىلا يۈتھاق بولىدۇ , پاقىرىدا 

ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىئىلىرى پەقەت ئۆزىگە قوشۇلغان ۋە ئۆزىدىن 

مەھسۇلانقا . شۇ بي يىللىق مەھسۇلاتقا اب پلىتىدۇ , ىكر ِ بۈنىاڭ 

ۋاسسىتىلىرى ۋە قىقشلىپچىقىرىش ماشېرىيالغىرى. بولمىسا. 
مەھسۇلانقا ئايلىنالمايدۇ . 


10 . ئىككى تۈركۈمدىكى ئۆزگەرمەس كاپىنال 


0 ئومۈۇۈمىي مەھسۇلات قىممىتنىنى ۋە ئؤ بۆلۈنگەن 
قانپىگورىيىسلەرش ئالساق „ #ۇلارش تىساسل قىلىش قايرىم كاپىندال, 
مەھسۇلاتىنىڭ قىممىشىنى ئەھلىل قىلىشتىن قىيىنغا چۈشمەيدۈ › 
شىيىىلىقى قوخشاش «بېسش كىرەت . 

بۇ يەردە › پۈتۈن ئىجتىمائىي يىللىق مەھسۇلات بىر يىلنى 
دەۋر قىلغان ئ ئىجتىمائىي خىژمەث كۈنىنى ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ . 


48 3 . بۆلۈم ‏ ئىجتىمائىي ئومۇمىي كاپىتالنىڭ ئەكرار ئىشلاپچىقىرش ۋە ئوبوروتقا سېلىنىش 
ھەربىر خىزمەت كۈنىنىڭ قىمىمىتى 3000 بولۈپ 
ئىپادىلىنىدۈ ؛ شۇڭا. ئومۇمىي مەھسۇلاتنىڭ 
قئىمىسىستى 0 = 3006 × § بولۈپ شىپادىلىنىدۇ . 
كۇسىڭىسىن قالسا› بىر يىڭلىق ئىشلىپچىلىرىق جەرياى 
(بىزنىڭ تەھلىل قىلىدىغىنىمىز دەل مۇشۈ جەرياندىكى 
مەھسۇلات) باشلىنىشتىن بۇرۇن . بۇ ئەمگەك ۋاقتىدا 


تۆۋەندىكىلەر تاماملىنىد ۈ ً: 1 ئر ھۇمدە × قىسىم حىرمەت كۈنى 


(قىممەت مەھسۇلاتى 4000 ) . 1 تۈركۈمدە > ---- 
كۈنى (قىممەت مەھسۇلاتى 2000 ) . جەمگىي ئىككى ئىجتىمائىي 
خىزمەت كۈنى بولۈپ ¿ قسپسمەت مەھسۇلانتى = 6000 بولىدۈ . 
دېمەڭ › ©6000 = 900016 4 ¢ 1 4000 پۈتكۈل ئىجتىمائىي 
مەھسۇلات قىىمچستىتتىڭةق قاينا نامايان بولغان ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىشىلىرىنىڭ قىممىتى ياكى ئۆزگەرمەس كاپىئالنىڭ قىممىتىنى 
ئىپادىلەيدۈ . 

ئاخىرىدا 1 تۈركۈمگە يېڭىدىن قوشۇلغان ئىجتىمائىي يىللىق 
® @* )| ەى ® 2 1 7 » ‌ ء 2 " " 
كاپىدال قىممىتى ¥ 1 1000 نى قاپلايدىغان ھەم 1 تۈركۈم 
ئىشلەتكەن ئەمگەك باھاسىغا ھەق تۆلەيدىغان ئەمگەك . ئوخشاشلا 

"1 | ىدراس 4 7 ى 
شۇڭا . 1500¥ ¬= 8001¥ + 100017¥ يېرىم گىسىشىساسى 
خىزمەتثت كۈنىنىڭ قىممەت ئىپادىسى بولۈپ .› شۇ يىلى قوشۇلغان 
ئومۇمىي خىزمەت كۈنىنىڭ ئالدىنقى يېرىمى › يەنى زۆرۈر 


20 بان ئاددىي تنەكرار ئىشلەپچىقىرىش 49 
ئەڭ ئاخىرىدا $ ] تۈركۈمدە 1 ئومۇمىي خىرمەت كۈنىنىڭ 
ٍِ قىسمى (قىممەت مەھسۇلاتى = 1000) قوشۇمچە ئەمگەك ؛ 


1 تۈركۈمدە › خىزمەت كۈنىنىڭ ± قىسمى (قىممەت مەھسۇلاتى 
= 500 ] قوشىۇىپە كىگەك بولىدۇ , بۇ شىككىسى كوشۇلۇپ . 
قوشۇلخان ئومۇمىي خىزمەت كۈنىنىڭ قالغان يېرىسىنى ھاسىل _ 
قىلىدۇ . شۇڭلاشقا . ئىشلەپچىقىرىلغان بارلىق قوشۇمچە قىممەت 
15011 7 50010 4 =8 10001 بولىدۇ . 

شۇنداق قىلىپ : 

ئىجتىمائىي مەھسۇلات قىممىتىنىڭ ئۆزگەرمەس كاپىتال 


ئىشلەپچىقىرىش جەريانى باشلىنىشتىن بۈرۈن خورىغان 
ئىككى خىزمەت كۈنىنىڭ قىممەت ئىپادىسى =± 6000 بولىدۇ . 

شؤ يىلى خورىغان زۆرۈر ئەمگەك (»7) : 

يىللىق ئىشلەپچىقىرىشنىن خورىغان خىزمەت كۈنىنىڭ 
بېرىمى › قىممەت ئىپادىسى = 1500 بولىدۇ . 

شۇ يىلى خورىغان قوشۈمچە ئەمگەك (ب) : 

يىللىق ئىشلەپچىقىرىشتا خورىغان خىزمەت كۈنىنىڭ 
يېرىمى › قىممەت ئىپادىسى = 1500 بولىدۇ . 

يىللىق كىمگەڭنىڭ قبمسةث مەھسۇلاتى 3000 = (چج ± ¶7) 
ئل 
9000 = ( 8 + „ ده چ بولىدۇ ; 

ئې ىسا ق كىجتىمائىي مەھسۇلات قىسىتىنىڭ ئۆزىنى 


0 3. بۆلۈم ‏ ئىجنىمائىي ئومۇمىي كاپىتالنىڭ ئەكرار ئىشلەېچىفىرىش ۋە ئوبوروتقا سېلىنىشى 
تەھلىل قىلىشتا ئەمەس › بەلكى ئىجتىمائىي مەھسۇلات قىھمىتىنىڭ 
تەركىبىي قىسىملىرى بىلەن ئۈنىڭ ماددىي تەركىبىي 
قىسىملىرىنى سېلىشتۇرغاندا تۇغۇلىدۇ . 

قىېبىشىڭ تۆزغىرىس §» پەقىىم ئايتا اباپان يولىنىغان 
قىسى مەھسۇلاتنىڭ ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىدىن تەر كىب 
تاپقان قىسمىنىڭ قىممىتىگە باراۋەر كېلىدۇ ھەمدە مەھسۇلاتنىڭ 
شۈ قىسمىدا نامايان بولىدۇ . 
قىممەت ¥7 + ¥ مەھسۇلاتنىڭ ئىستېمال ۋاسىتىلىرىدىن تە ر كىب 
تاپغان قىسمىنىڭ قىممىتىگە باراۋەر كېلىدە ھەمدە مەھسۇلاننىڭ 
شۇ قىسا باساپان بولىما . 

ېكىي ..بۇشىڭدىگ., بەژي ئەھمىپىىسىز قالاشىد. ئىھۇاللارنى 
ھېسابقا ئانسىغانغا : قىشىلىپسقىرىل ۋاسىشىلىرى بىلەن ئىسىقپسال 
ۋاسىتىلىرى بىر - بىرىگە تامامەن ئوخشىمايدىغان ئاۋارلاردىن ۋە 
ناتۇرال شەكلى ياكى ئىستېمال شەكلى بىر - بىرىدىن تامامەن 
پەرقلىنىدىغان مەھسۇلاتتىن › دېمەك . بىر - بىرىگە تامامەن 
ئوخشىمايدىغان ئۈرلۈك كونكرېت ئەمگەكلەرنىڭ مەھسۇلاتىدىن 
ئىبارەت . تۈرمۈش ۋاسىتىلىرىنى ماشىنا ئارقىلىق 
ئىشلەپچىقىرىدىغان ئەمگەك ماشىنا ياسايدىغان ئەمگەكتىن تامامەن 
پەرشلىنىسۇ ‏ يىللىق ئوبۈبىي مىس كۈتى (ئۆشىڭ يىش 
ئىپادىسى = 3000) گويا پۈتۈنلەي 3000 غا تەڭ ئىستېمال 
ھېچقانداق ئۆزگەرمەس قىممەت قايتا نامايان بولمىغاندەك 
كۆرۈنىدۇ › چۈنكى بۇ 1500 + 1500¥ = 3000 ئۆزگىرىشچان 
كاپىتال قىممىتى بىلەن قوشۇمچە قىممەنكىلا بۆلۇنىدۇ . يەنە بىر 
تەرەپشىن › ئۆزگەرمەس كاپىنال قىممىتى بولغان 6000 ئىستېمال 


0 بات ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىش 8391 


ۋاسىتىلىرىدىن پۈتۈنلەي پەرقلىنىدىغان مەھسۇلات شسەكلىڭە : 


لىشئسېچىقىرش ۋاسىتىڭىزرى ھەكلى قايعا خسايان بولىدۇ . 
ھالبۈكى . بۇ يېڭى مەھسۇلاتنى ئىشلەپچىقىرىش ئۈچۈن 
ئىجتىمائىي ئىش كۈنىنىڭ ھېچقانداق قىسمى سەرپ قىلىنمىغاندەڭ 
كۆرۈنىدۇ ؛ ئەكسىچە . شۇ ئومۇمىي ئىش كۈنى ئەمگەكنىڭ 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى ئەمەس › بەلكى ئىستېمال 
ۋاسىشىلىرىشى ۆز مەھسۇلى قىلغان تۇرىدىتلا تەركىپ كاپقاندەك 
كۆرۈنىدۇ . مانا ئەمدى سىر ئاشكارىلاندى . يىللىق ئەمگەكڭ 
ياراتقان قىممەت 1 تۈركۈمنىڭ مەھسۇلات قىممىتىگە › يېڭىدىن 
ئىشلەپچىقىرىلغان ئىستېمال ۋاسىتىلسرىنىىڭ گۇمۇمىي قىمسىشىگە 
باراۋەر كېلسەۋ . لېكىن بۇ بەھسۇلات قىمبىتى گىستپال 
ۋاسىتىلىرىنى ئىشلەپچىقىرىشقا سەرپ قىلىنغان (1 تۈركۈمدە ) 


7 ء ج 2 "" 1 ءو››†| ¦ ^8 . , .. 


سەرىپ ق ىسەب „. بۇ يىسلسىي ئەمگەكنىڭ = ۇز 
تۈركۈمگە سەرپ قىلىنىدۇ .1 تۈركۈمدە شؤ جەرياندا يېڭىدىن 
ھاسىل قىلىنخغان قىممەت 1 تۈركۈمدە ھاسىل بولغان 
ئۆزگىرىشچان كاپىتال قىممىتى بىلەن قوشۈمچە قىممەتكە . ¶ 
تۈركۈمنىڭ ىستيماڵ ۋاسىتىلىزى شەكلىد. قايجا شمايان بولغان 
ئۆزگىرمەس گايىغال شىسسىشىگە جاراۋەر ىلۇ , دېسەك ¿ گۇلار 
بىر - بىرى بىلەن ئالماشتۈرۈلۇشى ۋە بىر بىرىنى ماددىي بۇيۇم 
بىلەن قاپلىشى مۇمكىن . شۇنىڭ ئۈچۈن › 1 تۈركۈمدىكى 
ئىستېمال ۋاستىلىرىنىڭ ئومۇمىي قىممىتىمۈ 1 تۈركۈم 


2 3. بۆلۈم ‏ ئىجتىمالىي ئومۇبىي كاپىتالنىڭ نەگرار ئىشلېچىلىرىش ۋە ئوروقا مېلىنىش 
بىلەن 1 تۈركۈمدە يېگىدىن ھاسىل قىلىنخان 
يېڭى قىممەتنىڭ يىغخىندىسىغا باراۋەر كېلىدۇ 
ياكى ( + ¥7) 1 +(« + ¥7) 1 =>(چ +4 ¥ + 6) 1 بولىدۇ . 
بېمەك ¿ ئۈ يىللىق تىمىگەك 8 4 × شەڭلىدە ھاسىل بولغان يېڭى 
قىممەتنىڭ يىغىندىسىغا باراۋەر كېلىدۈ . 

يەنە بىر تەرەپتىن › ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى ( 1) نىڭ 
ئومۈمىي قىممىتى ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتنىلىرى ( 1 ) شەكلىدە 
قايتا نامايان بولغان ئۆزگەرمەس كاپىتال قىممىتى بىلەن ئىستېمال 
ۋاسىتىلىرى ( 1) شەكلىدە قاپتا نامايان بولغان ئۆزگەرمەس 
كاپىتال قىممىشىنىڭ يىغىندىسىغا باراۋەر كېلىدۈ . دېمەك 
ئىجتىمائىي ئومۈمىي مەھسۇلاتتا قايتا نامايان بولغان ئۆزگەرمەس 
كاپىتال قىممىتئىنىڭ يىغىندىسىغا باراۋەر كېلىدۇ . بۈ ئومۇمىي 
فىممەت . 1 تۈركۈم ئىشلەپچىقىرىش جەريانى باشلىنىشتىن 
بۇرۈن ئۆتۈپ كەتكەن خىزمەت كۈنىنىڭ 4> قىسمى ۋە 1 تۈركۈم 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانى باشلىنىشتنىن بۈرۈن ئۆنۈپ كەتكەن 


*""* ©9 نىنىڭ ٌه شىسينىڭ ست قپاسىسىھچ بارااس 


ئىپادىسىگە باراۋەر بولىدۇ . 

ئېهتقاندا . قىيىنچىلىق شۈ يەردىكى .› ئۆزگەرمەس قىممەت 
شەكلىدة ئىپادىلىنىدۇ › بؤ ئۆزگەرمەس قىممەت قىسمى بولسا . 
پۈتۇنلىي شېخشىسسىغان بىر خىل مەھسۇلات شەكلى س 
جەھەتنتىن تەكشۈرگەندە ؛ ئىستېمال قىلىنىدىغان مەھسۇلات 


0 » باب ئاەدىې تەگرار كىتلپېپىقىرىش 833 
مىقدارى يېڭى شەكىلدە .› يېڭى مەھسۇلات سۈپىتىدە پەيدا بولىدۇ . 
ۋەھالەنكى . ئۈنى ئىشلەپچىقىرىش ئۈچۈن ھېچقانداق ئىجتىمائىي 
ئەمگەك سەرپ قىلىشنىڭ زۆرۈرىيىتى يوق › دېيىلىدىغان پەرەز 
كېلىپ چىقىدۈ . ئايرىم كاپىتالغا نىسبەتەن ئېيتقاندا . بۇ خىل 
ئەھۋال یؤز بەرمەيدۇ . ھەربىر ئايرىم كاپىتالىست بەلگىلىك 
تۈردىكى كونكرېت ئەمگەكنى ئىشقا سالىدۈ . بؤ خىل ئەمگەك 
ئۆزىگە خاس ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى مەھسۇلاتقا 
ئايلاندۈرىدۈ. مەسىلەن › مەلۈم بىر كاپىتالىست 
خورىخان ئۆزگەرمەس كاپىنالى = 6000 . ئۆزگىرىشچان 
كاپىتالى = 1500¥ › قوشۇىچە قىېىمىتنى = 15002 ؛ 
مسەھسۇلاتى = 9000 بولسۇن › بىز بۇ مەھسۇلاتنى 18 
ماشىنا . ھەربىرى = 500 دەپ پەرەز قىلايلى . بۇ يەردە بارلىق 
مەھسۇلات ئوخشاش شىڭىل : ماشىنىدىن ھاسىل بولىدۇ [گەگەر 
ھەر خىل مەھسۇلات ئىشلەپچىقارغان بولسا . ئايرىم ‏ ئايرىم 
ھېسابلاش كېرەك ) . بارلىق تاۋار مەھسۇلات شۇ يىلى ماشىنا 
ياساشتا خورىغان ئەمگەكنىڭ مەھسۇلى . ئوخشاش بىر خىل 
كونكرېت ئەمگەك ۋە ئوخشاش بەزى ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى 
ئۆژقارا بىرلەشكەتاسكىنىڭ مەھسۇلىدۈر . خېمەك . مەھسۇلات 
قىممىتىنىڭ ئوخشىمىغان قىسمى ئوخشاش ناتۇرال شەكىلدە 
ئىپادىلىنىدۇ : 12 ماشىنا 6000 نى › ئۈچ ماشىنا 1500¥ نى › 
ئۈچ ماشىنا 1500 نى ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ . ناھايىتى ئېنىقكى . 
بۇ يەردە 12 ماشىنىنىڭ قىممىتى = 6000¢ بولىدىغانلىقى › بۇ 
ماشىنا پەقەت 12 ماشىنىنى ياساش باشلىنىشتىن بۈرۈن خورىغان 
ئاشۈ خىل ئەمگەكنى ئىپادىلەيدىغانلىقىدىن ئەمەس . بەلكى ماشىنا 
پاساش جچەرپاتىدا خورىغان ئەمگەكنى ئىپاسلىمەيدىغاتلىقىدىن 


- 3 . بۆلۈم ‏ ئىجنىمائىي ئومۇمىي كاپىتالنىڭ ئەكرار ئىشلەپچىقىرش ۋە ئوبوروتقا سېلىلىشى 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاستىلىرىنىڭ قىممىتى ئۆزلۈكىدىن 12 
ماشىنىغا ئايلانمايدۇ ؛ لېكىن . بؤۈ 12 ماشىنىنىڭ قىممىنى (ئۈ 
ئەسلىدە 10007 +4 1000¥ + 4000 دىن ھاسىل بولغان ) 18 
ماشىنىغا مۈجەسسەملەنگەن ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ ئومۈمىي 
قىممىتىگە باراۋەر بولىدۇ . دېمەك . ماشىنىسازلىق خوجايىنى 18 
ماشىنىدىن چوقۈم 12 سىنى سېتىۋېتىپ . ئاللىقاچان خورىغان 
قۇزگەرمىس كاپىقالىنى قاپلىشى كېرەك ‏ بۇ گاپىمال 18 يېش 
ئەمگەكنىڭ ئەتىچىسى مۇنداق بولىدۇ :بىر تشەزەپشە قالىشە 
قىساھستى قا = 15008 -+ 1500¥ › يەنە بىر تەرەپتە قىممەت 
شومێتشى ©6000 بولغان تۆمۈر › مىس › بۇرما ء تاسبا قاتارلىقلار ء 
ۋاسىتىلىرى بولىدۇ . بۈ نەرسىلەرنى ماشىنا ياسايدىغان ئايرىم 
كاپىنئالىستنىڭ ئىشلەپچىقارمايدىغانلىقى . ئوبوروت جەريانى 
ئارقىلىق قاپلايدىغانلىقى ھەممىمىز گە ئايان . بۇنداق ئېيتقاندا 
مەاسس اڵ ئېنىق بولمايدۈ : سما : يۈزەكى قارىغاندا 6 ئىجنتىمائىي 
يىللىق مەھسۇلاتنىڭ تەكرار ئىشلەپچىقىرىلىشى بؤۈ خىل نامۇۋاپىق 
ئۈسۈل بىلەن ئېلىپ بېرىلغاندەك كۆرۈنىدۇ . 

ئايرىم كاپىنال ‏ يەنى ئىجتىمائىي كاپىئالنىڭ مۈستەقىل 
فۈنىكسىيە ئۆتەيدىغان ۋە ئۆز ھاياتىغا ئىگە بولغان ھەرقانداق 
قسنسسى ىساق مەھسۇلاتى ھەرقانداق ناتۇرال شە كگىلدة بولۇشى 
تاۋار دۇنياسىدا ئوبوروتنىڭ بىر ھالقىسى بولۈش لاياقىنىگە ئىگە 
قىلالايدىغان ئىستېمال شەكلىگە ۋە ئىستېمال قىممىتىگە ئەمەلدە 
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ئىگە بولۇشى لازىم . بۇ مەھسۇلاتنىڭ ئۆزىنى مەھسۇلات سۈپىتىدە 
ئىشلەپچىقارغان ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىتىسى سۈپىتىدە قايتنىدىن ئىشتىراك قىلىش - قىلالماسلىقى . 
يە‌نی بۇ مەھسۇلات قىممىتىنىڭ ئۆزگەرمەس كاپىتال قىسمىغا 
ۋەگىسىللىك قىلغۇچى قىسيسنىڭ قايتىدىن ىسەلە ئۆزگەرسىسن 
كاپىتال بولۇپ فۈنكسىيە ئۆتەش ئىمكانىيىتىنى بېرىدىغان ناتۋرال 
شەكىلگە ئىگە بولۈش ‏ بولالماسلىقى ‏ زادىلا مۇناسىۋتنى يوق 
تاسادىپىي ئىش . ئاشۇنداق بولمىسا › مەھسۇلات قىممىتىنىڭ ئاشۈ 
قىسمى سېتىش ‏ سېتىۋېلىش ئارقىلىق قايتىدىن شۇ مەھسۇلاتنى 
ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ماددىي ئامىلى شەكلىگە ئايلىنىدۇ . شۇنىڭ 
بىلەن ئۆزگەرمەس كاپىنال ئۆزىنىڭ فۇنكسىيە ئۆتىيەلەيدىغان 
باتۋرال شەڭشغە تەكرلر اسىل بصن 

ئىجتىمائىي ئومۈمىي كاپىتال مەھسۇلاتىغا كەلگەندە ئەھۋال 
باشقىسچە بولىدۇ . تەكىرار گىشلەپچىقىرىشنىڭ پۈتۈن ساسسى 
ئامىللىرى ئىجنىمائىي ئومۇمىي كاپىتال مەھسۇلاتىنىڭ ھەرقايسى 
بۆلەكلىرىنى ئۆزىنىڭ ناتۇرال شەكلى ئارقىلىق تەشكىل قىلىشى 
كېرەك . ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ پۈتۈنلەي قايتا نامايان بولغۇچى 
قىسمى ئەمەلدە ئۆزگەرمەس كاپىتال بولۇپ فۈنكسىيە 
ئۆتىيەلەيدىغان يېڭى ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنىڭ ناتۇرال 
شەكلىدە مەھسۇلاتتا قايتا نامايان بولغان چاغدىلا ئۆزگەرمەس 
كاپىتالنىڭ سەرپ قىلىنىپ بولغان قىسمى ئومۇمىي 
ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ياردىمى بىلەن قاپلىنىشى مۇمكىن . شۇنىڭ 
ئۈچۈن . ئاددىي تەكرار ئىشلەب پېچىقىرىش شارائىنىدا . 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىدىن تەر كىب تاپقان مەھسۇلات 
قىممىتىنىڭ ئاشۇ قىسمى ئىجتىمائىي كاپىتالنىڭ ئۆزگەرمەس 
قىممەت قىسمىغا باراۋەر بولۇشى لازىم . 
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ئۇنىڭدىن قالسا › ئايرىم تەكشۈرىدىغان بولساق . كاپىتالىست 
يېڭىدىن قوشۇلغان ئەمگەكنىڭ ياردىمى بىلەن ئۆزىنىڭ مەھسۇلات 
قىميىتىدىكى ئۆز-ىرىشچان گلپىجال بىتٍىن قېشۈىچە ىتشىلا 
ھاسىل قىلىدۇ . ئۆزگەرمەس قىممەت قىسمى يېڭىدىن قوشۇلغان 
ئەمگەكنىڭ كونكرېت خاراكتېرى تۈپەيلىدىن مەھسۇلانقا ئۆتىدۇ . 
ئىجتىمائىي نۇقشىدىن تەكشۈرىدىغان بولساق › ئىچتىماگىي 
قىسس „ يەن ھەم ئىشلەپچىلىرىش ۋاسىتىلىرىگە يېڭى ىسەت 
قوشىدىغان › ھەم شۇ ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى 
ئۆتكۈزىدىغان قىسمى - 1 ۋە 1 تۈركۈمدە كونا ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىتىلىرى شەكلىدە كىسمېسال قىلسنغان ئۆزگەرمەس قاپغاننىڭ 
ئورنىنى قاپلىغۈچى يېڭى ئۆزگەرمەس كاپىتالدىن باشقا نەرسە 
اسىل قىلبايەي . شېتىساقسى قى قۈشنىڭ ب قىسىس 
ئىشلەپچىقىرىدۇ . دېمەك .› بۇ مەھسۇلاتنىڭ پۈتۈن قىممىنى 


شۇنداق بىر قىسمەنگى › بۇ قىمبەت قاپتىدىن ئۆ زگەرمەس كاپىمال 
بولۇپ فۈنكسىيە ئۆتىشى ۋە پەقەت ناتۋرال شەكىلدىكى ئۆزگەرمەس 
كاپىتنالنى سېتىۋېلىش ئۈچۈن خىزمەت قىلىشى مۈمكىن . دېمەك 
ئىجچتىمائىي ئۇقتىدىن تەكشۈرىدىغان بولساق › بۇ قىممەت 
ئۆزگىرىشچان كاپىتالغىمۇ › قوشۇمچە قىممەنكىمۇ بۆلۈنمەيدۇ - 
بهنە بىر تەرەپتىن . ئىجتىمائىي ئىش كۈنىنىڭ ئىستېمال 
ۋاسىتىلىرىنى ئىشلەپچىقىرىدىغان قىسمى ئىجتىمائىي قاپلانما 
كاپىتالنىڭ ھېچقايسى قىسمىنى ئىشلەپچىقارمايدۇ . ئۈ پەقەت 
شۇنداق مەھسۇلاتنى › يەنى نانۇرال شەكلىدىن ئالغاندا . 1 ۋە ¶ 
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تۈركۈمدىكى ئۆزگىرىشچان كاپىتال قىممىتى بىلەن قوشۇمچە 
قىممەتنىڭ رېئاللىشىشى ئۈچۈن خىزمەت قىلىدىغان مەھسۇلاتنى 

بىز ئىجنىمائىي ئۇقتىدىن تەكشۈرۈش ئۇسۇلى ئۈستىدە 
توختالخىنىمىزدا .› يەنى ھەم ئىجتىمائىي كاپىتالنىڭ تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىلىشىنى › ھەم شەخسىي ئىستېمالنى ئۆز ئىچىگە 
ئالخان ئومۈمىي ئىجنىمائىي مەھسۇلاتنى تەكشۈرگىنىمىزدە › 
ھەرگىز پرۈدۈننىڭ بۈرژۇئا ئىقتىسادشۇناسلىقىدىن 
كۆچۈرۈۋېلىش يولىغا كىرىپ كېتىپ . مەسىلىگە گويا 
كاپىتالىسنىك ئىشلەپچىقىرىش ئۇسۇلىغا ئىگە جەمئىيەت بىر 
پۈتۈن گەۋدە سۈپىتىدە تەكشۈرۈلىدىغانلا بولسا . ئۆزىنىڭ شۇ ` 
ئالاھىدە ئارىخىي-ئىقتىسادىي خاراكتېرىنى يوقىتىپ قويىدۈ › دەپ 
قارىماسلىقىمىز كېرەك . دەل بۇنىڭ ئەكسىچە › بۇ يەردە ئومۇمىي 
كاپىتالىستلار ئۈستىدە مۇھاكىمە يۈرگۈزۈشىمىزگە توغرا 
كېلىدۇ . ئومۈمىي كاپىتال بارلىق ئايرىم كاپىتالىستلارنىڭ پاي 
كاپىتالىنىڭ يىغىندىسى بولۇپ ئىپادىلىنىدۇ . بۇ پاي شى ركىتىنىڭ 
باشقا بىرمۇنچە پاي شىركەتلىرى بىلەن ئورتاق يېرى مۇنداق : 
بۇنىڭدا ھەربىر كىشى ئۆزىنىڭ نېمە قوشقانلىقىنى بىلىدۇ - بۈ › 


1 . | = قىسىس ا غ ستورخ ۋە رامساي 


: شى 15002 + 1500¥ + 6000 = 9000 بولىدۇ . 
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باشقىچە قىلىپ ئېيتقاندا . 6000 ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىشىلىرىنىڭ 
قىممىئىنى تەكرار ئىشلەپچىقىرىدۇ . 3000 بولسا ئىستېمال 
ۋاسىشىلىرىنىڭ قىييىتىنى ەڭرار قىشلچىلىربىۇ . شۇڭا ; 
ئىستېمالچىلار . يەنى ئىشچىلار ۋە كاپىتالىستلارنىڭ ئىجتىمائىي 
ئومۇمىي مەھسۇلاتلىن چىقىرىۋالىدىغىنى ھەم ئۈنى ئۆزلىرىنىڭ 
ئىستېمال فوندىغا قوشىدىغىنىمۇ پەفەتلا ۇشۇ قىسىم قىممەت 


سوممىسىغا گىگە ناۋار ء مەھسۇلاتلار . بەنهە بىر تەرەپتنىن . 


قاپىلاش تۆرۈر بولغان ئۆزگەرمەس كاپىماننىڭ قىىسخىدۇر . 
دېمەك . بۇ سوممىدىكى ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى 
ئىشلەپچىقىرىش فوندىغا قايتىدىن قوشۇلۇشى كېرەك . ستورخ بؤ 
نۇقتنىنىڭ مۇھىملىقىنى كۆرۈپ يەتكەن بولسىمۇ . لېكىن ئۈنى 
ئىسپاتلاپ بېرەلمىگەن : 


«ناھايىتى ئېنىقكى› يىللىق مەھسۇلاتنىڭ قىممىتى كاپىتال ۋە پايدىدىن ئىبارەت ئىككى 
قىسىمغا بۆلۈنىدۇ. شۇ دۆلەتنىڭ كاپىتالىنى ساقلاپ قېلىش ۋە ئۇنىڭ ئىستېمال فوندىنى 
يېڭىلاش ئۈچۈن بۇ ھەربىر قىسىم خەلق ئېھتىياجلىق بولغان مەھسۇلاتلارنى سېتىۋېلىشقا 
قائىدىلىك ئىشلىتىلىدۇ .00 بىر دۆلەتنىڭ كاپىتالىنى ھاسىل قىلىدىغان مەھسۇلاتلارنى 
ئىستېمال قىلىشقا بولمايدۇ.»› (ستورخ «خەلق كىرىمىنىڭ خاراكتېرى 


توغرىسىدا»› 1824 - يىل پارىژ ئەشرى› 134 »› 135 = 150 - بەتلەر) 


بەزىلەر ھازىرغىچىلا ئىشىنىپ 


ىسيسىكىسسىن؛ ؛ ا . 


ر؛†اصَاالَللعكقك ك ©ك-§ح€®©)ا)*كعععككعكك يغ 
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كېلىۋاتقان بۇ بىمەنە دوگمىنى ئوتتۇرىغا قويغاندا › يۇقىرىدا 
ئېيتىپ ئۆتكەن شەكىلنى قوللىنىپ › پۈتكۈل ئىجتىمائىي 
مەھسۇلاتنىڭ قىممىتى كىرىمگە بۆلۈنىدۇ › ئىش ھەققىگە قوشۇمچە 
قىممەتنى قوشقانغا بۆلۈنىدۇ ياكى ئۇنىڭ گېپىچە ئىش ھەققىگە 
پایدا (ئۆسۈم ) . يەر ئىجارىسىنى قوشقانغا بۆلۈنىدۇ دېگەننىلا 
تەكىتلەپ قالماي . يەنە ئىستېمالچىلار „ئەڭ ئاخىرىدا» بارلىق 
مەھسۇلات قىھھىتىنى ئىشلەپچىقارغۇچىلارغا تۆلىشى كېرەك 
دېگەندىن ئىبارەت تېخىمۇ ئاممىباب ئۇسۇلنى قوللانغان . بۇ 
ھازىرمۇ ئاتالمىش سىياسىي ئىقتىسادتىن ئىبارەت بؤ پەندىكى 
ھەممە ئېتىراپ قىلىدىغان بىر خىل ساۋات . ھەتتا مەڭگۈلۈك 
ھەقىقەتتۇر . بۇ دوگما تۆۋەندىكىدەك قايىل قىلارلىق ئۇسۇل بىلەن 
چۈشەندۈرۈلگەن : خالىغان بىر تاۋارنى . مەسىلەن › كاتاپ رەخشىن 
تىسكىلگەن كۆينەكنى مىسال قىلايلى . ئالدى بىلەن كاناپ يىپ 
ئىگىرىش خوجايىنى زىغىر تېرىش خوجايىنىغا بارلىق قىممەتنى . 
بەنى زىخىر ئۇرۇشى . ئوغۇت › ئۇلاغ يەم خەشەكلىرى 
خوجايىنىنىڭ تۇراقلىق كاپىتالى (ئۆي ئىمارەت › دېھقانچىلىق 
سايمانلىرى قاتارلىقلارغا ئوخشاش )نى مەھسۇلاتقا يۆتكىگەن ئاشۇ 
قىسىم قىممىتىنى قوشۇشى › يەنە زىغىر ئىشلەپچىقىرىشىدا . 
تۆلىگەن ئىش ھەققىنى قوشۈشى . ئاخىرىدا زىخىرغا 
مۇجەسسەملەنگەن قوشۇمچە قىممەت (پايدا . پەر ئىجارىسى )نى 
قوضشۈؤشى . ئەڭ ئاخىرىد! يەئ زىغىرنى چىققان جايىدىن پىپ 
ئىگىرىش زاۋۇتىغا توشۇش خىراجىتىنى قوشۇپ تۆلىشى كېرەك . 
ئۇنىڭدىن كېيىن رەخت توقۇش خوجايىنى زىغىرنىڭ بۇ باھاسىنى 
كاناپ يىپ ئىگىرىش خوجايىنىغا تۆلەپلا قالماي . يەنە ماشىنا › ئۆي 
- ئىمارەت قاتارلىقلارنى › قىسقىسى › تۇراقلىق كاپىتال زىخىرغا 
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يۆتكىگەن ئاشۇ قىسىم قىممەتنى ھەمدە يىپ ئىگىرىش جەريانىدا 
قئىستپمال قىلىنغان بارلىق قوشۈمپ. ماتېرىياللار „ قىلىرىش 
ئىشچىلىرىنىڭ ئىش ھەققى › قوشۈمچە قىممەت قاتارلىقلارنى كاناپ 
يىپ ئىگىرىش خوجايىنىغا تۆلەيدۇ ؛ ئۇنىڭدىن كېيىن › ئاقارتىش 
خوجايىنىمۇ شۇنداق قىلىدۇ . ئۇ يەنە توقۇلۈپ بولغان كاناپ 
رەختنى توشۈش ھەققىنىمۇ قوشۇپ تۆلەيدۈ ؛ ئاخىرىدا . كۆينەك 
زاۋۇتىنىڭ خوجايىنى پۈتۈن باھانى ئىلگىرى ئۆزىنى خام ئەشيا 
بىلەتلا تىجىنلىگەن قاشۇ قىشلىپسىقارغاچىلارغا تۇلىيدۇ , كۇيدىكچ 
زاۋۇتى خوجايىنى تەرەپتە بولسا . قىممەت داۋاملىق قوشۇۈلىدۇۈ : 
پىسر قىسى كۆيتىك تىكىش جىرپاسدا كمگىي ۋاسىشىلىرئ : 
قوشۇۈمچە ماتېرىپاللار قاتارلىق شەكىلدە ئىستېمال قىلىنغان 
ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ قىممىتى › بىر قىسمى بولسا . ئۇنىڭدا 
خورىغان ئەمگەك ئارقىلىق كۆپەيگەن كۆينەك تىكىش 
ئىشچىلىرىنىڭ ئىش ھەققىنىڭ قىممىتى ۋە كۆينەك زاۋۇتى 
خوجايىنىنىڭ قوشۇمچە قىممىتى بولىدۇ . ئەمدى بؤ بارلىق 
مەھسۇلات كۆينەكنىڭ ئاخىرقى قىممىنى 100 فوند ستېرلىاڭ 
ھەمدە بۇنى جەمگىيەتنىڭ پۇتكۈل يىللىق مەھسۇلات قىمىمتىدىگى 
كۆينەكنىڭ خورىغان قىسمى دەپ پەرەز قىلساق . كۆينەكنىڭ 
ئىستېمالچىلىرى بؤ 100 فوند ستېرلىڭنى تۆلەيدۇ . يەنى كۆينەكتە 
مۈجەسسەملەنگەن بارلىق ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنىڭ قىممىتى 
ۋە زىغىر تېرىش خوجايىنى › ئىگىرىش خوجايىنى › رەخث توقۈش 
خوجايىنى . ئاقارتىش خوجايىنى . كۆينەك زاۋۇتى خوجايىنى ھەم 
بارلىق ئوشۈال گەسپى خومايىناسرىنىڭ كىل ھەقنى ۋە كۈشۇۈمچە 
قىممىتىنى تۆلەيدۇ . بۇ پۈتۈنلەي توغرا . ئەمەلىيەتتە بۇ بالىلارمۇ 
چۈشىنىدىغان داۋلى . لېكىن . ئۇلاپلا يەنە مۇنداق دېگەن : باشقا 
بارلىق ئاۋارلارتىڭ قىيمىتىمۇ شۇنداق بولىدۇ . بارلىق ئىستېمال 
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ۋاستىلىرىنىڭ قىھمىتى . يەنى ئىستېمال فوندىغا كىرگۈزۈلگەن 
ئاشۇ قىسىم كىمتىماگىي مەھسۇلاتشىڭ قىممىشى , شۇنداقلا گىرىم 
خىراجىتى سۈپىتىدىكى ئاشۈ قىسىم ئىجتىمائىي مەھسۇلاتنىڭ 
قىممىتىمۇ شۇنداق بولىدۇ دېيىش كېرەك . بؤ بارلىق تاۋارلارنىڭ 
قىممەت سوممىسى ھەقىقەتەن تاۋارلاردا ئىستېمال قىلىنغان بارلىق 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى (ئۆزگەرمەس كاپىتال قىسمى )نىڭ 
قىممىتىگە اڭ قاغىرى قوشۇلغان كىمگەك باراقان شىيبىى ىق 
ھەققىگە قوشۇۈمچە قىممەتنى قوشۇش )نى قوشقانغا باراۋەر بولىدۇ . 
پارلىق قىسىېيالچىلارنىڭ ب ىسەت سوىبىسىنىڭ خابپىسىلى 
تۆلىيەلىشى ھەربىر ئايرىم تاۋارنىڭ قىممىتى ‏ + 7 + ¢ دىن 
ھاسىل بولغان بولسىمۇ › لېكىن ئىستېمال فوندىغا كىرگۈزۈلگەن 
بارلىق ئاۋارلارنىڭ قىممەت ئومۈمىي سوممىسىنىڭ ئەڭ چوڭ 
چېكىمۇ پەقەتلا ‏ ® + # نى بۆلۈنگەن ئاشۇ قىسىم ئىجتىمائىي 
بسسۈلات قىسىكىگە , بش قۇ يىلى شوېرىغان اسكەكى سىدى 
بار بولغان ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى ‏ ئۆزگەرمەس كاپىتال 
قىممىنى ‏ غا قوشقان قىممەتكە باراۋەر بولغانلىقىدىن بولىدۇ . 
لېكىن . كۆرۈۋېلىشقا بولىدۈكى . ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ 
قىمسمىنى ئىككى خىل ئۇسۈل بويىچە ئىجتىمائىي مەھسۈلات 
قىممىتى بىلەن قاپلىنىدۇ . بىرىنچى › ئىستېمال ۋاسىتىلىرى 
ئىشلەپچىقىرىدىغان 1 تۈركۈم كاپىتالىستلىرى ۋە ئۇلار ئۈچۈن 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى ئىشلەپ بېرىدىغان 1 تۈركۈم 
كاپىنالىستلىرى ئوتتۇرىسىدىكى ئالماشتۈرۈش ئارقىلىق بۇنىڭدىن 
بىر ئادەم ئۈچۈن كاپىتالدەك . يەنە بىر ئادەم ئۈچۈن كىرىمدەك 
كۆرۈنىدۈ ” دېگەندەك بىر خىل قاراش شەكىللىنىدۈ . لېكىن . 
ئىش بۇنداق بولمايدۇ . 1 تۈركۈم كاپىتالىستلىرىغا ئىسبەتەن 
قىېتقاشىدا . قىممىنى 2000 بولغان ئىستېمال ۋاسىتىلىرى 


2 3 بۆلۈم ‏ ئىجتىمائىي ئومۇمىي كاپىئالنىڭ نەكرار ئىشلەېچىقىرىش ۋە ئوبوروتقا سېلىنىنى 
شەكلىدە مەۋجۇت بولۇپ تۈرۈۋاتقان ¢ 20001 ئۆزگەرمەس 
گاپىقال ھىھمىتىنى شەگشىلايغۇرىدۇ ‏ »مەك ‹ جا خىل مەھسۇلات 
گەرچە ئۇنىڭ ناتۋۇرال شەكلى بويىچە ئىستېمالغا ئىشلىتىلىدنغان 
بولسىمۇ . لېكىن ئۇنى 1 تۈركۈمدىكى كاپىنالىست ئۆزى 
ئىستېمال قىلمايدۇ . يەنە بىر تەرەپتىن › (‰ + 7#) 20001 بولسا 
1 تۈركۈمدىكى كاپىتالىستلار سىنىپى بىلەن ئىشچىلار سىنىپى 
ئىشلەپچىقارغان ئىش ھەققىگە قوشۇلغان قوشۈمچە قىممەتتىن 
شبارفت ‏ كولار ئىشئىىسشىرىل ۋاسىقملىرىنسىڭ تاتارال شەكلىك. 
مەۋجۇت بولۇپ تۇرىدۇ . ئۇلارنىڭ قىممىتىنى بۇ بۇيۇملار شەكلىدە 
ئىستپمال قىلىشقا بولسايدۇ . ھېمەك › بۇ پەرەە بىۆدىڭى 4000 
قوشۈمچە قىممەت سوممىسى ئالماشتۇرغاندىن كېيىنمۇ 
ئالماشتۈرۈشتىن بۈرۈنقىسى بىلەن ئوخشاش . ئۇنىڭ يېرىمى 
پەقەت ئۆزگەرمەس كاپىتالنى قاپلايدۇ . قالغان يېرىمى كىرىمنى 
شەكىللەندۈرىدۇ  .‏ ئىككىنچى .1 تۈركۈمدىكى ئۆزگەرمەس 
كاپىتال ماددىي بۇيۇم بىلەن قاپلىنىدۇ › بىر قىسمى ] 
تۈركۈمدىكى كاپىتالىستلار ئوتتۇرىسىدىكى ئالماشتۇرۈش 
ئارقىلىق › بىر قىسمى ھەربىر ئايرىم كارخانىدىكى ماددىي بۇيۇم 
ئارقىلىق قاپلىنىدۇ . 

پۈتۈن يىللىق مەھسۈلات قىممىتىنى ئاخىرىدا ئىستېمالچىلار 
تۆلىشى كېرەك دېگەن قاراش توغرىسىدا ئىستېمالچىلارنى شەخسىي 
ئىستېمالچى ۋە ئىشلەپچىقىرىش ئىستېمالچىلىرىدىن ئىبارەت 
ئىككى خىل پۈتۈنلەي ئوخشاش بولمىغان ئىستېمالچىلارنى ئۆز 
ئىچىگە ئالىدۇ دەپ چۈشەنسە . ئاندىن توغرا بولىدۇ . لېكىن . 
مەھسۇلاتنىڭ بىر قىسمى ئىشلەپچىقىرىلىش جايىدا ئىستېمال 
قىلىنىشى كېرەك دېگەنلىك بۇ بىر قىسمى كىرىم سۈپىتىدە 
ئىستېمال قىلىنماي . كاپىتال سۈپىتىدە فۇنكسىيە گۆتىشى كېرەك 


0 „ باب 


دېگەنلىكتۈر : 
ئەگەر بىز ئومۇمىي ماھسۇلاشنىڭ قىيمىتى 9000 شى 
1500 + 1500¥ + 60006 غا بۆلسەك ھەم ريم + *) 3000 
نى پەقەت كىرىم سۈپىتىدىلا تەكشۈرسەك . ئەكسىچە ئۆزگىرىشچان 
كاپىنال يوقىلىپ كەتكەندەك تۇيۇلىدۇ . ئىجتىمائىي نۇقتىدىن 
تەكشۈرسەك › كاپىتال پەقەتلا ئۆزگەرمەس كاپىتالدىن ھاسىل 
بولغاندەك كۆرۈنىدۇ . بۇنىڭدىكى سەۋەب › ئەسلىدە 1500¥ بۈلۈپ 
ئىسىپادىلىنگەن ئەرسە ئەمەق كىجتىباگىي كىرىمنىڭ بىر اقىنمى 
بولۇپ ئىپادىلىنىدۇ › ئىش ھەققى › يەنى ئىشچىلار سىنىپىنىڭ 
كىرىمىگە بۆلۈنۈپ . كاپىتال خاراكتېرى يوقاپ كەتكەن بولىدۇ . 
هتەمەلىيەتشە ¿ رامساي بۇ يەكۈننى چىقىرىپ بولغان . ئۈنىڭ 
قارىشىچە . ئىجتىمائىي ئۇقتىدىن تەكشۈرگەندە . كاپىتال پەقەت 
تۇراقلىق كاپىتالدىنلا ھاسىل بولىدۇ › لېكىن ئۈ ئېيتقان تۇراقلىق 
كاپىنال ئۆزگەرمەس كاپىتالنى › ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىدىن 
ھاسىل بولغان قىممەت مىقدارىنى ‏ بۇ ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىئىلسرى , كىىگىك ۋاسىتىلىرى بولسۇن ياگڭى ىگەچ 
ماتېرىھاللىرى . مەسىلەن › خام ئەشيا › يېرىم تەييار مەھسۇلات . 
قوشۇمچە ماتېرىيال قائارلىقلار بولسۇن س كۆرسىتىدۇ . گۇ 
ئۆزگىرىشچان كاپىتالنى ئوبوروت كاپىتالى دەپ ئاتىغان : 
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«ئوبوروت كاپىتالى پەقەت ئىشچىلار ئۆزلىرىنىڭ ئەمگەك مەھسۇلاتىنى تاماملاشتىن 
بۇرۇن› ئۇلارغا ئالدىن تۆلىنىدىغان تۇرمۈش ۋاسىتىلىرىدىن ۋە باشقا لازىمەتلىكلەردىن 
ھاسىل بولىدۇ ... كەسكىنرەك قىلىپ ئېيتقاندا› ئوبوروت كاپىتالى ئەمەس› بەلكى تۇراقلىق 
كاپىتاللا خەلق بايلىقىنىڭ مەنبەسىدۇر .0 ئوبوروت كاپىتالى ئىشلەپچىقىرىشتا بىۋاسىتە رول 
ئوينىبايدۇ. ئىشلەپچىقىرىش ئۈچۈنمۇ قىلچە ئەھمىيىنى يوق. ئؤ خەلق ئامىسىنىڭ 
ئېچىنىشلىق ئامراتلىقى تۈپەيلىدىن زۆرۇر بىر شەرتكە ئايلىنىدۇ ... خەلقنىڭ كۆزقارىشى 
بويىچە ئېيتقاندا. پەقەت تۇراقلىق كاپىتاللا ئىشلەپچىقىرىش خىراجىتىنىڭ 


‹ ا 


4 3 . بۆلۈم ‏ ئىجتىمائىي ئومۇبىي كاپىتالنىڭ تەكرار ئىشلەپپىقىرش ۋە ئوبورونا مېلىنىئى 0 - باب _ ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىش - 
كاسمانى بولىسىدۇ-» للاي « يۇقىرىشىغا قوىنقاش. 3 ® بەللەرگە قارا) يىللىق نەكرار ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ھەمىسى › شۇ يىللىق 
بارلىق مەھسۇلات شؤ يىلدىكى پايدىلىق ئەمگەى مەھسۇلاتىدۈر . 
راسا - تۇراةا ⁄ كاپسال (ئۈ ئۆزگەرمەس كاپىغالنى كۆاسىخنا # بؤ ئومۇسىى مەھسۇلاتنىڭ قىممىتى ئومۇسى مەھسۇلاتتنىكى 
كۆزدە تۇشقان ) توغرىسىدا يەنىمۇ ئىلگىرىلەپ تۆۋەندىكىدەك اليىق كەبسگىك , يىش شۇ يىلى جورىعان ىەك كۈچى 
كسا . `" ا 7 - : 7 , ي + ‌ 
. 0 , 4 , | 
: ك ˆ 1 قىممەت مەھسۇلاتى › شۇ يىلى تاۋار شەكلىدە يېڭىدىن يارىتىلغان 
«بۇ خىل تەمگەكڭ ‹يه‌نى › ھەرقانداق بىر خىل تاۋار ئىشلەبچىقىر 1 ن 7 ت , لا ` 7 . 
1 8 3 » ا "000 1 ي خشىنىڭ قشۅسۅسس ىلاتا ھشھەھسۇ ەە قھىممىشىدىن 5 يەنى `" 10 ُ 
ئەمگەك› مەھسۇلاتىنىڭ بىر قىسمى تۇراقلىق كاپىنالنىڭ مەۋجۈت بولۇپ تۇرۈ ئىشلەپچىقىرىلغان ئاۋار مث : كی 


داۋاملىشىش ۋاقنى› يەنى مۇشۇنداق بىر خىل شەكىلدە مەۋجۈت بولۇپ تۇرۈشىنىڭ `" 
داۋاملىشىش ۋاقتى بولىدۇ. ئۇ بۇ خىل شەكىلدە گەرچە كەلگۈسى تاۋارلارنى ياساشقا بولىدۇ ر يىللىق مەھسۇلات ئۇموسىي فىممىشىدىن شۇ يىللىق 


پايدىلىق بولسىمۇ› لېكىن ئىشچىلارنىڭ تۇرمۇشىنى قامداشقا ئىشلىتىلمەيدۇ.» (59 - 


چۈشەندۈرگەن : 


ئەمگەك قوشقان قىسەتنى چىقىرىۋەتسەڭك , بىز گېرىشىدىغان پەرق 
بولماستىن › بەلكى يېڭىدىن مەۋجۇت بولۇپ تۇرۇش شەكلىدە قايتا 
پەلىم 6 نىڭ تازقەردىى قايىغان بىلىچ نامايان بولىدىغان قىممەتلا بولىدۇ ‡ بۇ قىممەك ئمۇشڭسن بۆرۇن 
ئوبوروث كاپىتالنىڭ پەرقىگە قوشۈۋېتنىپ كەلتۈرۈپ چىقارغان يۆككىلىكىن بولۇپ , ئۈنىڭ شى تىش ۋاشش شو يىللىچ 
يامان قاقىۋەتنى پەد بىر قېعىم كۆرۈۋالالايسىز ‏ رىساي اغا كىجلىساقىي قەبگەك جەرياشدىش ئۇ روگىنى چارى قىلدۇزىدىخام 
ئالغان ئۆزگەرمەس كاپىتالنى ئەمگەك ۋاسىتىلىرى › ئوبوروت كۆژشەرمەس كاپىتالنىڭ ئىرگىيىي قىسسىنىڭ «اۋاملىشىش 
كابىغالىس تۇريۇش ۋاسىتىلىري ھاسىل قىلىدۇ ؛ بۇ مىككىسى . ىتىك ئۆزۇن „ قىسشلىقى شئۈپىيلىسدىىن ئىلگىرى . 
بەلگىلىك قىممەتكە ئىگە تاۋاردۇر ؛ ئىككىلىسى ئوخشاشلا قوشۇۈمچە يەن بولىدۇ › ئؤ ئالدىنقى يىلى ياكى ئالدىنقى بىرنەچچە يىلدا 
89008300 * <& مېيىرلغان ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنىڭ قىببىتشىدىن 
¦ 8 ا ‌ ‡ . قانداق بولۈشىدىن قەنكىيتىزە„ » ¥ شۇ بىلنى. ' ›. 

كاپىتنال ۋە ئىش ھەققى› مەھسۇلاتقا يۆتكەلگەندىكى قىممەتتۇر . 
ئەگەر بىز نىڭ فورمۈلىمىز بويىچە چۈشەندۈرسەك . ئۇ ھالدا 
ئىلگىرى تەكشۈرگەن ھەر خىل ئامىللار 1 تۈركۈم بىلەن 


(49) تۆۋەندىكىلەر ]1 قوليازمىدىن ئېلىنغان. 


6 3. بۆلۈم ‏ ئىجتىمائىي ئومۈمىي كاپىتالنىڭ ئەكرار ئىشلەپچىقىرش ۋە ئوبوروتقا سېلىنىى 

1 ¢ 4-4000 1000¥ + 100080 (كېيىنكى بؤ 2000 
ئىستېمال ۋاسىشىلىرى 1¢ دا رېئاللىشىدۇ ) = 6000 

1. 2000 ((‰ + »)1 بىلەن ئالماشتۈرۈش ئارقىلىق 
تەكرار ئىشلەپچىقىرىلىدۇ ) 4 500¥ 4 ®500‰ = 3000 . 

قىسسفت سۆێيىسى ¬> 9000 . 

شقۈۇۈيىلى بېىڭىنىن ئىشلەبيجىقىرىلخغان 
قىمسمەڭ بةقەت 7 بىلەن @ سلا مۈجەسسەملەنگەن 
بولىدۇ . شۇڭا . شۇ يىللىق قىممەت مەھسۇلاتى @ + 7 نىڭ 
يىغىندىسى = (‰ + 7) 10001 + (® + 7) 20001 = 3000 غا 
باراۋەر بولىدۇ . شۇ يىللىق مەھسۇلات قىممىتىدىكى قېپقالغان 


ئىشلىپرچىقىرىشتا قىستېمال قىلىتىپ بولغان مەسلىدىكى 
0 قىممەشتىن باشقا . شۈ يىللىق ئەمگەك باشقا ھېچقانداق 
قىممەت ئىشلەپچىقارمايدۇ ؛ بۇ 3000 شۈ يىللىق ئەمگەكنىڭ 
بۈنۇن يىللىق قىمبەت مەھسۇلاتىدۇر » 

ئقئيىیما. ھدەل,بىز كسۈرۈۇپ رەقشەق : 
( 4 #) 30001 ئىشلەپچىقىرىش ۋا سىشىلىرىشىڭ ماددىي 
شەكلىدە 1 تۈركۈم ئۈچۈن 1¢ 2000 نى قاپلايدۇ :1 تۈركۈمدە 
خورىخان ئاشۇ 5 قىسىم يىللىق ئەمگەك 1 تۈركۈمنىڭ 
ئۆزگىرمەس كاپىتالىنى . بۇ ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ پۈتۈن 
قىممىتى ۋە ئۇنىڭ ناتۇرال شەكلىنى قايتىدىن ئىشلەپچىقىرىدۇ . 
دېمەك › ئىجتىمائىي نۇقتىدىن تەكشۈرگەندە . شؤ يىلى خورىغان 


ء - 7 2 7 €¿ ¥ , ج 1" 


0 با ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىش 807 
شەكىلدە رېئاللاشقان يېڭى ئۆزگەرمەس كاپىتال قىممىتىنى 
اراتەۋ . شۇڭا › ئىستېمال ۋاسىتىلىرىنى ئىشلەپچىقىرىشقا سەرپ 
قىلىنغان ئۆزگەرمەس كاپىتالنى قاپلاش ئۈچۈن . ئىجتىمائىى 
چ ئەمگەكنىڭ كۆپ قىسمى يېڭى ئۆزگەرمەس كاپىتال 
س غ ت ەېپسىًقلىرىل ۋاسىتىلىرى شەكلىدە مەۋجۇۈت بولۈپ 
تۈرۈۋاتقان كاپىتال قىممىتى ) ئىشلەپچىقىرىشقا ئىشلىتىلىدۇ . بؤ 
يەردە . كاپىتالىستنىك جەمئىيەت ۋە ياۋايىلارنىڭ پەرقى 
كە سېنىئورة ئېيتقاندەك . يپاۋايىلارنىڭ ئىمتىيازى ۋە 
خۇسۇسىيىتى بەزىدە ئۇلارنىڭ ئەمگىكىنى خوراتقىنى بىلەن 
ئەمما ئۇلارنى كىرىم › يەنى ئىستېمال ۋاسىتىلىرىگە بۆلۈنىدىغان 
(گاب پېلىنىدىغان ) ھېچقانداق مېۋىگە ئىگە قىلمايدۇ . پەرقى 
تۆۋەندىگىچە : 
: )? زە جەمئىيەت ئۆزى ئىدارە قىلىدىغان يىللىق 
(تۇركارسەس كاپىتال )نى ئىشلەپچىقىرىشقا ئىشلىنىدۈ . 
. اءسمىپھىرىق ۋاسىتشىلىرى بولسا ئىش ھەققى شەكلىدىمۇ . 
قوشوىچە قىممەت شەكلىدىمۇ كىرىمگە بۆلۇنمەيدۇ › پەقەث كاپىتال 
سۈپىشىدە فۇنكسىيە ئۆتەيدۈ . 

(5) ياۋايىلار ئوق-يا › تاش بولقا . پالغا . سېۋەت قاتارلىقلارنى 
` ئۆزى سەرپ قىلغان ۋاقىننىڭ ئىستېمال ۋاسىتىلىرىنى 
ئىسشلەپچىقىرىشقا ئەمەس › بەلكى ئۆزىنىڭ ئىشلەپچىقىرىش 


(0) «ياۋايىلارنىڭ يا ياسىشى سانائەت بىلەن شۇغۇللانغانلىق بولىدە. لىكى. ئلا بن غ 
تارتمىغان» (سېنىئور «سىياسىي ئىقتىساد ئاساسىي قائىدىلىرى»› ئالۋابېن تەرجىمىسى› 416 ئ 
ئەشرى 348 3 - بەت) ‏ «جەمتىيەت قانچە تەرەققىى ىسا ل 
قىلىنىدۇ.» (يۇقىرىغا ئوخشاش› 342 - بەت ` 
9 - بەتگە؟ قاراڭ. 


ِ › ئۆزىنى تارتىش شۈنچە تەلەپ 
مس «كايىتال» 2 توم 2 = باب = ياراق 


18 3 . بۆلۈم ‏ ئىجنىمائىي ئومۇمىي كاپىنالنىڭ ئەكرار ئىشلەپچىقىرش ۋە ئوبوروتقا سېلىلىشى 
ياۋايىلار §اقت كىسرايچمىلىقىغا پىۋىىلا كۆڭۈل بۆلمەي . ئېغىر بىر 
ب ]اتىك ئگادەتتە ئۈلار توپتوغرا ب بىر ئاي ئىچىدە بىر 
بىر قىسىم .0 ئىقتىسادشۇناسلار نەزەرىيە جەھەنتتنىكى 
يىنچىلىقتىن قۇتۇلۇش ئۈچۈن › يەنى رېئال باغلىنىش 
توغرىسىدىكى چۈشەنچە جەھەتتە كەڭ تارقالغان مۈنداق بىر 
قاراشنى ئوتتۇرىغا قويدى : بىر ئادەم ئۈچۈن كاپىتنال بولغان نەر سه 
يەنە بىر ئادەم ئۈچۈن كىرىم بولىدۇ ؛ ئەكسىچە ئېيتقاندىمۇ شۇنداق 
بولىدۇ . بۈ خىل قاراش قىسمەن ئېيتقاندا توغرا . ئەگەر ئؤ 
(شۇڭا . بؤ خىل قاراش يىللىق تەكرار ئىشلەپچىقىرىشتا ئېلىپ 
بېرىلغان پۈتكۈل ئالماشتۈرۈش جەريانىدىكى تۈپ حاتا 
قاساسىغا يولغان خاتا چۈشىتچسنى ئز گىچىگە قالۇ ). 
ئاساسلانغان ئەمەلىي مۇناسىۋەت ئۈستىدە توختىلىمىز . شۇنداق 
بولغاندا بىز بۇ مۇناسىۋەتلەر توغرىسىدىكى خانا قاراشلارنى ئېچىپ 


بېرەلەيمىز ٍ 
شۆزگىرىشچان كاپىدال كاپىتالىسىلار قولىدا كاپستال 
سۈپىتىدە فۈنكسىمە ئۆتەيدۈ ؛ ياللانما ئىشْچىلار قولىدا بولسا ¢ 


((5) + 1 * 3 تېيلور «ئىنسانلارنىڭ ئىېپنىداىي تارىخى»گ * مىيۇللېر تەرجىمىسى» لېسىگ نەشرى 
(لەشر قىلىنغان ئاقتى يېزىلمىغان) 240 - بەت. 


0 - باب ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىش 8699 
كىرىم سۈپىنىدە فۇنكسىيە ئۆتەيدۈ . 
ئۆزگىرىشچان كاپىتال ئالدى بىلەن پۇل كاپىئالى سۈپىتىدە 
كاپىتالىستلارنىڭ قولىدا مەۋجۇت بولۇپ تۇرىدۇ ؛ كاپىتالىست شو 
ەت ئەمگەك كۈچى سېتىۋالغاندا . پۇل كاپىتالى بولۈپ 
فؤنكسىيە ئۆتەيدۇ . قۇ كاپىئالىستنىڭ قولىدا پۆل شىڭكلىم 
پۇل شەكلىدىلا | بولۈپ تۇرىدىغان بېكىتىلگەن 
تن بولالايدۇ . شۇڭا . ئؤ ئۆزگىرىشچان مىقدار ئەمەس . بەلكى 
ئۆزگەرمەس مىقدار ى . ئۇ پەقەتلا ئىمكانىپەتلىك 
ئۆزگسرىشچان كاپىشالۇر ‏ ى چۈنكى ئۈ شيك ك £ 
ئايلىنىشى مۇمكىن . ئۇ پۇل شەكلىنى تاشلىۋېتىپ ئەمگەك 
رەچى ئايلانغاندىن كېيىن ھەمدە بؤ خىل ئەمگەك كۈچى 
زە جەرياندا فۇۈنكسىيە ئۆتىگەندىلا . ئاندىن زېگال 
ئۆزگىرىشچان كاپىتالغا ئايلىنىدۈ . 
كاپىتالىستنىڭ دەسلەپتە ئۆزگىرىشچان كاپىتالنىڭ پۇل 
شەكلى سۈپىتىدە فۈنكسىيە ئۆتىگەن پۇلى ئەمدى ئىشچىلارنىڭ 
قولىدا ئۇلارنىڭ مىش ھەققىنىڭ پۇل شەكلى سۈپىتىدە فۇنكسىيە 
ئۋتەيدۇ › ئىشچىلار يەئە ئىش ھەققىنى ئۇرىۈش ۋاسىشىلىرىگى 
ئاپلاددۇرىدۇ 5 شۇڭا بۇ پۇللار كەرىم سۇپىتىسكى پۇل شەگلىدە 
فۋىكسىيە ئۇكىيىۆ . قىشچىلار ج خىل كىرىىگە ئۆزىنىڭ يىك 
كۈچمنى تەكرار سېتىش ئارقىلىق ئېرىشىدۇ , 
ئز يەر بىز پەقەت مۇندان بىر ئادەى پاكىقدىلا كۆرىمىز 
سېتىۋالغۇچى (بۇ يەردە كاپىنالىست كۆزدە تۇتۇلىدۇ )نىڭ پۇلى 
ئۇنىڭ قولىدىن ساتقۇچى (بۇ يەردە ئەمگەك كۈچىنى ساتقۇچى . 


يەنى ئىشچىلار كۆزدە تۇتۇلىدۇ )نىڭ قولىغا ئۆتىدۇ . بۇ 


0 3. بۆلۈم ‏ ئىجتىمائىي ئومۇمىي كاپىنالنىڭ تەكرار ئىشلەپچىغىرش ۋە ئوبوروتقا سېلىنىنى 
ئۆزگىرىشچان كاپىتال ھەم كاپىتالىستنىڭ كاپىتالى › ھەم 
ئىشچىلارنىڭ كىرىمى بولۇشتەك قوش فۇنكسىيە ئۆتەيدۇ دېگەنلىك 
ئەمەس . بەلكى بؤ يۇل ئالدى بىلەن كاپىئالىستنىڭ قولىدا ئۇنىڭ 
ئۆزگىرىشچان گاپىتالى سۈپىتىدىكى پۇل شەكلى بولۇپ › 
ئىمگانىيەتلىك ئۆزگىرىشچان گاپىغال بولىدۇ ؛ كاپخالىست ئۈنى 
ئەمگەك كۈچىگە ئايلاندۇرغاندا . ئىشچىلارنىڭ قولىدا سېتىلىدىغان 
ئەمگەك كۈچىنىڭ قىممەندىشى بولىدۇ . بۇ پۇل سېتىۋالغۇچىنىىڭ 
قولىدا بىر خىل ئىشلىتىلسە › ساتقۇچىنىڭ قولىدا يەنە بىر خىل 
ئىشلىتىلىدۇ . بۇ ئاۋار سودىسىنىڭ ھەممىسىدىلا كۆرۈلىدىغان 
گىھۋال . 
ئىقتىسادشۇناسلىقنى ئاقلىغۇچىلار بؤ مەسىلىنى بۇۈرمىلىدى . 
بىز ئوبوروت ھەرىكىنى 6 @) س ) غ - @ شلا ىشىت 
قىلساق . يەنى سېتىۋالغۇچى كاپىتالىست تەرەپتىن پۆلنى ئەمگەك 
كۈچىگە ئايلاتھارساق › 0 - ¥#ض = ) 2 & شلا ھەت 
قىلساق . يەنى سېتىۋالغۇچى ئىشچىلار تەرەپشىن ئەمگەك كۈچىنى 
پۈلغا ئايلاندۇرۈپ › كېيىن يۈز بېرىدىغان ئىشلارنى ۋاقتىنچە 
ئويلاشمىساق بۇ تەرىپى ناھايىتى ئېنىق ئاشكارىلىتىدۇ . قۇلار 
مۇنداق دەيدۇ : بۇ پۇل بۇ يەردە ئىككى كاپىتالنى رېئاللاشتۇردى ؛ 
سېتىۋالغۇچى › يەنى كاپىنالىست ئۆزىنىڭ پۇل كاپىئالىنى چانلىق 
ئەمگەك كۈچىگە ئايلاندۇرىدۇ ھەمدە بۇ ئەمگەك كۈچىنى ئۆزىنىڭ 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىئالىغا قوشۇۋېتىدۇ ؛ يەنە بىر تەرەپغىن ؛ 
ساتقۇچى › يەنى ئىشچىلار ئۆز تاۋارلىرىنى - ئەمگەك كۈچىنى 
پۇلغا ئايلاندۇرىدۇ.ھەمدە پۇلنى كىرىم سۈپىتىدە خىراجەت 
غىلىمۇ » ھەل شۇنداق بولغاچقا كۆ ئۆزىنىڭ كىمكەك كۈچىنى 
ساقلاپ قېلىش گۈچۈن كۈي قايغىدىن داۋاملىق ساتىدۇ ؛ دېمەك 
ئۇنىڭ ئەمگەك كۈچى ئەسلىدىلا ئۇنىڭ تاۋار شەكلىدىكى كاپىتالى 


0 بات ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىش 8711 
ھەمدە ئۈنىڭ كىرىمىنىڭ دائىملىق مەنبەسىدۇر . ئەمەلىيەتتە 
ئەمگەك كۈچى ئۇنىڭ كاپىتالى ئەمەس › بەلكى ئەمگەكنىڭ مال 
ياشاش ئۈچۈن ئۈزلۈكسىز ساتىدىغان ۋە ئۈزلۈكسىز سېنىشى 
يەنى كاپىتالىستنىڭ قولىغا قايتىپ كەلگەندىلا . ئاندىن كاپىنال 
ىرس كاپىتال ) بولۈپ رول ئوينايدۇ . ئاشۈ 
چە ىر سى نەزىرىدە ُ بىر ئادەم ئائىلاج ئۆز ئەمگەلى 
كۈچىنى › يەنى ئۆزىنى ئۈچىنچى كىشىگە سانسا . بۇ ئۈنىڭ بىر 
كتايىتالنىشسىڭ ` 1 4 7 :. ه : ه : 
2 | "¥ ئىسپانتلايدۇ 1 چۈنكى تو «تاۋار »نى 
داۋاىلىق سېنىشى (ئۆزىنى سېنىشى ) كېرەك . بۇ مەنىدىن 
-- ة ئۈچىنچى كىشى قۈلىنى تاۋار سوپىنىدە بىر قېتىمدىلا 
چۈنكى بۈ خىل تاۋار ‏ ئەمگەكچى قۇل نىڭ خاراكتېرى 

لا غ "6 ونا + , ا 
بيوسسا › قۇش سېتىۋالغۇچى ئۇنى حىر كۈت غايتىدىن كىگەك 
تەكرار ىەك قىلىققا سالىدۇ , س (بۇ ھاققە سىسبوشدى $ 

- * 

سېينىڭ مالتۇسقا يازغان خېنى“ ھىن يايدىلىتىشقا بولىدۇ ) . 
2. شۇنداق قىلىپ › 1‰ 1000+ #7 1 1000 بىلەن 

¢ 20001 نى ئالماشتۈرۇشتا . بىر تەرەپ ئۈچۈن ئۆزگەرمەس 
كاپيغال (© 1 2000) يەنە بىر تەرەپ ئۈچۈن ئۆزگىرىشچان كاپىنال 
ۋە قوشۈمچە قششهملات ¢ شۇنداقلا كىرىم بولىدز ؛ بىر ئەرەپ ئۈچۈن 
ئوزگىرىشچان كاپىشال ۋە قوشۈمىچە قىجنێيتەڭ 
(( +4 %) 20001) › یەنى كىرىم يەنە بىر تەرەپ ئۇچۈر 
پەنە ب ەپ تئوچون 


2 3 . بۆلۈم_ ئىجتىمالىي ئومۇبىي كاپىالنىڭ ئەكرار ئىشەپچىقىرىش ۋە ئوبورتقا سېلىنىى 


ئۆزگەرمەس كاپىتال بولىدۇ . 
. بىز 16 بىلەن .1 تى ئالماشتۇرۇشنى ئالدى بىلەن ئىمشچىلار 
نۇقتىسىدىن تەكشۈرۈپ چىقىمىز . 

1 تۈركۈمدىكى بارلىق ئىشچىلار ئۆز ئەمگەك كۈچىنى 1 
تۈركۈمدىكى بارلىق كاپىتالىستلارغا بېرىدۇ › بۇنىڭ 
قىممىتى 1000 بولىدۇ ؛ بؤ قىممەتنى كاپىتالىستلار ئىش ھەققى 
شەكلىدە ئىشچىلارغا پۇل بويىچە تۆلەيدۇ . ئىشچىلار بۇ پۇلغا ¶ 
تۈركۇمدىن ئوخشاش قىممەت سوممىسىدىكى ئىستېمال 
ۋاسىتىلىرىنى سېتىۋالىدۇ . 1 تۈركۈمدىكى كاپىتالىستلار باشقا 
كىشى ئەمەس . پەقەتلا ئىشچىلارغا تاۋار ساتقۇچىدۇر › يۇقىرىدا 
ئېينىلغان  380(‏ بەت )# 1 500 نى ئالماشتۇرۇشقا ئوخشاش › 
ئىشچىلار گەرچە ئىستېمال بۇيۇملىرىنى ئۆز تۈركۈمىدىكى 
كاپىتالىستلاردىن سېتىۋالسىمۇ شۇنداق بولىدۇ . ئىشچىلارنىڭ 
تاۋارلىرى › يەنى ئەمگەك كۈچى تاماملىغان ئوبوروت شەكلى 
نئوقۈل ھالىىكى ئېھتىپاجنى قاندۈرۈش › 
ىس سوسان قىلىش مەقسەت قىلىنغان ئاددىي تاۋار 
وبوروتىدۇر : ¥ (ەىمگەاك كۈچى ) -- © - @ (ئسستېسال 
ۋاسىتىلىرى 1¥ تۈركۇمدىكى ئاۋار ) . بۇ ئوبوروت جەرياسساڭ 
نەتنىجىسى مۇنداق بولىدۇ : ئىشچى ئۆزىنى 1 تۈركۈمدىكى 
كاپىتالىست ئىمْلىتىدىغان ئەمگەك كۈچى قىلىپ ساقلاپ قېلىش 
ھەمدە داۋاملىق ساقلاپ قېلىش ئۈچۈن . 7 ¬ 6 ¬ (¥0) ^ 
دىن ئىبارەت بۇ چەرياننى ئۈزلۈكسىز تەكرارلاپ ئۇرۇش كېرەك . 

ئۇنىڭ ئىش ھەققى ئىستېمال ۋاسىتىلىرىدە رېئاللىشىپ › كىرىم 
پۈتۈن ئىشچىلار سىنىپىغا 


® مۇشۇ تومنىڭ 800 بېتىگە قاراڭ . - تۈزگۈچىدىن 


0 ‌ تەن ۇۇ بوب §!¿ , . غ 7 
بىسمهە مم ىدىمو › بەنهە داۋاملىق ىر د تىدە ‏ ت 
ك و ىم سۇپىتىدە خىراجە 
1 ئە‌مدى بىز شؤ »1 بىلەن ¢ 1 نى ئالماشتۈرۈۇشنى يەنە 
بىا " 0 1" * 0 | 1 
َ ەە نۇھلىسسدىن تەكشۈرۈپ چىقىمىز . 1 تۇركۈمدىگى 
` كېتىدىغان بۇيۇملاردىن . يەنى بەزى كىشىلەر 
تۈۋهەىتنهە 6 تەكشۈرۈۋاتقان ئەھۋالدا § ] تۈركۈمدىكى بارلىق 
ء - 9ّ 300 . ءِ ن  $#‏ س چ ا 
كى 7 7 ءا غ ,$ -@ 2 
كاپىتالىستلار ئۈچۈن ئېيتقاندا . ئۇلارنىڭ تاۋار مەھسۇلاتىنىڭ بىر 
قسصمى (= 2000) كسمسەي شۇلارنىڭ ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىئالىنىاڭ ئۆزگەرمەس كاسغال . ىدى 85¡ .ي 6 18 
ر ¦¦ : قىممىتىدىن ئۈزگەرگەن ناۋار 
ەكلى بولىدۇ › بۇ ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى بۇ تاۋار شەكلىدىن 
1 يلىنىشى كېرەك . ھازىرغىچە 1 تۈركۈمدىكى كاپىتالىست تاۋار 
تة ⁄ 7 - 
ەلى (ئىستېمال ۋاسىتىلىرى ) ده تەكرار ئىشلەپچىقىرىلغان 
قؤزگىرىنىي كايىجال شسىس .. = 11000 
0 0 يېرىمى (= 1000)نى 1 
تۇ ركرددىكى ئىشچىلارغا سېتىپ بېرىش ئارقىلىق ئۇنى يەئ پۇل 
فھىممىتى ¢] نىڭ ئالدىنقى يېرىمىغا ئايلانخ نغىنى ئۆزگىرىشچان 
كاپىتال ×1 تەمەس › بەلكى پۇل بولىدۇ › بۇ پۇل ئەمگەك كۈچى 
بىشىن كالساشتۇر ۇلخاما . 1 تۈركۈمگە ئىسېمتەن پۆل غاپىغالى 
¬" فۇنكسىيە گۆتەيدۇ . شۇنىڭ بىلەن ئۇ ئەمگەك كۈچىنى 
نىسبەتەن كاپىنال ئەمەس . بەلكى پۈل شەكلىدىكى كىرىم . په‌نى 


3-4 بۆلۈم ‏ ئىجتىمائىي ئومۇمىي كاپىتالنىڭ ئەكرار ئىشلەپچىقىررش ۋە ئوبوروتقا سېلىنىنى 
ئىستېمال ۋاسىتىلىرىنى سېتىۋېلىش ۋاسىتىسى بولۇپ خىراجەت 
قىلىتىدۇ , يەنە بىر تەرەپتىن . 1 تۈرگۇسدىكى ئىشچىلارنىڭ 
قولىدىن 1 تۈركۈمدىكى كاپىئالىستلارنىڭ قولىغا قايتىپ كەلگەن 
پۈل = 1000 مۇ 1 تۈركۈم ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ 
ئۆزگەرمەس ئامىلى بولۇپ فۇنكسىيە ئۆتەيدۇ . ئۈ يەنىلا ¶ 
تۈركۈمسكى تاۋار كاپستالاڭ پۇل شەكلى بولمدۇ + گۇ بەك 
ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ تۇراقلىق تەر كىبىي قىسمى ياكى تۇراقسىز 
تەركىېىي فىسچپىغا تايلىشىدۇ , دېمەك › 1 تۈركۈم 1 
تۈركۈمىدىكى ئىشپىلاردىن » يەش ئۆزىنىڭ ئاۋارلىرىنى 
م سېتىۋالغھۈچىدىن ئېرىشگەن پۇلغا † كۈركۈنسىن 1000 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى سېتىۋالىدۇ . شۇنداق قىلىپ .› ¶1 
تۈركۈمنىڭ ئۆزگەرمەس كاپىتال ئومۇمىي سوممىسىنىڭ يېرىمى 
قاېتنىدىن 1 تۈركۈمنىڭ ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى بولۇپ 
ئۇنكسىيە ئۆتەيدىغان ناتۇرال شەكىلدە يېڭىلىنىدۇ . بۇ يەردە 
ئوبوروت شەكلى ¥ 6 ¥ بولىدۇ : قىممىتى 1000 بولغان 
ئىستېمال ۋاسىشىلىرى -- پۇل 1000 - قىممىتى 1000 بولغان 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى . 
لىغ .  ¶‏ 6© ¬= #¶ بۇ يەردە كاپىتال ھەرىكىتىدۇر . 
ئىنچىلارغا سېلىپ بېرىلىپ . @ 6 ئايلىدىدۇ » بۇ ) 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىشىلىرىگە ئايلىنىدۇ ؛ بۇ تاۋاردىن يەنە شۇ 
تاۋارنىڭ ماددىي شەڭىللىنىش ئامىلىغا ئايلىنىشتۈر . يەنە بىر 
تەرەپتىن › 1 تۈركۈمدىكى كاپىئالىستلار ئۈچۈن 1 تۈركۈمدىكى 
كاپىتالىستلار پەقەت تاۋار سېتىۋالغۇچى بولغانغا ئوخشاش › بؤ 
پەردىمۇۈ [ تۆركۈمھخىكى كاپىخالسسىتلار ا كۆركۈمدىكى 
كاپىتالىستلار ئۈچۈن پەقەت تاۋار سېتىۋالغۇچى بولىدۇ . 1 
تۈركۈم دەسلەپتە ئۆزگىرىشچان كاپىغال بولۇپ فۇنكسىيە 
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ئۆتەيدىغان 1000 پۇلغا قىممىنى 1000 بولغان ئەمگەك كۈچىنى 
سېتىۋالىدۇ ؛ بۇنىڭ بىلەن 1 تۈركۈم پۇل شەكلىدە تۆلىگەن 
0007 نىڭ قىممەتدىشىغا ئېرىشىدۈ ؛ بؤ پۇل ئەمدى ئىشچىلارغا 
تەۋە بولىدۇ . ئىشچىلار بۇ پۇلغا 1 تۈركۈمدىن ئىستېمال 
بۇيۈملىرىنى سېتىۋالىدۇ ؛ 1 تۈركۈم شۇنداق يول بىلەن ¶1 
تۈركۈمنىڭ چۆننىكىگە كىرىپ كەتكەن بۇ پۇلنى ئوخشاش قىممەت 
سوممىسىغا ئىگە بولغان تاۋارنى سېتىش ئارقىلىقلا قايتۇرۈۇپ 
كېلەلەيدۇ . ه 

سىڭا مەسلەپ 1 تۈوركۇبىد ئۇزگىرىشجان كاسعال قىسمى 
بولۇپ فۇنكسىيە ئۆتەيدىغان 1000 غا تەڭ بولغان پۇل سوممىسى 
بار ىي بۇ پۇل سوممىسى ئوخشاش قىممەت سوممىسىدىكى 
ىى ئايلانغانلىقتىن › ئۆزگىرىشچان كاپىتال 
قىممىتى 6000 بولغان تاۋار مىقدارى (ئىشلەپچىقىرىش 


(قىممىتى بويىچە ئېيتقاندا ) بولسا › پۇل شەكلىدە ئالدىن تۆلەنگەن 
ئۆزگىرىشچان كاپىتال قىسمىنىڭ قىممەتدىشى بولدى . 
ئۆزگىرىشچان كاپىتال قىممىتى ھازىرقى تاۋار شەكلىدىمۇ 
ئىلگىرىكى پۇل شەكلىدىكىگە ئوخشاش ئۆزگىرىشچان كاپىتال 
فۇۈنكسىيىسىنى ئۆتىمەيدۇ ؛ كېيىن جانلىق ئەمگەك كۈچىگە 
ئايلانغاندىلا ھەمدە بؤ ئەمگەك كۈچى ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا ئۆز 
بۇلاسقى جارى قىلدۇرغاندىلا . ئاندىن بۇ خىل فۈنكسىيىنى 
ئۆتىيەلەيدۇ . پۇل سۈپىتىدىكى ئۆزگىرىشچان كاپىتال قىممىتى 
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بىۋابىك كىىڭداي كۈچىگە قايلىقىسقان بىر ىل شىڭبىلخە تۇرىدۇ . 
تاۋار سۈپىتىدىكى شۇ ئۆزگىرىشچان كاپىنال قىممىنىمۇ پەقەتلا 
ئىمكانىيەتلىك پۇل قىممىتىدۇر ؛ بۇ يەردە پەقەت ناۋار سېتىش 
ئارقىلىقلا . يەنى 1 تۈركۈمنىڭ 1 تۈركۈمدىن قىممىتى 1000 
بولغان تاۋارنى سېتىۋېلىشى ئارقىلىقلا . ئاندىن ئەسلىدىكى پۈل 
شەكلىگە قايتىپ كېلىدۇ . بۇ يەردە ئوبوروت ھەرىكىتى مۇنداق 
بولىدۇ : 1000¥ (پۇل ) -- فىممىتى 1000 بولغان ئەمگەك كۈچى 
قىممىتى 1000 بولغان تاۋار (ئۆزگىرىشچان 
ئاېسمشالىساڭ قائيھبا‌تىشى !) - 1000¥ 0بۈل ] ¦ 
پەنى  6(‏ ¥ 2 6=) 6 ¥ 6% بولىدۇ . 
7 ...0 @7 ئوتتۇرىسىغا قىستۇرۇلغان ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ 
ئۆزى ئوبوروت دائىرىسىگە كىرمەيدۈ . ئۇ يىللىق تەكرار 
بى ق اىسىىقىرىتنىڭ قوعقىپىغان كساكرىني كۇزتارا 
ئالماشتۇرۇشتا -- گەرچە بؤ خىل ئالماشتۈرۈش ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىتالىنىڭ بارلىق ئاسللىرىنىڭ تەكىرار ئىشلەپچىقىرىلىشىشى . 
بەنى ئۆزگەرمەس ئامىلنى تەكرار ئىشلەپچىقىرىشنى ھەم 
ئۆزگىرىشچان ئامىل بولغان ئەمگەك كۈچىنى تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىشنى ئۆز ئىچىگە ئالسىمۇ ¬ نامايان بولىدۇ . بۈ خىل 
ئالماشتۈرۈشتىكى بارلىق دەۋالاشقۇچىلار پەقەت سېتىۋالغۇچى 
ياكى سانقۇچى ۋە ياكى ھەم سېتىۋالغۇچى ھەم ساتقۇچى بولىدۇ . 
بۈ خىل ئالماشتۇرۇشتا ئىشچىلار پەقەت تاۋار سېتىۋالغۇچى 
بولىدۇ . كاپىتالىست بولسا نۆۋەتلەشكەن ھالدا سېتىۋالغۈچى ۋە 
ساتقۇچى بولىدۇ › بەلگىلىك دائىرە ئىچىدە پەقەت تاۋار ساتقۇچى 
ياكى ناۋار سېتىۋالغۇچى بولىدۇ . 

نەتىجە مۇنداق بولىدۇ : 1 تۈركۈم ئۆز كاپىئالىنىڭ 
ئۇرمىرىغچان قىممەت قىسسىغا پۇل شەكلىد قايتا ئىگە بولمەۇ . 
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بۈ قىممەت قىسمى پەقەت بؤ شەكىلدىن بىۋاسىتە ئەمگەك كۈچىگە 
ئايلىنىدۇ › يەنى 1 تۈركۈم ئۆز كاپىنالىنىڭ ئۆزگىرىشچان 
قىممەت قىسمىغا ئۆز ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ ئۆزگىرىشچان 
ئامىلى بىلەن قاپلىنىدىغان بىر دىنبىر ئەمەلىي شەكليية قاشا ىكە 
بولۇۋالىدۇ . يەنە بىر تەرەپتىن › ئىشچىلار تاۋار سېتىۋالغۈچى 
بولۇپ مەيدانغا چىقىش ئىمكانىيىتىگە ئىگە بولۇش ئۈچۈن › ئاۋۋال 

تقۇچى › يەنى ئۆز ئەمگەك كۈچىنى ساتقۇچى بولۇپ مەيدانغا 
چىقىشى كېرەك . 

1 تۈركۈمدىكى ئۆزگىرىشچان كاپىنال (× 1 500) توغرىسىدا 
بىز پەقەت بۇ ئىشلەپچىقىرىش تۈركۈمىدىكى كاپىئالىستلار بىلەن 
ئىشچىلار ئوتتۇرىسىدىكى ئوبوروت جەريانىنى 1 تۈركۈمدىكى 
بارلىق كاپىتالىستلار بىلەن بارلىق ئىشچىلار ئوتتۇرىسىدا ئېلىپ 
بېرىلىدىغان ئوبوروت جەريانى دەپ قارىساق › بۇ ئوبوروت جەريانى 
بىۋاسىئە ئېلىپ بېرىلىدۈ . 

1 تۈركۈمدىكى بارلىق كاپىتالىستلار 500¥ نى ئالدىن 
تۆلەپ . ئوخشاش قىممەت سوممىسىدىكى ئەمگەك كۈچىنى 
سېتىۋالىدۇ ؛ بۇ يەردە بارلىق كاپىتالىستلار سېتىۋالغۇچى . بارلىق 
ئىشچىلار ساتغۇچى بولىدۇ . ئۈنىڭدىن كېيىن . ئىشچىلار ئۆز 
ئەمگەك كۈچىنى سېتىپ ئېرىشكەن پۇلغا سېتىۋالغۈچى سۈپىتىدە 
ئۆزى ئىشلەپچىقارغان تاۋارنىڭ بىر قىسمىنى سېتىۋالىدۈ . 
دېمەك . كاپىتالىست بۇ يەردە ساتقۇچى بولىدۈ . ئىشچىلار ئۆزى 
ئىشلەپچىقارغان 1 تۈركۈمدىكى تاۋار كاپىتالنىڭ بىر قىسمى . 
یيەنى تاۋار شەكلىدىكى 500¥ نى › كاپىتالىستلار ئىْچىلارنىڭ 
ئەمگەك كۈچىنى سېشىۋالغاندا ئۈنىڭغا تۆلىگەن پۈل ئورنىدا 
‰7 60 .1§70 ‰® ?6 ?3 
ئايلىنىشتىن بۇرۇن پۈل شەكلىدە ئىگە بولغان شۈ × غا تاۋار 
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شەكلىدە ئىگە بولىدۇ . يەنە بىر تەرەپئىن . ئىشچى ئۆزىنىڭ 
ئەمگەى كۈچىنىڭ قىممىتىنى پۈلدا رېئاللاشتۈرىدۇ . ئەمدى ئۈ 
ئۆزىنىڭ ئىستېمالى ئۈچۈن بۇ پۇللارنى كىرىم سۇۈپىنىدە ئۆزى 
ئىشلەپچىقارغان ئىستېمال ۋاسىتىلىرىنى سېتىۋالغاندا بۇ پۇللارنى 
يەنە رېگاللاشتۇرىدۇ . بۇ ئىشچىنىڭ پۇل شەكلىدىكى كىرىمىنىڭ 
ئىشچى ئۆزى تاۋار شەكلىدە نەكرار ئىشلەپچىقارغان كاپىتالغا تەۋە 
تاۋارنىڭ تەر كىبىي قىسمى »500 بىلەن ئالماشتۇرۈۇلىدۇ . دېمەك . 
بؤۈ پۇللار 1 تۈركۈمدىكى كاپىتالىسننىڭ ئۆزگىرىشچان 
كاپىتالىنىڭ پۇل شەكلىدە 1 تۈركۈمدىكى كاپىتالىستنىڭ قولىغا 
قايتىپ كېلىدۇ . بۋ يەرە ئەڭ قىمبەلشىكى پۇل شەكلىدىش گىرىم 
قىسمىتى تاۋار شەكلىدىكى ئۆزگىرىشچان گاپىتال قىيمىتىنى 
قاپلايدۈ . 

گاپىتالىسىنىڭ بايلىقى ئۇنىڭ اڭ قىببىتتىكى باۋار 
مىقدارىنى ئىشچىغا سېتىپ بېرىش ئارقىلىق ئەمگەك كۈچىنى 
سېتىۋالغاندا ئىشچىغا بەرگەن پۇلنى يەنە قايتۈرۈۋالغانلىقى 
سەۋىپىلىسىك كىرپىيىپ كىخيەپتز „ كىگەر كقاسقالىسى ىگەت 
كۈچىنى سېتىۋالغاندا ئىْچىغا ئالدىن 500 نى تۆلىگەندىن باشقا 
پەنە ئىشچىنى مەجبۇرلاپ ئىشلەپچىقارغان قىممىنى 500 بولغان 
تاۋار مىقدارىنى ئىشچىغا ھەقسىز بەرسە › ئۈ ھالدا كاپىئالىست 
كەكسىچە ‏ گەگەر ئىشچى كاپىغالىست ئۈچۈن قىيسىقى 500 بولغاغ 
تاۋارنىلا ئىشلەپچىقىرىپ .› ئۆز ئەمگەك كۈچىنىڭ باھاسى بولغان 
0 گە قىممەنداش قىلسا . ئؤ ھالدا كاپىئالىستننىڭ بۈ سودىدىن 
كېيىنكى ئەھۋالى بۇ سودىدىن بۇرۇنقى ئەھۋالىغا ئوخشاش 
بولىدۇ . لېكىن ئىشچى قىممىتى 3000 بولغان مەھسۇلاتنى تەكرار 
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ئايلاندۇرغانلىقنىن . مەھسۇلاتنىڭ ئۆزگەرمەس قىممەت قىسيى › 
ۋاسىتىلىرىنىڭ قىممىتى = 2000 نى ساقلاپ قالىدۇ . بۇنىڭدىن 
باشقا قۇ يە ۋیج -+ ×) 1000 تىڭ شىببىشىتى بۈ بېكىمىلگىم 
قسميیەتكە قوشۇۋېشىدۇ ‏ (دېسشبۈث . ءي = ثراسى كاپىئالىسث 
0 پۇلنىڭ قايتىپ كېلىشى بىلەن قوشۈبپ. كىسەتگە كېرىشىپ 
بېيىپ كېتىدۇ دېگەندەك قاراش” نى ئوتتۇرىغا قویخان . بۇ 
بابنىڭ 1× پاراگراغىدا بۇ ھەقتە يەنىمۈ ئىلگىرىلەپ 

1 تۈركۇمدىكى ئىشچى قىممىتى 500 بولغان ئىستېمال 
ۋاسىتىلىرىنى سېتىۋالغانلىقى تۈپەيلىدىن 1 تۈركۈمدىكى 
كاپىخالىست كامخىلا تاۋار شەكلىدە ئىگە بولغان ¥ 1 500 قىممەت 
يەنە پؤل شەكلىدە › يەنى ئەسلىدىكى ئالدىن تۆلەنگەن شەكلىدە ¶ 
تۈركۈمدىكى كاپىتالىستنىڭ قولىغا قايتىپ كېلىدۇ . بۇنداق 
سودىنىڭ بىۋاسىئە نەتىجىسى باشقا ھەرقانداق تاۋار سېتىشقا 
ئوخشاش بېكىتىلگەن قىممەتنى تاۋار شەكلىدىن پۇل شەكلىگە 
ئايلاندۇرۇشتىن ئىبارەت بولىدۇ . پۇلنىڭ بۇنداق سودا ئارقىلىق 
تالاھيىدە ئەھۋال ھېسابلانمايدۈ . ئەگەر 1 تۈركۈمدىكى 
كاپىتالىست بۇ 500 پۇلغا 1 تۈركۈمدىكى كاپىتالىستتىن تاۋار 
سېتىۋېلىپ . ئارقىدىن يەنە قىممىتى 500 بولغان ئاۋارنى ] 
تۈركۈمگە سېتىپ بەرسە . ئۇ ھالدا 500 پۇل ئوخشاشلا ئۇنىڭ 
قولىغا قايتىپ كېلىدۈ . بؤ 500 پۈل بولسا قىممىتى 1000 بولغان 
ناۋار مىقدارىنى ئالماشتۇرۇشقىلا ى ئىْلىتىلىد؛ ھەمدە يۈقىرىدا 
ئېيېتىپ ئۇتكەن ئادەتتىكى قانۇنىمەتكە ئاساسەن . بؤ تاۋار 
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مىشدارىنى ئالماشتۇرۇش گئۈچۈن بۇ پۇلتى ئوبورونقا سالغان 
ئىمكانىيەتلىك ئۆزگىرىشچان كاپىتال بولىدۇ . نېمىشقا شۇنداق 
ئايلىنىدىغانلىقى ئۈچۈن شۇنداق بولىدۇ ھەمدە پەقەت پۇل شۇنداقلا 
پۈل كاپىنالى ئەمگەك كۈچىگە ئايلىنىش دائىرىسىدە بولغاندىلا . 
قانسىن گىيگانىيەتلىك كۆزگىرىقچان كاستال بولىدۇ . 500 قونى 
كېلىش بىلەن بىر ۋاقىنتا. 1 تۈركۈمدىكى ئەمگەك كۈچىمۇ 
بازارغا قايتىپ كېلىدۈ . ئىككىسىنىڭ قارىمۇقارشى بولغان ئىككى 
قۇتۇپقا قايتىپ كېلىشىنى ‏ بۇنىڭ بىلەن 500 پۇل پەقەت پۇل 
بولۇپلا قالماي . يەنە پۇل شەكلىدىكى ئۆزگىرىشچان كاپىتال بولۇپ 
كاپىتالىست قىممىتنى 500 بولغان ئىستېمال ۋاسىتىلىرىنى ¶ 
تۈركۈمدىكى ئىشچىغا سانقىنى ئۈچۇن : يەنى ئىشچى ئۆز ئىش 
ھەققىنى خىراجەت قىلىپ . ئۆزى ۋە ئائىلىسىدىكىلەرنىڭ 
تۈرمۈشىنى قامداش ئارقىلىق ئۆزىنىڭ ئەمگەك كۈچىنى ساقلاپ 
قالخانلىقى ئۈچۈن پۇل = 500 نىڭ ئۆزى 1 تۈركۈمدىكى 
ۋە داۋاملىق ناۋار سېتىۋالغۇچى بولۇش ئۈچۈن . ئۆز ئەمگەك 
كۈچىسىنى قايشەن سېكىشى كېرەك . دېمەك . ب 500 پۇل 
1 تۈركۇمدىكى كاپىئالىسىنىڭ قولىغا قايتىپ كېلىشى بىلەن بىر 
سۈپىنىدە قايتنىپ كېلىدۈ ياڭى ساقلىنىپ قالىد! 1 شۇنداقلا بۇ 
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0 پۈلمۇ ئىمكانىيەتلىك ئۆزگىرىشچان كاپىتال سۈپىتىدە 
قايتىپ كېلىدۇ . 
زىبۇزىنئەت بۇيۈملىرىنى ئىشلەپچىقىرىدىغان تۈركۈم د ¶ 
نىڭ 7 يەلى ×(6 1¥ ) نىڭ ئاەھۋالى 17 بىلەن ئوخشاش بولىدۇ . 
1 ىكى كاپىتالىست گۈچۈن پۇل شەڭلىدىكى ئۇزگىرىشچان 
كاپىتالنى يېڭىلاپ بېرىدىغان پۈل 1± دىكى كاپىتالىستنىڭ 
قولىدىن ئۆنۈپ . ئايلىنىپ 1¥ دىكى كاپىئالىستنىڭ قولىغا 
قايتىپ كېلىدۇ . لېكىن . ئىشچىلار تۇرمۇش ۋاسىتىلىرىنى 
گۆزلسرىنتىڭ كەسگەك كۈچىنى سېتىۋالىدىغان كاپىئالىستنىك 
ئىشلەپچىقارغۇچىلاردىن بىۋاسىتە سېتىۋالامدۇ ياكى باشقا بىر 
تۈردىكى كاپىتالىستلاردىن سېتىۋېلىپ . پۇل كېيىنكى تۈردىكى 
كاپىئالىسىنىڭ قولىدىن ئۆتۈپ . ئاندىن ئالدىنقى تۈردىكى 
كاپىتالىستنىڭ قولىغا قايتىپ كېلەمدۈ › بۇنىڭدا پەرق بولىدۇ . 
چۈنكى . ئىشچىلار ئۇدۇللۇق تاپغان پۇلىنى ئۇدۇللۇق خىراجەت 
قتىلىدۇ. سېتىۇلالايدىغان چاغدا سېتىۋالىدۇ . لېكىن 
كاپىتالىستلار . مەسىلەن › 1¢ 1000 بىلەن » 10001 نى 
ئالماشتۇرۇشتا ئۇنداق قىلمايدۇ . كاپىتالىست ئۇدۈللۇق تاپقان 
پۈلىنى ئۇدۇللۇق خىراجەت قىلمايدۇ . ئۇنىڭ مەقسىنى ‏ ئۆز 
كاپىتالىنى مۇمكىنقەدەر كۆپەيتنىش . شۇنىڭ ئۈچۈن › ئەگەر بىرەر 
قىش يۈز بېرىپ : 1 تۈركۈمدىكى كاپىتالىست ئۆزىنىاڭ 
ئۆزگەرمەس كاپىتالىنى شۇ ھامان يېڭىلىماي . ھېچبولمىغاندا 
بىرقەدەر ئۈزۈن ۋاقىت ئىچىدە قىسمەن بولسىمۇ پۈل شەكلىدە 
ساقلاپ تۇرۇشنى تېخىمۇ پایدىلىق دەپ قارىسا . ئۇ ھالدا 
100016 (پۇل شەكلى )نىڭ 1 ئۈركۈمگە قايتىپ كېلىش ۋاقتى 
كېچىكىدۇ .› بۇنىڭ بىلەن 1000¥ نىڭ پۇل شەكلىگە قايتىپ 
كېلىش ۋاقتىمۇ كېچىكىدۇ ؛ 1 تۈركۈمدىكى كاپىتالىست زاپاس 
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يۇلغا قىگ بولغانبىلا › تاھىن گەسىلىسىكى گۆلەم بويىچە داۋايلىق 
ئسجچھارىت شىلالايتۆ . تاسىكىچە قېشاغنا ¡ پۇل شەكلىمىكى 
ئۆزگىرىشچان كاپىنال قىممىتىنىڭ قايتنىپ كېلىشى تېز ياكى 
ئاستا بولسۇن › تىجارەتنى ئۈزلۈكسىز داۋاملاشتۈرۈشتا پۈل 
شەكلىدىكى زاپاس كاپىنال زۆرۈر بولىدۇ . 

شؤ يىللىق تەكرار ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ھەر خىل ئامىللىرى 
ئوتتۇرىسىدىكى ئالماشتۈرۈشنى تەنقىق قىلىشتا . ئۆتكەن يىللىق 
ەسگەگنىڭ ئىكىسسى » پەتى جايسلايغان گات پللىق ايگىگىڭ 
نئەتىجىسىنىمۇ تەتقىق قىلىش كېرەك . بۇ يىللىق مەھسۇلاتنى 
نەتىجە قىلغان ئىشلەپچىقىرىش جەريانى تاماملىنىپ ئۆتۈپ كېتىپ . 
ئۈنىڭ مەھسۇلانتىغا ئايلىنىدۇ . دېمەك › بۈ ئىشلەپچىقىرىش 
جەريانىدىن بۈرۈن ئېلىپ بېرىلغان ياكى بىرلا ۋاقىتتا ئېلىپ 
بېرىلغان شۇ ئوبوروت جەريانى ئىمكانىيەتلىك ئۆزگىرىشچان 
كاپىتالنىڭ رېئال ئۆزگىرىشچان كاپىتالغا ئايلىنىشى › يەنى 
ئەمگەك كۈچىنى سېتىش - سېتىۋېلىش تېخىمۇ شۇنداق بولىدۇ . 
ئەمگەك بازىرى بۇ يەردە كۆز ئالدىمىزدىكى تاۋار بازىرىنىڭ بىر 
قىسمى بولۇشتىن قالىدۇ . بۇ يەردە ئىشچى ئۆز ئەمگەك كۈچىنى 
سېتىپلا قالماي . قوشۇمچە قىممەتتىن باشقا يەنە ئۆز ئەمگەك كۈچى 
بىۋىد غ قىممەندىشى بىلەنمۈ تاۋار شەكلىدە تەمىنلەيدۈ ؛ 
بىۋتىىڭىنىس باشقا . ئۈ يەنە ئىش ھەققىگە ئېرىشىدۈۇ ھەمدە 
ئالماشتۈرۈشنا پەقەت تاۋار (ئىستېمال ۋاسىتىلىرى ) 
سېتىۋالغۇچى بولۇپ مەيدانغا چىقىدۇ . لېكىن يەنە بىر تەرەپتىن › 
يىللىق مەھسۇلات تەكرار ئىشلەپچىقىرىشنىڭ بارلىق ئامىللىرىنى 
ئامىللىرىنى قايتىدىن شەكىللەندۈرۈشى › بولۇپمۇ ئەڭ مۇھىم 
ئامىل بولغان ئۆزگىرىشچان كاپىتالنى شەكىللەندۈرۈشى كېرەك . 
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شىسەلسيەتخە يىسىز كۆزگىىرىقچان گاپىغالغا ئىسبەثەن بۇ 
ئاليماشتۈرۇشنىاڭ ئەتىجىسىنىڭ مۇنداق بولىدىغانلىقىنى 
كۆرگەنىدۇق : ئىشچى تاۋار سېتىۋالغۇچى بولۈپ ئۆزىنىڭ ئىش 
ھەققىنى خىراجەت قىلىش ۋە سېتىۋالغان كاۋارلارنى ئىستېمال 
قىلىش ئارقىلىق چوقۇم ساتىدىغان بىردىنبىر ئاۋارنى ‏ ئۆزىنىڭ 
ئەمگەكڭ كۈچىنى ساقلاپ قالىدۈ ۋە تەكرار ئىشلەپچىقىرىد؛ ؛ 
كاپىتنالىست بۇ ئەمگەك كۈچىنى سېتىۋېلىش ئۈچۈن ئالدىن 
تۆلىگەن پۇل كاپىتالنىڭ قولىغا قاينىپ كەلگىنىگە ئوخشاش . 
ئبەمگەك كۈچىمۇ پۇل بىلەن ئالماشتۇرۇلىدىغان ئاۋار بولۇپ , 
ئىيمگىك باۋىرىغا قاپشىپ كېلىدۇ , بۇ يەرە . بولۇپمۇ ¥ 1 1000 
غا نىسبەتەن ئېيتقاندا . تۆۋەندىكى نەتىجە كېلىپ چىقىدۈ : 1 
تۈركۈم كاپىتالىستلىرى تەرەپئە پۇل شەكلىدىكى 1000¥ بولىدۇ . 
ئەكسىچە 1 تۈركۈمدىكى ئىشچىلار تەرەپتە بولسا . قىممىتى 1000 
بولغان ئەمكەك كۇچى بولىدۇ . شۇنداق قىلىپ : 1 تۈرگۈسدىكى 
پۈنكۈل تەكرار ئىشلەپچىقىرىش جەريانى قايتىدىن باشلىدىدۇ . مائا 
بۇ ئالماشتۇرۈش جەريانىنىڭ بىر ئەتىجىسىدۇر . 

يەنە بىر تەرەپتىن › 1 تۈركۈمدىكى ئىشچىلار ئىش ھەققىنى 
خىراجەت قىلىپ › 1 تۈركۈم تەرەپتىن قىممىتى 1000¢ بولغان 
ئىستېمال ۋاسىتىلىرىگە ئېرىشىدۇ . شۇنداق قىلىپ › بۇ ©1000 
تاۋار شەكلىدىن پۈل شەكلىگە ئايلىنىدۇ ؛ 1 تۈركۈم 01 
تۈركۈمدىن ئاۋار = »1000 ئى سېتىۋېلىپ ± بۇ 1000 الي پۇل 
شەكلىدىن يەنە ئۆزىنىڭ ئۆزگەرمەس كاپىتالىنىڭ ناتۇرال شەكلىگە 
ئايلاندۇرىدۈ . دېمەك › 1 تۈركۈمدىكى ئۆزگىرىشچان كاپىتالنىڭ 
قىممىتى پۇل شەكلىدە 1 تۈركۈم تەرەپكە يەنە قايتنىپ كېلىدۈ . 

¡ تۈركۈمدىكى ئۆزگىرىشچان كاپىتال ئۈچ قېتىم 
ئايلىنىدۈ . بۇ ئايلىنىش يىللىق مەھسۇلات ئالماشتۇرۇشىدا يا 
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ھەرگىز ئىپادىلەنمەيدۇ یا يوشۇرۈۇن ئىپادىلىنىدۇ . 

1. بىرىنچى شەكىل › پۈل شەكلى × 1 1000 › ئۈ ئوخشاش 
قىسسەتش سېوىمىسىغا لىگ ەكەك كۈچىگ ىىد , غ خىل 
ئايلىنىش 1 تۈركۈم بىلەن :1 تۈركۈم ئوتتۇۈرىسىدىكى تاۋار 
ئالماشتۇرۈۇشتا ھەرگىز ئىپادىلەنمەيدۇ . لېكىن . ئۈنىڭ نەتىجىسى 
تۆۋەندىكى پاكىتتا شىپادىلىنىدۇ ‏ ]1 تۈركۈمدىگى 500 يۇلغا گىگ: 
ئىشچى تاۋار شەكلىدە تۈرۈۋاتقان قىممىتى × 1 500 بولغان تاۋارنى 
سانقۈچى بىلەن ئۆزئارا قارىمۇقارشى تۇرغىنىغا ئوخشاش › 1 
تۈرگۈسدمىگى 1080 يپۇلغا ئىگە تىشچسىۇ 3 تۈرگۈسدىكى ئاۋار 
ساتقۈچى بىلەن قارىمۇقارشى تۈرىدۇ . 

2. تئىكشىچى غەگىل . #ۆۆگىرىقچان كاپىعالدا كمىلىي 
ئۆزگىرىش بولۇپ . ئۆزگىرىشچان كاپىنال سۈپىنىدە فۈنكسىيە 
پارىتىدىغان كۈچ ئۈنىڭ بىلەن ئالماشتۈرۈلىدىغان بېكىتىلگەن 
قىممەتنىڭ ئورنىنى ئالىدۇ › بۈ ئىككىنچى شەكىل پۈتۈنلەي 
تاماملىنىپ بولغان ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا تەۋەدۇر . 

3. ئۈچىنچى شەكىل › يەنى ئۆزگىرىشچان كاپىتال 
ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ نەتىجىسى ئارقىلىق ئۆزىنىڭ 
ئۆزگىرىشچان كاپىتال ئىكەنلىكىنى دەلىللەيدىغان ئاشۈ خىل 
شەكىل بولۇپ . يىللىق قوشۇمچە مەھسۇلاتتۈر . شۇڭا.› 1 
تۈركۈم تەرەپتە = (® + 7) 20001 = 1000 + 1000¥ بولىدۈ . 
تزنسىڭ تىسنىدىكى قىمسىنى 1000 پۇلغا ئەڭ بولسا , کسەی گۇشاڭ 
ئورنىنى قىممىتىنىڭ ئىككى ھەسسىسىگە تەاڭ 2000 تاۋار 
ئالىدۈ . دېمەك . تاۋار شەكلىدىكى ئۆزگىرىشچان كاپىتالنىڭ 
قىممىتنى = 1000 مۈ پەفەنلا ئۆزگىرىشچان كاپىتال 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ ئامىلى بولۇپ ياراتقان قىممەت 
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مەھسۇلاتنىنىڭ يېرىمىدىن ئىبارەت بولىدۇ . تاۋار 
شەكلىدىكى # 1 1000 دەل 1 تۈركۈم ئەسلىدە پۇل 1000¥ 
شەكلىدە ئالدىن تۆلىگەن › ئومۇمىي كاپىئالدا ئۆزگىرىشچان 
كاپىتال بولغان ئاشۇ قىسمىغا ئىشلىتىلىدىغان قىممەتدىشىدۇر . 
لېكىن . ئۇلار ناۋار شەكلىدە مەۋجۇت بولۇپ تۇرغاندا . پەقەتلا 
ئىمكانىيەتلىك كاپىتال (سېتىش ئارقىلىقلا ئاندىن رېئاللىشىدىغان 
پۇل ) بولىدۇ . شۇڭا. ئۇلار بىۋاسىتە ئۆزگىرىشچان پۇل 
كاپىتالىمۇ ئەمەس . ئۇلار ئاخىرىدا تاۋار ¥ 10001 نى 1¢ غا 
سېتىپ بېرىش ھەمدە ئەمگەك كۈچ سېتىۋېلىشقا بولىدىغان تاۋار . 
پۇل 10007 غا ئالماشتۇرۇشقا بولىدىغان ماتېرىيال قىلىپ . ئۆز 
ۋاقتىدا قايتا نامايان قىلىش ئارقىلىق بۇ خىل ئۆزگىرىشچان 
كاپىتالغا قايلىنىدۇ . 

بۇ خىل ئايلىنىشنىڭ ھەممىسىدە ئۆ زگىرىشچان كاپىتال : 1 . 
دەسلەپتە پۇل كاپىتالى سۈپىتىدە ؛ 2 . كېپىن ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىتالىنىڭ ئامىلى سۈپىتىدە ؛ 3 . ئۈنىڭدىن كېپىن تاۋار 
كاپتالىشىڭ قىممەت قىسمى ¡ پەش ئاۋار قىببىتى شەگىلىدە ؛† 4 . 
ئاخىرىدا يەنە پۇل شەكلىدە 1 تۈركۈمدىكى كاپىتالىستننىڭ قولىدا 
تۇرىدۇ › بۇ پۇللارغا ئالماشتۈرۈلىدىغان ئەمگەك كۈچى بۇ پۇللار 
بىلەن قارىمۇقارشى تۇرىدۇ . ئەمگەك جەريانىدا كاپىئالىست 
قولىدىكى ئۆزگىرىشچان كاپىتال بېكىتىلگەن مىقداردىكى قىممەت 
ئەمەس › بەلكى ئۆز رولىنى جارى قىلدۇرىدىغان . قىممەت 
يارىتىدىغان ئەمگەك كۈچى بولىدۇ . لېكىن . كاپىئالىست ھەمىشە 
ئىشچىلارنىڭ ئەمگەك كۈچى ياكى قىسقا ياكى ئۇزۇن بولغان 
بەلگىلىك ۋاقىنتا ئۆز رولىنى جارى قىلدۈرۈپ بولغاندىن كېيىن 
ئاندىن ئۇنىڭغا ھەق تۆلەيدىغان بولغاچقا . ھەق تۆلەشتىن بۈرۈن 
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قوشۇلغان ئەمگەك كۈچى ياراتقان قوشۇمچە قىممەتكە ئىگە بولۈپ 
بولغان بولىدۇ . 

ئۆژقىرىسشچان كايىتال ھەمىشە مەلۇم شەكىلدە 
كايىئالىسىتنىڭ قولىدا قالىدىغان بولغاچقا. قانداقلا بولىسۇن› 
ئۇنى مەلۇم كىشىنىڭ كىرىمىگە ئايلىنىدۇ دېگىلى بولمايدۇ. 
ئەكسىچە تاۋار شەكلىدىكى × 1 1000 1 تۈركۈمگە سېتىپ 
بېرىلگەندە پۇۈلغا ئايلىنىدۇ . شۇنىڭ بىلەن بىر ۋاقىنتا › يەنە 
ماددىي بۇيۇم بىلەن 1 تۈركۈمدىكى ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ 
يېرىمى قاپلىنىدۇ . 

كىرىمگە بۆلۈنىدىغان ئەرسە 1 تۈركۈمدىكى ئۆزگىرىشچان 
كاپىنال ئەمەس › پۇل شەكلىدىكى 1000¥ مۇؤ ئەمەس . بؤ خىل 
پۇل ئەمگەك كۈچىگە ئايلانسىلا . 1 تۈركۈمدىكى ئۆزگىرىشچان 
ساپىدالنىڭ پۈل شەگلسى. قايدا قىزىخسىيە تۇشىسەيسۇ . بۇ باشلا 
ھەرقانداق بىر تاۋار سېتىۋالغۇچى نىڭ پۇلىغا ئوخشايدۇ › بۇ پۇل 
مەلۈم بىر ساتقۇچىنىڭ تاۋىرىغا ئايلىنىش بىلەن ئۇنىڭغا تەۋە 
ھىرتلنساق بىر ئىرسىگد غايتا ۋىكىللىك قىلمايدۇ . گىشپىلار 
سىنىپى ئىش ھەققى شەكلىدە ئېرىشكەن پۈلنىڭ ئۇلارنىڭ قولىدا 
ئالماشتۈرۈلۈشى ئۆزگىرىشچان كاپىنالنىڭ ئالماشتۈۇرۇلۈشى 
بولماستىن › بەلكى پۇلغا ئايلانغان ئەمگەك كۈچى قىممىتىنىڭ 
ئالماشتۈرۈلۇشىدۇر . ئوخشاشلا . ئىشچىلار ياراتقان قىممەت 
مەھسۇلاتى ((@ + #) 20001) نىڭ ئالماشتۈرۈلۇشى پەقەتلا 
كاپىشاليسخلار ئىچيارلىقىسىكى تاۋارلارنىڭ ئالساشغۇرۈلۈشى 
بولۇپ › ئىشچىلار بىلەن مۇناسىۋەتسىز . لېكىن . كاپىئالىستنىڭ 
بولۈپمۈ ئۇلارنىڭ نەزەرىيىچىلىرى › يەنى سىياسىي 


® 1893 - يبىلىدىكى نېمىسچە نەشرىدىكى «ساتقۇچى» . دېيىلگەن بۇ سۆز ماركسنىڭ 
قوليازمىسىغا ئاساسەن ئۆزگەرتىلگەن  .‏ تۈزگۈچىدىن 
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ئىقتىسادشۇناسلىرىنىڭ ‏ ئىشچىلارغا تۆلىگەن پۇلنىڭ ئۆزىنىڭ › 
سەن كاپستالىستنىڭ يۇلى غىكەنلىكىسىن تىپارەك بۇ ءام 
خىيالدىن قۈتۈلمىقى تەس . ئەگەر كاپىتالىست ئالتۈن 
ئىشلەپچىقارغۇچى بولسا . ئۇنداقتا . ئۆزگىرىشچان قىممەت قىسمى 
يەنى كاپىتالىستقا ئەمگەكنىڭ سېتىۋېلىنغان باھاسىنى قاپلاپ 
بېرىدىغان تاۋار شەكلى قىممەتدىشى ‏ بىۋاسىتە پۈل شەكلىدە 
پەيدا بولىدۇ . شۇڭا. ئايلانما يول بىلەن قايتىپ كېلىپ 
يۇرمەستىن › قاينىدىن ئۆزگىرىشچان پۇل كاپىتالى بولۇپ 
فۇنكسىيە گۆتەيدۇ . لېكىن › 1 تۈركۈمدىكى ئىشچىلار ‏ ئەگەر 
زىمۇزىننەت ئىشلەپچىقىرىدىغان ئىشچىلارنى بىر چەتتە قالدۈرۇپ 
تۇرساق ‏ 500نىڭ ئۆزى ئىشچىلارنىڭ ئىستېمالى ئۈچۈن 
تەسىنلىگەن ئاشۇنداق تاۋار شەكلىدە مەۋجۈت بولۇپ تۈرىدۇ . 
بۇنداق تاۋارنى بارلىق ئىشچىلار دەپ قارالغان ئىشچىلار 
ئۆزلىرىنىڭ ئەمگەك كۈچىنى سېتىۋالغان بارلىق كاپىتالىستلاردىن 
يەنە سېتىۋالىدۇ . 1 تۈركۈمدىكى كاپىتالنىڭ ئۆزگىرىشچان 
قىممەت قىسمى ئۇنىڭ ناتۇرال شەكلى بويىچە ئېيتقاندا . مۈتلەق 
كۆپ قىسمى ئىشچىلار سىنىپىنىڭ ئىستېمالى ئۈچۈن تەمىنلەنگەن 
قىستېمال ۋاستىلىرىىەن ھاسىل بولىدۇ , ئېگىن . ىقچىلارنىڭ 
بۇ خىل شەكىلدە خىراجەت قىلغىنى ئۆزگىرىشچان كاپىتال 
ئەمەس › بەلكى ئىش ھەققى › ئۆزلىرىنىڭ پۇلىدۇر . بۇ پۇللار دەل 
بۇ ئسقېمال ۋاسىعىلىرەدە رېڭاللاشقاتلىقى تۇپىيلىدىن كاپىقالىست 
كئكۈچۈن ئۆزگىرىشچان. كاپسدال × 5001 نى قەسلىگە كەلتۈرۈپ 
بەرگەن پۈل شەكلىدۇر . ئۆزگىرىشچان كاپىتال 7 1 ئۆزگەرمەس 
كاپىتنال ¢ 1 2000 غا ئوخشاش ئىستېمال ۋاسىتىلىرى شەكلىدە 
تەكرار كى قلىپپىقىزىلىدۇ , ئىككىلىسى ئوخشاشلا گىربىگى 
بۆلۈنمەيدۇ . بۇ ئىككى خىل ئەھۋالدا كىرىمگە بۆلۈنىدىغىنى ئىش 
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ھەققىدۇر . 

لېكىن . كىش ھەققى كىرىم سۇپىاقىدە خىراجەت قىشىشىدىغان 
بولغاچقا . بىر تەرەپتىن ¢ 1 1000 پۇل كاپىتالى شەكلىنى ئەسلىگە 
كەلتۈرىدۈ › بۈ خىل ئايلانما يول بىلەن يەنە ¥ 1 1000 پۈل 
كاپىتالى شەكلىگە قايتىپ كېلىدۇ . يەنە بىر تەرەپتىن › 7 1 500 
پۇل كاپىنالى شەكلىدە قايتىپ كېلىدۈ . يەنى ئۆزگەرمەس كاپىتال 
ۋە ئۆزگىرىشچان كاپىتال (كېيىنكىسىنىڭ بىر قىسمى بىۋاسىتە 
قايتنىپ كېلىدۇ › بىر قىسمى ۋاسىتىلىك قايتىپ كېلىدۇ ) پۇل 
كاپىتالى شەكلىگە قايتنىپ كېلىدۇ .› بۇ يىللىق مەھسۇلات 
ئالماشتۇرۇشىدىكى مۇھىم بىر پاكىنتۈر . 


:£ ئۇراقلىق كاپىكالتنىڭ قاپلىنىڭ 


يىللىق تەكرار ئىشلەپچىقىرىشتىكى تۈرلۈك ئالماشتۈرۈشنى 
بايان قىلغاندا تۆۋەندىكى غايەت زور قىيىنچىلىققا دۈچ كېلىمىز . 
چۈشەندۈرىدىغان بولساق › مۇنداق بولۇپ چىقىدۈ : 
4+ 10008 + 10007 + :40006 (1) 
9000 = 00:§ 4 00¥§ -+ :2000 (.1 ) 
بۇلار ئاخىر تۆۋەندىكىدەكڭ بۆلۈنۇپ كېنتىدۇ : 
1 1 500-ح¬+0 1 1000-+¥ 1 174-500 6+1000 1 2000-+6 40001 
:9000 = 150080 + 1500¥ -4 :6000 = 
بۆلۈنمىسى )دىن تە ر كىب تاپىدىغانلا بولسا .› ئەمگەك ۋاسىتىلىرىدىن 
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ۋاسىتىلىرى ئىشلەپچىقىرىش كاپىئالىنىڭ ئامىلى سۈپىشىدە › يەنە 
كېلىپ ئۆزىنىڭ بۇرۇنقى ئاتۇرال شەكلىدە فۇنكسىيە ئۆتەۋېرىدۇ › 
بىرلا شئىمىگەك ۋاسسىقسىلىسرىشىڭ خورىستى . پىش نام 
ۋاسىتىلىرىنىڭ مۇئەيبەن ۋاقىت ئىچىدە ئۇدا فۇنكسىيە ئۆئەش 
جەريانىدا پەيدىنپەي يوقاتقان قىممىنى ئەمگەك ۋاسىتىلىرىنىڭ 
بارەىمسى بىلەن ئىشلەپچىقىرىلغان ئاۋارنىڭ قىممەت ئامىلى 
سۈپىقىدە قايتا نامايان بولىدۇ ۋە ئەمگەك قورالىدىن كەمگەك 
ھەھسۇلانىغا ئۆتۈپ كېتىدۇ . دېمەك . گەپ يىللىق ئەكرار 
ئىشلەپچىقىرىش ئۈستىدە بولىدىكەن › بۇنىڭدا ھە دېگەندە تۇراقلىق 
كاپىتالنىڭ بىر يىلدىن كۆپرەك گۇمۇر سۇرىدىغان ئەرگىپىى 
قىسىملىرىنىلا تەكشۈرۈشىمىزگە توغرا كېلىدۇ . ئەگەر ئۇلار - 
يىل ئىچىدە ئىستېمالدىن قېپقالسا . ئۇلارنى پۈتۈنلەي يىللىق 
تەكرار ئىشلەپچىقلىرىش ياردىمى بىلەن قاپلاشقا ۋە يېڭىلاشقا توغرا 
گېلىدۇ ؛ شۇڭا بۆ يەرە. يۇھاكىمە قىلىنىۋاقان مىسىلە ياتلا 
ئۇلار بىلەن ئالاقىسىز . تۇراقلىق كاپىنالنىڭ ماشىنا ۋە باشقا . 
ئۇزاقراق چىدايدىغان تۈرلىرىگە كەلسەك . مۇنداق ئەھۋال 
كۆرۈلۈشى » يەنە كېلىپ دائىم كۆرۈلۈپ ئۇرۇشى مۇمكىن : 
قۇرۇلۇش ياكى ماشىنىنىڭ پۈتكۈل قۇرۇلمىسىنىڭ ئۆمرى ئۈزۇن 
بولۇشىغا قارىماي ء بىر قىسىم بۆلەكلىرى شۇ يىل داۋامىدا 
تولۇقلاشنى تەلەپ قىلىدۇ . بۇ بۆلەكلەر تۇراقلىق كاپىتالنىڭ شۈ 
يىل داۋامىدا تولۇقلىنىشى لازىم بولغان ئامىللىرى بىلەن بىر 
كاتېگورىمىگە كىرىدۈ . 

تاۋار قىممىتىنىڭ بؤ ئامىلىنى رېمونثت خىراجەتلىرى بىلەن 
ھەرگىز ئارىلاشتۇرۈۋېتىشكە بولمايدۇ . ناۋار سېئىلسا قىممەتنىڭ 
بۇ ئامىلى باشقا ئامىللارغا ئوخشاشلا پۇل تۈسىنى ئالىدۇ . يەنى 
پۇلغا ئايلىنىدۇ ؛ لېكىن بۇ ئامىل پۇلغا ئايلانغاندىن كېيىن › 
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تۈنىڭ ياڭقا ھىمست ئاسىڭلى ىى پەرقاىشسيىغانلىى سەلۇ« بولۇپ 
قالىدۇۈ . تەكرار تاۋار ئىشلەپچىقىرىشىنى باشلاش ئۈچۈن 
(قىسقىسى › تاۋار ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ ئۈزلۈكسىز جەريان 
بولۇشى ئۈچۈن ) تاۋار ئىشلەپچىقىرىشىغا سەرپ قىلىنغان خام 
ئەشيا ۋە قوشۈمچە ماتېرىياللار ماددىي بۇيۇم بىلەن قاپلىنىشى 
برط 4 خاخسش تۈنىڭدىپ باۋار كىقلىسقىرىخشسغا سەرىي 
قىلىنغان ئەمگەك كۈچىمۇ يېڭى ئەمگەك كۈچى بىلەن تولۇقلىنىشى 
كېرەك . بۇنىڭ ئۈچۈن تاۋارنى سېتىشتىن كەلگەن پۇلنى قايتىدىن 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ شؤ ئامىللىرىغا . پۈل شەكلىدىن 
تاۋار شەكلىگە داۋاملىق ئايلاندۇرۇپ تۇرۇشقا توغرا كېلىدۈ . 
ئالايلۇق . مەلۈم مۇددەت ئىچىدە خام ئەشيا ۋە قۈشۈمچە 
ماتېرىياللار ئىشلەپچىقىرىش زاپىسىنى تەشكىل قىلغۈدەك 
دەرىجىدە › ھەتتا بۇ ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى مەلۇم ۋاقىت 
ئىچىدە يېڭىۋاشتىن سېتىۋېلىشقا ھاجەت چۈشمىگۈدەك دەرىجىدە 
كۆپلەپ سېتىۋالغان . دېمەك . بۇ زاپاس تۈگەشتىن بۈرۈن ناۋار 
سېتىشتىن كەلگەن ۋە يۇقىرىدىكى مەقسەت يولىدا سەرپ 
قىلىنىدىغان پۈل توپلىنىپ قالغان . ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ شؤ 
قىسمى ۋاقتىنچە ئاكتىپ فۇنكسىيە ئۆتەشتىن توختىغان پۈل 
كقاپىسشالشا كايئلىتىپ قالغا مانىرھغىمۇ ‹ بۇ ھال سىس 
ھېچقانداق كۇزگىرىش پىيدا قىسايدۇ. بۇتىك ئۆزى كىرىم 
كاپىتالى ئەمەس ؛ بۇ پۇل شەكلىدە تۈرۈپ قالغان ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىتالىدۇر . يېڭىلىنىش شەكىللىرى ئوبوروت ئۇۈقتىسىدىن 
ئالغاندا ھەر خىل بولۈشىغا قارىماي .› ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى 
دائىم يېڭىلىنىپ تۈرۈشى كېرەك . يېڭىۋاشتىن سېتىۋېلىش 
ھەرىكىنى › يەنى ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنىڭ يېڭىلىنىشى ۋە 
تولۇقلىنىشى ئۈچۈن ۋاسىتە بولغان ئوبوروت ھەرىكىتى ئۈۇزاقراق 
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ۋاقىتقىچە داۋاملىشىشى مۇمكىن › بۇ بىر نۆۋەتئىلا كۆپلەپ پۇل 
سەرپ قىلىنىدىغان ۋە تېگىشلىك ئىشلەپچىقىرىش زاپىسى بىلەن 
تولۇقلىنىدىغان ۋاقىت بولۇشى مۇمكىن ؛ ياكى بولمىسا بۇ 
ئوبوروت ھەرىكىنى قىسقا ‏ قىسقا ۋاقىت ئىچىدە داۋاملىشىشى 
سۆسكىن › بۇ پۇل ئاز مىقداردا تېز ۋە ئۆزژلۈكسىز چىقىم 
قىلىنىدىغان ئىشلەپچىقىرىش زاپىسىمۇ ئازراق بولغان ۋاقىت 
بولۇشى مۇمكىن . بۇلارمۇ ئىشنىڭ ئۆزىدە ھېچقانداق ئۆزگىرىش 
پەيدا قىلالمايدۈ . ئەمگەك كۈچىمۈ خؤددى شۇنداق بولىدۇ . 
ئىشلەپچىقىرىش يىل داۋامىدا بىر كۆلەمدە ئۆزلۈكسىز داۋام 
قىلغانلىكى جايلاردا » سرپ قىلىتغان كةبگدك كۈچى يېڭى گكەرگەك 
كۈچى بىلەن دائىم تولۇقلىنىپ تۈرىدۇ ؛ ئەمگەك پەسىل 
خاراكتېرىدە بولغان ۋە ھەر خىل مەزگىلدە ھەر خىل مىقداردا 
ئەمگەك كۈچى ئەلەپ قىلغانلىكى جايلاردا . ئالايلۇق . يېزا 
ئىگىلىكىدە شۇنىڭغا يارىشا ئەمگەك كۈچىنى بەزىدە ئازراق › بەزىدە 
كۆپرەك سېتىۋېلىشقا توغرا كېلىدۇ . بۇنىڭ ئەكسىچە تاۋارنى 
سېتىشتىن كەلگەن پۇل ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ يوقاتقان 
قىممىشىنى تولۇقلايدىغانلىقىغا قارىماي . تۇراقلىق كاپىتالنىڭ 
خورىخان قىسمىغا باراۋەر بولغان تاۋار قىممىتىنى پۇلغا 
ئايلاندۇرغان چېغىدا › قايتىدىن ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ 
تەركىبىي قىسمىغا ئايلانمايدۇ . بۇ پۇل ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى 
بىلەن بىر قاتاردا توپلىنىپ › ئۆزىنىڭ پۇل شەكلىنى ساقلاپ 
قالىدۇ . پۇلنىڭ بۇنداق توپلىنىشى تاكى ۋاقتى ئوخشاش بولمىغان 
تەكرار ئىشلەپچىقىرىش دەۋرى ئاياغلاشقىچە تەكرار داۋام قىلىپ 
تۈرىدۈ › تەكرار ئىشلەپچىقىرىشنىڭ بۇ دەۋرىدە . ئۆزگەرمەس 
كاپېسشالنىڭ ئۇراقلىق كئىسالىرى كىشلىپپىشىرىش جەرباشما 


ئۆزىنىڭ ئەسلىدىكى ناتۇرال شەكلىدە فۈنكسىيە ئۆتەۋېرىدۇ ‌ 


2 3. بۆلۈم ‏ ئىجنىمائىي ئومۇبىي كاپىنالنىڭ ئەكرار ئىشلېچىقىرش ۋە ئوبوروتقا سېلىنىنى 

بۇنداق تۇراقلىق ئامىللار . مەسىلەن › قۇرۇلۈش › ماشىنا 
قاتارلىقلار ئۆمرى تۈگەپ تەكرار ئىشلەپچىقىرىش جەريانىدا 
قايتىدىن فۈنكسىيە ئۆتىيەلەيدىغان بولۈپ قالغان ھامان . ئۇلارنىڭ 
قىممىتى ئۆزى بىلەن بىللە مەۋجۇت بولۇپ تۇرىدۇ ۋە پۈتۈنلەي 
پۇل بىلەن › يەنى توپلىنىپ قالغان پۈلنىڭ يىغىندىسى بىلەن › 
تۇراقلىق كاپىتالدىن شۇ كاپىدالىاغ ئىلخىراك قىلسشى ئارقىسىدا 
ئىشلەپچىقىرىلغان ئاۋارلارغا پەيدىنپەي ئۆتكەن ۋە تاۋارلارنى 
سېتنىش ئارقىلىق پۈل شەكلىگە ئايلانغان قىممەتنىڭ يىغىندىسى 
بىلەن تولۇقلىنىدۇ . شۇنىڭدىن كېيىن بۇ پۈل تۇراقلىق كاپىتالنى 
(ياكى تۇراقلىق كاپىتالنىڭ ئامىللىرىنى . چۈنكى ئۇنىڭ تۈرلۈك 
ئامىللىرىنىڭ ئۆمرى ھەر خىل بولىدۇ ) ماددىي بۇيۈم بىلەن 
تولۇقلاش ئۈچۈن خىزمەت قىلىدۇ › شۇنىڭ بىلەن ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىتالىنىڭ ب ئەرگىيس قىسسىنى لمەڵد» يېڭىلايدۇ ‏ دېيەڭ › 
ب پۈل ئۆزگەرمەس كاپىئال قىممىتىنىڭ بىر قىسمى › يەنى 
تۇراقلىق قىسمىنىڭ پۇل شەكلىدۈر . شۇڭا › بۇ خەزىنىنىڭ ئۆزى 
تابىاناسسنىك تەھار ك شاىپپىشىرىال چەرياشنىڭ ڭۇر ‹ | 
خەزىنە تۇراقلىق كاپىتال ئۆز ئۈمىدىنى تۈگەتكىچە › جۈملىدىن 
ئۆزىنىڭ پۈتۈن قىممىتىنى ئىشلەپچىقىرىلغان تاۋارلارغا 
ئۆتكۈزگىچە ۋە ماددىي بۇيۈم بىلەن تولۇقلىنىش زۆرۈرىپىنى 
تۇغۇلغىچە تۇراقلىق كاپىتال قىممىتىنىڭ ياكى ئۇنىڭ ئايرىم 
ئايىللىري قىييىسنىڭ پۈل شەڭلىيە تىگىرار ماسىل يولۇۈقى . 
توپلىنىشىدۇر . بۇ پۇل ئۆز ئۆمرىنى تۈگەتكەن تۇراقلىق كاپىتال 
ئامىللىرىنىڭ ئورنىنى تولۇقلاش ئۈچۈن قايتىدىن تۇراقلىق 
كاپىعالنىڭ يېڭى كامملىغا ئاپلاغان چېخىغىلا » كۆزمنىڭ شەژىە 
شەكلىنى يوقىتىپ › كاپىتالنىڭ ئوبوروتنى ۋاسىتە قىلغان تەكرار 
ئىشلىپچىشىرىش پەرياتىغا قايتىدىن ئاكتىپ ئىقتىراك قىلىشۇ . 


20 . اپ ئاددىي نەكرار ئىشلەپچىقىرىش 93 


خؤددى ئاددىي تاۋار گوبوروتى ئوقۈل مەھسۇلات 
ئالماشتۈرۈلۈشى بولمىغىنىغا ئوخشاش › يىللىق تاۋار 
مەھسۇلاتىنىڭ ئالماشتۈرۈلۈشىمۇ ئۆزىنىڭ تۈرلۈك تەركىبىي 
قىسىملىرىنىڭ ئۆزئارا ئوقۇل ۋە بىۋاسىتە ئالماشتۇرۇلۈشى بولۇپ 
بۆلۈنمەيدۇ . پۇل بۇنىڭدا ئۆزىگە خاس ئالاھىدە رول ئوينايدۇ . 
بۇنداق رول خۇسۇسەن تۇراقلىق كاپىتال قىممىتىنىڭ تە‌كرار 
ھاسىل بولۈش ئۇسۇلىدا ئۆز ئىپادىسىنى تاپىدۇ (مؤبادا 
ئىشلىپچىقىرىش ئورناق ئىشلەپچىقىرىش بولۇپ . ناۋار 
ئىشلىپچىقغقىرىش شەكلىنى ئالمىسا .› ئەھۋالدا يەنە قانداق 
ئوخشىماسلىق يۈز بېرىدۇ › بۇ كېيىنرەك تەنقىق قىلىشقا 
تېگىشىلىىڭ سىسنلة 1 

ئەمدى بىز يەنە ئاساسىي فورمۇلىغا قايتىپ كېلىمىز . ¶ 
تۈركۈۇمدە ¦ :5008 + 500¥ + 2000± . بۇ يەردە يسر يسل گىچىدە 
ئىشلەپچىقىرىلغان بارلىق ئىستېمال ۋاسىتىلىرىنىڭ قىممىتى 
0 غا باراۋەر بولىدۇ ؛ بۇ تاۋار ئومۇۈمىي سوممىسىنى ھاسىل 
قىلىدىغان ئوخشىمىغان تاۋار ئامىللىرى ئىچىدە قىممەتكە نىسبەتەن 


ئاڕڕ اند „ ھەوبىر ئامىل 1 4 هة + ك غا بۆلۇنىدۇ ياكى 


پىرسنتت بىلن ئىپادىلىنىپ › <1 8 4 بػ 18 4 > 68 


غا بۆلۈنىدۇ . 1 تۈركۈمدىكى ھەر خىل ئوخشىمىغان تاۋارلارغا 
مۇجەسسەملەنگەن ئۆزگەرمەس كاپىتال ئوخشىمىغان نىسبەتتە 
بولىدۇ ؛ بۇ ئاۋارلار ئىچىدە ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ تۇراقلىق 
هة ئوخشاپ كىتىدۇ . تۇراقلىق كاپىتال قىسمىنىڭ ئۆمرىمۇ 
قاتناشقان تاۋارغا ئىسبەت بويىچە يۆتكەلگەن ئاشۇ قىسىم قىممەتمۇ 
` ايدؤ . لېكىن › بۇلارنىڭ بۇ يەردىكى مەسىلە بىلەن 


4 3-بۆلۈم ئىجتىمالىي ئوىۇدىي كاپىتالنىڭ ئەكڕار ئىشلەپچىقىرش ۋە ئۇبوروتقا مېلىنىش 
مۇناسىۋىتنى يوق . ئىجتىمائىي نەكرار ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا 
نئىسبەتەن مەسىلە پەقەت 1 تۈركۈم بىلەن 1 تۈركۈم 
ئوتتنۇرىسىدىكى ئالماشتۈرۈشقا چېتىلىدۇ . بۇ يەردە › 1 تۈركۈم 
بىلەن 1 نتۈركۈم پەفەت ئۆزلىرىنىڭ ئىجتىمائىي › ئاممىۋى 
مۇناسىۋىتىدىلا بىر - بىرىگە قارىمۇقارشى تۇرىدۇ . شۇۈنىڭ 
ئۈچۈن . 1 تۈركۈمدىكى بارلىق ئىشلەپچىقىرىش ئارماقلىرىغا 
قارىتا ئۇنىۋېرسال تەكشۈرۈش ئېلىپ بارغاندا › `1 تۈركۈم تاۋار 
مەھسۇلاتلىرىدىكى ¢ دىن ئىبارەت بۇ قىسىم قىممەتنىڭ ئىسبەت 
مىقدارى (بۇ بىز ھازىر تەكشۈرۈۋاتقان مەسىلىگە قارىتا بىردىنبىر 
ھەل قىلغۇۈچ ئەھمىيەتكە ئىگە ) ئوتتۇرىچە ئىسبەتتۇر . 

ئوتتنۈرىچە قىممىتى :500 + 500¥ + 2000 دىن ئىبارەت 
بولغان بۈ بىرقانچە قىسىمدىن تەركىب تاپغان ھەر خىل 
تاۋارلار (ئۇلارنىڭ كۆپ قىسمى ئوخشاش بىر تاۋار 
تۈرلىرىدۈر )دىكى ھەربىر خىل تاۋارنىڭ قىممىشى 
= 2 8 ] 27 16 | > 6 بولىدۇ . بۇ يەردە 
ئېيتىلغىنى مەيلى ¢ غا تەۋە بولسۇن ياكى × غا ياكى ج غا تەۋە 
بولسۇن . ھەر 100 بىرلىككە تەتبىقلىنىدىغان تاۋارلاردۈر . 

ئۆزىدە 2000 ئى مۇجەسسەملىگەن تاۋارنىڭ قىممىتى يەنە 
تۆۋەندىكىلەرگە بۆلۈنىدۇ : 

1 


©2000 = ® 56 8 | 1 83 -+ ي 65 .1 


ئوخشاشلا › 500¥ يەنە تۆۋەندىكىلەرگە بۆلۇنىدۇ : 


90¥ ح=±= چ 83 5 4 3§ ¬ .. 3 9 


ئاخىرىدا 5008 يەنە تۆۋەندىكىلەرگە بۆلۈنىدۇ : 


3» 8 : | 83 ¬» + 83 0 == 600182: 


21»ۋ كسى نى ئتۇزگارا ققوشسۈاق: 
1 1 


7 ىم 1± 1 " "° 
70 333 + ¢ 333 + ¢ > 1333 ھاسىل بولىدۇ . ئوخشاشلا › 


0= 7> 83 | 1 3 +4 7 3 ده 8 نى ئۆزئارا قوشساقمۇ 


شۇنداق بولىدۇ . ھەممىسىنى ئۆزئارا قوشساق › يۇقىرىدا 
ئېپتىلغىنىغا ئوخشاش 3000 ئومۇمىي قىممەت ھاسىل بولىدۇ . 

دېمەك › 1 تۈركۈمدىكى قىممىتى 3000 بولغان تاۋار 
مىقدارى ئۆز ئىچىگە ئالغان بارلىق ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ 
قىممىتى 20005 غا مۈجەسسەملەنگەن بولىدۇ ؛ 500¥ بىلەن 5008 
دا بولسا › بۇ قىممەتنىڭ ھەتتا بىر تېرىقچىسىمۇ بولمايدۇ . بۇ 7 
ۋە ® غىمۇ ئوخشاشلا تەتبىقلىنىدۇ . 

باشقىچە ئېيتقاندا . 1 تۈركۈمدىكى ئۆزگەرمەس كاپىتال 
قىممىتىگە ۋەكىللىك قىلىدىغان . شؤ ئارقىلىق يەنە ئۆزگەرمەس 
كاپىتالنىڭ ئاتۇرال شەكلى ياكى ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ پۈل 
شەكلىگە ئايلىنىدىخغان ئاشۈ بىر قىسمى »2000 
دا مەۋجۈت بولىدۇ. دېمەك › 1 تۈركۈىدىكى 
تاۋارلارنىڭ ئۆزگىرىس قىىميىنىنى 
ئالماشتۈرۈشقا ئالاقىدار بولغان بارلىق ئىشلار 
¢ 20001 ھەرىكەت قىلىدىغان دائىرىدىن ھالقىپ 
كەتمەيدۇ ھەمدە بۇ خىل ئالماشتۈرۈش پەقەت 
ئۈنىڭ بىلەن (‹1000‰ + 1000¥) 1 ئوتتۇرىسىدا ئېلىپ 
بېرلىشۇ › 

ئوخشاشلا. 1 تۈركۈمگە نىسبەتەن ئېپتقاندا . ئۈنىڭ 
ئۆزگەرمەس كاپىتال قىممىتىنىڭ ئالماشتۈرۈلۈشى بىلەن 


86 3-بۇلۇم كېنسان ئېىۇى قاتتىق ئەگرار ئىشلىپپتلىىش 4 اپورتا مېلىغىڭى 
سۇناسسۇەتا 5 بولغان بارلىق ئىشلارمۇ ¢ 1 4000 نى تەكشۈرۈش 


1. خورىغان قىممەت قىسمىنىڭ پۈل 


ئەگەر بىز گەپنى تۆۋەندىكى فورمۇلا : 
1000 + 1000¥ -+ 4000 . 1 


500 + 500¥ + غت ا 
دىن باشلىساق › ئۇ چاغدا . تاۋار ¢ 20001 بىلەن شۇنىڭغا ئەڭ 
قىممەتتنىكى تاۋار (1000‰ + 1000¥) 1 نىڭ ئالماشتۈرۈلۈشى 
¢ 20001 نىڭ پۈتۈنلەي ناتۇرال شەكىلدە قايتنىدىن 1 تۈركۈمنىڭ 
1 تۈركۈمدە ھاسىل قىلىنغان ئۆزگەرمەس كاپىتالىنىڭ ناتۋرال 
تە ركىبىي غىممىغا ئاپلىمتىڭسنى شرت قىلغان يولاشى : لېكسغ 
كېيىنكىسىنىڭ مەۋجۈت بولۇپ تۇرۈشىغا ۋاسىتە بولغان تاۋار 
قىممىنى 2000 نىڭ ئىچىدە تۇراقلىق كاپىتالنىڭ يوقاتقان 
قىممىتىنى تولۇقلايدىغان › دەرھال ماددىي بۇيۈم بىلەن تولۇقلاشنى 
لىپ قىلسايمىغان ; تۇراشلىق كاپىتالىى ماەصي شەىئىە يېڭىلاش 
زۆرۇرىيىنى تۇغۇلغىچە پەيدىنپەي ئومۇمىي سومما بولۇپ توپلىنىپ 

بارغۇچى پۇلغا ئايلىنىدىغان ئامىل بار . ھەربىر يىل تۇراقلىق 
كاپىتالنىڭ ئۆمرى ئاخىرلاشقان يىل بولۇپ .› شؤ كاپىتالنى گايىدا 
بۇ قاپرزىم كارخانىدا . گاپىدا ئۈ ئايرىم كارخانىدا . گايىدا 
سانائەتنىڭ بۇ تارمىقىد| ء مايىدا ك ئارىسقىدا تولۇقلاشقا توغرا 
كېلىدۇ؛ بىر ئايرىم كاپىنالنىڭ ئۆزىنى ئالغاندا › تۇراقلىق 
كاپىتالنىڭ بؤ قىسمى ياكى ئؤ قىسمى ھامان تولۇقلىنىپ تۇرىدۈ 
(چۈنكى › تۇراقلىق كاپىتالنىڭ تۈرلۈك قىسىملىرىنىڭ ئۆمرى 


0 - بات ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىش 897 
ئوخشاش بولمايدۇ) . ئەگەر بىز يىللىق تەكرار ئىشلەپچىقىرىشنى 
كۆلىمى ئۆزگەرمىگەن تەكرار ئىشلەپچىقىرىش بولغىنىدىمۇ › 
يەنى ھەرقانداق جۇغلانمىنى بىر چەتكە قايرىپ قويغاندىمۈ ‏ 
تەكشۈرىدىغان بولساقمۇ . ئىشنى باشتىن باشلىمايمىز . بىز 
كاپىئالىستىك ئىشلەپچىقىرىش ئەمدىلا دۇنياغا كەلگەن يىلنى 
ئەمەس › بەلكى بىرمۇنچە يىللارنىڭ بىرىنى تەكشۈرىمىز . دېمەك 
1 تۈركۈمدىكى ئىشلەپچىقىرىشنىڭ تۈرلۈك تارماقلىرىغا 
سېلىنغان تۈرلۈك كاپىتاللارنىڭ ئۆمۈر سۈرۈش ۋاقتىمۇ ئوخشاش 
بولمايدۈ › خؤددى ئىشلەپچىقىرىشنىڭ شؤ تارماقلىرىدا 
ئىشلەپچىقىرىش بىلەن شۇغۇللانغۇچىلارنىڭ يىلدا قازا ئېپىپ 
نۇرغىنىغا ئوخشاش . بىرمۇنچە تۇراقلىق كاپىئالمۇ ھەر يىلى شۇ 
يىللىق ئۆمرىنى ئاخىرلاشتۇرىدۇ ۋە ئۇ جۇغلانغان پۇل فوندى 
ھېسابىغا ماددىي جەھەتتىن يېڭىلىنىپ تۇرۇشى شەرت . شۇڭا . 
1¢ 9000 شاڭ 0« 4 ¥) 80001 بىلن لياشقۇرۈلۇشى 
»20001 نىڭ ئۆزىنىڭ تاۋار شەكلى (ئىستېمال ۋاسىتىلىرى )دىن 
ئۆزىنىڭ ماددىي ئامىلىغا ئايلىنىشىنىمۇ ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ › بۈ 
ماددىي ئامىللار يالغۇز خام ئەشيا ۋە قوشۇمچە ماتېرىياللاردىنلا 
ئەمەس . بەلكى تۇراقلىق كاپىتالنىڭ ماددىي ئابىللىرىدىن ء 
مەسىلەن › ماشىنا › قورال - سايمان › قۈرۈلۈش قاتارلىقلاردىنمۇ 
شىركىپ تاپىدۇ. شۇڭا ‹ 20001 نىڭ قىمبىتىدم پۇل بىلەن 
تولۇقلىنىدىغان سەرپىيات فۈنكسىيە ئۆتەۋانغان تۇراقلىق كاپىتنال 
مىقدارىغا ئەسلا مۇۋاپىق كەلمەيدۈ › چۈنكى تۇراقلىق كاپىتالنىڭ 
بىر قىسمى ھەر يىلى ماددىي بۇيۇم بىلەن تولۇقلىنىپ تۇرۇشى 
شەرث «.لېكسن بۇشاڭ بىر شەزش بارگى + ئىلگىرىگى يىللارەا 1 
تۈركۈم كاپىتالىستلىرىنىڭ قولىدا شۈ ئايلىنىش ئۈچۈن زۆرۈر 
بولخان پۇل جۇغلانغان بولۇشى كېرەك . ئەمما › بۇ شرت 


898 3 . بۆلۈم ‏ ئىجنىمائىي ئومۇمىي كاپىئالنىڭ ئەكرار ئىشلەپچىقىرىش ۋە ئوبوروتقا سېلىنىشى 
ئىسىلىگسىرنىكى يىسللارغىسۇ. شى يىلنىاق ئۇزىگىمۇ مۇۋاپىق 
كېلىۋېرىدۇ . 

1000 +4 1000¥) 1 بىلەن ¢ 20001 ئوتتۇرىسىدىكى 
ئالماشتۈرۈشتا ئالدى بىلەن شۇنى كۆرسىتىپ ئۆتۈش 
كېرەككى › قىممەت مىقدارى بولغان ‹(®‰ + #) 1 ھېچقانداق 
ئۆزگەرمەس قىممەت ئامىلىنى ئۆز ئىچىگە ئالمايدۇ › جۈملىدىن 
سەرپىياتنى قاپلاش ئۈچۈن سەرپ قىلىنىدىغان ھەر قانداق قىممەت 
ئامىلى › يەنى ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ تۇراقلىق تەركىبىي 
قىسمىدىن ® + × نىڭ مەۋجۇت بولۇپ تۇرۇشىغا ۋاسىتە بولغان 
ئاتۇرال شەڭبىلدىكى تاۋارلارغا ئۇتىدىغان قىبيەت قابىئىتىمۇ كۆؤز 
ئىچىگە ئالمايد؛ . ئەكسىچە . بۇ ئامىل ¢6 1 دا مەۋجۈت بولۈپ 
تۇرىدۇ ھەمدە تۇراقلىق كاپىنال مۇناسىۋىنى بىلەن مەۋجۇت بولۇپ 
تۇرغان مۇشۇ قىممەتنىڭ بىر قىسمى پۈل شەكلىدىن دەرھال 
ناتۇرال شەكىلگە ئايلاندۈرۈشنى تەلەپ قىلمايدۈۇ ۋە ئالدى بىلەن 
پۇل شەكلىدە ساقلىنىپ تۇرىدۇ . شۇڭا ‹1000‰ + 1000¥) 1 
نىڭ ئۆزى 200016 بىلەن ئالماشقاندا › دەرھال تۆۋەندىكى 
قىيىنچىلىققا ئۇچرايدۇ : 1 تۈركۈمدىكى (@ + 2000)7 نىڭ 
مەۋجۈت بولۇپ تۈرۈشىغا ۋاسىتە بولغان ناتۇرال شەكىلدىكى 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىنىلىرى ئۆزىنىڭ پۈتۈن قىممىتى 2000 
بىلەن 1 تۈركۈمدە ئىستېمال ۋاسىتىلىرى سۈپىنتىدە مەۋجۇت 
بولۈپ تۇرغان قىممەتدىشىغا ئالماشتۇرۈلىدۈ . يەنە بىر تەرەپتىن › 
ئىستېمال ۋاسىتىلىرى ¢ 20001 بولسا ئۆزىنىڭ پۈتۈن قىممىتى 
بىلەن ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىنىلىرى («1000 -+ 1000¥) 1 غا 
تكابىقالمايدۇ , چۈنكى , اتىك شىسىشىنىڭ بىر قىسى بس 
تۇراقلىق كاپىتالنىڭ تولۇقلىنىشى لازىم بولغان سەرپىياتىغا ياكى 
يوقاتقان قىممىتىگە باراۋەر بولغان قىسمى ‏ ئالدى بىلەن پۇل 
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شەكلىدە توپلىنىشى كېرەك . ئەمما ئۇ بىز تەكشۈرۈش گۇچۇنلا 
ئېلىۋاتقان شۈ يىللىق تەكرار ئىشلەپچىقىرىش مەزگىلىدە قايتىدىن 
ئوبوروت ۋاسىتىسى بولۇپ فۇنكسىيە ئۆتىمەيدۇ . لېكىن تاۋار 
قىممىتى 200016 نىڭ تەركىبىدىكى سەرپىيات ئامىلىنى پۈل 
تىۋسىگە كىرگۇزىدىغان پۇل پەقەت [ تۈركۇمىسلا كېلىنىشى 
سۇمكىن › چۈنكى . 1 تۈركۈمنىڭ ئۆزىگە ئۆزى ھەق تۆلىشى 
سۇمكىن ىمەس :ئۇ مز ھەققىنى كۆز تاۋىرىنى سېقىش. يولى 
بىلەنلا تاپىدۇ . چۈنكى ئالدىش شرت بويىچە كه ± @) 1¡ &,¦ 
»20001 تاۋارلىرىنىڭ ھەممىسى سېتىۋېلىنىدۇ ؛ دېمەك › 1 
تۈركۈم شۇنداق سېتىۋېلىش ئارقىلىق 1 تۈركۈمنىڭ سەرپىيات 
قىسمىنى پۇلغا ئايلاندۇرۈپ بېرىشى كېرەك . لېكىن . ئىلگىرى 
بايان قىلىنغان قانۇنىيەت بويىچە . ئوبوروتقا ئالدىن تۆلەنگەن پۇل 
كېيىنرەك شۇ پۇلغا باراۋەر مىقداردىكى تاۋارنى ئوبوروتقا سالغان 
كاپىتالىستنىك ئىشلەپچىقارغۇچىنىڭ قولىغا قايتىپ كېلىدۈ . ] 

تۈركۈم ¢ ¶1 نى سېتىۋالغاندا . ئەلۋەتتە . 1 تۈركۈمگە تاۋار 2000 
نى بەرمەيدۇ . شۇنداقلا ئوشۇقچە پۇل سوممىسىنىمۇ بىراقلا 
مەڭگۈلۈك قىلىپ (ئالماشتۇرۈش ئارقىلىق ئۆز قولىغا قايتىپ 
كەلمەيدىغان قىلىپ ) 1 تۈركۈمگە بېرىۋەرمەيدۇ . بۇۈنىڭ ئەكسىچە 
بولىدىكەن › تاۋار مىقدارى 1¢ نى ئۆزىنىڭ قىممىتىگە قارىغاندا 
قىممەترەك سېتىۋېلىشقا توغرا كېلىدۇ . ئەگەر 1 تۈركۈم 
ئۆزىنىڭ »2000 غا ھەقىقەتەن (1000 -4 1000¥) 1 ئى 
ئالماشتۈرۈۋالالايدىغان بولسا › 1 تۈركۈمدىن باشقا ھېچنەرسە 
تەلەپ قىلمايدۇ ۋە شۇ ئالماشتۇرۇشتا ئوبوروتتىن ئۆتكەن پۇل 
ئۈنى كىمنىڭ ئوبوروتقا سالغانلىقىغا › يەنى كىمنىڭ ئاۋۋال 
خېرىدار بولۇپ ئوتتۇرىغا چىققانلىقىغا قاراپ ياكى 1 تۈركۈمگە 
ياكى 1 تۈركۈمگە قاينىپ كېلىدۇ . شۇنىڭ بىلەن بىللە 1 
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تۈركۈم بۇ ھالدا ئۆزىنىڭ تاۋار كاپىنالىنى پۈتۇن قىممەت مىقدارى 
بويىچە ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنىڭ ناتۋرال شەكلىگە 
ئايلاندۈرۈۋالىدۇ › بىزنىڭ شەرت قىلىدىغىنىمىز شؤكى › تاۋار 
سېئىلغاندىن كېيىن . ئاشۇ تاۋار كاپىتالىنىڭ بىر قىسمى شۇ 
يىللىق تەكرار ئىشلەپچىقىرىش مەزگىلىدە پۇلدىن 1 تۈركۈمدىكى 
ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ تۇراقلىق تەركىبىي قىسمىنىڭ ناتۋرال 
شەگلىگە قايلاسايى! . «سەك : ئەگەر ] تاركۈم قىيجىتى 2000 
تاۋارنى 1 تۈركۈمگە سېتىپ . 1 تۈركۈمدىن 2000 دىن 
گەمرەڭ „ كالايلۇق . پىقەت 1800 تاۋار سېتىۋالسا , گۇ چاشدا 1 
تۈركۈم قالدۇق پۇلغا ئىگە بولغان بولىدۇ . بۇ ھالدا 1 تۈركۈم 
ئاشۇ پەرقنىڭ ئورنىنى 200 پۇل بىلەن تولدۇرۇشقا مەجبۇر 
بولىدۇ - ده › ئاشۇ پۇل قايتىدىن ئۆز قولىغا قايتىپ كەلمەيدۇ › 
چۈنكى ئۈ ئۆزى ئوبورونقا سالغان پۈلنى 200 گە تەڭ تاۋارنى 
ئوبوروتقا سېلىش يولى بىلەن قايتىدىن چىقىرىۋېلىش 
ئىمكانىيىتىدىن مەھر ؤم بولىدۇ . بۇنداق ئەھۋال ئاستىدا › ¶1 
تۈركۈم تەرەپتە ئۆزىنىڭ تۇراقلىق كاپىتالنىڭ سەرپىياتىنى 
تولۇقلايدىغان پۇل فوندى بولىدۇ ؛ ئىككىنچى تەرەپتە › يەنى 1 
تۈركۈم تەرەپتە قىممىنى 200 ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى 
ئوشۇقچە ئىشلەپچىقىرىلغان بولىدۇ . بۇنداقتا › فورمۇلىنىڭ پۈتۈن 


ئاساسى › يەنى تۈرلۈك ئىشلەپچىقىرىش سىستېمىسى ئوتتۇرىسىدا 
تولۇق نىسبەت تەڭپۇڭلۇقىنى ساقلاشنى ئالدىنقى شەرت قىلغان › 
كۆلىمى ئۆزگەرمىگەن تەكرار ئىشلەپچىقىرىش پۈتۈنلەي 
بۇزۇلىدۇ . شۇنداق قىلىپ . بىر قىيىنچىلىقنىڭ ئورنىنى 
ئۈنىڭدىنمۇ چاتىقى كۆپ قىيىنچىلىق ئالىدۇ . 

بۈ مەسىلىدە ئالاھىدە قىيىنچىلىق ئوتتۇرىغا قويۇلغان ھەم 
بۇ قىيىنچىلىقنى ھازىرغىچە سىياسىي ئىقئىسادشۇناسلار ئەتقىق 
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بولىدىغان (ھېچبولمىغاندا . قارىماققا مۇمكىن بولىدىغان ) 
گئوۈسۈلشى : تېخىمۇ ئېنىقراق قىلىپ ئېيتقاندا . مەسىلىنى 
ئوتتۇرىغخا قويۇشقا مۇمكىن بولىدىغان بارلىق ئۇسۇللارنى 
تەكشۈرۈپ ئۆتىمىز . 

ئالدى بىلەن بىز ئىلگىرىكىگە ئوخشاش 1 تۈركۈم 2000 
نى 1 تۈركۈمگە سېتىپ بېرىدۇ . لېكىن ۋ. 1 تۈركۈمدىن پەقەت 
تاۋار 1800 نى سېتىۋالىدۇ › دەپ پەرەز قىلىمىز . تاۋار قىممىتى 
¢ 1 2000 ئۇپراشنى تولۇقلاش ئۈچۈن › پۇل شەكلىدە ساقلانغان 
0 نى ئۆز ئىچىگە ئالغان بولىدۇ . شۇڭا .› ¢ 20001 نىڭ 
قىممىنى ئىككى قىسىمغا بۆلۈنىدۇ : 1800 نىڭ ئۆزى 1 
تۈركۈمدىكى ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى بىلەن ئالماشتۇرۇلىدۇ . 
0 بولسا . ئۇپراشنى ئولۇقلاش ئۈچۈن (1 تۈركۈمگە 2000 


°“ + 1800 = 200016 بولىدۇ . 
بەرە5 › & = »=106‰ قۇپراىانى يىلغۈرىدۇ . 

` ىسا ئەھۋال ئاستىدا . تۆۋەندىكى ئالماشتۈرۈشنى 
تەكشۈرۈپ چىقىمىز : 


. بؤ 


1000 + 1000¥ .1 
.(0) 2006 + :1800 ˆ 
ئىشچىلارنىڭ ئەمگەك كۈچىگە ئىش ھەققى شەكلىدە تۆلىگەن 
0 فونه ستېرلىڭغا ¡ تۈركۈم ئىسئېمال 
ۋاسستىسلىرى »10001 شى سېتىۋالىدۇ : 1 تۇركۈم يەئە شۇ 
0 فوند ستېرلىڭغا ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتشىلىرى 7# 1 1000 نى 
سېتىۋالىدۇ . شۇنداق قىلىپ . 1 تۈركۈمدىكى كاپىتالىستلارنىڭ 
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:ئۆزگىرىشچان كاپىتالى پۇل شەكلىدە ئۇلارنىڭ قولىغا قايتىپ 


كېلىدۇ؛ ئۇلار بۇ پۇلغا كېيىنكى يىلى ئوخشاش قىممەت 
سوممىسىدىكى ئەمگەك كۈچىنى سېتىۋالىدۇ › يەنى ئۆزلىرىنىڭ 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ ئۆزگىرىشچان قىسمىنى ماددىي بۇيۇم 
بىلەن تولۇقلايدۇ  .‏ ئۈندىن كېيىن › 1 تۈركۈم ئالدىن تۆلىگەن 
0 فوند ستېرلىڭغا ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى 16 ئى 
سېئتىۋالىدۇ ؛ 110 ئەنە شۈ 400 فوند ستېرلىڭغا ئىستېمال 
ۋاسىتىلىرى ¢ 1 نی سېتىۋالىدۇ . شۇنداق قىلىپ › 1 تۈركۈم 
ئوبورونقا ئالدىن ئۆلىگەن 400 فوند ستېرلىڭ 1¥ تۈركۈمدىكى 
كاپىئالىستلارنىڭ قولىغا قايتىپ كېلىدۇ . قايتنىپ كەلگەندىمۇ 
پەقەت سېتىلىپ بولغان ئاۋارنىڭ قىممەتدىشى سۈپىتىدە قايتىپ 
كېلىدۇ. 1 تۈركۈم 400 فوند ستېرلىڭنى ئالدىن تۆلەپ 
ئىستېمال ۋاسىتىلىرىنى سېتىۋالىدۇ . 1 تۈركۈم 1 تۈركۈمدىن 
يەنە 400 فوند ستېرلىڭلىق ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى 
سېتىۋالىدۇ . بۇنىڭ بىلەن بۇ 400 فوند ستېرلىڭ 1 تۈركۈمگە 
قايتنىپ كېلىدۇ › بۇ پەرگە كەلگەندە ھېساب تۆۋەندىكىچە بولىدۇ : 

1 تۈركۈم 800¥ -4 1000¥ نى تاۋار شەكلىدە ئوبوروتقا 
سالىدۇ ؛ بۇندىن باشقا . ئىش ھەققى 1000 فوند سئېرلىڭ ۋە 
1 بىلەن ئالماشتۇرۇشقا ئىشلىتىدىغان 400 فوند ستېرلىڭنى 
پۈل شەكلبمە گوبوروھا سالىدۇ . ئالماشتۈرۈش تاماملانغاندىن 
كېيىن . 1 تۈركۈم پۈل شەكلىدىكى 1000¥ غا › 800 دىن 
ئايلانغان ¢ 1 800 (ئىستېمال ۋاسىتىلىرى )غا .› يەنە 400 فوند 
سئهرلناڭ پۇلغا ىگەد بولىدۇ . 

1 تۈركۈم تاۋار (ئىستېمال ۋاسىتىلىرى ) 1800 ۋە پۇل 
0 فوند ستېرلىڭنى ئوبوروتقا سالىدۇ ؛ ئالماشتۈۇرۈش 
تاماملانغاندىن كېمىن .› ئؤ 1 تۈركۈمدىكى ناۋار (ئىشلەپچىقىرىش 
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ۋاسىشىلىرى ) 1800 ۋە پۇل 400 وتە ستېرلىڭغا ئىگە بولىدۇ . 
ئەمدى . 1 تۈركۈم تەرەپتە يەنە 200 (ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىنىلىرى شەكلىدە مەۋجۇت بولۇپ تۇرغان ) › 1 تۈركۈم 
شەرەپتە (2005)0 (ئىستېمال ۋاسىتىلىرى شەكلىدە مەۋجۈت 
بولۇپ تۇرغان ) بولىدۇ . 
پەرەز بويىچە 1 تۈركۈم 0 فوند ستېرلىڭغا قىممىنى 200 
بولغان ئىستېمال ۋاسىئىلىرى (4)¢ نی سېتىۋالىدۇ ؛ لېكىن › 1 
تۈركۈم بۇ 200 فوند ستېرلىڭنى تۇتۇپ قالىدۇ › چۈنكى › 200 
(4) خوراشقا ۋەكىللىك قىلىدىغان بولغاچقا . شؤ ھامان يەنە 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىگە ئايلاندۈرۈشنىڭ زۆرۈرىيىتى 
موق . شۇنداق قىلىپ › 2001¥ سېتىلمايدۇ 1-4 تۈركۈمدە 


تولۇقلىنىشقا تېگىشلىك قوشۇمچە قىممەتتىن ‡ قىسبىلا 
رېگاللاشمايدۇ . ئۇنىڭ ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنىڭ ئاتۋرال 
شەكلىسىن ئىستېمال ۋاسىتىلىرىنىڭ ناتۋرال شەكلىگى 
قاياستالسايە !§ . 

بۇ يالغۇز ئەسلىي كۆلەمدىكى تەكرار ئىشلەپچىقىرىشنىڭ 
ئالدىنقى شەرتىگىلا زىت بولماستىن › (2005)0 نىڭ پۇلغا قانداق 
ئايلىنىدىغانلىقىنى چۈشەندۈرۈپ بېرەلەيدىغان پەرەزمۇ ئەمەس ؛ 
ئەكسىچە . بۇ خىل ئايلىنىشنى چۈشەندۈرگىلى بولمايدىغانلىقىنى 
بىلدۈرىدۇۈ . (4)ج200 نىڭ پۇلغا قانداق ئايلىنىدىغانلىقىنى 
ئىسپاتلاپ بېرىش مۇمكىن بولمىغانلىقتىن › 1 ئۈركۈم ئۆزىنىڭ 
قالغان 2008 نى پۇلغا ئايلاندۇرالمىغانلىقى گۈچۈنلا ئۇنى پۇلغا 
ئايلاندۇر ۇشلى گارزۈ قىلىدۇ دەپ پەرەز شىلىلىدۇ ‏ بۇ ئۇاتلىقى 
ئالماشتۇرۈش مېخانىزمىنىڭ نورمال پائالىيىتى دەپ بىلىش 
(0 نى ئۆز ۋاقتىدا پۇلغا ئالماشتۇرۇۈش ئۈچۈن › 200 فوند 
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ستېرلىىڭ ئاسماندىن چوشىدو دەپ پەرەرز قىلغانلىق £ باراۋەر . 
رېئاللاشتۇرۇش زۆرۈر بولغان تاۋار قىممىشىنىڭ تە ركىبىي قىسمى 
سۈپىتىدە مەيدانغا چىقماي 5 قوشۈمچە قىممەشىن كاپىتئالىستلار 
بەرگۈچىلەرنىڭ قولىدىكى ئۆسۈم بولۇپ مەيدانغا چىقسا › بۇنداق 
پەرەزنىڭ بىمەنىلىكى ئۈنچە ئېنىق بولمايتتى . لېكىن . سانائەت 
كاپىتالىسنى پەر ئىجارىسى ياڭكى ئۆسۇم سۈپىتىدە. قوشۇمچە 
قىسىم كاۋارنىڭ قوشۇمچە شىممىمى قۇراي ۋات شۆ ئااراي 
تۆلىشيۇ كاخىرلىشىغۈ ء بۇنىڭ بىلەن پەر ئىگىغارلىرى ياگي 
تەييارتاپلارمۇ باشىنا ئىلاھى” بولالمايدۈ › بەر ئىجارىسى ياكى 
قاپلىلىدۇ . بارلىق غەيرىي ئىشلەپچىقىرىش ئەمگەكچىلىرى دەپ 
چۈشەندۈرۈپ بېرەلمەيدىغان بۇ مەسىلىلەرنى چۈشەندۈرۈشىگە 
«ياردەم « بېرىدىغان ئاشۇ كىسلەرزتىڭ چىقىمىمۇ مۇشۇنداق 
ئېھۋالدا بولىدۇ 
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1 تۈركۈم بىلەن 1 تۈركۈم › يەنى كاپىتالىستنىك 
كىقتىپسقارغۇچىلارنىڭ ئىككى چوڭ تۈركۈمى ئوتتۇرىسىدىكى 
ئالماشتۈرۈش بىۋاسىتە ئېلىپ بېرىلماي . سودىگەرلەر ۋاسىتىچى 
بولۇپ › سودىگەرنىڭ «پۇلى » بىلەن بارلىق قىيىنچىلىقىنى 
بەڭگەندىمۇ ھېچقانداق ئىش ۋۇجۇدقا چىقمايدۇ . مەسىلەن . 
ھازىرقى ئەھۋالدا › :1 200 ئاخىرقى ھېسابتا ¶ تۈركۈمدىكى 
سانائەت كاپىتالىستلىرىغا سېتىپ بېرىلىدۇ . بۇ ن« 1 200 بىر قاتار 
سۈسشك رل ەر 8 قولىدىن ئۆتىدۈ › لېكىن ئەڭ ئاخىرقى بىر 
سودىگەرنىڭ ئەھۋالى ئۇنىڭ بىلەن 1 تۈركۈمنىڭ مۇناسىۋىتىدىن 
ئېيتقاندا › - پەرەز بويىچە 1 تۈركۈمدىكى كاپىتالىستىك 
ئىشلەپچىقارغۇچىلارنىڭ دەسلەپكى ئەھۋالى ا ئوخشاش 
بولىدۇ › يەنى سودىگەر ئوخشاشلا 2001 نى 1 تۈركۈمگە 
ساتمايدۇ . بۇ سېتىۋېلىش سوممىسىنىڭ توختاپ قېلىشى بىلەن ¡ 
تۈركۈم بۇنداق جەرياننى يېڭىلىيالمايدۇ . 
بۇلاردىن كۆرۈۋېلىشقا بولىدۈكى › ھەقىقىي مەقسىتىمىزنى 
بىر چەتكە قارىپ قويغان تەقدىردىمۇ › ھەر خىل ساختا 
ۇمى قۇتۇلۇۈش ئۈچۈن › تەكرار ئىشلەپچىقىرىش 
رى ئاساسىي شەكلىنى تەكشۈرۈپ چىقىش (ئوتتۇرىغا 
قىستۈرۈۋېلىپ . ئىشنى مۈجمەللەشتۈرىدىغان بارلىق توسالغۇلارنى 
م رىپ تاشلاش ) مۈتلەق زۆرۈر » چۈنكى › بىز ئىجتىماىي 
تەكرار ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ مۈرەككەپ كونكرېت ھەكلسنى 
ير ئويبېكنى قىلغىنىمىزدا › بۇ ساختا ئەيرەڭۋازلىق خۇددى 
ئۇلار «ئىلمىي ھالدا» چۈشەندۈرۈپ بېرىۋاتقاندەك ئەھۋالنى 
كەلتۈرۈپ چىقىرىدۇ . 
ي ئىشلەپچىقىرىش (مەيلى ئاددىي بولسۇن ياكى كۆلىمى 
كېكەيگەن بولسۈن ) نورمال ئېلىپ بېرىلىۋاتقان چاغدا . 
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كاپىتئالىسنىك ئىشلەپچىقارغۇچىلار ئوبوروتقا ئالدىن تۆلىگەن پۇل 
ئۆزىنىڭ باشلىنىش نۇقتىسىغا قايتىپ كېلىشى كېرەك (مەيلى بۇ 
پۇل ئۇلارنىڭ ئۆز پۇلى بولسۈن ياكى فەرز ئالغان پۇل بولسۇن ) 
بۇنىڭ ئۆزى بىر قائۇنىيەت » بۇ قائۇنىھەت (6)4 1 200 بولسا 1 
تۈركۈم ئالدىن تۆلىگەن پۈلنىڭ ياردىمى بىلەن پۇلغا ئايلىنىدۇ 
دېگەن پەرەزنى مەڭگۈ ئىنكار قىلىدۇ . 


2 . ئۇراقلىق كاپىتالنىڭ ماددىي بۇيۇم 
بىلەن تولۇقلىنىشى 


يۇقىرىدا قاراپ چىقىلغان پەرەز ئىنكار قىلىنغاندىن كېيىن › 
سەرپىيات قىسمىنى پۇل بىلەن تولۇقلىغاندىن تاشقىرى › ئۆمرى 
پۇتۈنلەي ئاخىرلاشقان تۇراقلىق كاپىتالنىمۇ ماددىي بۇيۇم بىلەن 

بىز يۇقىرىدا مۇنداق پەرەز قىلغانىدۇق : 

() 1 تۈركۈم ئىش ھەققى ئۈچۈن تۆلىگەن 1000 فوند 
ستېرلىڭنى ئىشچىلار ئوخشاش قىممەتتىكى ¢ 1 غا ء يەنى ئىستېمال 

بۇ يەردە 1000 فوند ستېرلىڭنى 1 تۈركۈم پۇل شەكلىدە 
ئالدىن تۆلەيدۇ دېيىش مۇشۇ پاكىننى چۈشەندۈرۈش ئۈچۈندۇر . 

ئالاقىدار كاپىئالىسنىك ئىشلەپچىقارغۇچىلار ئىش ھەققىنى پۈل 
بىلەن تۆلىشى كېرەك ؛ ئۇندىن كېيىن › بۇ پۇلنى ئىشچىلار 
تۇرمسۇش ۋاسئشىلىرىگە خىراجەثت قىلىدۇ . ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىتىلىرىنى سانقۈچىغا تىسپەتەن كېمخغقاندا ء ئۇلارنىڭ 
ئۆزگەرمەس كاپىتالى تاۋار كاپىتالىدىن ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىغا 
ئايلانغاندا . بۇ پۇل يەنە ئوبوروت ۋاسىتىسى سۇپىتىدە 
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ئى , ئىشلىتىلىدۇ. ئەلۋەتتە › بۇ پۇللار نۇرغۇن يول (ئۇششاق 
تەر ئۆي خوجايىنى › باج يىغقۇچى ھەم ئىشچىلار 
ج ئېھتىياجلىق بولغان دوختۇر قاتارلىق غەيرىي ئىشلەپچىقىرىش 
ئەسگەگىپسلىرى )ەن ئۇشمۇ . شۇڭا » ئۇلارتىڭ بەقىت بىر قىسيىلا 
1 تۈركۈمدىكى ئىشچىلارنىڭ قولىدىن 1 تۈركۈمدىكى 
كاپىتالىسنلار سىنىپىنىڭ فولىغا قايتنىپ كېلىدۇ . بۈ خىل 
ئايىلىنىش ئانچە - مۇنچە توختاپ قېلىشى مۇمكىن . شۇڭا . 
ك تەرەپتە چوقۈم يېڭى پۇل زاپىسى بولۈشى كېرەك . 
سى شەكىلنى تەنقىق قىلغاندا . بۇلارنىڭ ھەممىسى 
تەكشۈرۈلمەيدۈ . 

(6) بىز يۇقىرىدا بىر خىل ئەھۋالدا + 1 تۈركۈم يەنە 400 
چە تى پۇلنى ئالدىن تۆلەپ 1 تۈركۈمدىن بۇيۈم 
بر س بۇ پۇللار 1 تۈركۈمگە قايتىپ كېلىدۇ ؛ يەنە بىر 
خىل ئەھۋالدا . 1 تۈركۈم يەنە 400 فوند ستېرلىڭنى ئالدىن 
ئۆلەپ 1 تۈركۈمدىن بۇيۇم سېتىۋالىدۇ › بۇ پۇللار 1 تۈركۈمگە 
قېيكىپ كېلىدۇ دەپ پەرەز قىلغانىدۇق . بۇنداق پەرەز قىلىش 
زۆرۈر . چۈنكى › 1 تۈركۈمدىكى كاپىتالىستلار سىنىپى ياڭى ¶ 
تۇر ۇمىك كاپىتالىستلار سىنىپى ناۋار ئالماشتۇرۇشقا زۆرۈر 
بولغان پۇلنى ئوبوروتقا پەقەت بىر تەرەپلىمە ھالدا ئالدىن تۆلەيدۈ 
. پەرەز قىلىش ئۆز بېشىمچىلىق قىلغانلىق بولىدۇ . چۈنكى . 
ئالدىنقى پاراگرافتا 1 تۈركۈم قوشۇلغان پۇلنى ئوبوروتقا 
سېلىپ . (0)¢ 20001 نى پۇلغا ئايلاندۇرىدۇ دەيدىغان بىمەنە 
پەرەژدىن كقېچىش لازىسلىقىن كۆرسەتكەنىدۇق . ئەمدى 1 
تۈركۈم ئۆزى سى سېلىپ . بۇ پۈلنىڭ ياردىمى بىلەن تاۋار 
: قىممىتىنىڭ تۇراقلىق كاپىتنال سەرپىياتىنى تولۇقلايدىغان 
تەركىبىي قىسىمنى پۇلغا ئايلاندۇرىدۇ دەيدىغان تېخىمۇ بىمەنە 
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پەرەزلا قالدى . مەسىلەن . × ئەپەندىنىڭ ئىگىرىش ماشتىسىنىڭ 
بىر تەرەپتىن قىممەت باقىن سەرپىياتنا يوقاتقان نەرسە › يەنە بىر 


تەرەپتىن › پۇل سۇپىتىدە ئۇنىڭ قولىغا توپلىنىدۇ . ئەمدى مۇنداق 
پەرەز قىلىمىز . ¥ دىن × قىممىتى 200 فوند ستېرلىڭلىق پاخنا 
سېتىۋېلىپ .› بۇ 200 فوند ستېرلىڭنى ئوبوروتقا ئالدىن تۆلەيدۇ › 
¥ بۇ 200 فوند ستېرلىڭغا × تىن پاختا يىپ سېتىۋالىدۇ 0 بؤ 
6 قىد سىتېرلىڭ چ تىك قولسىا كىگىرىش ماشىنىسىنىڭ 
ئۆپرىشىنى قاپلايدىغان فوندىغا ئايلىنىدۇ دەپ پەرەز قىلايلى . بۇ 
ھالدا × نىڭ ئىشلەپچىقىرىش ئەھۋالى . ئىشلەپچىقارغان مەھسۇلاتى 
ۋە مەھسۇلاتنىڭ سېتىلىش ئەھۋالى قانداق بولۇشتىن 
قەتئىينەزەر . ئىگىرىش ماشىنىسى قىممىتىنىڭ زىيىنىنى تۆلەش 
ئۈچۈن › ئۇ يەنە 200 فوند ستېرلىڭنى ئېلىپ قالىدۇ . يەنى ئۇنىڭ 
ئىگىرىش ماشىنىسىنىڭ زىيىنى 200 فوند ستېرلىڭدىن باشقا › 
ئاخىرى يېڭى بىر ئىگىرىش ماشىنىسى سېتىۋېلىش ئۈچۈن › ئو 
ھەر يىلى ئۆز يانچۇقىدىن يەنە 200 فوند ستېرلىڭ پۈل چىقىرىپ 
قوشۈشى كېرەك . 
لېكىن › بۇ پەرەزنىڭ بىمەنىلىكى كۆرۈنۈشتىكىلا ئىمۋال , 

1 تۈركۈم نۇرغۇن كاپىتالىستلاردىن تەركىب تاپقان بولۇپ › 
ئۇلارنىڭ تۇراقلىق كاپىتالى تەكرار ئىشلەپچىقىرىشنىڭ تامامەن 
ئوخشاش بولمىغان مەزگىلىدە تۇرىدۇ . بەزى كاپىتالىستلار ئۈچۈن 
تۇراقلىق كاپىنال پۈتۈنلەي ماددىي بۇيۈم جەھەتتىن يېڭىلىنىش 
مەزگىلىگە يەتكەن بولسا . باشقا كاپىسالسىقلار گۈچۈن تۇراللىق 
كاپىتال شۇ باسقۇچقا يېتنىشتىن سەل يىراق تۇرغان بولىدۇ . 
كېيىنكى تۈركۈمدىكى ھەممە كاپىتالىست ئۈچۈن شۇ نەرسە 
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ئورتاقكى › ئۇلارنىڭ تۇراقلىق كاپىتالى ئەمەلىي تۈردە تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىلىشنى › يەنى ماددىي بۇيۇم جەھەتتىن يېڭىلىنىشنى 
تەلەپ قىلمايدۇ › ئىككىنچى تۈرلۈك قىلىپ ئېيتقاندا . بىرلا 
ئىپتىكى يېڭى ماددىي بۇيۇم بىلەن تولۇقلىنىشنى تەلەپ قىلمايدۇ . 
بەلكى ئۇنىڭ قىممىتى پۇل شەكلىدە جۇغلىنىپ بارىدۇ . ئالدىنقى 
تۈركۈسدىكى گاپىقائىستلار بولسا پۇتۇنلىي گمارخانا قۇرۇلغان 
ۋاقىتنتىكى ھالەتتە › يەنى بىر تەرەپتىن پۇل كاپىتالنى (تۇراقلىق 
ۋە تۇراقسىز ) ئۆزگەرمەس كاپىتالغا . ئىككىنچى تەرەپتىن ئەمگەك 
كۈچىگە . يەنى ئۆزگىرىشچان كاپىتالغا ئايلاندۇرۇۈش ئۈچۈن › پۈل 
كاپىتالنى ئېلىپ بازارغا چىققان ھالەتئە تۈرىدۇ (ياكى قىسمەن 
شۇنداق ھالەتنە تۇرىدۇ › بۇنىڭ بؤ يەردىكى مەسىلە بىلەن ئالاقىسى 
يوق ) . ئەمدى ئۇلار خۇددى باشتىكىدەك › پۈل كاپىتالنى قايتىدىن 
ئوبوروتقا سالىدۇ› دېمەك › تۇراقسىز كاپىتال بىلەن 
ئكۆزگىرىشچان كاپىتال قىممىتىنىمۇ . ئۆزگەرمەس تۇراقلىق 
كاپىتال قىممىتىنىمۇۈ ئوبوروتقا سالىدۇ . 

دېمەك . 1 تۈركۈمدىكى كاپىتالىستلار 1 تۈركۈمدىكى 
كاپىتالىستلار بىلەن ئالماشتۈرۈش ئۈچۈن ئوبوروتقا سالغان 400 
فوند سئېرلىڭنىڭ يېرسى ¥ تۈركۈمدىكى بىر قىسىم 
كاپىتالىستلاردىن . يەنى يالغۇز ئۆزلىرىنىڭ تۇراقسىز كاپىنال 
دائىرىسىگە كىرىدىغان ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى ئۆز 
ئاۋارلىرى بىلەن يېڭىلاپ قالماستىن › بەلكى تۇراقلىق كاپىتالنىمۇ 
ئۆز پۈلى بىلەن ماددىي جەھەتتىن يېڭىلايدىغان كاپىتالىستلاردىن 
كېلىدۇ. 1 تۈركۈمدىكى كاپىئالىستلارنىڭ قالغان يېرىمى 
ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ تۇراقسىز قىسمىنى ئۆز پۇلى بىلەن 
ماددىي جەھەتتىن تولۇقلىسىلا › تۇراقلىق كاپىتالنى ماددىي بۇيۇم 
جەھەتنىن يېڭىلىمىسىمۇ بولىدۇ › دەپ پەرەز قىلايلى . ئۈنداقتا › 
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قايتىپ كېلىدىغان 400 فوند ستېرلىڭ (1 تۈركۈم شۇنىڭغا 
ئىستېمال ۋاسىتىلىرىنى سېتىۋالسىلا قايتىپ كېلىدۈ ) ¶ 
تۈركۈمدىكى ئاشۇ ئىككى قىسىم كاپىتئالىستلار ئوتتۇرىسىدا ھەر 
خىل تەقسىم غىلىنىدۇ دېيىلسە . ھېچقانداق زىددىمەت 
تۇغۈلمايدۈ . بۇ 400 فوند ستېرلىڭ 1 تۈركۈمگە قايتىپ 
كې قىشۆ ; ليكىن ئىسلىسكى كاپىيالسخلارنىڭ قولىغا قاياىپ 
كەلمەي › شۇ 1 تۈركۈمدە ھەر خىل تەقسىم قىلىنىدۇ › يەنى شۇ 
تۈركۈمدىكى بىر قىسىم كىشىلەرنىڭ قولىدىن شۇ تۈركۈمدىكى 
ئىككىتچى بىر قىسىس كىشسلەرنىڭ قولىخا ئگۇتىدۇ , 

1 تۈركۈمدىكى كاپىتالىستلارنىڭ بىر قىسمى ئاخىرى ئۆز 
تاۋارلىرى بىلەن تولۇقلىغان شۇ بىر قىسىم ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىتىلىرىدىن ئاشقىرى › 200 فوند ستېرلىڭ پۇلنىمۇ ناتۋرال 
شەكىلدىكى يېڭى تۇراقلىق كاپىتال ئامىلىغا ئايلاندۇرىدۈ . 
ئۇلارنىڭ شۇنداق سەرپ قىلغان پۈللىرى خۇددى كارخانا قۇرغان 
ۋاقىتتىكىدە ەك . شۇ تۇراقلىق كاپىتال ھاسىل قىلغان تاۋار 
قىممىتىنىڭ سەرپىياتىغا باراۋەر تەركىبىي قىسمى سۈپىتىدە 
بىرنەچچە يىل داۋامىدىلا ئوبوروتتىن ئۆز قوللىرىغا ئارقا ‏ 
ئارقىدىن قايتىپ كېلىدۈ . 

1 تۇزككلۇم كاپىدالممىلىرىنىڭ يەك بعر قىسى 200 الب 
سئېرلىڭغا 1 تۈركۈمدىن ھېچقانداق تاۋار ئالمايدۇ . لېكىن 1 
تۈركۈم 1 تۈركۈم كاپىتالىستلىرىنىڭ بىر قىسمى تۇراقلىق 
كاپىتال ئامىلىنى سېتىۋېلىش ئۈچۈن سەرپ قىلغان پۇلنى ئۇلارغا 
تۆلەيدۇ . 1 تۈركۈم كاپىتالىستلىرىنىڭ بىر قىسمى ئۆزلىرىنىڭ 
تۋراقلىق ئماپىتال قىسمتىگە يېڭىلانغان ناتۇرال شەكلىد خايدا 
ئىگە بولسا . ئىككىنچى بىر قىسمى ئۆزىنىڭ تۇراقلىق كاپىتالىنى 
كەلگۈسىدە ماددىي بۇيۇم بىلەن تولۇقلاش ئۈچۈن تۇراقلىق كاپىتال 


0 » پاب ئاس تەكرار ئىشلىپچىقىرىش 911 
قىممىتىنى پۇل شەكلىدە جۇغلاپ بارىدۈ . 

يۇقىرىقى ھەر خىل ئالماشتۇرۇشلار تاماملانغاندىن كېيىن . 
بىزنىڭ تەتقىق قىلىش نىشانىمىز ئىككى تەرەپ ئۆز ئارا 
ئالماشتۈرىدىغان تاۋار قالدۇقى بولىدۇ : ئۇلار 1 تۈركۈم تەرەپتە 
8 1 تۈركۈم تەرەپتە :400 بولىدۇ .© بىز 1 تۈركۈم 
قىممىتى 800 بولغان تاۋارنى ئالماشتۇرۈش ئۈچۈن › 400 پۇلنى 
ئالدىن تۆلەيدۇ دەپ پەرەز قىلايلى . 400 نىڭ يېرىمى (= 200 ) 
قانداق بولۈشتىن قەتئىينەزەر . ئىلگىرىكى 200 پۈلنى خوراش 
قىممىتى سۇپىتىدە جۇغلىغان › ئەمدى بولسا قايتىدىن يەنە ئۆزىناڭ 
تۇراقلىق كلپىدالىنىڭ ناتۇرال شەگلىگە ئايلاندۇرغان كاللد قىسىم 
¢ 1 دىن چىقىم قىلىنىشى كېرەك . 

1 تۈركۈم بىلەن 1 تۈركۈمنىڭ تاۋار كاپىتال قىممىتى . 
ئۆزگىرىشچان كاپىتال قىممىتى ۋە قوشۇمچە قىممەتنىڭ پۈتۈنلەي 
1 تۈركۈم ياكى 1 تۈركۈمدىكى تاۋارلارنىڭ ئۆزىدىكى ئالاھىدە 
ىسبەي قىسى گىپادىلەنىنىگە ئوخشال . ئۆژگىرمەس قاپىتال 
ىکی تۇراقلىق كاپىتالغا ئايلاندۈۇرۈشنىڭ زۆرۈرىيىتى 
بولمىغان ناتۇرال شەكىل . ۋاقتىنچە يەنىلا ئاستا - ئاستا پۇل 
شەڭلمد+ -بۇغلاشقا ئېگىشلىك بولغان كاشۆ قىسىم شبمەتبۇ شۇتداق 
سپاسىلمدىسۇ ‏ بۇ ير ]1 تاركۇمنىڭ باتىك مىقبارمىىش 
تاۋارلىرى (مىسالىمىزدىكى قالدۇقنىڭ يېرىمى = 200 ) پەقەتلا 
ئالماشتۇرۇش ئارقىلىق پۇل شەكلىدە توپلىنىپ ئۇپرايدىغان مۇشۇ 
قىممەتنى ئۈستىگە ئالغۇچى بولىدۇ . (1 تۈركۈمدىكى بىر قىسىم 
كاپىتالىستلار › يەنى ماددىي بۇيۈم ئارقىلىق تۇراقلىق كاپىتالنى 
يېڭىلايدىغان ئاشۇ بىر قىسىم كاپىتالىستلار تاۋار مىقدارى ‏ ب 


(( 6 بەوشىكى سانمۇ يۇقىرىقى پەرەر سانغا ئوخشىمايدۇ لېكىن بۇنىڭ ۋەقە ق 
ياش § ; ەت ت ا بيلىىى ۋا © 5 


912 3 بۆلۈم ‏ ئىجنىمائىي ئومۈمىي كاپىتالنىڭ تەكرار ئىشلېچىقىرىش ۋە ئوبوروتقا سېلىلىنى 
يبەردە پەقەت ئۈنىاڭ قالدۇقى بولۈپ ئىمادىلىلدۇ ‏ دىكى ئۈپراشقا 
ۋەكىللىك قىلىدىغان قىسمى ئارقىلىق ئۇپرايدىغان قىممەتنىڭ بىر 
قىسمىنى رېئاللاشتۇرغان بولۇشى مۇمكىن . لېكىن . ئۇلارغا 
نىسبەتەن ئېيتقاندا يەنە 200 پۈلنى رېئاللاشتۇرۇش كېرەك ) . 
بۇ قالدۇق ئالماشتۇرۇشىدا . 1 تۈركۈم ئوبورونقا سالغان 
0 فوند ستېرلىڭنىڭ قالغان يېرىمى (= 200 ) بولسا .› 1 
تۈركۈمدىن ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ ئوبوروث تەركىبىي قىسمىنى 
قىسمىنى ئوبورونقا 1 تۈركۈمدىكى بۇ ئىككى قىسىم كاپىتالىستلار 
بۇيۇم بىلەن يېڭىلىغان ئاشۇ قىسىم كاپىتالىستلار سالغان بولۇشى 
تۈركۈمدىن تۆۋەندىكىلەر ئېلىپ كېكىلىيدزۇ : ل پەقەت تۇراقلىق 
. تىدىكى تاۋار ؛ 2 . پەقەت 1 تۈركۈمدىكى ئۆزگەرمەس 
ئۆزىنىڭ 1 تۈركۈمگە سېتىپ بېرىشكە تېگىشلىك پۈتۈن يىللىق 


تاۋار مەھسۇلاتىنى سېتىۋېتىدۇ . لېكىن . ئۇنىڭ ُّ قىسىم 
قىمممتى + يەنى 400 فوند سئېرلىڭ ئەمدى 1 تۈركۈمدە پۈل 
شەكلىدە قالىدۇ . بۈ پۈل پۇللاشقان قوشۇمچە قىممەت بولۈپ › 
گىرىم سۈپىقىس كىسةېسال ۋاسىشلىرىگڭ قىشلىسلىلي كېرەكا . 
دېمەك › 1 تۈركۈم بۇ 400 فوتد ستېرلىڭغا ¶1 تۈركۈمنىڭ 
قىييىتى, 400 بولغان بارلىق ئاۋار مەھسۇلائىتى سېتىۋالىدۇ . 
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شۇنداق قىلىپ › بۇ پۇل 1 تۈركۈمدىكى تاۋار ئېلىپ كېتىلگەندە 
1 تۈركۈمگە قايتىپ كېلىدۇ . 

ئەمدى بىز ئۈچ خىل ئەھۋالنى پەرەز قىلىمىز . 1 تۈركۈمدە 
تۇراغلىق كاپىتالنى ماددىي بۇيۇم بىلەن تولۇقلايدىغان 
ق تالىستلارى  1&‏ قىمىسج قىي االيسىز « ¡ تېركۈيدم 
تۇراقلىق كاپىتالنىڭ سەرپىيات قىممىتىنى پۇل شەكلىدە توپلاپ 
بارىدىغان كاپىئالىستلارنى  2«‏ قىسىم » دەپ ئائايمىز . بۇ گۈچ 
خىل ئەھۋالنىڭ بايانى تۆۋەندىكىچە : (م) تاۋار شەكلىدە ھېلىمۇ 
قالدۇق بولۇپ 1 تۈركۈمدە ساقلىنىپ تۇرغان 400 نىڭ بىر 
ئۇلۈشى 1 قىسىم ۋە 2 قىسىم ئۈچۈن ( ± دىن تەگسۇن 
دەيلۇق ) ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ مەلۇم مىقدارىدىكى تۇراقسىز 
قىسمسنى ئولۇقلايدۇ ؛ (6) 1 - قىسىم ئۆزىنىاڭ ھەممە ئاۋارلىرىنى 
سېشىپ بولغان بولىدۇ . دېمەك 2 قىسىمدا سېتىشقا تېگىشلىك 
يەنە 400 قالغان بولىدۈ ؛ (©) 2 - قىسىم سەرپىيات قىممىتئىنى 
ئۈستىگە ئالغان 200 دىن باشقا › ھەممە تاۋارلىرىنى سېتىپ 
بولغان بولىدۇ . 
شۇنداق قىلىپ › بىز تۆۋەندىكىدەك تەقسىمات ئەھۋالىنى 
كۆرىمىز : 

() 1 تۈركۈمنىڭ قولىدا قالغان تاۋار قىممىتى = »400 
نىڭ 100 ى 1 - شىسىيغا ۋە 300 ى 2 شىسىمغا ئەئەللۇق : 
بۇ 300 ساڭ 200 ی سەرپىپاتقا ۋەكسىللىك قىلىدۇ . بۇ سالدا . 
1 تۈركۈم 1 تۈركۈمدىن ناۋار ئېلىش ئۈچۈن 1 تۈركۈمگە 
قايتۈرۈپ بەرگەن 400 فوند ستېرلىڭ پۈلنىڭ ئىچىدە 300 نى 
دەسلەپتە 1 - قىسىم ئالدىن تۆلىگەن › يەنى ئؤ بۈنىڭ 200 ىنى 
1 تۈركۈمدىن تۇراقلىق كاپىتال ئامىلىنى ناتۇرال شەكىلدە 


914 3 . بۆلۈم ‏ ئىجتىمائىي ئومۇمىي كاپىتالنىڭ تەكرار ئىشلەپچىقىرىش ۋە ئوبوروتقا سېلىنىشى 
تۈركۈم بىلەن ناۋار ئالماشتۈرۈش ۋاسىتىسى قىلغان ؛ 2 قىسىم 


بولسا بۇ 400 نىڭ پەقەت 3 قىسمىنى › يەنى 0 ىتى الضم 


تۆلىگەن بولۇپ . بۇنىمۇ ئۆزىنىڭ 1 تۈركۈم بىلەن تاۋار 
ئالماشتۇرۇش ۋاسىتىسى قىلغان . 

ەمەك „ بۇ 400 بۇلنىڭ 300 ىي 1 قىسىم . 100 ىي 
2 - قىسىم كالدىن تۇلىگىن . 

لېكىن › بۇ 400 مۇنداق قايتىپ كېلىدۇ : 

1 - قىسمىغا 100 ى › يەنى ئۆزى ئالدىن تۆلىگەن پۈلنىڭ 
± ئۈلۈشىلا قاينىپ كېلىدۇ . لېكىن قالغان 5 ئۈلۈشىنىڭ 
ئورنىنى ئۆزى ئىگە بولغان قىممىتى 200 بولۇپ يېڭىلانغان 
تۇراقلىق كاپىنال بىلەن تولۇقلايدۈ . قىممىنى 200 بولغان بۇ 
تۇراقلىق كاپىتال ئامىلىنى سېتىۋېلىش ئۈچۈن ء 1 قىسىم پۇلنى 
1 تۈركۈمگە بېرىدۇ - يۇ . لېكىن شۈنىڭدىن كېيىن ھېچقانداق 
ئاۋار ساتسايەبۇ . ئەت شۇ بۇلنىڭ تۇزىنى قالغاندا „ 1 = قىسىم 1 
تۈركۈم بىلەن قارىمۇقارشى تۇرۇپ › پەقەت سېتىۋالغۇچى بولىدۇ › 
شۇنىڭدىن كېيىن فقايتا ساتقۇچى بولۇپ ئوتتۇرىغا چىقمايدۈ . 
دېمەك › بؤ پۈل 1 قىسىمغا قايتىپ كەلمەيدۇ ؛ بۈنىڭ ئەكسىچە 
بولغاندا › 1 - قىسىم تۇراقلىق كاپىتال ئامىللىرىنى 1 تۈركۈمدىن 
بىكارغا قالغان بولىدۇ  .‏ 4 قىسىم قالنىس ئۆلىغىن يېلنىڭ 


7 "" 1 وا ) ' & . ءِ 7 ء 3 
سوپىنشىدە چىقىپ ئۆزى ئۆزگەرمەس كاپىتالىنىڭ تۇراقسىز 


تەركىبىي قىسيمنى سېعىۋالندۇ , 1 تۈركۈم شؤ پۈلنىڭ ئۆزىك 
1 قىسىمدىن 100 قىممەتتىكى ئاۋار قالدۇقىنى سېتىۋالىدۇ . 
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دېمەك › بۇ پۇل 1 - قىسىمنىڭ قولىغا (1 تۈركۈمنىڭ 1 
قىسمىغا ) قايتىپ كېلىدۇ . چۈنكى 1 قىسىم ئاۋارنىڭ خېرىدارى 
سۇپىتىدە ئوتتۇرىغا چىققاندىن كېيىن › يەنە دەرھال تاۋار ساتقۇچى 
بولۇپ ئوتتۇرىغا چىقىدۇ . ئەگەر بۇ پۇل قايتنىپ كەلمىسىدى . 1 
تۈركۈم  1(‏ قىسمى ) 100 قىممەتتىكى ئاۋارغا ئىگە بولۇش 
ئۈچۈن ئالدى بىلەن 100 قىممەتتىكى پۈلنى . ئاندىن يەنە. 100 
تاۋارنى 1 ئۈركۈمگە بەرگەن بولاتتى . يەنى ئۆز تاۋىرىنى ˆ1. 
تۈركۈمگە تەقدىم قىلغان بولاتتى . 
8 پۇل شوشغان 2 قىسىمغا 0 پۈل قايتنىپ كېلىدۇ ; 
بۇ پۇلنىڭ 100 ى ئۇنىڭغا باشتا خېرىدار سۇپىتىدە ئوبوروتقا 100 


قايتۇرۇۋالغانلىقى ئۈچۈن قاينىپ كېلىدۇ ؛ بۇ پۇلنىڭ 200 ی 
ئۇنىڭغا خېرىدار سۈپىتىدە ئەمەس › بەلكى 200 قىمەتتىكى تاۋارنى 
ساتغۇۈچى سۈپىتىدە فۇنكسىيە ئۆتىگەنلىكى ئۈچۈنلا قايتىپ 
كېلىدۈ . دېمەك › بۇ پۇل 1 تۈركۈمگە قايتىپ كېلەلمەيدۇ . شۇڭا 
تۇراقلىق كاپىتالنىڭ سەرپىياتى 1 تۈركۈم  1(‏ قىسى ) 
تۇراقلىق كاپىتال ئامىللىرىنى سېتىۋالغاندا ئوبورونقا سالغان پۇل 
بىلىن تولۇقلىنىدۈ؛لېكىن.بۇ پۇل 2 
قىسمىنىڭ قولىغا 1 قىسمىنىڭ پۆلى بولۇپ ئەمەس . بەلكى 1 
تۈركۈمگە تەئەللۇق بولۇپ قاينىپ كېلىدۇ . 

(®© مۇشۇ پەرەز بويىچە › 1¢ نىڭ قالدۇقى مۇنداق 
تەقسىملىنىدۇ : 1 قىسىم 200 پۇلغا › 2 قىسىم 400 ئاۋارغا 
ئىگە بولىدۇ . 

1 - قىسىم ئۆزىنىڭ بارلىق ئاۋارلىرىنى سېنىپ بولغان 
بولىدۇ › لېكىن 200 پۇل ئۇنىڭ ئۆزگەرمەس كاپىتالىنىڭ ماددىى 
بۇيۇم جەھەتتىن يېڭىلىنىشى لازىم بولغان تۇراقلىق تەركىبىى 
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شىسىنىڭ ئۆزگەرگین شەڭلىدۇر , شۇگا. 1 اسسىم بۇ بارىە 
خېرىدار سۈپىتىدىلا ئوتتۇرىغا چىقىدۇ ؛ ئۇ بۇ يەردە ئۆزىنىڭ 
پۇلىغا ئەمەس › بەلكى 1 تۈركۈمنىڭ تۇراقلىق كاپىتالنىڭ ماددىي 
ئامىلى تۈسىنى ئالغان تەڭ قىممەنتىكى تاۋىرىغا ئىگە 
بىرلىسدز „ 2 „ قىسىم لىق كۆپ بولقاغا نىر  ¶‏ كۇركۇم 
ئۆزى بىلەن 1 تۈركۈم ئوتتۇۈرىسىدىكى تاۋار ئالماشتۈرۈش ئۈچۈن 
زادى ئالدىن پۇل تۆلىمىگەن بولسا ) ئوبوروتقا 200 فوند 
ستېرلىڭلا پۈل سالىدۇ . چۈنكى ئۇ ئۆز تاۋىرىنىڭ قىممىتىنىڭ 
يېرىمىدىن ئېيتقاندا . پەقەت ‏ :1 تۈركۈمگە نەرسە ساتغۈچى 
ساتارمەن بولىدۇكى › 1 تۈركۈمدىن نەرسە سېتىۋالغۇچى خېرىدار 
بولمايدۇ . 

0 فوند ستېرلىڭ ئوبوروتتىن 2 قىسىمغا 
قايتىپ كېلىدۈ ؛ بۇنىڭ 200 ى ئۇنىڭغا شۇنىڭ ئۈچۈن قايتنىپ 
كېلىدۇكى . ئؤ خېرىدار سۈپىتىدە 200 نى ئالدىن تۆلىگەن ؛ 
تسىس 208 ئاۋارنى ساتشۇچى يولغىتىغا ‹ شط 200 رى 
سشئېرلىىقى قايلۇرۇۋالىدۇ. يەك 200 ى تانىڭغا ئىلگىرى 
1 تۈركۈمگە قىممىتنى 200 بولغان تاۋارنى سېتىپ بەرگەنلىكى . 
ئەمما شۇ مۇناسىۋەت بىلەن 1 تۈركۈمدىن ئاشۈ تاۋارنىڭ 
قىممەتدىشىنى ئالمىغانلىقى ئۈچۈن قاينىپ كېلىدۇ  .‏ 

(6) 1 قىسىم 200 پۇلغا ۋە .200 تاۋارغا ئىگە بولىدۈ ؛ 

قىسىم (200:)0 تاۋارغا ئىگە بولىدۇ . 

بۇ پەرەز بويىچە . 2 قىسىمنىڭ ھەرقانداق پۈل ئالدىن 
تۆلىشى ھاجەتسىز › چۈنكى ئۇ 1 تۈركۈم بىلەن قارىمۇقارشى 
تۇرۈپ › خېرىدار سۈپىنىدە ئەمەس › پەقەت ساتقۇچى سۈپىتىدە 
فۈنكسىيە ئۆتەيدۇ › دېمەك . ئۇ خېرىدار كۈتۈپ تۇرۇشقا مەجبۈر 
بولىشا . 


0 - باب ئاددىي نەكرار ئىشلەپچىقىرىش 917 
« قىسىم 400 قوند سشېرلاڭ پؤل كالىس تۆلىيدۈ „ بۇنشاڭ 
0 ىنى 1 تۈركۈم بىلەن ئۆزئارا تاۋار ئالماشتۇرۇۈش ئۈچۈن 
ئالدىن تۆلەيدۈ › قالغان 200.ىنى بولسا ساپلا سېتىۋېلىش 
ۋا سىتىسى قىلىپ .› 1 تۈركۈمدىن تاۋار سېتىۋېلىشقا سەرپ 
قىلىدۇ . ئۇ كېيىنكى 200 فوند ستېرلىڭ پۇل بىلەن تۇراقلىق 
كاپىتال ئامىللىرىنى سېتىۋالىدۈ . 
تۈركۈم 200 فوند ستېرلىڭ پۈل بىلەن 1 قىسىمدىن 
0 تاۋار سېتىۋالىدۇ ؛ بۇنىڭ بىلەن 1 قىسىمنىڭ شؤ تاۋار 
ئالماشتۈرؤشى ئۈچۈن ئالدىن تۆلىگەن 200 فوند ستېرلىڭ پۈل 
ئۆزىگە قايتنىپ كېلىدۇ ؛ 1 تۈركۈم باشقا 200 فوند ستېرلىڭ 
(بۇنىمۇ 1 - قىسىمدىن ئالغان ) پۈلى بىلەن 2 قىسىمدىن 200 
تاۋار سېتىۋالىدۇ ؛ شۇنىڭ بىلەن 2 قىسىمنىڭ تۇراقلىق كاپىنال 
سەرپىياتى ئۆزىدە پۈل شەكلىدە يىغىلىپ بارىدۈ . 
بىز () شاراقىتىدا تەيییار ئاۋارنى ئالماشتۇرۇش 
ئۈچۈن كېغخسىخضان 200 پۇلنى `1 تۈركۈم  1(‏ 
قىسمى ) ئەمەس . 1 تۈركۈم ئالدىن تۆلەيدۇ › دەپ پەرەز 
قىلغىنىمىزدىمۇ . ئەھۋالدا ھېچقانداق ئۆزگىرىش بولمىغان 
بولاتنى . ئەگەر 1 تۈركۈم ئاۋۋال 1 تۈركۈمنىڭ 2 قىسمىدىن 
0 ئاۋار سېتىۋالسا  ›‏ گېيىنكىسىدە سېتىشقا بولىدىغان شۇ 
تاۋار قالدۇقىلا بار دەپ پەرەز قىلساق بۇ 200 فوند ستېرلىىڭ 
1 تۈركۈمگە قاينىپ كەلمەيدۇ › چۈنكى . 1 تۈركۈمنىڭ 2 
قىسمى يەنە خېرىدار سۈپىتىدە ئونتۇرىغا چىقمايدۇ . لېكىن بۇنىڭدا 
1 تۈركۈمنىڭ 1 قىسمى تاۋار سېتىۋېلىش ئۈچۈن سەرپ قىلىشقا 
تېگىشلىكڭ 0 فوند ستېرلىڭ پۈلغا . بۇنىڭ سىرنىدا 
ئالماشتۇرۇشقا تېگىشلىك 200 تاۋارغا . دېمەك . 1 تۈركۈم بىلەن 
ئالماشتۇرۇشقا تېگىشلىك جەمئىي 400 گە ئىگە . شۇڭا. 200 


918 3 . بۆلۈم ‏ ئىجتىيائىي ئويۇمىي كاپىتالنىڭ تەكرار ئىشلەېچىقىرش ۋە ئوبوروتقا سېلىلىنى 
فوند ستېرلىڭ پۇل 1 تۈركۈمنىڭ 1 قىسمىدىن 1 تۈركۈمگە 
قايتنىپ كېلىدۇ . ئەگەر :1 تۈركۈم مۇشۇ پۇل بىلەن ¶ 
تۈرگۈمنىڭ 1 „ قىسىسدىن يەنە 200 ئاۋار سېتىۋالىدىغان بولسا . 
ئۇ چاغدا 1 تۈركۈمنىڭ 1 قىسمى 1 تۈركۈمدىن 400 ئاۋارنىڭ 
كېلسدۇ. 1 قىسىم 1(3 : قاراقلىق #ماپىعال اىللىرىنىڭ 
خېرىدارى سۈپىتىدە 200 فوند ستېرلىڭ پۈلنى سەرپ قىلغان 
بولىدۇ ؛ شۇنىڭ ئۈچۈن › بۇ پۇل 1 - قىسىمنىڭ ئۆزىگە قايتىپ 
كەلمەيدۈ .› بەلكى ¶ تۈركۈمنىڭ 2 قىسمىدىكى تاۋار قالدۇقى 
©200 نى پۇلغا ئايلاندۇرۇش ئۈچۈن سەرپ قىلىنىدۇ ؛ 1 تۈركۈم 
ناۋار تاقاقعۆر ۇشقا سەرپ قىلغان 2100 قىن ستېرنىڭ پۇل £ 
تۈركۈمنىڭ 2 - قىسمى ئارقىلىق ئەمەس .› 1 تۈركۈمنىڭ 1 
قىسمى ئارقىلىق - 1 تۈركۈمگە قايتىپ كېلىدۇ . 1 تۈركۈمگە 
ئۆزىنىڭ 400 تاۋىرى ئورنىغا قىممىتى 400 بولغان ناۋار 
قىممەتدىشى قايتىپ كېلىدۇ ؛ 1 تۈركۈمگە يەنە ئۆزى 800 تاۋارنى 
ئالماشتۇرۇش ئۈچۈن ئالدىن تۆلىگەن 200 فوند ستېرلىڭ پۇلمۇ 
قايتىپ كېلىدۇ . شۇنداق قىلىپ ھەممە ئىش ئۆز جايىدا بولىدۇ . 


1. 1000¥ + 0 


1 ± 2000. 


**""" غ±=°=°=< = <`°* °^ | 
®1 . اإ1] 200 پۇل + :2005 4 / - :200 ® ۋر 
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مۇنداق بولىدۈ : 

1 . 200¥ 4 20012. 

¶ , 11 0 پۈل + 200 تاۋار + (2) 200¢ ناۋار . 
1 تۈركۈمنىڭ 1 قىسمىنىڭ .200 تاۋىرى بىلەن ® 1 200 
(تاۋار ) ئالماشقانلىقى ھەمدە 400 ناۋار ئالماشتۇرۇلغان چاغدا ¡ 
تۈركۈم بىلەن ¶1 تۈركۈم ئوتتۇرىسىدا ئوبوروتتىن ئۆتكەن پۇلنىڭ 
ھەسمىسى ئالدىن تۆلىگۈچىنىڭ (1 تۈركۈم ياكى ¶ 
تۈركۈمنىڭ ) قولىغا قايتنىپ كەلگەنلىكى ئۈچۈن . بۇ پۇلنىڭ ] 
تۇركۈم بىلەن £ ئۈركۈم قوشۋرىسىمىكى تالباشتۇرۇش ئاسلى 
بولۈشى ئەمەلىيەتتە بىز بۇ يەردە مۇھاكىمە قىلىۋاتقان مەسىلىنىڭ 
ئامىلى بولالمايدۇ ياكى باشقىچە قىلىپ ئېپتايلى : ئەگەر 
بىسۇ 20018 ¡تاۋار ) بىلەن 1¢ 800 (£ ئۈرگۈمنىڭ 1 
قىسمىدىكى ئاۋار )نىڭ ئالماشتۇرۇلۇشىدا پۇل سېتىۋېلىش 
ۋاسىنىسى قئەمەس . شۇ جۈملىدىن تار مەسدىكى «توبوروث 
ۋاسىشىسى »مۇ ئەمەس › بەلكى تۆلەش ۋاسىتىسىلا بولۇپ فۇنكسىيە 
ئۆتەيدۇ دەپ پەرەز قىلساق . ئۇ چاغدا شۇ روشەن 
بولىدۈكى ›. ®2001 تاۋار بىلەن ¢ 2001 تاۋارنىڭ  1(‏ 
قىسمىنىڭ ) قىممىنى ئەڭ بولغانلىقى . قىممىتى 200 بولغان 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى بىلەن قىممىتنى 200 بولغان 
ئىستېمال ۋاسىتىلىرى ئالماشتۇرۇلغانلىقى ئۈچۈن › پۇل بۇ يەردە 
پەقەت خىيالىي تەرىزدىلا فۈنكسىيە ئۆتەيدۇ › ھەرقانداق بىر 
تەرەپنىڭ كېمىنى تۆلەيمەن دەپ ئەمەلدە ئوبوروتقا پۇل 
سېلىشىنىڭ ھاجىتى يوق . شۇنىڭ ئۈچۈن › بىز پەقەت 8 1 °00 
تاۋار بىلەن ئۈنىڭ قىممەتدىشىنى › يەنى ¢ 2001 تاۋار  1(‏ 
قىىسمىناڭ اش 1 تت#ركۈم يىلەن 1 تۈركۈىدىن چىقىرىپ 
تاشلىغىنىمىزدىلا . مەسىلە ئاندىن ساپ ھالىتىدە ئايان بولىدۇ . 
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1 تۈركۈم بىلەن 1 تۈركۈمنىڭ بىر بىرىنى ئىستىسنا 
قىلىدىغان ئەڭ قفىممەتنىكى ئىككى ئاۋار مىقدارىنى چىقىرىپ 
تاشلىغاندىن كېيىن . ئالماشتۈرۈش ئۈچۈن بىرلا قالدۇق قالىدۈ . 
بۇنداق ئەھۋالدا . مەسىلە ساپ ھالەتتە ئايان بولىدۇ › يەنى مۇنداق 
بولىدۇ : 

1 .380 ناۋار . 

1 „ (1) 82006 ۇل +(23) :200 تاۋار ; 

بۇ يەردە شۇنىسى ئېنىقكى ج 1 تۈركۈمنىڭ 1 قىسمى 200 
بولغان 2001¥ نى سېتىۋالىدۇ؛ دېمەك .1 
تۇركۇسنىڭ 1 قىسىسدنش تۇراقلىق كاپىقال مادەس چەبنەتدىئ 
يېڭىلىنىدۇ . 1 تۈركۈمدىكى 200 قوشۇمچە قىممەتمۇ تاۋار 
قەكتىمىن [كىئلىپچىقىرىشى ۋاسىلسلىرى „ يەتى تۇراقلىق كاپىھال 
ئامىلىدىن ) پۈل شەكلىگە ئايلىنىدۈ . 1 تۈركۈم بۈ پولغا 
1 تۈركۈىنىڭ 2 قىسمىدىن ئىستېمال ۋاستىلىرى 
سېتىۋالىدۇ ؛ 1 تۈركۈم ئۈچۈن ئېيتقاندا نەتىجە مۇنداق بولىدۇ : 
1 قىسىم ئۆزىنىڭ ئۆزگەرمەس كاپىتالىنىڭ تۇراقلىق تە ركىبىي 
قىسمىنى ماددىي جەھەتتىن يېڭىلايدۇ ؛ 2 قىسمىدا ئۆزگەرمەس 
كاپىتالنىڭ باشقا بىر تەركىبىي قىسمى (تۇراقلىق كاپىنال 
سەرپىياتىنى تولۇقلايدىغان تەركىبىي قىسمى ) پۈل شەكلىدە 
يىغىلىپ قالىدۇ ؛ بۈ ھال شۇ تەركىبىي قىسىم ماددىي جەھەتتىن 
يېڭىلانغانغا قەدەر ھەر يىلى تەكرارلىنىۋېرىدۇ . 

بۇ بەردە ئالدىنقى شەرت تەھقىق شۇ بولىدۈكى › ¶ 
تۈركۈمدىكى ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ بۇ تۇراقلىق تەركىبىي 
قىسمى › يەنى ئۆزىنىڭ پۈتۈن قىممىتى بويىچە قايتىدىن پۇلغا 
ئابلىنىدىغان ۋە شۇ ۋەجىدىن ھەر يىلى ماددىي جەھەتتىن 


26 باب ئاددىي نەكرار ئىشلەپچىقىرىش 01 
يېڭساسسىنغان ئۇراقلىق تركىبس قىسى إ¶ „ قىسىېنىڭ ' † 
تۈركۈمدىكى ئۆزگەرمەس كاپىتالدىىڭ باشقا باشقا بىر تۇراقلىق تەركىبىي 
قىسمىنىڭ يىللىق سەرپىياتىغا › يەنى كونا ماددىي بۇيۇم شەكلىدە 
شۈنكسىيە ئۆتىۋېرىدىغان ۋە سەرپىياتى (يىنى ئۆزى ئمىششىراك 
قىلىپ ئسشلىپسقارغان ئاۋارلارغا كۆتۈپ كەتگىن قىببىش 
سەرپىيانى ) ئاۋۋال پۇل بىلەن تولۇقلىنىدىغان تۇراقلىق تە ركىبىي 
قىسمىنىڭ يىللىق سەرپىپاتىغا باراۋەر بولۇشى لازىم . شۇڭا . 
بۈنداق تەڭپۇڭلۇۈق كۆلىمى ئۆزگەرمەيدىغان تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىشنىڭ قانۇنىيىتى بولسا كېرەك ؛ ئىككىنچى تۈرلۇى 


ئىشلەيم پچىقارغۇۈچى 1 تۈركۈم 1 تۈركۈم ئۈچۈن بىر تەرەپتنىن 


ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ تۇراقسىز تەركىبىي قىسمىنى › يەنە بىر 
تەرەپتىن › تۇراقفلىق تەركىبىي قىسمىنى يەتكۈزۈپ بېرىپ 
تۇرغاچقا . ئەمگەكنىڭ 1 تۈركۈمدىكى تەقسىمات ئىسبىتى 
گۆزگىرمىسلىكى كېرەك . 

بؤۈ بىز مەسىلىنى چوڭقۇرراق مۇھاكىمە قىلىشقا 
كىرىشىشتىن ئىلگىرى . ئالدى بىلەن (1) ¢ 1 نىڭ قالدۇقى بىلەن 
(2) 16 نىڭ قالدۇقى باراۋەر بولمىسا ئىشنىڭ قانداق تۈس 
قالىدىغانلىقىنى كۆرۈپ چىتىشىمىز كېرەك . ئالدىنقى قالدۇق 
كېيسىكىسىدىن كۆپ ياڭى ئاز بولۇشى سۇمنگىن ‏ ئۇۋەندە بۇ ڭىڭگى 
خىل ئەھۋالنى نۆۋەت بويىچە تەكشۈرۈپ چىقىمىز : 


بىرىنچى خىل ئەھۋال: 


¦ 0 9800 ; 
1 . (1) 220 (پۇل شەكلى ) + (2) 200¢ (تاۋار شەكلى ) 
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بۇ يەردە › ¢ 1 (1) بولسا . 200 فوند ستېرلىڭ پۇلغا تاۋار 
18¥ 200 نى سېتىۋالىدۇ ؛ 1 تۈركۈممۇ شۇ پۇلغا 2001 (2) 
نى › يەنى پۇل شەكلىدە توپلىنىپ تۇرىدىغان تۇراقلىق كاپىتالنىڭ 
قاېسھالنىڭ تەركىبىي شىسي پزلقا ئايئىتىدۇ , ىكىئ پۇل 
شەكلىدىكى @1(7801) نانۋرال شەكىلدىكى تۇراقلىق كاپىتالغا 
پا المايغۇ . 

بىز 1¥ نىڭ قالدۇقىنى 200 ئەمەس › بەلكى 220 دەپ 
بېكىنسەك › 20001 دىكى ئىلگىرىكى ئالماشتۈرۈش ئارقىلىق 
ھەل قىلىنغىنى 1800 ئەمەس . بەلكى 1780 بولىدۇ بۇنىڭدا بۇ 
خىل نۇقسان يوقىلىپ › تۆۋەندىكى نەتىجە ھاسىل بولىدۇ : 

. 2208 + 1 

1 . (1) 2906 (پۇل شەكلى ) + (2) 200 (تاۋار شەكلى ) . 

نىڭ 1 قىسمى 220 فونه ستېرلىڭغا «2201 نى 
سېتىۋالىدۇ . ئۈنىڭدىن كېيىن 1 تۈركۈم 200 فوند ستېرلىڭغا 
¢ 1 200 (2) تاۋارنى سېتىۋالىدۇ . لېكىن › بۇ ۋاقىنتا 1 تۈركۈم 
تىرەیقە پىقەت پۇل شەكلىد. ساقلىنغان , كىسقېمال ااسىكلىر ىگي 
ئىشلىتىلمەيدىغان بىر قىسىم قوشۇمچە قىممەت بولغان 20 فوند 
سئېرنىڭ پۇل قاتىدۆ . شۇناق قىلىپ „ شيىنچىلىق »£ 1 - 
قىسىم )دىن 18 غا يۆتكىلىدۇ . 

پەنە بىر تەرەپتىن » يىز ¢ ¶ نىڭ 1 قىستى 1¶¢6 2 - 
قىسمى )دىن كىچىك بولىدۇ دەپ پەرەز قىلساق . تۆۋەندىكىگە 


ء 


ئېرىشىمىز : 


ئىككىنجى خىل ئەھۋال: 


1 . 2008 (تاۋار شەكلى ) .. 
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1 . (1) 180 (پۇل شەكلى ) + (2) 200 (تاۋار شەكلى ) . 
8# 18¥ تى سېشۋالىشۆ : ¡ تۈرگۈمبؤۈ بۈۇلشا £ تكۈركۈب 
ي : قىسى )دىن ئوخشاش قىممەتتىكى تاۋار › يەنى (2) ¢ 1 180 
لى سېتىۋالىدۇ ± شۇڭا ء بىر تەرەپشىن :20:118 سېتىلمايدۇ ± پەئە 
بەر تەرەپقە (2) ¢ 801 سېتىلمايدۈ ؛ جەمئىي قىممىتى 0 بولغان 
1 تۈركۈمدىكى قالدۇق ¬ 180 دەپ پەرەرز قىلساقمۈ ء 
ھېچقانداق پايدىسى يوق . بۇنداق بولغاندا . 1 تۈركۈمدە قوشۇمچە 
قىممەت قالمايدە › لېگىخ 1¢ 2(7 - قىسمى )دىكى قالدۇق 20 

يەنىلا سېتىلمايدۈ ھەم پۇلغا ئايلانمايدۈ . 

بىرستچى خىل ىسۋانسا. 1¢ (8) خن %£ (1) كاي 
ئايلىنالمايدىغان بىر پۈل قالدۈۇقى پەيدا بولىدۇ ؛ ئەگەر ® 1 نىڭ 


قالدۇقى @¥ «) گە تىەاڭ دەپ پەرەز قىلساق . ئؤ ھالدا 2 1 


تەرەپتىمۇۈ ئىستېمال ۋاسىتىلىرىگە ئايلىنالمايدىغان ئوخشاش 
مىقداردىكى پؤل قالدۇقى پەيدا بولىدۇ . 

ئىككىنچى خىل ئەھۋالدا › 1¢ (2) دىن 1¢ (1) ئاز 
بولىدۇ« شۇڭا »8001 تەرەپلىمۆ « =1 27 تەرەپتىمۇ پۇل 
-- سلىك ئەھۋالى › ئوخشاشلا تاۋار ئوشۇقچىلىقى كېلىپ 
7 و ؛ ئەگەر 10 1 نىڭ قالدۇقى ¢ ¶ (1) گە ئەڭ دەپ پە‌رەز 
قىلساق , # مالدا =£ 037 شىرەپتە يۈل پېشىشسىسلىك مىسۋالى 
ۋە تاۋار ئوشۇقچ قى : 7 5 . 

ئەگەر بىز 1 نىڭ قالدۇقى ھەمىشە 1¢ (1) گە باراۋەر 
بولىدۇ دەپ پەرەرز قىلساق س چۈنكى 0 ئىشلەپچىقىرىشنى مال 
زژاھخاز قىلىش بەلگىلەيدۈ ھەمدە تەكرار ئىشلەيم 7 6 # ا 
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تۈركۈمنىڭ بۇ يىل 1 تۈركۈمنىڭ ا ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ 
تؤراقلىق تەركىبىي قىسمىنى › كېيىنكى يىلى يەنە ئۇنىڭ 
ئۆزگەرمەس كاپىئالنىڭ تۇراقسىز تەركىبىي قىسمىنى كۆپلەپ 
ئىشلەپچىقىرىشى تۇپەيلىدىن ئۆزگەرمەيدۈ  ›‏ ئو ھالدا › بىرىنچى 
خىل ئەھۋالدا .0 1 تۈركۈم 1 غا 1 تۈركۈمدىن بىر قىسىم 
قوشۈمچە قىممەتنى سېتىۋالغاندىلا . ئاندىن 8 1 قايتىدىن 
ئىستېمال ۋاسىتىلىرىگە ئايلىنىدۇ ؛ بؤۈ خىل ئەھۋالدا › 1 تۈركۈم 
بۈ قىسىم قوشۈمچە قىممەتنى ئىستېمال قىلىۋەتمەي › ئۈنى پۇل 
لەك لىم سۇغلايدە ا شىقىنچى خىل ئىخۋالد|. 1 قۈركۈمدە 
بىيتەت كۆزى تۇلىگىن پۈل كارقىلىق مىسىلم سل قىغىشىدۇ , 
لېكىن بؤ پە‌رەزنى بىز رەت قىلدۇق . 

ئەگەر › 1¢ (2) دىن 1¢ (1) كۆپ بولىدىغان بولسا › ئۇ 
ھالدا › 1‰ دىكى پۇل قالدۇقىنى رېئاللاشتۇرۇش ئۈچۈن چەت 
ئەلدىن ئاۋار ئىمپورت قىلىشقا توغرا كېلىدۇ . ئەگەر ± ¶1 (2) 
دن ج ]1 13) كار بولىدىغان بۇلسا › پۇشىرىدىگىتىڭ قىڭسىچە › 1 
ەە نىڭ سەرپىيات قىسمىنى ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىدە 
رېئاللاشتۈرۈش ئۈچۈن 1 تۈركۈمدىكى تاۋار (ئىستېمال 
ۋاسىتىلىرى )نی ئېكسپورتث قىلىشقا توغرا كېلىدۇ . دېمەك › ھەر 
ئىككىلا ئەھۋالدا تاشقى سودا زۆرۈر بولىدۇ . 

كۆلىمى ئۆزگەرمىگەن نەكرار ئىشلەپچىقىرىشنى 
تەكشۈرۈۋاتقان چېخسىزدا . بارلىق ساتاگەت تارماقلىرىىڭ 
ئىشلەپچىقىرىش ئۈنۈمى › جۈملىدىن بۇ تارماقلارنىڭ تاۋار 
مەھسۇلات قىممىتىدىكى نىسبەت مۇناسىۋىتى ئۆزگەرمەيدۇ › دەپ 
ەرىز اساۋ ‹ لېكىن خالا قىلغا كېلىنغان مىكا خىل 


0 بىرىنچى ۋە ئىككىنچى نەشرىدە : 1 تۈركۈم بىلەن 1 تۈركۈمنىڭ دېيىلگەن ؛ ئېنگلسنىڭ 
كوررېكتۇرا نۇسخىسىغا ئاساسەن ئۆزگەرتىلگەن  .‏ ئۈزگۈچىدىن 
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ئەھۋال › يەنى ¢ 1 (1) نىڭ ¢ 1 (2) دىن كۆپ ياكى ئاز بولۇشى 
كۆلىمى كېڭەيتىلگەن ئىشلەپچىقىرىش ئۈچۈن ئېيتقاندا . ھامان 
ئەھمىيەت بېرىشكە ئەرزىيدۇ › چۈنكى كۆلىمى كېڭەيتىلگەن 
ئىشلەپچىقىرىش شارائىندا بۈ ئىككى خىل ئەھۋالنىڭ كېلىپ 


تۇراقلىق كاپىتالنىڭ تولۇقلىنىشى ئۈستىدە ئومۈمەن 
مۇنۇلارنى كۆرسىتىشكە توغرا كېلىدۈ : 

باشقا ھىسمە شارات كۆزادەردىگەن ; يى ئىشلەپچقىردق 
كۆلىيىلا هيس . جەتكا شىيگىاك گۈنۈمدارلىتىمۇ كۆزگىربىگەن 
شرت اسشىدا . ئەگەر ¢ ] ػن ئۇراقلىق ئامىللارنىڭ پۇلتۇرشىىغا 
قارىغاندا كۆپرەك قىسمى ئۆمرىنى ئاخىرلاشتۇرغان بولسا ۋە شۇ 
جۈملىدىن كۆپرەك اسىمىي ماس پىھىتكىرم يېىلاشقا توغرا 
كىلسە . كۆ ھالغا تۇراقلىق كاپىتاننىڭ ئۇمرى ئاخىرئىشىۋاقان 
ۋە ئگۆمرى ئاخىرلاشقىچە ۋاقتىنچە پۇل شەكلىدە تولۇقلىنىپ 
تۇرىدىغان قىسمى جەزمەن ئوخشاش نىسبەتتە ئازىيىپ بارىدۈ . 
چۈنكى ئاشۇ شەرت بويىچە بولغاندا .1 تۈركۈمدە فۈنكسىيە 
مىقدارى ) ئۆزگەرمەيدۇ . بىراق بۇنىڭدىن مۇنداق ئەھۋال كېلىپ 
چىقىدۈ . بىرىنچىدىن› ئەگەر 1 تۈركۈمدىكى تاۋار كاپىتالنىڭ 
كۆپرەك قىسىي ×1 شىڭ ئۋراقلىق كاپىغال, قاسللىرىنىن تەراشىب 
قاپىدىخا بولسا › شۇنىڭغا يارىشا ئۈشىڭ كازراق قىسى 1 اڭ 
تۇراقسىز قىسمىدىن تەركىب تاپىدۇ.› چۈنكى 1 
تۈركۈىنىڭ 16 ئۈچۈن ئېلىپ بېرىلغان ئومۇمىي 
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ى د ى ى ەى ا ەر ەا ەە ى ى ا ك ى ىى 
ئىشلەپچىقىرىش مىقدارى ئۆزگەرمەيدۈ . ئۈنىڭ بىر قىسمى ئاشسا . 


بولىدۇ . يەنە بىر تەرەپتىن .ۋ 1 تۈركۈمنىڭ ئومۇمىي 
ئىشلەپچىقىرىش مىقدارىمۇ ئۆزگەرمەيدۈ . بىراق . 1 تۈركۈمدە 
خام ئەشيا › يېرىم تەييار مەھسۇلاتلار ۋە قوشۈمچە ماتېرىياللار 
(یيەنى 1 تۈركۈمدىكى ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ تۇراقسىز 
ئامىللىرى ) ئازىيىپ كەتكەن چاغدا . ئؤ قانداقمۈ ئۆزگەرمەي 
تؤرالىسۈن ؟ ئىككىنچىدىن› پۆل شەكلىگە قايتقان تۇراقلىق 
كاپىنال ¢ 1 نىڭ كۆپرەك قىسمى پۈل شەكلىدىن ناتۇرال شەكلىگە 
ئايلىنىش ئۈچۈن 1 تۈركۈمگە ئاقىدۇ . شۇڭا › 1 تۈركۈم بىلەن 
1 تۈركۈم ئوتتۇرىسىدا تاۋار ئالماشتۇرۇش ئۈچۇنلا ئوبوروتقا 
سېلىنغان پۇلنى ھېسابقا ئالمىغاندا . ئۈنىڭدىنمۇ كۆپرەك پۈل 1 
تۈركۈمگە ئېقىپ كىرىدۇ ؛ بۇ پۇل ئۆزئارا ئاۋار ئالماشتۇرۇش 
ۋاسىتىسى بولماستىن . بىر تەرەپلىمە سېتىۋېلىش ۋاسىتنىسى 
بولۇپ غۇنكسىيە كۆشيدۇ . لېكىن › شۇنىڭ بىلەن بىر ۋاشىتتا , 
1¢ نىڭ سەرپىيات قىممىتىنى تولۇقلايدىغان تاۋار مىقدارى 
ئىسبەت بويىچە ئازىيىدۇ › جۈملىدىن 1 تۈركۈمنىڭ 1 
تۈركۈمدىكى تاۋار بىلەن ئەمەس › پۇل بىلەنلا ئالماشتۈرۈلىدىغان 
تاۋار مىقدارىمۇ نىسبەت بويىچە ئازىيىپ كېنىدۇ . شۇڭا . تېخىمۇ 
نۇرغۇن پۇل ساپلا سېتىۋېلىش ۋاسىتىسى سۈپىتىدە 1 تۈركۈمدىن 
1 تۈركۈمگە ئېقىپ كىرىدۇ ؛ ئەمما 1 تۈركۈمنىڭ ئوقۇل 
خېرىدار سۈپىتىدە 1 تۈركۈمدىن سېتىۋالىدىغان تاۋىرى ئازراق 
بولىدۇ . شۇڭا .17 ×1 بولسا . 1 تۈركۈمدىكى تاۋار بىلەن 
ئالماشتۇرۇلىدىغانلىقى ئۈچۈن ‏ نىڭ كۆپرەك قىسمى 1 
تۇركۈمنىڭ تاۋىرىغا كايلاشاي » پۇل شەكلىدە ساقلىشىپ قالىم . 

يۇقىرىدىكىلەر بايان قىلىنغاندىن كېيىن › ئۈنىڭ ئەكسىچە 
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بولغان ئەھۋاللار ئۈستىدە › يەنى 1 تۈركۈمدىكى تۇراقلىق 
گلېسشالمىڭ بىر یسابل ھاۋسىدا ئۆمرى ئۆگەپ ئەگرار 
ئىشلەپچىقىرىشقا تېگىشلىك قىسمىنىڭ ئازراق › سەرپىيات 
قىسمىنىڭ كۆپرەك بولىدىغانلىقى ئۈستىدە يەنىمۇ ئىلگىرىلەپ 
تەكشۈرۈش ئېلىپ بېرىشنىڭ ھاجىنى يوق . 

دېمەڭ › كۆلىمى ئۆزگەرمىگەن تەكرار ئىشلەپچىقىرىشتىمۇ 
كرىژىس ‏ _ ئىشلەپچىقىرىش كېرىزىسى ‏ يۈژ بېرىشى مۇمكى . 

قىسقىسى › ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىش بىلەن تۈرلۈك 
شارائىتلار ئۆزگەرمىگەن › خۇسۇسەن ئەمگەك ئۈنۈمدارلىقى . 
گومۇمىي ئەمگەك مىقدارى ۋە ئەمگەك سىجىللىقى كۆزژگەرمىگەن 
ئەھۋال ئاستىدا . ئەگەر ئۆمرى ئاخىرلاشقان (يېڭىلاش لازىم 
بولغان ) تۇراقلىق كاپىتال بىلەن كونا ناتۇرال شەكلىدە داۋاملىق 
رول ئويناۋاتقان (ئۆز سەرپىياتىنى تولۇقلاش ئۈچۈنلا قىممىتىنى 
مەھسۇلاتقا ئۆتكۈزىدىغان ) تۇراقلىق كاپىنال ئوتتۇرىسىدىكى 
نىسبەت ئۆزگەرمەي قالمايدۇ › دەپ پەرەز قىلساق › ئۇ چاغدا . بىر 
شارائىتتا . تەكرار ئىشلەپچىقىرىشقا تېگىشلىك تۇراقسىز تە ركىبىي 
قىىسىمىمنىڭ مسقدارى شۇزگەرمىگەن ھالەتتىسۇ . تەگرار 
ئىشلەپچىقىرىشقا تېگىشلىك تۇراقلىق تەركىبىي قىسىمنىڭ 
مىقدارى كۆپەيگەن بولاتنى ؛ دېمەڭ . 1 تۈركۈمدىكى ئومۈمىي 
ئىشلەپچىقىرىش مىقدارىنى ئاشۇرۇۈش لازىم بولغان بولاتتى . 
ئۇنداق بولسا › پۇل مۇناسىۋىتىنى بىر چەتكە قايرىپ قويغان 
تەقدىردىمۇ › تەكرار ئىشلەپچىقىرىشتا يېتىشسىزلىك يۈز بەرگەن 
بولاتنى . 

ئىكىكشىنچى شاراقىتتا ‹ ئەگەر 1 ئۈرگكۈمدىكى تاتۋرال 
شەكىلدە تەكرار ئىشلەپچىقىرىشقا تېگىشلىك تۇراقلىق كاپىتالنىڭ 
ئىسبەت مىقدارى ئازىيىپ كەتسە ۋە شۇنىڭ بىلەن 1 تۈركۈمدىكى 


938 3 . بۆلۈم ‏ ئىجتىمائىي اءمۇمىي گاپىتالنىڭ تەكرار ئىشلېچىقىرىش ۋە ئوبوروتقا سېلىنىنى 


ىرى تتەر ‏ بۈ سە كور سىگە ور ەى اى ەا 13 0 0 1 
تۇراقلىق كاپىئالنىڭ پۇل بىلەنلا تولۇقلىنىشى لازىم بولغان 
تەركىبىي قىسمى شۇ نىسبەتتە كۆپىيىدىغان بولسا . ئؤ ھالدا . 1 
تۈركۈمنىڭ 1 تۈركۈم تەرىپىدىن تەكرار ئىشلەپچىقىرىلىشى لازىم 
بولغان ئۆزگەرمەس كاپىتالىنىڭ تۇراقسىز تەركىبىي قىسمىنىڭ 
مسسقدارق ئۆزگەرمىگەن تەقدىردىمۇ. ئۈنىڭ تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىلىشى لازىم بولغان تۇراقلىق تەركىبىي قىسمىنىڭ 
مىقدارى ئازىيىپ كەتكەن بولاتتى . دېمەك . ياكى 1 تۈركۈمنىڭ 
ئومۈمىي ئىشلەپچىقىرىش مىقدارى كېمىيىپ كەتكەن ياكى 
ئوشۇقچىلىق (يۇقىرىدا يېتنىشسىزلىك كېلىپ چىققانغا ئوخشاش ) 
كېلىپ چىققان . يەنە كېلىپ پۇلغا ئايلاندۇرۈش مۇمكىن 
بولمايدىغان ئوشۇقچىلىق كېلىپ چىققان بولاتنى . 

دۇرۈس › بىرىنچى شارائىنتا . ئەمگەك ئۈنۈمدارلىقىنى 
ئۆستۈرۈش › ئەمگەك مىقدارىنى كۆپەيتنىش ياكى ئەمگەك 
سىجىللىقىنى ئاشۈرۈش ئارقىلىق شۇ ئەمگەكنىڭ ئۆزى بىلەن 
كۆپىرەك بسىسسإلات تىريارلاپ . شۇ شاراقىقغا يۈز بەرڭسن 
يېنىشسىزلىكنىڭ ئورنىنى تولدۇرۈش مۈمكىن ؛ لېكىن بۇنداق 
ئۆزگىرىش يیۈز بەرگىنىدە . ئەمگەك بىلەن كاپىتالنىڭ † 
تۈركۈمدىكى ئىشلەپچىقىرىشنىڭ مەلۇم بىر تارمىقىدىن باشقا بىر 
تاربانىھا يۇكسلسشىمىن ساقلالشىلى بولمايدۇ ± قۈنىشڭ كۈپبى ك 
بۇنداق يۆتكىلىشنىڭ ھەربىرى ۋاقىنلىق قالايمىقانچىلىققا سەۋەب 
بولماي قالمايدە . بۇنىڭدىن تاشقىرى › 1 تۈركۈم (ئەمگەك 
مىقدارى ۋە ئەمگەك سىجىللىقى ئاشقانلىقتىن ) 1 تۈركۈمدىكى 
ئازراق قىممەتنى ئۆزىنىڭ كۆپرەك قىممىتى بىلەن ئالماشتۇرۇشقا 
مەجبۈر بولىدۇ - ده › 1 تۈركۈمدىكى مەھسۇلاتنىڭ باھاسى 

ئسىككىتچى شاراشىقدا بولسا بۇنىڭ كىكسىپە „ 1 تۇرڭبم 
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ئۆزىنىڭ ئىشلەپچىقىرىشىنى كېمەيتىشكە مەجبۇر بولىدۇ › بۈ ھال 
شۇ تۈركۈمدىكى ئىشچىلار بىلەن كاپىتالىستلار ئۈچۈن كرىزىستىن 
دېرەك بېرىدۇ ياكى 1 تۈرگۈمدىكى مەھسۇلاتن ئوشۇقچىلىقىمۇ 
ئۇلار ئۈچۈن كرىزىس بولىدۇ . بۇنداق ئوشۇقچىلىقنىڭ ئۆزى بالا 
ئەمەس › مەنپەئەت ؛ لېكىن ئؤ كاپىتالىستنىك ئىشلەپچىقىرىش 
الراقىتىدا پال بولىدۇ . 

ھەر ئىككى شارائىنتا تاشقى سودا ياردەمچىلىك رولىنى 
گوينايدۇ ¢ بىرىتشچى شاراگىعتا ئۈنىڭ ياردىمى بىلەن 1 تۈركۈم پۇل 
شەكلىنى ساقلاپ تۈرۈۋانغان ئاۋارلىرىنى كىستېمال بۇيۇملىرىغا 
ئايلاندۇرىدۈ . ئىككىنچى شارائىتتا . ئۇنىڭ ياردىمى بىلەن 
ئوشۇقچە تاۋارنى سېتىپ بولىدۇ . لېكىن › تاشقى سودا تۈرلۈك 
ئامىللارنى تولۇقلاشقىلا تۇرمىغانلىقى (قىممەت بويىچە ئېيتقاندىمۇ 
شۇنداق ) ئۈچۈن زىددىھەتلەرنى تېخىمۇ كەڭ دائىرىگە سۆرەپ 
كىرىپ › بۇ زىددىيەتلەرنىڭ پائالىيىنى ئۈچۈن تېخىمۇ كەڭ زېمىن 
ھازىرلاپ بېرىدۇ › خالاس . 

تەگكرار كىقلىېچىقىرىشنىڭ كاپىدالىستىك شەڭلى بىگار 
قىلىنغان ھامان › مەسىلە ئاخىرى مۇنداق بولىدۇ : تۇراقلىق 
كاپىتالنىڭ ئۆمرى ئاخىرلاشقان ۋە ماددىي بۇيۇم بىلەن 
تولۇقغلىنىشى لازىم بولغان قىسمى (بۇ يەردە ئىستېمال 
ۋاسىتىلىرىنى ئىشلەپچىقىرىشتا فۈنكسىيە ئۆتەيدىغان تۇراقلىق 
كاپىتال كۆزدە تۇتۇلىدۇ ) مىقدارىنىڭ كۆپىيىشى ياكى ئازىيىشى 
يىلدىن ‏ يىلغا ئۆزگىرىپ بارىدۇ . ئەگەر مەلۈم بىر يىلى ناھايىتى 
كۆپ بولغان بولسا (خۇددى ئادەمگە ئوخشاش ئوتتۇرىچە ئۈلۈش 

مىشىمىن ئېشىپ كەنگەن بولسا ] . كېپىنگى. يىلى جەزمىن 
ناھايىنى ئاز بولىدۇ . ئەگەر باشقا شارائىنلار ئۆزگەرمەيدۇ › دەپ 
پەرەز قىلساق . ئىستېمال ۋاسىتىلىرىنىڭ يىللىق 
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مەھسۇلات ۋە ياردەمچى ماتېرىياللارنىڭ مىقدارى بۇنىڭلىق بىلەن 
ئومۇمىي ئىشلەپچىقىرىلىشى بىر شارائىتتا ئاشسا ئىككىنچى بىر 
شارائىتتا كېمەيمەي قالمايدۈ . بؤ ئەھۋالدىن دائىمىي ۋە نىسپىي 
ئىشلەپچىقىرىش ئوشۇقچىلىقى ئارقىلىقلا قۇتۇلۈش مۇمكىن ؛ بىر 
تەرەپتىن › بىۋاسىتە ئېھتىياجىدىن ئېشىپ چۈشىدىغان مەلۈم 
سىقدارشكى. تۇراقلسق كاپىغالنى ھاسىل قىلىققا ئوغرا كېلىدۇ ‏ 
يەنە بىر تەرەپتىن › بولۇپمۇ خام ئەشيا قاتارلىقلارنىڭ زاپىسىنىمۇ 
يىللىق بىۋاسىتە ئېھنىياجىدىن (بۇ ھال بولۇپمۇ تۇرمۇش 
ۋاسىتىلىرىگە ئۇيغۇن كېلىدۇ ) ئاشۈرۈۋېتىشكە توغرا كېلىدۈ . 
بۇنداق ئىشلەپچىقىرىش ئوشۇقچىلىقى جەمئىيەتنىڭ ئۆزىنىڭ 
تەكرار بەرپا بولۇشى ئۈچۈن كېرەكلىك بولغان تۈرلۈك ماددىي 
ۋاسىتىسلەر ئۈستىنەن كېرتةرول قىلىشى ءېسىققۇر . لهكىن , 
كاپىتالىستىك جەمئىيەتتە بولسا .› بۇنداق ئىشلەپچىقىرىش 
ئوشۇقچىلىقى ھۆكۈمەتسىزلىكنىڭ ئامىلىدۈر . 

قۇراتلىق قاپېسعال كېقرىمىمىكى بط مىسال تەگرار 
ئىشلەپچىقىرىشنىڭ كۆلىمى ئۆزگەرمىگەن ئەھۋالغا نىسبەتەن 
ئاجايىپ بىر مىسالدۇر . تۇراقلىق كاپىنال بىلەن تۇراقسىز 
كاپىتالنى ئىشلەپچىقىرىشنىكى تەڭپۈڭسىزلىق بولسا 
ئىقتىسادشۇناسلارنىڭ كرىزىسىنى چۈشەندۈرگەندە پايدىلىنىدىغان 
بىر ئاساس „ ئېگىن › بۇ خىل تەڭبۇڭسىزلىق ئۇراغلىق گابىتال 
ھەتنا ئەسلىي ھالەتنى ساقلاپ قالغان ئەھۋالدىمۇ يۈز بېرىدۇ 
ھەمدە مۇقەررەر يۈز بېرىدۇ دېيىش › يەنى كۆڭۈلدىكىدەك نورمال 
ئىشلەپچىقىرىش شارائىتىدا فۇنكسىيە ئۆتەيدىغان ئىجتىمائىي 
كاپىئالنىڭ ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىش ئەھۋالىدىمۇ يۈز بېرىدۈ 
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ھەمدە مۈقەررەر يۈز بېرىدۇ دېپىش ئۇلارنىڭ نەزىرىدە يېڭىلىق 
ھېسابلىنىدۈ - 


±1 × پؤل ماتېرىيالىنىڭ تەکرر 
- ي ٍ ر . ىى 


ھازىرغىچە بىز بىر ئامىلنى › يەنى ئالتۇن بىلەن كۈمۈشناڭ 
پصللچ تەكرار ئىشلەپچىقىرىلىشىنى پۈتۈنلەي ئويلاشمىدۇق . 
ئالتۇن بىلەن كۈمۈش زىبۇزىننەت بۇيۇمى ياساش ياكى ئالتۇن 
يالىتىش قائارلىقلارنىڭ ماتېرىيالى بولسىيۇ › باشقا ھەرقانداق 
مەھسۇلاتغا ئوخشاش : بۇ يەردە ئۇتى مەخسۇس تىلغا ئېلىشنىاڭ 
زۋرۇرىيىتى يوق . لېكىن . ئۇلار پۇل ماتېرىيالى شۇنداقلا 
ئىرگانىيەتلىك پۈل بولۇش سۈپىتى بىلەن مۇھىم رول كوپناپەۇ . 
ئوھقاي بولسۇن ئۈچۈن › بۇ يەردە بىز ئالغۇننى پەقەت پۇل 
ماتېرىيالى دەپ ھېسابلايمىز . 

بىرقەدەر بالدۇر بولغان ستاتىستىكا ماتېرىياللىرىغا 
ئاساسلانخاندا . ئالتۇننىڭ ھەر يىللىق ئومۇۈسى مەھسۇلات مىقدارى 
0 -- 900 مىڭ قاداق بولۈپ › قىممىنى ئەخيىئەن 1 سىليارە 
0 مىليوندىن 1 مىلپارد 250 مىليون ماركقىچە بولغان . لېكىن 
ژېنتئسبىرنىڭ سانائىسقىكىسىغا(88) ئاساسلانغاندا . 1871 
يىلىدىن 1875 يىلىغىچە ھەر يىلى ئوتتۇرا ھېساب بىلەن پەقەت 
60 مىبياڭ 5 كىلوگرام ئالتۇن ئىشلەپچىقىرىلغان بولۇپ . 


(3) ئا« زېنتبېېر «شېسىل مېتاللارنىڭ ئىشلەپچىقىرىلىشى» 1879 يىل گوتىغا 
نەشرى | 112 - بەت ]. 
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قىممىتى تەخمىنەن 476 مىليون مارك بولغان . بۈنىڭ ئىچىدە 
اۋىش اليسنىڭ 167 مىلپون مارك . شېرىشىنىڭ 168 مىليون 
مارا » رۇسمىپىنىڭ 98 جىليوى مارات بولغان „ كالقىقىلى بالاكا 
دۆلەتلەر تەمىنلىگەن ھەم ھەربىر دۆلەت تەمىنلىگەن سومما 10 
مىليون ماركتىن تۆۋەن بولغان . شۇ مەزگىلدىكى كۈمۈشنىڭ 
يىللىق مەھسۇلات مىقدارى 2 مىليون كىلوگرامغا يەتكەن بولۈپ › 
قىممىتى 354 مىڭ 500 مارك بولغان . بۇنىڭ ئىچىدە 
سېىقسسىكىنىڭ ئىقسىتىن 128 عبليون , كاسېرىقىنىڭ .102 
بىلپون » جەنۇيىي ئبېرىكىنىڭ 67 مىليون د گېرباشىشىڭ 28 
مىليون بولغان . 

كاپىتالىستىك ئىشلەپچىقىرىش ھۆكۈمران ئورۈۇننى 
ئىگىلىگەن دۆلەتلەردىن پەقەت ئامېرىكىلا ئالنۇن ۋە كۈمۈش 
ئىشلەپچىقارغۇچىدۈر . ياۋروپادىكى ھەرقايسى كاپىئالىستنىكڭ 
دۆلەتلەر بارلىق ئالتۈن ھەم كۆپ قىسىم كۈمۈشنىڭ ھەممىسىنى 
بېگۇدەك ئنۇسىرالىيە . ئامېرىكا . مېكىسىكا . جىتۇبى قاسبىرىقا §, 
رۇسسىيىدىن ئالىدۇ . 

لېكىن „ بىز بۇ قالفۇن گاتلىرىنى ھازىر ئىجاسل قىالساقچى 
بولشان يىللىق تىکرار كىشئاپچىقىرىشتىكى كاپ ھالىستاي 
ئىشلەپچىقىرىش ئېلىپ بارىدىغان بۇ دۆلەتلەرگە يۆتكەيمىز . بۇنداق 
قىلىشىمىزدىكى سەۋەب مۈنداق : 

تاپىغالىسشىك ئىشئىپىىقىر نىڭ باش سوسدىن كايرىلىشى 
مۈمكىن ئەمەس . لېكىن › نورمال يىللىق تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىشنىڭ كۆلىمى بېكىنىلگەن دەپ پەرەز قىلساق . ئؤ 
ھالىا. باششى سوشق|ا ®¡ خۇلىقىدە قىقلىىگەن بۇيۇملارنىڭ 
ئورنىنى پەقەت ئىشلىتنىلىش شەكلى ياكى ناتۋرال شەكلى ئوخشاش 
بولمىغان بۇيۇملارلا ئالىدۇ . لېكىن › بۇ قىممەت مۇناسىۋىشىگە 


0 „ باب ئادتىي تەگرار قىشلىچىقىرىشق 933 
تەسىر كۆرسەتمەيدۈ . شۇنداقلا ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى ۋە 
ئىستېمال ۋاسىتىلىرىدىن ئىبارەت بۇ ئىككى تۈركۈمنىڭ ئۆزئارا 
ئالماشتۇرۈلىدىغان قىممەت مۇناسىۋىشىگىمۇ ئەسىر كۆرسەتبەيدۇ . 
ئوخشاشلا , ھەربىر تۈركۈمنىڭ مەھسۇلات قىممىتى بۆلۈنىدىغان 
ئۆزگەرمەس كاپىتال . ئۆزگىرىشچان كاپىنال ۋە قوشۇمچە قىممەت 
مۇناسىۋىتىگىمۇ تەسىر كۆرسەتمەيدۇ دەپ پەرەز قىلغان بولىمىز . 
دېمەك › يىللىق تەكرار ئىشلەپچىقىرىشنىڭ مەھسۇلات قىممىتىنى 
ئانالىز قىلغاندا . تاشقى سودىنى قوشۈپ تەھلىل قىلساق . 
مەسىلىنىڭ ئۆزى ۋە مەسىلىنى ھەل قىلىشنى يېڭى ئامىل بىلەن 
تەمىسنلەش ئۇپاقتا تۈرسۈن , ئەكسىچە يەسىلە چىگىقلىشىپ 
كېتىدۈ . شۇڭا . بىز ئۇنى پۈتۈنلەي ئېتىبارغا ئالماسلىقىمىز . 
شۇنداقلا بۇ يەردە ئالتۇننى ئالماشتۇرۈش ئارقىلىق چەت ئەلدىن 
كىرگۈزۈلىدىغان تاۋار ئەمەس . بەلكى ئەكرار ئىشلەپچىقىرىشنىڭ 
جىۋاسىك قاسىلى دەپ قارىشسىز ىرەك . 

ئادەتتنىكى مېتال ئىشلەپچىقىرىشقا ئوخشاش ئالتۈن 
ئىشلەپچىقىرىشمۋ 1 تۈرگۈمگە . ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىتى 
ئىشلەپچىقىرىشنى ئۆز ئىچىگە ئالغان ئۈ ركۈمگە كىرىدۇ ‏ ھەر يىلى 
كىشلىپپىقىرىلغان ئالتۇن = 30 (قۇلايلىق بولسۈن گۈچۈن 
شۇنداق ئالدۇق ؛ فورمۇلىرىمىزدىكى سان بىلەن سېلىشتۇرغاندا . 
بؤ سان خېلىلا كۆپ) 4 بۇ قىممەت 5‰ + ¥§ 4± ج90 غا 
بۆلۈنىدۇ. 205 بولسا 16 نىڭ باشقا ئامىللىرى بىلەن 
ئالماشتۇرۇنىدۇ (بۈ ھەقكە كىن تەكشۈرۈش كقېلىپ 
بارىسسز 9 ) ± لېگىن . 67 +4 =$ (1) بولسا › ¿ 1 نىڭ 
ئامىللىرى › يەنى ئىستېمال ۋاسىتىلىرى بىلەن ئالماشتۈرۇلىدۈ . 


0 مۇشۇ تومنىڭ 940 - بېتىدىكى ئىزاھات (55) كه قاراڭ  .‏ تۈزگۇچىدىن 
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7 توغىرىسىدا شۇنى ئۆتۇش كېرەككى . ئالتۇن 
ئىشلەپچىقىرىدىغان ھەربىر كارخانا ئاۋۋال ئۆز كارخانىسىدا 
ئىشلەپچىقىرىلغان ئالتۇنغا ئەمەس › بەلكى دۆلەت ئىچىدىكى بىر 
قىسىم زاپاس پۇلغا ئەمگەك كۈچىنى سېتىۋالغاندىن كېيىن ئىش 
باشلايدۈ . ئىشچى ئەنە شۇ 5¥ گە 1 تۈركۈمدىن ئىستېمال 
ۋاسىتىلىرىنى سېتىۋالىدۇ ؛ ئۈندىن كېيىن › 1 تۈركۈم بۇ پۇلغا 
1 تۈركۈمدىن ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى سېتىۋالىدۈ . 
مەسىلەن › 1 تۈركۈم 1 تۈركۈمدىن قىممىنى ئىككى بولغان 
ئالتۈننى سېتىۋېلىپ . تاۋار ماتېرىيالى (1 تۈركۈمدىكى 
ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ تە ركىبىي قىسمى ) قىلىدۇ › دېمەك . 27 
بۇنىڭدىن ئىلگىرى ئوبوروتتىكى پۈل شەكلى بولۇپ . 
تۈركۈمدىكى ئالتۇن ئىشلەپچىقارغۇچىغا قايتىپ كېلىدۈ . ئەگەر 
1 تۈركۈم 1 تۈركۈمدىن قايتا ماتېرىيال سېتىۋالمىسا . ئۈ ھالدا 
1 تۈركۈم ئۆزىنىڭ ئالتۇنىنى پۇل سۈپىتىدە ئوبوروتقا سېلىش 
ئارقىلىق 1 تۈركۈمدىن تاۋار سېتىۋالىدۈ . چۈنكى . ئالتۇنغا 
ھەرقانداق بىر خىل تاۋارنى سېتىۋالغىلى بولىدۇ . پەرق پەقەت 

شۇ يەردىكى › 1 تۈركۈم بۇ يەردە ساتقۇچى ئەمەس . بەلكى پەقەت 

سېتىۋالغۇچى بولۇپ ئوتتۇرىغا چىقىدۇ . 1 تۈركۈمدىكى ئالنۇن 
قازغۇچىلار ھەمىشە ئۆزلىرىنىڭ تاۋارلىرىنى سېتىۋېتىدۈ ؛ 
قۇلارنىڭ ئاۋارلىرى ھىسىغە بىۋاسىتە كالياقتۇرۆشقا بولىدىغان 
شەكىلدە تۇرىدۇ . 

بىر ئىگىرىش فابرىكىسىنىڭ خوجايىنى ئىشچىلارغا 57 نى 
تۆلەيدۇ › بۇنىڭ ئۈچۈن بۇ ئىشچىلار ‏ قوشۇمچە قىممەتنى بىر 


اد › دەپ پەرەز قىلايلى . اتغجد. اا دىن قىممىتى 
بەش بولغان ناۋار سېتىۋالىدۇ ¢ چ ¶] ` يا پۇل شەكلىدىكى بەشكە 


1 تۈركۈمدىن يىپ سېتىۋالىدۇ ؛ شۇنداق قىلىپ 57 پۇل شەكلىدە 
ئىگىرىش خوجايىنىنىڭ قولىغا قايتىپ كېلىدۇ . ئەكسىچە . باپا 
پەرەز قىلغخان ئەھۋالدا. جو 1 (بىز ئۇ ئارقىلىق ئالتۇن 
ئىشلەپچىقارغۇچىنى ئىپادىلىدۇق ) ئوبورونقا تەۋە بولۇپ بولغان 
پۈل 57 نى ئۆز ئىشچىلىرىغا تۆلەيدۇ ؛ ئۇلار بۇ پۇلنى تۇرمۇش 
ۋاسىتىلىرىغا سەرپ قىلىس : سیا بۇ بىشنىڭ ئىخگىسىلا 1 
تۈركۈمدىن چ 1 نىڭ قولىغا قايتنىپ كېلىدۇ . چ 1 مۇ ئىگىرىش 
خوجايىنىغا ئوخشاش تەكرار ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنى 
قايشىدىن باشلايدۇ. چۈنكى .› ئۈنىڭ ئىشچىلىرى 
ئۈنى قىممىتى بەش بولغان ئالتۈن بىله 
تىئغىسىسناسىگەن بولۈپ ئۈنىڭدىن ئىككىنى 
سېتىۋېتىپ قالغان كۈچىنى يەنىلا ئالئۇن 
قەققلىسە سااللىغخان بېالھاپقا. تكۆتى يىقت 
قۇيما پۈل قىلىۋالىدۈ © ياكى بانكنوتقا ئايلاندۇرىدۇ . 
بۇ جەرياندا 1 تۈركۈمنىڭ ۋاسىتىچى بولۇشى ھاجەتسىز بولۇپ . 
بىۋاسىنە ھالدا پۇل شەكلىدە ئۆزىنىڭ بارلىق ئۆزگىرىشچان 
ماپىتالىقا ئىگە يولىدا . 

لېكىن . يىللىق تەكرار ئىشلەپچىقىرىشنىڭ بۇ دەسلەپكى 
جەريانىدا › ئوبورونقا ئەمەلىي ياكى ئىمكانىيەتلىك ھالدا تەۋە 
بولخان پۈل مىقدارىدا ئۆزگىرىش يۈز بەرگەن بولىدۇ . بىز 
ئىلگىرى (¢ 1) 2¥نی 1¢ سېتىۋېلىپ ماتېرىيال قىلىدۇ ؛ چ ¡ 
بولسا ئۈچنى ئۆزگىرىشچان كاپىتالنىڭ پۇل شەكلى قىلىپ يەنە 
1 تۈركۈم دائىرىسىدە چىقىم قىلىدۇ . شۇڭا › يېڭى ئالنۇن 

)54( بى ھىقداردىكى ئالتۇن پارچىلىرى ... نى ئالتۇن قازغۇچىلار ساينت فرانسسكو پۇل 


ئويۇش زاۋۇتىغا ¦ بىۋاسىتە يەتكۈزۈپ بېرىدۇ». . «شاھىبانۇ ئالىيلىرىنىڭ چەت ئەل ئەلچىخانىسىدا ئۇرۇشلۇى 
تىپىنىڭ مېكالان ¿ 9 ¬„ يىل ئنەشرى› . بۆلۈم 1 _ ەت: 


8896 3 بۆلۈم ‏ ئىجنىمائىي ئومۈمىي كاپىئالنىڭ نەكرار ئىشلەپچىقىرىش ۋە ئوبوروتقا سېلىلىشى 
ئىشلەپچىقىرىش ' تەمىنلىگەن پۇل مىقدارى ئىچىدە 1 تۈركۈم 
تەرەپتە ئۈچ قېلىپ . 1 تۈركۈم تەرەپكە قاينىپ كەلمەيدۇ دەپ 
پەرەز قىلغانىدۇق . ئۈ پەرەز بويىچە بولغاندا . 1 تۈركۈمنىڭ 
ئالتۇندىن بولغان بؤ ماتېرىيالغا بولغان ئېھتىياجى قاندۇرۇلغان 
بولىدۇ . چۈنكى . ئۈچنىڭ ئۆزى 1 تۈركۈمنىڭ ئۆزگەرمەس 
كاپىتالىنىڭ ئامىلى بولالمىغانلىقى › 1 تۈركۈم ئاللىبۈرۈن 
يېتەرلىك پۇل كاپىئالىغا ئەمگەك كۈچى سېتىۋالغانلىقى › پەنە بۇ 
قوشۇلغان 1¢ نىڭ بىر قىسمى بىلەن ئالماشتۈرۈلغان §3 
ئۇپراشنى تولۇقلايدىغان ئامىل بولغاندىن باشقا › ¢ 1 دائىرىسىدە 
ھېچقانداق فۈنكسىيە ئۆتىمەيدىغانلىقى (ئۈ پەقەت (1) ¢ 1 بەزىدە 
(2) 1¢ دىن كىچىك بولغاندا . ئۇلار ئوتتۇۈرىسىدىكى پەرقنىڭ 
دەرىجىسى بويىچە ئۇپراشنى تولۇقلايدىغان ئامىل بولىدۇ ) ئۈچۈن 
ئۈچ ئالتۇننىڭ زاپىسى سۈپىتىدە 1 تۈركۈمدە قالىدۇ › يەنە بىر 
تەرەپشىن › تاۋار مەھسۇلاتى ¢ 1 مۇ ئۇپراشنى تولۇقلايدىغان ئامىل 
ۋاسىتىلىرى (« + »)1 بىلەن ئالماشتۈرۈلىدۇ. ‏ 
شۇڭا › بۇ پۇلنىڭ ھەممىسى 1¢ دىن 17 غا ئۆتىشى كېرەك . 
كېيىنكىسى مەيلى زۆرۈر تۇرمۇش ۋاسىتىلىرى شەكلىدە مەۋجۈت 
بولۇپ تۈرسۈن ياكى زىبۇزىننەت بۇيۈملىرى شەكلىدە مەۋجۈت 
بولۈپ تۇرسۈن بەرىبىر . ئەكسىچە › مۈناسىپ تاۋار 
قىمىمىتى 160 دىن 16 غا ئۆنىشى كېرەك . نەتىجىدە بىر 
قىسىم قوشۇمچە قىممەت خەزىنە سۇپىنىدە جۇغلىنىدۇ . 
ئەگەر ھەر يىلى ئىشلەپچىقىرىلغان ئالتۈن ئوخشاش بىر 
ت بويىچە ماتېرىيال سۈپىنىدە داۋاملىق ئىشلىتىلسە . 


676 ىشات نەشرىدە : پۇل ئىشلەپچىقىرىش دېيىلگەن ؛ ئېنگلىسنىڭ كوررېكتۇرا 


نۈسخىسىغا ئاساسەر. ئۆزگەرتىلگەن  .‏ تۈزگۈچىدىن 
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ئىككىنچى تەكرار ئىشلەپچىقىرىش يىلىدا يەنە ئىككى ¢ 1 تەرەپكە 
قايتىپ كېلىدۇ « يەلە كۈچ ساددىي بۇيۈم بىلەن تولۇقاسدىدۇ « يش 
1 تۇرگۋىدە يەك ىزىئ سۇپىتىدە گاپرىلىپ چىقىغۇ . 

ئۆزگىرىشچان كاپىتالغا كەلگەندە . كاپىتالىست ج ¦ باشقا 
ھەرقانداق كاپىتالىستقا ئوخشاش : ئەمگەك سېتىۋېلىشى گۈچۈن 
پۇل شەكلىدىكى ئۆزگىرىشچان كاپىتالنى داۋاملىق ئالدىن تۆلىشى 
كېرەك . »7 غا نىسبەتەن ئېيتقاندا . 1 تۈركۈمدىن ناۋار 
سېتىۋالىدىغىنى كاپىتالىست چ 1 ئەمەس . بەلكى ئۈنىڭ 
ئىشچىلىرىدۇر ه ھېمەك . قاپىعالىست چ 1 سېتىۋانلغۇچى بولۇي 
ئوتتۇرىغا چىقىدىغان ئەھۋال . يەنى 1 تۈركۈم تەشەببۈسكار 
بولمىسا › چ 1 ئالتۇننى 1 تۈركۈمگە سالىدىغان ئەھۋال ھەرگىز 
يۈز بەرمەيدۇ . لېكىن › 1 تۈركۈم¿ 1 دىن ماتېرىيال سېدىۋالغان 
ھەم ئۈنىڭ ئۆزگىرمەس كاپىتالى ¢ £ ئى كالتۈندىن ئىپارەت بۇ 
خىل ماتېرىيالغا ئايلاندۇرغاندا × × (چ 1 ) ىڭ بىر قىسسى 
1 تۈركۈمدىكى باشقا كاپىئالىستلارنىڭ قولىغا قايتىپ كەلگەنگە 
ئوخشاش ئۈسۈل بىلەن 1 تۈركۈمدىن چ 1 نىڭ قولىغا قايتىپ 
كېلىدۇ. ئەگەر ئەھۋال بۇنداق بولمىسا › ئۇ بىۋاسىتە ئۆز 
مەھسۇلاتىنى ئىشلىتىدۇ › يەنى ئۆزىنىڭ × سىنى ئالتۈن بىلەن 
تولۇقلايدۇ . لېكىن › پۇل شەكلىدە ئالدىن تۆلەنگەن » نىڭ كۆپ 
قىسى 1 تۇركۇسسىاچ1 #ا قايتىپ كىلمىسە . كوبورونتدىكى "ا 
11 تۈركۈىىسى £ ۇركۇيگك قاشىپ كىلەن „ ئېقىم 1 
تۈركۈمگە قايتىپ كەلمىگەن پۇل )نىڭ كۆپ قىسمى 1 تۈركۈم 
تەرەپىقە سخەزىتىگە كايلىعىدۇ ‹ بۇنىڭ گۈچۈن : ® كۈركۈبدىگى 
ئىشلىتىلمەيدۇ . يېڭى ئالتۇن كانلىرى داۋاملىق ئېچىلىدىغان ياكى 
كونا ئالتۇن كانلىرى قايتىدىن ئېچىلىدىغان بولغاچقا . چ 1 نىڭ 


938 3 . بۆلۈم ‏ ئىجتىمائىي ئومۇمىي كاپىتالنىڭ تەكرار ئىشلەپچىقىرىش ۋە ئوبوروتقا سېلىنىشى 
7 شەكلىدە خىراجەت قىلىدىغان پۈلىنىڭ بەلگىلىك نىسبىتى يېڭى 
ئالتنۇن ئىشلەپچىقىرىشتىن ئىلگىرى بار بولغان پۇل مىقدارىنىڭ 
بىر قىسمى بولىدۇ › چ 1 ئۆزىنىڭ ئىشچىلىرى ئارقىلىق بؤ پۇلنى 
1 تۈركۈمگە سالىدۇ ھەم بۇ پۇل 1 تۈركۈمدىن چ 1 تەرەپكە 
قايتىپ كەلمىسىلا. 1 تۈركۈم تەرەپتە خەزىنە ئامىلى بولۇپ 
لېكىن › ® (¢چ 1) بۇ يەردە داۋاملىق سېتىۋالغۇچى بولۇپ 
مەيدانغا چىقىدۇ ؛ ئۈ ئۆزىنىڭ ® سىنى پۇل شەكلىدە ئوبوروتقا 
سالىدۇ › بۇنىڭ ئۈچۈن › ئوبوروتتىن رس ۋاسىتىلىرى ¢ ¶ 
نى چىقىرىۋالىدۇ . 1 تۈركۈم تەرەپتە بىر قىسىم ئالتۇن ماتېرىيال 
سۇپىتىدە ئىشلىنىلىدۇ . شۇڭا . ئۇ 1 تۈركۈم ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىنالىنىڭ ئۆ زگەرمەس تە ركىبىي قىسمى ¢ نىڭ رېگال ئامىلى 
بولۇپ فۇنكسىيە ئۆتەيدۇ ؛ ئەگەر ئەھۋال بۇنداق بولمنسا › 82 1 
دىكى پۇل شەكلىدە ساقلىنىپ تۇرغان قىسىم سۈپىتىدە يەنە خەزىنە 
ئامىلى بولۇپ شەكىللىنىدۇ . كۆرۈۋېلىشقا بولىدۇكى  .‏ بۇ 
بەردە كېيىن تەكشۈرىدىغان 1¢ نى بىر چەتتە 
قالدۈرۈپ تۈرىمىز ®  ›‏ ئاددىي تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىش گەرچە ئەسلىي مەنىدىكى جۇغلانما › يەنى كۆلىمى 
كېڭەيگەن تەكرار ئىشلەپچىقىرىشنى ئۆز ئىچىگە ئالسىمۇ . لېكىن › 
پۇل جۇغلاش ياكى پۈل توپلاشنى ئۆز ئىچىگە ئېلىشى كېرەك . 
بۇ خىل ئەھۋال ھەر يىلى ئۈزلۈكسىز تەكرارلىنىپ تۇرىدىغان 
بولغاچقا . كاپىنالىسنىك ئىشلەپچىقىرىشنى تەكشۈرگەندە نەكرار 
ئىشلەپچىقىرىش باشلانغاندا مىقدار جەھەتتە ناۋار ئالماشتۇرۇش 


` قوليازمىدا يېڭىدىن ئىشلەپچىقىرىلغان ئالتۇننىڭ 1 تۈركۈم ئۆز گەرمەس كايىتالى دائىرىسىدە 
ي ئالساغتۇرۇلىيىتاتىقى تةتقتي ئىلىىمقان, ى ل + ثي : 
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بىلەن ماس كېلىدىغان پۈل ماتېرىپالىنىڭ 1 تۈركۈم بىلەن ¶ 
تۈركۈمدىكى كاپىشالىستلار نىاڭ قولىدا تۇرىدىغانلىقىدىن ئىبارەت 
چىقىش ئۇقتىمىزنىڭ ئالدىنقى شەرتىمۇ ئاساسقا ئىگە بولىدۇ . 
گوبوروتتىكى پۇلنىڭ خورىشى تۈپەيلىدىن زىيانغا ئۇچرايدىغان 
ئالتۇنىنى تۇتۇپ قالغان تەقدىردىمۇ بۇ خىل جۇغلاش يەنىلا 
كۆرۈلىدۈ . 
ئۇزارغانسېرى . بارلىق كاپىتالىستلار جۇغلىغان پۇلنىڭ ئومۇمىى 
مىقدارىمۇ شۇنچە كۆپىيىدۇ › شۇنىڭ بىلەن ھەر يىلى يېڭىدىن 
ئىشلەپچىقىرىلغان ئالدۇننىڭ بۇ ئومۈمىي مىقدارغا قوشۇلىدىغان 
مىسسىپىسىقىمۇ شۆسچە ئازىيسەۇ » گەرچە بۇ مومۈسىى سىقدارغا 
قوشۇلىدىغان ئالئۇننىڭ ئۆزىنىڭ مۇتلەق مىقدارى بويىچە ئېيتقاندا 
ناھايىتى. كۆپىپىپ كېتىش كېيتىمجالى بۆلسىمۇ. ئاىدى 
بىز شۇكقا قارىشىلغان ئېشىراز ® توغرىسمە| يەنە بىر قېقىم 
توختىلىپ ئۆتىمىز : كاپىئالىستلار سىنىپىنى ئاخىرقى ھېسابتا 
ئوبوروتقا سېلىنغان بارلىق پۇلنىڭ مەنبەسى دەپ قاراش كېرەك 
بولسا › ھەربىر كاپىتالىست پۇل شەكلىدىكى قوشۇمچە قىممەتنى 
قانداق قىلىپ يىللىق مەھسۇلاتنىن چىقىرىۋالالايدۇ ؛ يەنى . 
كاپىتالىست ئوبوروتتىن چىقىرىۋالغان پۇل قانداق قىلىپ 
ئوبوروتقا سالغان پۇلدىن كۆپ بولىدۇ؟ 

بۇ مەسىلىگە يۇقىرىدا بايان قىلىنغان  17(‏ باب )لارنى 
يىغىنچاقلاش ئارقىلىق تۆۋەندىكىدەك چۈشەنچە بېرىمىز : 

1. بۇ يەردىكى بىردىنبىر زۆرۈر ئالدىنقى شەرت شۈكى . 
ئومۇمەن يىللىق تەكرار ئىشلەپچىقىرىش مىقدارىنىڭ ئوخشاش 


(7 مۇشۇ ئومنىڭ 1 - 652 - بەتلىرىگە قاراڭ  .‏ تۈزگۈچىدىن 


940 3 بۆلۈم ‏ ئىجنىمائىي ئومۇمىي كاپىنالنىڭ ئەكرار ئىشلەپچىقىرش ۋە ئوبوروقا سېلىنىشى 
بولمىغان ئامىللىرىنى ئالماشتۈۇرۇش ئۈچۈن . يېنتەرلىك پۇل 
بولۇش گېرەك „ بۇ كالىسىكى شرت بىر قىسىم ئاۋار ئسمىكمنمىڭ 
قوشۈمچە قىممەتتىن ھاسىل بولغانلىقى تۈپەيلىدىن تەسىر گە 
ئۈچىرىمايدۇ . شەشەر پڕۈتۈن ئىشلەپچىقىرىش كىشچىلارنىڭ 
تىگىعارلىقىدا بولسا „ غۇتداقلا كۇلارنىڭ قوشۆؤىپپ قەمگىكى 
كاپىتالىستلار ئۈچۈن ئەمەس . بەلكى ئۆزلىرى ئۈچۈن قىلىنغان 
ئەمگەك بولسا . ئۈ ھالدا ئوبوروتنىكى تاۋار مىقدارى يەنىلا شۈنداق 
كۆپ بولىدۇ ھەم باشقا شارائىت ئۆزگەرمىگەن ئەھۋالدا . بؤ تاۋار 
قىممىنى مىقدارىنىڭ ئوبوروتى ئۈچۈن زۆرۈر بولغان پۈل 
مىقدارىمۇ يەنىلا شۇنداق كۆپ بولىدۇ . شۇڭا . بۈ ئىككى خىل 
ئەھۋالدا . مەسىلە ھەرگىزمۇ قوشۈمچە قىممەتنى پۇللاشتۈرۈشقا 
زۆرۈر بولغان پۈل نەدىن كېلىدۈ ئەمەس › بەلكى پەقەتلا بؤ بارلىق 
تاۋار قىممىتىنى ئالماشتۈرۈش ئۈچۈن زۆرۈر بولغان پۇل نەدىن 
كېلىدۇ › دېگەندىن ئىبارەت بولىدۇ . 

يەنە بىر قېتىم ئەكىنلەپ ئۆتىمىز كى › ھەربىر ئايرىم تاۋار 
® + »× + ¢ دىن ھاسىل بولىدۇ › شۇڭا . بارلىق تاۋار مىقدارى 
ئوبوروشىغا نىسبەتەن . بىر تەرەپئىن كاپىئال ¢ + ¥ ئى ئوبوروت 
قىلىش ئۈچۈن بەلگىلىك پۇل سوممىسىغا گېمشىباچ چۈشسە › يەنە 
بىر تەرەپتىن كاپىتالىستلارنىڭ كىرىمى › يەنى قوشۇمچە قىممەت 
نى ئوبوروت قىلىش ئۈچۈن باشقا بىر پۇل سوممىسىغا ئېھتىياج 
چۈشىدۈ . مەيلى ئايرىم كاپىتالىست ياكى پۈتكۈل كاپىتالىستلار 
سىنىپى بولسۇن . ئۇلارنىڭ كاپىتال سۈپىتىدە ئالدىن تۆلىگەن 
پۈلى ئۇلارنىڭ كىرىم سۈپىتىدە خىراجەت قىلغان پۈلى بىلەن 
ئوخشىمايدۇ . كېيىنكى پۈل نەدىن كېلىدۈ؟ ئاددىي قىلىپ 
ئېيتقاندا . كاپىتالىستلار سىنىپى قولىدىكى نەق پؤل مىقدارىدىن › 
ئومۈمەن ئېيتقاندا . جەمئىيەتتىكى نەق پۇل ئومۇمىي مىقدارىدىن 
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كېلىدۇ. بىر قىسىم پۈل كاپىئالىستلارنىڭ كىرىمى گئۈچۈن 
ئوبوروت قىلىنىدۇ . بىز يوقىرىدا يېڭى كارخانا قۇرغان ھەربىر 
كاپىتالىست ئىجارىتىتى باشلىغاندىن كېيىن › تىرىگكچسلىك ئۈچۈن 
ئىستېمال ۋاسىتىلىرىگە ئىشلەتكەن پۇلنى قايتۇرۈپ كېلىپ . 
ئۆزىنىڭ قوشۈمچە قىممىتىنى پۇللاشتۈرىدىغان پۈل 
قىلىدىغانلىقىنى ئېيتقانىدۇق . لېكىن . ئادەتتىكىچە ئېيتقاندا . 
پۈتۇن قىيىنچىلىق تۆۋەندىكى ئىككى مەنبەدىن كېلىدۈ : 

ببرىلچى › گەگەر بىز پەقەتلا كاپىتالنىڭ گوبوروتى ۋە 
ئايلىنىشىنى تەكشۈرۈپ ء كاپىئالىستنىسۇ كاپىتالىستىڭ 
ئىستېمالچى ۋە بەھرىمەن بولغۇچى دەپ قارىماستىن . كاپىئالنىڭ 
ئادەملەشتۈرۈلۈشى دەپ قارىساق . ئؤ ھالدا بىز كاپىتالىستنىاڭ 
ئۆز قوشۈمچە قىممىتىنى تاۋار كاپىتالىنىڭ تە ركىبىى قىسمى 
سۈپىتىدە داۋاملىق ئوبوروتقا سالىدىغانلىقىنى كۆرسەكمۇ . 
لېكىن › پۈلنى ئۇنىڭ قولىدا ھەرگىز كىرىم شەكلىدە كۆرمەيمىز . 
ئۈنىڭ قوشۇمچە قىممەتنى ئىستېمال قىلىش ئۈچۈن پۇلنى 
ئوبوروتقا سالغانلىقىنىمۇ ھەرگىز كۆرمەيمىز . 

ئىككىنچى ¿ تەكەر كاستالىستلاز سىنىپى بەلگىلىك پۇل 
سوممىسىنى كىرىم ھالىتىدە ئوبوروتقا سالسا › گوپا ئۇلار پۈتۇن 
يىللىق مەھسۇلاتنىڭ بۇ قىسمى ئۈچۈن قىممەتداش تۆلىگەندەك 
كۆرۈشىسەبز ‏ دېبەك + يۋ قىسىممۇ خۇددى شۈشۈمچە قىبمەتگە 
ۋەكىللىك قىلمايدىغاندەك كۆرۈنىدۇ . لېكىن › قوشۇمچە قىممەتكە 
ۋەكىللىك قىلىدىغان قوشۇمچە مەھسۇلات ئۈچۈن كاپىتالىستلار 
بسر شىيىنسۇ ئۆلىمىيدۇ . بىر سىلىپ بولۇش سۇپىنى بىلەن 
كاپىنالىستلار بۇ قوشۈمچە مەھسۇلاتقا بىكارغىلا ئىگە بولىدۇ ۋە 
ئۇنىڭدىن بەھرىمەن بولىدۇ .› بۇ ئىشنى پۇل ئوبوروتىمۇ 
ئۆزگەرئەلسەيدۇ . پۇل ئوبۈروشدىن كېلىپ چىققان ئۆزگىرىق . 


92 3 . بۆلۇم ‏ ئىجتىمائىي ئومۇمىي كاپىئالنىڭ ئەكرار ئىشلەپچىقىرش ۋە ئوبوروتقا سېلىلىشى 


شىكسىلدىكى ئوشۇىچە بىھسۇلاتىنى ى4ستېسال ىسايس (كۇپ 
چاغلاردا بۇنداق بولۇشى مۈمكىن ئەمەس ) › بەلكى ھەر يىللىق 
ئىجتىمائىي قوشۇمچە مەھسۇلات ئومۇمىي سوممىسىدىن ئۆزى 
ئىگىلىگەن قوشۇمچە قىممەت سوممىسىغا باراۋەر بولغان ھەر خىل 
تاۋارلارنى چىقىرىۋالىدۈ ھەم ئۇلارنى ئىگىلەيدۈ › لېكىن . 
ئوبوروت مېخانىزمى شۇنى ئىسپاتلىغانكى › كاپىتالىستلار سىنىپى 
كىرىم سۈپىتىدە خىراجەت قىلغان پۇلنى ئوبورونقا سالغاندا › 
ئوبوروتتىن بۇ پۇلنى چىقىرىۋالىدۇ .› شۇنداق قىلىپ . ئوخشاش 
بىر جەرياننى دائىم يېڭىدىن باشلايدۇ ؛ دېمەك .› كاپىتالىستلار 
سىنىپى نۇقنىسىدىن قارىغاندا . ئۇلار قوشۈمچە قىممەتنىڭ 
پۇللىشىشىغا زۆرۈر بولغان بۇ پۇل سوممىسىغا باشتىن ‏ ئاخىر 
ئىگە بولىدۇ . شۇنىڭ بىلەن . ئەگەر كاپىتالىست ناۋار بازىرىدىن 
تاۋار شەكلىدىكى قوشۇۈمچە قىممەتنى چىقىرىۋېلىپ ئۆزىنىڭ 
ئىستېمال فوندى قىلىپلا قالماي . يەنە بۇ ئاۋارلارنى سېتىۋېلىش 
ئۈچۈن خىراجەت قىلغان پۇلمۇ ئۈنىڭ قولىغا قايتىپ كەلسە . 


ناھايىنى ئېنىقكى . ئۈ كاپىتالىست ئوبوروتتىن بۇ تاۋارلارنى . 


چىقىرىۋېلىشتا قىممەتداش تۆلىمەيدۈ . گەرچە ئۇ بۇ تاۋارلار 
ئۈچۈن پۇل تۆلىگەن بولسىمۇ . لېكىن بؤ تاۋارلار ئۈچۈن ئۇنىڭ 
بىر تىمىن تۆلىشى ھاجەتسىز . ئەگەر مەن بىر فوند ستېرلىڭغا 
تۆلىمەيدىغان قوشۇمچە مەھسۇلاتقا ئېرىشىش ئۈچۈن › بۇ پۇلنى يەنە 
ماڭا قايتۇرۈپ بەرسە › ناھايىتى ئېنىقكى › بۇ تاۋازغا مەن 
بىكارغىلا ئېرىشكەن بولىمەن . بۇ خىل سودىنىڭ ئۈزلۈكسىز 
تەكرارلىنىشىمۇ تۆۋەندىكى پاكىنلارنى ئۆزگەرتەلمەيدۇ : مەن 
تاۋارنى داۋاملىق چىقىرىۋالىمەن ھەم ئۇ بىر فوند ستېرلىڭغا 
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داۋاىلىق ثىػكغة بولىمەن › گەرچە تاۋارغا ئېرىشىش ئۈچۈن 
بولسىمۇ › ۋاقشىنچە بۇ بىر فوند سئېرلىڭدىن ئايرىلىپ تۈرىمەن . 
كاپىتالىست بۇ پۇللارنى بىر تىيىنمۇ تۆلىمەيدىغان قوشۈمچە 
قىممەتتىن ئايلانغان پۇل سۇۈپىتىدە داۋاملىق قايتۈرۈۋالىدۈ . 

ئا سمىنتنىڭ كۆزقارىشى بويىچە › ئىجتىمائىي ئومۈمىي 
مەھسۇۈلات ة قىممىتىنىڭ كىرىمگە . 7 + 8 غا بۆلۈنىدىغانلىقىنى . 
يەنى ئۆزگەرمەس كاپىنال قىممىتىنىڭ ئۆلگە ئەڭ بولىدىغانلىقىنى 
سۆزلىگەنىدۇق . بۇنىڭدىن مۇقەررەر ھالدا يىللىق كىرىم 
ئوبوروشىغا زۇرۈر بولغان پۇلنىڭمۇ پۈتۈن يىللىق مەھسۇلات 
ئوبوروتىغا يېتىدىغانلىقىدىن ئىبارەت يەكۈن كېلىپ چىقىدۇ . 
دېسەڭ , بىزنىڭ مىسالىمىز بويىچە بولغاندا . قىيمىتى 3000 
بولغان ئىستېمال ۋاسىتىلىرىنىڭ ئوبوروتىغا كېرەكلىك پۇلمۇ 
قىېممىشى 9000 بولغان پۈتۈن يىللىق مەھسۇلات گوبوروشغا 
يېشىدۇ . ئەمەلىيەتتە بۇ ئا . سمىتنىڭ كۆزقارىشى بولۇپ › ث . 
تۇك ئۈنى تەكرارلىغان . كىرىمنىڭ پوللىشىشىغا كېرەكلىك پۇل 
مىقدارى بىلەن پۈتۈن ئىجتىمائىي مەھسۇلات ئوبوروتىغا كېرەكلىك 
پۈل مىقدارى ئوتتۇرىسىدىكى مۇناسىۋەتكە دائىر بۈ خىل خاتا 
قاراش پۈتۈن يىللىق مەھسۇلاتنىڭ ئوخشاش بولمىغان ماددىي 
ئامىللىرى ۋە قىممەت ئامىللىرىنى تەكرار ئىشلەپچىقىرىش ئۇسۇلى 
ۋە ھەر يىللىق تولۇقلاش ئۈسۇلىنى چۈشەنمىگەنلىك ياكى مۇلاھىزە 
قىلمىغانلىقنىڭ مۇقەررەر نەتىجىسىدۈر . شۇڭا . بۈ خىل قاراش 
رەت قىلىنغان . 

ئەمدى › سمىت بىلەن تۈكنىڭ دېگەنلىرىنى ئاڭلاپ باقايلى : 

سمست 2 - بۆلۈم 2 „ بايقا سۇنداق دېگەن ¦ 


«ھەربىر دۆلەتنىڭ ئوبوروتىنى سودىگەرلەر ئوتتۇرىسىدىكى ىٌوبوروت ۋە سودىگەرلەر 
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بىلەن ئىستېمالچىلار ئوتتۇرىسىدىكى ئوبوروتقا ئايرىشقا بولىدۇ. ئوخشاش بىر پۇل› قەغەز 


بل ياڭى مېتال پۇل لتەڭگە پۇل) بولۇپ. بەزددە بۇ ئوبوروقتا» بەزى» ا ئوبورودتا 
ئىشلىتىلسمۇ› بۇ ئىككى ئوبوروت بىرلا ۋاقىتتا ئېلىپ بېرىلىدۇ. شۇڭا› ئوبوروتنى 
داۋاملاشتۇرۇۈش ئۈچۈن› ھەرقايسىسى بەلگىلىك مىقداردا بۇ خىل ياكى ئۇ خىل پۇلغا 
ئىگە بولۇشى كېرەك. ھەر خىل سودىگەرلەر ئوتتۇرىسىدىكى ئوبوروت قىلىنىدىغان تاۋارنىڭ 
قىممىتى ھەرگىزمۇ سودىگەرلەر بىلەن ئىستېمالچىلار ئوتتۇرىسىدا ئوبوروت قىلىنغان تاۋارنىڭ 
قىممىتىدىن ئېشىپ كەتمەيدۇ. چۈنكى› سودىگەرلەر مەيلى نېمە سېتىۋالسۇن. ئاخىرىدا ئۆنى 
جەزمەن ئىستېمالچىلارغا سېتىپ بېرىدۇ. سودىگەرلەر ئوتتۇرىسىدىكى ئوبوروت توپ - توپ 
ئېلىپ بېرىلىدىغان بولغاچقا, ئادەتتىكىچە ئېيتقاندا. ھەر قېتىملىق سودا ئۈچۈن ناھايىتى 
نۇرغۇن پۇل كېتىدۇ. لېكىن› سودىگەرلەر بىلەن ئىستېمالچىلار ئوتتۇرىسىدىكى ئوبوروت 
پارچە - پارچە ئېلىپ بېرىلىدىغان بولغاچقا. كۆپ ھاللاردا ناھايىنى ئاز پۇل كېتىدۇ. 
ئادەتتە بىر شىللىن ھەتتا يېرىم پېننىمۇ يېتىشىدۇ. لېكىن› ئاز سوممىلىق ئوبوروت كۆپ 
سوممىلىق ئوبوروتتىن تېز بولىدۇ ... شۇنىڭ ئۈچۈن› بارلىق ئىستېمالچىلارنىڭ ھەر يىلى 
سېتىۋالغىنى ھېچبولمىغاندا [بؤ «ھېچبولمىغاندا» نېمىدېگەن ماس كەلگەن¦ ] بارلىق 
سودىگەرلەرنىڭ ھەر يىلى سېتىۋالغىنى بىلەن قىممەت جەھەتتە باراۋەر بولسىمۇ. لېكىن 
قائىدە بويىچە ئەڭ ئاز بولغان پۇل مىقدارى بىلەن ھەل قىلىنىدۇ.» 


ئادام سمىتنىڭ بؤ سۆزىگە ت * تۈك باھا بېرىپ مۇنداق دېگەن 
( «كوبوروشىكى پول ئەزەرىپىسى ئەنقىقاتى »نىڭ 4 - يىل 
لوتىون نەشرى "' 34 = %6 . پەتلىرگە قاراڭ ) : 


«شۈبھىسىزكى› بؤ يەردە بايان قىلىنغان بۇ خىل پەرقلەندۈرۈش ماھىبەت جەھەتئە 
توغرا = سودىگەرلەر بىلىن ئىستېياىچىلار ئۈتتۇرىسىدىكى ئالماشتۇرۇش مش ھەققىنى 
ئۆلىشىسۇ ئۆز تىچىگە ئالىدۇ. اش ھەققى ئىستېيانچىلارنىڭ گاساسلىق, گىرىسىغۇر 
سودىگەرلەر بىلەن سودىگەرلەر ئوتتۇرىسىدىكى بارلىق ئالماشتۇرۇش› يەنى ئىشلەپچىقارغۇ 
ياڭى ئىبپەر سوسگىرىمىن ئايتىپ, يىخىلىقلاپ ئىشلەپ ياساي قاتارلىق ۋاسىتىچى 
ەريانلاېنىك خەرقايىى بادتۋپلىرىدىنر كۆتۈپ تاش پايچە سېلىش سوەتلىرى يال 
ئېكسپورت سودىگىرىگىچە بولغان بارلىق سېتىشنى كاپىتالنىڭ يۆتكىلىش پائالىيىنى د 
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يىغىنچاقلاشقا بولىدۇ. كاپىتالنىڭ يۆتكىلىشىدە تۆۋەندىكىدەك ئالدىنقى شەرتنىڭ بولۇشى 
ھاجەتسىز› ئەمەلىيەتتە ئۇنداق ئەھۋالنىمۇ كەلتۈرۈپ چىقارمايدۇ: كۆپلىگەن ئالماشتۇرۇشتا 
كاپىتال يۆتكىلىدىغان چاغدا بانكنوت ياكى قۇيما پۇل ئەمەلىي ئۆتۈنۈپ بېرىلىشى كېرەك 
ھەن نامدىكى ئۆتۈنۈپ بېرىشنى ئەمەس› بەلكى ماددىي ئۆتۈنۈپ بېرىشنى كۆزدە 
تۇتۇۋاتىمەن  ...‏ سودىگەرلەر بىلەن سودىگەرلەر ئوتتۇرىسىدىكى ئالماشتۇرۇشنىڭ 
ئومۇمىي سوممىسىنى ئاخىرقى ھېسابتا سودىگەرلەر بىلەن ئىستېمالچىلار ئوتتۇرىسىدىكى 
ئالباشتۇرۇش سوممىسى بەلگىلەيدۇ ھەم چەكلەيدۇ. » 


ئەگەر ئەڭ ئاخىرقى بىر جۈملە سۆزگىلا قارىساق . تۈكنى 
سودىگەرلەر ئوتتۇرىسىدىكى ۋە سودىگەرلەر بىلەن ئىستېمالچىلار 
ئوتغۇرىسىدىكى كالباشتۈر زإشقا مەلۇم ئىسبەت بۇناسىۋىشى , 
باشقىچە ئېيتقاندا . ھەر يىللىق ئومۈمىي كىرىم قىممىتى بىلەن 
بۇ كىرىمنى ئىشلەپچىقىرىشقا ئىشلىتىدىغان كاپىنال قىممىنى 
ئوتتۇرىسىدا مەلۇم ئىسبەت مۇناسىۋىتنى مەۋجۇتلۇقىنى كېسىپ 
ئېيتقان دەپ پەرەز قىلىش مۈمكىن . لېكىن . ئەھۋال ئۇنداق 
ئەمەس . ئۇ ئا« سمىتنىڭ قارىشنى قوبۇل قىلىدىغانلىقىنى ئېنىق 
جاكا / . شۇڭا › ئۇنىڭ ئوبوروت نەزەرىمىسىنى تەتقىق قىلىق 
ئوشۇقچە ئىشتۇر . 

2. ھەربىر سانائەت كاپىتالى دەسلەپتە بارلىق تۇراقلىق 
كاپىتالنىڭ تەر كىبىي قىسمىنى سېتىۋېلىشقا ئىشلىتىدىغان پۇلنى 
بىر قېتىمدىلا ئوبوروتقا سالىدۇ ء لېكىن › بۇ پۇلنى يەنە بىرقانچە 
يىل ئىچىدە ئۆزىنىڭ يىللىق مەھسۇلاتنىنى سېتىش 
ئارقىلىسىق كاسعا - ئاستا قايدۇرۇۋالىدۇ . شۇڭا , ئۇنىڭ دەسلەێكە 
ئوبوروتقا سالغان پۈلى ئوبوروتتىن چىقىرىۋالغان پۈلىدىن كۆپ 
بولىدۇ . ئومۇمىي كاپىنال ھەر قېتىم ماددىي بۇيۇم يېڭىلانغاندا 
بۇ خىل ئەھۋال تەكرار كۆرۈلىدۇ ؛ ماددىي بۇيۇم بىلەن ئۆزىنىڭ 
ئۇراقلىق كاپىئالىنىڭ بەلگىلىك مىقدارنى يېڭىلايدىغان كارخانىغا 
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نىسبەتەن ئېيتقاندا › بۇنداق ئەھۋال ھەر يىلى تەكرار كۆرۈلىدۈ ؛ 
تۇراقلىق كاپىنال ھەربىر ئۆزگەرگەندە ياكى قىسمەن يېڭىلانغاندا . 
تەرەپتىن ئوبوروتتىن چىقىرىۋالغان پۇل ئوبوروتقا سالغان پۈلدىن 
كۆپ بولسا . يەنە بىر تەرەپتىن بۈنىاڭ ئەكسىچە بولىدۇ . 

تو خشىمايدۇ ( بىر قەدەر ئۈزۈؤن بولغان بارلىق ساناگەت تارماقلىرىدا 
كاپىتالىستىك ئىشلەپچىقارغۈچىلار ئىشلەپچىقىرىش مەزگىلىدە 
ئوبوروتنقا توختىماي پۇل سالىدۇ . بۇ پۇلنىڭ بىر قىسمى 
ئىشلىتىلگەن ئەمگەك كۈچىگە ھەق تۆلەشكە ئىشلىئىلسە . بىر 


بىۋاسىتە تاۋار بازىرىدىن ئېلىنىدۇ › ئىستېمال ۋاسىتىلىرىنىڭ بىر 
قىسمى بولسا . ئۆزىنىڭ ئىش ھەققىنى خىراجەت قىلىدىغان 
قىقچىلار ۋاسىمىلىك ءادا اۋار يازىرىاس قالسىد§ . يىو ىديما . 
بولسا . ئىستېمالنى ھەرگىز توختاتمايدىغان كاپىتالىستلار 
بىۋاسىتە تاۋار بازىرىدىن ئالىدۇ › بۇ كاپىتالىستلار دەسلەپتە تاۋار 
شاكلىغىكىر قىسىتەىشىني بازارغا سالبايدۇ „ بۇ سزگىلىد لار 
ئوبوروتقا سالغان پۇل تاۋار قىممىشىنى (ئۇنىڭدا مۇجەسسەملەنگەن 
قوشۈمچە قىممەتنى ئۆز ئىچىگە ئالىدۈ ) پۇلغا ئايلاندۈرىدۈ . 
تەرەققىي تاپقان كاپىتالىسنىك ئىشلەپچىقىرىشتا پاي شىركىنى 
قاتارلىقلار تۆمۈريول ياساش › قانال قېزىش › دوك قۈرۈلۈشى . 
چوڭ شەھەر قۈرۈلۈشى . بارژا ياساش › چوڭ كۆلەملىك 
ئېتىزلىقلارغا سۇ چىقىرىش قۈرۈلۇشى قاتارلىق مۈددىنى ناھايىتنى 
ئۇزۇن بولغان قۇرۈلۈش ئىشلىرىنى ئېلىپ بارغاندا › بؤ ئامىل 
ئىنتايىن مۇھىم بولىدۇ . 
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3 . باشقا كاپىئالىستلار (ئۇراقلىق كاپىتالنىڭ چىقىمىنى بىر 
چەتتە قالدۇرۇپ تۇرىمىز ) ئوبوروتتىن چىقىرىۋالغان پۇل 
ئۇلارنىڭ ئەمگەك كۈچى ۋە تۇراقسىز ئامىلنى سېتىۋېلىش ئگۈچۈن 
ئوبوروتقا سالغان پۇلىدىن كۆپ بولغاندا . ئالنۇن - كۈمۈش 
ئىشلەپچىقغىرىدىغان كاپىنالىست (خام ئەشپا سۈپىنىدە 
ئىشلىتىلىدىغان ئېسىل مېغاللارنى بىر چەتكە قالدۇرۇپ ئۇرىمىز ) 
پەقەت پۈلنى ئوبوروتقا سېلىپ › ئوبوروتتىن پەقەت تاۋار 
چىقىرىۋالىدۇ . ئۆزگەرمەس كاپىنال (خورىغان قىسمى بۇنىڭ 
سىرتىدا) › كۆپ قىسىم ئۆزگىرىشچان كاپىتال ۋە بارلىق 
قوشۇمچە قىممەت (كاپىئالىست ئۆز قولىغا جۇغلىغان خەزىنە 
بۇنىڭ سىرتىدا ) پۇل سۈپىتىدە ئوبوروتقا سېلىنىدۇ . 

4 . بىر تەرەپشىن . ھەرۋەشە پەر يۈزى ء ئۇي - شىمارەت 
قاتارلىق شۇ يىلى ئىشلەپچىقىرىلمىغان ھەر خىل نەرسىلەر بولۇشى 
كېرەك . ئۈنىڭدىن قالسا . يەنە چارۋا - مال . ياغاچ ماتېرىيالى . 
ئۈزۈم ھارىقى قاتارلىق ئىشلەپچىقىرىش مەزگىلى بىر يىلدىن 
ئاشقان ھەر خىل مەھسۇلاتلار تاۋار سۈپىتىدە ئوبوروتث قىلىنىدۈ . 
بۇنداق ئەھۋال ۋە باشقا ئەھۋاللار توغرىسىدا مۇھىمى ئۆۋەندىكى 
ئۇقتىنى ئۆزلەشتۈرۈش كېرەك : بىۋاسىتە ئوبوروتقا كېرەكلىك 
بولغان پۇل سوممىسىدىن باشقا . ھەمىشە بەلگىلىك مىقداردىكى 
پۇل يوشۇرۈن . فۇنكسىيە ئۆتىمەيدىغان ھالەتتە تۇرىدۇ › تۈرتكە 
بولىدىغان مەلۇم ئەھۋالغا دۈچ كەلگەندە فۇنكسىيە ئۆتەيدۇ . بۇ 
تۈردىكى مەھسۇلاتلارنىڭ قىممىتىمۇ بۈ ئۆي ‏ ئىمارەتنىڭ قىممىنى 
بىرقانچە يىل ئىچىدە ئىجارە ھەققى شەكلىدە ئوبوروت قىلىنخانغا 
ئوخشاش قىسمەن ‏ قىسمەندىن ئاستا - ئاستا ئوبوروت قىلىنىدۇ . 

ەنە بىر تەرەپشىن . ئەكرار ئىشلىپچىقىرىش جەرپانىساڭ 
بارلىق ھەرىكىتى پۇل ئوبوروتىنى ۋاسىتە قىلىۋەرمەيدۇ . ئومۇمىي 
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ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ ئامىلى تولۇق سېتىۋېلىنغان ھامان › 
ئومۈمىي ئىشلەپچىقىرىش جەريانى ئوبوروتتىن ئايرىلىدۇ . ئۈندىن 
قالسا . ئىشلەپچىقارغۇچى بارلىق مەھسۇلاتنى يەنە بىۋاسىتە 
ئىستېمال قىلىدۇ › شەخسىي ئىستېمال بولسىمۇ . ئىشلەپچىقىرىش 
ئىستېمالى بولسىمۇ ئوخشاش . دېھقانچىلىق ئىشچىلىرىنىڭ ناتۋرال 
ئىش ھەققىمۇ بۇ تۈرگە كىرىدۇ . 

دېمىك ب يىللىق ھەسسۇلاتنىڭ توبوروشىغا قىشلىشىلىىدىغان 
پۈل مىقدارى جەمئىيەتتە ئەسلىدىن بار بولۇپ . بارا بارا 
جۇغلانغان بولىدۇ . بۇ پۇل مىقدارى شۇ يىللىق قىممەت مەھسۇلاتى 
ئەمەس › لېكىن .› خورىغان قۇيما پۈلنى تولۇقلايدىغان ئالتۇن 
بۈنىاڭ سىرنىدا . : 

ساپ مېتال ئوبوروتى ئاساسىدا › پۇل گەرچە تۆلەش 
ۋاسىتنىسى سۈپىتىدە فۇنكسىيە ئۆتىسىمۇ ھەم تارىختىن قارىغاندا 
ئەمەلىمەتتىمۇ شۇنداق فۇنكسىيە ئۆتىسىمۇ . گەرچە بۇ ئاساستا 
كرېدىتث تۈزۈمى ھەم ئۇنىڭ مېخانىزمىنىڭ مەلۇم تەرەپلىرى 
تەرەققىي قىلغان بولسىمۇ › لېكىن .› بىز بايان قىلغاندا پەقەت 
ئېسىل مېتال پۇلنىڭ ئوبوروتى › بۇ ئوبوروتتا يەنە پەقەت نەق پۇل 
سېتىش ‏ سېتىۋېلىشتىن ئىبارەت بؤ ئاددىي شەكىل بولىدىغانلىقى 
پەرەز قىلىنىدۇ . 

بۇنداق پەرەز پەقەت مېتودولوگ (ئۇسۈل ) جەھەتنىكى 
مۇلاھىزىلەرگە ئاساسەن قىلىنىۋاتقىنى يوق › بۇ خىل 
مۇلاھىزىنىڭ مۇھىملىقى تۆۋەندىكى پاكىتلار ئارقىلىق 
ئىسپاتلىنىدۇ : تۇك ۋە ئۇنىڭ مۇرىتلىرى . شۇنىڭدەك ئۇلارنىڭ 
ئۆكتىچىلىرى بانكنوت ئوبوروتى توغرىسىدا مۇنازىرە جېڭى ئېلىپ 
بارغاندا ساپ مېتال ئوبوروتى توغرىسىدىكى پەرەزگە قايتىشقا يەنە 
مەجبۇر بولغان . ئۇلار ئىشتىن كېيىن شۈنداق قىلغان . لېكىن . 
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ناھايىنى يۈزەكى قىلغان . شۇنداق بولۈشى مۇقەررەر ئىدى . 
چۈنكى › شۇنداق قىلغاچقا . بۇ چىقىش نۇقتا ئانالىزدا قوشۈمچە 
رول ئوينىدى . 

لېكىئ › بۈ غىل تشي شەكىلى. ئپاستىنگىن پۈل 
ئوبوروتى ‏ بۇ يەردە ئۇ يىللىق تەكرار ئىشلەپچىقىرىش 
جەريانىنىڭ ئىچكى ئامىلى ‏ توغرىسىدىكى ئەڭ ئاددىي 
تەكشۈرۈش تۆۋەندىكىلەرنى كۆرسىتىدۇ : 

(9) تەرەققىي قىلغان كاپىئالىسنىك ئىشلەپچىقىرىش . 
شۇنداقلا ياللانما ئەمگەك تۈزۈمى ھۆكۈمرانلىق ئورۇننى ئىگىلىگەن 
شارائىنتا › پۇل كاپىتالى روشەن ھالدا مۇھىم رول ئوينايدۇ › 
چۈنىكى . ئۇ ئۆزگىرىشچان كاپىتال ئالدىن تۆلىنىدىغان 
شەكىلدۇر . ياللانما ئەمگەك تۈزۈمى فانچە تەرەققىي قىلغانسېرى . 
مەھسۇلاتلار مۇشۇنىڭغا يارىشا ئاۋارغا ئايلىنىپ بارىدۇ . شۇنىڭ 
گكۈچۈن › بىرقانچە مۇھىم ئىستىسنادىن باشقا › مەھسۇلاتلارنىڭ 
ھەممىسى پۇلغا ئايلىنىدىغان مۇشۇنداق بىر مەھسۇلات ھەرىكىنى 
باسقۇچىدىن ئۆتىشى كېرەك . ئوبوروث قىلىنىۋاتقان پۇل مىقدارى 
تاۋارنى پۇلغا ئايلاندۇرۇشقا يېنىشى ھەمدە بۇ پۇل مىقدارىنىڭ كۆپ 
قىسمى ئىش ھەققى شەكلىدە سانائەت كاپىئالىستى ئۆزگىرىشچان 
كاپىتالنىڭ پۈل شەكلىدە ئەمگەك كۈچىگە ھەق تۆلەش ئۈچۈن 
ئالدىن تۆلىگەن ۋە كۆپ قىسمى ئىشچىلار قولىدا ئوبوروت 
ۋاسىتنىسى (سېتىۋېلىش ۋاسىتىسى ) بولۇپ فۇنكسىيە ئۆتەيدىغان 
پۇل شەكلىدە يەتكۈزۈپ بېرىلىشى كېرەك . بۇ ھال ناتۇرال 
ئىگىلىك بىلەن پۈتۈنلەي ئەكسىچە بولىدۇ . ناتۇرال ئىگىلىك 
ھەرقانداق بىر بېقىندى دېھقانچىلىق تۈزۈمى (يانچىلىق 
تۈزۈمسىنىمۇ ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ ) ئاساسىدا ئۈستۈنلۈكنى 
ئىگىلەيدۈ › بەزى ئىپتىدائىي خۇسۇسىيەتكە ئىگە كوممۇنا (مەيلى 
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بېقىندا دېھقانچىلىق تۈزۈمى ياكى قۇللۇق تۈزۈم مۇناسىۋىتى ياكى 
كەسىسلىكىدىن قىتشىينىزىس ) باساسىسىا تېخىسز كۇستۈتلۇگنى 
ئىگىلەيدۈ . 

قۇللۇق تۈزۇم شاراگىسىا ئەمگەكڭ كۈچى سېتىۋېلشقا 
ئىشلىتىشىدىغان پؤل گالپىتالى ئۇراقلىق غاپىتالتىھ. پۇل شىڭلى 
رولىنى ئويئايدۇ › ئؤ قۇل ھاياتىنىڭ پائالىيەنچان مەزگىلىنىڭ 
ئاقفىرلىقىشىقا ئىگىقىپ تولۇقلىنىپ پارىشۇ „ 12 . كاشخالىق 
قۇلدارلارنىڭ ئۆز قۇللىرىنى سانائەتتە ئىشلىتنىش ئارقىلىق 
بىۋاسىتە ئېرىشكەن پايدىسى ياكى قۇللىرىنى سانائەتتە باشقىلارنىڭ 
ئىشلىقىشى (كثان قېچىشقا قوخشال إػه كارىپەتكە پېرىق قارقىلىق 
ۋاسىتىلىك ئېرىشكەن پايدىسى پۈل كاپىتالىغا ئالدىن تۆلەنگەن 
ئۆسۈم (ئامورتىزاتسىيە خىراجىتى بىلەن ) دەپلا قارىلىدۇ . بۇ 
$ې. جالسىك ق شاسپپىلىرىشخا ساتاڭىسى كاپىقائىسشىنىڭ يەر 
قىسىم قوشۇۈمچە قىممىتى ۋە تۇراقلىق كاپىتالنىڭ خورىشىنى 
ئۆزىنىڭ تۇراقلىق كاپىتالىنىڭ ئۆسۈمى ۋە تولۇقلىنىشى دەپ 
كاپىتالى (ئۆي ‏ ئىمارەت .› ماشىنا قاتارلىقلار )نى ئىجارىگە 
بېرىدىغان كاپىتالىستلارغا نىسبەتەن ئېيتقاندىمۇۈ شۇنداق بولىدۇ . 
ئوقۇل ئۆي فۇللىرى مەيلى زۆرۈر ھاشار ئىشىنى قىلسۇۈن ياكى 
كاپىتالىستلارنىڭ سۆلىتىنى كۆرسىتىشكە سېلىنسۇن › بۇ پەردە 
تەكشۈرۈلمەيدۇ › ئۇلار ھازىرقى مالايلار سىنىپىغا توغرا كېلىدۈ . 
لېكىن قۇللۇق تۈزۈم پەقەت دېھقانچىلىق . ياسېمىچىلىق . 
ئاۋىتئانسىبيە قاتنىشى قاتارلىق تەرەپلەردىكى ئىشلەپچىقىرىش 
ئەمگىكىنىڭ ھۆكۈمرانلىق شەكلى (گرېتسىمىدىكى تەرەققىي 
تاپقان ھەرقايسى دۆلەتلەر ۋە رىمغا ئوخشاش ) بولغاندا › ئاندىن 
التۇرش كىغىلىكنىڭ اسىل ساقلىتىدۇ ‹ قاش بازىرى ىلىس 
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ئۈرۈش . دېڭىز قاراقچىلىقى قاتارلىقلارغا تايانغاندا . ئاندىن 
ئەمگەك كۈچىدىن ئىبارەت بۇ تاۋارغا ئېرىشىپ تۇرىدۇ . لېكىن . 
بۇ خىل قاراقچىلىق يەنە ئوبوروت جەريانىنى ۋاسىتە قىلمايدۈ . 
بەلكى بىۋاسىتە جىسمانىپەت جەھەتتىن مەجبۇرلاش ئارقىلىق 
باشقىلارنىڭ ئەمىگەك كۈچىنى ماددىي ھالدا ئىگىلەيدۈ . 
ئامېرىكىدىمۇ ياللانما ئەمگەك تۈزۈمىنى يولغا قويغان شىمالدىكى 
شتاتلار ۋە قۇللۇق ئەمگەك تۈزۈمىنى يولغا قويغان جەنۇبتىكى 
ھەرقايسى شتاتلار ئوتتۇرىسىدىكى رايونلار جەنۇبتنىكى ھەرقايسى 
شتاتلارغا قۇل تەييارلايدىغان رايونلارغا ئايلانغان . شۇڭا . گۇ يەردە 
قۈل بازىرىغا سېلىنغان قۇللار يىللىق تەكرار ئىشلەپچىقىرىشنىڭ 
گاىمىلىخا شايلانغاندىن كېيس . ۋاقىتنىڭ ئۆزىرىلى بىلىن 
ئېھتىياچنى قاندۇرالماي قالىدۇ „ شۇڭا . بازارنى تولدۇرۇش 
ئۈچۈن يەنە ئافرىقىدىكى قۇل بازىرىنى ئىمكانقەدەر ئۇزاق ۋاقىت 
داۋاملاشتۈرۈش كېرەك . 

(8) كاپىئالىستىك ئىشلەپچىقىرىش ئاساسىدا . پۇل يىللىق 
مەھسۇلات ئالماشتۇرۇشىدا ئىستىخىپلىك ھالدا چىقىپ كېتىدۇ ۋە 
قايتىپ كېلىسۈ ؛ ئۇراشلىق كاپىغال ئۆزىنىڭ بۈلۈن قىييەسش 
مىقدارى بويىچە بىر قېتىمدىلا ئالدىن ئۆلىنىدۇ › ئۇلارنىڭ 
قسىممىشى يىلىسن - پسلغا ئوبوروتتىن كاستا ‏ گاسثا 
چىقىرىۋېلىنىدۈ , شۇڭلاشقا . گۇلار ھەر يىللىق خەزىئە (بۇ خىل 
ھەر يىلى يېڭى ئالتۈن ئىشلەپچىقىرىشنى ئاساس قىلغان خەزىنە 
بىلەن پۈتۈنلەي ئوخشىمايدۇ ) ئارقىلىق ئاستا - ئاستا يەنە پۇل 
شمەكلميە ھاسىل بولىدۇ : ئاۋار قىشلىېچىقىرىشق مەزگىلى يەۋىدە 
ئۇزۇن › بەزىدە قىسقا بولىدىغان بولغاچقا . پۇلنى ئالدىن تۆلەش 
ۋاق قىسمۇ ئۈزۈن - قىسقا بولىدۇ . شۇڭلاشقا › تاۋار سېتىش 
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ئارقىلىق پۈلنى ئوبوروتتىن چىقىرىۋېلىشتىن بۇرۈن ئادەتتە 
ئاۋۋال پۈلنى قايتىدىن جۇغلاش كېرەك ؛ پەقەت ئىشلەپچىقىرىش 
ئورنىدىن بازارغىچە بولغان ئارىلىقنىڭ ئوخشىماسلىقى تۈپەيلىدىن 
ئالدىن تۆلەش ۋاقنىمۇ ئۈزۈن - قىسقا بولىدۇ ؛ ئوخشاشلا › 
خىرقاپيسى كارىىلار «س كېسشاشق بىر تشقاسپپ تىرەش 
ئارىاااسىرىيمىكى جىۅستشيسى قێرىم قاپخالستارشاڭ 
ئىشلەپچىقىرىش زاپىسى ئەھۋالى ياكى نىسپىي مىقدارىغا ئاساسەن › 
پۈلنىڭ قايتىپ كېلىش مىقدارى ۋە مەزگىلىمۇ ئوخشىمايدۇ › 
شۇنداقلا ئۆزگەرمەس كاپىتال ئامىلىنى سېتىۋېلىش مەزگىلىمۈ 
ئوخشىمايدۇ  .›‏ بۇلارنىڭ ھەممىسى تەكرار ئىشلەپچىقىرىش 
يىلىدا يۈز بېرىدۇ › يەنى ئىستىخىپلىك ھەرىكەتتىكى بؤ بارلىق 
ئوخشاش بولمىغان ئامىللار تەجرىبە ئارقىلىق ئاندىن بايقىلىپ . 
كىشىلەرنىڭ دىققىتىنى تارتىدۇ › بۇنىڭ بىلەن ھەم كرېدىت 
تۈزۈمىنىڭ ھەر خىل مېخانىكىلىق ياردەمچى ۋاسىتىلىرىنى 
قوللانغىلى ھەم ھازىرقى قە‌رز كاپىتالىدىن پىلانلىق پايدىلانغىلى 
چاق 

بسۇنىڭغا پەت بانتغا شاراقىت تورمال ئەھۋالى| , ئىسلىدىڭى 
كۆلەم بويىچە ئىشلەپچىقىرىش ئېلىپ بارىدىغان كارخانا بىلەن بىر 
پىلنىڭ ئوخشىمىغان مەزگىلىدە مىقدارى ئوخشاش بولمىغان 
ئىمگەك كۈچىن ئىقلىنىىغان كارقاشلار (سېھقانسلىق ]نىڭ 
پەرقىمۇ كىرىدۈ . 
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اا × . دېستيۈت دې تراسىنىڭ 
تەكرار ئىشلەپچىقىرىش نەزەرىيىسى(؟› 


سىپاسىي ئىقتشىسادشۇناسلارنىڭ ئىجتىمائىي تەكرار 
قالايمىقانچىلىقى ۋە كۆرەڭلىكىدىن مۇلاھىزىمۇ قىلماسلىقتەك 
ئالاھىدىلىگىنى ئۇلۈغ مەنتنىقىچى دېستيۈت . دې . تراسىنى مىسال 
قىلىش ئارقىلىق چۈشەندۇرىسىز (1 - كىتاب 147 - يەتتىكى 
ئىزاھات 30" گە فقاراڭ ) . هەتنا رىكاردومۇ ئۇنىڭغا ناھايىنى 
ئەستايىدىل مۇئامىلە قىلغان بولۇپ . ئۈنى «ناھايىتى ئاتاقلىق 
يپازغۇچى» دەپ قاتسىشان («سىياسىي تىقتىسان 
ئاساسلىرى » 3 بەڭ )¦ „ 

بۇ ئاتاقلىق يازغۇچى گىجتىمائىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىش ۋە 
ئوبوروتنىڭ ئومۇمىي جەريانى توغرىسىدا تۆۋەندىكىدەك چۈشەنچە 
بەرگەن : 


«بەزىلەر ماڭا, بۇ سانائەت خوجايىنلىرى قانداق قىلىپ بۇنداق زور پايدا ئالالايدۇ؟ 
ئۇلار بۇنداق زور پايدىنى كىمدىن ئالىدۇ؟ دەپ سوئال قويىشى مۇمكىن. مەن بۇنىڭغا 
ئۇلار ئىللىپچىقارغان مەھسۇلاتلارنىڭ. ھەھسسىنى ئىشلةپېىلىرىش ئەلتەرخىدىن يۇقىرى 
باھادا سېتىش يولى بىلەن ئېرىشىدۇ دەپ جاۋاب بېرىمەن. بۇ ساناٌەت خوجايىنلىرى 
مەھسۇلاتلىرىنى تۆۋەندىگىدەك ساتىدۇ: 

1 ئۆزلىرىنىڭ ئېھشىياجىتى قانتۇرىدىغان بارلىق ئىستېمال بۇيۇملىرسى بىر - بىرىگە 
ساتىيۇ! ثێٌ پاپدىسىنىڭ بىر قىسمىنى شۇ ئىستپمال بۇيۇملىرى ئۈچۈن خىراجەت قىلىدۇ؛ 

2. ياللانما ئىشچىلارغا. جۈملىدىن ئۇلار ياللاپ ئىشلەتكەن ۋە بىكارچى كاپىتالستلار 


ياللاپ ئىشلەتكەن ئىشچىلارغا ساتىدۇ؛ بۇ يول ئارقىلىق ئۇلار ئىشچىلارنىڭ ئاز مىقداردىكى 


(56) 1 قوليازمىدىن ئېلىندى. 


3_4 . بۆلۈم ‏ ئىجنىمائىي ئومۇمىي كاپىتالنىڭ تەكرار ئىشلەپچىفىرش ۋە ئوبورونقا سېلىنىنى 

جۇغلانىسىدىن بالققا: ياللانما ئىتىچىلار تەرەپتىى ئىقچىلارنىك بارلىق تىش ھىققىنى 
قايتۇرۇۋالىدۇ؛ 

3. بىكارچى كاپىتالىستلارغا سېتىپ بېرىدۇ؛ بىكارچى كاپىتالىستلار ئۆز كىرىمىنىڭ 
بىۋاسىئە ياللاپ ئىشلەتكەن ئىشچىلارغا تېخى تۆلىمىگەن ئاشۇ بىر قىسمىنى ئۇلارغا تۆلىيدۇ. 
ئۇلار ھەر يىلى ئاشۇ كاپىتالىستلارغا تۆلىگەن بارلىق ئىجارە ھەققى مۇشۇ يول ياكى باشقا 
يول ئارقىلىق يەنە ئۇلارنىڭ قولىغا قايپتىپ كېلىدۇ (دېستيۇت دې ® تراسى «ئىرادە ۋە 
ئۈنىڭ رولى توغرىسىدا» 1826 - يىل پارىز نەشرى› 239 - بەت). 


بېمەك » كاپتالىسىلار يىرىنچىتىن . قوقلىچد سناش 
ھېھىسى ئىستپبىق ئۇچان ياش قىرم سۇپىقىغە سعسال 
قىلىتىىھاغ اشۇ قىسسنى لماش قۈٍرشانغا › جر بىرىتى 
كالدايەخان بولغاچقا پېيىپ ىعىم . شۇڭا „ ئەگىر ئۇلارناڭ ئاشا 
بىر قىسىم قوشۇمچە قىممىتى ياكى پايدىسى 400 فوند ستېرلىڭغا 
ئەاڭ بولسا . ئۈ ھالدا بۈ 400 فوند ستېرلىڭدىن تەڭ بەھرىمەن 
بولىدىغان ھەربىر ئادەم ئۆزىگە تېگىشلىك قىسمىنى 
باشقىلارغا % 25 قىممەت ساتقانلىقى ئۈچۈن › بۇ 400 فوند 
سجېېلىڭ 8006 خوێد ستېرلىڭغا اايلىنىدۋ , لېكىن „ قالار 
ھەممىسى شۇنداق قىلىدىغان بولغاچقا › نەتىجىسى ئۆز ئارا ئەمەلىي 
قىممەت بويىچە سانقانغا ئوخشاش بولىدۇ . پەقەت ئۇلار 500 فوند 
ستېرلىڭ پۈل مىقدارى ئارقىلىق 400 فوند ستېرلىڭلىق تاۋار 
قىممىتىنى ئوبوروت قىلىدۇ . بۇ خىل ئۈسۈلنى بېيىشنىڭ ئۇسۈلى 
دېگەندىن كۆرە ء نامراتلىشىشدناڭ قۇسۇتى ھېگەن تۈزۈك . چۈتكى › 
ئۇلار ئومۈمىي مال مۈلكىنىڭ كۆپ قىسمىنى غەيرىي 
ئىشلەپچىقىرىش ھالىتىدە ئۈنۈمسىز ئوبوروت ۋاسىتىسى شەكلىدە 
ساقلىشى كېرەك „ پۈتۇن بىسسلسىن ك شسىكسنىڭ يىش ياقلاڭقا 
بولىدؤ 4 قاسىقالسىسلار سىنىپى گەرچە تالارداڭ باخاسىتى ادا 
پۈتپىلىي كۆستۈرسىيۇ › لېكىن ئۇزلىرىنىڭا شەخسىي ئمساپمالى 
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ئۈچۈن يەنىلا پەقەت 400 فوند ستېرلىڭ ةه قىممىتىدىكى تاۋارنى 
ئۆزئارا تەقسىم قىلىشىدۇ › لېكىن ئۇلار 500 فوند ستېرلىڭ 
قىممىتىدىكى تاۋار ئوبوروتىغا كېرەكلىك پۇل مىقدارىنىڭ ياردىمى 
بىلەن 400 فوند ستېرلىڭ قىممىتىدىكى تاۋارنى ئوبوروتقا 
شېلڭتىسىڭ خالايد!ۇ . 

بىز بۇ يەردە پەرەز قىلغان «ئۇلارنىڭ بىر قىسىم پايدىسى » 
ئادەتشىكىچە قىلىپ ئېيتقاندا . پايدىغا ۋەكىللىك قىلىدىغان تاۋار 
زاپىسى توغرىلىق ھەرگىز ئوختالمايمىز . لېكىن ء دېسئيۇت بىزگە 
بؤ پايدىنىڭ نەدىن كەلگەنلىكىنى چۈشەندۈرمەكچى بولدى . پايدا 
قگېبورېشىغا كېرەكلىك بۇ پۇل مىقدارى ئىڭگىنچى گورۇندا 
تۇرىدىغان مەسىلە . ئۇنىڭ قارىشىچە ءپاپدىغا ۋەكىللىك قىلىدىغان 
بۇ تاۋار مىقدارىنىڭ ئىشلەپچىقىرىلىشى كاپىئالىستلارنىڭ بۇ ئاۋار 
مىقدارىنى ئۆزئارا سېشىشى ب تولىمۇ قالتنىس › تولىمۇ چوڭقۇر 
قاراش ادىدلا ىمەس ; پەت بۇ ئاۋاو مىسقىدارسنى نۇش سىرى 
باھادا بىر - بىرىگە سېتىشىدىن بولىدۇ . شۈنىڭ بىلەن › ئەمدى 
بىز كاپىئالىستلارنىڭ بېيىشىدىكى بىر مەنبەنى بىلىۋالدۇق . بۇ 
مەنبە «تەپتىش ئەمەلدارى برايسىگ »1 نىڭ مەخپىيىتنى ‏ چوڭ 
نامراتلىقنىڭ سەۋەبى چوڭ %6 77تدەم[ ئامراتلىق]تىن ئىبارەتنۇر . 

2. بۇ كاپستالىستلار تاۋارلارنى پەنە 


«يللانما ئىشچىلارغاء جۈملىدىن ئۇلار ياللاپ ئىشلەتكەن ۋە بىكارچى كاپىتالىستلار ياللاپ 
ئىشلەتكەن ئىشچىلارغا سېتىپ بېرىدۇ؛ بؤ پۇل ئارقىلىق ئۇلار ئىشچىلارنىڭ ئاز مىقداردىكى 
جۇغلانيىسىدىن باشقا, ياللانما ئىشچىلار تەرەپتىن ئىشچىلارنىڭ بارلىق ئىش ھەققىنى 
قايتۇرۇۋالىدۇ» . 
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قاىسقلى ب كاسخالىست قىش ھەققىنى بۇ قەسيابە 
كىقچىلارغا ئالنىم غۇلىيدۇ ‏ كاپىتالىستنىڭ قوىغا قاپتىپ 
قېلىپ „ ئۇلارنىڭ بېيسالىسىش. ئىڭكگىنچى مەنبەگە كايلىقىدۇ . 
` پىك „ كايرلىستلا سىنىيى قەر #00 ايند سجېرلى 
نىش سىقتى سۇپىتىدە قىقچىلاردا تنس „ ئۈدىن كېيىن بۇ 
ئىشچىلار شؤ كاپىتالىستلار سىنىپىدىن ئوخشاش قىمەتتىكى 100 
فوند ستېرلىڭلىي تاۋار سىسۇالسا ¡ شۇنىڭ بىلەن كاپقالىست 
قىممىتى 100 فوند ستېرلىڭلىق تاۋارنى ئۆزىنىڭ ئىمْچىلىرىغا 
سېتىپ بەرگەندە ئۇلار ئەمگەك كۈچىنى سېتىۋالغۇچى سۈپىنىدە 
ئالدىن تئۆلىگەن 100 فوند ستېرلىڭ پۇل سوممىسى ئۇلارنىڭ 
قولىغا قايتىپ كېلىدۇ . مۇشۇنداق قىلىپ كاپىتالىست بېيىپ 
كېتىدۇ . ئاددىي ساۋات نۇقتىئىنەزىرىدىن قارىغاندا . كاپىئالىست 
بۈ تەرتىپ ئارقىلىق بۇنىڭدىن ئىلگىرىلا ئىگە بولغان 100 فوند 
ستېرنىڭغا قايا ئىگە بولسە] . بمۈ تەرشىپ باشلاغخاندا ئۇلارا 100 
فوند ستېرلىڭ پۈل بولغان بولسا . شۇنىڭغا ئەمگەك كۈچى 
سېشىۋالىدۇ „ ئۇلار سېقغىۋالغان ئىتگىك بۈ 1800 قك سىشىرلاڭ 
ئۈچۈن بىز ھازىرغىچە بىلگەن قىممىتى 100 فوند ستېرلىڭ تاۋار 
ئىشلەپچىقىرىپ بېرىدۇ › كاپىتالىست بۇ 100 فوند ستېرلىڭلىق 
تاۋارنى ئىشچىلارغا سېتىپ بېرىش ئارقىلىق . 100 فوند ستېرلىڭ 
پۇلىى قاسۇرۇۋالىد1 , ھېبەك ء كاپىھالىست يەنە 100 وتە 
ستېرلىڭ پۇلغا ئىگە بولىدۇ . ئىشچىلار بولسا ئۆزلىرى 
ئىشلەپچىقارغان 100 فوند ستېرلىڭلىق تاۋارغا ئىگە بولىدۇ . 
كاپىتالىسننىڭ بۇنىڭدىن قانداق بېھىغانلىقىنى بۇ يەردە بىلگىلى 
بوگبايەبۇ „ كەگلەر بۇ 00§ شوتد سي لىق اۇلارغا |قايتىپ گاڵيسە , 
ئالدى بىلەن ئۇلار ئىشچىلارنىڭ ئەمگىكى ئۈچۈن ئۇلارغا 100 فوند 
ستېرلىڭ پۇلنى ئىمشْچىلارغا ئۆلىشى كېرەك . ئۈندىن قالسا › بؤ 
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ئىستېمال ۋاسىتىلىرىنى ئىشچىلارغا بىكارغىلا بېرىشى كېرەك . 
دېمەك : بۇ پۈللارن ئساڭ غاب /⁄ پىسىپ 1 كېلىش ھەرگىزمۈ 
ساپ تالىسقلارشىڭ بۇ خىل سودا تۇپايلىدىن تېخىمۇ بېيىپ 
كېتىدىغانلىقىنى چۈشەندۈرمەيدۇ 7 پەفەنلا ئۈلارنىاڭ بؤ سەۋەبتىن 
ئەلۋەتتە › كاپىتالىستلارنىڭ بؤ 100 فوند ستېرلىڭ پۇلغا 
قانداق ئىگە بولىدىغا: نلىقى . ئىشچىلار نېمىشقا ئۆزى پۇل چىقىرىپ 
تاۋار د ئىشلەيم پچىقارماي ئەمگەى -- سىتى كىساستىشىىن مەجبۈر 
باشقا بىر 800 . دېستى ېستيۈتتىن ئىبارەت بؤ تالا نثلىق مۈنەپەككۇرغا 
نىسبەتەن ئېيتقاندا . بۇ مەسىلە تولىمۇ چۈشىنىشلىك . 
بۇنداق جاۋابنىن دېستيۇت ئۆزىمۇ تولۇق قانائەت ھاسىل 
قىلمايدۈ 3 تو بىز گە بىر كادەسشىاڭا ئاۋۋال 100 فوند ستېرلىڭ 
پۇل سوممىسى چىقىم قىلىپ . ئاندىن كېيىن يەنە بۇ 100 فوئە 
سشېرلىڭ پۇل سوممىسىنى قايتۈرۈۋالغانلىقى تۈپەيلىدىن باي 
بولىدىغانلىقى ء يەنى بىر ئائەمنناڭ مۇۈشۈ 100 فوند ستېرلىڭ 
ب قايتىپ كېلىش پەقەت بۇ 100 مۈنە ستېرلىڭ پۇلىڭ يە 
گۈچۈن يوقاپ كەتمىگەنلىكىنىلا چۈشەندۈرىدۇ . 


ئۈ بىزگە 


« ئىشلەپچىقارغان مەھسۇلاتلىرىنىڭ ھەممىسىنى سېتىۋېلىش باھاسىدىنمۇ يۇقىرى باھادا 


ساتىدىغانلىقى ئۈچۈن» بای بولىدىغانلىقىنى ئېيتىپ هرد : 


8 3. بۆلۈم ‏ ئىجتىمائىي ئومۇمىي كاپىتالنىڭ تەكرار ئىشلىېچىلىرش ۋە ئوبوروتقا سېلىنىشى 


بېرىدىغانلىقى ئۈچۈن باي بولىدۇ . بەللى! 


«ئۇلار ئىش ھەققى تۆلەيدۇ ... لېكىن بۇلارنىڭ ھەممىسى بۇ كىشىلەرنىڭ چىقىم 
قىلىشى يىىن كالىتالسغلانغا قايتىپ كىشىتۇ. بۈ كىشىلەرنىڭ ا ىىخسۇلات سېتۋېلىتى 
ئۈچۈن] كۇلارغا تۇلىگىلى ئۇقار ‏ كاپىتالىستل ىتىك بۈ مەھسۇلاتلارتى سېتىۋېلىش ئۈچۈن 
ئىش ھەققىگە چىقىم قىلغىنىدىن كۆپ بولىدۇ» (240 „ بەت), 


شۇنماق فلىي , كاپىتالىسىقلار ئىقچىلارغا 100 هلد 
ستېرلىڭ ئىش ھەققى تۆلەيدۇ . ئۈندىن كېيىن ئۇلار ئىشچىلارنىڭ 
ئۆز مەھسۇلاتىنى 120 فوند ستېرلىڭلىق باھا بىلەن ئىشچىلارنىڭ 
ئۆزىگە سېتىپ بېرىدۇ . بۇنىڭ بىلەن كاپىتالىستلارنىڭ قولىغا 
0 فوند ستېرلىڭلا قايتىپ كېلىپ قالماي . يەنە ئۇلار تاپقان 
0 فوند ستېرلىڭمۇ قالىدىكەن ‏ دە؟ بۇنداق بولۇشى مۈمكىن 
ئەمەس . ئىشچىلار پەقەت ئىش ھەققى شەكلىدە ئېرىشكەن پۇلنىلا 
ۆلىيەز ‏ قەگەر كۇلار كاپسالسىلارشىن 00 فود ستېراى قا 
گىپرىشگىن بولسسىي , ئۇ جالدا 120 شوك سشىرلىڭغا مەن . 
بەلكى پەقەت 100 فوند ستېرلىڭغىلا تاۋار سېتىۋالغان بولاتنى . 
مانا بؤۈ ئەھۋالنىڭ ئۈنداق ئەمەسلىكىنى چۈشەندۈرىدۇ . لېكىن › 
يەنە بىر يول بار. ئىشچىلار 100 فوند ستېرلىڭغا 
كاپىتالىستلاردىن ناۋار سېتىۋالىدۇ . لېكىن ئەمەلىيەتتنە قىممىنى 
پەقەت 80 فونه سئېرلىڭلىق تاۋارغا قىرىلسۇ, بمبيبەك . ئۇلار 
ئۇيمايلا 20 فوند ستېرلىڭ زىپان تارتىدۇ . كاپىتالىستلارمۇ 
تۇيمايلا 20 فوند ستېرلىڭ بايلىققا ئىگە بولۇۋالىدۇ › چۈنكى › 
قغبەلسيىتقە قۇلار قىسىگىك گقاۈسبىگهە قۇتسىىڭ 
قىممىتىدىن 20% تۆۋەن ھەق تۆلەيدۇ ياكى ئايلانما يول 
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ئەگەر كاپىتالىستلار سىنىپى دەسلەپتە ئىشچىلارغا پەقەت 80 

فوند ستېرلىڭ ئىش ھەققى تۆلەپ . ئۈندىن كېيىن بۇ 80 فونە 
ستېرلىڭ پۇلنى ئالماشتۇرۇش ئۈچۈن › ئەمەلىيەتئە ئۇلارنى 
قىمسىتى 80 فوند سقېرلىڭ بولغان ئاۋار بىلەن تەسنلىسىمۇ بۇ 
سەڭسىتىگە يېعسەز „ يۈتگۈل كاپىتالىستلار ھستىپىغا تىسىىتەن 
ئېيىتقاندا › بۇ تورمال يولدەك كۆرۇنىدۇ ‹ چۈنكى » دېستيۇث 
شەپەندى قۇزىمۇ ئىشچىلار سىدىپى «يېشەرلىك قىش ھەققى »گە 
ئېرىشىشى كېرەك (219 - بەت ) › چۈنكى › بۇ ئىش ھەققى ھېچ 
بولمىغاندا ئۆلارنىڭ ياشىشى ۋە ئەمگەك ئىقتىدارىنى ساقلاي 
قېلىشىغا . «گەڭ تېجەشلىك تۇرمۈشىنى قامداش »  180(‏ بەت ( 
قا يېنىشى كېرەك دېگەن . ئەگەر ئىشچىلار يېنەرلىك ئىش ھەققىگە 
ئېرىشەلمىسە . دېستيۇتنىڭ سۆزى بويىچە ئېيتقاندا . بۇ 
«سانائەتنىڭ ئۆلۈمى» (208 - بەت ) بولىدۇ . شۇڭا . بۇ ھال 
كساپىتالىسىلارنىڭ بېيىش ۋاسىئسى بوليىسا كېرەك , لېگىن , 
كاپىتالىستلار سىنىپى ئىشچىلار سىنىپىغا تۆلەيدىغان ئىش ھەققى 
قانپسلىك بولسۈن „ ھاسان مەلۇم قىممەتكە ئىگە بولسدز „ سەسسلى 
0 فوند ستېرلىڭ . ئەگەر كاپىنالىستلار سىنىپى ئىشچىلارغا 80 
فوند ستېرلىڭ تۆلىسە › بۇ 80 فوند ستېرلىڭنى ئالماشتۇرۇش 
ئۈچۈن ئىشچىلارنى 0 فوند ستېرلىڭلىق تاۋار بىلەن تەمىنلەيدۇ . 
شۇڭا › بۇ 80 فوند ستېرلىڭنىڭ قايتنىپ كېلىشى كاپىئالىستلارنى 
بېمىتمايدۈ . ئەگەر كاپىتالىستلار ئىْچىلار سىنىپىغا 100 فوند 
ستېرلىڭ تۆلىسە . لېكىن بۇ 100 فوند ستېرلىڭنى ئالماشتۇرۇش 
ئۈچۈن ئىشچىلارغا قىممىتى 80 فوند ستېرلىڭلىق ئاۋار ساتسا . 
ئؤ ھالدا ئۇلارنىڭ ئىشچىلارغا تۆلىگەن پۇلى ئىشچىلارنىڭ نورمال 
قىسىس ھىشىىسىس 25 كۆپ بولىدۇ لېكىن × بۇ پۇللارى 
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ئېرىشىدىغان نىا فوندى خۈددى نورمال ئىش ھەققىنى تۈنۈپ 
قېلىش . ئەمگەك كۈچىگە تۆلەيدىغان ھەق ¦ ئڭ قىممىشىدىن 
تۆۋەن بولۇش ; يەنى ئەمگەك كۈچىگە ئۆلەيدىغان ھەق ئەمگەك 
كۆچىنىڭ ياللادنا گىشچىلار بولۇش سۈپىتى بىلەن خورساڵ ئەگىرار 
لبس قسىرىلىشىغا ھىرەكلىك تۇربۈش ۋاسىتىلىرىنىڭ 
سن تۆۋەن بولۇشى تۈپەيلىدىن شەكىللەنگەندەك 
كۆرۈنىدۈ. دېمەك › پەقەت نورمال ئىش ھەققى 
تۆلەنسە (دېستيۇتنىڭ قارىشىچىمۇ شۇنداق بولۈشى 
ىرە ) ب ¥ جالغا سانگەد كاپىتالىسىلىرى كۇچۈشۇ „ بىكارچى 
كاپىنالىستلار ئۈچۈنمۇ ھېچقانداق پايدا فوندى مەۋجۇت بولمايدۇ . 

شۇنداق قىلىپ . دېستيۇت ئەپەندى كاپىتئالىسنلار سنىپىنىڭ 
قانداق بېيىشىدىكى پۈتۈن سىرنى ئىش ھەققىنى تۈتۈپ قېلىش 
ئىكەنلىكىگە يىغىنچاقلىغان . بۇنداق ئەھۋالدا . ئۈ بىرىنچى ۋە 
ئۈچىنچى تۈردە ئېيتقان قوشۇمچە قىممەتنىڭ باشقا فوندىمۇ 


مەۋجۈت بولمايدۇ . 
دېمەك . ئەگەر ھەرقانداق بىر دۆلەت ئىشچىلارنىڭ ئىش 
ھەققى پۈلىنى بىر سىنىپنىڭ ھايات كەچۈرۈشى ئۈچۈن زؤرۈر 
بولغان قىستېيال ۋاسىتىلىرىنىك قىسىش ەەرسپسىگىپ 
كىلتۈرگىندىيۇ , كپتالسىلارنىڭ كىستېسال قوخىى ¶؛ جۇغلانما 
فوندى مەۋجۈت بولمايدۇ › شۇنداقلا ئۇلارنىڭ تۇرمۈش فوندىمۇ › 
كاپىتالىستلار سىنىپىمۇ مەۋجۇت بولمايدۇ › لېكىن › دېستيۈتنىڭ 
قارىشىچە . ئۇزاق مەدەتىسەتكە ئىگە ھەم باي › تەرەققىي قىلغان 

دۆلەتلەردە ئەھۋال دەل شۇنداق بولىدۇ › چۈنكى بۇ يەردە › 
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«بىزنىڭ قەدىمىي جەمتىيىتىمىزدە ئىش ھەققىگە تۆلىنىدىغان فوند ... ئۆزگەرمەيدىغان 


مىقداردۇر» 2027 - بەت). 


ئىش ھەققى كېمەيتىلگەن ئەھۋالدىمۇ . كاپىتالىستلارنىڭ 
بېپىشى ئۇلارنىڭ ئىشچىلارغا ئاۋۋال 100 فوند ستېرلىڭ پۇل 
تۆلەپ . ئۇندىن كېيىن بۇ 100 قوند سئېرلىڭنى ئالماشتۇرۇش 
ئۈچۈن ئىشچىلارنى 80 فوند ستېرلىڭلىق تاۋار بىلەن تەمىنلىش 
تۇپەيلىدىن ئەمەس  .›‏ ئەمەلىيەتتە بۇ % 25 پۇل سوممىسىنى 
كۆپ ئىشلىتىشنى › يەشى 100 قوئد ستېرلىڭنى كىشقلىتىپ 80 
قىد سقپىرلىكىي وروت قىلىشقىن شبارەت „ س يەىلكى 
كاپىتالىستلارنىڭ ئىشچىلارنىڭ مەھسۇلاتىدىن قوشۇمچە قىممەت . 
يەنى قوشۇمچە قىممەتكە ۋەكىللىك قىلىدىغان ئاشۇ قىسىم 
مەھسۇلاتنى تارتىۋالغاندىن باشقا . يەنە ئىشچىلار ئىش ھەققى 
شەكلىدە ئېېرىشىشكە تېگىشلىك ئاشۇ قىسىم مەھسۇلاتنىڭ % 25 
نى ئارتىۋېلىشىدىن بولىدۇ . دېستيۈت پەرەز قىلغان بۇنداق بىمەنە 
ئۇسۇل بويىچە بولغاندا كاپىتالىستلار سىنىپى ھېچقانداق پايدىغا 
ئېرىشەلمەيدۇ . ئۇلار 100 فوند ستېرلىڭنى ئىش ھەققى شەكلىدە 
تۆلەپ . گۇندىن كېيىن بۈ 100 فوند ستېرلىڭىى گالماشتۇرۈش 
ئۈچۈن ئىشچىلارنىڭ ئۆزلىرىنىڭ مەھسۇلاتىدىن ئۇلارغا 80 فوند 
ستېرلىڭلىق تاۋار قىممىتىنى قايتۇرۇپ بېرىدۇ . لېكىن كېيىنكى 
سودىدا كاپىتالىستلار سىنىپى شۈ تەرتىپ بويىچە يەنە 100 فوند 
ستېرلىڭنى ئالدىن ئۆلىشى كېرەك . دېمەك . كاپىئالىستلار پەقەت 
پايىدىسسۇ ئويۇن ئويتايدۇ . يەنى 80 خوند ستېرلىڭنى ئالدىن 
تۆلەپ › بۇ 80 فوند ستېرلىڭنى ئالماشتۇرۇش ئۈچۈن › 80 فوند 
ستېرلىڭلىق تاۋار بىلەن تەمىنلىمەستىن › بەلكى 100 فوند 
ستېرلىڭنى ئالدىن ئۆلەپ » بۇ 100 فوند ستېرلىڭنى ئالدىن ئۆلەش 


92 3 . بۆلۈم ‏ ئىجتىمائىي ئومۇمىي كاپىتالنىڭ تەكرار ئىشلەپچىقىرش ۋە ئوبوروتقا سېلىنىشى 
ئۈچۈن 80 فوند ستېرلىڭلىق تاۋار بىلەن تەمىنلەيدۇ . بۇ ئۈلارنىڭ 
ئۆزگىرىشچان كاپىتالىنى ئوبوروت قىلىش ئۈچۈن ئۈزلۈكسىز › 
پايدىسىز ھالدا 25% پۈل كاپىتالىنى كۆپ ئالدىن تۆلەيدۈ 
دېگەنلىكڭ بولىدۇ : بۇ بېپىشنىڭ ئالاھىدە 1 ئۆزگىچە بىر خىل 
ئۈسۈلىدۇر . 

3 . ئاخىرىدا كاپىنا لىستلار مەھسۇلاتىنى 


جىكارچى كاپىتالىستلارغا سېتىپ بېرىدۇ؛ بىكارچى كاپىتالىستلار ئۆزلىرىنىڭ 
كىرىمىدىكى بىۋاسىئە ياللاپ ئىشلەتگەن ئىشچىلارغا تېخى ئۆلىىگەن بىر قسىمىنى ئۇلارغا 
تۆلەيدۇ. ئۇلار ھەر يىلى ئاشۇ كاپىتالىستلار مىكارچىلار›غا تۆلىگەن بارلىق ئىجارە ھەققى 
مۇشۇ يول ياكى باشقا يول ئارقىلىق يەنە ئۇلارنىڭ قولىغا قايتىپ كېلىدۇ». 


ئىلگىرى بىز سانائەت كاپىتالىستلىرىنىڭ 


«ئۇزلىرىنىڭ بىر قىسىم پايەىسىنى كۆز ئېيتىياجىنى قانەۇرۋاتقا ئىشلىتىلىدىغان بارلىق 
ئىستېمال بۇيۇملىرىغا تۆلەيدۇ»غانلىقىنى كۆرگەنىدۇقى. 


شۇنداق قىلىپ . ئۇلارنىڭ پايىسىنى :200 قوند ستېرالىڭغا 
ئەڭ دەپ پەرەز قىلىمىز . مەسىلەن . ئۇلار 100 فوند ستېرلىڭنى 
اى تو ا ى سا 
قالغان يېرىمى 100 فوند سئېرلىڭ ئۇلارغا ئەمەس . بەلكى 
بىكارچى كاپىتالىستلارنى › يەنى پەر ئىجارىسى ئالغۇچىلارغا ۋە 
قر ئارقىتىپ 8اسىيم ئالىسىغان »اسبالسىلارغا ۋە بولىقۇ . 
دېمەكڭ ئۇلار 100 فوند ستېرلىڭ پۇلنى بۇ شېرىكلەرگە تۆلىشى 
كېرەك . ئەمدى بىز بۇ شېرىكلەرنى بۇ بىر تۈركۈم پۈلدىن 100 
فوند ستېرلىڭنى ئۆزلىرىنىڭ شەخسىي ئىستېمالىغا ئىشلىتىدۇ › 
0 فوند ستېرلىڭغا چاكار سېتىۋالىدۇ دەپ پەرەز قىلىمىز . ئۈلار 


بۇ 80 فوند ستېرلىڭغا سانائەت كاپىتالىستلىرىدىن ئىستېمال 
قىممىتى 80 فوند ستېرلىڭلىق مەھسۇلاتىنى قولىدىن چىقارغاندا . 
بؤ 80 فوند ستېرلىڭ پۇل ياكى ئۇلارنىڭ يەر ئىجارىسى › ئۆسۈم 
1 ۋر غ % „ يو , ,ا „« ® = † 
كاپىتالىستلىرىدىن 20 فوند ستېرلىڭلىق ئىستېمال ۋاسىتىلىرىنى 
سېتىۋالىدۈ ِّ دېمەك سانائگەت كاپىئالىستلىرى قىممىنى 21 فوند 
ستېرلىڭلىق مەھسۇلاتىنى قولدىن چىقارغاندا . 20 فوند ستېرلىڭ 
پۇل ئۇلارنىڭ بەر ئىجارىسى › ئۆسۇۈم قاتارلىقلار سۈپىتىدە بىكارچى 
كاپىتالىستلارغا تۆلىگەن 100 فوند ستېرلىڭ پۇلنىڭ ئاخىرقى غ 


قىسمى بولۇپ ئۇلارنىڭ قولىغا قايشىپ كېلىدۇ . 

سودا ئاخىرلاشقاندا › سانائەت كاپىتالىستلىرى يەر ئىجارىسى . 
ئۆسۇم قاتارلىقلارنى تۆلەش گۈچۈن بىگارچى كاپستالسسخلارغا 
ئۆتۈنۈپ بەرگەن 100 فوند ستېرلىڭ پۇل ئۇلارنىڭ قولىغا قايتىپ 
كېلىدۇ ± لېگىن ئۇلارناڭ قوشۇمچە مەھسۇلاشىنىڭ يېرىمى = 
0 فوند ستېرلىڭ ئۇلارنىڭ قولىدىن بىكارچى كاپىتالىستلارنىڭ 
ئىستېمال فوندىغا ئۆتۇپ كېتىدۇ . 

دېمەك › بىز بۇ يەردە مۇھاكىمە قىلىۋاتقان مەسىلە گۈچۈن 
بىكارچى كاپىتالىسنلار بىلەن ئۇلار بىۋاسىتە ياللاپ ئىشلەتكەن 
ياللانما ئىشچىلار ئوتتۇرىسىدا بۇ 100 فوند ستېرلىڭنى قانداق 
شەقسىم قىلىشنى سۆرەپ كىىرىشنىڭ كارتۇقچە قىش كىگەنلىكى 
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روشەندۇر . ئىش ناھايىنى ئاددىي : ئۇلارنىڭ يەر ئىجارىسى ۋە 
ئۆسۈمى › قىسقىسى قوشۇمچە قىممىنى = 20 فوند ستېرلىڭدىكى 
ئۇلارغا تەۋە بارلىق قىسمى سانائەت كاپىتالىستلىرى تەرىپىدىن 
01 وك سئېرتىاش شەكاسى‹ قۇلارغا ئۆلىنىدۇ „ ئۇلار بۈ 100 
ند سشېرلىڭغا ساناكىج قاپىتالىسىلىرىسىن يىۋاسىشه ياڭى 
ۋاسىتىلىك ھالدا ئىستېمال ۋاسىتىلىرىنى سېتىۋالىدۇ . دېمەك › 
ئۇلار 100 قوند ستېرلىڭتى ساناكسن ماپىتالىسملىرىغا قايتۇرۇپ 
بېرىدۇ ھەمدە سانائەت كاپىتالىستلىرىدىن 100 فوند ستېرلىڭلىق 
ئىسىقىسال اشىچىلىرى قالىدۇ , : 
شۆێنەق قىللىي , ساناىت كاسخالسىشلىرى بىكارچى 
كاپىنالىستلارغا ئۆلىگەن 100 فوند ستېرلىڭ پۇل يەنە ئۇلارغا 
قايتنىپ كېلىدۇ . پۇلنىڭ بۇنداق قايتنىپ كېلىشى راستتىنلا 
دېسنيۈت پەرەز قىلغاندەك سانائەت كاپىتالىستلىرىنىڭ بېيىش 
ۋاسىتىسى بولامدۇ ؟ سودا باشلىنىشتىن بۇرۈن ئۇلاردا 200 فوند 
د خېرلىڭلىق قىممەت سومسىسى بولۇپ ‹ بۇنىڭدىكى 100 فولد 
ستېرلىڭ پۈل شەكلىدە . 100 فوند ستېرلىڭ ئىستېمال 
ۋاسىتىلىرى شەكلىدە ئىدى . سودا ئاخىرلاشقاندا ئۈلاردا پەقەت 
ئەسلىي قىممەت سويبىسىتىڭ يېرىمىلا قالدى . ئۇلار پەنە 100 
فوك ستېرلىڭ بلغا ئىگە بولىى ‏ لېكىن 100 قوند ستېرلىڭلىق 
ئىسستپىسال ۋاسستىلىرىتىغ سەھرۇم قالدي » بۇ ئىستېسال 
اس ىسىلىرى يىگارچى كاپىقالىستلارتىڭ ئولىغا كۆتۈپ كەتتى . 
شۇڭا ئۇلارنىڭ بايلىقى 100 فوند ستېرلىڭ كۆپەيمەي › بەلكى 100 
فوند ستېرلىڭ كېمەيدى . ئەگەر ئۇلار ئايلانما يول بىلەن ئاۋۋال 
0 فوند ستېرلىڭ پۇل تۆلەپ . ئۇنىڭدىن كېيىن 100 فوند 
ستېرلىڭڭق قىستپسال بۇيۇسلىرى ئارقىلىق ئالساشتۇرۇل ئېلىپ 
بېرىپ . ئاندىن بۈ 100 فوند ستېرلىڭنى قايتۇرۇپ كېلىشنىڭ 
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ك سەر ئىجارىسى › گۆسۇم قاتارلىقلارنى بىۋاسىتە ۆز 
ماەخسبۋلاتىنىىڭ ئاتۋرال شەكلىدە تۆلىسە . ئۇ ھالدا ئۇلار 100 فوند 
هه پۈلنى ئوبوروتقا سالمىغان بولغاچقا . 100 فوند 
ستېرلىڭ پۇل ئوبوروتتىن ئۇلارنىڭ قولىغا قايتىپ كەلمىگەن 
ىقى ئەگەر ساددىي بۇيۈم بىلەن تۇلىسە . قىش شۇنچىلىك 
سى كېنىدۈكى › ئۇلار قىممىتى 200 فوند ستېرلاڭ 
بولغان قوشىزىپە مەھسۇلاتشىن بېرىسىنى ئۇتۇپ قېلىي . قالغان 
مەس ھەقسىزا يىكارچى كاپىخالىسىلارغا بېرىدۇ ¿ ھەكتا 
ھپستپۇتسۇ بۇنى يېيىشنىىڭ ۋاسىتىسى «ېپىشتى خالىمايشۇ . 
سانائەت كاپىتالىستلىرى بىكارچى كاپىتالىستلاردىن يەر ۋە 
قادال ئىجارىگە ئېلىپ ئىشلىتىدۇ . بۈنىك گۈچۈن بىر قىسىم 
قوشۇىچە قىممىشىلى يەر گىجارىسى . ئۆسۈم قاتارلىق شەگىللىر 
بىلەن ئۇلارغا تۆلەيدۇ . بۇنداق ئىجارىگە ئالغان يەر ۋە كاپىنال 
تەيىقىي ھالدا سانائئەت كاپىتالىستلىرىغا پايدا كەلتۈرىدۈ . چۈنكى 
بۇ چۈ مەھسۇلاتلارنى ئىشلەپچىقىرىشنىڭ شەرتلىرىدىن 
ەى شۇنداقلا قوشۈمچە مەھسۇلاتشنى ھاسىل قىلىدىغان ياگى 
قوشۇىچە قىسسەتگە ۋەكىللىك قىلىدىغان گاشۇ قىسىم مەخسۇلاتلى 
سەمە شەركلىرىشىڭ بىرىدۇر „ بۇ خمل پايدا كىجار.گە 
چە يەر ۋە كاپىتالنى ئىشلىنىش ئۈچۈن تۆلەنگەن باھا 
تۇ ن ئەمەس › بەلكى ئىشلىتنىش سەۋەبىدىن بارلىققا كېلىدۇ . 
ئەكسىپچە . بۇ خىل باھا پايدىدىن تۇتۇپ قېلىنىدۇ  .‏ ئۇنداق 
بۆلىسايدىگەن „ ساناگەت كاپىتالىستلىرى قوشۈمچە قىممەتنىڭ 
م يېرىمىنى ئؤزى گۈچۈن تۇتۇپ قېلىپ باشقىلارغا بەرمسسە 
بو چن ئورنىغا نامراتلىشىپ كېتىدۇ . دەپ ئېيشىشقا توغرا 
ك ‹ لېكىن پۆلنىڭ يەئە قايتىپ گپلىشىگە غوخشاش وروت 
ئەھۋاللىرىنى ۋاسىتە قىلغان بۇ خىل مەھسۇلات ئالماشتۇرۇش 
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بىلەن ئارىلاشتۈرۈۋەتكەندە مۇشۇنداق قالايمىقانچىلىق كېلىپ 


2 . و . 

لبكىن . دېستيۈت مۇغەمبەرلىك بىلەن شۇنداق كۆرسىشىدۇ : 

«بۇ بىكارچىلارنىڭ كىرىمى نەدىن كېلىدۇ؟ ئىجارە ھەققىدىن كېلىدىغۇ؟ ئىجارە 
ھەققى بىكارچىلارنىڭ كاپىتالىنىڭ رولىنى جارى قىلدۇرىدىغان ئاشۇ كىشىلەردىن› يەنى 
بىكارچىلارنىڭ فوندىنى ئىشلىتىپ› ئۆز خىراجىتىدىنمۇ كۆپلەپ ئاشۇرۇپ مەھسۇلات 
ئىشلەيە ىجىقىر ىدىغان ئەمگە كچىلەر يى ياللاپ ى ئىشلىتىدىغان كىشىلەر قىن كېلىدۇ › قىسقىسى › 
ئىجارە ھەققىنى كاپىتالىستلار ئۆزلىرىنىڭ كىرىبىدىن بىكارچىلارغا تۆلەيدۇ. شۇڭاء بارلىى 
بايلىقنىڭ مەنبەسىنى ھەمىشە مۇشۇنداق كىشىلەردىن سۈرۈشتۈرۈپ تېپىشقا توغرا كېلىدۇ. 


ئىشچىلارنى باقىدۇ.» (246 - بەت) 


شۇڭا. ئىجارە ھەققى قاتارلىقلارنى تۆلەش ئەمدى 
سانائەتچىلەر نىڭ پايدىسىنى كېمەيتىش بولۇپ قالدى . ئىلگىرى بؤ 
ساناتسىلىر نىڭ بېيىى ااسىاسى ىنى , 

لېكىن بىزنىڭ دېستيۈت ھەر ھالدا يەنە تەسەللىگە ئېرىشنى . 
بۇ باتۇر سانائەنچىلەر ئۆز ئارا بىر بىرىگە ياكى ئىشچىلارغا قانداق 
مۇئامىلە قىلغان بولسا . ئاشۇ بىكارچى كاپىتالىستلارغىمۇ شۇۈنداق 
مۇئامىلە قىلىدۇ . ئۇلار بىكارچى كاپىئالىستلارغا ھەممىلا ئاۋارنى 
% 20 قىممەت سېتىپ بېرىدۈ . بۇ يەردە ئىككى خىل ئىمكانىيەت 
بار . بىكارچىلارنىڭ ھەر يىلى سانائەتچىلەردىن ئېلىپ تۇرىدىغان 
100 قود سەبىرلىشىن باتقا. پەتە پال بىياستى ا بولسد| يا 
بولساپد 1 , بىرىنچى خىل كەھۋالدا سائائەتىسلەر قئىمسىتى 100 قوش 
ستېرلىڭ بولغان تاۋارنى 120 فوند ستېرلىڭلىق باھا بىلەن 
. شۇڭا „ ئاۋار ساتقاندا قۇلار بىگارچىلارغا 


ئۇلارغا سېغشىپ بېرىدۇ 
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"¬ ئەمەلىيەتلە يېڭى قىممەتلىكى :20 نە ستېرلىڭمۇ 
ئۆ ى كېلمىدۇ . بۇ ۋاقىتتا يەنە قانداق ھېسابلىنىدۈ ؟ 
7 1 وچ ستېرلىڭلىق تاۋارنى بىكارغىلا بېرىۋېنىدۇ . 
` ` بىر قىسىم بەدىلى سۈپىتىدە ئۇلارغا تۆلىگەن 
0 ئەسلىدىلا ئۈۇلارنىڭ ئۆزىنىڭ پۈلى ء شۇڭا 
ەچ ئۆز تاۋارلىرىغا ئۆزىنىڭ پۇلى ئارقىلىق ھەق تۆلىنىدۇ . 
. ب و اپ فوند سئېرلىڭ زىيان بولىدۇ . لېكىن باھا 
ىكىئ يۇقىرى بولغاچقا . گۇلار بەك :20 طوك. ستېٍوالىڭدا 
بس <= . بۇ 20 فوند ستېرلىڭ تاپاۋەت بولىدۇ . 100 
` زىھاندىن بۇ 20 فوند ستېرلىڭلىق تاپاۋەتنى 
ەە ¥ يەنىلا 80 فوند ستېرلىڭ زىيان قالىدۇ . شۇڭا 
€ 4 ئەمسەس › ھەسىشە زىيان كۆرۈلىدۇ . 
0 6 كا ءام چىلىقى سانائەنچىلەرنىڭ زىيىنىنى 
ى . ئېكىن بۇلىڭلىق بىلەن ئۇلارنىڭ بايلىقىغا يەتكەن زىيان 
ب ئ وى ئۆزگىرىپ قالمايدۇ . لېكىن بۇنداق 
ەە ئۇزاق مەزگىل قوللىنىشقىمۇ بولمايدۇ . چۈنكى 
بىكار ح 1 ھەر يمى پەت 0 فوند ستېرلىڭ كىرىم قىلغاندا . 
ھەر يىلى 120 فوند ستېرلىڭ پۈل چىقىم قىلمايدۇ . 
: چە بى خىل ئۇسۇل : سانائەتچىلەر قىممىتى 80 فوند 
وى تاۋارنى سېتىش بەدىلىگە بىكارچىلارغا تۆلىگەن 100 
0 قايتۇرۈۋالىدۇ . بۇ خىل ئەھۋالدا ئۇلار 
¥ %6 بوك ستېرلىڭتى پەر ئىچارسىى ; گۇسبۈم 
0 : 9 بىكارغىلا بېرىۋېشىدۇ ‏ ئۇلار بؤ خىل 
0 * ەر قوللىنىپ بىكارچىلار تاپشۇرىدىغان 
بى ەسە . بۇ باج تاپشۇرۇش يەنىلا مەۋجۇت بولۇپ تۇرىدۇ 
ھىسدە باسىلقا كاسامىلاقاكا : ساتقۇچسلارنىڭ باخقى ئىييتلىك 


98 3 . بۆلۈم ‏ ئىجنىمائىي ئومۈمىي كاپىتالنىڭ تەكرار ئىشلەېچىقىرىش ۋە ئوبوروتقا سېلىنىنى 
ئارزۇسىدىن ئىبارەت بۇ نەزەرىيىگە باغلىق بولىدۇ . بىكارچىلار 
كەلگۈسىدە ئۆزلىرىنىڭ يەر ۋە كاپىتاللىرى ئۈچۈن پەقەت 
ھازىرغىچە بولغان باشۇنىاق 160 فوت سجېرنىڭدىلا تەلەپ 
قىلماستىن . بەلكى 120 فوند ستېرلىڭلىق يەر ئىجارىسى . ئۆسۈم 
قاتارلىقلارنى تەلەپ قىلىدۈ . 

بۇ ئاجايىپ بايان بۇ دانا مۇتەپەككۇرغا ناھايىتى ماس كېلىدۇ . 

ئۈ بىر تەرەپئىن ئا سمىتنىڭ 


هم گ اڭ بارلىق بايلىقنىڭ مەنبەسىدۇر » (242 . بەت)› 


دېگىنىنى كۆچۈرۈۋېلىپ . سانائەت كاپىتالىستلىرىنى 


«ئۆزلىرىنىڭ كاپىتالى ئارقىلىق ئەمگەك ھەققىنى تۆلەيدۇ. ئەمگەك بولسا ئۇلارنىڭ كاپىتالىنى 
تەكرار ئىشلەپچىقىرىدۇ. شۇنىڭ بىلەن بىر ۋاقىتىتا ئۇلارغا پایدا ئېلىپ كېلىدۇ» 


(24 - بەت) 


ذبسه © 


ماشقا بارلىق كىشىلەرتى باقىدۇ. پەقەت شۇلارلا جامائەت بايلىقىنى كۆپەيتىدۇ. بىز 
بەھرىمەن بولىدىغان بارلىق ۋاسششلەرنى يارىنىدۇ» (242 _ بەت). 


دېگەن خۇلاسىنى چىقاردى . ئىشچىلارغا ئۆلىنىدىغان پۇل 
ئىشچىلارنىڭ قولىدا تۇرماي . ئىشچىلار ئۆزلىرى ئىشلەپچىقارغان 
تاۋارغا تۆلىگەندە داۋا ملىۋ كاپىغا لىستلارنىڭ قولىغا قار تسب كم كېلىپ 
تؤۈرىدىغانلىقىدىن ئىبارەت بۇ دەبدەبىلىك سەۋەب تۈپەيلىدىن › 


|/ 


0 - باب ئادەىي تەگرار ئىشلەپچىغىرىش 999 


« س به ةٍ بىلەن تالسا, ئه 8 ¿ قأينهُ,ەُ ¿  .‏ : 
"0 `> بۇ قولى بىلەن ئالساء ئۇ قولى بىلەن قايتۇرۇپ بېرىدۇ. شۇنىڭ ئۈچۈن 
- ر رى ئۇلارنى ياللاپ ئىشلەتكەن ئاشۇ كىشىلەر كەلتۈرۈپ چىقارغان 
ئىستېمال دەب قاراش كېرەك.» 2357 - بەت) 


¦ د ⁄ 7 ئى : 7 ئىجتنىمائىي نەكرار ر ئىشلەيم يبچىغىر شش ۋە 
قىلىدىغانلىق مەسىلىسىن تەپسىلىي بايان قىلغاندىن كېيىن › 


ئۇلاپلا يەنە : 


ھاڭا , ." 2 ' ® & 8 ر 
< بۇ باپلسىققىن ئىبارەت مۇشۇنداق مەڭگۈلۈك ھەقسەت 
7 بەد . ءعٍ 0 4 ج - , 
ِّ ى مىش. گەرچە كىشىلەر بۇ خىل ھەرىكەتنى 
جۇسەىمىسىمۇ ¬ ھە 7081 ھەقىقەتەن شۇنداق] ‏ ئۈنى ئوبوروت دەب 
تاقشى مۇۋايىق؛ چۈنكى› ئەمەلىيەتتە ئۈ بىر -ضىل بايلشى بولۈپ. 0 


بېچىلىرىش ئېلىپ بېرىلىدىمان سايدۇر.×» 239 : 940 بەت) 


: دېسنيۈتنىن ئىبارەت بۇ «ئالاھىدە كۆزگە كۆرۈنگەن يازغۇچى» › 
فراشسىچپە ئىشىغان ئاگادېمىپىسى‹ نىڭ ئاكادېمسىكى „ قلادىلشى 
-- پەلسەپە جەمكىپىتى ىڭ ئەزاسى ھەم مەلۇم ھەرىچىدە 
^ چاكىنا ئىقتىسادشۇناسلار نىڭ چولپانى بولۇپ . 
ئاخىرىدا شوقۆرمەنلەردىن ئۆزىنىڭ ئىجتىماڭىي سىرپاتناڭ 
ئىلگىرىلىشىنى كىقسنى خىپران تاارىمىقلن ھىريچىى 
ئاقسۇنشداق قېلسق چۈشىتمۈرگەئىلس كىن 


زوشىلىنىسىشىنى ‹ ئۇزىنتىڭ&يۈبىسىل. # 


0 3 „ بۇلم كدېىىمالىي اېبۋبىي قاپىداىنىڭ ئىكڕاز ئىشلەېپىكىرق. ‏ اوبورېاقا مېلشنى 


قتوتشقان شىۋگىشىسىى زوشلىىىشىنى شەلەپ 


ئوقۈپ ئۆتنۈش زۆرۈر: 
0€ 6616-10810166 601010162 680676[ 161018170068 0()“ 
876 26010601081016 )68 1161068868 1108 :06 601180111111811010 18 60105106167 
€[ 06 61 :01001061000 1601¥ 06 08-0100085 011 :870108 100105 0106 66 10101 
501 160800 6€ 8116© 1610205-006116 11161106 :610 61 و 01817101111010 117 
6© 661-8660106 71610106101 :08 197 .801616 18 06 18-1081006 101016 
180066 6[8ر) .18-1761116 16106010176- :870105 0106-110108 €6 1(6 ?110610116 
8585 66 11611610601 0618116101 56 001615 00-168 10170118 668 066 6166 ”1 
0010-06 7181 160¥ :08108 01866 012-681 0108110 و 010001110108 08168[ 
00-68-6810 :008100 06510101 61 6010108 081811 1001 :00 €1 :7106 
(0.242.243) :00 .1010 00-1800 0168 
بۈرژۇئازىپىنىڭ ھاڭۋاقتىلىقى بۇ يەردە ئۈزۈل ‏ كېسىل 
ئېچىپ بېرىلگەن! 


ھەن كىشلەرنىڭ بىزنىڭ بايلىقنىڭ ئىستېمالىنى تەكتۈرگىنىمىز بىلەن بايلىق ئىشلەپچىقىرىش ۋە تەقسىمات 
توغرسسىۋا ئېيتقانلىرىمىزنىڭ شۇنچىلىك بىردەكلىكىگە. شۇنداقلا بۇ خىل تەكشۈرۈشنىڭ جەمئىيەتتىكى پۈتكۇل 
ھەرىكەتنى شۇنج 0 ئېنىق چۈشەندۈرگەنلىكىگە دىققەت قىلىشىنى ئۈمىد قىلىمەن. بۇ خىل بىردەكلىك› 
1 ق قى قەيەردىن كەلگەن؟ بىز يولۇققان ھەقىقەتتىن كەلگەن. بۇ كىشىگە ئەينەكنىڭ رولىنى ئەسلىتىدۇ. ئەگەر بىز 
مۇۋاپىتى نۇقتىدا تۇرساق› شەيئىلەر ئېنىتى ھەم ئۆزلىرىنىڭ توغرا ئىسبىتى بويىچە ئىپادىلىنىدۇ. ئەگەر بەك يېقىن ياڭى 
- يىراق . بارلىق شەيتى قالايمىقان ۋە بۇرمىلانغان ھالەتتە كۆرۈنىدۇ. » ى تۈزگۈچىدىن 
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»ان 
جۇغلانما - كېڭەيتىلگەن نەكرار 
1 8 :1 7 
ئىشلەپچىقىرىش6»› 


: بىرىنچى كىتابتا يەككە كاپىتالىست جۇغلانمىسىنىڭ قانداق 
پۇفلىتىسخاتلىنى كۆرسىشىلەى . تاۋار گاپىتالىنىڭ پۇلا 
كايلىنىشى ئارقىسىدا › قوشۇمچە قىممەتنىڭ ناماپەندىسى بولغان 
قوشۇمچە مەھسۇلاتمۇ پۇلغا كايلىنىدۇ ‏ كاپىدالىسىت شۇ تەرىشىيە 
پۇلغا ئاپلانغان قوشۇمچە قىممەتنى يەنە ئۆزىنىڭ ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىتالىنىڭ ئۈستلىمە ماددىي ئامىلىغا ئايلاندۇرىدۇ . كۆپەيگەن بۇ 
كاپىتال ئىشلەپچىقىرىشنىڭ كېيىنكى ئايلانمىسىدا تېخىمۇ كۆپ 
مەھسۇلات يەتكۈزۈپ بېرىدؤ ‏ لكين , كايرىم كاپىتالدا كۇرۈلگىن 
بې يىللىق ئومۇمىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىشتىمۇ جەزمەن 
ەچى خؤدەي قلىسي تەكرار گىشلپچىشىرىقنى 
سسمى كۆرگىنىمىزگە ئوخشاش . ئايرىم كاپىئالنىڭ 
سە-مپىرىم داۋامىدا ئۇنىڭ سەرپ قىلىنغان تۇراقلىق 
شىركىبىي قىسىمنىڭ ساقلانما پۇل سۈپىتىدە تۆپلىتىپ بېرىشق 
كۆرۈلىدۈ . 
ا ئەگەر ئايرىم كاپىئال = 100¥ + :400 . يىللىق قوشنىچە 
قھسمهېسەت =± 100 بۆلساء قۇ عھالدا تاۋار مەھسۇلاتنى 


7 بۇ يەردىن مۇشۇ تومنىڭ ئاخىرىغىچە 8 قوليازىىدىن ئېلىندى. 


92 1. بۆلۈم ئىجنىمائىي ئۈمۈمىي كاپىئالنىڭ ئەگرار ئىشلېچىقىرىلىش ۋە ئوبوروتقا سېلىنىى 


= 100 4 100¥ + 400¢ بولىدۇ . بۇ 600 پۇلغا ئايلىنىدۇ . 
ۇ پۇلدىن 400 قايتىدىن ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ ناتۇرال 
ر 100¥ قايئتىدىن ئەمگەك كۈچىگە ئايلىنىدۇ . ئۇنىڭدىن 
باشقا ئەگەر پۈتۈن قوشۇمچە قىممەت جۇغلانغان 
ولسا ‏ 1008 ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ ناتۋرال ئامىلى 
¥ قالسىشىش ئارقىلىق كۇسىلىمە ئۆزگەرمەس كاپىئالغا 
كارىسلىمدۇ : بۇ يەردە مۇنداق پەرەز قىلىشقا توغرا كېلىدۇ : 1. 
سۇگ ئيچەن تېخنىكا شارائىتىدا › بۈ پۈل سومما ياكى فۇنكسىيە 
ئۆتەۋاتقان ئۆزگەرمەس كاپىتالنى كۆپەيتىدۇ ياكى يېڭى چچ 
كارخانىسى قۇرۇشقا يېنىشىدۇ . لېكىن بؤ جەريان ىز 
باشلانغىچە . قوشۇمچە قىممەتنىڭ پۇلغا ئايلىنىشى ۋە پو 
„ االىشىشش ئۈچۈن ناھايىنى ئۇزاق ۋاقىت كېتىدىغان ئەھۋال 
كېگەيتىلگىن كۆلنم بويىچە ءاۋام قىلغان . دەپ پەرىز قىلىشقا 
: .8 كېلىدۇ : چۈنكى پۇل ليىنى پۇل شەگدد. ساقلانغان 
شوەلۈمچە ىسەت إش كىغلەپچىتىرىش كاپىتالىنىاق ئايىلىغا 
ئايلاندۇرۇش ئۈچۈن › بۇ ئامىللار جەزمەن بازاردىن سېتىۋېلىشقا 
يېڭىدخان تاۋار بولۋشى كېرەك ؛ بۇ ئامىللار تەييار تاۋار سۈپىتىدە 
س ىۋېىقساىدىرن زاكاز بويىچە تەييارلانغان تەقدىردىمۇ › بۇ _- 
ھىجقاسە پەرقلەمەيەبؤ , بۇ ئاۋارلارشىڭ ھەققى شۈ ئاۋارلار بارلا 
تىگرار ئىشلىپچىقىرىلغاندىن كېيسش › يەش شو ”دۇرىر 
ئەسلىدىكى نورمال ئىشلەپچىقىرىلىشى كېڭەيگەندىن كېيىن توت 
ئۆلىنىدۇ . بۇ ئاۋارلار بارلىققا كېلىشكە كۆز يېتىدىغان › ا ئۆز 
7" ئىچىدە مەۋجۇت بولۇپ تۇرغان تاۋارلار بولۇشى شرت . 


1 - باب جۇغلانما ۋە كېڭەيتىلگەن تەكرار ئىشلەپچىقىرىش 913 
چۈنكى زاكاز ئۇرتكە بولىدىغان › يەنى تاۋار سېتىۋېلىش ۋە سېئىش 
ىشى شۇ ناۋار بارلىققا كەلگۈچە ئالدىن ئېلىپ بېرىلىدىغان 
بولسىلا . ئۇلارنى ئىشلەپچىقىرىش ئەمەلىي كېلىپ بېرىلىدۇ . 
بۇنىڭ بىلەن بىر تەرەپتىكى پۇل بەنە بىر تەرەپشىى گېگەيتىلگەن 
تەكرار ئىشلەپچىقىرىشقا سەۋەب بولىدۇ . بۇ تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىشنىڭ كېڭىيىش ئىمكانىيىنى پۇل بولمىغان 
شارائىنتىمۇ مەۋجۇت بولۇپ تۇرىدىغانلىقىدىن بولىدۇ ؛ چۈنكى 
پۈلنىڭ ئۆزى ئەمەلىي ئەكرار ئىشلەپچىقىرىلىدىغان ئامىل 
بەس . 
ھمىسال „ كەگەر كاپىدالىسك # بىز يسل ياڭى يىرتەپچم ێا, 
ئىچىدە ئارقا ‏ ئارقىدىن ئىشلەپچىقارغان ناۋار مەھسۇلاتىنى ساتقان 
بولسا تاۋار مەھسۇلاتىنىڭ قوشۈمچە قىممەت بولغان ئاشۇ 
قىسىمنى › يەنى قوشۇمچە مەھسۇلاتنى ئارقا ‏ ئارقىدىن پۇلغا 
ئاپلانسۈرىسۇ. تاۋار شەگلىس ئىشلەپچىقىرىلغان قمۈشۈممە 
قىممەتنىمۇ ئارقا-ئارقىدىن پۇلغا ئايلاندۇرىدۇ › بۇنداق پۇل 
بارا-بارا توپلىنىپ ئىمكانىيەتلىك يېڭى بىر خىل پۇل كاپىدالغا 
كاپلىدىدۇ . بۇ ئۇنىڭ ئىشتېپىقىرىش كاپىتال قايىلى يولىدىغا 
ھەم ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى ئامىلىغا ئايلىنالايدىغانلىقىدىن 
بولغان , لېكسن » شەھەلىيەتكە بولسا كاپىخالىست پەقەت 
ئادەتنىكىچىلا پۇل ساقلايدۇ › بۇنداق پۇل ساقلاش ئەمەلىي ئەكرار 
ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ئامىلى ئەمەس . شۇڭا ئۈنىڭ پائالىھىتى 
ئوبوروتتىكى پۇلنى ئوبوروتتىن ئاستا - ئاستا چىقىرىۋېلىشتىنلا 
ئىبارەت . ئەلۋەتتە . بۇنداق مۇۋاپىق ساقلانغان ئوبوروتتىكى پۇل 
ئوبوروتقا كىرىششىن بۇۈرۇن باشقا بىر ساقلانما پۇلنىڭ بىر قىسبى 
ئىكەنلىكىدىن ئىبارەت ئەھۋالنى چەتكە قاقمايدۇ . كاپىتنالىست ^ 


شاڭ ب ساغلانما پۇلى « يش قىبكانىيەنلىك يېڭى پۈل كايىعالى 


4 3. بۆلۈم ئىجنىمائىي ئومۈمىي كاپىئالنىڭ ئەگرار ئىشلەپچىفىرىلىنى ۋە ئوبورېتقا مېلىنىى 
قىستېسال ۋاسىقسلىرىگە سرپ قىلىنغان پالغا گوخشاق , 
ئۈستلىمە ئىجتىمائىي بايلىق بولمايدۇ . لېكىن ئوبوروتشىن 
چىقىرىۋېلىنغىنى ئىلگىرى ئوبوروتتىكى پۈل بولغانلىقى 
تۈپەيلىدىن ئىلگىرىكى ساقلانما پۈلنىڭ تەركىبىي قىسمى ياكى 
مائاش پۈل شەكلى بولالايتنى . ئۈ ئىلگىرى ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىتىلىرى ياكى باشقا تاۋارلارنى پۇلغا ئايلاندۇرالىشى ۋە ياكى 
مەلۈم بىر كاپىنالىستننىڭ ئۆزگەرمەس كاپىتال قىسمى ياكى 
كىرىمىنى ئوبوروتقا كىرگۈزەلىشى مۇمكىن ئىدى . بۇ پۇلمۇ 
ئوخشاشلا يېڭى بايلىق ئەمەس . ئاددىي تاۋار ئوبوروتى 
نئۇقتىئىنەزىرىدىن قارىغاندا › پۇل كۈنىگە ئون قېتىم ئوبوروت 
قىلىنىپ ئوخشاش بولمىغان ئون تاۋارنىڭ قىممىتىنى يارىتالىغىنى 
ئۆزىنىڭ ئون ھەسسە قىممىئىنىڭ نامايەندىسىغا ئوخشاش › پەقەت 
ئۆزىدىكى مەۋجۇت قىممەنكىلا ئىگە . پۇل بولمىسىمۈ تاۋار مەۋجۇث 
بولۇپ تۈرىۋېرىدۈ . يەنە كېلىپ پۇل مەيلى بىر قېتىم ئوبوروت 
قىلىنسۇن ياكى ئون قېتىم ئوبوروت قىلىنسۇن . پۈل يەنىلا پۇل 
(ياكى ئۇپرىشى تۈپەبلىدىن ئازىيىدۇ ) . پەقەت ئالتۇن 
ئىشلەپچىقىرىشىدا ئالنۈن مەھسۇلانلىرى قوشۇمچە مەھسۇلاتنى › 
يەنى قوشۈۇمچە قىممەت ناماپەندىسىنى ئۆز ئىچىگە ئالغاندىلا . ئاندىن 
يېڭى بايلىق (ئىمكانىيەتلىك پۇل ) يارىتىلىدۇ ؛ شۇنداقلا بارلىق 
يېڭى ئالشۈن مەھسۇلاتلىرىڭ ئوبوروتقا كىرگۈزۈلگەندىلا . ئانسىن 
ئۈ يېڭى ئىمكانىيەتلىك پۈل كاپىتالىنىڭ پۇل ماتېرىيالىنى 
گەرچە پۈل شەكلىدە ساقلانغان بۇ قوشۇۈمچە قىممەت 
ئۆسىلىمە يېڭى كىوشمساگس بايلىققا ۋەھاتلىك قىلمىسىبۋ : لهػىن 


1 - ۋە 2 ئەشرىدە : پۇل مەھسۇلاتى ؛ ئېنگېلسنىڭ نەشرگە بەرگەن نۇسخىسىغا ئاساسەن 


ئۆزگەرتىلدى  .‏ تۈزگۈچىدىن 


21 - باب جۇغلانما ۋە كېڭەيتىلگەن تەكرار ئىشلەپچىقىرىش 915 
ئۇ توپلانغاندىن كېيىن ئۆتەيدىغان فۇنكسىيىسى سەۋەبىدىن يېڭى 
ئىمكانىيەتلىك پۇل كاپىتالىغا ۋەكىللىك قىلىدۇ . (قوشۇمچە 
قىممەتنىڭ بارا بارا پۇلغا ئايلىنىدىغانلىقىدىن باشقا . يېڭى پۇل 
كاپىتالىمۇ باشقا ئۇسۇللار بىلەن بارلىققا كېلىدىغانلىقىنى كېيىن 
بىلىمىز . ) 

پۇلنى ئوبوروتتىن چىقىرىۋېلىش ھەم ئۇنى ساقلانما پۇل 
سۈپىتىدە ساقلاش تاۋارنى سېتىپ بولۈپلا ئارقىدىنلا 
سېتىۋالماسلىقتىن بولىدۇ . ئەگەر بۇنداق ئۈسۇلنى ئومۇمپۈزلۈك 
ئېلىپ بېرىلىدۇ دەپ قارىغاندا . سېتىۋالغۇچىلارنىڭ قەيەردىن 
كېلىدىغانلىقىنى بىلىش قىيىنغا توختايدۇ › چۈنكى › بۇ جەرياندا 
بۇ جەرياننى ھەربىر ئايرىم كاپىتال جۇغلىنىش ھالىتىدە 
تۇرىدىغان ئومۇمىي جەريان دەپ پەرەز قىلىش كېرەك ‏ ھەربىر 
ئادەم پۇل ساقلاش ئۈچۈن سېتىۋېنىشنى ئويلايدۇ . لېكىن 
ئالىدىغان ئادەم چىقمايدۈ . 

يىللىق تەكرار ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ھەرقايسى ئوخشاش 
بولمىغان قىسىملىرى ئوتتۇرىسىدىكى ئوبوروت جەريانى تەكشى 
ئېلىپ بېرىلىدۇ دەپ پەرىەز قىلساق ‏ توغرا بولسايدۇ « چۇاشى 
ئاز ساندىكى ئىستىسنادىن باشقا . بۇ ئوبوروت جەريانى ھامان 
گىرەلەشمە كونۋېكسىيىلىك ھەرىكەتتىن ھاسىل بولىدۈ 
ئۇنداقتا . گەپنى سېتىۋالىدىغان . لېكىن ساتمايدىغان ئالتۈن 
(ياكى كۈمۈش ) ئىشلەپچىقارغۇچىدىن باشلاش ھەم باشقا بارلىق 
كىشىلەرنى ئۇنىڭغا سېتىپ بېرىدۇ دەپ پەرەز قىلىش كېرەك . 
بۇنداق بولغاندا پۈتۈن يىللىق ئىجنىمائىي ئومۇمىي قوشۇمچە 
مەھسۇلات (بارلىق قوشۇمچە قىممەتنىڭ 0نامايەندىسى ) ئۈنىاڭ 
قولىغا ئۆتىدۇ . باشقا بارلىق كاپىتالىسنلار پۇل شەكلىدە تەبىگىي 
مەۋجۇت بولۇپ تۇرغان ئاشۇ قوشۇمچە مەھسۇلاتنى › يەنى گۈنىڭ 


6 3. بۆلۈم ئىجتىمائىي ئوۈبىي كاپىتالنىڭ ئەكرار ئىشلاپچىفىرىلىنى ۋە ئوبوروتقا سېلىنىنى 


قوشۈمچە قىممىتى ئالتۇندا تەبىئىي مۇجەسسەملەنگەن قوشۈمچە 
قىممىتىدىن ئىبارەت بولغان شۇ مەھسۇلاتنى ئىسبەت بويىچە 
ئۆزئارا بۆلۈشۈۋالىدۇ . چۈنكى . ئالتنۇن ئىشلەپچىقارغۈچىنىڭ 
مەھسۇلاتىدا ئۈنىڭ فۈنكسىيە ئۆتەيدىغان كاپىتالىنى تولۇقلايدىغان 
قىسمى بەنت قىلىپ قويۇلغان . ئىشلىتىلىپ بولغان بولىدۈ . 
بۇنداق ئەھۋالدا . ئالتۈن ئىشلەپچىقارغۈچىنىڭ ئالتۈن شەكلىدە 
ئىشلەپچىقارغان قوشۇمچە قىممىتى بىردىنبىر فوندى بولۇپ 
قالىدۇ . باشقا بارلىق كاپىتالىستلار ئۆزلىرىنىڭ يىللىق قوشۈمچە 
مەھسۇلاتىنى شۇ فونددىن چىقىرىۋېلىپ پۈل ماتېرىيالىغا 
ئايلاندۇرىدۇ . شۇڭا بۇ قوشۇمچە قىممەت مىقدارىدىن ئېپتقاندا › 
قاۋۋال. ساغلاسا پۇل شەكلىگەى ئاپاسنىخسان بارلىق قىمشىساكىي 
قوشۇمچە قىممەت بىلەن ئەڭ بولۇشى كېرەك . بۇ پەرەز بەكمۇ 
بىمەنە بولۇپ › ئومۇميۈزلۈك بىرلا ۋاقىتتا ساقلانما پۇل بولۇپ 
شەكىللىنىدىغان ئېھتىماللىقنى چۈشەندۈرۈشكىلا پايدىلىق . لېكىن 
تەكرار ئىشلەپچىقىرىشنى ‏ ئالتۇن ئىشلەپچىقىرىش جەھەتنىكى 
ئەكرار ئىشلەپچىقىرىشتىن باشقا چۈشەندۈرۈشتە ئىلغارلىققا 
ئىگە ئەمەس . 

بىز بۈ يۈزەكى قىيىنچىلىقنى ھەل قىلىشتىن بۈرۈن 1 
تۈركۈم (ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى ئىشلەپچىقىرىش )دىكى 
جۇغلانما ۋە 1 تۈركۈم (ئىستېمال ۋاسىشىلىرىنى 
ئىشلەپچىقىرىش )دىكى جۇغلانمىنىڭ پەرقىنى ئايدىڭلاشتۈرۈشىمىز 
كېرەك . بۇنى بىز 1 تۈركۈمدىن باشلايمىز . 


1 . 1 تۈركۈمدىكى جۇغلانما 
1. پۈل ساقلاش 


1 - باب جۇغلانما ۋە كېڭەيتىلگەن. ئەگرار ئىشلەېچىقىرىق ‏ چ و 
تارماقلىرىغا سېلىنغان كاپىنال ۋە بۇنىڭغا ئوخشاش ھەربىر 
ۋاقتىنىڭ ئوخشىماسلىقى تۇپەيلىدىن  ›‏ ئۇلارنىڭ كۆلىيى : 
چەتكە قايرىپ قويۇپ تۇرىمىز ‏ بۇنداق پۇل كاپىتالى ئۆزىنىڭ 
فۇنكسىيە ئۆتەۋاتقان كاپىتالىنى تولۇقلاشقا ئىشلىتىلسىمۇ › ياكى 
يېڭى سائائەت كارخانىسى قۇرۇشقا ئىشلىئىلسىمۇ (بۇ 
ئىشلەپچىقىرىشنى كېڭەيتىشنىڭ ئىككى خىل شەكلى ) ئوخشاش . 
ئايلىنىش جەريانىنىاڭ ئوخشاش بولمىغان باسقۈچلىرىدا بولىدۇ . 
قىسىم كاپىتالىستلار بولسا . يەنىلا ئىمكانىيەتلىك پۇل كاپىتالنى 
ساقلاش بىلەن شۇغۇللىنىدۇ . دېمەك › كاپىتالىستلارنىڭ بۇ 
ئىككىلا خىلى بى - بىرىگە قارىمۇقارشى : بىر تەرەپ سېغىۋالغۇچى 
بولسا . يەنە بىر تەرەپ ساتقۈچى بولىدز ھەمدە ھەربىر تەرەپ بؤ 
` 100¥ + 4006) = 600 تاۋارنى سېتىپ . 600 پۇلغا 
ئالماشتۈردى : بۈنىڭ 5 ئىچىدە 100 قوشۈمچە قٌميسةەڭگ ۋەكىللىك 


8 3. بۆلۈم ئىجتىيالىي ئوىۈمىي گاپىئالنىڭ ئەكرار ئىلدېچىقىرىلىنى ۋە ئوبوروتقا سېلىنىش 
قىلىدۇ . ئۈ بۇ 100 نى ئوبوروتئىن چىقىرىۋېلىپ پۈل شەكلىدە 
ساقلىدى ؛ لېكىن بۇ 100 پۈل قوشۈمچە مەھسۇلات › يەنى قىممىتى 
0 بولغان نامايىنىىشىڭ پۈل شەڭتىسىلا قىپارەت . پۇل ساقلاش 
قئاسېسقىربىلنىڭ ئېقىشىسۈ بولغان بىس „ بۇنىاڭدا 
كاپىتالىستلارنىڭ پائالىيىنى پەقەت قوشۇمچە مەھسۇلات 100 نى 
سېتىپ ئېرىشكەن پۈلنى ئوبوروتتىن چىقىرىۋېلىپ تۇتۇپ قېلىش . 
ئېلىپ قېلىشتىنلا ئىبارەت . كاپىتالىست ھ لا بۇنداق قىلىپ 
قالماي . يەنە ئوبوروت ساھەسىدىكى نۇرغۇن ئۇقتىلاردا . باشقا 
كاپىنالىسنلار ‏ 'ھ › ”ھ › ”8 لەرمۇ شۇنداق قىلغان . ئۇلارنىڭ 
ھەممىسى مۇشۇنداق پۇل ساقلاشقا ئىنتىزار . مۇشۇنىڭدەك نۇرغۇن 
نۇقتىلاردا پۇل ئوبوروتثىن چىقىرىۋېلىنىدۇ ھەم ئايرىم ھالدىكى 
بېھىساب ساقلانما پۇل ياكى ئىمكانىيەتلىك پۈل كاپىتالى بولۈپ 
جۈغلىنىدۇ› بۇ نۇرغۇن نۇقتىلارمۇ ئوبوروتتىكى ئۇرغۇن 
توسالغۇلارغا ئوخشايدۇ . چۈنكى ئۇلار پۇل ھەرىكىتىنى توخئىتىپ 
قويۈپ . ئۇنىڭ ئوبوروت ئىقتىدارىنى بىر مەزگىل يوقىنىپ 
قويىدۇ . لېكىن شۇنىڭغا دىققەت قىلىش كېرەككى › ناۋار ئوبوروتى 
كاپىتالىسنىك ئىشلەپچىقىرىش ئاساسىغا ئورنىتىلىشتنىن بۈرۈن 
ئاددىي تاۋار ئوبوروتىدا پۇل ساقلىنىپ كەلگەن ؛ جەمئىيەتتىكى 
ھازىرقى مەۋجۇۈت پۇل مىقدارى ئۇنىڭ ئەمەلىي ئوبوروتتىكى 
قىسمى ‏ بۇ قىسمى گەرچە ئەھۋالنىڭ ئۆزگىرىشىگە قاراپ 
كۆپىميىپ ياكى ئازىيىپ تۇرسىمۈ ‏ دىن ھامان كۆپ بولىدۇ . 
بىز بۇ يەردە يەنە ئوخشاشلا ساقلانما پۇلغا ۋە ئوخشاشلا پۇل 
ساقلاشقا دۈچ كەلدۇق . لېكىن ھازىر ئؤ كاپىتالىستىك 
كرېدىت تۈزۈمىدە مۇشۇ ئىمكانىيەتلىك كاپىئالنىڭ ھەممىسى 


21 باب جۇغلانما ۋە كېڭەيتىلگەن ئەكرار ئىشلەپچىقىرىش 919 
بانكا قاتارلىقلاردا توپلىنىدىغان بولغاچقا . پاسسىپ ئەرسە . 
كەلگۈسىدىكى مۇزىكا ‏ بولماي › تەقسىملەشكە بولىدىغان 
كاپىتال . «قەرز كاپستال» › پۇل كاپىتالىغا كايلىنىپ . 
پائالىيەنچان › پايدىلىق نەرسە (بۇ يەردىكى پايدىلىق [ 77020106100 ] 
ئېىتىسىش دېگىن مەنسە«) بولىدۇ ء مۇشۇنداق بولغاندا بىز 
ھىشىلەرنىڭ بۇنىڭدىن نېمىشقا مەمئۇن بولىدىغانلىقىنى 
بىراق › ^ ئۆزىنىڭ قوشۇمچە مەھسۇلاتى ئۈچۈن ئېيتقاندا . 
ئؤ پەقەت ساتقۇچى بولۇپ › سېتىپ بولغاندىن كېيىن سېنىۋالغۇچى 
سو پىتىدە ئوتتۇرىغا چىقمىغانلىقى ئۈچۈنلا مۇشۇنداق پۇل 
سافلىيالايدۈ . شۈڭا. ئۈنىڭ قوشۈمچە مەھسۇلاتى ‏ پۇلغا 
ئايلىنىدىغان قوشۇمچە قىممەتنىڭ نامايەندىسى ‏ نىڭ داۋاملىق 
ئىشلەپچىقىرىلىشى بۇ خىل پۇل ساقلاشنىڭ ئالدىنقى شەرنى 
بولىدۇ . 1 تۈركۈمنىڭ ئىچكى قىسىمدىكى ئوبوروتنىلا 
تەكشۈرگەندە › ئومۈمىي مەھسۇلاتنىڭ بىر قىسمى بولغان قوشۈمچە 
مەھسۇلاتنىڭ ناتۇرال شەكلى ئومۈمىي مەھسۇلاتنىڭ ناتۇرال 
شەكلىگە ئوخشاش !| تۈركۈمدىكى ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ بىر 
ئاسىلىنىڭ ناتۇرال شەكلى بولىدۇ . يەنى ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسستىلىرى ئىشلاىپچىقىرىش ۋاسىئىلسىىگه 
ئوخشاش كاتىگور ىيىگە تەۋە بولىدۇ. بۇنىڭدىن 
يىۋ قۇشىساڭ ئ . 1# . 8 قاتارلىق سېتىۋالىغۇچىلارتاڭ 
قسولىسقاا ئېېيھىگبە تئابلىنبىقىشا ئلسڭ › قانداق 
فؤنكسىيە ئۆتەيدىغانلىقىنى ناھاپىنى ئېزلا بىلىۋالالايمىز . 
بؤ يەردە ئالدى بىلەن مۇنداق بىر ئۇقتىنى ئەستە تۇتنۇش 
كېرەك : ^ ئوبوروتئىن ئۆزىنىڭ قوشۇمچە قىممىتىگە باراۋەر پۇل 
چىسىقىسرىۋېلىپ › ئۈش ساقلىغان بولسىمۇ . لېكىن يەن بىر 


0 3. بۆلۈم ئىينىمائىي ئومۇبىي كاپىتالنىڭ نەكرار ئىشلەپچىفىرىلىشى ۋە ئوبورونقا مېلىنىنى 


تەرەپتىن › ئۇ ئوبوروتقىمۇ تاۋار كىرگۈزىدۇ ۋە بۇ ئارقىلىق باشقا 
تاۋارلارنى ئوبوروتتىن چىقىرىۋالمايدۇ. شۇڭا: 
8 . 38 . "18 قاتارلىقلار پۇلنى ئوبوروتقا سېلىش ئارقىلىق پەقەت 
تاۋارنىلا چىقىرىۋالالايدۇ . بۇنداق ئەھۋالدا . بۇنداق تاۋار ئۈنىڭ 
ناتۇرال شه‌كلى ۋە ئىشلىئىلىش ئورنى بويىچە ئېيتقاندا › 1 . 8 
قغانارلىقلارنىڭ ئۆزگەرمەس كاپىئالىنىڭ مۇقىم ئامىلىغا ياكى 
ئوبوروت ئامىلىغا قوشۇلىدۇ . بۇ ھەقئتە بىز قوشۇمچە 
بۈ يەردە بىز تۆۋەندىكىلەرنى كۆرسەتكەچ ئۆتىمىز : ئىلگىرى 
ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىشنى تەكشۈرگىنىمىزگە ئوخشاش › بۇ 
پەردىمۇ يەنە يىللىق مەھسۇلاتنىڭ ئوخشىمايدىغان تەركىبىي 
قىسىملىرىنىڭ ئالماشتۇرۈلۈشىنى . يەنى بۇ تەركىمبىي قىسىپلاز 
ئوتتۇرىسىدىكى ئوبوروت (بۇنداق ئوبوروت بىرلا ۋاقىتتا كاپىئالنى 
تەكرار ئىشلەپچىقىرىشنى ھەمدە كاپىتالنىڭ ئۆزىنىڭ ئۆزگەرمەس 
كاپىنال . ئۆزگىرىشچان كاپىتال . تۇراقلىق كاپىنال › ئوبوروت 
كاپىئالى . پۇل كاپىتالى › ئاۋار كاپىتالى بولۇشتەك ئوخشاش 
بولمىغان مۈئەييەنلىكىنى قايتىدىن ئەسلىگە كەلتۈرۈشىنى ئؤز 
ئىچىگە ئېلىشى كېرەك ) نىڭ ھەرگىزمۇ سېتنىش يولى بىلەن 
تولۇقلىنىدىغان ئاۋارنى ئوقۇل ھالدا ئۇلاپلا سېتىۋېلىشنى › ياكى 
سېتىۋېلىش يولى بىلەن تولۇقلىنىدىغان تاۋارنى ئوقۇل ھالدا 
ئۇلاپلا سېتىۋېتنىشنى ئالدىنقى شەرت قىلمايدىغانلىقىنى شۇنىڭدەكڭ 
سىياسىي كىشتىساد : بولۇپمۇ فىزىموكرانلار ۋە ئادام سمىتثشىن 
بۇيپانقى تە ر ىسىن سودا تەرەپدارلىرىنىڭ چۈشەنگىنىدەكمۇ 


1 - باب جۇغلانما ۋە كېڭىيتىلگىن نەكرار ئىشلىېچىقىرىق 981 
ئالماشتۈرۇلىدىغانلىقىنى كۆرىمىز . بىز تۇراقلىق كاپىتالنىڭ 
مەبلەغ سۇپىتىدە سېلىنغان ھامان ئۆز فۇنكسىپىسىنى ئۆتەشكە 
كەتكەن ۋاقىت ئىچىدە يېڭىلانمايدىغانلىقىنى › بەلكى ئۆز رولىنى 
ئەسلىدىكى شەكىل بويىچە جارى قىلدۈرىۋېرىدىغانلىقىنى › ئۇنىڭ 
قىممىتىنىڭ بارا بارا پۇل شەكلىدە توپلىنىدىغانلىقىنى بىلىمىز . 
. يەنە تۇراقلىق كاپىنال 1¢ نىڭ 1 نىڭ بارلىق كاپىتال 
قىممىتى قىممەت جەھەتتە (® + »)1 بىلەن ئەڭ ئامىلغا 
ئايلىنىدۇ )نىڭ دەۋرىپلىك يېڭىلىنىپ تۇرىشى بىر تەرەپتىن ¢ 1 
دىكى پۇل شەكلىدىن قايتا ناتۇرال شەكىلگە ئايلىنىدىغان تۇراقلىق 
قىسمىنى ئوقۇل سېتىۋېلىشنى . بۇنىڭغا ماس كېلىدىغىنى ® 1 ئى 
ئوقۇل سېتىۋېتىشنى ؛ يەنە بىر تەرەپتىن › 1¢ دىكى پۇل بولۇپ 
- تۇراقلىق (خورىغان ) قىممەت قىسمىنى ئوقۇل 
سېتىسۋېىشىشلى . يۇنىڭغا باس كېلىدىغىنى ®1 نى ئوقۇل 
سېتىۋېلىشنى ئالدىنقى شەرت قىلىدىغانلىقىنىمۇ بىلىمىز . بۆ 
يەردە › ئالماشتۇرۈشنى نورمال ئېلىپ بېرىشنىڭ ئالدىنقى شەرئى 
¢ ¶ نى ئوقۇل سېتىۋېلىش . قىممەت مىقدارى بويىچە ئېيتقاندا . 
1± شى ئوقۇل مېتىۋېتىش بىلەن ياراۋەر ± گوخشاشلا › ;1 اڭ 

نىڭ 1 - قىسمىغا قارىتا ئوقۇل سېتىۋېلىشىمۇ ئۇنىڭ ¢ ¶ 
نىڭ 2 - قىسمىنى ئوقۇل سېتىۋېلىشى بىلەن باراۋەر بولىدۇ 
0+ باش ) . ئۈنداق بولمايدىكەن » ئاددىى تةكرار 
ئىشلەپچىقىرىش بۇزغۇنچىلىققا ئۇچرايدۇ . بىر تەرەپنىڭ ئوقۇل 
سېشىۋېتىشى يەنە بىر تەرەپنىڭ ئوقۇل سېتىۋېتىشى بىلەن خالاس 

قىلىنىشى كېرەك . ئوخشاشلا › بۇ يەردە ھازىرلاش زۆرۈر بولغان 

كالسىتقى شه‌رث 1‰ ھىكى & : '& › "8 نىڭ ساقلاسا پۇل بولۇپ 
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2 3. بۆلۈم ئىجنىمائىي ئوبۇمىي كاپىئالنىڭ ئەكرار ئىشلاپچىفىرىلىشى ۋە ئوبوروتقا سېلىنىى 
شەكىللەنگەن قىسمىنى ئوقۇل سېشتىۋېتىش › 1# دىكى 
13 .› 13. "8 نىڭ ئۆزىنماڭ ساقلانما پۇلىنى ئۈستلىمە 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى ئامىلىغا ئايلاندۇرغان قىسمىنى ئوقۇل 
سېتىۋېلىش بىلەن تەڭپۇڭلۇقنى ساقلاشتىن ئىبارەت . 
تەڭكڭپۈڭلۇق سېنتىۋالغۇچىنىڭ كېيىن ئوخشاش قىممەتنە 
ئەكىللەتگەنسكەن › دېمەك .› پۈل سېتىۋالغاندا ئالدىن پۈل 
تۆلىگەن . قايتىدىن سېتىۋېلىشتىن ئاۋۋال سانقان تەرەپكە قاينىپ 
ئوخشىمايدىغان قىسىملىرىنى ئالماشتۇرۇشقا نىسبەتەن ئېيتقاندا . 
ئەمەلىي تەڭپۇڭلۇق ئۆزئارا ئالماشتۇرۇلغان تاۋارنىڭ تەڭ قىممەت 
ئەمما . بىر تەرەپتىن . كۆپ مىقداردىكى ئوقۇل سېتىۋېلىش . 
يەنە بىر تەرەپتىن › كۆپ مىقداردىكى ئوقۇل سېنىشتەك بىر 
شەرەپلىمىسلىكناڭ ھالەت ئۆزگىرىشىنى بەلگىلەيدىغانلىقىنى 
بىلسسىىژ  ›‏ بۇنداق تەڭپۇۈڭلۇق پەقەت تۆۋەندىكى ئالدىننى شەرث 
ناستىىىسلا قانسن ساقلىنىپ تۈرىدۈ : بىر تەرەپلىمىلىك 
سېتىۋېلىشنىڭ قىشتماڭ سوممىسى بىر ئەرەپلىمىلىك سېتىشنىڭ 
قىممەت سومم ىس بىلەن ئۆز ئارا خالاس : 1 قىلېتىش كېرەك ِ تاۋار 
عء .0 أ‌ ب 0 شش كاپىنال 7 5 ء تا ب 7 &‰ . 3 گأاهةةت: ¶. 
كىلى ئىكەنلىكىدىن ئىبارەت بؤ پاكىت كاپىتالىستىك 
ئىشلەپچىقىرىشتا پۈلنىڭ ئوبوروت ۋاسىتىسىلىك رولىنى ئويئاپلا 
قالماي › بەلكى يەئ پۇل كاپىتالى رولىشىمۇ ئوينايدىغانلىقىنى كۆز 
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ئىچىگە ئالغان . شۈنىڭ بىلەن بىر ۋاقىتتا يەنە بۇنداق 
ئىشلەپچىقىرىش شەكلىدە ئالاھىدە بار بولغان ئالماشتۈرۈشنى ھەم 
شۈ ئارقىلىق تەكرار ئىشلەپچىقىرىش (ياكى ئاددىي تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىش ياكى كېڭەيتىلگەن تەكرار ئىشلەپچىقىرىش )نىمۇ 
نورمال ئېلىپ بارىدىغان بەزى شارائىتلارنى ۋۇجۇدقا كەلتۈرىدۇ . 
بۇ شارائىنلار ئوخشاش كۆپلۈگمىكى بارلىققا كېلىش جەريانى 
نورمالسىزلىشىدىغان شارائىتقا . ئوخشاش كۆپلۈگلىكى كرىزىس 
ئىسكانىمىدىگە ئۆزگىرىدۇ ؛ چۈلكى › تەڭپۇڭلۇق بۇنداق 
يسك . 

بىزگە مەلۇمكى . 1¥ بىلەن 1¢ ئىڭ مۇئاسىپ قىممەت 
سوسمىسىدا ئالماشتۈرۈلۈشىدا. 1¢ غا نىسبەتەن . ¶1 
تۈركۈمدىكى ناۋارنى ئاخىرى 1 تۈركۈمدىكى تەڭ قىممەت 
سوھممىسىدىكى ھاۋار قاپلايدۇ . شۇڭا . ¶ تۇرتمۇمىدىكى كومۇسس 
كاپستالىسىلار ئۆز تاۋارلىرىنى سېلىشنى كېيىن 1 تۇرگۇسىىگى 
تەڭ قىممەت سوممىسىدىكى تاۋارنى سېتىۋېلىش ئارقىلىق 
ئولدۇرىدۇ . بۇنداق قاپلاش يۈز بېرىدۇ ؛ ئەمما › 1 تۈركۈمدىكى 
كاپىتالىستلار بىلەن 1 تۈركۈمدىكى كاپىتالىستلار ئوتتۇرىسىدىكى 
بونداق سوضىدا. : تۈركۈىدىكىس گاپىتالىست بىلەن ¶ 
تۈركۈمدىكى كاپىتالىست ئوتتۇرىسىدىكى ئالماشتۇرۇش كېلىپ 
چىقمايدۈ „ ¢ 1 گۆز ئاۋىرىنى ] تۈركۈىدىكى قىشچسلار سىتىسىغا 
سېتىپ بېرىدۇ ؛ 1 تۈركۈمدىكى ئىشچىلار سىنىپى بىر تەرەپلىمە 
ھالدا تاۋار سېشىۋالغۇچى بولۇپ 1¢ تۈركۇم بىلەن قارىمۇقارشى 
تۇرىدۇ › ¢ 1 بولسا . بىر تەرەپلىمە ھالدا تاۋار ساتقۇچى بولۇپ . 
1 تۈركۈمدىكى ئىشچىلار سىنىپى بىلەن قارىمۇقارشى تۇرىدۈ ؛ 
1€ مۈشۇنداق ئېرىشكەن پۈل ئارقىلىق بىر تەرەپلىمە ھالدا تاۋار 
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سېتىۋالغۇچى بولىدۇ ۋە 1 تۈركۈمدىكى ئومۈمىي كاپىتالىستلار 
بىلەن قارىمۇقارشى تۇرىدۇ. 1 تۈركۈمدىكى ئومۇمىي 
كاپىتالىستلار بولسا › 7 1 نىڭ سوممىسى ئارقىلىق بىر تەرەپلىمە 
ھالدا تاۋار سېتىۋالغۇچى بولىدۇ ۋە 1¢ بىلەن قارىمۇقارشى 
تۈرىدۇ . 1 تۈركۈم مۇشۇنداق تاۋارنى ساتقانلىقى ئۈچۈن . 
ئاخىرىدا پۇل كاپىتالى شەكلىدە قايتىدىن ئۆزىنىڭ ئۆزگىرىشچان 
كاپىئالىنى يەنە ئىشلەپچىقىرىدۈ . ئەگەر 1 تۈركۈمدىكى كاپىتال 
17 نىڭ سوممىسى ئارقىلىق بىر تەرەپلىمە ھالدا تاۋار ساتقۇچى 
بولۇپ . 1 تۈركۈمدىكى كاپىتال بىلەن قارىمۇقارشى تۇرسا . 
ئۇنداقتا .1 تۈركۈمدىكى كاپىتال شۇ تۈركۈمدىكى ئىشچىلار 
سىنىپىنىڭ ئەمگەك كۈچىنى سېتىۋالغاندا . تاۋار سېتىۋالغۇچى 
بولىدۇ ۋە شۇ تۈركۈمدىكى ئىشچىلار سىنىپى بىلەن قارىمۇقارشى 
تۇرىدۇ . ئەگەر 1 تۈركۈمدىكى ئىشچىلار سىنىپى بىر تەرەپلىمە 
ھالدا تاۋار سېشىۋالغۇچى (تۇرمۇش ۋاسىتىلىرىنى سېتىۋالغۇچى ) 
بولۈپ › 1 تۈركۈمدىكى كاپىئالىستلار بىلەن قارىمۇقارشى تۇرسا . 
ئۇنداقتا 1 تۈركۈمدىكى ئىشچىلار سىنىپى بىر تەرەپلىمە ھالدا 
تاۋار سېتىۋالغۇچى بولىدۇ › يەنى ئۆزىنىڭ ئەمگەك كۈچىنى 
سېتىۋالغۇچى بولىدۇ - ده › 1 تئۈركۈمدىكى كاپىتالىستلار بىلەن 
قارىمۇقارشى تۇرىدۈ . 

1¡ تۈركۈمدىكى ئىشچىلار سىنىپى ئەمگەك كۈچى بىلەن 
داۋاملىق تەمىن ئېتىدىغان › 1 تۈركۈمدىكى تاۋار كاپىتالىنىڭ بىر 
قىسمى ئۆزگىرىشچان كاپىتال سۈپىنىدىكى پۇل شەكلىگە تەكرار 
ئابلىىىسخان › 1 تۈركۇم ناۋار گاپىستالىنىڭ. بس قىسسسي 
ئۆزگەرمەس كاپىتال 1¢ نىڭ ماددىي ئامىلى ئارقىلىق 
قاپلىنىدىغان ‏ بؤ زۆرۈر ئالدىنقى شەرتلەرنىڭ ھەممىسى 
بىر بىرىنى شه‌رتث قىلىدۈ . لېكىن ئۇلار ئىنتايىن مۈرەككەپ 
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بىر جەريان ئارقىلىق ۋاسىتىچى بولىدۇ . بۈ جەريان ئۆزئارا 
مۇستەقىل ئېلىپ بېرىلىدىغان . لېكىن يەنە ئۆزئارا گىرەلىشىپ 
كەتكەن ئۈچ ئوبوروت جەريانىنى ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ . جەريانشاڭ 
مھۈرەككەپلىكى ئوخشاش كۆپلۈكتىكى بارلىققا كېلىش جەريانى 
نورمالسىزلىشىشنىڭ سەۋەبلىرىنى شەكىللەندۈرىدۇ . 


قوشۇمىچە قىممەتنى ئۈستىگە ئالغۇچئ بولخان قوشۇمچە 
مەھسۇلاتقا ئۇنى ئىگىلەپ تۇرغان 1 تۈركۈمدىكى كاپىئالسىتلار 
ھەقسىزلا ئېرىشىدۇ . ئۇلار ئۇنىڭغا ھېچقانداق ئالدىن 
پۆل ياكى تاۋار تاپشۈرمايلا ئېرىشەلەيدۇ . ئالدىن 
تۆلەش (879866) فىزىئوكراتلارنىڭ نەزىرىدە ئىشلەپچىقىرىش 
قاپالى ئامىلىدا رېئاللىشىدىغان قىممەتنىڭ ئادەتتىكى شەكلىدىن 
امسار ات . شۇخا. 1 ئۈركۈمدىكى كاپىمالىستلارنىڭ الدىن 
شۇلىمىنى ئۇلارنىڭ ئۆزگەرمەس كاپىدالى ۋە ئۆزگىرىشچان 
كاپىنالىدىن باشقا ئەرسە ئەمەس . ئىشچىلار كۆزىنىڭ ئىيگىكى 
ئارقىلىق ئۇلار ئۈچۈن ئۆزگەرمەس كاپىتال ساقلاپ بېرىدۇ ؛ 
يېڭىدىن بارلىققا كەلتۈرگەن تاۋار شەكلىگە گىگه سۇئاسىپ قىمسەت 
0 8 ئىشلىشىپ . ئۇلار ئۈچۈن ئۆزگىرىشچان كاپىتال 
قىممىتىنى تولدۇرۇپلا فالماي . يەن ئۆزىنىڭ قوشۇمچە گەمگىكى 
ئارقىلىق ئۈلارنى قوشۈمچە مەھسۇلات شەكلىدە مەۋجۇت بولۇپ 
تۇرىدىغان قوشۇمچە قىممەت بىلەن تەمىنلەپ تۇرىدۈ . ئۇلار بۇنداق 
قوشۇمچە مەھسۇلاتنى سېتىش ئارقىلىق ساقلانما پۇلنى ۋۇجۇدقا 
كەلتۈرۈپ : ئوۈستلىيى ئىمكانىيەتلىك پۈل كاپىنالىنى 
شىكىللىندۇرىدۇ . بۇ يەرد» تەكشۈرگىن ئەھۋالدا. چۇ قوشۇىچى 
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ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىدىن ھاسىل بولىدۇ . بۇ قوشۇمچە 
مەھسۇلات پەقەت 13 › 13 . "13 قاتارلىق ( 1 ) نىڭ قولىدىلا ئاندىن 
ئۈستلىمە ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ فۇنكسىيىسىنى ئۆتەيدۇ . ئەمما 
ئو سېكىشتىن بۈرۈن پۇل ساقلىغۇچى & › "& . & ( ] ) تاڭ 
قولىدىكى يوشۈرۈن ئۈستلىمە ئۆزگەرمەس كاپىتال بولۇپ تۇرغان 
بولىدۇ . ئەگەر بىز 1 تۈركۈم تەرەپتىكى تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىشنىڭ قىممەت مىقدارىنىلا تەكشۈرسەك . ئۈنداقتا . 
پىز يشلا ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىش دائىرىسىدە تۇرغان 
بولىمىز + چۈنگى » قۈسكلىمە كاپىتاننى ئىشلىشىشى يولى يىلەن بۇ 
يوشۇرۇن ئۈستلىمە ئۆزگەرمەس كاپىتال (قوشۇمچە مەھسۇلات ) 
بارلىققا كەلمەيدۇ › ئاددىى تەكرار ئىشلەپچىقىرىش ئاساسىدا سەرپ 
قىلىنغاندىنمۇ كۆپ قوشۇمچە ئەمگەكمۇ كەنمەيدۇ . بۇ يەردە پەقەت 
ئىشئىشىلگەن قوشۇمچە ئەبگەك شەڭشىلا , پىقەت كۈنىڭ كالاخىدە 
يارامىلىق شەكىلدىكى كونكرېت خاراكتېرىلا پەرقلىنىدۇ . گۇ ¢ 1 
نىڭ ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى ئەمەس › بەلكى 1¢ نىڭ 
ۋاسىكىلىرىنى تمسس‹ يىلكى كاشلاچىڭىزىل ۋاسىشىلىر ن ® 
ئاددىي نەكرار ئىشلەپچىقىرىش شارائىنىدا › ]1 تۈركۈمدىكى بارلىق 
قوشۇۈمچە قىممەتنى كىرىم سۈپىتىدە خەجلىۋېتىش › يەنى ¶ 
تۈركۇمدىكى تاۋارغا ئىشلىتىش ئالدىنقى شەرت قىلىنىدۇ . شۆڭا . 
ئۈ ئۆزىنىڭ ناتۋرال شەكلى ئارقىلىق ئۆزگەرمەس كاپىتال ¢ ¶ 
نى قايشىدىن قاپلايدىخان ئاشۇ خىل ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىنىلىرىدىنلا ھاسىل بولىدۇ . شۇ سەۋەبتىن » ئاددىي تەكرار 
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ئۆتۈشتە . 1 تۈركۈمدىكى ئىشلەپچىقىرىش 1 تۈركۈمدىكى 
ئۆزگەرمەس كاپىتالنى بارلىققا كەلتۈرىدىغان ئامىللاردىن ئاز 
بولۇشى . ئەمما مۇناسىپ ھالدا 1 تۈركۈمدىكى ئۆزگەرمەس 
كاپىتالنى ۋۇجۇدقا كەلتۈرىدىغان ئامىللاردىن كۆپ بولۈشى 
كېرەك . بۇنداق جەرياننى ئورۈنداش ئادەتتە قىيىن بولمىغان 
ھەشەىرەسبۇ; لېكىن 1 تۈركۈمدىكى يهى بەھسۇلاتلار 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى بولۇپ › ئىككى تۈركۈمدە رول 
ئويتايدىغانلىقىدىن ئىبارەت بۆ پاكىت تۈپەيلىدىن بۇنداق جەريائنى 
ئورۇنداش ئاسانراق بولىدۇ . 

بۇلاردىن مۇنداق يەكۈن كېلىپ چىقىدۇ : ئەگەر قىممەت 
ھىقدارىنىلا تەكشۈرگەندە . كېڭەيتىلگەن تەكرار 
ئىشلىپچىقىرىشنىڭ ھاددىي ئاساسى ئاددىي تە‌كرار 
قىلىپ ئېيتقاندا . بۇنداق ماددىي ئاساس 1 تۈركۇم 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتشىلىرىنى ئىشلەپچىقىرىشقا . 1 تۈركۈم 
يوشۇرۇن ئۈستلىمە كاپىتالىنى يارىتىشقا بىۋاسىتە ئىشلىئىلگەن 
1 تۈركۈم ئىشچىلار سىنىپىنىڭ قوشۈمچە ئەمگىكىدۈر . شۇڭا . 
ھ› &› "8 (1) تەرەپتە يوشۇرۇنخان ئۈستلىمە پۇل 
كاپىتالىنىڭ شەكىللىنىشى  ›‏ ئۇلارنىڭ ھېچقانداق 
كاپىتالىستىك پۇل چىقىمى بولمىغان ئەھۋالدا قوشۇمچە 
مەھسۇلاتنى قارا „ الرقسسع سېتىش ئارقىلىق » بۇ يەرخىسۇ 
پەھەتلا ئۈسىلىمە ئىشلەپچىقىرىلغان 1 تۈركۈمدىكى 
ئىشلىپچىلىرىق ۋاسىشىلىرىنىڭ پۇل شېكلىغىن كىپارەخ . 

يوشۇرۇن ئۈستىلىمە كاپىتالنىڭ ئىشلەپچىقىرىلىشى 
نۆۋەتنىكى ئەھۋالدا (چۈنكى › بىز بۇنداق ئۈستلىمە كاپىئالنىڭ 


بەئە پۈتۈنلەي ئوخشاش بولمىغان ئۈسۈل بويىچە 
شەكىللىنىدىغانلىقىنى بىلىمىز ) ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ 
ئۆزىدىكى ھادىسىدىن باشقا نەرسە ئەمەس . يەنى كاپىتال 
ق ا ېچىشىرىدىخان قابىقلارتىڭ پىلىك شەگىندىنى 
ئىشلەپچىقىرىلىشىدۇر . 

شۇڭلاشقا . ئۈستلىمە يوشۈرۈن پۈل كاپىتالىنىڭ ئوبوروت 
ساھەسىنىڭ نۇرغۇن نۇقتىلىرىدا زور كۆلەمدە ئىشلەپچىقىرىلىشى 
يوشۇرۇن ئۈستلىمە ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ كۆپ تەرەپلىمە 
ئىشلەپچىقىرىلغانلىقىنىڭ نەتىجىسى ۋە ئىپادىسىدىن باشقا نەرسە 
ئەمەس › بۈنداق ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ شەكىللىنىشى 
ھەرڭىز ساناكەت كاپىتالىسىلىرىنىڭ حىرقلنداق ئۆستلىيە پۇ 
چىقىم قىلىشىنى ئالدىنقى شەرت قىلمايدۈ . 

$ » 8 ‹ £ قاتارلىق [ 1 ) تىرەپنىڭ بۇ پوشۇرۇن ئمۈسىىلىمە 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىئالى ئۈلارنىڭ قوشۈمچە مەھسۇلاتىنىڭ 
ئۈزۈلمەي سېئىلىشىدىن . شۇنداقلا سېتىۋېلىشنى تولۇقلىما 
قىلمىغان ئەكرار ئېلىپ بېرىلىدىغان بىر تەرەپلىمىلىك تاۋار 
سېتىش تۈپەيلىدىن يوشۈرۈن پۇل كاپىنال (ساقلانما پۈل ) غا 
ئۆزگىرىپ بارىدۇ . بۇنداق ئۆزگىرىش پۇلنى ئوبوروتتىن نەكرار 
چىقىرىۋېلىش ھەم شۇنىڭغا ماس ھالدا شەكىللەنگەن پۈل ساقلاش 
ئارقىلىق ئورۈندىلىدۇ . بۇنداق پۇل ساقلاش  .‏ ئالتۈن 
ئىشلەپچىقارغۇچىلار سېتىۋالغۇچى بولىدىغان ئەھۋال بۇنىڭ 
سىرتىدا  .‏ ھەرگىزمۇ قىممەت مېتال بايلىقىنىڭ كۆپىيىشىنى 
ئۆز ئىچىگە ئالمايدۈ › بەلكى ھازىرغىچە ئوبوروتنا تۈرۈۋاتقان پۇل 
فۇنكسىپىسىنىڭ ئۆزگىرىشىنىلا ئۆز قىچىگە ئالىدۇ . ئىلگىرى ئۇ 
ئوبوروت ۋاسىتىسى سۈپىتىدە فۈنكسىيە ئۆتىگەن . ئەمدى بولسا 
ساقلاش ۋاسىتىسى › شەكىللىنىۋاتقان يوشۈرۈن يېڭى پۈل 
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كاپىتالى سۈپىتىدە فۇنكسىيە ئۆتەيدۇ . شۇڭا . ئۈستلىمە پۇل 
كاپىتالىنىڭ شەكىللىنىشى ۋە بىر دۆلەتتە ھازىر بار بولغان 
قىممەت مېتاللارنىڭ مىقدارى ئوتتۈرىسىدا ھېچقانداق سەۋەب ‏ 
نەتىجە مۇناسىۋىتى بولمايدۈ . 

بۇلاردىن مۇنداق يەكۈن كېلىپ چىقىدۇ : بىر دۆلەتتە 
فۇنكسىيە ئۆتەپ ئۇرغان ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى 
(ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىغا قوشۇلىدىغان ئەمگەك كۈچى › يەنى 
قوشۈمچە مەھسۇلات ياراتقۇچىلارنى ئۆز ئىچىگە ئالىدۈ ) قانچە كۆپ 
بولسا . ئەمگەكنىڭ ئىشلەپچىقىرىش كۈچى ۋە شۇنىڭ بىلەن 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى ئىشلەپچىقىرىشنى تېز سۈرئەتنە 
كېڭەيتىدىغان تېخنىكا ۋاسىتنىسى قانچە تەرەققىي قىلسا › بۈنىڭ 
بىلەن قوشۇمچە مەھسۇلاتنىڭ مىقدارى مەيلى قىممەت جەھەتتىن 
يساڭى, شتىبىتى گارقىلىق قىپاسلىقىسغان شهلىتىلىش قمسيت 
مىقدارى جەھەتتىن قاچە كۆپەيگەنسېرى › تۆۋەندىكى 
ئىككى تەرەپمۇ شۈنچە كۆپىيىدۈ : 

1. ھ . ^ . "8 قاتارلىقلار قولىدىكى قوشۇمچە مەھسۇلات 
شەكلىدىكى يوشۇرۈن ئۈستلىمە كاپىتالمۇ شۈنچە كۆپىيىدۇ › ۋە 

2. & › 8 › "8 قولىدىكى پۇلغا ئۆزگەرگەن قوشۇمچە 
مەھسۇلاتنىڭ سىقدارى › يەن يوشۇرۇن ئۈستلىمە گايىغالنىڭ 
مىقدارىمۇ شۈنچە كۆپىيىدۇ . شۇڭا . ئەگەر فوللارتوندەك ئادەم 
پەفەتلا كاپىتال . پەنى پۇل كاپىنالىنى ئىشلىپچىقىرىش 
ئوشۇقچىلىقىنى بىلىپ . ئاددىي مەنىدىكى ئىشلەپچىقىرىش 
ئوشۇفغچىلىقىنى بىلىشنى خالىمىسا › بۇ ھەتتا ئەڭ مۇنەۋۋەر 
بۇرژۇئا ئىقتىسادشۇناسنىڭمۇ ئۆزى تۈزۈمىنىڭ مېخانىزمىنى 
پەقەتلا چۈشەنمەيدىغانلىقىنى يەنە بىر قېنتىم ئىسپاتلايدۈ . 

ئەگەر كاپىتالىسستث & . '& » "& ([) بىۋاسىشە 


0 3. بۆلۈم ئىجتىمالىي ئومۇبىي كاپىئالنىڭ ئەكرار ئىلېچىقىرىلىشى ۋە ئوبوروقا سېلىلىنى 
ئىشلەپچىقارغان ۋە ئىگىلىگەن قوشۈمچە مەھسۇلات كاپىتال 
جۇغلاش › يەنى كېڭەيتىلگەن نەكرار ئىشلەپچىقىرىشنىڭ رېئال 
ئاساسى بولسا  .‏ گەرچە ئۇ 8 › '8 . "8 قاتارلىقلار ( 1 ) نىڭ 
فولىغا ئۆتكەندىلا ئاندىن مۇشۇنداق سالاھىيەت بويىچە ئەمەلىي 
قۈناسىيە تكۇشىسىمۇؤ ‏ قۇنداقنا , گؤ يىف يۇلغا بابلاتقان شەكسادە 
تۈرۈپ › ساقلانما پۇل سۈپىتىدە پەيدىنپەي شەكىللەنگەن يوشۈرۈن 
پۇل كاپىتالى بولغاندا . ھەرگىزمۇ ئىشلەپچىقىرىلغان بولمايدۈ . 
ئۈ بۈ شەكىلدە گەرچە ئىشلەپچىقىرىش جەريانى بىلەن تەڭ ئېلىپ 
بېرىلسىمۇ . لېكىن يەنىلا ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ سىرتىدا 
تۈرىدۇ . ئۇ كاپىتالىستىك ئىشلەپچىقىرىشنىڭ بىر جانسىز 
يۈكىدۈر 1 0684) . يوشۈرۇن پۈل كاپىتالى بولۈپ 
ساقلانغان بۇنداق قوشۇمچە قىممەتتىن پايدىلىنىپ . پايدا ۋە 
كىرىمگە ئېرىشىش تەشنالىقى كرېدىت تۈزۈمى ۋە قىممەتكە ئىگە 
ئاكسىيىدە تىرىشىشنى نىشان قىلدى . شۇ سەۋەبتىن پۈل كاپىتالى 
ئالغا ئىلگىرىلىشى ۋە زور دەرىجىدە تەرەققىي قىلىشىغا ئىنتايىن 
فۈنكسىيە ئۆتىگەن كاپىنال (قوشۈمچە مەھسۇلات ئۆزىنىڭ 
فغۇنىكسىيە ئۆتىشى تۈپەيلىدىن بارلىققا كەلگەن )نىڭ ئومۇمىي 
سوممىسى قانچە كۆپ بولسا › يوشۈرۈن پۈل كاپىتالىغا ئۆزگەرگەن 
قوشۇمچە مەھسۇلاتنىڭ مىقدارىمۇ شۈنچە كۆپ بولىدۇ . لېكىن ھەر 
يىلى تەكرار ئىشلەپچىقىرىلىدىغان يوشۈرۈن پۈل كاپىئالىنىڭ 
مىقدارى مۈتلەق كۆپەيگەندە . بۇنداق كاپىئالنىڭ پارچىلىنىشى 
تېخىمۇ ئوڭايلىشىدۇ . شۇڭا › بۇنداق كاپىتالنى تېخىمۇ تېز 
سۈرلەتك بىر قالامسە« ھارشاشىغا سېلىقا بولىدۇ ‹ بۇ كارخاتا بىر 
قئېسكالىستنىڭ قولىدىكى كارخاغا بولسىس| ياكى باشقا بەژى 
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كىشىلەر (مەسىلەن › مىراس بۆلۈشكە قاتناشقان ئائىلە ئەزالىرى 
قاكارلىقلار ]|شاڭ قولىدىگى گازخانا بولسىۇ ئوخشاش : بۆ پەرەمگى 
پۈل كاپىتالىنىڭ پارچىلىنىشى : يېڭى پۇل كاپىتالى سۈپىنىدە 
يېڭى بىر مۇستەقىل كارخانىغا سېلىش ئۈچۈن . ئەسلىدىكى 
كاپىتالدىن پۈتۈنلەي ئايرىلىشنى كۆرسىتىدۈ . 

قوشۇمچە مەھسۇلاتنى سېتىۋالغۇچى ھ . 'ھ . "8 قاتارلىقلار 
( 1 ) ئېرىشكەن قوشۇمچە مەھسۇلات ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنىڭ 
بىۋاسىتە نەتىجىسىدۇر › بۇ ئىشلەپچىقىرىش جەريانى ئاددىي تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىشتىمۇۈ ئۆزگەرمەس كاپىتال ۋە ئۆزگىرىشچان 
كاپىتالنى ئالدىن تاپشۇرغاندىن باشقا . يەنىمۇ ئىلگىرىلەپ ئوبوروت 
قىلىشنى شەرت قىلمايدۈ › ئۈندىن قالسا . ئۇلار شۇۈنى دەپ كۆلىمى 
كېكەيگەن تەكرار ئىشلەپچىقىرىشنى رېئال ئاساس بىلەن 
تەسىنلەيدۇ ھەم يیوشۈرۈن ئۈستلىمە كاپىتالنى ئەمەلىي 
ئىشلەپچىقىرىدۇ . ئەكسىچە . 1 . 1¥ .› "1 قاتارلىقلار ( 1 ) نىڭ 
ئەھۋالى باشقىچە بولىدۇ . 1. 8 . 'ھ . "8 قاتارلىقلارنىڭ 
قوشۇمچە مەھسۇلاتى پەقەت 14 . 13 › "8 قاتارلىقلارنىڭ قولىدىلا 
قاندىن ئەمەلىي ئۈستلىمە ئۆزگەرمەس كاپىنال سۇپىتىدە فۈنكسىيە 
ئۆتەيدۇ (بىز ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىنىڭ يەنە بىر ئامىلى ‏ 
ئۈستلىمە ئەمگەك كۈچى › يەنى ئۈستلىمە ئۆزگىرىشچان كاپىتال 
توغرىسىدا ۋاقتىنچە توختالمايمىز ) ؛ 2 . بۇنداق قوشۇمچە 
مەھسۇلات 3 ء '138 . "3 قاتارلىقلارنىڭ قولىغا يېتىپ بېرىشى بىلەن 
ئۇلار بۇنداق قوشۇمچە مەھسۇلاتنى سېتىۋالىدىغان يەنە بىر خىل 
ئوبوروت ھەرىكىتىگە ئېھتىياجلىق بولىدۇ . 

بىرىنچى نۇقتا توغرىسىدا › بۇ يەردە ھ^ . 'ھ .› "^ ( 1 ) نىڭ 
كۆپ قىسىم فقوشۈمچە مەھسۇلاتى (يوشۈرۈن ئۈستلىمە 


2 3. بۆلۈم ئىجنىمائىي ئوبۇمىي كاپىتالنىڭ ئەكرار ئىشلەېچىقىرىلىى ۋە ئوبوروتقا سېلىنىنى 
بولمىمۇ , لېكىن كېيىدگى پىلسقا بارغاليا „ ھەكدا ئاپىلىبۇ كېپىدكى 
ۋاقىنتا ئاندىن 8 . '8 . "38 ( 1 ) قولىدىكى سانائەت كاپىتالى 
بولۈپ ئەمەلىي فۇنكسىيە ئۆتەيدىغانلىقىنى كۆرسىنىپ ئۆتۈش 
كېرەك ؛ ئىككىنچى نۇقتا توغرىسىدا › ئوبوروت جەريانىدا زۆرۈر 
بولغان پۇل قيەرغىن كېلسۇ;: ېگكىنىسىقەكېئىپ 
0 

8 . '8 . ”8 قاتارلىقلار ( 1 ) ئىشلەپچىقارغان مەھسۇلات 
ئاتۇرال شەكىلدە قايتىدىن ئوخشاش بىر ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا 
كىرگەنىكەن . ناھاپىنى ئېنىقكى › ئۇلارنىڭ بىر قىسىم قوشۈمچە 
مەھسۇلاتىمۈ مۈناسىپ ھالدا بىۋاسىتە (ئوبوروتنى ۋاسىتە 
قىلماي ) ئۆزىنىڭ ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىغا ئۆزگىرىدۇۈ ھەم 
ئۆزگىرمەس كاپىدالنىڭ ئۇستلىمە گاملى سۈپىتىدە بۇ جەرياتقا 
كىرىدۇ . ئەمما › بۇنىڭغا ماس ھالدا ئۇلار ^ › '8^ قاتارلىقلار  (‏ ) 
نىڭ قوشۇمچە مەھسۇلاتىنى پۇلغا ئايلاندۇرمايدۇ . بۇلارنى تىلغا 
ئالمىساق . ئۇنداقتا پۇل يەنە ئەدىن كېلىدۇ؟ بىزگە مەلۈمكى . 
ئۇلار ھ . '8 قاتارلىغلارغا ئوخشاش ئۆزلىرىنىڭ قوشۈمچە 
مەھسۇلاتىنى سېتىش ئارقىلىق ئۆز ساقلانما پۇلىنى 
شەكىللەندۈردى ھەم نىشانىغا يەتنى : ئەمدى ئۇلارنىڭ پۈل ساقلاش 
شەكلىدە جۇغلىغىنى يوشۈرۈن پۇل كاپىتالىدىنلا ئىبارەت . شۇڭا 
ىمىلىي ئلۈستلىمە پال كاپىقالى سۇپىدىيە قۈنكسىپە ئۆتىشى 
كېرەك . لېكىن بۇنداق بولغاندا › بىز بۇ يەردە پەقەت گەپ 
ئەگىتىپلا يۈرگەن بولىمىز . مەسىلە يەنىلا شؤۈكى . 8 قاتارلىقلار 
( 1 ) ئىلگىرى ئوبوروتتىن چىقىرىۋالغان ھەم جۇغلىغان پۈل 
ئەدىن كەلگەن ؟ 

بىز ئاددىي نەكرار ئىشلەپچىقىرىشنى تەكشۈرۈش ئارقىلىق ] 
تۈركۈم ۋە ¶1 تۈركۈمدىكى كاپىتالىستلارنىڭ قوشۈمچە 
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0 رالرىش 8® 
مەھسۇلاتىنى ئالماشتۇرۇشقا قۇلايلىق بولۇشى ئۈچۈن . ئۇلارنىڭ 


قولىدا بەلگىلىك مىقداردا پۇل بولۇشى كېرەكلىكىنى بىلگەنىدۇق . 
ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىشتا . كىرىم سۈپىتىدىلا ئىستېمال 
گاپىتالىسىلارنىڭ تاۋارلىرىنى كالماشتۇرۇشغا كالغىن ئۆلىگىن 
پۈلىنىڭ ئاز كۆپلۈكىگە ئاساسەن . ئۇلارنىڭ قولىغا قايتنىپ 
كېلىدۇ ؛ كېڭەيتىلگەن تەكرار ئىشلەپچىقىرىشتا . ئوخشاش پۈل 
تەكرار نامایان بولىدۇ › لېكىن ئۇلارنىڭ فۇنكسىيىسى 
ئۆزگىرىدۇ . ^ ۋە 8 قاتارلىقلار ( 1 ) قوشۈمچە مەھسۇلاتىنى 
ئۈستلىمە يوشۇرۈن پۇل كاپىنالىغا ئايلاندۇرۇش ئۈچۈن نۆۋەت 
بىلەن پۇل بېرىپ تۈرىدۇ ھەم يېڭىدىن شەكىللەنگەن پۈل 
كاپىتالىنى سېتىۋېلىش ۋاسىتىسى سۈپىتىدە نۆۋەت بىلەن يەنە 
ئوبوروتقا سالىدۈ . 

بؤ يەردىكى بىردىنبىر ئالدىنقى شەرت : دۆلەت ئىچىدە ھازىر 
پۇل مىقدارى (ئوبوروت سۇرئىتى قاتارلىقلار ئۆزگەرمىگەن دەپ 
پەرەز قىلىنسۈن ) ھەم رېئال ئوبوروت ئېھتىياجىغا ھەم ساقلانبا 
پۇل غەملەش ئېھتىياجىغا تولۇق ماسلىشىشى كېرەك . شۇڭا دەل 
بىز بىلگەندەك . بؤ ئالدىنقى شەرت ئاددىي تاۋار ئوبوروتىدىمۇ 
خاۋسولىنىشى كېرىك.. بۆ يەردە ساغلانسا پۇلىنساڭ قۇنگسىيىنسى 
باشقىچە بولىدۇ . نەق پۇل مىقدارى تېخىمۇ كۆپ بولۈشى كېرەك . 
چۈنكى ة 1 „ كاپىقانىستىك شىشاسپىسقىرىىغا پارلىش سەشسالاىغ 
(يېڭى ئىشلەپچىقىرىلغان قىممەت مېتاللار ۋە ئىشلەپچىقارغۇچىلار 
ئۆزلىرى ئىستېمال قىلغان ئاز مىقداردىكى مەھسۇلاتلار بۈنىڭ 
سىرتنىدا) تاۋار سۈپىتىدە ئىشلەپچىقىرىلىدۇ . شۇڭا . پۇلغا 
ئايلىنىش باسقۇچىدىن ئۆتۈشى كېرەك ؛ 2 . كاپىتالىزم ئاساسىدا . 
ئاۋار ئاپىتالىنىڭ بىقدارى ۋە كۇنىڭ قىممەت سىقدارى مۆتلىق 


4 3. بۆلۈم ئىجنىمائىي ئومۈمىي كاپىئالنىڭ نەكرار ئىشلەپچىقىرىلىنى ۋە ئوبوروقا سېلىنىش 
ھالدا كۆپىمىپلا قالماي › يەنە چەكسىز تېز سۈرئەتتە كۆپىيىدۇ ؛ 
3 . كۈنسېرى كۆپىيىۋاتقان ئۆزگىرىشچان كاپىنال توخشىماي پۇل 
كخاپىئالغا قايلىنىشى كىېرەك ¢ 4 . مېڭى بل #اسخالنىڭ 
ئېلىپ بېرىلىدىغان بولغاچقا . ئۇلارنىڭ پۇل ساقلاش ماتېرىيالى 
تەييار بولۇشى كېرەك  .‏ يۇقىرىقىلاردىن كۆرۈنۈپ تۈرۈپتىكى › 
بۈ كاپىنالىسنىك ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ئەڭ دەسلەپكى باسقۈچى › 
يەنى مېتال ئوبوروتى ئاساسلىق ئورۇننى ئىگىلىگەن ھەم قوشۈمچە 
كرېست تۈزۈمى بولغان باسقۇچقا ئولۇق ئەتبىقلانسا + مېتال 
ئوبوروتى ئاساس قىلىنغان كرېدىت تۈزۈمىنىڭ ئەڭ تەرەققىي 
تاپغان باسقۇچىغىمۇ تەتبىقلىنىدۇ . بىر تەرەپتىن . قىممەت 
مېتاللارنى ئۈستىلەپ ئىشلەپچىقىرىش بەزىدە ئېشىپ › بەزىدە 
كېمىيىپ كەتسە . نىسبەتەن ئؤۈزؤن مەزگىل ئىچىدىلا ئەمەس › يەنە 
ئىنتايىن قىسقا مەزگىل ئىچىدىمۇ تاۋار باھاسىنى 
قالايمىقانلاشتۇرۈۋېتىدۇ . يەنە بىر تەرەپغىن › پۈتكۈل كرېدىت 
مېخانىزمى داۋاملىق ھەر خىل مەشغۇلات . ئۇسۈل ۋە تېخنىكا 
ئەسلىھەلىرى ئارقىلىق رېئال مېغال ئوبوروتىنى نىسپىي ھالدا . 
كۈنسېرى تارىپىدىغان ئەڭ كىچىك دائىرىدە چەكلەپ قويىدۈ › 
بۈنىڭ بىلەن پۈتكۈل مېخانىزمنىڭ سۈنئى خاراكتېرى شۇنىڭدەك 
نورمال ئىلگىرىلەشنى قالايمىقانلاشتۈرىدىغان پۇرسەتلەرمۇ 
مۇناسىپ ھالدا كۆپىيىدۇ . 

يوشۈرۈن يېڭى پۈل كاپىنالىنى نەق كاپىتال قىلىپ 
ئىشلەتكەن 83 . "8 . ”8 قاتارلىقلار ( 1 ) ئۆز مەھسۇلاتلىرى 
(ئۇلارنىىڭ بىر قىسىم قوشۇمچە مەھسۇلاتلىرى )نى ئۆزئارا 
سېتىۋېلىشى ۋە سېتىشى مۇمكىن . نورمال ئەھۋالدا . قوشۈمچە 
مەھسۇلاتنىڭ ئوبورونى ئۈچۈن ئالدىن تۆلىگەن پۈل 13 قاتارلىقلار 
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ئۆزلىرىنىڭ تاۋار ئوبوروتى ئۈچۈن ئالدىن ئۆلىگەن پۇلنىڭ 
پۇل تۆلەش ۋاسىتىسى سۇپىتىدە گوبوروت قىلىنغان بولسا › بۇ 
پەردە پەقەت ئۆزئارا م سېتشىش ۋە - سېنىۋى : بلىشئ خالاس : قخشلىسقغاندىلا : 
ئاندىن پەرق سوممىسى تۆلىنىدۇ . لېكىن مۇھىم بولغىنى شۆكى . 
ھەرقايسى جايلاردىكى ئەڭ ئاددىى . ئەڭ ئىپتىدائىى مېتال 
ئوبوروئىنى ئالدى بىلەن مۈشۇ يەردىكىگە ئوخشاش دەپ پە‌رەز 
قىلىش كىرەڭ , چۈنكى › شۇنداق بولغاندىلا . ئاندىن پۈلنىڭ 
ئېقىپ كېنىشى ۋە ئېقىپ كېلىشى . پەرق سوممىسىنىڭ خالاس 
قىلىنىشى › قىسقىسى كرېدىت تۈزۈمىدە ئاڭلىق تەڭشەش جەريانى 
ئەمەس 1 بەلكى تەبىسٌّىى شە‌كىلدةە ئىپادىلىنىد ە َ 


3 . قۈسىلىيە قۇزگىرىشچان گاپسدال 


تەكىشۇردۇق . گەسەی كۈسىلمە ئۆزگىرىقچان كاپىتالنى 
تەكشۈرۈشكە ئۆتىمىز . 

بىرىنچى غۇيغا بىۇ كاپىقالىسنىڭ ئىشلىپچىقىر بق كاماسىدا , 
ئەمگەك كۈچىنىڭ ھەمىشە تەييارلىنىپ بولىدىغانلىقى . زؤرۈر 
تېپىلغاندا › ياللانما ئىشچىلار سانىنى كۆپەيتىشنىڭ زۆرۈرىيىنى 
يوقلىقى › يەنى ئەمگەك كۈچى مىقدارىنى كۆپەيتمەيمۇ تېخىمۇ كۆپ 
ئەمگەكنى ئىلگىرى سۈرگىلى بولىدىغانلىقى توغرىسىدا تەپسىلىي 


6 3 . بۆلۈم ئىجنىمالىي ئويۇبىي گاپىئالنىڭ ئەكرار ئىشلچىقىرىلىنى ۋە ئوبوروتقا سېلىنىش 
يەنىمۇ ئىلگىرىلەپ توختىلىپ ئولتۇرمايمىز . بەلكى يېڭىدىن 
شەكىللەنگەن پۈل كاپىتالىنىڭ ئۆزگىرىشچان كاپىتالغا 
ئۆزگىرىدىغان قىسمىنىڭ ئۆزگىرىدىغان چاغدا ئەمگەك كۈچىنى 
تاپالايدىغانلىقىنىلا پەرەز قىلىپ ئۆتىمىز . بىز بىرىنچى تومدا يەنە 
بەلگىلىك كاپىتنال جۇغلانمىسىسىزمؤ بەلگىلىك دائىرىدە ئۆزىنىڭ 
ئىشلەپچىقىرىش كۆلىمىنى كېڭەيتەلەيدىغانلىقى توغرىسىدا 
توختالغانىدۇق . لېكىن بۇ يەردە مۈئەييەن مەنىدىكى كاپىتالنىڭ 
جۈغلىنىشى سۆزلىنىدىغان بولغاچقا . ئىشلەپچىقىرىشنىڭ 
كېڭىيىشى قوشۇۈمچە قىممەتنى ئۈستلىمە كاپىتالغا ئايلاندۇرۇشنى 
شەرت قىلىدۇ . يەنى › كېڭەيتنىش ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ئاساسى 
بولغان كاپىتالنى شەرت قىلىدۈ . 

ئالتۈن ئىشلەپچىقارغۇچى بىر قىسىم ئالنۇن قوشۈمچە 
قىممىشىنى يوشۈرۈن پۈل كاپىنالى سۈپىتىدە جۇغلايدۇ ؛ بەلگىلىك 
مىقدارغا يەتكەن ھامان ئۇنى بىۋاسىتە يېڭى ئۆزگىرىشچان كاپىتالغا 
ئايلاندۇرىدۇ › بۇنىڭ ئۈچۈن ئۆزىنىڭ قوشۇمچە مەھسۇلاتىنى 
ئولتۇرمايدۇ ؛ ئوخشاشلا . ئۈنى بىۋاسىتە ئۆزگەرمەس 
كايىتال غامىلىغا قاپلاتدۈرىدۇ „ مسا , كېيسنگى خىل قىمۋاليا , 
ئؤ ئۆزىنىڭ ئۆزگەرمەس كاپىتالىنىڭ بۇ ماددىي ئامىللىرىنى 
تېپىشى كېرەك › ياكى بولمىسا يۇقىرىدا چۈشەندۈرگىنىمىز گە 
ئوخشاش › ھەربىر ئىشلەپچىقارغۇچى مالنى زاپاس ساقلاش ئۈچۈن 
ئىشلەپچىقىرىپ › ئاندىن تەييار مەھسۇلاتلىرىنى بازارغا ئاپىرىدۇ ‏ 
ياكى ھەربىر ئىشلەپچىقارغۇچى مالنى زاكاز ئۈچۈن 
ئىشلەپچىقىرىدۇ دەپ پەرەز قىلىش كېرەك . بؤ ئىككى خىل 
ئەھۋالدا . ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ئەمەلىي كېڭىيىشى شەرت قىلىنىدز 
يەنى قوشۈمچە مەھسۇلات شە‌رت قىلىنىدۇ ؛ ئالدىنقى ئەھۋالدا . 
قوشۇمچە مەھسۇلات ئەمەلىي مەۋجۇت بولىدۇ . كېيىنكى ئەھۋالدا › 


1 - باب جوغلانما ۋە كېڭەيتىلگەن ئەكرار ئىشلەپچىقىرىش 997 


قوشۇمچە مەھسۇلات يوشۇرۇن مەۋجۇت بولۇپ تەمىنلەيدۇ . 
1 . ]¶ تۈركۈمدىكى جۇغلانما 


يۇقىرىدا بىز & : 'ھ^ . "^ (17) ئۆزىنىڭ قوشۇمچە 
مەھسۇلاتىنى بېرىشىمۈ ¡ تۈركۈمدىكى 
3 . '8 › "8 فاتارلىقلارغا تەۋە دەپ پەرەز قىلغانىدۇق . ئەمدى 
بىز (1) 8 ئۆزىنىڭ قوشۇمچە مەھسۇلاتىنى 1 تۈركۈمدىكى 8 
غا سېتغىپ بېرىش ئارقىلىق › ئۆزىنىڭ قوشۇمچە مەھسۇلاتىنى پۇلغا 
ئايلاندۇرىدۈۇ دەپ پەرەز قىلايلى . بۇنداق ئەھۋالنىڭ كېلىپ 
چىقىشىدىكى سەۋەب › (1) & ئىشلپچىقىرىش 
ۋاسىتىلىرىنى (1) 8 گە سېتىپ بەرگەندىن كېيىن . 
ئۇلاپلا ئىستېمال ۋاسىتىلىرى سېتىۋالمايدۇ › يەنى ئۇنىڭ بۇ 
جەھەتتە ئېلىپ بارغىنى پەقەت بىر تەرەپلىمىلىك سېتىشتىنلا 
قسسارەت . ¢ ¶ نىڭ شاۋار كاپىغالى شىكلىسىن كۆزقەربەس 
ئىفقلىپچىغىرىشل ئقاپىدلىنىڭ تاتۇراش شەكاسگە 
ئۆزگغىرىلىشى ×| سەۋەبىدىنلا ئەمەس › بەلكى 
ھېچبولمىغاندا 1‰ نىڭ بىر قىسمىنىڭ ئىستېمال ماتېرىيالى 
شەكلىدە مەۋجۇت بولۇپ تۇرغان 1¢ نىڭ بىر قىسمى بىلەن 
ئۆزئارا ئالماشتۇرۇلغانلىقىدىن بولىدۇ 4 ئەمدى 8^ ئۆزىنىڭ @ 1 
نى پۇلغا ئايلاندۈرۈشى بۇنداق ئالماشتۇرۈشنىڭ ئېلىپ 
بېرىلمىغانلىقىدىن بولىدۇ . ئەكسىچە › ^ ئۆزىنىڭ 117 نى 
سېتىش ئارقىلىق 1 تۈركۈمدىن ئېرىشكەن پۈلنى ئوبوروتتىن 
چىقىرىۋالىدۇ. بۇنىڭغا ئىستېمال ۋاسىتىلىرى ¢ 1 نى 
سېتىۋېلىشنىڭ ھاجىتى يوق . شۇڭا . (1) 8 تەرەپتە گەرچە 
ئۈستلىمە يوشۇرۈن پۇل كاپىتالى شەكىللەنسىمۇ . لېكىن يەنە بىر 


8 3. بۆلۈم ئىجنىمائىي ئومۈمىي كاپىئالنىڭ نەكرار ئىشلەپچىفىرىلىنى ۋە ئوبوروتقا سېلىنىنى 
تەرەپتىن ( 1 ) 8 ده قىممەت مىقدارى ئەڭ بولغان بىر قىسىم 
ئۆزگەرمەس كاپىتال تاۋار شەكلىدە توپلىنىپ › ئۆزگەرمەس 
تىشلىپچىقىرش كاپىيالىنىڭ ائۋرال غەكلىگە كايلامايد! , 
باشقىچە قىلىپ ئېيتقاندا . ( 1) 8 نىڭ بىر قىسىم تاۋارلىرى 
سېتىلمايدۇ › يەنە كېلىپ ئۇنىڭ ئالدى بىلەن مۇشۇنداق بىر قىسىم 
تاۋارلىرى سېتىلمايدۇ › بۇ بىر قىسىم تاۋارلىرى سېتىلمىغانلىقى 
ئۈچۈن › ئؤ ئۆزگەرمەس كاپىتالىنىڭ ھەممىسىنى يەنە 
ئىشلەپچىقىرىش شەكلىگە ئايلاندۇرىدۇ ؛ شۇڭا بۈ بىر قىسىم 
تاۋارغا نىسبەتەن ئېيتقاندا . ئىشلەپچىقىرىش ئوشۇقچىلىقى كېلىپ 
چىقىدۇ. بۇنداق ئوشۇقچىلىق بۇ قىسىم تاۋارلارنى تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىش . ھەتتا كۆلىمىنى ئۆزگەرتمەي تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىشقا توسقۇنلۇق قىلىدۇ . 

شۇڭا. بۇنداق ئەھۋالدا . (1) 8 تەرەپنىكى ئۈستلىمە 
يوشۈرۈن پۈل كاپىتالى گەرچە قوشۇمچە مەھسۇلات (قوشۇمچە 
قىممەت )نىڭ پۇلغا ئايلانغان شەكلى بولسىمۇ › لېكىن قوشۈمچە 
مەھسۇلات (قوشۇمچە قىممەت )نىڭ ئۆزىدىن قارىغاندا . بۇ يەردە 
ئۈ كۆلىمى كېڭەيگەن تەكرار ئىشلەپچىقىرىش ھادىسىسى ئەمەس . 
بەلکى ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىش ھادىسىسى 
بولىسىدۇ .0 ل 0 1 __ قاااداقلا بولسۇن » ج=: اڭ بىر ااسسسى 
¢ 1 نى تە‌كرار ئىشلەپچىقىرىشنى ئۆزگەرمەس كۆلەمدە ئېلىپ 
بېرىش ئۈچۈن . ئاخىرىدا 1¢ بىلەن ئالماشتۈرۈلۈشى كېرەك . 
(1) 8 قوشۇمچە مەھسۇلاتىنى ( 1) 8 گە سېتىپ بەرگەندە › 
گەرچە (1) 8 نى ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ مۇناسىپ قىممەت 
قىسمى بىلەن ناتۇرال شەكىلدە تەمىنلىگەن بولسىمۇ › لېكىن 
شۇنىڭ بىلەن بىر ۋاقىتتا › ئۈ پۇلنى ئوبوروتتىن چىقىرىۋېلىپ . 
ئۇنىڭغا ئۇلاپلا سېتىۋېلىش ئارقىلىق سېتىشنى تولۇقلىمىغان 


1 - باب جۇغلانما ۋە كېڭەيتىلگەن تەكرار ئىشلەپچىقىرىش 999 
بولغاچقا . (1) 8 نىڭ تەڭ قىممەتكە ئىگە تاۋار ة قىسمىنىڭ 
سېنىلماسلىقىنى كەلتۈرۈپ چىقىرىدۇ . شۇڭا › ئەگەر بىزنىڭ 
ئەزەردە تۇتقىنىمىز پۈتكۈل ئىچتىمائىي تەگكرار 
ئىشلەپچىقىرىش ‏ 1 تۈركۈم ۋە 1 تۈركۈمدىكى 
كاپىشالىسىتلارنىمۇ كوخشاشلا ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ ‏ بولسا , 
ئۇنداقتا (1) & نىڭ قوشۇمچە مەھسۇلاتىنى يوشۈرۈن پۇل 
كاپىنالغا ئايلاندۇرؤشى ‹( 1 ) 8 نىڭ قىممەت مىقدارى ئەڭ بولغان 
تاۋار كاپىئالىنىڭ ئىشلەپچىقىرىش (ئۆزگەرمەس ) كاپىتالىغا قايتا 
ئايلىنالمايدىغانلىقىنى بىلدۇرىدۇ ؛ بۇ يوشۇرۇن كۆلىمى كېڭەيگەن 
ئىشلەپچىقىرىشخى ئەمەس , بەلىكى شادەىي تەکرار 
ئىشلەپچىقىرىشنىڭ توسقۇنلۇققا ئۇچرىغانلىقى › يەنى ئاددىي تەكرار 
چۈنكى › ( 1 ) & نىڭ قوشۇمچە مەھسۇلاتىنىڭ شەكىللىنىشى ۋە 
سېدىلىشى قىسلىدىلا كالەشي ئەگرار كىشلەپچىقىر اشا كۆرۇلىخىغا» 
نورمال ھاھىسە . شۇڭا بىز ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىش 
ئاساسىدىمۇ ئۆز ئارا بىر بىرىنى شەرت قىلغان تۆۋەندىكى ھەر 
ئۈرلۈك ھادىسىلەرنى كۆرىمىز : 1 تۈركۈمدە يوشۇرۇن ئۈستلىمە 
پۇل كاپىتالى شەكىللىنىدۇ (شۇڭا . 1 تۈركۈمدىكى كۆزقاراش 
بويىچە قارىغاندا . ئىستېمال يېتەرلىك بولمايدۇ ) ؛ 1 تۈركۈمدىكى 
تاۋارلار زاپاس تۈرۈپ قېلىپ . ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىغا قايتا 
ئابلىنالمايدۈ (شۇڭا. 1 تۈركۈمدە نىسپىي ئىشلەپچىقىرىش 
ئوشۇقچىلىقى كۆرۈلىدۇ) ؛ 1 تۈركۈمدىكى پۆل كاپىئالى 
ئېمتىماجدىن ئېشىپ كېنتىپ .ۋ 1 تۈركۈمدىكى تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىش يېتەرلىك بولمايدۈ . 

بۇ ھەقتە كۆپ توختىلىشنىڭ زۆرۈرىيىتى يوق . بىز پەقەت 
ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىشنى چۈشەندۈرگەندە 1 تۈركۈم ۋە ¶ 


0 3. بۆلۈم ئىجنىمائىي ئومۇمىي كاپىتالنىڭ ئەگرار ئىشلەېچىقىرىلىنى ۋە ئوبوروتقا سېلىلىنى 
تۈركۈمدىكى بارلىق قوشۇمچە قىممەتنىڭ كىرىم سۈپىتىدە 
خەجلىۋېتىلىدىغانلىقى شەرت ئىكەنلىكىنىلا كۆرسىتىپ ئۆنۈشىمىز 
كېرەك . ئەمەلىيەتئە . قوشۇمچە قىممەتنىڭ بىر قىسمى كىرىم 
سۈپىتىدە خەجلىۋېتىلىدۇ . يەنە بىر قىسمى كاپىتالغا 
كاپلانندۇر ۇلىدۇ „ بۇشا شەرىت كاستىمىلا كالدىين كىسىسى جۇقلاشما 
ھاسىل بولىدۇ . جۇغلانمبا ئىستېمالنى قۇربان قىلىش بەدىلىگە 
ئېلىپ بېرىلىدۇ دېمىلىدىغان بۇ ئادەتتىكى كۆزقاراش 
كاپىئالىستنىك ئىشلەپچىقىرىشنىڭ ماھىيىنى بىلەن زىت بولغان 
خىىېلس ‰ ئسبارەت . بۈتش ‹ بۈ خىپالا قاپجالىسدىك 
ئىشلەپچىقىرىشنىڭ مەقسىتى ۋە مۇددىئاسى قوشۇمچە قىممەتنى 
قولغا كەلتۈرۈش ۋە كاپىتاللاشتۈۇرۈش › يەنى جۇغلاش ئەمەس › 
بەلكى ئىستېمال دەپ پەرەز قىلىنىدۇ . 


ئەمدى بىز :1 تۈركۈمدىكى جۇغلانما توغرىسىدا بىرقەدەر 
تەپسىلىي تەكشۈرۈش ئېلىپ بارىمىز . 

¢ 1 تەرەپنىڭ بىرىنچى قىيىنچىلىقى › يەنى 1 تۈركۈمدىكى 
تاۋار كاپىتالىنىڭ بىر تە ركىبىي قىسيىنى قانداق قىلىپ 1 
تۈركۈمنىكى ئقۆزگىرمىس كاپىمالىاڭ ئاۋرال شەكلىگى 
ئايلاندۈرۈش مەسىلىسى ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىش بىلەن 
مۇناسىۋەتلىك . ئىلگىرىكى فورمۇلادىن پايدىلىنايلى : 

1 (1000‰ -4 1000¥) بىلەن 

¢ 1 2000 ئالماشتۈرۈلىدۈ . 

ئەگەر 1 تۈركۈمدىكى قوشۇمچە مەھسۇلاتنىڭ يېرىمى › یەنى 


11 00 ياكى 5001¥ یيەنە ئۆزگەرمەس كاپىتال بولۈپ . 


1 تۈركۈمگە قوشۇۋېتىلسە . ئؤ ھالدا 1 تۈركۈمدە تۇرۈپ قالغان 


1 - باب جۇغلانما ۋە كېڭەيتىلگەن تەكرار ئىشلەپچىقىرىش 1001 


بؤ قىسىم قوشۇمچە مەھسۇلات ¢ ¶1 نىلڭ ھەرقانداق بىر قىسمىنى 
قاپلىيالمايدۇ . ئؤ ئىستېمال ۋاسىتىلىرىگە ئايلانمايدؤ (ئىستېمال 
ۋاسىتىلىرىگە ئايلانغان ئەھۋالدا. 1 تۈركۈم ۋە 1 تۈركۈم 
ئوتتۇرىسىدىكى بۇ قىسمەن ئوبوروتتا ئاۋارلارنىڭ ئۆز ئارا ئەمەلىي 
ئالماشتۈرۈلۈشى كېلىپ چىقىدۇ › يەنى ئىككى تەرەپ 
تاۋارلىرىنىڭ ئورنى ئالمىشىدۇ › بۇ 1 تۈركۈمدىكى ئىشچىلار 
ۋاسىته قىلىنغان 7 10001 نىڭ ¢ 1 1000 نى قاپلىشىغا 
ئوخشىسايدۇ) : بەلكى 1 تۈركۈمنىڭ ئۆزىدىكى ئۈستلىمە 
ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى سۈپىئىدە ئىشلىنىلىدۇ . ئۇ بۇ 
ئفۇنكسىيىنى 1 تۈركۈم ۋە ¶1 تۈركۈينە بىرلا ۋاقىغغا 
ئورۇندىيالمايدۇ . كاپىتالىست ھەم ئۆزىنىڭ فوشۈمچە 
مەھسۇلاتىنىڭ قىممىتىنى ئىستېمال ۋاسىتىلىرىگە سەرپ 
قېلىۋېتەلمەيدۇ . شۇنىڭ بىلەن بىر ۋاقىتتا يەنە بۇ قوشۇمچە 
مەھسۇلات ئۈستىدە ئىشلەپچىقىرىش ئىستېمالى ئېلىپمۈ 
پارالمايدۇ › يەنى ئۈنى ئۆزىنىڭ ئىشلەپچىغىرىش 
كاپىتالىخىمۈ قوشۈۋېتىلمەيدۇ. شۇڭا. 1¢ 2000 
غا قاپلىتالايپىخىتى (‰ =+ ¥) 1 90060 تەمەس » بەلىكى 
0 » یە‌تى 1 500‰7-+1000¥) . بۇنداق بولخغاندا. 
1¢ 500 گۆزىنىڭ ئاۋار شەكلىدىن 1 تۈركۈمدىكى ئىشلەپچىقىرىش 
(ئكۆزگەرمەس ) كاپىتالغا قايتا ئايلىنالمايدۇ . بۇنىڭ بىلەن ¶ 

تۈركۈمدە ئىشلەپچىقىرىش ئوشۇقچىلىقى كېلىپ چىقىدۇ . 
ئوشۇقچىلىق دەرىجىسى دەل 1 ئۈركۈمدىكى ئىشلەپچىقىرىشنىڭ 
كېڭەيگەن دەرىجىسى بىلەن ماس كېلىدۇ . 1 تۈركۈمدىكى 
ئىشلەپچىقىرىش ئوشۇقچىلىقى شۇ ۋەجىدىن بەلكىم 1 تۈركۈمگە 

تەسىر كۆرسىتىپ . 1 تۈركۈمدىكى ئىشچىلار ¶1 تۈركۈمنىڭ 

ئىستېمال ۋاسىتىلىرىدىكى 1000 تى ئىشلىتىدۇ › بۇ پەقەت 


2 3. بۆلۈم ئىجنىمائىي ئومۈمىي كاپىتالنىڭ نەكرار ئىلەېچىفىرىلىنى ۋە ئوبوروتقا مېلىنىنى 
قىسمەن قايتىپ كېلىش بولىدۇ › شۇڭلاشقا › بۇ 1000 مؤۇ 
ئۆزگىرىشچان پۈل كاپىتالى شەكلىدە 1 تۈركۈمدىكى 
قارىعال ,س جنىڭ قېولىغا كايتىپ الىسىد , با ئاقىقكا ! 
تۈركۈمدىكى كاپىتالىستلار تەكرار ئىشلەپچىقىرىشنى كېڭەيتىشنىلا 
مەقسەت قىلغان بولغاچقا. كۆلىمى ئۆزگەرمىگەن 
ئىشلەپچىقىرىشنىڭمۇ توسالخۇغا ئۈچرايدىغانلىقىنى تونۇپ يېتىدۈ . 
بۇ يەردە يەنە شۇنىڭغا دىققەت قىلىش كېرەككى . 1 تۈركۈمدە 
ئەمەلىيەتتە پەقەت ئاددىي نەكرار ئىشلەپچىقىرىش يۈز بېرىدۈ › 
فورمۈلىدا كۆرسىتىلگەن ئامىللار پەقەتلا كەلگۈسىدىكى 
كېڭەيتىش › مەسىلەن › كېيىنكى يىلىدىكى كېڭەيتىش . ئوخشاش 

بولمىغان بىرىكتۈرۈش ئېلىپ بېرىش قاتارلىقلاردۇر . 
بەزىلەر بۇ قىيىنچىلىقتىن قۇتۇلۇش مەقسىتىگە يېنىش 
ئۈچۈن . كاپىتالىستنىڭ ئىسكىلاتىغا قويۈپ قويۇلغان . 
ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالىغا بىۋاسىتە ئايلاندۇرغىلى بولمايدىغان 
1¢ 500 نى ھەرگىزمۇ ئىشلەپچىقىرىش ئوشۇقچىلىقى ئەمەس دەپ 
قارىشى مۈمكىن . ئەكسىچە . ئۈ تەكرار ئىشلەپچىقىرىشنىڭ بىر 
زۆرۈر ئامىلىغا ۋەكىللىك قىلىدۇ . بىز بۈ ئامىلغا ئىزچىل سەل 
قاراپ كەلدۇق . بىز پۈل زاپىسىنىڭ نۇرغۇن نۇقتىلاردا 
جۇغلىنىشى كېرەكلىكىنى بىلىمىز › شۇڭا › ئۇ ئوبوروتتىن 
چىقىرىۋېلىنىشى كېرەك › بؤ ئېمنىمال قىسمەن ھالدا 1 
تۈركۈمدىكى يېڭى پۈل كاپىتالىنى شەكىللەندۈرسە . قىسمەن ھالدا 
بارا - بارا خوراۋاتقان تۇراقلىق كاپىتالنىڭ قىممىتىنى ۋاقتىنچە 
پال شەڭىلىسىم ساقلاپ ھېلىلى لىخ شوم قورمۇلىدا 
كۆرسىتىلگەن پەرەز تۈپەيلىدىن بارلىق پۈل ۋە بارلىق تاۋار 
باغلىنىشتىلا 1 تۈركۈم ۋە 1 تۈركۈمدىكى كاپىئالىستلارنىڭ 
قولىدا تۇرىدۇ › سودىگەر › پۈل تىجارەنچىسى . بانكىرلارمۇ › 


1 باب جۇغلانما ۋە كېڭەيننلگەن نهەكرار ئىشلەپچىقىرىش 1003 
ئىسقېمال قىلىپلا تاۋار گىشلەپچىغىرىشقا بىۋاسىكە قاتناشسايدىخان 
سىنىپلارمۇ مەۋجۈت بولمايدۇ . شۇڭا .› بۇ يەردە تەكرار 
ئىشلاىپچىقىرىشتىن ئىبارەت بۇ ماشىنىنى داۋاملىق 
ھەرىكەتلەندۈۇرۇش ئۈچۈن › بۇ ھەرقايسى ئىشلەپچىقارغۇچىلارناڭ 
قولىدا تاۋار زاپىسى ئۈزلۈكسىز شەكىللىنىپ تۈرۈشى كېرەك . 
شۇڭلاشقا. 1 تۈركۈم كاپىئالىسقلار قىسگىلاتىدىكى 
1¢ 500 ئىستېمال ۋاسىتىلىرىنىڭ تاۋار زاپىسىغا ۋەكىللىك 
قىلىدۇ . مۇشۇنداق تاۋار زاپىسى بولغاندا . ئەكرار ئىشلەپچىقىرىش 
ئۆز گىچىگە ئالخان قىستېمال جەريانىنى ئۈزلۈكسىز 
داۋاملاشتۇرغىلى بولىدۇ › يەنى بۇ يەردە بىر يىلدىن كېيىنكى يىلغا 
ئۆتكىلى بولىدۇ . بۇ يەردە كېيسىكى يىلى قۇرۇق قول قالباسلىق 
قولىدا تۈرۈۋاتقان ئىستېمال فوندىنى بۇ يىلدىلا ئىشلىتىپ 
تۈگىتشىۋەتمەسلىك كېرەك . بۈگۈندىن ئەتىگىچە بولسىمۇ ئۇنداق 
قىلىشقا بولمايدۇ . چۈنكى › بۇنداق تاۋار زاپىسى ‏ گەرچە ئۇىاڭ 
مىقدارى ئۆزگىرىپ ئۇرسىمۇ ‏ ئۈزلۈكسىز يېڭىدىن 
شەكىللىسىسپ تۇرۇشى كېرەك . شۇڭا. 1 تۈركۈندىگى 
كاپىتالىستىك ئىشلەپچىقارغۇچىلىرىمىز زاپاس پۇل كاپىتالىغا 
ئىگە بولۇشى كېرەك ء شۇنداق بولغاندا . ئۇلارنىڭ ئىشلەپچىقىرىش 
بولسىمۇ. ئۇلار ئۆزلىرىنىڭ ئىشلەپچىقىرىش جەريانىنى 
داۋاملاشتۇرالىشى مۈمكىن › پەرەز بويىچە بولغاندا . ئۇلار بارلىق 
سودىگەرلەر كەسپى بىلەن ئىشلەپچىقىرىش كەسپىنى 
بىرلەشتۈرىدۇ . شۇڭا . ئۇلارمۇ ئۈستلىمە پۇل كاپىتالىغا ئىگە 
بولۈشى كېرەك › بۇنداق كاپىتال تەكرار ئىشلەپچىقىرىش 
جەريانىنىڭ تۈرلۈك فۇنكسىپىسىدە ھەر خىل كاپىتالىستلارنىڭ 


4 3. بۆلۈم ئىجنىمائىي ئوىۇبىي كاپىئالنىڭ ئەگرار ئىشلەپچىفىرىلىنى ۋ› ئوبوروتقا سېلىلىنى 
مۈسدەقىل قۇكسىيىسىگە ئايلاتغاندا . سوھىگەرلىر نىڭ قولىدا 
كاۋ 
بىز يۇقىرىقى كۆزقاراشلارغا تۆۋەندىكىدەك رەددىھە بېرىمىز . 
1. بۇنداق تاۋار زاپىسى ھەم ئۇنىڭ زۆرۈرلۈكى 1 تۈركۈم ۋە 
1 تۆركۈمدىكى بارلىق ماپىتالىستلارغا تەتپىقلىدىدۇ „ گۇلارنى 
نئوقۇل ھالدىكى تاۋار ساتقۇچى دەپ قارىغاندا . ئۇلار ئوخشاش 
بولمىغان تۈردىكى ئاۋارلارنى سېتىش ئارقىلىق پەرقلىنىدۈ . ¶ 
تۈركۈمدىكى تاۋارنىڭ زاپىسى 1 تۈركۈمدىكى ئاۋاردا ئاۋۋال 
زاپاس بولۇشىنى شەرت قىلىدۈ . ئەگەر بىز بىر تەرەپنىڭ بۇنداق 
زاپىسىغا سەل قارىساق › يەنە بىر تەرەپنىڭ زاپىسىخىمۇ جەزمەن 
سەل قاراپ قالىمىز . ئىككىلا تەرەپنى تولۇق ئويلاشساق › 
مەسىلىدە ھېچقانداق ئۆزگىرىش يۈؤز بەرمەيدۇ  .‏ 2 . ئەگەر 1 
تۈركۈم تەرەپتە › بۇ يىل ئاخىرلاشقاندا كېمىنكى يىلغا تاۋار زاپىسى 
قالدۇر ؤپ قويغان بولسا . ئۈ ھالدا ئوخشاشلا 1 تۈركۈم تەرەپتە › 
بز يل ىاش غانىا ئالنىنقى يىلىيى ؤر زايىسىغا ثىرىقىدا . 
شۇغا . يىللىق تەكرار كىشلەپچىقىرىشتى كەھلىل قىلخاندا ‹ بەتى 
تەفرار اشسفقشبىسشىرىشنى كاشىڭ سىك اك ىسىش 
ق اوتارغاىدا , خىر لىخشلىسىشى قېتىبارصىم ساقىت قىلىشىمىز 
كېرەك . بىز بارلىق ئىشلەپچىقىرىشنى بؤ يىللىق ئىشلەپچىقىرىشقا 
كىرگۈزگەنىكەنمىز › بؤ يىلدىن كېيىنكى يىلغا قالغان تاۋار 
قالدۇقىنىمۇ ئۇنىڭغا كى رگۈزۈشىمىز . لېكىن . يەنە بىر تەرەپتىن 
بۇ يىل بۇلتۇرقىدىن ئېرىشكەن تاۋار زاپىسىنى چىقىرىۋېتىشىمىز 
كېرەك . شۇڭا . ئەمەلىيەتتە ئوتنۇرىچە يىللىق ئومۇمىي مەھسۇلات 
بىزنىڭ ئانالىز ئوبيېكتنىمىز بولىدۇ  .‏ 3 . بىز ئاددىي تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىشنى تەكشۈرگەندە بۇ يەردىكىدەك ئۆزىنى چەتكە 
ئېلىققا ئېگىتىلى» شىيىنپىلىتقا ېرلۈشمىغان ۇق , بۇ قاندىي 


1 - باب جوغلانما ۋە كېڭەينىلگەن ئەكرار ئىشلەپچىقىرىش 15 
غ ...ى 
ئوخشاش بولجىغان بىرىكمە بولغانلىقى سەۋەبىدىن يۈز 


1 . جۇغلانمىنى فورمۇلا ئارقىلىق 
چۈشەندۈرۈش 


ئەمدى بىز تەكرار ئىشلەپچىقىرىشنى تۆۋەندىكى فورمۇلا 
بويىچە تەكشۈرىمىز : 


1 . 4000 + 1000¥ + 1000 = 0000 

ى هغ ك ``` `*`” . 
ئالدى بىلەن يىللىق ئىجتىمائىي مەھسۇلاتنىڭ ئومۇمىي سوممىسى 
2 نىڭ بىرىنچى فورمۇلىدىكى ئومۇۈمىي سومما 9000 دىن ئاز 
ئىكەنلىكىنى كۆرسىتىپ ئۆتۈش كېرەك . بىز خېلى كۆپ بولغان 
ئومۇمىي سوممىنى › مەسىلەن › ئون ھەسسە كۆپەيگەن سوممىنى 
پەرەز قىلساقمۇ بولىۋېرىدۇ . ئەمما بۇ يەردە بىرىنچى 
فورمۇلىدىگىدىن ئاز بولغان ئومۈمىي سومسىنى تاللاش كۆلىمى 
كېڭەيگەن تەكرار ئىشلەپچىقىرىش (بۇ يەردە بۇنداق تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىش كۆپرەك مەبلەغ سېلىپ ئېلىپ بېرىلغان 


6 3 . بۆلۈم ئىجنىمائىي ئومۇبىي كاپىئالنىڭ ئەكرار ئىشلىېچىقىرىلىنى ۋە ئوبوروتقا سېلىنىش 
اسشلەپچقىرششىا گۆرسىمىدۇ )ىڭ مەشسۇلاشىڭ مۇتلىق 
مىقدارى بىلەن مۇناسىۋەتسىز ئىكەنلىكىنى ھەقىقىي ئېنىق 
چۈشەندۈرۈشنى . شۇنداقلا بەلگىلىك مىقداردىكى ئاۋارغا نىسبەتەن 
ئېيتقاندا . كۆلىمى كېڭەيگەن نەكرار ئىشلەپچىقىرىش ئېھتىياجلىق 
پولخغان قالسنلى سىرى بىلگىلىنگەن بىھسۇلاشىڭ ھىر خىل 
قسالىرىشىڭ #وخشال يېلسىغان بىرىكسە جاسسل قاسىىتى 
ياكى ئوخشاش بولمىغان فۇنكسىيە بەلگىلىمىسى بولىدىغانلىقىنى 
ئېنىق چۈشەندۇرۈشنى مەقسەت قىلىدۇ . شۇڭلاشقا قىممەت 
مىقدارىدىن ئېيتقاندا . بۇنداق نەكرار ئىشلەپچىقىرىش ئالدى بىلەن 
ائاددىى تەكرار ئىشلەپچىقىرىشئىنلا ئىبارەت . ئۆزگەرگىنى ئاددىى 
ئىگرار خىخشقىپچىقىرشنىڭ ھەر خىل بەلگىلىنگىن كمىللىرىنىڭ 
مىقدارى بولماستىن › بەلكى سۈپىتىنىڭ بەلگىلىمىسىدۇر ھەمدە 
بۇنداق ئۆزگىرىش كېيىن كۆرۈلىدىغان كۆلىمى كېڭەيگەن تەكرار 
ئىشلىپچىقىرىشنىڭ ساەسى شىرتى بولىدۇ .® 
ئۆزگىرىشچان كاپىتال بىلەن ئۆزگەرمەس كاپىنال 
ئوتتۈرىسىدىكى نىسبەت ئوخشاش بولمىغان ۋاقىنتا › ئۈنى 


1. 4000¢ + 8759 + 875 = 10| 


2 =-جاتى | (4) فورمەلا 
و ق ` "` ``` `` ``` ` ``` بد 


ئونتۇرنىسىک ئالاش 1 تارتىشنى مەڭگۈ ئاخىرلاش 8 شنۈردى. بۇ الاش ِ تارذ تىش بىرىنجى 
م 21 باي 3 پاراگرانى 4 بەتتىكى ئىزاھات (65)ا ) دا باشقا كۆزقاراشتا بايان قىلىنغان›. 
بۇ ساناللىت كاپىتالىنىڭ سفٌدارى ئبارگەرمىگەن ئەمۇالرا سانائەت كايىنالى رولىنىڭ كېڭىش ئىىكانيىشنىڭ 
بار - يوقلۇقى توغرىسىدىكى تالاش - ئارتىش ئىدى. بۇ ھەقئە كېيىن يەنە توختىلىمىز. 


1 - باب جۇغلانما ۋە كېڭەيتىلگەن ئەكرار ئىشلەپچىقىرىش 1007 
تۈزۈلگەندەك . ھەتتا قوشۇمچە قىممەتنىڭ ھەممىسى كىرىم 
سۈپىشىدە پۈتۈنلەي خەجلىنىپ › جۇغلانمىغاندەك كۆرۈنىدۇ . (4) 
ۋە (6) تئىككى خىل كەھۋالدا ء يىللىق مەھسۇلاكنىڭ قىمسەت 
مىقدارى ئوخشاش بولىدۇ › پەقەت (6) خىل ئەھۋالدىلا ئۈنىڭ ھەر 
غسل گئاسىللىرىنىڭ فۈنكسىپيە جەھەتتىكى بىرىكمىسى تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىشنى ئوخشاش كۆلەم بويىچە قايتا باشلايدۇ . ئەمما 
(ه) خىل ئەھۋالدا يىللىق بەھسۇلاتنىڭ ھەر خىل ئامىللىرىناڭ 
فۈنىكسىيە جەھەتنىكى بىرىكمىسى كۆلىمى كېڭەيگەن تەكرار 
ىشلىپچىقىرىشنىڭ ناتۈرال قاساسسنى شەڭسىللەنكۈرسىدۇ . 
(6) خىل ئەھۋالدا(رم + ¶%) 17501 = 1 (8758‰ + 875¥) 
بىلەن ¢ 17501 ئالماشتۇرۇلغاندا قالدۇق بولمايدۇ . لېكىن 
(و) خىل ئەھۋالدا. + 7) 20001 = 1 10007 + 1000¥) 
‹‰ بىلەن ¢ 1 1500 ئالماشتۇرۇلغاندا 1‰ 500 قالدۇق ئېشىپ 
قېلىپ 1 تۈركۈم جۇغلانمىنى جۇغلاشقا ئىشلىنىلىدۈ . 

ئەمدى بىز فورمۇلا (8) توغرىلىق تېخىمۇ تەپسىلىي تەھلىل 
ئېلىپ بارىمىز . 1 تۈركۈم ۋە 1 تۈركۈم قوشۈمچە قىممەتنىڭ 
يېرىمىنى جۇغلىسا › يەنى ئۈنى كىرىم سۈپىتىدە خەجلىمەي 
ئۈستلىمە كاپىتال ئامىلىغا ئايلاندۇرىدۈ دەپ پەرەز قىلايیلى . 
1‰ 1000 نىڭ يېرىمى = 500 بۇ خىل ياكى ثٌؤۇ خىل شەكىلدە 
جۇغلىنىپ ئۈستلىمە پۇل كاپىتالى سۈپىتىدە سېلىنىدىغانلىقى . 
يەنیى ئۈستلىمە ئىشلەپچىقىرىش كاپىتالى قىلىدىغانلىقى ئۈچۈن 
1 500¥ +4 1000¥) لا كىرىم سۈپىتىدە خەجلىنىدۇ. 
شۇڭا. 1.6 نىڭ نورمال مىقدارىمۇ بۇ يەردە پەقەت 1500 لا 
بولىدۇ. (‰ + #) 1 1500 بىلەن ¢ 1 1500 ئوتتۈرىسىدىكى 
ئالماشتۇرۇشنى يەنە ئەتقىق قىلىشنىڭ زۆرۈرىيىتى يوق › چۈنكى 


نو ئاددىي ئەٌكرار ئىشلەپچىقىرىش جەريانى سۈپىشىدە ئاللىقاچان 


8 13. بۆلۈم ئىجنىمائىي ئومۇبىي كاپىنالنىڭ ئەكرار ئىملچىقىرىلىنى ۋە ئوبوروقا سېلىنىنى 
بايان قىلىنغان ؛ ¢ 1 4000 نىمۇ قايتا تەكشۈرۈشنىڭ زۆرۈرىيىنى 
يوق . چۈنكى › 1¢ 4000 مۇ قايتىدىن باشلىنىدىغان تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىش (بۈ قېتىم كېڭەيگەن كۆلەم بويىچە ئېلىپ 
بېرىلىدۇ ) ئۈچۈن ئېلىپ بېرىلىدىغان قايتا بىرىكىش بولۇپ . 
ئوخشاشلا ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىش جەريانى سۈپىتىدە بايان 
قىلىنغان . 

بۇ يەرەن بىردىنبىر تەتقىق قىلىشقا تېگىشلىك بولخىنى 
®1 500 بىلەن 1 (3768 + 376¥) . بىر تەرەپتىن › 1 تۈركۈم 
بىلەن 1 تۈركۈمنىڭ ئىچكى مۇناسىۋىنى تەكشۈرۈلىدۇ › يەنە بىر 
تەرەپتئىن › ئىككى تۈركۈم ئوتتۇرىسىدىكى ھەرىكەت 
تەكشۈرۈلىدۇ . چۈنكى بىز 1 تۈركۈمنىڭمۇ يېرىم قوشۈمچە 
قىممىتىنىڭ توپلىنىدىغانلىقىنى پەرەز قىلغان بولغاچقا . بۇ بەردە 
65 كاپمسقالشا كۆزكىرىشى كېرەڭكءېۋىڭ قىچىدە 


چە 1 ء"». جج ُ 0 . 5 ء#». ۉ2 ك ا 1 

7 = ¬ ئۆزگىرىشچان كاپىتالغا ئۆزگىرىشى كېرەك › پۈتۈن سان 
بولۇشى ئۈچۈن 48 ئۆزگىرىشچان كاپىتالغا ئۆزگىرىشى كېرەك 
دېيىشگە بولىدۇ ؛ غالخان 140 كۆزگەرمەس كاپىتالخا قۇزگىرىشى 
ىراك ; 

بؤ بەردە بىز يېڭى بىر مەسىلىگە دۈچ كېلىمىز . بۇ 
تخەسلىشاق مەۋجۈتلۈقى ئادەتتنىكى چۈشەنچە بىلەن ئېيتقاندا مەلىتە 
بپىلىنىشى موۈقەررەر 7 چۈنكى 7 ئادەتشىكى چۈشەنچە بوپىچە بولغاندا 
بىر خىل تاۋار ھەمىشە يەنە بىر خىل تاۋار بىلەن ئالماشتۈرۈلىدۇ 
ياكى تاۋار ھىسشە پال بىلىن كالساڭدۇرۆلىدۇ ؛ بۆ پۇل يەك بىر 
خىل تاۋار بىلەن ئالماشتۈرۈلىدۇ . < 1 140 پەقەت ناۋار 0 1 
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ناھايىنى روشەنكى › 17 دىكى 1‰ بىلەن ئالماشتۇۈرۇلىدىغان 


قىسمى ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىدىن ھاسىل بولغان بولۈشى 
كېرەك › بۇنداق ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى ‏ 1 تۈركۈمدىكى 
ئىشلەپچىقىرىشقىمۇ › ياكى - 1 تۈركۈمدىكى ئىشلەپچىقىرىشقىمۇ 
كىرەلەيدىغان بولۈشى ياكى پەقەت 1 تۈركۈمدىكىلا 
ئىشلەپچىقىرىشقا كىرەلەيدىغان بولۇشى كېرەك . بۇنداق قاپلاش ¶ 
تۈركۈم تەرەپنىڭ بىر تەرەپلىمىلىك سېتىۋېلىشى تۈپەيلىدىنلا 
ئېلىپ بېرىلىدۇ . چۈنكى › بىز تەكشۈرىدىغان قوشۇمچە مەھسۇلات 
0 1 500 نىڭ ھەممىسى |¡ تۈركۈمدىكى جۇغلانمىغا ئىشلىتىلىدۈ › 
شۇڭا 0 تۈركۈمدىكى تاۋار بىلەن ئالماشتۈرۈشقا ئىشلىتىشكە 
بولمايدۈ ؛ باشقىچە قىلىپ ئېيتقاندا . 1 تۈركۈمدىكى بۇ قوشۇمچە 
مىسخسۇلاتلار بىرلا ۋاقىسا ھس جۇغلانيىغا س اغا 
ئىشلىنىلسە بولمايدۇ . شۇنىڭ ئۈچۈن 1 تۈركۈم 18 140 ئى ئەق 
پۇلغا سېتىۋېلىشى كېرەك . لېكىن بۇنداق خەجلىگەن پۈل كېيىن 
1 تۈركۈمنىڭ تاۋارلىرىنى 1 تۈركۈمگە سېتىپ بېرىشى 
سەۋەبىدىن ئۈ تەرەپكە قايتىپ بارمايدۇ ھەمدە ھەر يىللىق يېڭى 
ئىشلەپچىقىرىشتا . بۇنداق ئىشلەپچىقىرىش كۆلىمى كېڭەيگەن 
تەكرار ئىشلەپچىقىرىشلا بولىدىكەن . بۇنداق جەريان توختىماي 
تەكرار بولۇپ تۇرىدۇ . 1 تۈركۈم ئۈچۈن ئېيتقاندا . بۇ مەقسەت 
ئۈچۈن زۆرۈر بولغان پۈل مەنبەسى نەدىن كېلىدۈ؟ 

لېكىن 1 تۈركۈمنىڭ يېڭى پۈل كاپىتالىنى 
شەكىللەندۈرۈشى ‏ بۇنداق شەكىللەندۈرۈش ئەمەلىي جۇغلانما 
ئەمەلىي جۇغلانمىنىڭ شە‌رتى بولىدۇ . ئەمەلىيەنتە ئالدى بىلەن 
ئاددىي پۈل ساقلاش بولۇپ ئىپادىلىنىدۈ ‏ ھوسۇلسىز يەرگە 
ئوخشايدۇ . 


0 _3. بۆلۈم ئىجنىمائىي ئوبۇمىي كاپىئالنىڭ ئەكرار ئىشلەپچىقىرىلىشى ۋە ئوبوروتقا مېلىنىنى 

بىز ¥ 1 376 غا ئېرىشتۇق ؛ ئەمگەك كۈچىگە ئالدىن تۆلەنگەن 
بۈ پۈل كاپىتالى 1-376 تۈركۈمدىكى تاۋارنى كىشىلەر 
سېتىۋالغانلىقى تۈپەيلىدىن پۇل شەكلىدىكى ئۆزگىرىشچان كاپىتال 
سۈپىتىدە 1 تۈركۈمدىكى كاپىتالىستنىڭ قولىغا ئۈزۈلمەي كېلىپ 
تۇرىدۇ . بىراق باشلىنىش ئۇقتىسى (كاپىتالىستنىڭ ھەمپانى )دىن 
ئۈزلۈكسىز نەكرار چىقىپ يەنە شۇ ئۇقتىغا قايتىپ كېلىدىغان 
بۇنداق گەھۋال بۇ ئايلانمىدا ئوبوروت قىلىنىدىغان پۈلنى زادىلا 
كۆپەيتمەيدۇ . شۇڭا › بۇ پۈل جۇغلاشنىڭ مەنبەسى ئەمەس ؛ 
ساقلانغان › يوشۈرۈن يېڭى پۈل كاپىتالىنى ھاسىل قىلىش ئۈچۈن 
بۇ پۇلمۇ بۇ ئوبوروتتىن چىقىرىۋېلىنمايدۈ . 

لېكىن . ئالدىرىمايلى ! بۇ يەردە ئۇلارنىڭ بىرەر نەپ ئېلىش 
ئېيسقى ھوقسىدۇ 3 

بىز 1 تۈركۈمگە قارىغاندا 1 تۈركۈمنىڭ مۇنداق بىر 
قارتۈت.لىققا قىگە ئىكسلىكىنى ئۇتخاۇپ قالساسلىقىسىز كىرەك : 
1 تۈركۈمدە ئىشلىتىلگەن ئىشچىلار 1 تۈركۈمدىن ئۆزلىرى 
ئىشلەپچىقارغان تاۋارلارنى يەنە سېتىۋېلىشى كېرەك . 1 تۈركۈم 
ئەمگەك كۈچىنى سېتىۋالغۇچى بولۇش بىلەن بىرگە يەنە ئۆزى 
ئىشلەنگەن ئەيگىڭ كۈچىگە ئىگىدارلىق شىلغۇچىغا ئاۋار ساغىدىغان 
ساتغۇچىمۇ بولىدۇ . شۇڭاۋ. 1 تۈركۈم كاپىئالىستلار : 

1. ئىش ھەققىنى ئاددىي ھالدا ئۆزىنىڭ ئوتتۇرىچە نورمال 
سەۋىمىسىدىن تۆۋەن ئۆلچەمگە چۈشۈرىدۈ ‏ بۇ ئۇلارنىڭ 1 
تۈركۈمدىكى كاپىتالىستلار بىلەن بولغان ئورتاقلىقى . شۇڭا . 
ئۆزگىرىشچان كاپىتالنىڭ پۇل شەكلىدە فۇنكسىيە ئۆتەيدىغان 
پۇلنىڭ بىر قىسمى ئايرىلىپ چىقىدۇ ھەم ئوخشاش بىر جەرپاننىڭ 
ئگۈزلۈكسىز تەكرارلىنىشىدا 1 تۈركۈمدىكى پۈل ساقلاشنىڭ 
نورمال بىر مەنبەسىگە › شۇنداقلا يوشۈرۈن ئۈستلىمە پۈل 


1 - باب جۇغلانما ۋە كېڭەيتىلگەن تەكرار ئىشلەپچىقىرىش 1011 
كايىشالسساڭ ببر تورمال مەنپەسىگە ئايلىنىدۇ ‏ ئالمامچىلىق بىلەن 
ئېرىشكەن تاسادىپىي پايدا ئەلۋەتتە بىز بۇ يەردە تەكشۇرىدىغان 
نورمال كاپىتالنىڭ شەكىللىنىش مەسىلىسى بىلەن مۇناسىۋەتسىز › 
لېكىن شۇنى ئۇنتۇماسلىقىمىز كېرەككى . ئەمەلىي تۆلىنىدىغان 
نورمال ئىش ھەققىنى (ئؤ باشقا شەرت ئۆزگەرمىگەن ئەھۋالدا 
ئۆزگىرىشچان كاپىتالنىڭ مىقدارىنى بەلگىلەيدۈ ) كاپىتالىست 
ھەرگىزمۇ كۆڭۈلچەكلىكتىن ئەمەس . بەلكى بەلگىلەنگەن 
مۇناسىۋەت ئاستىدا ئامالسىز ئۆلەيدۇ . شۇڭا . بۇنداق 
چۈشەندۈرۈش ئۈسۇلى يوققا چىقىدۇ . ئەگەر بىز 376¥ نى 
1تۈركۈمدە خورىغان ئۆزگىرىشچان كاپىتال دەپ پەرەز قىلساق › 
بۇ بىر يېڭى مەسىلىنى چۈشەندۈرۈش ئۈچۈن › پەرىزىمىزنى 
تۇيۇقسىزلا ئوغرىلىقچە ئۆزگەرتىپ . ئۇلار ئالدىن 376¥ نى 
ئەمەس › بەلكى 350¥ نی تۆلەيدۇ دېمەسلىكىمىز كېرەك . 

2. يەنە بىر تەرەپتىن 0 1 تۈركۈمنى ئومۇمىي گەۋدە دەپ 
قارىغاندا › يۇقىرىدا ئېيئىلغىنىغا ئوخشاش »› ئۈ 1 تۈركۈمگە 
قارىغاندا يەنە تۆۋەندىكىدەك بىر ئارنتۇقچىلىققا ئىگە : ئۈ ئەمگەك 
كۈچىنى سېتىۋالغۇچى . شۇنىڭ بىلەن بىر ۋاقىنتا يەنە ئۆزىنىڭ 
قىشچىلىرىغا تاۋار ساتىدىغان ساقۈچى . بۇ ھەقتە خەربىر سائاگىت 
دۆلىتى بۇ ئارتۇقچىلىقتىن قانداق پايدىلىنىش › نورمال ئىش 
ھەققىنى نامدا قانداق تۆلەشكە بولىدىغانلىقىنى ئىننايىن روشەن 
ئەمەلىي مىساللار بىلەن قىسپاتلىدى . ئەمەلىپەتشە بىر قىسمى 
ئۈچۈن ماددىي ئىش ھەققى تۈزۈمى › يەنە بىر قىسمى ئۈچۈن يالغان 
پۈل ياساش ئۈسۈلى (قانۇننىڭ جازالىشىغا ئۈچرىماسلىقى 
مۇمكىن )نى قوللىنىدۇ . بۇنىڭ ئىچىدە بىر قىسمىنى مۇناسىپ 
ئاۋار قىممىتىگە تاڭ ئارسىتى ئۆلىمىگەن ئەھۋال ئاستىدا يەنە 
قايتۈرۈپ كېلىدۇ . باشقىچە قىلىپ ئېيتقاندا . قايتا ئوغرىلاپ 


12 3 . بۆلۈم ئىجنىمائىي ئوىٍبىي كاپىئالنىڭ ئەكرار ئىشلىپچىقىرىلىنى ۋە ئوبوروتقا سېلىنىش 
هلي . مەسىلەن , ئىنگلىيد ۋە قايېرىگىدا شۇنداق . (بۇ بەسىكۆە 
بىرقانچە ئورۇنلۇق مىساللار ئارقىلىق چۈشەندۈرىلىدۇ ) . لېكىن 
بۇنداق ئۈسۈل دەل بىرىنچى نۇقتىدا تىلغا ئېلىنغىنى بىلەن 
ئوخشاش › پەقەت ئازراقلا پەردازلانغان بولۇپ . ئايلاندۇرۈپ ئېلىپ 
بېرىلىدۇ . شۇڭا › بۇنداق ئۈسۇل ئالدىنقى ئۇسۇلغا ئوخشاش يوققا 
چىقىرىلىدۇ . بۇ يەردە ئېيتىلغىنى نامدا ئەمەس › بەلكى 
ئەمەلىيەتتە تۆلىنىدىغان ئىش ھەققىدۇر . 

بىز كاپىئالىسنىك مېخانىزم ئۈستىدە ئوبيېكتىپ ئانالىز 
ئېلىپ يارتادا . بۇ مېخالىزممىكى یەىرى ئالاغخىدە گىللىتلەرش 
سەۋەب قىلىپ › نەزەرىپە جەھەتتىكى قىيىنچىلىقنى چەتكە 
قاقماسلىقىمىز كېرەك . لېكىن غەلىئە يېرى شؤكى . كۆپ 
ساندىكى بۇرژۇا تەنقىدچىلىرىنىڭ دات - پەريات كۆتۈرۈپ ماڭا 
ھۈجۈم قىلىشلىرى . مەسىلەن مەن «كاپىتال »نىڭ بىرىنچى 
تومىدا كاپىتالىستلار ئەمگەك كۈچىنىڭ ئەمەلىى قىممىتىنى 
تۆلەيدۇ (ئۇلارنىڭ كۆپىنچىسى بۇنداق قىلمايدۇ ) دەپ پەرەز 
قىلىپ شۇ كاپىتالىستلارغا ئۇۋال قىپنىمىشمەن! (بۇ يەردە 
شېغففلېنىڭ سېخىيلىق بىلەن ماڭا ئاتا قىلغان بەزى سۆزلىرى 
نەقىل كەلتۈرۈلدى ) . 

شۈڭا › يۇقىرىقى مەقسەتكە يېشىشتە ¥ ¶ 376 نى ئىشلىنئىشكە 
بولمايدۇ . 

لېكىن › ® 1 376 نى ئىشلىتىشكە تېخىمۇ بولمايدۇ . بۇ يەردە 
پەفەت ئوخشاش بىر تۈركۈمدىكى كاپىتالىستلار ئۆزئارا 
قارىمۇقارشى ‏ تۈرىدۇ . ئۇلار ئۆزلىرى ئىشلەپچىقارغان ئىستېمال 
ۋاسىتىلىرىنى ئۆزئارا ساتىدۇ ۋە سېتىۋالىدۇ . بۇنداق 
ئالماشتۇرۇشقا ئېھنىياجلىق پۇل پەقەت ئوبوروت ۋاسىتنىسى 
سۈپىتىدە فۈنكسىيە ئۆتەيدۇ ؛ نورمال ئىلگىرىلەش جەريانىدا 
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بۇنداق پۇل ھەرقايسى ئالاقىدارلار ئوبورونقا ئالدىن تۆلىگەن مىقدار 


بويىچە ئۇلارنىڭ قولىغا قايتنىپ كېلىدۇ . شۇنداق بولغاندىلا ئاندىن 
ئوخشاش بىر رېلىستىن باشتىن - ئاخىر داۋاملىق يېڭىۋاشتىن 
ئۆتۇپ تۇرغىلى بولىدۇ . 

بۇنداق پۈلنى ئوبوروتتىن چىقىرىۋېلىپ يوشۈرۈۇن ئۈستلىمە 
پۇل كاپىنالىغا ئايلاندۇرۇشنىڭ يولى پەقەتلا ئىككى خىل بولۇشى 
مۇمكىن › بىرى › 1 تۈركۈمدىكى بىر قىسىم كاپىتالىستلار يەنە 
بىر قىسىم كاپىتالىستلارنى ئالدايدۇ › مۇشۇ ئۇۈسۈل ئارقىلىق 
ئۇلارنىڭ قولىدىكى پۈلنى تارتىۋالىدۇ . بىزگە مەلۈمكى › يېڭى 
پۈل كاپىتالىنىڭ شەكىللىنىشىدە بەزى تەرەپلەردىكى پۈلنى 
ئوبوروتتىن چىقىرىۋېلىپ . ساقلانما پۇل سۈپىتىدە ساقلاپ قويۇشلا 
كۈپايە قىلىدۇ › پۇلنى ئاۋۋال كۆپەيتىۋېلىشنىڭ زۆرۈرىمىتى يوق . 
پۈلنى ئوغرىلاپ كېلىپ 1 تۈركۈمدىكى بىر قىسىم 
كاپىتالىستلارنىڭ ئۈستلىمە پۇل كاپىتالىنى شەكىللەندۈرۈپ › 
ئۇنى يەنە بىر قىسىم كاپىتالىستلارنىڭ بىۋاسىتە پۇل زىيىنى بىلەن 
بىرلەشتۈرگەن تەقدىردىمۇ . ئىشنىڭ ماھىيىتىنى ئۆزگەرتكىلى 
بولمايدۈ . بىراق . 8 تۈركۈمدىكى ئالدانغان ئاشۇ بىر قىسىم 
كاپىتالىستلارنىڭ تۈرمۈشى ئازراقلا ناچارلىشىدۇ › خالاس . 

پيەنە بىرى › زۆرۈر تۈرمۈش ۋاسىتىلىرى ۋەكىللىك 
قىلىدىغان 1‰ نىڭ بىر قىسمى 1 تۈركۈمدە بىۋاسىئە يېڭى 
ئۆزگىرىشچان كاپىتالغا ئاپلىنىدۇ . بۇنىڭ يەنە ئاپلىنىدىغانلىقىنى 
بۇ بابنىڭ ئاخىرى ( پاراگراف )تا تەتقىق قىلىمىز . 


1. بىرىنچى مىسال 


( )ا ئاددىي نەكرار ئىشلەپچىقىرىش فورمۇؤلىسى 


4 3 بۆلۈم ئىجنىمائىي ئۆمۈمىي گاپىئالنىڭ ئەكرار ئىشلەپچىفىرىلىى ۋە ئوبوروتقا سېلىنىى 
| 0 = 10007 + :10008 +4 4000 .1 
0 = جەمشَى 
1 0 = 500# +4 500 + ء2000 . 1 
(8) كۆلىمى كېڭەيتىلگەن نەكرار ئىشلەپچىقىرىشنىڭ 
باشلىنىش فورمۇلىسى 


13 : 00001 = 10007 + 10008 + 4000 . 1[ 
- ” "ˆ "س 0¥« = ەم 4 %0 -4 1506 .1 

فورمۇلا (8) دا 1 تۈركۈمدىكى قوشۇمچە مەھسۇلاتنىڭ 
يېرىمى › يەنى 500 جۇغلىنىدۇ دەپ پەرەز قىلساق . ئؤ ھالدا ئالدى 
بىلەن 1 (500‰ + 1000¥) ياكى (« + %) 15001 نى 
¢ ¶1 1500 قاپلايدۈ › بۇۈنداق بولخاندا. [ تۈركۈمدە 
500 + 40006 قالىدۇ . كېيىنكىسى جۇغلانمىغا ئىشلىتىلىدۇ . 
1 5008 + 1000¥) نى ¢ 1 1500 قاپلايدۇ . ئؤ ئاددىي تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىشنىڭ بىر جەريانى بولىدۇ . بۇ مەسىلە ئاددىي ئەكرار 
ئىشلەپچىقىرىشنى تەكشۈرگەندە چۈشەندۈرۈلگەنىدى . 

بىسۇۋ 60016 نس 400 ئۆژگەرسىس قايىدانغا ‹ 1060 
ئۆزگىرىشچان كاپىتالغا ئايلىنىدزؤ دەپ پەرەز قىلايلى .` † 
تۈؤۈركۈىنىڭ ئىچكى قىسمىدا كاپىتاللىشىدىغان 0‰ تى 
ئالماشتۈرۈشنى ئىلگىرى بايان قىلغانىدۇق ؛ ئۇلار بىۋاسىتە ¢ 1 
غا قوشۇلىدۇ ؛ شۇنداق بولغاندا ‏ 1 تۈركۈم مۇنداق بولىدۇ : 
1000 + 1000¥ + 44006 (ئاخىرىدا بىر ئۈرى 100¥ غا 
ئاپلىتنىد ) . 

1 تۈركۈم تەرەپ جۇغلانما مەقسىنى ئۈچۈن › 1 تۈركۈمدىن 
1001 (ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى شەكلىدە مەۋجۇت بولۇپ 


1 - باب جۇغلانما ۋە كېڭەيتىلگەن ئەكرار ئىشلەپچىقىرىش 1015 


تۈرىدۇ )نى سېشىۋالىدۇ . بۇنىڭ بىلەن ® 1 100 بولسا ¶ 
تۈركۈمنىڭ ئۈستلىمە ئۆزگەرمەس كاپىتالىنى شەكىللەندۈرىدۈ ؛ 
1 تۈركۈم بۇ مەقسەت ئۈچۈن تۆلىگەن 100 پۇل 1 تۈركۈمنىڭ 
ئۈسىلىمە ئۆزگىرىشچان كاپىئالىنىڭ پۈل 
ەگىكە تساپىقسىنىغۇ . بۇنداق بولغاندا . 1 
تۈركۈسىسكى كاپىتال 1100¥ + :4400 (كېيىنكىسى پۈل 
شەكلىدە مەۋجۇت بولۇپ تۇرىدۇ ) = 5500 بولىدۇ . 

1 تۈركۈمدىكى ئۆزگەرمەس كاپىتنال ھازىر 1600 ؛ ¶ 
تۈركۈم بۇ كاپىتالدىن پايدىلىنىش ئۈچۈن › يەنە 507 پۇل مەبلەغ 
سېلىش ئارقىلىق › يېڭى ئەمگەك كۈچى سېتىۋېلىپ . 
ئۆزگىرىشچان كاپىتالنى 750 دىن 800 گە كۆپەيتىشى كېرەك . 
1 تۈركۈم مۈشۇنداق كۆپەينكەن ئۆزگەرمەس كاپىنال ۋە 
ئۆزگىرىشچان كاپىغال جەمئىي 150 نى مۇشۇ تۈركۈمدىكى 
قوشۇۈمچە قىممەت ئارقىلىق تولدۈرۈشى كېرەك ؛ شۇڭا 1 750 
دە 6008 لا 1 تۈركۈمدىكى كاپىئالىستلارنىڭ ئىستېمال فوندى 
سۈپىنىدە قالىدۇ, ئۇلارنىڭ يىللىق مىسسۇلاتى قىنىى 
تۆۋەندىكىدەك ئايرىلىدۈ : 

.3000 = (ئىستېمال فوندى ) 600‰ + 800¥ + 1600¢ . ¶ 
ئىستېمال ۋاسىتىلىرىدە ئىشلەپچىقىرىلغان 150 بؤ يەردە 
1 50¥ + 100) غا ئايلىنىدۇ . بۇ ئۈنىڭ ناتۇرال شەكلى 
بولۈپ . ھەممىسى ئىشچىلارنىڭ ئىستېمالىغا كىرگۈزۈلىدۈ : 
يۇقغىرىدا ئېپتىلغخاندەك 100 نى ¡ تۈركۈمدىكى 
ئىشچىلار (10017) ئىستېمال قىلىدۇ › 50 نى ¶ 
تۈركۈمدىكى ئىشچىلار (7 1 50) ئىستېمال قىلىدۈ . ئەمەلىيەتتە 
1 تۈركۈمدىكى ئومۇمىي مەھسۇلات جۇغلانمىغا زۆرۈر بولغان 
شەكىلدە ئىشلەپچىقىرىلىدىغان بولغاچقا . 100 نىڭ قوشۇمچە 


6 3. بۆلۈم ئىجنىمائىي ئومۇبىي كاپىئالنىڭ ئەكرار ئىشلەپچىقىرىلىنى ۋە ئوبوروتقا سېلىنىنى 
قىممەت قىسمىنى كۆپەيتىپ › زۆرۈر ئىستېمال ۋاسىتىلىرى 
شەكلىدە نەكرار ئىشلەپچىقىرىدۈ . ئەگەر نەكرار ئىشلەپچىقىرىش 
سەسيىىش قېڭىيگىن گۆلىم بويىچە ياشلاسا. 1 رگۈمسكى 
كۆزگىرىشچان پۈل كاپىتالى 100 ئۆلارنىڭ قىشچىلار سىنىپىشىڭ 

قفولى ئارقىلىق 1 تۈركۈمگە ئېقىپ كېلىدۇ ؛ 1 تۈركۈم تاۋار 
زاپىسىدىكى :100 نى 1 تۈركۈمگە يۆتكەپ بېرىدۇ . شۇنىڭ بىلەن 
بىر ۋاقىنتا › يەنە تاۋار زاپىسىدىكى 50 نى مۇشۇ تۈركۈمدىكى 
ئىْچىلار سىنىپىغا يۆتكەپ بېرىدۇ . 

بۈغلاش يەقسىشىدە ئۆزگەرتىلگەن بىرىكمە ئەمدى 
تۆۋەندىكىچە ئىپادىلىنىدۇ : 

0 = ئىستېمال فوندى 500 + 1100¥ + 4400 . 1 

0 = ئىستېمال _فوندى 0 + 800¥ + 1600 .1 

0 = جەمئىي يۇقىرىدىكىگە ئوخشاش 


بۈنىاڭ 3 ئىچىدە كاپىتنال تۇۋەند ىكىچە : 


(پۇل ) 1100 + 4400 . 1 
(پۈل  )‏ 800 + »1600 . 1 


_ ا 550 
¡000¶ ¬= 
2400 


ئىشلنېچىقىرىشتى باشلىغاتدا بۇخداق مىدىي ; 


01 = 10009 + ج4000 .1 


ٍ- 7120 
¶ „ 1500: .+ 75608 = 0 


بولسا › يەنى كۆپەيگەن بۇ مەبلەغ ئارقىلىق ئەمەلىي ئىشلەپچىقىرىش 


1 باب جۇغلانما ۋە كېڭەيتىلگەن ئەكرار ئىشلەپچىقىرىش 1017 


ئېلىپ بېرىلسا › ئىككىنچى يىل ئاخىرلاشقاندا › بىز تۆۋەندىكىگە 


ئېرىشىمىز : 


[1 . 4400 4 1100: + 11007 = 6600| 
¬ 0800. 
1. 16000 4+ 80 4+ #0 = 300 


1 تۈركۈم داۋاملىق ئوخشاش نىسبەت بويىچە جۇغلاش ئېلىپ 
بېرىپ › :500¥ نی كىرىم سۇپىتىدە خەجلەپ › 550¥ نى جۇغلىدى 
دەپ پەرەر قىلساق ; قۇ ھالدا گاۋۋال # 1 1108 ئى & 11001 
قاپېلىشى . ئۇندىن قالسا › 1 550 مۇ ئەڭ سوممىدىكى 1 
تۈركۈىنىڭ تاۋارلىرىنى رېتئاللاشتۈرۈشى . 
جەمئىي (« + #) 16501 بولۈشى كېرەك . ئەمما › ¶1 
تۈركۈم قاپلاشقا تېگىشلىك ئۆزگەرمەس كاپىخال پەقەثك = 1500 ¦ 
شۇۆڭا . قېپقالغان 50 نى 12 1 800 دىن تولۇقلاش كېرەك . ئەگەر 
بۇ پەردە بىز پۇلنى تىلغا ئالمىساق . ئؤ ھالدا . بؤ سودىنىڭ 
نەتىجىسى تۆۋەندىكىدەك بولىدۇ : 

| . 5500 + 4400 (كاپىتاللىشىدىغان قوشۈمچە 
ئىستېمال فوندى (®@ + #) 1650 تاۋار 1¢ دا رېئاللىشىدۈ . 

1 .1866 يۇغىرىغا تبيېشساشخانىنەڭ ;م 
بۈنىڭدىكى 50بولساس1 دىن چىقىرىۋېلىنىپ 
قوشۇلغان ) + 800¥ + 75080 (كاپىئالىستنىڭ ئىستېمال 
فوندى ) . 

ئەگەر 1 تۈركۈمدىكى × بىلەن ¢ ئەسلىدىكى نىسبەتنى ساقلاپ 
كەلسە . ئۈ ھالدا 50¢ ۋە يەنە 257 سېلىنىشى كېرەك ؛ بۇلارنى 
يەنە «750 دىن چىقىرىۋېلىش كېرەك . بۇنىڭدىن بىز 


8 3 . بۆلۈم ئىجنىمائىي ئومۇبىي كاپىئالنىڭ تەكرار ئىشلېچىقىرىلىشى ۋە ئوبوروتقا سېلىنىنى 
تۆۋەندىكىلەرگە ئېرىشىمىز : 
.7258 -4 825¥ =+ :18680 ,1 
1 كۈرگۈسىسكى :550 كاپىداللىشىشى گېرەك ± مىگىر 
ئەسلىدىكى نىسبەتنى ساقلاپ كەلسە . بۈنىڭ ئىچىدىكى 440 
قۇزگىرسەسي گاپىمالتى » 110 قۆزگلىرىشچان كاپيال 
شەكىللەندۈرىدۇ. بۈ 0 جەزمەن ¥0 7251 دىن 
چىقغىرىۋېلىنىدۇ . يەنى قىممىنى 110 بولغان ئىستېمال 
ۋاسىتىلىرىنى 1 تۈركۈمدىكى كاپىتالىستلار ئەمەس . بەلكى ] 
تۈركۈمدىكى ئىشچىلار ئىستېمال قىلىدۇ . شۇڭا . كېيىنكىسىمۇ 
ئۇۈلار ئىستېمال قىلالمايدىغان :100 نى ئامالسىز كاپىتالغا 
ئايلاندۇرىدۇ . شۈنداق قىلىپ › 1 ¶ 750 دىن پەقەت © 1 615 لا 
قالىدۇ . ئەمما › 1 تۈركۈم 110 نى مۇشۇنداق قىلىپ ئۈستلىمە 
ئۆزگەرمەس كاپىئالغا ئايلاندۇرغاندا › ئۇلار يەنە 55 ئۈستلىمە 
ئۆزگىرىشچان كاپىتالغا ئېھتىياجلىق بولىدۇ : بۇنى يەئە 
ئۆزلىرىنىڭ قوشۇمچە قىممىتىدىن ئېلىشى كېرەك ؛ ® 1 615 دىن 
بؤۈ سوممىنى چىقىرىۋەتكەندە پەقەت 560 قالىدۈ . بۇ 1 
تۇر گۈمدىكى كاپىتالىسىلارنىڭ ئىسئېسالغقا ئىقلىتىلىدۇ , شۇڭا . 
رېگال بولغان ۋە ئىمكانىيەتلىك بارلىق يۆتكەشنى ئورۇنداپ 
يولخاندىن كېيىنكى, كاستال قىمسئي مۇنداق بولستەۋ : 
77 + 1180¥ -4 (440 + ج:4400] .1 
0 = 1210¥ + :4840 = 
( + 25¥ + 800¥) + (:110 + :50 + 1600) .1 
0 = _8§0¥ + 17606 = 
.8690 


ئەگەر ئىشنى نورمال ئېلىپ بېرىش ئۈچۈن . 1 تۈركۈمگە 


قارىغاندا 1 تۈركۈم تېزرەك جۇغلىنىشى كېرەك › چۈنكى › بۇنداق 


1 - باب جوۇغلانما ۋە كېڭەيتىلگەن تەكرار ئىشلەپچىقىرىش 1019 


بولمىغاندا › (@&ج + #) 1 دىكى تاۋار ¢ ¶1 بىلەن ئالماشتۈرۈلىدىغان 


قغىسمى ئۇنىڭ بىلەن بىردىنبىر ئالماشتۈرۇلىدىغان ¢ ¶1 غا 
قارىغاندا ئېز كۆپىپىپ كېتىدۇ . 

ئەگەر تەكرار ئىشلەپچىقىرىش مۇشۇ ئاساستا ھەم باشقا 
شىرتشلەر ئۆزژگەرسىگىن كىھۋالىا ءاۋاملىق ئېلىپ بېرطما, 
كېيىنكى يىل ئاخىرلاشقاندا بىز تۆۋەندىكىگە ئېرىشىمىز : 


1. 4840 + 12109 + 1210 = 7260[ 
= 10780. 
1 , 1760: + 880 + 880# = 98620 


ئەگەر قوۈشۈمچە قىممەتنى ئايرىش نىسبىتى ئۆزگەرمىسە › 1 
تۈركۈم ئالدى بىلەن 12107 ۋە قوشۇمچە قىممەتنىڭ يېرىمى = 
0 . جمىستىى .1818 س كسرىم سۇپىتىدە خەملەيدۇ , بۇ سشېسال 
فوندى يەنە 1¢ دىن 55 ئارتۇق بولىدۇ . بۇ 55 ”880 دىن 
چىقىرىۋېلىنىدۈ › بۇنداق بولغاندا 825 قالىدۈ . 2 1 55 ¢ 1 گە 
ئاپلانغاندا . پھەنە 07 دىن مۇناسىپ ئۆزگىرىشچان 


ئىستېمالغا 10 ‌- قالىدۈ . 


ئەمدى 1 تۈركۈمدىكى كاپىنا للىشىدىغىنى 6058 : بۈنىاڭ 
ئىچىدە 484 ئۆزگەرمەس كاپىتالغا . 121 ئۆزگىرىشچان كاپىتالغا 


ئاپلىنىدۇ . كېپىنكىسى 2 1 دىن تۇتۇپ قېلىنىدۇ › 12 ¶ ھازىر 
س 7 › تۈتۈپ قالغاندىن كېبىر. قالغىنٍ ± 076 . شۇڭا . 1 


تۈركۈم 121 نى يەنە ئۆزگەرمەس كاپىتالغا ئايلاندۇرۈشى كېرەك ؛ 


10 3. بۆلۈم ئىجنىمائىي ئوبۇبىي كاپىنالنىڭ ئەكرار ئىشلەپچىفىرىلىش ۋە ئوبوروتقا سېلىنىنى 
$ @ #@ا: م@؛ › , و چ 7 . . 1 - 7 ٍ 
بۇنىڭ ئۈچۈن ئۆزگىرىشچان كاپىتال > 60 گە موھتاج بولىدۇ ؛ 


بى گويشاشلا 1 6 دىن تۇتۇپ قېلىشى كېرەك ء بۇنداق بولخاندا 
ئىستېمالغا پەقەت 616 قالىدۈ . 
بۇ ۋاقىتتىكى كاپىتال مۇنداق بولىدۇ : 
1 . ئۆزگەرمەس كاپىنال . 5324 = 484 + 4840 
ئۆزگىرىشچان كاپىتال . 1331 = 121 + 1210 
1 . ئۆزگەرمەس كاپىئال . 1936 = 121 + 55 + 1760 


ئۆزگىرىشچان كاپىنال . .968 = 0 | 1 7 +4 880 
وي _ 8855 = 1381¥ + 6824 „ ! . 

,9559 = جەمسى 

: 1. 1836: 4 66 = #01 | 


يىل ئاشىرىدىكى مەھسۇلات مۇنداق بولىدۇ : 


| 7986 = 133177 +4 1331 + 5324¢ . 1[ 
11858 س 
|[ 3872 = 9688 +4 968 ±+ 1988 . 1 


يز سۇشۇتىاق تىكرار ھېسايلان قېسسر سالنى 
چىقىرىۋەتسەك › كېيىنكى يىل ئاخىرلاشقان چاغدىكى مەھسۇلات 
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يەنە بىر يىل ئاخىرلاشقاندا مەھسۇلات مۇنداق بولىدۇ : 


1. 6442) + 16100 + 1610 = 2 
= 14348. 
1 . 23496 4 1172# +- ¥ 


| 


بەش يىللىق كۆلىمى كېڭەيتىلگەن تەكرار ئىشلەپچىقىرىش 
مەزگىلىدە 1 تۈركۈم بىلەن ¶1 تۈركۈمنىڭ ئومۇمىي كاپىتالى 
0 = 1750¥ + 55006 تىن 11566 = 2782¥ 4± 8784 گە 
گۆپەيگەن × يەنى 160 :100 شىمبەت بويىچە كۆپىيگەن . گومۈمىى 
قوشۇمچە قىممەت ئەسلىي 1750 بولسا . ھازىر 2782 بولغان , 
ئىستېمال قىلىنىپ بولغان قوشۇمچە قىممەت ئەسلىي [ 
تۈركۈمنىڭ 0 1 تۈركۈمنىڭ 600 › جەمئىي 1100 ئىدى ؛ 
لېكىن ئەڭ ئاخىرقى بىر يىلى 1 تۈركۈمنىڭ 732 . 1 
تۈركۈمنىڭ 745 . جەمئىي 1477 بولغان . يەنى . 100:134 


نىسبەت بويىچە كۆپەيگەن 5 


ئەمدى يىللىق مەھسۇلاتنى 9000 دەپ پەرەز قىلايلى › بۇ 
يىللىق مەھسۇلات تامامەن سانائەت كاپىتالىستلىرىنىڭ قولىدىكى 
تاۋار كاپىنالى بولسۈن › بۇنىڭ ئىچىدە ئۆزگىرىشچان كاپىتال 
بىلەن ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ ئادەتتىكى ئوتتۈرىچە ئىسبېبىتى 
5 بولسۇن . بۇ ھال كاپىتالىستىك ئىشلەپچىقىرىشنىڭ 
كۆرۈنەرلىك راۋاجلانغان بولۇشىنى . ئىجتىمائىي ئەمگەك 
ئۈنۈمدارلىقىنىڭ شۇنىڭغا مۇناسىپ كۆرۈنەرلىك راۋاجلانغان 


2 3. بۆلۈم ئىجتىمائىي ئومۇمىي كاپىئالنىڭ ئەكرار ئىشلەپچىقىرىلىش ۋە ئوبوروتقا سېلىلىنى 
كۆرۈنەرلىك دەرىجىدە كېڭەيگەن بولۈشىنى . ئاخىرىدا . ئىشچىلار 
سىتىچى ئارىسىدىكى نئىسپىي ئاھالە ئارتۇقچىلىقىنى كەلتۈرۈپ 
چىقىرىدىغان بارلىق شارائىتنىڭمۇ راۋاجلانغان بولۇشىنى شەرت 
قىلىدۇ . بۇ چاغدا . كەسىر سان چىقىرىۋېتىلسە .› يىللىق 
مەھسۇلاتنىڭ بۆلۈنۈشى تۆۋەندىكىدەك بولىدۇ : 


70001 = 1000 + 1000 + ء5000 . 1 
` | 2000 = 285% + 2859 + 1430¢ 1 


ئەمدى بىز 1 تۈركۈمدىكى كاپىتالىستلار سىنىپى 
ئىستېمال قىلىدۈ . قالغان يېرىمىنى جۇغلايدۇ دەپ پەرەز 
قىلايلى . بۇنداقتا . 1500 = 5001 + 1000¥) ئى 
¢ 1 1500 گە ئايلاندۇرۇش كېرەك . لېكىن بۇ يەردە 1¢ پەقەت 
0 شىلا تەڭ بولخانلىقى ئۈچۈن . بۇنىڭغا قوشۇۈ!مچە 
قىممەتتىن 70 نى ئېلىپ قوشۈش كېرەك .بۇ سان 
8 1 285 دىن چىقىرىۋېتىلسە › يەنە < 1 215 قالىدۈ . ئەمدى بىز 
مۇنداق نەتىجە چىقىرىمىز : 

1 . 5008 + 5000 (كاپىتاللىشىدىغان قوشۈمچە 
قىممەت ) + كاپىتالىست ۋە ئىشچىلارنىڭ ئىستېمال 
فقۈندى (@ + *¥) 1500 

1 . 708 + 1430 (كاپىناللىشىدىغان 
قوشۇمچە قئسىممەت) +4 2158 +4 285¥ - 

بۇ يەردە 8 1 70 بىۋاسىتە ¢ 1 غا قوشۇلىدىغان بولغاچقا › 
بۇۈ ئۈستلىمە ئۆزگەرمەس كاپىتالنى ھەرىكەتكە كەلتۈرۈش 


10 "1 , 
ئۈچۈن › ئۆزگىرىشچان كاپىتنال 14 = : بولۇشى كېرەك . بو 
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4 مۇ « 1 215 دىن تۇتۇپ قېلىنىدۇ . قالغىنى ‰ 1 201 بولىدۇ . 
ئەمدى مۇنداق نەتىجە چىقىرىمىز : 
1 . 2018 + (14# + 285¥) 4 (08¶ ± ج1430) 
( 1 + #) 15001 بىلەن ¢ 1 1500 نىڭ ئالماشتۇرۇلۇۈشى 


ئاددىي تەكرار 1 ئىشلە يم پچىقىرىش جەريانىدۈر : بؤ ھەقتە ك ئىلگىرى 
سۆزلەنگەن . شۇنداقتىمۇ . بۇ يەردە يەنە بەزى ئالاھىدىلىكلەرنى 
كۆرسىتىپ ئۆتۈش كېرەك . بۇ ئالاھىدىلىكلەر جۇغلانمىغا ئىگە 
بولغان نەكرار ئىشلەپچىقىرىشتا ( 1 + ») نىڭ ئورنى يالغۈز 
¢ ا نىڭ قا شى سەۋەبىدىن : 7 7 . . . 

ناھايىتى ئېنىقكى › جۇغلانما ئالدىنقى شەرت قىلىنغانىكەن . 
بولماي › ئۇنىڭدىن كۆپ بولىدۇ . چۇنكى : 1. 1 تۈركۇم ئۆزىنىاڭ 
بر قىسىم قوشۇمچە مەھسۇلاتىنى ئۆزىنىڭ ئىشلەپچىقىرىش 
كاپىتالىغا قوشۈۋېتىدز ھەم ۇنىاڭ ي ئۈلۈشىنى ئۆزگەرمەس 
قاپىتالغا ئايلانمۇرىدۇ . ھېبەك , # بۇ 2 ئۇلۇھىن, پەت 1 
تۆركۈمنىڭ ئىستېمال ۋاسىتىلىرى بىلەن بىرلا ۋاقىتتا 
ئارقىلىق . 1 تۈركۈمنىڭ جۇغلانما جۇغلاشتا زۆرۈر بولغان 
ئۆزگەرمەس كاپستالنقى ماتېرىيال بىلەن تەمىنلىشى كېرەك 1 بؤ 
ئەھۋال خۇددى 1 تۈركۈمنىڭ ئۆزگىرىشچان كاپىتالىنى 1 
تۈركۈم ماتېرىيال بىلەن تەمىنلەيدىغانلىقى › بۇ ئۆزگىرىشچان 
كاپىتال 1 تۈركۈمنىڭ ئۆزىدە ئۈستلىمە ئۆزگەرمەس كاپىتال 


4 3. بۆلۈم ئىجنىمائىي ئومۈبىي كاپىئالنىڭ ئەكرار ئىشلەچىفىرىلىنى ۋە ئوبوروقا سېلىنىى 
بولۇپ خىزمەت قىلىدىغان قوشۇمچە مەھسۇلاتن قىسمىنى 
ھەرىكەتكە كەلتۈرىدىغانلىقى كېرەكلىكى بىلەن پۈتۈنلەي 
ئوخشايدۇ › بىز ئەمەلىي ئۆزگىرىشچان كاپىتالنىڭ ئەمگەك 
كۈچىدىن ھاسىل بولىدىغانلىقىنى بىلىمىز . شۇڭا . ئۈستلىمە 
ئۆزكىرىلچان گاپىغاتسۇ مىگەك كۈچىدىن ھاسىل بولمەۋ - : 
ئۆركۈسدىكى كاپىتالىست كۆزى كىشىلستىدىغان گۈسىكلىسە كەنگەك 
كۈچى ئۈچۈن .ۋ 1 تۈركۈمدىن زۆرۈر تۇرمۇش ۋاسىتىلىرىنى 
سېتىۋېلىپ ساقلاپ قويۇشنىڭ ياكى بۇنداق زۆرۈر تۇرمۇش 
ۋاسىتىلىرىنى جۇغلاپ قويۇشنىڭ زۆرۈرىيىتى يوق › لېكىن 
قۆلدارلار مۇشۇنداق قىلمىسا بولمايدۈ . ئىشچىلار ئۆزلىرى ¶ 
تۈركۈم بىلەن سودا ئېلىپ بارىدۇ . لېكىن › شۇنىمۇ ئېيتىپ 
ئۆتۈش كېرەككى . كاپىتالىستلارنىڭ نەزىرىدە › ئۈستلىمە ئەمگەك 
كۈچىنىڭ ئىستېمال ۋاسىتىلىرى ئۇلارنىڭ مۇقەررەر بولىدىغان 
ئۈستلىمە ئەمگەك كۈچىنى بارلىققا كەلتۈرۈش ۋە ساقلاپ قېلىش 
ۋا مىلا تىبارەت , ىسەك „» بۇ كاپىخالىستلارنىڭ 
ئۆزگىرىشچان كاپىخالمنىڭ ماءەدىي شەكتىدىنلا ئىبارەت ئۇلار (بۇ 
پەردە 1 تۈركۈمدىكى كاپىتالىستلار كۆزدە تۈتۈلىدۇ )نىڭ 
ئۆزلىرىنىڭ بىۋاسىتە پائالىيىنى پەقەت ئۈستلىمە ئەمگەك كۈچىنى 
سېتىۋېلىشقا زۇرۈر بولغان يېڭى پۆل گاپىتالسني جۇغلاشھىتلا 
ئىبارەت . ئۇلار بۈ ئەمگەك كۈچىنى ئۆزلىرىنىڭ كاپىتالىغا 
قوشۇۋەتسىلا . پۇل بۇنداق ئەمگەك كۈچى ئۈچۈن ئېيتقاندا ¶ 
تۈركۈم تاۋارلىرىنى سېتىۋېلىش ۋاسىتىسىگە ئايلىنىدۇ 0 
بؤ ئەمگەك كۈچىنىڭ ئىستېمال ۋاسىتىلىرىنى تېپىشى شەرت . 
شۇنىمۇ قوشۈمچە ئېيتىپ قويۈۇش كېرەككى . كاپىتالىست 
جانابلار ۋە ئۇلارنىڭ گېزىت ‏ ژۈرناللىرى ئەمگەك كۈچىنىڭ 
ئۇلارنىڭ پۇلىنى سەرپ قىلىش ئۇسۇلى . ئەمگەك كۈچىنىڭ 
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مىس ى ى ى ® ەم ىى 
بۇنداق پۈلنى رېئاللاشتۇرىدىغان 1 تۈركۈم تاۋارلىرىدىن ھەمىشە 
ئارازى بولىدۇ . شۇنىڭ بىلەن ئۇلار پەلسەپە توغرىسىدا مۇلاھىزە 
يۈرگۈزۈپ › مەدەنىيەت توغرىسىدا پاراڭلىشىپ . مېھرىبانلىق 
توغرىسىدا گەپ ساتىدۈ . مەسىلەن › ئەنگلىيىنىڭ ۋاشىنگتوندا 
تۈرۇشلۇق ئەلچىخانىسىنىڭ كاتىپى درۇممۇند ئەپەندى شۇنداق 
قىلغان . ئۇنىڭ ئېيتىشىچە . «مىللەت»تە 2ژۇرئال ئامىح 
9 يەل 10 „ قاينىڭ كاشىرىدا شىداپى شىزىقارلىق بىر اقاي 
ئېلان قىلىنغان بولۇپ › ئۇنىڭدا مۇنداق يېزىلغان : 


«ئىنچىلار مەدەنىيبەت جەھەتتە كەشپىياتنىڭ تەرەققىياتىغا يېتىشەلمەيدۇ. ئۇلار 
نۇرغۇن نەرسىلەرنى سېتىۋالالايدۇ. لېكىن ئۇ نەرسىلەرنى قانداق ئىشلىتىشنى بىلمەيدۇ. 
شۇڭا ئۇلار بۇ نەرسىلەر ئۈچۈن ھېچقانداق بازار ياراتمايدۇ. ھەربىر كاپىتالىست ئەلۋەتتە 
ئۆزلىرىنىڭ تاۋارلىرىنى ئىشچىلارنىڭ سېتىۋېلىشىنى خالايدۇ) ئىشچىلارنىڭ ئۆزلىرىگە 
ئوخشاش كۆپ پۇل تاپىدىغان باستېر› ئادۋوكات ۋە دوختۇرلاردەك نۇرغۇن ئېسىل 
بۇيۇملارغا ئېرىشىشنى ئارزؤ قىلماسلىقى كېرەكلىكىنى چۈشەندۈرۈشنىڭ ھېچقانداق ئاساسى 
يوق. [بؤ ئادۋوكات› باستېر› دوختۇرلار ھەقىقەتەن ئۆزلىرىنىڭ ئارزۇسى بويىچە نۇرغۇن 
ئېسل بۇيۇملارغا ئېرىشىدۇ!) لېكىن ئىشچىلار بۇنداق قىلمايدۇ. بۇ پەردىكى ھمەسىلە 
باشتىن - ئاخىر ئۇلارنىڭ ئىستېمالچى سۈپىتىدىكى ئورنىنى قانداق قىلىپ مۇۋاپىق. 
سالامەتلىككە پايدىلىق ئۇسۇل بىلەن يۇقىرى كۆتۈرۈشكە باغلىنى بولۇپ كېلىۋاتىدۇ. بۇ 
ئوڭاى مەسىلە ئەمەس › چۈنكى ئۇنىڭ بارلىق ئۈمىد - ئارزۇسى ئەمگەك ۋاقتىنى قىسقارتىش 
دائىرىسىدىن ھالقىپ كەتمەيدۇ. لېكىن كاززاپلار ئىشچىلارنى ئۆزىنىڭ ئەقلى ۋە ئەخلاق 
پەزىلىتىنى مۇكەممەللەشتۈرۈش ئارقىلىق ئۆز ئورنىنى يۇقىرى كۆتۈرۈشكە قىزىقتۇرۇش 
ر هسساتاتەت ۋە ئىشچىلار بىرلەشمىلىرى توغرىسىدا شاھبانۇ ئالىيلىرىنىڭ حەت تە‌لىة 
تۇرۇشلۇق ئەلجىخانا كاتىپىنىڭ ئۆزى تۇرۈۋاتقان دۆلەتنىڭ سودا - سانائىتىگە دائىر 
ئەھۋاللار توغرىسىدا بەرگەن دوكلاتى» 9 ب يىل› لوندون نەشرى› 4 - بەت) 


ئەمگەڭ ۋاقتىنى ئۇزارتىش قارىماققا ئىشچىلار ئۆزلىرىنىڭ 


6 3. بۆلۈم ئىجنىمائىي ئومۈمىي كاپىتالنىڭ ئەگرار ئىشلەپچىقىرىلىنى ۋە ئوبوروتقا سېلىنىشى 
ئەقلى ۋە ئەخلاق پەزىلىتىنى مۇكەممەللەشتۈرۈش ئارقىلىق ئۆز 
ئورنىنى يۇقىرى كۆتۈرۈش ھەم مۇۋاپىق بىر ئىستېمالچىغا 
ئايلىنىشنىڭ مۇۋاپىق . سالامەتلىككە پايدىلىق ئۇسۇلىنىڭ 
سىرىدەك كۆرۈنىدۇ . كاپىتالىست تاۋارلىرىنىڭ مۇۋاپىق بىر 
ئىستېمالچىسى بولۇشى ئۈچۈن › ئىشچىلار ئالدى بىلەن لېكىن 
كاززاپلار ئىشچىلارنىڭ بۇنداق قىلىشىنى توسىدۇ  !‏ ئۆز 
قەيگەڭ گۈچىنى كاپىكالىستشاڭ نامۇۋاپىق , سالامەتلىككە زسپانلىق 
ئۈسۈل بىلەن ئىستېمال قىلىشىغا يول قويىدۈ . بىراق كاپىئالىست 
مۇۋاپىق ئىستېمالنى يەنە قانداق چۈشىنىدۇ؟ بۇنىڭدا كاپىتالىست 
ئۆز ئابرۇيىنى قۇربان قىلىش بەدىلىگە ئىستېمال سودىسىدا ئۆز 
ئىشچىلىرى بىلەن بىۋاسىتە مۇئامىلىدە بولۇپ .› «ناتۋرال ئىش 
ھەققى تۈزۈمى »نی يولغا قويىدۇ . ئۇنىڭ ئۈستىگە ھەر خىل 
ناتۇرال ئىش ھەققى تۈزۈمى يەنە ئىشچىلارنى ئولتۇراق ئۆي بىلەن 
تەمىنلەشلنىمۇ ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ . بۇنداق بولغاندا . كاپىئالىست 
يەنە ئىشچىلارنىڭ ئۆي خوجايىنىمۇ بولىدۇ . 

خسلسۇخىل قاپىيالىستىك سسناقلار قارشىلىق كىقچىلار 
سىنىپىنىڭ ئورلىنى پۇقىرى كۆتۈرۈشكە تەشئا بولغان بۇ 
ئاقكۆڭۈل درۈممۇند ئوخشاش بىر دوكلاتتا يەنە لۇۋېل ‏ لاۋرنىس 
شىركىتىنىڭ ئىلغار پاختا توقۇمىچىلىق زاۋۇتى ئىكەنلىكىنى تىلغا 
ئالخان . زاۋۈتنىكى ئايال ئىشچىلار ئۈچۈن ئېچىپ بېرىلگەن 
ئاشخانا ۋە ياتاقخانىلار زاۋۇتنىڭ پايچېكىنى ئىگىلىگەن شؤ 
شىركەننىڭ ئىگىدارلىقىدا بولغان 4 بۇ ياتاقلارنىڭ ئايال 
باشقۇرغۇچىسى بۇ پاي شىركىنى ئۈچۈن خىزمەت قىلغان . پاي 
شىركىنى ئايال ئىشچىلارنى باشقۇرۈش قائىدىسىنى تۈزگەن 
بولۇپ „ خەرقانداق ئايال ئىشچى گە ساگىت ئونسىن بۈرۈن ياتاققا 
قايتىش كېرەكلىكى بەلگىلەنگەن › لېكىن بۇ تۈزۈمنىڭ جەۋھىرى 
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شؤكى .› شىركەت تەسىس قىلغان ئالاھىدە ساقچىلار ئايال 
ئىشچىلارنىڭ ياتاق قائىدىسىگە خىلاپلىق قىلىشنىڭ ئالدىنى ئېلىش 
ئۈچۈن ئەتراپنى چارلاپ يۈرگەن . كەچ سائەت ئوندىن كېيىن 
ھەرقانداق ئايال ئىشچسدىاڭ ياتاقشىن چىقىشىغا ۋە ياتاققا كىرىشىگە 
يول قويۇلمىغان . ھەرقانداق ئايال ئىشچىنىڭ پاي شى ر كىتىگە 
قاراشلىق رايونلار سىرتىدىكى جايلاردا تۇرۇۈشىغا يول قويۇلمىغان . 
شىركەتكە قاراشلىق رايوندىكى ھەربىر ئۆي شىركەتكە ھەر ھەپتىدە 
ئون ئابېرىكا دوللىرى ئەتراپىدا ئىجارە ھەققى تاپشۇرۇش 
بەلگىلەنگەن . ئەمدى بىز بۇ خىل مۇۋاپىق ئىستېمالچىلارنىڭ 
قاشپىلىك بەخكلىك شىكەنلىگىنى كۆرۈپ باقلپلى : 


`` «ئۈسكۈنىلىرى ئەڭ ياخشى نۇرغۇن ئايال ئىشچىلارنىڭ ياتاقلرىغا پىگانىنو قويۇلغان› 
ىچىلىق ماشىىتىسىغا ئۇدا ئون سائەت ئىشلىگەن ئايال ئىشچىنى ھەقىقىي ئارام ئېلىشقا 
ئېھتىياجلىق غهگەدد كۆرە› مەنىسىز تۇرمۇشنى تەڭشەشكە ئېھتىياجلىق دېگەن تۈزۈك. 
شۇڭا ئۇلارنىڭ ئارىسىدا مۇزىكا. ناخشا ئېيىتىش› ئۇسسۇل ئويناش مۇھىم 
تول توينايخۇ.ج  412(‏ ب بەت) 


لېكىن ئىشچىلارنى مۇۋاپىق ئىستېمالچىغا ئاپلاندۇرۈشنىڭ 
ئاساسلىق سىرى يەنىلا تۆۋەندىكى بىر نۇقتىدا › درۇممۇند ئەپەندى 
تۇرنېرس فاللس (كونىستىسۇت رىۋېر ) پىچاق زاۋۇتىنى 
ئېكسكۈرسىيە قىلغان › پاي شىركىتىنىڭ جانابىي مۇدىر 
بوغالدىرى ئوكمېن ئۇنىڭغا ئامېرىكىنىڭ تۆشۈك پىچاقلىرىنىڭ 
سۈپەت جەھەتتە ئەنگلىيپىنىڭكىدىن ئېشىپ كەتكەنلىكىنى ىتشىپ 
بەرگەن . ئارقىدىنلا يەنە ئۈنىڭغا : ؤ 


«باھا جەھەتتىمۇ ئەنگلىيىدىن ئېشىپ كەتتۇق؛ ھازىر بىز سۈپەت جەھەتتە ئالدىنقى 
قاتارغا ئۆتتۇق› بۇنى ھەممە ئېتىراپ قىلىدۇ› لېكىر. بىرقەدەر تۆۋەن باھانى قوللىن نىمىز 


8 3. بۆلۈم ئىجنىمائىي ئومۇبىي كاپىئالنىڭ نەكرار ئىلېچىقىرىلىشى ۋە ئوبوروتقا سېلىنىش 
كېرەك؛ پولاتلىرىمىزنىڭ باھاسى ئەرزانلىسىلا. ئەمگىكىمىزمۇ ئەرزانلايدۇ. شۇنداق بولغاندا 


ئاندىن بىرقەدەر تۆۋەن باھانى قوللىنىمىز¦ » دېگەن (427 - بەت) 


ئىش ھەققىنى تۆۋەنلىتىپ ئەمگەك ۋاقتىنى ئۇزارتىش ¬ 
ئىشچىلارنىڭ ئورنىنى يۇقىرى كۆتۈرۈپ › ئۇلارنى مۇۋاپىق 
ئىستېمالچىغا ئايلاندۇر ؤشتا ئاشۇ مۇۋاپىق . سالامەتلىككە پايدىلىق 
ئۇسۇلنىڭ ماھىيىتىدۇر › شۇنداق قىلغاندىلا ئىْچىلار مەدەنىيمەت 
ۋە ئىختىرانىڭ ئالغا بېسىشى تۇپەيلىدىن ئۆزلىرى سېتىۋالالايدىغان 
بۇيۇم ئۈچۈن بازار يارىتالايدۇ . 

دېمەك › 1 تۈركۈم ئۆزىنىڭ قوشۈمچە مەھسۇلاتى ئارقىلىق 
1 تۈركۈمنى ئۈستلىمە ئۆزگەرمەس كاپىتال بىلەن تەمىنلىگىنىگە 
ئوخشاش . 1 تۈركۈممۇ 1 تۈركۈمنى ئوخشاشلا ئۈستلىمە 
ئۆزگىرىشچان كاپىنال بىلەن تەمىنلىشى كېرەك . ئۆزگىرىشچان 
كاپىتالغا ئىسبەتەن ئېيتقاندا. 1 تۈركۈم ئۆز ئومۇمىي 
مەھسۇلاتىنىڭ تېخىمۇ كۆپ قىسمىنى › بولۇپمۇ قوشۇمچە 
مەھسۇلاتىنىڭ تېخىمۇ كۆپ قىسمىنى زۆرۈر ئىستېمال 
ۋاسىتىلىرى شەكلىدە نەكرار ئىشلەپچىقىرىدىغان چاغدا . ئؤ ھەم 
1 تۈركۈم ئۈچۇن ھەم ئۆزى ئۈچۈن جۇغلانما جۇغلايدۇ . 

قار »نىڭ كىېسىپىبىتىسىى كلسىشس قىلقاس 
ئىشلەپج بمىقغىرىشتنارمج + »)1 نىڭ ئۆزى 1¢ ۋە قوشۇمچە 
مەھسۇلاننىڭ كاپىتالغا تەكرار قوشۇلىدىغان قىسمى بىلەن 
ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ 1 تۈركۈمدە ئىشلەپچىقىرىشنى 
كېڭەيتىش ئۈچۈن زۆرۈر بولغان ئۈستلىمە قىسمىنىڭ يىغىندىسىغا 
باراۋەر بولۈشى شەرت ؛ 1 تۈركۈمدىكى ئىشلەپچىقىرىشنى 
كېڭەيتىشنىڭ ئەڭ تۆۋەن چېكى :1 تۈركۈمنىڭ ئۆزىدە ئەمەلىي 


21 - باب جۇغلانما ۋە كېڭەبئىلگەن تەكرار ئىشلەپچىقىرىش 1099 
ِ 4 َ ® „ 2⁄ @ 8 7 ء 2 
جقۇغخلىيىتىشنىڭ بولۇۈشى . يەنى ئەمەلىى كىكەيتىلگى,؛ نەكرا 
5 : 7" ً ى ك 6 8 . ي 
/ ىلىپ قىرىشنىڭ بولۇشى ئۈچۈنمۇ كەم بولسا بولمايدىغان ئەڭ 
تۆۋەن چەكتۈر . 
ئەمدى باياتىن كۆزەتكەن ئەھۋالغا قايتىدىغان بولساق . ئۈنىڭ 
مۇنداق خۇسۇسىيىقى بارلىقى سەلۈم بولىسىدۇ : ¿ ]1 بۇ بەرىە 
1 
)11 5 4 7© ل خشىن » بەش ‡ تۈركۈم مەھسۇلاننىىڭ دارامەت 
چ بولىدۈ › فېمسەك ; لە + ا 18001 بىس 
8 شتۇرۇلغاندا ئىككىنچى تۈركۈم قوشۈمچە مەھسۇلاتىنىڭ 70 
9" بولغان بىر قىسمى سو مۇناسىۋەت بىلەن دەرھال 
ئۆزگەرىىگەن ئەھۋال ئاستىدا. ھامان ئۆزىگە ئەڭ 
ء 7 7 & `« . 0 "" 7 1 ‌ 
ىسە يولغا قويۇش كىيكاتىبىتى بولىدۇ „ بۇ بەردە 
تونى تەكشۈرۈپ ئولتۈرۈت شىمىزنىڭ ھاجىتى يوق , لبكىە« 
تولۈقلانىغان 1 ]1 0¶ شىڭ ئەھۋالى باشقىجە بولىدۇ . 1 
تۈركۈم ئۈچۈن ئىستېمال ۋاسىتىلىرىنى قاپلاق كىرىمىدىنلا ۋە 
ءِ . 2 7 2" ء ® 6" 
: ئىستېمال ەرەن تاۋار ئالماشتۈرۇشىنلا ئىبارەت بولغان 
فارسە 1 تۇركۇم ئۈچۈن گمۇشاڭ ئۆزگەرمىەس كاپىئالىنىڭ كادضى 
تەكرار ئىشلەپچىقىرىشنىكىدەك ئاۋار كاپىنال شەكلىدىن قايتا 
ناتۈرال 00 00 ئاپلىنىشىدىغلا ئىبارەت بولمایى 1 بىۋاسىتە 
جۇغلانما بۇغلاش جەرياش › بىر قىسىم قوشۇمىپە بىھسۇلاشنىڭ 
ئىستېمال ۋاسىغىلىرى شەكلىدىن ئۆزگەرمەس كاپىتالغا ئايلىنىش 


10 3. بۆلۈم ئىجتىمالىي ئومۈىي كاپىتالنىڭ ئەكڕار ئىشلپچىقىرىلىشى ۋە ئوبوروتقا سېلىنىنى 
(قوشۇمچە قىممەتنىڭ ئۆزگىرىشى ئۈچۈن قالدۇرۇلغان زاپاس 
پۇل )غا ‰ 1 70 نى سېتىۋالسا . 1 تۈركۈم 70 فوند ستېرلاڭ 
پۇلغا «701 نى سېتىۋالماي › ئۇنى پۇل كاپىتالى سۈپىتىدە 
جۇغلىسا . ئۇ ھالدا ئۇ 70 فوند ستېرلىڭ ئىشلەپچىقىرىشقا تەكرار 
گئسشتىراك قىلغان بىرەر مەھسۇلاتنىڭ نامابيەندىسى بولجىشىنى 
بىلىن ھەر ھالدا ئۈستلىمە مەھسۇلاتنىڭ (دەل ¶ تۈركۈمدىكى 
قوشۇمچە مەھسۇلاتنىڭ . يەنى شۇ قوشۇمچە مەھسۇلاتنىڭ بىر 
قىسمى بولغان ئۈستلىمە مەھسۇلاتنىڭ ) نامايەندىسى بولغان 
بولاتتى . لېكىن بۇنداق بولغاندا . 1 تۈركۈم تەرەپئە پۇلنىڭ 
شۇنداق جۇغلىنىشى شۇ ۋاقىتتا ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى 
قەكلىسگى سېتىش مۇمكىن بولمىغان 1‰ 0® نىڭ ئايايىندىسى 
بولىغان بولاننى . شۇۈنىىڭ بىلەن 1 تۈركۇمدەد تمسېسي 
ئىشلەپچىقىرىش ئوشۇقچىلىقى كېلىپ چىقاننى . بۇنىڭ ئۆزى 1 
تۈركۈم تەرەپتە تەكرار ئىشلەپچىقىرىشنىڭ بىرلا ۋاقىتتا 
كېڭەيمەيدىغانلىقى بىلەن ماس كەلگەن بولاتتى . 
لېكىن بىز يۇقىرىقى بۇ ئۇقتىنى قويۈپ تۇرايلى . 1 
تۈركۈمدە چىقىپ كەتكىن 70 پۇل ئۇنىڭ ئۆزىگە 1 تۈركۈم 
تەرەپنىڭ ® 1 70 نى سېتىۋېلىش ئارقىلىق تولۇق ياكى قىسمەن 
قا كەلمىگىچە . بۈ پۇلنىڭ ھەممىسى ياكى بىر 
قىسمى 1 تۈركۈمدە ئۈستلىمە يوشۇرۇن پۇل كاپىئالى بولۇپ 
تۈرىۋېرىدۇ . بۇ ھال 1 تۈركۈم بىلەن 1 تۈركۈم ئوتتۇرىسىدىكى 
تاۋارنىڭ بىر - بىرىنى قاپلىشى پۇلنىڭ باشلىنىش ئۇقتىسىغا 
قاپنىشىغا ئىمكان بەرمىگىچە . ھەر ئىككى تەرەپ ئوتتۇرىسىدىكى 
ھەرقانداق ئالماشتۇرۇشقا مۇۋاپىق كېلىۋېرىدۇ . لېكىن ئىش 
نورمال بولۇۋاتقان شارائىتتا › پۇل بۇ يەردە پەقەت ۋاقىتلىق رول 
ئويئايدۇ . ۋاقتىنچە بوش تۈرۈپ قالغان ئۈستلىمە پۇلنىڭ 
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” ب 7 . 2 1 7 7 
تۇرۈپ قالغان بۇ پۇل كاپىتالىنى تىزگىنلەپ ئىشلىتىشكە بولىدۇ 

له „ $ 1 زە :و ا 
ئەسلدە 1 تۈركۈممىكى باشقا گارخانىلارەا تۇرۇي 

ن ئۈستلىمە مەھسۇلاتنى رېگاللاشتۈرىدىغان بۇ پۈل كاپىتالىنى 
4 6 » شۇنى كۇوسىتىش كېرەككى ء »18 #0 اڭ 1 تۈرگۈمىسكى 
تۈركۈمدىكى ئۆزگىرىشچان كاپىتالغىمۇ 14 نىڭ قوشۇلۇشىا 
- ةى 2-2 , |[ - ى ¥ ® 
كق فىمىدۇ . بۇنداق قوشۇلۇش ‏ غۈھەى 1 تۈركاۈىنىڭ 
عروچىغەچە 1 تۈركۈمدىكى تەكرار ئىشلەپچىقىرىش يەنىمۈ 
تۈر `" " 7 .7 7 6 ` : 
5 . ىكى شەكرار كىشلىپچىغىرىق زۆرۈر تۇرسۈش 
ۋاسىتىلىرىدىن تەركىب تاپقان ئاشۇ قىسمەن قوشۇمچە 


ن بولۇشىنى ئالدىنقى 


بىز ئىككىنچى مىسالدا ي 1 500 نى كاپىتاللاشتۇرۇش مە 
3 8 تي شا سۈرۈشس ۇچۇق 
مەھسولات تەكرار ئىشلەپچىقىرىش سەقكسىمىتىدە تۆۋەندىكى 
شوسۇل بويىچە ئايرىلىشى كېرەك دېگەنىدۇق . بۇ يەردە پۇل 
بارىمىز و ا : 
1 0 5008 + :00( 1 1 ٍ """ 
ا : 7 6 (كاپىغاللىشىسغان قوشۈمچە 
فىممهە 7 + 9) 1500¥ ئىستېمال فوند = 7000 تاۋار . 


000-1 = : 5 ناۋ 
0 + 2997 + 1500 ناۋار . جەمئىي 9000 ناۋار 


132 31. بۆلۈم ئىجنىمائىي ئومۈبىي كاپىتالنىڭ كار ئىشلەپچىفىرىلىشى ۋە ئوبوروتقا سېلىنىشى 
مەھسۇلات . ا 

كاپىتا 4 للىشىش جەريانى تۆۋەندىكىدەكڭ بولىدۇ : 
- . كە ۇلۈنىدۈ. بۇ 837 
شۇزى #3 = ت ±+ 4% = ي ەە بۆلۇ و . بو ¥7 
ئۆزگەرمەس كاپىتال ئامىللىرىنى سېتىۋېلىش ئۈچۈن 118 دىن 
زىگە تەڭ مىقداردا سومما ئالىدۇ ۋ» گۇنى ¿¥ طا 


قوشىىدۇ -6 ل 18 83 نىڭ قوشۇلسۇشى +1 قىسسۇ 89 نىڭ 


5 قىلىپ : ئالماشتۇر وش سىن كېيىر 1 مۈنداق نەنىجە - چىقىرىمىز : 
7 (8380 ++ 00 4± 8¢ (411 ± :05000 .1 


ۇۇ = 1089¥ ±+ ج417§ == 
¥ (1 جا چۇق9) ± ج (83‰ + 15006) . ¶] 


¬ 15836 ± 31§¥ = 6 


جەمئىي : 8399. 
1 تۈركۈمدە كاپىتال كۆپىيىپ 6000 دىن 650 گە 


پەتگەن » بەنى ِ كۆپەيگەن بولىدۇ . 1 تۈركۈمدە كاپىنال 
2 66 ‰ 9 
كۆپىيىپ 5 تىن 1899 غا يەتكەن ا گە يېقىن كۆپەيگەن 


بولىدۇ . 


ۇشۇ ئاساستا تەكرار ئىشلەپچىقىرىش ئىككىنچى يىلنىڭ 


ئاخىرىدا تۆۋەندىكى كاپىتالغا گىگە بۆلىدۇ : 
7 (908 4 108367) + ¢ (4528 + 5417) .1 


0:7 = 1]1¥6 + :8889 == 
7 (188 4 88 + 316¥7) ± ¢ (ھج90 4 428 + 1583) .1 


1 - باب جۇغلانما ۋە كېڭەينىلگەن ئەكرار ئىشلەپچىقىرىش 10133 
.2057 = 342¥ + 17155 = 
ئۈچىنچى يىلنىڭ ئاخىرىدا تۆۋەندىكى مەھسۇلاتقا ئېرىشىدۈ : 
11738 + 1173¥ + 5869 . 1 
.3420 -4 342¥ + :1715 . 1 
ئەگەر [ تۇركۇم كىلگىرىكىدەك فوشۈمچە قىيمەتنىڭ 


يېرىمىلى چۇغلىسا , قۆ چاغما ؟8§ + 1178¥ ¬ ( 2 *" 


0 = () بولۇپ › ¢ 1 1715 نىڭ ئومۇمىي سانىدىن ئېشىپ 
كېشىدۇ › يەنى 45 ى كۆپ ئاشقان بولىدۇ . دېمەك › بۇ پەرق ئۆزى 
بىلەن ئەڭ مىقداردىكى ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىنى ¢ 1 غا 
ئۆتكۈزۈش يولى بىلەن قاپلىنىشى شرت . بۇنداقتا 1¢ غا 45 


قوشۇلىدۈ شۇ جۇملىدىن بۇ 17¥ گىمۇ9 = نىڭ قوشۇلۇشىنى 


" قىلىدۇ . ئۇنىڭدىن قالسا . كاپىتاللاشقان ® 1 587 بۇ 9 


"0" 
بىلەن ج“ گە » يەس :489 بىلەن 08¥ گە بۇلۈىدۇ 4 بؤ 98 £ 


6 
تۈركۈمدىكى ئۆزگەرمەس كاپىتالغا يەنە 98 نىڭ قوشۇلۈشىنى 
تەلەپ شٌسلنطكۇ ; شۈنداقلا 1 تۈركۈمدىكى ئۆزگىرىشچان 
كاپىتالغىمۇۈ 20 ەى نىلڭ قوشۈلۈشىنى تەلەپ قىلىدۈ . شۇنداق 

قىلىپ . بىز مۇنداق نەتىجە چىقىرىمىز : 
7 (9801 † 1173¥) + 4 (4898 ± 58698%) . 1 
9 = 12717 + 6358 = 
7 (2080 ++ 9% 4 77 + ¢ 98807 + 458 +4 ج1715) . 1 
9 = 371¥ +4 :1858 = 
ئومۇمىي كاپىتال = 9858 . 


4 3. بۆلۈم ئىجنىمائىي ئومۈبىي كاپىتالنىڭ ئەكرار ئىشلەپچىقىرىلىنى ۋە ئوبوروتقا سېلىنىشى 

دېمەك . ئۈچ يىللىق كېڭەيتىلگەن تەكرار ئىشلەپچىقىرىش 
نەتىجىسىدە - 1 تۈركۈمدىكى ئومۇمىي كاپىتال كۆپىيىپ 6000 
دىن 7629 غا . 1 تۈركۈمدىكى ئومۇمىي كاپىتال كۆپىيىپ 1715 
تىن 2229 غا .› ئىجتىمائىي ئومۇمىي كاپىنال كۆپىيىپ 7715 تىن 
8 گە يەتكەن بولىدۇ . 


$ . بۇشلاسا جۇغلاشعا غ1 نىڭ ئالساشتۇرۇلۇشى 


مەلۇمكى › (‰ + #) 1 بىلەن ¢ 1 نىڭ ئالماشتۈرۈلۈشىدا 
ئوخشاش بولمىغان ئەھۋاللار بولىدۇ . 
ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىشتا بۈ ئىككىسى تەڭ بولۇشى . 
بىر - بىرىنى قاپلىشى شەرت ؛ چۈنكى › ئۇنداق بولمىسا › خؤددى 
يۇغىرىدا ئېپتىلغاندەك . ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىش 
توسقۇنلۇققا ئۇچرايدۇ . 
جۇغلانما جۇغلاشتا . ئالدى بىلەن جۇغلانما ئىسبىشىنى 
تەكشۈرۈشكە توغرا كېلىدۇ . بىز يۇقىرىدىكى ئەھۋاللارنىڭ 
ھەسمىسىدە 1 تۈركۈيدىكى. جۇقلاتما ئىسىش ¬ ]ست بولىدۇ 
ۋە ھەر يىلى ئۆزگەرمەي تۈرىۋېرىدۇ . دەپ پەرەز قىلىپ 
كەلگەنىدۇق . بۇ جۇغلانبا كاپىتالنىڭ ئۆزگىرىشچان كاپىتال 
بىلەن ئۆزگەرمەس كاپىتالغا بۆلۈنىدىغان نىسبىتى ئۆزگىرىدۈ › 
دەپلا پەرەز قىلغانىدۇق . بۇنىڭدا مۇنداق ئۈچ خىل ئەھۋال 
كۆرۈلگەنىدى : 
1 - («ە1 + 10 بولىدۇ بېېىىك . 


(‰ + 7) 1 دىن ¢ 1 ئاز بولىدۇ . ھامان شۈنداق بولۇشى شەرت › 


10535 باي جۇغلانما ۋە كېڭەيتنىلگەن تەكرار ئىشلەپچىقىرىش‎  ,1 
. بوليسسا 1 تۈركۈۇم جۇغلانما جۇغلىيالمايدۇ‎ 
ي‎ 1 : 
ەي« 7 4 10 كۆپ بولىدۇ . بۇ ئەھۋالدا‎ 1 4¢ . 2 


بۇنىڭ ئورنىنى قاپلاش ئۈچۈن › :¥3 نىڭ ئېگىشلىاىكڭ 
1 9 . $ 
107 = + )1 گە باراۋەر قىلىشقا توغرا كېلىدۇ . بۇ يەردىكى 


ئالماشتۇرۇۈش 1 تۈركۈم ئۈچۈن ئېيتقاندا ئۈنىڭ ئۆزگەرمەس 
كاپىتانىشى® كادسي تەكراو قىشلىپچىشىرىلىشى بولباستى „ ەلى 
جۇغلانما جۇغلاش . يەنی ئۇنىڭ كۆزگەرمەس كاپىتالىنى † 
تۈركۈمدىكى ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىگە ئالماشتۇرۇلىدىغان 
بىر قىسىم قوشۇنچە مەھسۇلات جېسابىغا كۆپيتىل بولۇپ 
ھېسابلىنىدۇ . بۇنداق كۆپىيىش ئەينى ۋاقىتتا 1 تۈركۈمنىڭ كۆز 
قوشۇمچە مەھسۇلاتىنىڭ بىر قىسمىنى ئاجرىتىپ ئۆزگىرىشچان 
كاپىتالىنى مۇناسىپ ھالدا كۆپەيتىشنىمۇ ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ . 
3 .1 دىن 2 ± + )1 ئاز بولىدۇ . بۇ ئەھۋالدا , 
18 تۈركۈم ئۆزىنىڭ ئۆؤزكىرمىس كاېىسخالىنى بۇنداق 
ئالماشتۈرۈتش نىڭ پارسبېى بسلىن تولۇق شەكرار 
ئىشلەپچىشىرالمايدۇ › شۇ سەۋەيتىن › بۇنىڭ كېمىنى ; 
تۈركۈمدىن سېتىۋېلىش يولى بىلەن تولدۇرۇشى لازىم . لېكىن . 
بۇنداق ئەھۋال 8 تۈركۈمدىكى ئۆزگىرىشچان كاپىتالنىڭ ئۆپىلىپ 
جۇغلىنىشىنى تەلەپ قىلمايدۇ › چۈنكى › ئۇنىڭ كۆزگەرمەس 
كاپىئالى ئاشۇنداق سېكىۋېلىل ئارقىسىدىلا ئەسلمدىگى مىقدارى 
بويىچە تولۇق تەكرار ئىشلەپچىقىرىلىدۇ . ئىككىنچى تەرەپشىن . ¡ 
تۈركۈمدىكى كاپىتالىستلارنىڭ ئۈستلىمە پۇل كاپىتالىنىلا 
جۇغلايدىخان ئاشۇ قىسمى كالماشتۇرۇش ئارقىسىدا بۇنداق 


6 3. بۆلۈم ئىجتىمائىي ئومۈبىي كاپىتالنىڭ ئەكرار ئىشلەپچىقىرىلىنى ۋە ئوبوروتقا سېلىلىنى 


جۇغلانمىنىڭ بىر قىسمىنى ھاسىل قىلىپ بولغان بولىدۇ . 
ئاددىي تەكکكورارئىشلاىپچم قىىرىش 
ئۈچۈن .1 = (‰« + )1 ئالدىنقى شه‌رت بولىدۇ . بۇ 
ئالدىنقى شرت 10 -- 11 يىللىق سانائەت دەۋرىدىكى مەلۈم بىر 
يىللىق قىشاىپچىشىرىش, ئومۇمىي سىقبارىناڭ گۇسىچە ئالخىلقى 
بىلسكگىسى ئاز بولۇتىغا, ھىسا كالنىشى يلک كە 
سېلىشتۇرغاندا ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىشنىڭمۇ 
بولماپنىغانتىقسغا قارساي „ قاسىقالسىشىك قىشلىپچىقىرىشغا ثوعٌرا 
كەلمەيدۇ . بۇلا ئەمەس › ئاھالە ھەر يىلى تەبىئىي كۆپىيىپ تۇرغان 
شارائىنتا . ئىشلەپچىقىرىش بىلەن شۇغۇللانمايدىغان ئادەم سانى 
شۇنىڭغا يارىشا كۆپىيىپ بېرىۋاتقان ۋە خىزمەنتكارلار ھەممە 
قوشۇمچە قىممەتنىڭ نامايەندىسى بولغان 1500 نی ئىستېمال 
قىلىشقا قاتناشقاندىلا . ئاددىي تەكرار ئىشلەپچىقىرىش ئاندىن 
بارلىققا كېلىدۇ . بۇنداق ئەھۋالدا . كاپىقال جۇغلانمايدۇ › يەنی 
ئەمەلىى كاپىتالىسثىك ئىشلەپچىقىرىش بولمپمايدۈۇ. شۇڭا:. 
(‰ + ¶7) 1 = 16 بولۇش ئىمكاشيىتىنى يوققا چىقىرىدۇ . 
بىراق . ھەتنا كاپىئالىسنىك جۇغلانمىدىمۇ شۇنداق ئەھۋال يۈز 
يسېرىلى كېيتىمالكى , شخفئىپسلىرىشتىڭ ئىلىرىكى بىر خاكار 
مسرگىسلىللىرى داۋاھمىدا جۇغلانما جۈغلاش 
نەتىجىسىدە ¢ ¶1 يالخۇز (همجم + ¥) 1 گە ئەڭ بولۇپلا قالماي › 
بەلكى (@ + #) 1 دىن كۆپ بولۇپ چىقىشى مۇمكىن . بۇ 1 
تۈركۈىدە گىشلەپچىقىرىق گوشۇقچىلىقى كېلىپ چىقىدۋ , مۇنىڭ 
تەڭپۇڭلۇقى بىر قېتىملىق چوڭ ۋەيرانچىلىق ئارقىسىدىلا ئەسلىگە 
كېلىدۇ . نەتىجىدە كاپىتال 1 تۈركۈمدىن 1 تۈركۈمگە ئۆتۈپ 
كېتىدۇ › دېگەنلىك  .‏ 1 تۈركۈم ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ بىر 


1 - باب جۇغلانما ۋە كېڭەيتىلگەن ئەكرار ئىشلەپچىقىرىش 10737 
قىسمىنى ئۆزى تەكرار ئىشلەپچىقارغان . ئالايلۇق .› دېھقانچىلىقتا 
ئۆزى ئىشلەپچىقارغان ئۈرۇقتىن پايىلانغان 
ھالەتتىمۈە زج + #) 1 بىلەن 16 نىڭ مۇناسىۋىتى 
ئۆزگەرمەيدۈ. 1 تۈركۈم بىلەن 1 تۈركۈم ئوتتۇۈرىسىدىكى 
ئالماشتۈرۈشتا .¢6 1 نىڭ بۇ قىسمىنى ¢ 1 غا ئوخشاشلا تەكشۈرۈپ 
ئولتۈرۈشنىڭ ھاجىتى يوق . 1 تۈركۈمدىكى مەھسۇلاتنىڭ بىر 
قىسمى ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرى سۈپىتىدە 1 تۈركۈمگە 
كىرگەن ھالەنتتىمۇ . مەسىلىنىڭ ماھىيىنى ئۆزگەرمەيدۈ . 
مەھسۇلاتنىڭ بۇ قىسمى 1 تۈركۈم تەرىپىدىن يەتكۈزۈپ بېرىلگەن 


شىكگى تەرءېدىن چىقىرىۋېشىشىسىز كېرەك . 
شاراتىتسدا (8د 4 ×) ¡ تىىڭ ج ]1 غانەىڭق بولۇشى مۈمكىن 
كاپىتالىستلىرى تەرىپىدىن دارامەت سۈپىئىدە سەرپ قىلىنىدىغان 


قىسى ^ | بولىدىغان بولسا . ئۇ چاغدا‹* + 127 نىڭ 


117 
¢ 1 غا ئەڭ بولۇشى . ئۈنىڭدىن كۆپ ياكى ئاز بولۈشى ئېھتىمال ؛ 
لېكىن ‹ ˆ + 7) 1 ھامان (‰ه + ¢) 1 دىن ئاز بولۇشى شەرت . 


بۇنىڭ کەم قىسمى 6 1 نىڭ 1 تۈركۈم كاپىتالىستلار سىنىپى 


8 3. بۆلۈم ئىجنىمائىي ئوبۇبىي گاپىتالنىڭ ئەكرار ئىشلېچىقىرىلىش ۋە ئوبوروتقا سېلىنىنى 
قانداقلا بولمىسۈن ئۆزى ئىستېمال قىلىشى لازىم بولغان 
قىسمىدۇر . 

شۇنى كۆرسىتىپ ئۆتۈش كېرەككى › جۇغلانما توغرىسىدىكى 
يۇقىرىقى بايانلاردا ئۆزگەرمەس كاپىنال ئۇنىڭ قاتنىشىشى بىلەن 
ئىشلەپچىقىرىلغان تاۋار كاپىئالىنىڭ بىر قىسىم قىممىتىدىن 


ئېيتقاندا . ئۆزگەرمەس كاپىتالنىڭ قىممىنى توغرىسىدا ئېنىق 
توغرا چۈشەنچە بېرىلمىگەن . يېڭى جۇغلانغان ئۆزگەرمەس 
كاپىئالنىڭ تۇراقلىق قىسمى پەيدىنپەي دەۋرىيلىك ھالدا . بۇ 
تۇراقلىق ئامىللارنىاڭ ئوخشاش بولمىغان خاراكتېرى بويىچە تاۋار 
كاپىتالىغا ئوخشاش بولمىغان دەرىجىدە قوشۈلىدۈ ؛ شۇڭا خام 
ماتېرىيال ۋە يېرىم تەيییار مەھسۇلات قاتارلىقلار تاۋار 
ئىشلەپچىقىرىشقا كۆپلەپ كىرگۈزۈلسە . تاۋار كاپىتالىنىڭ 
بىرقەدەر كۆپ قىسمى تۇراقسىز ئۆزگەرمەس تەركىبىي قىسىم ۋە 
ئۆزگىرىشچان كاپىتالنىڭ قاپلىشىدىن ھاسىل بولىدۇ (تۇراقسىز 
تەركىبىي قىسىمنىڭ دەۋرىيلىكڭ ئوبوروتىنى نەزەردە تۇتقاندا 
يۇقىرىقىدەك بايان قىلىش مۇۋاپىق ؛ شۇڭا . بىر يىل ئىچىدە 
تۇراقسىز قىسىم ھەم تۇراقلىق كاپىتالدىن ئۇنىڭغا يۆتكەلگەن ئاشۇ 
قىسىم قىممەننىڭ دەۋرىپلىك ئوبورونى ئىنتايىن كۆپ بولىدۈ . 
تەمسىئنلىگەن تاۋارنىڭ ئومۇمىي سوممىسىمۇ قىممەت جەھەتتە 
يىللىق ئىشلەپچىقىرىشقا كى رگۈزۈلگەن ئومۈمىي كاپىتالغا باراۋەر 
كىلى . دەپ پە‌رەز قىلىشقا بولىدۇ ) . لېكىن ماشىنا بىلەن 
ئىشلەپچىقىرىش ئېلىپ بارغاندا . قوشۇمچە ماتېرىيالنىلا 
ئىشلىقىپ , ام ساشېرىپالى ئىغقلىشبىكىن جاپلار دا قدىڭداك قايتېلى 
7 جەزمەن تاۋار كاپىتالىنىڭ بىر قەدەر چوڭ تە ركىبىي قىسمى 
سۈپىتىدە قايتا نامايان بولىدۇ . پايدا ئىسبىتىنى ھېسابلىخاندا . 
قوشۇمچە قىممەت ئومۇمىي كاپىتال بويىچە ھېسابلىنىپ . تۇراقلىق 


1 بان جۇغلانبا ۋە كېڭەپتىلگەن ئەكرار ئىشلەپچىقىرىش 109 


تەركىبىي قىسىمنىڭ دەۋرىيلىك ھالدا مەھسۇلاتقا يۆتكەلگەن 


دەرىجىسىگە ئاساسەن ئۆزگەرمەس كاپىئالنىاڭ تۇراقلىق قىسمى 


1¥ . قوشۈمچە چۈشەندۇرۈش 


1 تۈركۈمگە نىسبەتەن ئېيتقاندا . دەسلەپكى پۈل مەنبەسى 
بولسا 1 تۈركۈمدىكى ئالنۈن ئىشلەپچىقارغۇچى ¢ ¶1 نىڭ بىر 
قىسمى بىلەن ئالماشتۇرغان ® + × دىن ئىبارەت . پەقەت ئالتۈن 
ئىشلەپچىقارغۈچى فوشۈمچە قىممەت توپلاپ ياكى ئۈنى 1 
تۈركۈمدىكى ئىشلەپچىقىرىش ۋاسىتىلىرىگە ئايلاندۈرۈش ئارقىلىق 
قئىشلەپچىقىرىشنى كېكەيتكەندە „ گۈشاڭ گىلكىدىكى @ =4 * ف 
ئاندىن 1 تۈركۈمگە كىرمەيدۈ . يەنە بىر تەرەپتىن › پەقەت ئالتۈن 
ئىشلەپچىقارغۈچى ئۆزىگە پۈل جۇغلاپ . ئاخىرى تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىشنى كېڭەيتىپ . ئالتۈن ئىشلەپچىقىرىشىدا كىرىم 
سۈپىتىدە ئىشلەتمەستىن › بەلكى ئالتۈن ئىشلەپچىقارغۇچىنىڭ 
ئۈستلىمە ئۆزگىرىشچان كاپىتالى سۈپىتىدە ئىشلەتكەن قوشۈمچە 
قىممەتنىڭ ئاشۇ قىسمى ئاندىن 1¥ تۈركۈمگە كىرىدۇ › ئۇ يەردە 
يېڭىدىن ساقلانما پۇل شەكىللىنىدۈ ياكى يېڭى ۋاسىئە يارىتىلىدۈ › 
ئۈنى 1 تۈركۈمدىن سېتىۋېلىپ بىۋاسىتە ھالدا 1 تۈركۈمگە 
بېرىشنىڭ زۆرۈرىيىتى قالمايدۈ . ئالتۇن 


0 3. بۆلۈم ئىجنىمائىي ئويۇمىي كاپىئالنىڭ ئەكرار ئىشلېچىفىرىلىش ۋە ئوبوروتقا سېلىنىنى 

ئىشلەپچىقىرىلىدىغان (ج@ +± »)© 1 دىن كەلگەن پۇلىدىن 
ئالتۇننىڭ بىر قىسمىنى تۇتۇپ قېلىپ . 1 تۈركۈمنىڭ بەزى 
ئىشلەپچىقىرىش تارماقلىرى ئېھتىياجلىق بولغان خام ماتېرىيال 
قاتارلىغلارغا قىشلىقىدۇ . قىسشىسى » ئۇلارنىڭ كۆزگەرماس 
# ئىجالنىڭ قابلاش قاسنى بىزبىقسە كىقلىقىم! , لىمە 
تەكرار ئىشلەپچىقىرىشنى كېڭەيتنىش ئۈچۈن .1 تۈركۈم بىلەن 
1 تۈركۈم ئوتتۇرىسىدىكى ئالماشتۇرۇشتا › تۆۋەندىكى ئەھۋالدا 
ۋاقئىنچە شەكىللىنىدىغان پۈل ساقلاش ئامىللىرى پەيدا بولىدۈ : 
1 تۈركۈمگە نىسبەتەن ئېيتقاندا › پەقەت مۇشۇنداق ئەھۋالدا › يەنى 
«ا نىڭ بىر قىسمى بىر تەرەپلىمە › مۇناسىپ سېتىۋېلىش 
بولماستىن بەلكى -1 تۈركۈمگە سېئىپ بېرىدۇ ھەمدە ئۇ پەردە 
1 تۈركۈمنىڭ ئۈستلىمە ئۆزگەرمەس كاپىتالى سۈپىتىدە رولىنى 
جارى قىلدۈرىدۇ ؛ 1 تۈركۈمگە نىسبەثەن ئېيتقاندا › بۇنداق 
ئەھۋالدا . يەنى :1 تۈركۈم ئۈستلىمە ئۆزگىرىشچان كاپىتالغا 
ئېرىشمەكچى بولغاندا 0 1 تۈركۈممۇ 1 تۈركۈم ئېلىپ بارغان 
يۈقىرىقىغا ئوخشاش ئىشنى ئېلىپ بارىدۈ ؛ ئۇنىڭدىن قالسا › 
بۇنداق ئەھۋالدا . 1 تۈركۈم كىرىم سۈپىتىدە خەجلىۋەتكەن ئاشۇ 
قىسىم قوشۈمچە قىممەتنىڭ ئاشۇۈ قىسمى ¢ 1 بىلەن ئۆز ئارا خالاس 
قاسلسىى , ‰ ¥ نىڭ بىر كىسس قىستسلىز تىرىپنىن 
سېتىۋېلىنىپ پۇۈلغائايلىنىدۇ. ئەگەر 16 دىن 
1 + ‰) 1 كۆپ بولسا 16 ئۆزىنىڭ ئاددىي تەكرار 
ئىشلەپچىقىرىشى ئۈچۈن 1 تۈركۈمنىڭ تاۋارلىرىنى ئىشلىنىشى 
ئارقىلىق ي 1 دىكى 1 تۈركۈم تەرىپىدىن ئىستېمال قىلىنىپ 


بولغان قىسمىنى قاپلاشنىڭ زۆرۈرىيىتنى يوق . مەسىلە شۇ 
پەردىكى › 1 تۈركۈمدىكى ھەرقايسى كاپىتالىستلار ئوتتنۇرىسىدىكى 


1 - باب جۇغلانما ۋە كېڭەيتىلگەن ئەكرار ئىشلەپچىقىرىش 1011 
ئالماشتۇرۈشتا بۇنداق ئالماشتۈرۈش پەقەت 7 1 نىڭ ئۆزئارا 
ئالماشتۈرۈلىشىدۇر ‏ پۈل ساقلاش قانچىلىك دەرىجىدە 
شىكىللىدىليسۇ؛ بىزگە بىلۋىكى , ¶ تۈركۈمنىڭ شېگى 
قىسمىدا بىۋاسىتە جۇغلانمىنىڭ بولۇشى 1‰ تۈركۈمنىڭ بىر 
قىسمىنىڭ بىۋاسىتە ئۆزگىرىشچان كاپىتالغا ئايلانغانلىقىدىن 
بولىدۇ (دەل 1 تۈركۈمىمنىڭ ئىچكى قىسمىدا بىۋاسىتە 
جۇغلانمىنىڭ بولۇشى 1 تۈركۈمنىڭ بىر قىسمىنىڭ بىۋاسىتە 
ئۆزگىرىشچان كاپىتالغا ئايلانغانلىقى سەۋەبىدىن بولغانغا 
ئوخنغشاش ). پەقەت 1 تۈركۈمنىڭ ئوخشاش بولمىغان 
تارماقلىرىنىڭ گىچگى قىسسىدىكى جۇغلانيىنىڭ ھەم ھەربىر يەگە 
ئىشلەپچىقىرىش تارماقلىرىدىكى ھەربىر يەككە كاپىئالىست 
جۇغلانمىسىنىڭ ئوخشىمىغان باسقۇچتا تۇرىدىغانلىقىنى كۆرسىشىپ 
ئۆتگەنسلا › بۇ بىسىلە چۈشەندۈزرۈلگەن بولىدۇ , گىگەر مۇخاسىپ 
ئۆزگەرتىش كىرگۈزۈلگەندىمۇ پۇتۈنلەي :1 تۈركۈمگە 
تەتبىقلىنىدۇ . بىر تەرەپ تېخىچىلا پۈل ساقلاش . سېتىش لېكىن 
سېتىۋالماسلىق باسقۇچىدىلا تۈرىدۇ ؛ يەنە بىر تەرەپ بولسا › 
تەكرار ئىشلەپچىقىرىشنى ئەمەلىي كېڭەيتىش دەرىجىسىگە يېتىپ › 
سېتىۋېلىش لېكىن ساتماسلىق باسقۇچىدىلا تۇرىدۇ . ئەلۋەتتە › 
ئۈستلىمە ئۆزگىرىشچان كاپىنال ئالدى بىلەن ئۈستلىمە ئەمگەك 
كۈچىگە سەرپ قىلىنىدۇ ؛ لېكىن بۇنداق ئەمگەك كۈچى پۈل 
ساقلاش بىلەن شۇغۇللىنىدىغان گۈستلىمىگە ئىگە بولغان ء 
ئىشچىلارنى ئىستېمال ۋاسىتىلىرى بىلەن تەمىنلەيدىغان ئاشۇ 
كىشىلەردىن تۈرمۈش ۋاسىتىلىرىنى سېتىۋالىدۇ . بۇ كىشىلەرنىڭ 
پۇل ساقلىشىغا يارىشا . پۇل ئۇلارنىڭ قولىدىن ئۆزىنىڭ باشلىنىش 
نۇقتىسىغا قايتنىپ كەلمەيدۈ . ئۇلار پۇل جۇغلايدۇ . 
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. ءاركىن 1843 - يىلىنىڭ ئاخىردىن باشلاپ سىياسىي ئىقتسادنى سىستېمىلىق تەتقتى قىلغان. ئۇ 
9 - ئەسىرنىڭ 0 - ئە 60 - يىللىرى ئىلگىرى - ئاخىر بولۇپ 1857 -- 1858 - يىلى› 
1 -- 1863 - يىلى› 1864 -- 1865 - يىلى پۈتكۈل «كاپىتالر»نىڭ ئۈچ نوم ئۆت كىتاب 
مەزمۇنىغا چېتىشلىق قوليازمىسىنى يېزىپ چىققان. ماركس «كاپىتال»نىڭ «تۆت كىتاب پىلانى»نى 
5 - يىل 7 - ئاينىڭ 31 - كۈنى تۇنجى قېتىم تىلغا ئالغان. ماركس ئېنگېلىقا يازغان خېتىدە: 
«يەنە ئۈچ باب يازسام نەزەرىيە قىسمى (ئالدىنقى ئۈچ كىئاب) ئاخىرلىشىدۇ. ئۈندىن كېيىن يەنە 
ئۆتىتچى كىتاپ› يەنى تارىخىي ماتېرىيال قىسمىنى يازىىن» دېگەن. 1866 - پىل 10 - ئاينىڭ 
3 - كۈنى ل. كۈگېليانغا يازغان خېتىدە ئۈچ توم تۆت كىتاب توغرىسىدىكى پىلانى توغرىسىدا 
توختىلىپ: «يۈتۈن ئەسەر تۆۋەندىكى بىرقانچە بۆلەككە بۆلۈنىدۇ: بىرىنچى كىتاب› كاپىئالنىڭ ھاسىل 
قىلىش جەريانى. ئىككىنچى كىتاب. كاپىتالنىڭ ئوبوروت جەریانى. ئۈچىنچى كىتاب› ئومۇمىي 


ریانى 
جەرياننىڭ ھەر خىل شەكلى. ئۆتىنچى كىتاب› ئەزەرىيە تارىخى. بىرىنچى توم ئالدىنقى ئىككى كىتابنى 
ئۆز ئىچىگە ئالىدۇ. مەن ئۈجىنچى كىتابنى ئىككىنچى تومغا. تۆتىنچى كىتابنى ئۈچىنچى تومغا 
ئۆزگەرتىشنى ئويلاۋاتىمەن» دېگەن. 1867 - يىلى «كاپىتال»نىڭ بىرىنچى تومى نەشر قىلىنىشنىڭ 
ئالدى ‏ كەينىدە ماركسنىڭ ئۈچ توم تۆت كىتاب پىلانىدا يەنە بەزى ئۆزگىرىشلەر بولغان. يه‌نى 
بىرىنچى توم بىرىنچى كىئابنىلا› ئىككىنچى توم ئىككىنچى› ئۈچىنچى كىتابنى› ئۈچىنچى توم ئۆتىنچى 
كىتابنى ئۆز ئىچىگە ئالغان. ماركسنىڭ «كاپىتال» ئۈچۈن يازغان «بىرىنچى نەشرگە كىرىش سۆز» 
(ماركس - ئېنگېلس ئەسەرلىرى». خەنزۇجە ئىككىنچى نەشرى» 44 - بۆلۈم› 2 - بەت)كە 
قاراڭ. ماركس ئالىدىن ئۆتكەندىن كېيىن› ئىنگېلس ئۈنىڭ ئىككىنچى كىتابىنى ئىككىنچى تومغا, 
ئۈچىنچى كىتابىنى ئۈچىنچى توما ئۆزگەرتكەن. ئېنگېلىى ئالەمدىن ئۆتكەندىن كېيىن كائۈنىكى 
«قوشۇمچە قىمبەت ئەزەرىيىسى»نى مۇستەقىل ئەسەر قىلىپ نهشر قىللدۇرغان 37 - 
ئىزاھاتقا قاراڭ). سوۋېت جۇمھۇرىيىنى ماركسىزم -لېنىنىزم تەتقىقات ئاكادېمىيىسى تەھرىرلەپ نەشر 
قىلغان «ماركس - ئېنگىلس ئەسەرلىرى» رۈسچە ئىككىنچى ئەشرىدە «قوشۇمچە قىممەت نەزەزىيىسى» 
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تۈنجى بولۈپ «كاپىتال»نىڭ ئۆتىنچى تومى قىلىپ ئەشر قىلىنغان. 

5- يىلىنىڭ ئالدىنتى يېرىمىدا فأرڭضن «كاپتالر»نىڭ ئىككىنچى تومى (ئىككىنجى كىتاب) 
توغرىسىدىكى «ئىككىنچى كىتاب. كاپىتالنىڭ ئوبوروت جەريانى» دېگەن تېمىدىكى بىرىنچى كۇپىيە 
ياگى بىرىنچى قوليازمىسىنى يازغان. 1868 - يىلىنىڭ ئاخىرىدىن 1870 - يىلى 7 - ئايغىچە ماركس 
ئىككىنچى توم ياكى ئىككىنچى كىتابنىڭ ئىككىنچى قوليازمىسى (¶1 كۈپىيە)نى يازغان. بۇ كۈپىيە 
كېب لىككىنچى تېىنىڭ بازلقر ئۈچ نىسىنى ئۆز ئىچىگە ئاقان. «ئىكالىتچى كىناېدىك بىرەش بر 
ئىسبەتەن مۈكەمبەل قوليازمىسى» (بۇ توپلامنىڭ 7 - بېتىگە قاراڭ). بۇ مەزگىلدە ماركس يەنە 
1 كۇپىيە (1867 - يىلى 9 - ئاي) ۋە 1 كۆپىيە (1868 - يىلى 4 - 5 - ئاي) ھەم 
ئېنگىلىى ئىككىنچى تومنىڭ «كىرىش سۆز»دە تىلغا ئالمىغان ئىككى قوليازمىسىنى يېزىپ پۈتتۈرگەن. 
بۈ قوليازمىنىڭ بىرى بىرىنچى بابقا ئەۋە قوليازما بولۈپ› 1868 -- 1870 - يىللىرى يېزىلغان؛ 
يەنە بىرى› ئۈچىنچى قىسىغا تەۋە قوليازما بولۇپ 1870 - يىلى يېزىلغان. ئۈندىن كېيىن› مارك 
ئاترىپ قالغاىپقا: 1877 يىلى سالامەتلىكى ئەسلىگە كەلگۈچە ئىشى ناھايىتى ئۇزاق ۋاقىت تۆۈزۈلۈپ 
لان 
7 1881 - يىللىرى ماركس ¶ كۆپىيىسى (1877 - تىلى 4 - 9 ئاي): ]1 

كۆپىيىسى (1877 - يىلى 10 - ئاي -- 1878 يىلى 6 - ئاي)› ¶¶1 كۇپىيىسى 
(1878 - يىل 7 - ئاينىڭ 2 - كۈنى تاماملانغان)› 14 كۇپىيىسى (1880 - 1881 - يىلى) 
ھەم ئېنگېلس «كىرىش سۆز»دە تىلغا ئالبىغان بىرىنچى بابقا تەۋە ئۈچ قوليازما (ئابرىم - ئايرىم 
ھالدا 1877 - يىلى 3 - ئايء 4 - ئاي ۋە 5 - ئايدا يېزىلغان)نى يېزىپ پۈتتۈرگەن. ماركس 
ئۆمرىنىڭ ئاخىرقى ئىككى يىلىدا ئىككىنچى توم (ئىككىنچى كىتاب)نى يېزىش خىزمىنى بىلەن 
شۇغۇللانيىغان.ئىككىنچى› ئۈچىنچى تومنى نەشر قىلدۇرۈشتىن ئىبارەت بۇ ئېغىر ۋەزىيە ئۇنىڭ دوستى 

ئېنگېلىن ماركىس قالدۇرۇپ كەنكەن قوليازمىنىڭ ھەزمۇنىنى تەتقتى قىلىپ ھەم قوليازمىنىڭ 
ھەجىمى ئۈستىدە ئويلىنىپ› ماركسنىڭ تەسەۋۋۇرى بويىچە ئىش كۆرمەي. ئىككىنچى تومنىڭ ئىككى 
كىتابىنى› يەنى ئىككىنچى ۋە ئۈچىنچى كىتابنى ئىككىنچى توم ۋە ئۈچىنچى توم قىلىپ نەشر 
قىلدۇرۈشنى قارار قىلغان. 

ئېنگېلى ماركسنىڭ قوليازمىلىرىغا ئىننايىن ئېھتىيانچانلىق بىلەن مۇئامىلە قىلغان› خۇددى ئۆزى 
ئېيتقاندەك: «بۇ قوليازمىلارنى خەتبۇخەت كۆچۈرۈپ يازغان؛ ئۇسلۇب جەھەتتە ماركس ئۆزىمۇ 
ئۆزگەرتىدىغان جايلارنىلا ئۆزگەرتكەن. پەقەت ئۆزگەرتىش تامامەن زۆرۈر بولغان ھەم مەنىسى گۈمانلىق 
تۇيۇلبايدىغان جايلارغا ئاندىن بىرنەچچە ئېغىز چۈشەندۈرۈش خاراكتېرلىك سۆزلەر ۋە يۇقىرى بىلەن 
تۆۋەننى بىر - بىرىگە باغلايدىغان ئىبارىلەرنى ئىشلەتكەن» (بۇ تومنىڭ ئۈجىنچى بېتىگە قاراڭ) 
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. پۈتگۈل ئىككىنچى تومنىڭ باب› پاراگرافلىرىنىمۇ «كاپىتال»نىڭ بىرىنچى تومىنىڭ بىرىنچى نەشرى 
(1873 - يىلى)نىڭ مۇندەرىجە قۇرۇلمىسى بويىچە ئايرىغان. ئىككى يىلدىن كۆپرەك ۋاقىت تىرىشىپ 
ئەمگەك قىلىش ئارقىلىق. ئېنگېس هاركس تاماملاب بولالمىغان قوليازما ئاساسىدا تەھرىرلىگەن 
«كاپتا »نىڭ ئىككىنچى تومى 885( يىلى 7 - ئايدا ھامبۇرگدا نەشر قىلىنغان. ئېنگېلىى وگىرىش 
سۋزەنى بازغان. ئۇنىڭغا تەھزىرلەش ءىزمىنى ۋە ھەرقاينى قولياملاردىن باپيىلىنىش ئەھۋالى 
چۈشەندۈرۈلگەن شۇنداقلا بۇرژۇئازىيىنىڭ ماركسنى ئەيىبلىشىگە رەددىيە بېرىلگەن. 1893 - يىلى 

بؤ تومنىڭ تەرجىمىسى «ماركس - ئېنگېلس ئەسەرلىرى» خەنزۇچە بىرىنچى 
نە‌شرى 24 - توم ئاساسىدا. دېموكراتىك گېرمانىيە ماركسىزم بح لېنىنىزم نەتقىقات ئاكادېمىيىسى 
تەھرىرلىگەن «مارگىس ‏ ئېنگېلى ئەسەرلىپى»نىڭ 187 - يىلىدىگى تېسىچە نەثرى 4« ئونغا 


: مار كسنىاڭ «سىياسىي ئىقنىساد تەتقىدى »نىڭ بىرىنچى قىسمى 9 - ەلى ك 


ئايدا بېرلىندا نەشر قىلىنغان («ماركس - ئېنگېلس ئەسەرلىرى» › خەنزۈچە 
ئىكشىى ىرى , 31 . ئوم. 411 م 982 „ بىىگە قاراڭ)„ س 4 


. ئېنگېلس تلەشلىدە ماركسنىڭ «قۈشۈمجە قىممەت نەرەرىيىسى » توغرىسىدىكى قوليازمىسىنى «كاپتال» 


نىڭ ئۇنىنچى توس قىلىپ ئەر قىلدۇرداقچى بولغان بولىسىل ېگىن بۇ پائىنى ئەمەلگە ئاشۇراىغان, 
5 1910 - يىلى ك. كاتۈتسكى «قوشۇمجە قىيبەت نەزەرىيىسى»نى تەھرىرلەپ نەشر قىلغان› 
ئۈ ماركسنىڭ قوليازمىسىغا ئۆزگەرنىش كىرگۈزگەن. 1954 -- 1961 - يىلى سوۋېت جۇمھۇرىيىنى 
ماركسىزم ج لېنىلىزم تەتقىقات ئاكادېمىيىسى «قۈشۈمجە قىمبەت نەزەرىيىسى»نىڭ رۈسچه يېڭى 
نۇسخىسىنى ئەشر قىلدۇرغان. دېموكراتىك گېرمانىيە 1956 -- 1962 - يىلى رۈسچە نۇسخىسىنى 
ئاساس قىلىپ› يېڭى نېمىسچە نۇسخىسىنى نەشر قىلدۇرغان. «قوشۇمچە قىممەت نەزەرىيىسى»نىڭ 
تۇنچى خەنزۇچە تەرجىمىسىنى كاٌۇتىكىنىڭ نۇسخىسىغا ئاساسەن گو دالى تەرجىيە قىلغان بولۇپ. 
ئۈ كىتابنىڭ نامى «قوشۇمچە قىببەت تەلىماتى تارىخى» (جەمئىي ئۈچ توم)› 1949 - 
يىلى £ - ئايدا چاڭچۇندىكى يېڭى جۇڭگو كىتاب ئىنارىسى تارىپىدىن نەشر قىلىپ ئارقىشىلغان. 
«قوشۇمچە قىببەت نەزەرىيسى» بىلەن شۆھرەت تاپقان بۇ قوليازما ھازىر «ماركس - ئېنگېلس 
ئەسەرلىرى»› خەنزۇچە :2 - نەشرىنىڭ 33 -- 35 - توملىرىغا كىرگۈزۈلدى. ‏ 4. 


4. مۇنبەر سوتسىيالىزمى 19 - ئەسىرنىڭ 70 90 يىللىرىدىكى گېرمانىيە بۇْررژۆنا سىياسىي 
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ئىقتىسادشۇناسلىنى ئېقىمى. مۇنبەر سوتسىيالىزمچىلىرى -- دۆلەت سوتسىيالىزمچىلىرىنىڭ ۋەكىللىك 
شەخسلىرى گېرمانىيە ئۇنىۋېرسىتېتىدىكى پروفېسسورلار بولۇپ. ئۈنىۋېرسىتېتنىكى مۇنبەردە بۇرژۈنا 
ئىسلاھانچىلىقىنى تەرغىب قىلغان. مۇنبەر سوتسىيالىزمىنىڭ بارلىققا كېلىشىگە ئېكسپىلاتاتسىيە قىلغۇچى 
سىنىپلار ماركسىزمنىڭ تارقىلىشى ۋە ئىشچىلار ھەرىكىتىنىڭ ئەرەققىى قىلىشىدىن قورققانلىقى› بۇرژۇنا 
دىۆشەبىگىگۇرلىرىنىڭ ئىگەقپي للىيىني. باي ئېگىپ گىنەت قىنۋپىا كايلاندۇراننىڭ يېڭى 
ۋاسىتىسىنى ئىزدەشكە ئۇرۇنغانلىقى سەۋەب بولغان. مۇنبەر سوتسىيالىزمىنىڭ ۋەكىللىرىدىن گ 
ئىملىر. ل » بېرتتلو. ئ + ۇگېنا ك « بىئېر. ۋ + سامبات قاتلىقلار دۆلەت سىىپتىن ھالىغان 
تەشكىلات دەپ قاراپ› بۈرژۈئازىيە بىلەن پرولېتارىيات ئوتنۇرىسىدىكى سىنىپىي تىنچلىقنى ماختاپ 
كۆككە كۆتۈرۈپ› كاپىتالىستلارنىڭ مەنپەئىتىگە چېقىلماي › «سوتسىيالىزم»نی بارا - بارا ئەمەلگە 
ئاشۇرۇشنى تەشەببۇس قىلغان. شۇڭا. مۇنبەر سوتسىيالىزمىنىڭ پروگراممىسى ئىشچىلارنىڭ كېسەل 
بولۇپ ئېلىش 4 بايىلىنىش. كأڕاى ھامسلىپگە سۇغۇيتا تەسس قىش قائارلي بەزى ئىيشبالپ 
ئىسشىكەئسبىلىيى با طا بەكىتگىي بۆنىڭ تەنىش باشاسال تاتېشى 
دېموكراتىزىچىلارنىڭ تەسىرىنى يوقىتىش ھەم ئىشچىلارنى ئەكسىيەتچىل پرۈسسىيە دۆلىنى بىلەن 
يارىشىشقا ئۈندەشتىن ئىبارەت. ئۇلار پرۇسسىيە ھۆكۈمىتى يولغا قويغان تۆمۈريولنى دۆلەت ئىگىلىكىگە 
ئۆتكۈزۈۋېلىش ۋە بېسمان تۈزۈپ يولغا قويغان دۆلەتنىڭ تاماكا ۋە ھاراى ئىشلەشكە قارىن مونويوللۇقىنى 
«دۆلەت سوتسىيالىزمى» دەپ ئاتىغان› ماركس ۋە ئېنگېلى مۇنبار سوتسيالىزىىغا قارشى 
باشتىسن - ئاشر ئېغىشاي كۈرىش قىلدى ھەم ئۇنىڭ ئەكسىيەقچىل ۋە ئىلىم ‏ پنگە قارشى 
خاراكتېرىنى ئېچىپ بەردى. ‏ 14 


بارگاسناڭك ءورەلسىچە تايراتلىى. پرۇتۇن كتودىدىنىڭ باىرانلىق بەلستېسىىگە جاۋاپ× جېگەن گسىر 
7 - يىلى فرانسۇز تىلىدا يېزىلغان ھەم نەشر قىلىنغان. ماركس ھايات ۋاقتىدا ئۈنىڭ تولۇق 
تېكىستى قايتا نەشر قىلىنمىغان› ئې * بونستان ۋە ك ه كائۈنسىكى تەرجىيە قىلغىنى تۇنجى ئېمسچە 
نۇسخىسى بولۇپ› 1885 - يىلى 1 - ئايدا نەشر قىلىنغان. ئېنگېلس بۇ نۇسخىنىڭ تەرجىيىسىنى 
تەھرىرلەپ› نۇرغۇن ئىزاھات بەرگەن ھەم كىرىش سۆزىنى يازغان. بۇ كىرىش سۆز 1884 - يىل 
0 - ئاپنىڭ 23 - كۈنى تاماملىنىپ› «ماركس ۋە رودبېرتۈس» دېگەن تېما بىلەن 1885 - يىلى 
1 ئايىىكى يېڭى دەۋر» ژۇرنىلىنىڭ بىرىىچى سانىدا ئېلان 
قىلىنغان. س 14 23. 


. رودبېرتۇس 1875 - يىل 3 ئاينىڭ 14 - كۈنى ج. زېلېرغا يازغان خېتىدە ماركسقا كۆچۈرمىچىلىك 
قىل تەپ بېھقان چايلىغان, ئ خۉ بى تسین ئۆتنگەن‹ ېنگولمنىڭ «1571 - يى وېنپراێچى 
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ئىزاھات 19 


ئۆزى مەيدانغا چىقتى» دېگىنى بۇ خەتنىڭ 1879 - يىلى تۇنجى قېنىم «ئادەتتىكى سىياسەتشۇناسلىق 
ئۈرنىلى» لتۇېگېن) لا ئېلان قىلمىغانلىنى كۇرستىدۇ, ‏ 44 


. مارك يىغىپ ساقلىغان كىتابلار ئىچىدە رودبېرتؤۇس - ياگلاۋ دوكتورنىڭ «خەت ‏ چەك ۋە ئىجتىبائىي 


سولسي ئىلىي لار تبپلسى« پار بولۋېھ ؤك تاتانھې ىگېي ياۋسان باسا 
سۆزى بار 15 


. «يېڭى رېيىن گېزىنى» 1848 - يىلى رودبېرتۇسنىڭ بېرلىن پارلامېنت ئەزاسى بولۇش سۈپىتى بىلەن 


سۆزلىگەن ئۇنقى ۋە باش ۋەزىرلىكنى ئۈستىگە ئېلىش پاالىيىنىنى تەتقىد قىلغان «يېڭى رېيىن گېزىتى» 
ىڭ 1848 يىل 6 تاينىڭ 2± گۈشتىگى 34 „ سان «ھالۋبسمان ئسچىكى كاپبىشى» 
؛ 1848 - يىل 7 - ئاينىڭ 4 كۈنىدىكى 34 - سان «مادارا مۇنازىرىسى»؛ 1848 
يىل 7 ئاينىڭ 26 كۈنىسكارا مۇنازىرىسى توغرىسىدا»؛ 1848 - يىل 9 
„ تاينىڭ ِل < كۈنىدىكى 99 - سان «ئىش بېجىرگۈجى ئىچكى كابېنتنىڭ تەختتىن چۈشۈشى» 
› «دانىيە يه پرۇسسىيىنىڭ ئۇرۇش توخنىتىشى»؛ 1848 - يىل 9 - ئاينىڭ 12 - كۈنىدىكى 100 
- سان «كرىزس ۋە ئەكسشىقىلاب»؛: 1848 - يىل 11 - ئاينىڭ. 9 = كۈنىدىكى 138 سان 
«بېرلىندىكى كرىزىس»قا قاراڭ.- ‏ 17 


جەكلىرىنىڭ 8 يارجىسى. رىكاردونىڭ بەر ئىجارىسى ئەلىباقغا رەددىيە هةم يەر ئىجارىسىگە تانىت 


يېڭى نەزەرىيە» |185 - يىل بېرلىن نەشرى› 87 - بەت 18 


. ئىنگىلس بۇ تومدا تىلغا ئالغان «تەنقىد» قوليازما - «سىياسىي ئىقتىساد تەنقىدى 18617 - 1863 
- يىللاردىكى قوليازمىسى)»نى كۆرسىتىدۇ. بۇ ھەجمى ئىنتايىن چوڭ قوليازما بولۈپ› ئۇنىڭ 
«قۈشۈمچە قىممەت نەزەرىيىسى» قىسيىدا› ماركس قوشۈمچە قىممەت ئەزەرىيىسىدىن ئىبارەت سىياسىي 
ئىسقئىسسسااتلىكى بۇ بەپولۇق بسىلىى چۇرەسمگىن سالغاء جەرناىس ىھىپتىكى 5 
ئىقتىسادشۇناسلىرىنىڭ نەزەرىيىسىنى سىستېمىلىى› تارىخىي يوسۇندا تەنقىد قىلغان. شۇنىڭ بىلەن 
بىر ۋاقىتتا, مۇنازىرە جېڭى شەكلى ئارقىلىنى ئۆزىنىڭ سىياسىى ئىقتىساد نەزەربيىسىنىڭ نۇرغۇن مۇھىم 
تەپەپلىرىشى بايان قىلغان. عاركى بۇ قوليازما ئادساسىتا تارىخ قسسى» تىضي تقد قىسى ياڭى 
ئارىفىي مانېرىيل قىسى دەپ ئاتىلىدىغان وگاپئال»نىڭ × ئوسنى بېزىشنى پىلاللىقان. وكاپىتال » 
نىڭ ئالدىنشى ئۈچ تومى نەزەرىيە قىسمى دەپ ئاتالغان. 19 


10090 ئىژاھات 
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سودا ھېرىسلىقى 1067581011118117) 15 16 - ئەسىرلەردە ياۋرويادىكى ھەرقايسى دۆلەتلەردە 
كەڭ تارقالغان بىر خىل ئىقتشسادشۇناسلار ئېقىمى بولۈپ› شو دەۋردىكى سودا كاپىتالىنىڭ مەنپەتىنى 
ۋە تەلىسىنى ئەك؟س ئەتتۈرگەن. سودا ھېرىسمەنلىرى پۇلنى بايلىقنىڭ ئاساسىى شەكلى دەپ قاراپ 
دۆلەتنىڭ ئىتسادنى تۇرمۇشقا ئارىلىشىشىنى: تەدبىر قوللىنىپ ئاشقى سودىدا ئاكتىپ تالانسقى ئەمەلگە 
ئاشۇرۈپ› پۇلنىڭ دۆلەت ئىچىگە ئېقىپ كېلىشىگە شارائىت يارىنىش ھەم پۇلنىڭ چەت ئەلگە چىقىپ 
كېتىشىنى قاتتىق مەنئى قىلىپ› ئىمپورتتا تاموژنا بېجىنى قوغداش سىياسىتىنى يۈرگۈزۈشنى تەشەببۇس 
قىلغان. 

دەسله‌يكى مەزگىلدىكى سودا ھېرىسلىقىنىڭ شەكلى پۇلپەرەسلىك بولۈپ› پۇل بەرق سوخجەخسى 
نەزەرىيىسى› يەنى پۈلنى سىرتقا چىقىرىشنى مەنئى قىلىپ› ئالنۇن - كۈمۈش كىرىمىنى كۆپەيتىشنى 
تەشەببۇس قىلغان. ئاخىرقى مەزگىلدىكى سودا ھېرىسلىقى 8 ئەسىردە كەڭ ئومۇملاشقان بولۈپ› 
سودا پەرقى سوممىسى نەزەرىيىسى› يەنى سانائەتنى تەرەققىي قىلدۇرۇپ› تاشقى سودىدىكى ئاكتىپ 
بالانىسنى كېڭەيتىپ› پۇلنىڭ كۆپلەپ ئېقىپ گىرىشگە كاپلەتلىك قىلىشنى نەشەببۇس 
قىلقغاني ىبى لل 4 


¡ غا #« شىق «خەلقلەر بايلىغىنىڭ خاراكتېرى ۋە سەۋەبى توغرىسىدا ئەتقىقات» (يېڭى ئۆت تاب 


توپلىسى) 1843 - يىلى لۅندۅن نەشرى› 1 - توم 131 132 - بەت 20 


8 ەچى «خەلقلەر بايلىقىنىڭ خاراكتىرى ۋە سەۋەبى توغرىسىدا تەتقىقات» (يېڭى تۆت ىتاب 


توپلىمى) 3 - يىلى لۅندون نەشرى› 1 - توم 134 - بەت 21 


ا« سىك «خەلقلەر بايلىقىنىڭ خاراكتېرى ۋە سەۋەبى توغرىسىدا تەتقىقات» (يىڭى تۆت تاف 


توپلىمى) 1843 - يىلى لۅندون نەشرى› 1 - توم› 172 ¬ 173 - بەت. 

اركس بۇ كىتابقا 1878 - يىلىدىكى ئېدىنبورگ - لوندون نەشرى (ماڭ كۇللوخنىڭ يازغانلرىغا 
قوشۇىچە قىلىنغان ئاپتورلار تەرجىمىھالى› كىرىش سۆز ئىزاھات ۋە تولۇقلىما بايان)دىن تالاپ 
كۆچۈرۈۋېلىش ئېلىپ بارغان. «لوندوندىكى خاتىرە» (1850 -- 1853 - يىل) ]1 خاتىرە دەپتەر 
ۋە 1 خاتىرە دەپتەر («ماركس - ئېنكېلس ئەسەرلىرى» 1986 - يىلىدىكى تارىخى ئىسپاتلانغان 
نەشرىنىڭ 4 - قىسمى 8 - توم 272 › 279 › 284 -- 286 - بەت)گە قاراڭ. 
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ئىزاھات 10091 


. ماركسنىڭ «سىياسى ئىقتىساد تەنقىدى» (1861-- 1863 - يىل قوليازمىسى)» ]1 خاتىرە دەپتەرنىڭ 


4 يېتىگە قاراڭ. ى 13, 
. «كاپىنال » خەنزۈچە 2 - نەشرى › 1 - توم 4 - 598 بەكلەرگە 


قاراش„. = 44 


. «كاپىتال » خاتۇۇچە 2 . لەللرى : 1 . توم 678 . بەت شىزاھات (20)ە 


قاراڭ. س 25 


. («ئادەمنىڭ ئىشەنلگۈسى كەلمەيدىغان موزدۇز» «ماك كۈللوخ ئەبەندىنىڭ (سىياسىي ىشىساد 


نەزەرىيىسى)گە قارىنا بىرقانجە جۈشەندۈرۈش»نىڭ 6 - يىلىدىكى ئېندىنبورگ نەشرىدىن كەلگەن. 
جون ۋېلسۈن كىتابجىدە ماك كۈللوخنى «ئادەمنىڭ ئىشەنگۈسى كەلمەيدىغان موزدۈز ¢ دەب ئاتىغان. 
سس 28 


لېرۇن كوممۇلۇمى | ئۇلىڭ جېڭى كەنلاق تيم ىث ئل ئەسەرلىرىدە اين ئىلنغان اىي 
سوتسىيالىزم نەزەرىيىسىنى كۆرسىتىدۇ. ئېرۋىن سوتسىيالىزم مۇھىننىڭ مەھسۇلى› شۇڭلاشقا سوتسىيالىزمنى ئەمەلگە 
للۇرندى/ ئتەن جشيەتتىى باىى جىننلەرگە اقاي ئئىلى بولىدۇ دەپ قاغان. ئۈ 134 - بى 
ئامبىرىكىغا بېرىپ› كومينىزمنىڭ «يېڭى ھەمكارلىنى كەننى»نى سىناقى تەرىقىسىدە قۆرۈپ. ئىشلەپچىقىرىش 
ۋاسىتىلىرىگە ئومۇم ئىگىدارلىق قىلىش ۋە كوللېكتىپ ئەمگەكنى يولغا قويۇپ. ئاخىرى ۋەيران بولۈپ مەغلۈبىيەنگە 
ئچرىغان. 1829 يىلى ئەلگلىبىگە ئاينىپ كەلگەندىن تېيىئ. الاي بىلىن لونەيندا مەملىگەتلىك تال ئن 
ئالباشتۇرۇش سودا سارىبى قۆرۈپ› بۇ سودا سارايغا تايىنىپ زاسىنىلىك ئېكىپىلاتاتسىپىنىڭ ئالدىنى ئېلىشقا 
ئۇرۇنغان› كېيىن يەنە مەملىكەتلىك سانائەت چوڭ بىرلەشمسىنى قۇرغان بولسىمۇ. ئاخىرىدا ھەمبىسىنىڭ مەغلۇپ 
ولغالققىي جگارلغان, ئۆرىنىڭ ئاغرىنا ئۆ كومبۇنۇم تەشىييۇسىنى ئيتۇرىغا قويغان› ئېگىن ئىنچالرنىڭ 
سيلمىي ئاۋرتان ئېلىپ بېپىشتا قاش تۇرتلچ› ىلىم تىقا تاىنىپ جەستىگى ئىئالەرنى يېقننىې, 
ئىجنىياىي زىددىيەتنى ھەل قىلغىلى بولىدۇ دەپ قارىغان. ئۇ ئۈمىدىنى شەپقەتچى ھۆكۈمرانلارغا باملىغان. ئېرۋىن 
ب - ئىسېنىڭ باتلىردىكى تسىري ئڭ كۇپپلۋڭ بولما خياىي سوشىرلىىچىارنىڭ ببرى. ئېگېلى : 
- بىللارنىڭ ئوتتۇرىلىرىدا يازغان «ديۇرىڭغا قارشى»دا: «ئەنگلىيىدىكى ئىنچىلارغا پايدىلنى بارلىى ئىجنىيانىى 
بەنئاشىلى. بلق ىي ماڭسال اق ئېپلىدىىىڭ ئ بي .ادىن پاالىمبسىلىلىسىز / 


1052 ئىزاھات 


1 - پاراگرافى «ھاسىلىى ىسەت ياڭى ئۈنىۋېرسال قىممەت »)كە قاراڭ. مً‰مېېىم 28 


1. جو جو % ا * رودبېرتۇسنىڭ «خەتا - جەڭ ۋە ئىجتىمائىي سىيا باشتى ئىلسى ماقالىلەر توپلىمى» 
نى 4 ېر نەشر قىلغان› 18811 - يىل] بېرلىن نەشرى› 1 - توم 


[[¶1 بات = 36 


2. ماركسنىڭ «قۈشۈمجە قسمولتنا ئەزەرىپىسى»دىكى رەدبېرتۇسنىڭ ئىجارە توغرىسىدىكى نەرەرىبە قىستىشى 
كۆرسىتىدۇ. «سىياسىى ئىقتىساد تەنقىدى (1861 -- 1863 - يىل قوليازمىسى)» × خاتىرە دەپتەرنىڭ 
5 - 459 بېتىگە قاراڭ. ‏ س 37. 


3. ماركسنىڭ «سىياسىي ئىقتىساد تەنقىدى (1861 -- 1863 - يىل قوليازمىسى)» × خاتىرە دەپئەرنىڭ 
¥ : #§ل س #13 × % خاتىرە دەيتەرنىڭ $28 549 - بەت› ]ا خاتىرە دەپتەرنىڭ 
66 - بەتلىرىگە قفاراڭ. س 39. 


4 0 «كاب پىتال» خەنزۈچە 2ۋدئتىەشرى.› 3 - شۈۉم 29 53 باتلار ڭا 
قاراڭ  .‏ 39 


5 «كاپىتال» 1 - توم 7 - بۆلۈم «كاپىتالنىڭ جۇغلىنىش جە جەريانى» («كاپتال» خەنزۇجە 2 - 
نەشرى› 1 - توم 651 7 - بەت)كه قاراڭ. 43. 

6. رۇسسىيىدىكى 186 - يىلىدىكى يانچىلار تۈزۈمى ئىسلاھاتىنى كۆرسىتىدۇ. 19 - ئەسىرنىڭ 
ئوتتۇرىلىرىدا. يالچىلىق تۈزۈم كاپىتالىزىنىڭ نەرەققىياتىغا ئېغىر ئوسقۇنلۇق 
قىلدى. 1853 -- 1856 يىلىدىكى قىرىم ئۆرۈشى مەغلۈپ بولغاندىن كېيىن› ئىنقىلاب ۋەزىيىنى 
تەرەققىي قىلىپ› دېھقانلار ھەرىكىنى كۈنسايىن يۈكسەلدى. ئالېكساندېر ¶1 ھۆكۈمىنى «دېھقانلارنى 
يانچى بېقىندىلىق مۇناسىۋىتىدىن قۇتۇلدۇرۇش توغرىسىدا 1861 - يىل 2 ئاينىڭ 19 - كۈنىدىكى 
ي مان»نى ئېلان قىلىشقا مەجبۇر بولدى. بۇ پەرماندا دېھغانلارنىڭ جىسمانىي ئەركىنلىكتىن بەھرىمەن 
بولىدىغانلىقى› يومېشچىكلارنىڭ يانچىلارنى ئېلىپ سېتىشى ياكى ھەدىيە قىلىشىغا بولمايدىغانلىقى› 
دېھقانلار ئۆزلىرىنىڭ مال - مۈلگىنى بىر تەرەپ قىلىشقا, دەۋالىشىشقا ۋە سودا - 


ئىزاھات 1053 


سانائەت كەسپى بىلەن شۇغۇللىنىشقا ھوقۇقلۇق ئىكەنلىكى؛ لېكىن يەرگە يەنىلا پومېشچىكلار 
ئىگىدارلىق قىلىدىغانلىقى› پانچىلار يۇقىرىقى ئەركىنلىكلەرگە ئېرىشش ئۈچۈن يۇقىرى باھالىق 
قايتۇرۇۋېلىش سوممىسى تۆلىشى كېرەكلىكى بەلگىلەندى. بۇ قېتىىقى ئىسلاھات گەرچە پومېشچىكلار 
سىلىپىنىڭ مەنپەئىئىنى قوغدىغان بولسىمۇ؛ لېكىن يەنىلا كاپىتالىزىنىڭ تەرەققىيانى ئۈچۈن 
تارانبێ خاۋىېنلىشى, م #4 


8. پۇلپەرەسلىك ياكى پۇل سىستېمىسى (180061485751671) سودا ھېرىسلىقى (ئىزاھات 11 گە 
قاراڭ)نىڭ دەسلەيكى شەگلى. 119 


9. | بېيلى› سېميۇئىل| «قىممەتنىڭ ماھىيىنى› ئۆلچىمى ۋە سەۋەبلىرىگە دائىر تەنقىد تەتقىقاتى› ئاساسلىقى 


رىكردو ئەپەندى ۋە ئۇنىڭ مۇخلىسلىرىنىڭ ئەسەرلىرى توغرىسىدا» 1825 - يىل لوندون ئەشرى. 
¥ = بەت == 3 


0. مارگس پسمۈندنىڭ «سىياسىي ئىقتىساد يېڭى نەزەرىيىسى»دىن كۆچۈرۈۋالغان. ئۇنىڭ 1845 - 
يىلى ب فان ێم خانىپە» («ماركس ئېنگېلس ئەسەرلىرى» 8 - يىلىدىكى تارىخى 
ئىسپاتلانغان ئنەشرى› - قىسىم ۋ† غ توم )غا قاراڭ. سى ]1 


1. تىنكا دۆلىنى جەنۈبىي ئامېرىكا قىتئەسىنىڭ غەربىي جەنۇبىى قىسمىدىكى قەدىمىى دۆلەت. ئۈنىڭ 
پادىشاھى ئىنكا. خەلقى ئىنكالىقلار دەپ ئاتالغان. ]1 - ئەسىردىن كېيىن ئايبالار ۋە كېكبۇياش 
دېگەن ئىككى چوڭ قەبىلە پېرۈگۈسىك جىلغىسىدا قوشنا رايونلارنى قوشۇۋالغان› 15 - ئەسىرنىڭ 
ئوتتۇرىلىرىدا كۈچلۈك قۇللۇق تۈزۈملۈك دۆلەت بولۇپ شەكىللەنگەن. ئىنكا دۆلىتى ئىپنىداشى 
جەمئىەتنىڭ ئاھايىنى كۆپ قالدۇقلىرىنى ساقلاپ قالغان. ئىنكا جەمئىيىتىدە قاتتىق ھەمۇرىي تۈزۈم 
ئورنىتىلغان بولۇپ ئاقسۆڭەكلەر, ئاۋام ۋە قۇللاردىن ئىبارەت ئۈچ دەرىجىگە ئايرىلغان› جەمئىيەننىڭ 
ئاساسىي بىرلىكى ئورتاق ئانا - بوۋىلىرى بار بەزى ى تەشكىللەنگەن ئۇرۇى كوممۇناسى 
ياكى كەنت كومبۇناسى بولۇپ› يەر ۋە ھال - چارۋىلارنى ئورتاق ئىگىلىگەن. 16 - ئەسىردە ئىنكا 
دۆلىتى نازا گۈللەنگەن دەۋر بولۇپ› ھازىرقى پىرۇ. ئېكۋاتور. بولىۋىيە ۋە چىلىنىڭ شىيالىي قىسمىغىچە 
كېڭەيگەن. 1533 - يىلى تىسانىيە ئەرىپىدىن ھۇستەملىكهە قىلىپ ئ يپوقستلغان. 

عي :×„ » ا 


1054 ئىزاھات 


2. «گرېنسىيىلىكلەر ئۆزئارا ئۇچرىشىپ قالسىلا . كەسكىن ئۈرۈش يۈز بېرىدۇ» 
(01-181- 108 1106 6010065 1068 766¥ 1016618 01666 1060) ئاتانيېل لېنىڭ «خائىشنىڭ 
بىشبريەدىن كۇچۈراپ ئىشاتكان سۇۇ. ئۇنىڭ ءىيلىر ئەسەرلىرى ابېلسرىمنىڭ 1044 = بىڵ 
لوندون نەشرى› 3 - توم 266 - بەتكە قاراڭ. ‏ 253 


33. ماركس كېنينىڭ ىسان جەدۋىلى ئانالىزى» ۋە «سودا ۋە قول 3 سانائەتجىلەر ئەمگىكى توغرىسىدا 
سوئاڵ, - جاۋاب.»تىن تاللاپ كۆچۈرۇۋالغان. 18 خانىرە دەپلەردىگى 1049 1862 يىلى لۈندوندا 
ئاللاپ كۆچۈرۈۋالغان خاتىرە ۋە تولۇقلىما خاتىرە دەپتەرگە قاراڭ. ¬ 256. 


قاراڭ. 262. 


5. ماركس توۋ كوربېتنىڭ «شەخسلەرنىڭ بېيىشىدىكى سەۋەب ۋە ئۆسۈل توغرىسىدا تەتقىقات» 
تىن تاللاپ كۆچۈرۈۋالغان. «لوندوندىكى خاتىرە» (1850 - 1853 - يىل) 0 خاتىرە دەپتەر 
(ماركس . ئېنگېلس ئەسەرلىرى» 6 - يىلىدىگى ئارىخسى ئىسپانلانغان ئەشرى› 4 - قىسىم 
8 - توم)غا قاراڭ. 271 


6. ا« سسشىڭ «خەلقلەر بايلىقىنىڭ خاراكتېرى ۋە سەۋەبى توغرىسىدا تەتقىقات» (يېڭى تۆت سپ 
توپلىمى) 1843 - يىل لۅندون نەشرى› 2 - توم 249 252 - بەت 213 


7. جون لالور «پۇل ۋە ئەخلاتى: دەۋرگە بېغىشلانغان بىر كىتاب» 1852 - يىل› لۅندون نەشرى› 
ك ˆ "ˆ ` ؟ 


8 ج * چ "0" سىموندىې دي سيېسيۈندنىڭ «سىياسىي ئىقنىساد ھەققىدە ئومۈھىى چۈشەنچە» 
1 = پىل بويۇىسېل ئەلرى: 1 - تۈمم 49 - بەت ۋە كەيدىدىگى بىرقاىچە بەلەن- ماس 
5- يىلى يازغان «بريۇسسېلدىكى خاتىرە»دە بۇ كىتابتىن ئالغان جايلار بار. «ماركس ‏ ئېنگېلس 
ئەسەرلىرى» 8 - يىلىدىكى تارىخى ئسپاتلانغان نەشرى› 4 - قىسىم $ - توسشا 
قاراڭ. 213. 


ئىزاھات 1055 


9. ئامېرىكا جەنۇب ‏ شىمال ئۇرۇشى› يەنى 1861 -- 1865 - يىلىدىكى ئامېرىكىدىكى ئىچكى 
ئۆرۈش. 19 - ئەسىرنىڭ ئوتتۇرىلىرىدا› ئامېرىكىنىڭ جەنۇبىي قىسمىدىكى ئېكىنزارلىنى خوجايىنلىرىنىڭ 
قۇللۇق تۈزۈمى بىلەن شىيالىي قىسىمدىكى بۇرژۇئازلارنىڭ ياللانما ئەمگەك تۈزۈمى ئوتتۇرىسىدىكى 
زىندىيەت كۈندىن - كۈنگە ئۆتكۈرلەشتى. 1860 - يىلى 11 - ئايدا قۇللۇق تۈزۈمنى چەكلەشنى 
تەشەببۇس قىلغۇچى جۇمھۇرىيەنچىلەر پارتىيىسىنىڭ ئامزاتى لىنكولىن زۇڭتۇڭلۇققا سايلاندى. 
ئامېرىكىنىڭ جەنۈبىدىكى قۇلدارلار قۇللۇق تۈزۈمنى قوغداش توپىلىڭى قوزغىدى. 
1 يىلى 2 - ئاپیا› جەتۇبىي قىسىدا ئىلگىرى گېيىن بولۇپ بۇسئىقىللىقى جاكارلىغان 
11 تات موننگومېرى قۇرۇلتىيىدا ئامېرىكىنىڭ جەنۇبىي ئىتنىپاقىنى قۇرۇپ› ئاشكارا ھالدا دۆلەتنى 
پارچىلىدى ھەم شۇ يىلى 4 - ئاينىڭ 12 - كۈنى سامتېر قەلئەسى (جەنۇبىي كارولىنا شئاتى) 
نى پارنلىتىپ› ئىپكى ئۈرۈش قوزغىدى. 1865 - يىلى 4 - ئايدا, جەنۇبىي قىسىم ئىتتىپاقىنىڭ 
مەرگىزى رىچموند ئىشغال قىلىندى› جەنۇبىي قىسىم ئىتنىپاقىنىڭ بىرلەشمە ئارمىيىسى تەسلىم بولۇپ 
ئۆرۈش ئاخىرلاشتى. شىيالدىكى ھەرقايسى شتاتلار جەنۇب ‏ شىمال ئۇرۇشىدا غەلىبىنى قولغا 
كەلتۇرۇپ› دۆلەتنىڭ بىرلىكىنى قوغدىدى ھەم كاپىتالىزىنىڭ جۇش ئۆرۈپ راۋاجلىنىشى ئۈچۈن 
يول ئاچىتى›. س #8 


0. «كاپىتال» خەنزۇچە 2 نەشرى. 1 توم 717 ¬ 724 بەتلەرگە 
قاراڭ„. س ®3 


1. ژان . ب « ساينىڭ «سىياسىي ئىقنساد توغىرىسىدا» 1817-يىل پارىۋ 3 - نەشرى› 2 - توم 
3 - بەت. ماركس يىغىپ ساقلىغان كىتابلار ئىچىدە ساپنىڭ بۇ ئەسىرى بولۇپلا قالباي› يەنە 
رىكاردونىڭ «سىياسىي ئىقتىساد ۋە باج - سېلىتى نەزەرىيىسى»نىڭ 1821 يىلىدىكى لوندون تىمۇ 
بر ئىدى: ماركسنىڭ ساينىڭ «سىياسىي ىسان توغرىسىدا»دىن تاللاپ كۆچۈرۈۋالغانلىرى ھەققىدە 
4- يىلىدىكى «پارىژدىكى خاتىرە» («ماركس ئېنگېلس ئەسەرلىرى» 1 - يىلىدىكى تارىخى 
نسپاتلانقغان نەشرى› 4 - قىسم 2 - توم 301 -- 327 - بەتلەر)گە قاراڭ. 

ىم 394 


2. «كاپىتال» خەنزۇچە 2 - نەشرى› 1 - توم 653 - بەتكە قاراڭ. ‏ 301 


3. ماركس نېماننىڭ «سىياسىي ئىقىساد نەزەرىيىسى»گە قارىنا ئاللاپ كۆچۈرۈۋېلىش ئېلىپ بارغان. 
«لوندوندىكى خاتىرە» (1850 1853 - يىل) |¶¶ خاتىرە دەپتەر ۋە |1¶1 خانىرە دەپتەرگە 


1056 ئىزاھات 
قاڭ, س 03 


4. ماركس چارموسنىڭ «سىياسىي ئىقنىساد توغرىسىدا»غا قارىتا تاللاپ كۆچۈرۈۋېلىش ئېلىپ بارغان. 
«لوۅندوندىكى خاتىرە» (1850-- 1853 يىل) 1 خاتىرە دەپەر («ماركس ‏ ئېنگېلس ئەسەرلىرى» 
6 - يىلىدىكى تارىخى ئىسپاتلانغان نەشرى› 4 - قىسىم § - توم 572 -- 589 - بەتلەر) 


گە قاراڭ. ‏ 304. 
5 «كاپىتال » خەنزؤچە ى نەشرى › 1 - ثؤم 6 _ بەنكە قاراڭ . س 0 


6 . رامساينىڭ خاتا كۆزقارىشى توغرىسىدا ئۈنىڭ وايلىقنىڭ تەقسبلىنىش توغرىسىدا»نىڭ 
6 - يىلىدىكى ئېندنبورگ ئەشرىگە قاراڭ. ماركىسنىڭ بۇ كىتابنىن تاللاپ كۆچۈرۈۋالغانلىرى 
ھەققىدە «لوندوندىكى خاتىرە» (1850 -- 1853 يىل) )1 ۋە × خانىرە دەپنەر («مارگس 
ئىنگېلىش ئەسەرلىرى» 1986 - يىلىدىكى تارىخى ئىسپاتلانغان نەشرى› 4 - قىسىم 8 - توم) 
گە ھەم ماركسنىڭ «سىياسىي ئىقنىساد تەنقىدى» 1861 - 1863 - يىلى قوليازمىسى) » 
]1 خاتىرە دەپتەرنىڭ 6 - بېتىگە قاراڭ. 311 


7 «كاپىتال» خەنزۇچە - نەشرى › 1 - ثؤم قال اڭ بنگل قاراڭ . 


^ . ` 
8. «كاپىنال » خەنزۈچە 2 ىرى × 1 توم 912 بەتگە قاراڭه„ ‏ 313 


9. «كاپىتال» خەنزۈچە 2 نەشرى › 1 - نوم 7 918 _.بةنكة قاراڭ . 


.316 


0. «كاپىتال» خەنزۇچە 2 نەشرى › 1 . توم 194 -- 205 بەنكە قاراڭ . 
غ 328 


إ§.„ + ب « ئىليامسىنىڭ دوكلاتى بتۇمۇريولنى ئامراش» 1867 - يىل 12 - ئاينىڭ ® - كۈنى 


«ۇل بازىرىغا باھا»دا ئېلان قىلىنغان. 333 355. 


ئىزاھات 1057 


2. دى ® لادئېرنىڭ «تۆمۈريول تقئبىشسادى: قاتناش ب ترانسپورتنىڭ يېڭى 
شەڭلى ئوغرىسىدا )ذا تەخمىنەن % 8. ئەگەر توپتوغرا % 8 بولسا. 


تېكىستتە ك 12 بولۇشى كېرەڭ. ب 6. 


3. «كاپىئال» خەنۇۇچە :2 - ئەشرى› 1 - توم 240 =+ 465 - بەتكە فاراڭ . 
م 89ۋ; 


4 . «كاپىتال» خەنزۈچە 2 ¬ نەشرى › 1 - توم 0 -- 491 بەتتقىكى 
ئىزاھات (190)غا قاراڭ . 41 


5. بۇ ماقاه 1868 - يىل | - ئاينىڭ 25 - كۈنى «پۇل بازىرىغا باھا»دا ئېلان قىلىنغان. 
عي "× 


6 ماركس «كاپىتالر»نىڭ 3 تومىدا كاپىتالىستىڭ دنك تۈزۈمىنى بايان قىلغان. «كاپىتال» دە 
2 = ئەشرى› ى ۇم 297 2 > بەتگە قاراڭ. 7. 


1 ي 
3- 


„ھارڭسشنىڭ 10 خاتىرە دەپتىرىدىكى 9 1862 يىلى لوندوندا ئاللاپ كۆچۈرگەن خاتىرىسىدە 
ميۇللېرنىڭ «دۆلەتنى ئىدارە قىلشن سەنتىتى نەرەرىيىسى»دىن تاللاب كۆچۈرۈۋالغانلىرى پار 
5. 


8. ئا * پوتتېرنىڭ «سىياسىي ئىقنىساد: ئۇنىڭ ئويبېكتى. قوللىنىلىشى ۋە قائىدىسى. ئامېرىكىلىقلارنىڭ 
تۇرمۇش ھالىتى بويىچە چۈشەندۈرۈش»نىڭ 1841 - يىل نيۇ - بورك نەشرىدىن ئېلىنغان. كىرىش 
سۆز قىسمىدىن قارىغاندا. بۇ كىتابنىڭ كۆپ قىسى ئاساسىي جەھەتتىن 1833 - يىلى ئەنگلىيىدە 
ئېلان قىلىنغان جورج سكروپنىڭ «سىياسىي ئىقتىساد نەزەرىيىسى» دېگەن كىتابىنىڭ ئالدىنقى ئون 
بابىنىڭ تەرجىيە نۇسخسىدىن ئىبارەت (ئا « پوتتېر قىسمەن ئۆزگەرنىش كىرگۈزگەن). 

ئاستىدىكى نەقىللەر ھاركسنىڭ خاتىرە دەپتىرىدىكى 1859 -- 1862 يىلى لوندوندا 
يازغان خاتىرىلىرىدىن ئېلىنغان. ئۇنىڭدىن بۇرۈن› ھاركسن 1851 - يىلى سكروپنىڭ «سىياسى 
ئىقتىساد نەزەرىيىسى»دىن تاللاپ كۆچۈرۈۋالغان. «ماركس ‏ ئېنگېلس ئەسەرلىرى» 1986 - يېلىنىى 
تارىخى ئىسپاتلانغان نەشرى› 4 قىسىم 8 نوم 592 ¬ 596 بەتکكه 


18 ئىزاھات 
هصسصس .غغ غ وو وەه ى 
قاراڭ. 345 ‌ 


9. ماركس قوليازمىسىدا كاپىتالنىڭ ئايلىنىش ۋاقتىنى بۇنداق ھېسابلاش ئۇسۇلىنىڭ خاتا ئىكەنلىكىنى 
ئوتتۇرىغا قويغان› نەقىلدىكى ئايلىنىش ئوتتۈرىچە ۋاقتى (16 ئاي) بارلىق كاپىتال 0 مىڭ ئامېرىكا 


دوللىرىنىڭ 3 ? پايدىسىنى قوشۇپ ھېسابلىغان. ئەگەر پايدىنى ھېسابلىمىغاندا بۇ كاپىتالارنىڭ 
ئايلىنىش ۋاقنى 18 ئای بولىدۇ 3646 


0. «كاپىئال » خەنزۈچە 2 نەشرى › 1 - توم 6 بەتكە قاراڭ . ¬ 368. 
1 ماركس تۇرگوتنىڭ «ايلىقنىڭ شەكىللىنىشى ۋە تەقسىيلىنىشى توغرىسىدا تەكشۈرۈش»دىن تاللاپ 
كۆچۈرگەنلىكى ھەققىدە ]1 خاتىرە دەپتەردىكى 1859 -- 1862 يىلى لوندوندا تاللاپ كۆچۈرگەن 
خاتىرىلىرىگە قاراڭ؛ كېنينىڭ «ئىقتىساد جەدۋىلى ئانالىزى»دىن كۆچۈرۈۋالغانلىرى ۋە ديۉپون دې 
نېمۇرنىڭ «كېني دوختۇرنىڭ تەلىمانى»دىن كۆچۈرۈۋالغانلىرى ھەققىدە تولۇقلىما خاتىرە دەپتەر € 
گە قاراڭ؛ گې + لي تروننىڭ «قىببەت› ئٌوبوروت› سانائەت› ئىچكى - تاشقى سودا نەزەرىپىسىنىڭ 
ئىجنىماىي مەنپەئىتى»دىن كۆچۈرۈۋالغانلىرى ھەققىدە تولۇقلىما خاتىرە دەپتەر (1 ۋە 8 غا قاراڭ. 
م 89 


2 «كاپىنال » خەنزؤچە @ . نەشرى › ا توم 26 بەتكە قاراڭ . 0.398 


03 «كاپىنال » خەنزۇچە 2 نەشرى › 1 - توم 7 217 بەتکە قاراڭ . 
0.401 

4. «كاپىتال» خەنزۇچە 2 ئەشرى › 1 - نوم 703 ¬ 706 بەتکكە قاراڭ . 
ػ‰ 0.470 

¥ بكاپىتال» خەنزۇچە 2 „ نەشرى = 3 . توم 222 - 266 . بەتگە قاراڭ . 

426 


شىرزاغاڭ 1059 
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7. ماركس ا خاتىرە دەپتەردىكى 1859 -- 1862 - يىلى لوندوندا كۆچۈرۈپ يازغانلىرى ئىچىدە: 
ى + ۋابلاندنىڭ «سىياسىي ئىقئىساد نەزەرىيىسى»دىن ئاللاپ كۆچۈرۈۋالغانلىرى بار. ماركىى 
«كاپىتال»نىڭ ! - تومىنى يازغاندا ۋايلاندنىڭ ئۈزۈندىلىرىنى نەقىل كەلتۈرگەن. «كاپىتال» خەنزۇچە 
2 - ئەشرى» 1 - توم 241 » بەتقىكى ئېزاھات. (05) گە قاراڭ. س 441. 


8 . ماركسنىڭ «لوندوندىكى خاثىرەم (1800 - 1893 يىل) )1 خاتىرە دەپتىرىدە جۅن بارئىننىڭ 
«جەمئىيەتتىكى ئەمگەكچى سىنىپ ئەھۋالىغا نەسىر كۆرسىتىدىغان مۇھىت توغرىسىدا»دىن تاللاي 
كۆچۈرۈۋالغانلىرى بار. ركس . ئىلگېلتى ئەسەرلىرى» 6 - تىلىيىكى تارىخى ئىسپاتلانغان 
ئەشرى› 4 - قىسىم 8 - نوم 518 -- 521 - بەتكە قاراڭ. ماركس «كاپىتال»نىڭ 1 - تومىنى 
يازغاندا بارتوننىڭ بىر ئابزاس ئۈزۈندىسىنى نەقىل كەلتۈرگەن. «كاپىتال» خەنزۇچە 2 - نەشرى. 
1 - نوم 128 - بەتكە قاراڭ. ‏ 450. 


. «كاپىشال» خەئنزۇچە 2 نەشرى › 3 توم ± 29--82 بەتكە قاراڭ . 
ی=... 440 


0. جۈن سىتيۇئارت مىلل «سىياسىي ئىقتىسادتىكى ھەل قىلىشقا تېگىشلىك بەزى مەسىلىلەر توغرىسىدا 
قىسقىجە مۇلاھىزە» 1844 - يىل لوندون نەشرى› 164 - بەتكە قاراڭ. 
اركىس :1048 „ يىلى بازغان ءمالپىستېردىى خالىرە»دە مللنىڭ بۇ ئسىرىدىن ئالاپ 
كۆچۈرگەن› ماركس - ئېنگېلس ئەسەرلىرى» 8 - يىلىدىكى تارىخى ئسپانلانغان 
نەشرى› 4 - قىسىم 4 - توما قاراڭ, س 452. 


1. جورج رامسای «بايلىقنىڭ تەقسىملىنىشى توغرىسىدا» 6 - يىل ئېدنبورگ نەشرى› 
1 ¬ 24 - بەت. 
ھاركسنىڭ 1845 - يىلى يازغان «مانچىستېردىكى خاتىرە»دە رامساينىڭ بۇ ئەسىرىدىن 
كۆجۈرۈۋالغانلىرى بار. «ماركس - ئېنگېلس ئەسەرلىرى» 1988 - يىلىدىكى تارىخى ئىسپاتلانغان 
نەشرى› 4 - قىسىم 4 ئومغا قاراڭ. ‏ 452 
2 ھېنرى دېننىگ ماكېلود «سىياسىي ىسىياق تەزۇرىېسى» 838] ۅ ىسا لەتىغە نىش 


100 ئىزاھات 
س كك 6‰ ت **"*"*ھهقكصعغ ‏ غ اضصغعغغ ىتى 


6 - 80 - بەت. 

ماركس 5 - بطڵیم يازغان «مانچىستېردىگى خاتىرە»دە ماكېلودنىڭ بۇ ئەسىرىدىن تاللاپ 
كۆچۈرۈۋالغانلىرى بار. مارك - ئېنگېلى ئەسەرلىرى» 1984 - يىلىدىكى تارىخى ىسپاتلانغان 
نەشرى› 4 - قىسىم 4 تومغا قاراڭ.ّ ‏ 452. 


3 ر . خ‌ . پاتتېرسون «مالىيە بىلجى: ئەمەلىى دەرسلىك» 6 - يىل ئېندنبورگ - لوندون نەشرى› 
9 - 144 - بەت. 
ماركسنىڭ 5 - - يارغان «مانجىستېردىكى خاتىرە»دە پاتتېرسوننىڭ ب ئەسىرىدىن تاللاب 
كۆچۈرۈۋالغانلىرى بار. «ماركس - ئېنگېلىن ئەسەرلىرى» 1988 - يىلىدىكى تارىخى ئسپاتلانغان 
نەشرى› 4 - قىسىم 4 تومغا قاراڭ. ‏ 452. 


4. «مانۇ قانۇن كودېكسى » قەدىيقى ھىندىستاندىكى دىن› قانۈن ۋە ئەدەپ - قائىدە توغرىسىدىكى 
ئەمرىمەرۇپ توپلىمى بولۇپ ھىندىستان قۇللۇق تۈزۈم دۆلىنىنىڭ ئېھتىياجى ۋە براخیان دىنىنىڭ 
دىنىي ئەقىدىلىرى بويىچە تۈزۈلگەن دەسلەپكى مەزگىلىدىكى ئادەت قانۇنى قانۇن كودېكسىلىرىنىڭ 
بىرى. ئۇنىڭدا ھەربىر ھىندىستانلىقنىڭ براخمان دىنى ئەقىدىسى بويىچە ئادا قىلىشقا ئېگىشلىك 
مەجبۇرىيىنى بەلگىلەنگەن. رىۋايەت قىلىنىشچە. بؤ قانۈن كودېكسى ئەپسانىلەردىكى ئىنسانلارغا ئاساس 
سالغۇچى (سانسىكرت يېزىقىدىكى ‹ئادەم›) مائۇنىڭ قولىدىن چىتقان. بۇ قانۇن كودېكسنىڭ 
ماتېرىيالى نۇرغۇن ئەسىرلەردىن بۇيان پەيدىنپەي توپلىنىپ› مىلادى باشلىنىدىغان مەزگىلدە دائىرىسى 
مۇقىلاشقانىش› مانۇ قانۇن كودېكسى» ئىپنىدائىي كومبۇنا تۈزۈمىنىڭ نۇرغۇن قالدۇقلىرى 
ساقلانغان ھىندىستان قۇللۇق تۈرۈم جەمىىيىتىنىڭ تەرەققىيات ئالاغىدىلىكىنى ئەڭس ىشتۈرگەن. 

ماركس بۇ يەردە قوللانغان بۇ سۆز ھەققىدە ‹ماناۋا دېخاما سۇستېرا ياكى كۆرۈكنىڭ 
چۈشەندۈرۈشى بويىچە مانۇ قانۇن كودېكسى دەپ ئاتاپ› ھىندىستاننىڭ تاموژناء دىن ۋە خەلق 
ئىشلىرى تۇزۈھمىنى بايان قىلىش» 1863 یل مادېراس 3 - ئەشرى› 281 بە‌تكه 

قاراڭ. ¬ 410. 


«كاپىنال»نىڭ 1 - توم $ ب با # - باراڭراقى «كۈندۈزلۈك ئىشچى ۋە كېچىلىك ئىشىچى. سمېنا 
ئالىشش تۈزۈمى» («كاپىتال» خەنزۇجە 2 نەشرى› 1 - توم 7 304 - بەت)كه قاراڭ. 


0.413 


2 


6.ھارگسنىڭ خاتىرە دەپتىرىدىكى 9 - 1862 يىلى لوندوندا تاللاپ كۆچۈرۈۋالغان 


قىۋاھات 
. ىۋ 1001 
تىرىلىرىدە كۇرسېل سېنېيىلنىڭ «سودا - سانائەت› دېھقانچىلىنى كارخانىلىرىنىڭ ئەزەرىيە ‡ 
1 2 . ® ئ , : . - ‌ : 
تەمەلىپىتى توغرىسىغا ئومۇمىي بايان»دىن تاللاپ كۆچۈرگەن. ‏ 418 ط 


7.ھاركسنىڭ «لوندوندىكى خاتىرە» (1850 1883 - يىل خاتىرە دەپتىرىدە توما 
خوجىكىننىڭ «ئامبىباب سىياسىي ئىقتىساد»تىن تاللاپ كۆچۈرۈۋلغانلىرى بار. «ماركس - ئېنگېلس 
ئەسەرلىرى» 1986 - يىلىدىكى تارىخى ىسپانلانغان ئەشرى. 4 ة : ي 
0 = 86 -بەنكهقااڭ. ‏ 489 تى 


78 ېچ «قوشۇمچە قىمبەت نەزەرىيىسى»دە ماك كۈللوخ ۋە جامېس مىللنىڭ خاتا كۆزقاراشلىر: 
اتن 6 2 : ۋرا سىرى 
1 تەنقىد قىلغان› «سىياسىى ئىقتىساد تەنقىدى 18617 - 1863 . يىلى قوليارىسى)) 

)100 خاتىرە دەپتەر 845 - ئە كەينىدىكى بىرقانجە بەتلەرگە قاراڭ.- 4900. 


9 «كاپستال» 1._ ئوم 9 باب «قوشۇمكە قىممات ئىسىش !× گەشلامىدە 3 
# چ باب «ھوشسۇمچە فىممەت ئىسبىنى ۋە قوشۇمچە قىمبەت مىقدارى» («كاپىتال» 
توۈچە 2 - ىرى 1 »= توم 181 == 2# - وسا ئاراڭر س 283 


سال × جەدزۇمە ل × ئەشوى»« 1 - ئۇم 653 ¬ 64 - بەشك 
قاراڭ . 12 ٍ 


«كاپ-ئال» خەنزۇچە 2 ئنەشرى .1 توم 163-- 166 -بەتكە قاراڭ 
13 ‌ 


م 6§6[§× 84 ا 


2 «كاېسمال» ئانزۇچمە 2„ ئەشرى: 1 توم 137-- 138 بتک قاراڭ 
ٍ 17 '‌ : 


4› ركس _ ئېنگېلس ئەسەرلىرى» خەنزۇچە 2 - نەشرى› 31 - توم 520 بەتکكە قااڭ 
683 | ‌ 


= 1002 


الا" كغكغەهغكغععمتكغغ غىق 
0 «ابىقال ‏ خەنزۇچە 2 . ئەللىري 1 . نوم 721 -- 724 ; 073 - 874 بىملىكە 
قاراڭ . 702 


6 . ماركس «قوشۇىچە قىببەت نەزەرىيىسى»دە كېنينىڭ «ئىقتىساد جەدۋىلى»نى تېخىمۇ تەپسىلىي تەھلىل 
قىلغان. «سىياسىى ئىتىساد ئەنقىنى» (1861 س 1863 - يىل قوليازمىسى) × خاتىرە دەيتەرنىڭ 
42 436 - بېتىگە قاراڭ. ه 

ئېنگېلىز 70 يىلاردا يازغان ««يۇرىڭغا قارشى»دا ماركسنىڭ قوليازمسىغا ئاساسەن كېنىينىڭ 
«ئىقتىساد جەدۋىلى»نى تېخىمۇ تەپسلىي ئەھلىل قىلغان. «بۇرىڭغا قارشى»نىڭ 
2 - توم 0 - بابا «بئەنقىد. ئارىخى) شەرھى»گه قاراڭ. 107 

7. ن ه لانگېنىڭ كاپىتالىزمغا قارشى نۇقتىشنەزىرى ھەققىدە ئۇنىڭ «ھەتى تەلەپ قانۇنى نەزەرىيىسى 
ياكى جەمىىيەننىڭ ئاساسىى قائىدىسى» 1767 - يىل لوندون نەشرى› 1 2 تومىغا قارالسۇن. 
ماركىنىڭ لانگېنىڭ بۇ ئەسىرىدىن تاللاپ كۆچۈرۈۋالغانلىرى ۋە ئۇنىڭغا بەرگەن باھاسى ھەققىدە 
«سىياسىى ئىقتىساد تەنقىدى (1861 - 1863 - يىلىدىكى قوليازما)» × خاتىرە دەپنەرنىڭ 
438 ِ 0 - بېتىگە قاراڭ. 109. 

8. «كاپىنال» خەنزۇچە 2 نەشرى › 1 - توم 2 بەنكە قاراڭ  ,‏ 110. 

89. «كاپىنال»نىڭ 2 - توم 1 - نەشرىدە يەنە مۇنداق بىر ئابزاس سۆز بار: «سبىتنىڭ تۇراقلىتى 
كاپىتال توغرىسىدىكى چۈشەندۈرۈشىنى مۇنداق بىر خىل تەشەببۇسقا يىغىنچاقلاشقا بولىدۇ. پەنى 

اقلىق كاپىتال ئىشلەپچىقىرىش جەريانىغا سېلىنغان ئالدىن تۆلەنگەن سانائەت كاپىتالىنىڭ بىر 

قىسبىدۇر› دەل ست 187 بەتئە دېگەندەك› ‹ئۇنىڭ خاراكتېرى بولساء ئوبوروتتىن ئۆتۈشنىڭ› 

خوجايىننى ئالباشتۇرۇشنىڭ زۆرۈرىيىنى بولماي تۇرۈپلا كىرىم ياكى پايدا بىلەن تەمىنلەيدۇ› ياكى 

سىث 185 - بەتە دېگەندەك ‹ئۇ ئىگىدارلنق قىلغۇچىنىڭ قولىدا قالىدۇ ياكى ئەسلىي ھالىنىنى 

ساقلاپ قالىدۇ». 0718 


تۇر 


0. ۋىلگېلم روشبېر «خەلق ئىگىلىكى سىستېمىسى» 1 - توم خەلق ئىگىلىڭ ئىلمىي نەزەرىيىسى» 1858 
- يىل ستۇگات - ئاۋگۇسبۇرگ ئۆزىنىلگەن ۋە تولۇقلانغان 3 - نەشرى. ماركسنىڭ 18 خاتەرە 
نەبتىزستكى 9 1862 - يىلى لوندوندا يازغان خاتىرىسىدە «خەلق ئىگىلىكى ئىلمىي 


ئەزرەرىيىسى»دىن كۆچۈرۈۋالغان يەرلەر بار. هى 


ئىزاھات 103 
م ا ئە ك زوق ەى.*.*..*...*“ .0 
1 ھارکكس 5 - يېلى يازغان ھېريۈسسېلدىكى خاتىرە»دە, ستورخنىڭ بۇ ئەسىرىدىن تاللاب 
كۆچۈرۈۋالغان . «ھاركىن - ئېنگېلس ئەسەرلىرى» 1998 يىلىدىكى تارىخى ئىسپانلانغان نەشرى, 
- قىسىم . ئومغا قاراڭ. .ك . 8‰ 


2. ئانتون شېرىيۇلېېنىڭ خاتا نۇقتىئىنەزىرى. ئۇنىڭ «باي ۋە ئامراتلىق» 1841 - يىل پارىژ نەشرىگە 
قااڭ. ل شىدىۇلىنىڭق .غ = " "" : 
: ەە شبرييۇلبېنىڭ بۇ نەسىرىدىن كۆچۈرۈۋالغانلىرى ۋە ئۇنىڭغا بەرگەن باھاسى 
«سىياسىى ئىقنىساد تەنقىدى (861| 313 - يىل قوليازمىسى)»نىڭ 1 خاتىرە دەېنەر 
2 -- 1121 - بېتىگە قاراڭ. 10 


3“ «كاپىنال » خەنزۈۇچە 2 نە‌شرى 1 - توم 235 بەتلەرگە قاراڭ . 790 


- ئادەمگە نىسبەتەن كاپىتال بولغان ئەرسە» يەنە بىر ئادىگە گكىرىم بولىسغان 
رب ى بۇ سۆز سيىننىڭ كاپىتالستلار ئىلغېچىقىرىش ئەمگكىنى قامداش 
ئۈچۈن ئىشلەتكەن ُ/ قىسىم كاپىتال ئىشچىلارنىڭ كىرىمىنى شەكىللەندۇرىدۇ دېگەن تەشەببۇسىنى 
تومنىڭ 115 ¬ 116 - بېتىگە قاراڭ. 86 


5. مارکس 5- يىلى يازغان «بىريۇسسىلدىكى خاتىرە»دە سېنسئورنىڭ «سىياسى ئىشساد ئاساسى 


نەزەرىيىسى»دىن تاللاپ كۆچۈرگەن› «ماركس - ئېنگېلىس ئەسەرلىرى» 8 - يىلىدىكى تارىخى 
ئىسپاتلانغان نەشرى› " قىسىم - تومغا قاراڭ. [86. 


6. «كاپىنال » خەنرزۈچە ® „ نەشرى › 1 - لوم 9 بەتكە قاراڭ . 867 
97 زان ب سای «سىياسىى ئىقتىسادنىڭ ھەرقايسى تەرەپلىرىدىكى مەسىلىلىرى› بولۇيمۈ سودىنىڭ 
تومۈميۈرلۈك يۈرۈشمەسلىكىدىكى سەۋەب توغرىسىدا مالتۈس ئەبەندىگە يېزىلغان 


ھەست) 1820 - يىل ببارتۇ نەتىرى. ى 1§. 


08. دېشۈت دي ئراسىنىڭ كۆزقارىشى› ئۇنىڭ «ئىدىئوگىيە ئەزەرىيىسى»نىڭ > 8 بۆلۈمىگە قاراڭ. قارەن 
يىغىپ ساقلىغان ئەسەرلەر ئىچىدە ب ئەسەر بار 55 - لى يازغان انى خاتىرە)دە ب كىتشن 


1004 ئىزاھات 
5 . .¦ . 
ئېلىنغان جاپلار بار. ‹ھاركس ئېنگېلى ئەسەرلىرى»› 4 يىلىدىكى تارىخى ئىسپاتلانغان 
ئەشرى› 4 - قىسىم 1 تومغا قاراڭ. 8719 


9. ماشنا ئىلاھىنىڭ ئەسلىي يېزىلىشى 4 66 06› سۆزمۇسۆز تەرجىمە قىلغاندا «ماشىنىدىن 
اسسا جىققان ىلاھ » دېگەنلىك بولىدۇ (قەدىمكى دەۋردىگى تىياتىرخانىلاردا تىلاھنىڭ رولىنى 
ئالىدىغان ئارتىسلارنى سەھنىگە ئالاھىدە مېخانىكىلىقى قۇرۇلما ئەبجىققان)؛ كۆچمە مەنىسى «تۇيۇۈقسىز 
بهيدا بولۇپ خەتەرلىك ئەھۋالدىن قۇتۇلدۇرىدىغان ئادەم» دېىگەندىن 
ئىبارەت س 904. 

0. ماركسنىڭ «لوندوندىكى خاتىرە» ( #30 س 1358 ± يىل 11 خاتىرە دەپتىرىدە تۇكنىڭ بؤ 
ئەسىرىدىن ئاللاپ كۆچۈرۇۋالغانلىرى بار. مارك - ئېنگېلس ئەسىرلىرى» 1986 - ` 
تارىخى تىسېتالغان ئەتلرى» 4 -قىسىم 8 - تېم 109 =< الا - به 
قاراڭ. ‏ 944. 

1 وگايسىشال» ئنزۈھمى 2اشەشرى ± 1 ۋم 16 بەتگة قاراڭا. 

0.9513 


2. (‹(ئەينىش ئەمەلدارى برانسخ» ( 1318818 108150607 گېرمانىيىنىڭ يۇمۇرىستىك يازغۇجىسى 
نى * روۋلېننىڭ بەزى ئەسەرلىرىدىكى پېرسۈنازدىن ئىبارەت. ‏ 955 


3. فرانسىيه تەتقىقات ئاكادېمېيسى 5 - يىلى قۇرۇلغان فرانسىيىدىكى ئالىي ئىلىم يەن ئورگىتى 
بولۈپ› بىرقانچە قىسىمدنن. يەنى بىرقانچە ئىنىشتۇتلىن تەرگىپ تاپقاى: 1806 = يىلىنىن بۇرۇن 
دۆلەتلىك تەبشى پەن ۋە سەنىٌەت تەتقىقات. ئاكادېمىيىسى دەپ ئاتالغان. دېستيۇت دې تراسى 
ئېتىكا ۋە سىياسەتشۇئاسلىق تىنىشتۈتىنىڭ ئاكادېجىكى. ىب :899 


4. فىلادىلغفىيە بەلسەپە جەمتىيىنى ئامېرىكىنىڭ ئەڭ قەدىمىى ئىلىم - يان جەمىيەتلىرىنىڭ بىرى› 
دەسلەپتە 1740 لى قۇرۇلغان. ‏ = 969 


5. «كەلگۈسىدىكى مۇزىكا » دېگەن بۇ سۆز 1850 يىلى نەشر قىلىنغان گېرمانىيىلىك كومپوزىتورلى 
ۋاگېنانىڭ «كەلگۈسىدىكى بەدىئىي ئەسەرلەر» ناملىق كىتابىدىن كەلگەن؛ ۋاگېنانىڭ مۇزىكا 


ئىزاھات 15 
ئى جادىيەت كۆزقارىشىغا قارشى کشلهر بۈ سۇزنى ھەسخىرە قىلىش مەئىسىدە 
تشلىتۇ 5 9. 


6. «كاپىئال » خەنزۇچە 2 نەشرى › 1 توم 704 بەتتىكى ئىزاھاتن (964) 


كه قازاڭا, س 00¥ 


7 . ئالبېرت شىففلېي «كاپىنالزم ۋە سوتسىيالىزم» ناملىق ئەسىرىنىڭ 10 - يىلىدىكى تۈبنگېن نەشرىدە 
ماركسنىڭ كاپىتالىستلار ئەمگەك كۈچىنىڭ قىممىتىنى ئەينەن تۆلەيدۈ دەپ كېسىپ ئېيتىشنى 
«مەردانە» ھەرىكەت دېگەن. ماركس «نا. ۋاگېنانىڭ ‹سىياسىي ئىقتىساد دەرسلىكى›گە باھا) ناملىق 
ماقاسىنىڭ بان تەرىلىكى ئىزاھان ھا بۇ ھىسىلستى تىلغاتالغلن.  .‏ 
12 


8. «كاپىتال» 2 - توم› 1 - نەشرى (1885 - يىل) ۋە 2 - نەشرى (1893 - يىل)دىكى بۈ 
بىر ئابزاس سۆز مۇنداق: «تۆت يىل كۆلىبى كېڭەيتىلگەن تەكرار ئىشلەپچىقىرىش مەزگىلىدە 
1 تۈركۈم ۋە 1 تۇركۈمنىڭ ئومۇمىي كاپېىنالى 7250 = 1750¥ + 5400 نىن 
6 = 2782¥ + 8784 گە كۆپەيگەن› يەنى 100:160 نىسبەت بويىچە كۆپەيگەن. 
ئومۈمىي قوشۇمچە قىمبەت ئەسلىدە 1750 ئىدى. ئەمدى 2 بولدى. ئىستېمال قىلىنىپ بولغان 
قوشۇمچە قىمبەت ئەسلىي 1 تۈركۈمدە 0 ¶ تۈركۈمدە 535› جەمىىي 1035 ئىدى. لېكىن 
ئاخىرقى بىر يىلدا 1 تۈركۈمدە 12 ¶ تۈركۈمدە 958 جەمشى 1690 بولدى. دېمەك› ;100 


3 ئىسبەت بويىچە كۆپەيگەن». 
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